
Sala das Comissdes,

11

Diante do exposto, com fulcro no art. 80, inciso V, e no art. 144, III, 
do Regimento Interno deste Parlamento, e o voto pela APROVAQAO do Projeto de 
Lei Complementar n° 0026.6/2022, com a Emenda Substitutiva Global oferecida 
no ambito da Comissao de Constituigao e Justiqa, uma vez que atendido o 

interesse publico.

ComissSo de ConstituiQSo e Justice
ccj@alesc.sc.gov.br
Comiss§o de Finangas e TributagSo
comfinan.alesc@gmail.com
Comissao de Trabalho, Administragao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br

Deputado Volnei Weber 
Relator na Comissao de Trabalho, Administra^ao e Service Publico

Deputado Marcos Vieira
Relator na Comissao de Finan^as e Tributa^ao

Deputado Milton Hobus
Relator na Comissao de Constitui^ao e Justiqa

i
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ASSEMBLEIA l^GISIATVA 
DO ESTADO DE SAOTA CATARINA
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RUBRIUA
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“PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 0026.6/2022

I - 01 (um) cargo de Chefe de Gabinete, classificagao CC4;

III - 15 (quinze) cargos de Assessor para Assuntos Jurldicos, classificagao
CC1.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.”

Sala das Comissdes,

12

Art. 1° Ficam extintos, do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do 
Estado de Santa Catarina (DPE-SC), os cargos de provimento em comissao de Diretor de 
Credenciamento e de Assessor de Credenciamento, bem como o rol de suas atribuigdes, 
constantes, respectivamente, dos Anexo III e X da Lei Complementar n° 717, de 22 de 
Janeiro de 2018.

O Projeto de Lei Complementar n° 0026.6/2022 passa a vigorar com a 
seguinte redagao:

II - 05 (cinco) cargos de Assessor de Tecnologia da Informagao, 
classificagao CC1; e

Art. 4° O art. 28 da Lei Complementar n° 575, de 02 de agosto de 2012, 
passa a vigorar com a seguinte redapao:

Comissao de ConstituipSo e Justi^a
ccj@alesc.sc.gov.br
Comissao de Finan^as e Tributagao
comfinan.alesc@gmail.com
Comissao de Trabalho, Administrate e ServiQO Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br

‘Art. 28. O candidate aprovado no concurs© publico para ingresso na 
carreira da Defensoria Publica sera nomeado pelo Defensor Publico-Geral durante o prazo 
de validade estabelecido em edital, para cargo inicial da carreira, respeitada a ordem de 
classificagao e o numero de vagas cujo preenchimento estiver indicado em edital.’ (NR)

= 8

8
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA 
DO ESTADO DE SANM CA TARINA

— o’/T) c

Art. 2° Ficam criados e acrescidos no Anexo III da Lei Complementar n° 
717, de 2018, no Quadro de Pessoal da DPE-SC, os seguintes cargos de provimento em 
comissao e respectivos quantitativos:

Art. 3° Os Anexos III, V, e X da Lei Complementar n° 717, de 2018, 
passam a vigorar, respectivamente, com as alteraqdes constantes dos Anexos I, II e III desta 
Lei Complementar.

------------
EMENDA SUBSTITUTIVA GLOBAL AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N\U M 

0026.6/2022 rubR'ca

Altera a Lei Complementar n° 717, de 2018, que ‘Institui o Plano de 
Cargos, Carreira e Vencimentos dos servidores da Defensoria Publica do 
Estado de Santa Catarina e adota outras providencias’ e a Lei 
Complementar n° 575, de 2012, que ’Cria a Defensoria Publica do Estado 
de Santa Catarina, dispoe sobre sua organizagao e funcionamento e 
estabelece outras providencias’.

mailto:ccj@alesc.sc.gov.br
mailto:comfinan.alesc@gmail.com
mailto:comtrabalho@alesc.sc.gov.br
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Cargo Classificagao

1Chefe de Gabinete CC4

05Assessor de Tecnologia da Informagao CC1

CC1 15Assessor para Assuntos Jundicos

13

Comissao de Constitui^ao e JustiQa
ccj@alesc.sc.gov.br
ComissSo de FinanQas e TributaQSo
comfinan.alesc@gmail.com
Comissao de Trabalho, AdministragSo e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br

“ANEXO III 
QUADRO DE PESSOAL 

CARGOS DE PR0V1MENT0 EM COMISSAO

Natureza da 
Atividade

Assessoramento 
Superior

Assessoramento 
Superior

N° de 
Cargos

Si
■I■

ANEXOI
(Altera o Anexo III da Lei Complementar n° 717, de 22 de Janeiro de 2018)

ASSEMBl El A LEGISl ATI VA
DO ESTADO DE S-WFA CATARINA

Assessoramento 
Superior

—_-

J'
03

FIs.
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CoeficienteClassificaQao QuantidadeCargo

1 15,44CC4Chefe de Gabinete

7,62CC1 05Assessor de Tecnologia da Informagao

7,62CC1 15Assessor para Assuntos Juridicos
’’ (NR

I
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ComissSo de ConstituiQao e Justi$a
ccj@alesc.sc.gov.br
ComissSo de Finan^as e TributagSo
comfinan.alesc@gmail.com
ComissSo de Trabalho, Administragao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br

“ANEXOV
QUADRO DE VENCIMENTO

COEFICIENTES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

i
si
SI

ASSEMBLED lEGISlAIWA 
DO EST/XDO DE SANTA OATARINA

Bl-
ANEXOII 

(Altera o Anexo V da Lei Complementar n° 717, de 22 de janeiro de 2018)^

51^

mailto:ccj@alesc.sc.gov.br
mailto:comfinan.alesc@gmail.com
mailto:comtrabalho@alesc.sc.gov.br
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CARGO: CHEFE DE GABINETE

15

■ ComissSo de Constitute) e Justice
ccj@alesc.sc.gov.br
Comissao de Finan^as e Tributa^o
comfinan.aiesc@gmail.com
Comisscio de Trabalho, Administragao e Service Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br

“ANEXOX 
QUADRO DE ATRIBUIQOES 

ATRIBUIQOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DESCRIQAO DAS ATRIBUIQOES:
1 - prestar o assessoramento a Defensoria Publica-Geral e a Subdefensoria Publica-Geral 
para o desenvolvimento de suas funpoes e trabalhos relatives as competencias legais e 
normativas do gabinete institucional;
2 - promover atividades de coordena?ao e apoio administrative a Defensoria Publica-Geral 
e a Subdefensoria Publica-Geral;
3 - auxiliar nas relagoes interinstitucionais da Defensoria Publica-Geral e da Subdefensoria 
Publica-Geral;
4 - assistir os superiores imediatos em assuntos de sua atribuigao, mantendo-os informados 
quanto ao andamento dos servigos;
5 - responder pela guarda, uso e conservagao dos materials e bens patrimoniais colocados 
a sua disposigao, comunicando ao setor competente qualquer irregularidade;
6 - auxiliar a Defensoria Publica-Geral e a Subdefensoria Publica-Geral nas atividades de 
gestao administrativa e financeira da instituigao; e
7 - exercer outras atribuigoes previstas em lei ou ato normative, bem como as inerentes ao 
cargo e as atribuidas diretamente pela Defensoria Publica-Geral e pela Subdefensoria 
Publica-Geral no ambito de suas atribuiQdes regimentals.

Si

ANEXOIII 
(Anexo X da Lei Complementar n° 717, de 22 de Janeiro de 2018)

■5■

CARGO: ASSESSOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAQAO

DESCRIQAO DAS ATRIBUIQOES:

ASSEMBLEIA LEGISLATVA
DO ESTADO DE SANTA CA TARINA

1 - assessorar o Gerente de Tecnologia da Informagao, executando analises para o 
desenvolvimento, implantagao e suporte a sistemas de informagao e solugoes tecnologicas 
especificas;
2 - apoiar a formulagao e acompanhamento das politicas de planejamento relativas aos 
recursos de tecnologia da informagao;
3 - acompanhar as atividades de desenvolvimento, manutenqao, integra^ao e monitoramento 
do desempenho dos aplicativos de tecnologia da informagao, bem como gerenciar a 
disseminaQao, integrate e controle de qualidade dos dados;
4 - organizar, manter e auditar o armazenamento, a administragao e o acesso as bases de 
dados da informatica;
5 - desenvolver, implementar e executar, em assessoramento a Gestao, as atividades 
relacionadas aos processes de configurate, seguran^a, conectividade, services 
compartilhados e adequagoes da infraestrutura da informatica da Defensoria Publica do 
Estado de Santa Catarina; e
6 - exercer outras atribuigdes previstas em lei ou ato normative, bem como as inerentes ao 
cargo e as atribuidas diretamente pela Defensoria Publica-Geral e pela Subdefensoria 
Publica-Geral no ambito de suas atribuigoes regimentals.

•J/O FIs. Ki 
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CARGO: ASSESSOR PARA ASSUNTOS JURIDICOS

DESCRIQAO DAS ATRIBUIQOES:

” (NR)

RUBI
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Deputado Volnei Weber 
Relator na Comissao de Trabalho, Administra^ao e Service Publico

Deputado Milton Hobus
Relator na Comissao de ConstituiQao e Justi^a

Comissao de Constitui?So e Justi^a
ccj@alesc.sc.gov.br
ComissSo de Finangas e Tributagao
comfinan.alesc@gmail.com
Comissao de Trabalho, Administragao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br

Deputado Marcos Vieira
Relator na Comissao de Finan^as e Tributagao

I■
!!

ASSEMBLED LEG1SLAHVA
DO ESTADO DE SAWA CATARINA

1 - prestar assessoramento juridico aos dirigentes e membros integrantes dos orgaos da 
administragao superior nos assuntos de sua area de atuagao e naqueles em que estiver 
vinculado;
2 - minutar despachos, documentos e expedientes em geral;
3 - elaborar relatdrios em assuntos de sua area de especializagao;
4 - emitir pareceres;
5 - elaborar documentos, pronunciamentos, minutas e informagbes sobre questbes de 
natureza jundica, de processes sob sua responsabilidade; e
6 - exercer outras atribuigbes previstas em lei ou ato normative, bem come as inerentes ao 
cargo e as atribuidas diretamente pelo superior imediato e no ambito de suas atribuigbes 
regimentals.

PA
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FOLHA DE VOTAQAO PRESENCIAL

^aprovou □unanimidade □com emenda(s) □aditiva(s) □substitutiva global

 rejeitou l^maioria

OBS.:

Contr^rioAbstencao Favor^vel

Dep. Altair Silva
&

Dep. Bruno Souza

Dep. Coronel Mocellin

Dep. Fernando Krelling

Dep. Julio Garcia
&

Dep. Luciane Carminatti
iX

Dep. Marlene Fengler
IX

Dep.Sargento Lima

Despacho: de-se o prosseguimento regimental.

Reuniao ocorrida em

COMI5SAODF;
HNANCAS E TRIBUTACAO

Pariarnentar_____
Dep. Marcos Vieira

ASSEMBLED LEGISI.ATIVA 
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

RELAT6RIO do Senhor(a) Deputado(a)

Processo

A da Silva Soma
Coordenadoria das Omnss^eSdasComissoes 

Matricula 3781

'nk ®y)

□sem emenda(s) Dsupressivafs)  modificativa(s)

• I-Q Oiconstante da(s) folha(s) numero(s) I o \

L^FlS.

A COMISSAO DE FINANQAS E TRIBUTAQAO, nos termos dos artigos 146, 149 e 150 do 
Regimento Interno,

referente ao
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5G
TERMO DE REMESSA RU

Sala da Comissao, 13 de dezembro de 2022

I

RossanskAqi^
Chefede-

jrge? Espezin 
ftfetaria

COM. DE l-I.NANIQXS
F. TRIBUTACAO

PALACIO BARRIGA-VERDE

Rua Doctor Jorge Luz Fontes, 310 | Centro 

88020-900 | Flonanopolis | SC 

(48) 3221-2500
www.alesc.sc.gov.br

ASSEMBLE!A. LEGfSLATIVA
DO ESI ADO DE SANTA CATARINA

Tendo a Comissao de Finan$as e Tributa^ao, em sua reuniao de 13 
de dezembro de 2022, exarado Parecer FAVORAVEL com APROVAQAO da(s) 
emenda(s) Substitutiva Global ao Processo Legislative n° PLC/0026.6/2022, 
referente ao seu campo tematico, procede-se a remessa dos autos a 
Coordenadoria das Comissdes para que se de curso a tramitapao do feito nos 
termos regimentals.

%

http://www.alesc.sc.gov.br




DISTRIBUIQAO

Sala da Comissao, em 13 de dezembro de 2022

COM. DI- TRABALJ-fO.
ADMINIST. F. SERV. PUBLICO

PALACIO BARRIGA-VERDE

Rua Doutor Jorge Luz Fontes, 310 | Centro

88020-900 | Florianopolis | SC

(48) 3221-2500
wvw.alesc.sc.gov.br

A
ASSEMBLE?A I.EGISLATIVA
DO ESTADO DE SAN TA CATARINA

Pedrb( 
c

Fa^a-se a remessa do Processo Legislative n° PLC/0026.6/2022, 
ao(a) Sr(a). Dep. Volnei Weber, Presidente desta Comissao, por te-lo 
AVOCADO, com base no artigo 130, inciso VI, do Regiment© Interno (Resolu^ao 
n° 001/2019), para fins de relatoria, observando o cumprimento do prazo 
regimental para apresenta^ao de relatorio.

®\ 
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RELATORIO E VOTO CONJUNTO AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR
N° 0026.6/2022

Relator (CCJ): Deputado Milton Hobus

Relator (CFT): Deputado Marcos Vieira

Relator (CTASP): Deputado Volnei Weber

I - RELATORIO CONJUNTO

1

Trata-se de Projeto de Lei Complementar, de origem da Defensoria 

Publica de Santa Catarina, lido no Expediente da Sessao Plenaria do dia 8 de 

novembro de 2022, tendente a adequar a estrutura organizacional do orgao as suas 
necessidades atuais, por intermedio da extingao e criaQao de cargos de provimento 

em comissao.

A proposta legislativa, em sintese, esta estruturada em 5 (cinco) 
artigos, sendo que o art. 1°, e seu paragrafo unico, por meio da alteragao do Anexo III 
da Lei Complementar n° 717, 2018, extingue o cargo de Diretor de Credenciamento, 

e cria o cargo de Chefe de Gabinete, ambos cargos de provimento em comissao; o 
art. 2°, e seu paragrafo unico, tambem por meio da alteragao do referido Anexo III, 
extingue os cargos vagos e os que vieram a vagar de Assessor de Credenciamento,

Comissao de Constitui^ao e Justi^a
ccj@alesc.sc.gov.br
Comissao de Finangas e Tributapao
comfinan.alesc@gmail.com
Comissao de Trabalho, Administragao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br

Autor: Defensoria Publica do Estado de Santa 
Catarina

■
■

ASSEMBLED LEGISLATIVA
DC) ESTADO DE SANTA CATARINA
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3 rdLL Vk Rubrica XS O'.

“Altera a Lei Complementar n° 717, de 2018, 
que ‘Institui o Plano de Cargos, Carreira e 
Vencimentos dos servidores da Defensoria 
Publica do Estado de Santa Catarina e adota 
outras providencias’ e altera a Lei 
Complementar n° 575, de 2012, que ‘Cria a 
Defensoria Publica do Estado de Santa 
Catarina, dispoe sobre sua organiza$ao e 
funcionamento e estabelece outras 
providencias’.”

mailto:ccj@alesc.sc.gov.br
mailto:comfinan.alesc@gmail.com
mailto:comtrabalho@alesc.sc.gov.br
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2

Em justificasao a apresenta^ao do Projeto de Lei Complementar, o

Defensor Publico-Geral alega que

Comissao de Constituigao e Justi$a
ccj@alesc.sc.gov.br
Comissao de Finangas e Tributagao
comfinan.alesc@gmail.com
Comissao de Trabalho, Administragao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br

I
■

AS SEM BLEIA LEG ISLA T[ VA
DC) ESTADO DE SANTA CATARINA

Na Exposi^ao de Motives, acostada as pp. 08 a 15, subscrita pelo 

Defensor Publico-Geral, extrai-se que a proposigao legislativa objetiva alterar as Leis 

Complementares nos 575, de 2012, e 717, de 2018, a fim de dispor, em razao da 

autonomia administrativa da Defensoria Publica do Estado, a competencia do 

Defensor Publico-Geral para os atos de nomea^ao dos membros da carreira, 

aprovados em concurso publico de provas e titulos, bem como transformar cargos 

existentes na estrutura de pessoal para adequa-los as necessidades da institui$ao.

Nesse sentido, passados 10 (dez) anos desde a cria^ao da DPE/SC, 
o Defensor Publico-Geral/DPG e a administragao da institui?ao nao 
dispoem de pessoal suficiente para o exercicio das diversas tarefas e 
competencias estabelecidas na legisla^ao.

Atualmente, o gabinete do Defensor Publico-Geral/DPG e formado por 
tao somente uma assessora de apoio com vinculo de confianfa, 
situagao evidentemente incompatlvel e insuficiente com a estrutura 
adequada para uma gestao eficiente e que de conta de todas as a^oes 
e tarefas diarias. Nao ha profissional destinado as atividades 
recorrentes e corriqueiras relativas ao assessoramento do orgao 
maximo da DPE, para o desenvolvimento de suas fungoes e trabalhos 
relatives as competencias legais e normativas do gabinete 
institucional, de natureza diretiva, administrativa e financeira. Da 
mesma forma, a Defensoria Publica do Estado nao possui quadro 
minimo de assessoramento para os drgSos da administragao 
superior, fundamentals para a organizagao e eficiencia das 
atividades.

e cria 5 (cinco) cargos de Assessor de Tecnologia de Informa^ao e 15 (quinze) cargos 

de Assessor para Assuntos Juridicos, todos cargos de provimento em comissao; art. 

3° altera os Anexos III, V e X da Lei Complementar n° 717, 2018, em consonancia 

com as alteragbes propostas nos arts. 1° e 2°; art. 4° altera o art. 28 da Lei 

Complementar n° 575, de 02 de agosto de 2012, para atribuir a competencia de 

nomeagao de candidate aprovado em concurso publico ao Defensor Publico-Geral; e, 

por fim, o art. 5° trata da clausula de vigencia da lei almejada, que se dara a partir da 

data de sua publicagao.

mailto:ccj@alesc.sc.gov.br
mailto:comfinan.alesc@gmail.com
mailto:comtrabalho@alesc.sc.gov.br
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Comissao de Constituigao e Justi^a
ccj@alesc.sc.gov.br
Comisscio de Finangas e Tributagao
comfinan.alesc@gmail.com
ComissSo de Trabalho, Administragao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADC) DE SANTA CATARINA

iRICA 
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A0' 6^ FIs.

v7U ocja, a UvlUilbUlId r UDIlUcHvJCial, a OUUUtiltil IbUI Id r UUllUdcxSWIdl, 
o Conselho Superior (orgao colegiado), a Corregedoria-Gerab®2a. 
Ouvidoria-Geral nao possuem assessoramento suficiente para 
desenvolver as atribuipoes, situapao que compromete a eficiencia dos 
setores, considerado o ja reduzido quadro de pessoal da instituipao.
E importante esclarecer que nao se busca, com este proieto de 
lei, criar nenhum cargo novo na estrutura orqanizacional, nem 
maiorar a remuneracao e tampouco alterar sua natureza (mantem- 
se cargos com exigencia do vinculo de confianca). Em resumo, 
sao mantidos os cargos de comissao na mesma guantidade e 
remuneracao, ia criados desde 2018. O que se pretende 6 apenas 
transformar os cargos ja existentes no quadro de pessoal da 
Defensoria Publica como adequagao paras {sic) as atuais 
necessidades institucionais, de modo que possamos otimizar a 
gestao administrativa, para tornd-la mais eficiente, deslocando os 
cargos criados e limitados para mera gestao de convenios e 
tambem credenciamentos com a OAB para as atividades de 
assessoramento aos drgdos da administragao superior e 
tecnologia, cada vez mais essenciais na estrutura de qualquer 
drgdosou instituigao pdblica. A transformagao de mostra necessaria, 
na medida em que, atualmente, ha somente 06 (seis) cargos 
comissionados provides em toda a estrutura da DPE/SC, de forma que 
a equipes tecnicas, voltadas a enfrentar questoes de natureza 
burocratica e relativas a atividade finalistica dos Defensores Publicos, 
prestam apoio tecnico aos orgaos de execugao, como atendimentos 
ao cidadao, preparagao de minutas de petigdes, recursos, etc. assim, 
verifica-se que o projeto tambem guarda a necessaria 
proporcionalidade com o numero de servidores efetivos do quadro 
atual. Portanto, como demonstrado, nao existe estrutura de apoio 
suficiente para o desenvolvimento de atividades de assessoramento 
para os orgaos da administragao superior, a quern competem as 
atividades de diregao, gestao administrativa e, especialmente 
estrategica e institucional da Defensoria Publica, e que hoje nao 
contam com minimo assessoramento para o desenvolvimento de suas 
tarefas e a necessaria eficiencia de gestao.
[-]
Para os fins da Lei de Responsabilidade Fiscal, informa-se que o 
presente Projeto de Lei nao represents impacto orgamentario aos 
cofres publicos, por se tratarem de cargos ja existentes no quadro de 
pessoal da DPE/SC, nao existindo qualquer alteragao em seu 
quantitative ou majoragao de vencimentos ou qualquer outra 
vantagem financeira, nao havendo, portanto, aumento das despesas 
orgamentarias, de forma que o presente projeto de lei complementar 
esta adequado com a LOA e compativel com o PPA e LDO, consoante 
orgamento da Defensoria Publica do Estado.

[...] desde a edigao da EC n 45/04, a Defensoria Publica passou a 
exercer plenamente competencias administrativas, organizar seu 
quadro de pessoal, sua folha de pagamento, formalizar contratagoes, 
ordenar diretamente suas despesas, realizar concursos publicos, etc 
e, a partir da EC n. 80/14, inclusive, passou a ter iniciativa para 
apresentagao, diretamente a Assembleia Legislativa, de projetos de lei

mailto:ccj@alesc.sc.gov.br
mailto:comfinan.alesc@gmail.com
mailto:comtrabalho@alesc.sc.gov.br
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Ao Projeto de Lei Complementer em pauta nao foram apresentadas

emendas.

E o relatorio.

II-VOTO CONJUNTO

4

Comissad de Constitui^ao e Justi^a
ccj@alesc.sc.gov.br
Comissao de Finan^as e Tributa^ao
comfinan.alesc@gmail.com
Comissao de Trabalho, Administragao e Servi?o Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br

Por delibera^ao dos Presidentes das Comissdes, optou-se pela 

tramita^ao conjunta da materia no ambito das Comissdes de Constituigao e Justiga 

(CCJ), de Finangas e Tributagao (CFT) e de Trabalho, Administragao e Servigo 

Publico (CTASP), por meio de Relatorio e Voto Conjunto, firmado por seus respectivos 

Relatores.

No ambito das mencionadas Comissdes, a proposigao foi avocada, 

para o oferecimento de Relatorio e Voto, por seus respectivos Presidentes, Deputados 

Milton Hobus (CCJ), Marcos Vieira (CFT) e Volnei Weber (CTASP).

K
■

| ASSEMBLED LEGISLATIVA
* DO EST,WO DE SANTA CATARINA

Ainda, consoante a autonomia administrativa, orgamentaria e 
financeira da Defensoria Publica (Constituigao Federal de 1988, art. 
134, § 2°) por certo que os atos de nomeagao realizados pelo Defensor 
Publico-Geral sempre devem obediencia a legislagao fiscal e 
compatibilidade financeira das despesas, tudo na conformidade legal. 
Assim, para fins de responsabilidade fiscal e orgamentaria, atesta-se 
que o projeto esta adequado orgamentaria e financeiramente com a 
LOA e compativel com o PPA e LDO, nos termos da Lei complementar 
federal n. 101/2000 (LRF).
[■■-]
(grifos originals)
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\RUBRICA

que envolvam a instituigao, inclusive a criagao de novos cargos^p&a 
a carreira e servigos auxiliares (art. 134, § 4°, da CF/88).
Assim, nao subsists razao para que a expedigao do ato de nomeagao 
de Defensores Publicos de Carreira seja de competencia do Executive 
tai como previsto na lei estadual, devendo a Lei Complementar n. 
575/12 ser alterada, a firn de se estabelecer a compatibilidade de seu 
texto com a autonomia constitucional, funcional, administrativa e 
financeira da Defensoria Publica (CF, art. 134).

mailto:ccj@alesc.sc.gov.br
mailto:comfinan.alesc@gmail.com
mailto:comtrabalho@alesc.sc.gov.br
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1 - VOTO NA COMISSAO DE CONSTITUIQAO E JUSTIQA (CCJ)

5

Em conformidade com os arts. 72, I, 144, I, 145, caput, 209, I e 210, 

II, do Regimento Interno deste Poder, cabe a esta Comissao de Constituigao e Justiga 

a analise da presente materia no que toca a sua admissibilidade, a luz dos aspectos 

da constitucionalidade, legalidade, juridicidade, regimentalidade e tecnica legislativa.

Nessa linha, no que se refere a constitucionalidade, primeiramente, 

sob o angulo formal, nao se vislumbrou nenhum vicio de inconstitucionalidade, tendo 

em vista que a materia objeto da propositura em questao veicula especie normativa 

adequada ao seu intento (lei complementar), estando sua iniciativa amparada no §§ 

1° e 2° do art. 134 da ConstituiQao Federal, nos seguintes termos:

Comissao de ConstituiQSo e Justiga
ccj@alesc.sc.gov.br
ComissSo de Finangas e Tributagao
comfinan.alesc@gmail.com
Comissao de Trabalho, Administragao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br

I
=§
a?

Art. 134. A Defensoria Publica e instituigao permanente, essencial a 
funQao jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe, como expressao e 
instrumento do regime democratico, fundamentalmente, a orienta^ao 
juridica, a promogao dos direitos humanos e a defesa, em todos os 
graus, judicial e extrajudicial, dos direitos individuals e coletivos, de 
forma integral e gratuita, aos necessitados, na forma do inciso LXXIV 
do art. 5° desta Constituigao Federal.
§ 1° Lei complementar organizara a Defensoria Publica da Uniao e do 
Distrito Federal e dos Territorios e prescrevera normas gerais para sua 
organiza^ao nos Estados, em cargos de carreira, provides, na classe 
inicial, mediante concurso publico de provas e titulos, assegurada a 
seus integrantes a garantia da inamovibilidade e vedado o exercicio 
da advocacia fora das atribuigbes institucionais.
§ 2° As Defensorias Publtcas Estaduais sao asseguradas autonomia 
funcional e administrativa e a iniciativa de sua proposta orgamentaria 
dentro dos limites estabelecidos na lei de diretrizes orgamentarias e 
subordinagao ao disposto no art. 99, § 2°.

No ambito das iristaricias de instrugao processual fracionaria do 

Plenario deste Poder Legislative, predeterminadas no despacho inicial aposto pelo 1° 

Secretario da Mesa na p. 2 dos autos, apos a analise da vertente proposigao a luz das 

competencias regimentais da CCJ, da CFT e da CTASP, os respectivos Relatores 

assim se manifestam, especificamente:

lbs. ASSEMBLE1A LEGISLATIVA
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

yfy RUBRICA ^b/ 
NS) oo'®7

Em relagao a constitucionalidade sob o prisma material, o 

entendimento e o de que a proposigao esta em consonancia com a ordem

mailto:ccj@alesc.sc.gov.br
mailto:comfinan.alesc@gmail.com
mailto:comtrabalho@alesc.sc.gov.br
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2 - VOTO NA COMISSAO DE FINANQAS E TRIBUTAQAO (CFT)

6

Entretanto, em aten^ao a Lei Complementar n° 589, de 18 de Janeiro 

de 2013, que “Dispoe sobre a elaboragao, redagao, alteragao e consolidagao das leis 

e estabelece outras providencias”, constatou-se a necessidade de promover, por meio 
de Emenda Substitutiva Global, (I) a adequagao do texto a boa tecnica legislativa; e 
(II) a corregao de erro material no inciso II do paragrafo unico do art. 2° por estabelecer 
o quantitative de criagao de cargos de Assessor de Tecnologia da Informagao por 
extenso [dois] diferentemente do express© em numeral [05].

Comissao de ConstituiQcio e Justiga
ccj@alesc.sc.gov.br
Comissao de Finangas e Tributagao
comfinan.alesc@gmail.com
Comissao de Trabalho, Administragao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br

Si

I Art. 96. Compete privativamente:
[...]
II - II - ao Supremo Tribunal Federal, aos Tribunals Superiores e aos Tribunals de Justiga propor ao 
Poder Legislative respectivo, observado o disposto no art. 169:
[...]
b) a criagao e a extingao de cargos e a remuneragao dos seus servigos auxiliares e dos juizos que lhes 
forem vinculados, bem como a fixagao do subsidio de seus membros e dos juizes, inclusive dos tribunals 
inferiores, onde houver;
[...]
Art. 134. [...]
[...]
§ 4° Sao principios institucionais da Defensoria Publica a unidade, a indivisibilidade e a independencia 
funcional, aplicando-se tambem, no que couber, o disposto no art. 93 e no inciso II do art. 96 desta 
Constituigao Federal.

ASSEMBLElA LEGISLATIVA
DO F.STADO DE SANTA CATARINA

■I
8̂
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Compete a Comissao de Finangas e Tributagao manifestar-se sobre 

os “aspectos financeiros e orgamentarios de quaisquer proposigbes que importem 
aumento ou diminuigao da receita ou da despesa publica, quanto a sua

w?
constitucional vigente (alinea “b” do inciso II do art. 96, c/c § 4° do art. 134, ambos da 
CF1), e que nao existe qualquer obice a regular tramitagao da materia no tocante a 
legalidade e juridicidicidade.

Pelo que, no ambito da Comissao de Constituigao e Justiga, nos 

termos do arts. 72, I, 144, I, 145, caput, e 210, II, do Rialesc, e o voto pela 
ADMISSIBILIDADE do prosseguimento da regimental tramitagao processual do 
Projeto de Lei Complementar n° 0026.6/2022, nos termos da Emenda 

Substitutiva Global que ora se apresenta.

mailto:ccj@alesc.sc.gov.br
mailto:comfinan.alesc@gmail.com
mailto:comtrabalho@alesc.sc.gov.br
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Acompanha os autos, a Declara^ao do ordenador primario da 

Defensoria Publica do Estado atestando a adequagaodo Projeto de Lei Complementar 

com a LOA e compatibilidade com o PPA e com a LDO, em face de a medida tratar 

de cargos ja existentes no quadro de pessoal da DPE/SC, nao existindo qualquer 

alteragao em seu quantitativo ou majoragao de vencimentos ou qualquer outra 
vantagem financeira, nao havendo, portanto, aumento das despesas orcamentarias 

(P-17).

Na mesma toada da declaragao do ordenador primario da despesa, 

acostou-se aos autos o Memorando DIAD n° 161/2022, subscrito pelo Diretor-Geral 
Administrative, acompanhado de tabela com o custo anual dos cargos atuais (a serem 

extintos) em comparagao com os cargos que se pretende criar, que perfazem o 
montante identico de R$ 3.010.748,54 (tres milhoes, dez mil e setecentos e quarenta 

e oito reais e cinquenta e quatro centavos).

Comissao de Constituigao e JustiQa
ccj@alesc.sc.gov.br
Comissao de Finangas e Tributag§o
comfinan.alesc@gmail.com
Comisscio de Trabalho, Administragao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br

V
■

ASSEMBLE!A LEGISLATIVA
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

De pronto, relativamente a extingao e criagao de cargos de provimento 

em comissao perseguida pelo PLC em comento, depreende-se da comparagao dos 

Anexos propostos no PLC com aqueles da Lei Complementar n° 717, de 2018, bem 

como pelas tabelas acostadas as paginas 16 e 19, que o quantitativo de cargos criados 

e seus respectivos coeficientes de vencimento sao equivalentes.

Nesse sentido, no que se refere a repercussao orgamentaria, o 

ordenador primario da despesa na Defensoria Publica do Estado atesta a adequagao 
do PLC com a LOA e a compatibilidade com o PPA e com a LDO, em face de a medida 

tratar de quantitativo de cargos ja existentes no quadro de pessoal do orgao, nao 

havendo, portanto, aumento das despesas orcamentarias (p. 17).

compatibilidade ou adequagao com o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes 
Orgamentarias e o Orgamento Anual”, nos termos do inciso II do art. 73, do II do art. 

144 e do caput do 145, todos, do Rialesc.

mailto:ccj@alesc.sc.gov.br
mailto:comfinan.alesc@gmail.com
mailto:comtrabalho@alesc.sc.gov.br
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Assim, a luz dessas pondera^des e considerando que os documentos 

acostados aos autos pela proponente satisfazem os requisitos de observancia 

obrigatoria deste Colegiado, nao se encontrou obice que impega a regular tramitagao 

da materia.

Por derradeiro, quanto a Emenda Substitutiva Global apresentada na 

Comissao de Constituigao e Justiga, entende-se que merece acolhimento por adequar 
o texto primitivo a boa tecnica legislativa, bom como por corrigir o erro material 

identificado no inciso I do paragrafo unico do art. 2° do PLC.

Ante ao exposto, voto, no ambito da Comissao de Finangas, pela 
ADMISSIBILIDADE do prosseguimento da regimental tramitagao processual do

Comissao de Constituigao e Justiga
ccj@alesc.sc.gov.br
Comissao de Finangas e Tributagao
comfinan.alesc@gmaii.com
Comissao de Trabalho, Administragao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br

Nessa esteira de entendimento, no que concerne aos aspectos 

orgamentarios, como tambem aos financeiros, infere-se que, no momento em que a 
DPE/SC define na pega orgamentaria as suas despesas relacionadas as atividades 

de manutengao e agbes finalisticas, nelas incluidas as relatives a cobertura de gasto 
com pessoal e encargos sociais, o que lhe concede o direito a cota do Tesouro para 
a cobertura de tais despesas, nos termos do art. 104 da Constituigao Estadual, o orgao 

tera disponibilidade orgamentaria para execugao desses gastos.

I
I!

AS SEN BLEIA LEG ISLATIVA 
DO iiSTADO DE SANTA CATARINA
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Sob a mesma perspectiva, o Diretor-Geral Administrative da DPE/SC, 

apresentou, por intermedio do Memorando DIAD n° 161/2022 (p.18/19), tabela com o 
custo anual dos cargos atuais (a serem extintos) em comparagao com os cargos que 
se pretende criar, que perfazem o montante identico de R$ 3.010.748,54 (tres milhoes, 
dez mil e setecentos e quarenta e oito reais e cinquenta e quatro centavos).

Da analise sob o vies financeiro, tem-se que a programagao financeira 

e o cronograma mensal de desembolso de recursos para o orgao e, 
consequentemente, para a execugao das despesas vinculadas no orgamento, nos 

termos do art. 8° da Lei de Responsabilidade FiscaH, sera estabelecido pelo Poder 
Executive em ate 30 dias apos a publicagao dos orgamentos dos Poderes e orgaos.

mailto:ccj@alesc.sc.gov.br
mailto:comfinan.alesc@gmaii.com
mailto:comtrabalho@alesc.sc.gov.br
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2 - VOTO NA COMISSAO DE TRABALHO, ADMINISTRAQAO E 

SERVIQO PUBLICO (CTASP)

No que diz respeito ao merito, tendo presentes as razoes delineadas 
na retrocitada Exposi^ao de Motives e tudo o mais que consta dos autos, verifica-se 
que se trata de medida que busca adequar a estrutura organizacional da Defensoria 
Publica do Estado de Santa Catarina as suas necessidades atuais, por intermedio da 

extingao e criagao de cargos de provimento em comissao.

Comissao de Constitui^ao e Justi^a
ccj@alesc.sc.gov.br
Comissao de Finangas e Tributagao
comfinan.alesc@gmail.com
Comissao de Trabalho, Administragao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br

Por outra via, desde a criagao da DPE/SC, o Defensor Publico- 
Geral/DPG e a administragao da instituigao nao dispoem de pessoal suficiente para o 

exerefeio das diversas tarefas e competencias estabelecidas na legislagao.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA 
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

I
I

Todavia, no mesmo ano, com a edigao da Lei Complementar n° 730, 

de 2018, de iniciativa do Tribunal de Justiga de Santa Catarina, a gestao e 
administragao do sistema de credenciamento de advogados dativos para passou a 
incumbencia do Tribunal de Justiga de Santa Catarina, tornando obsoletos os atuais 

cargos de diretor de credenciamento e assessor de credenciamento.

Nesse sentido, o Defensor Publico-Geral alega que a partir da 

publicagao da Lei Complementar n° 723, de 2018, o orgao recebia recursos 
arrecadados pelo Fundo de Reaparelhamento da Justiga com o objetivo de manter 

sistema de credenciamento de advogados para atuagao perante as varas que ainda 
nao contam com defensores publicos em numero suficiente para o atendimento da 

demanda e de remunera-los pelas atividades desenvolvidas.

/X,
[g F^SNnist/:

xk
Projeto de Lei Complementar n° 0026.6/2022, com a Emenda Substitutiva Global 
apresentada na CCJ, nos termos do inciso II do art. 73, II do art. 144 e 145, caput, 

do Rialesc,

Nao ha profissionais destinados a realizagao de atividades 

recorrentes e corriqueiras relativas ao assessoramento do orgao maximo da DPE. A

'<>0 oo^
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Sala das Comissdes,

10

Diante desse cenario e da existencia de cargos nao ocupados, se 

pretende transformar os cargos existentes no quadro de pessoal da DPE/SC 
adequando-os as atuais necessidades institucionais, deslocando os cargos criados e 
limitados a gestao de convenios e credenciamentos para as atividades de 

assessoramento aos orgaos da administragao superior e tecnologia, na mesma 

quantidade e remuneragao.

Pelas razdes expendidas, constata-se que a proposta em apreciagao 

atende ao interesse publico, vez que almeja adequar a estrutura da Defensoria Publica 
do Estado a efetiva demanda de servigo, sendo a medida vital para a manutengao das 
atividades da instituigao, de forma a garantir a populagao o adequado acesso a justiga, 

sobretudo no que tange a defesa dos direitos fundamentals dos cidadaos vulneraveis 
e hipossuficientes que necessitam de assistencia juridica integral e gratuita.

Por derradeiro, no que concerne a Emenda Substitutiva apresentada 

pelo Relator no ambito da Comissao de Constituigao e Justiga, observe que a 
proposigao acessoria tao somente adequa o texto originalmente proposto a tecnica 
legislativa sem, entretanto, alterar a essencia do PLC, razao pela qual, a meu ver, 

deve prosperar.

Comissao de Constituigao e Justiga
ccj@alesc.sc.gov.br
Comissao de Finangas e Tributagao
comfinan.alesc@gmail.com
Comissao de Trabalho, Administragao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br

Diante do exposto, com fulcro no art. 80, inciso V, e no art. 144, III, do 

Regimento Interno deste Parlamento, e o voto pela APROVAQAO do Projeto de Lei 
Complementar n° 0026.6/2022, com a Emenda Substitutiva Global oferecida no 
ambito da Comissao de Constituigao e Justiga, uma vez que atendido o interesse 

publico.

ASSEMBLE! A LEGISLATIVA 
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

B
ii■

RUBRI

Defensoria Publica-Geral, a Subdefehsoria Publica-Geral, o Conselho Superior (orgao 
colegiado), a Corregedoria-Geral e a Ouvidoria-Geral nao possuem assessoramento 

suficiente para desenvolver suas atribuigdes, situagao que compromete a eficiencia 
dos setores, considerado o ja reduzido quadro de pessoal da instituigao.

FIs. U t
- J
3^
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ComissSo de ConstituiQao e Justiga
ccj@alesc.sc.gov.br
Comissao de Finan^as e Tributagao
comfinan.alesc@gmail.com
Comissao de Trabalho, Administragao e ServiQO Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br

Deputado Volnei Weber 
Relator na Comissao de Trabalho, Administra^ao e Service Publico

Deputado Marcos Vieira
Relator na Comissao de Finan^as e Tributa^ao

Deputado Milton Hobus
Relator na Comissao de Constitui^ao e Justi^a

B
Si
I!

ASSEMBLE1A LEGISLATIVA
CO ESTADO DE SANTA CATARINA
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Vty. RUBRICA
XS O'-

mailto:ccj@alesc.sc.gov.br
mailto:comfinan.alesc@gmail.com
mailto:comtrabalho@alesc.sc.gov.br


~ \
-

. J/k.



“PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 0026.6/2022

I - 01 (um) cargo de Chefe de Gabinete, classificaQao CC4;

III - 15 (quinze) cargos de Assessor para Assuntos Jurldicos, classificapao
CC1.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.”

Sala das Comissoes,

12

0 Projeto de Lei Complementar n° 0026.6/2022 passa a vigorar com a 
seguinte redapao:

Art. 2° Ficam criados e acrescidos no Anexo III da Lei Complementar n° 717, 
de 2018, no Quadro de Pessoal da DPE-SC, os seguintes cargos de provimento em comissao 
e respectivos quantitativos:

II - 05 (cinco) cargos de Assessor de Tecnologia da Informa^ao, 
classifica^ao CC1; e

Art. 3° Os Anexos III, V, e X da Lei Complementar n° 717, de 2018, passam 
a vigorar, respectivamente, com as altera^oes constantes dos Anexos I, II e III desta Lei 
Complementar.

Art. 4° O art. 28 da Lei Complementar n° 575, de 02 de agosto de 2012, 
passa a vigorar com a seguinte redagao:

Comissao de ConstituiQao e Justi^a
ccj@alesc.sc.gov.br
Comissao de Finangas e Tributagao
comfinan.alesc@gmail.com
Comissao de Trabalho, Administra^ao e ServiQO Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br

Altera a Lei Complementar n° 717, de 2018, que ‘Institui o Plano de Cargos, 
Carreira e Vencimentos dos servidores da Defensoria Publica do Estado de 
Santa Catarina e adota outras providencias’ e a Lei Complementar n° 575, 
de 2012, que ‘Cria a Defensoria Publica do Estado de Santa Catarina, dispoe 
sobre sua organizagao e funcionamento e estabelece outras providencias’.

=8■

‘Art. 28. O candidate aprovado no concurso publico para ingresso na carreira 
da Defensoria Publica sera nomeado pelo Defensor Publico-Geral durante o prazo de validade 
estabelecido em edital, para cargo inicial da carreira, respeitada a ordem de classificapao e o 
numero de vagas cujo preenchimento estiver indicado em edital.’ (NR)

ASSEMBLEIALEGISLATIVA
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

i

EMENDA SUBSTITUTIVA GLOBAL AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 
0026.6/2022

Art. 1° Ficam extintos, do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do 
Estado de Santa Catarina (DPE-SC), os cargos de provimento em comissao de Diretor de 
Credenciamento e de Assessor de Credenciamento, bem como o rol de suas atribuigdes, 
constantes, respectivamente, dos Anexo III e X da Lei Complementar n° 717, de 22 de Janeiro 
de 2018.
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ClassificaQaoCargo

CC4 1Chefe de Gabinete

05CC1Assessor de Tecnologia da lnforma?ao

CC1 15Assessor para Assuntos Juridicos

13

Comissao de ConstituiQ§o e Justipa
ccj@alesc.sc.gov.br
Comissao de Finan?as e Tributa(?§o
comfinan.alesc@gmail.com
Comissao de Trabalho, Administragao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br

“ANEXO III 
QUADRO DE PESSOAL 

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Natureza da 
Atividade

Assessoramento 
Superior

Assessoramento 
Superior

N° de 
Cargos

■

ANEXOI 
(Altera o Anexo III da Lei Complementar n° 717, de 22 de Janeiro de 2018)

■

Assessoramento 
Superior

RUBRICA
0-

-----rjF fis._

•SO ASSEMBLED LEGISLATIVA
DO ESTADO DE SANTA CATARINA
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Classifies gao Quantidade CoeficienteCargo

CC4 1 15,44Chefe de Gabinete

CC1 05 7,62Assessor de Tecnologia da Informa^ao

7,62CC1 15Assessor para Assuntos Juridicos
” (NR)

14

Comissao de ConstituiQao e Justiga
ccj@atesc.sc.gov.br
Comissao de Finan^as e TributagSo
comfinan.alesc@gmail.com
Comissao de Trabalho, AdministragSo e ServiQO Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br

“AN EXO V 
QUADRO DE VENCIMENTO 

COEFICIENTES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

ANEXOII 
(Altera o Anexo V da Lei Complementar n° 717, de 22 de Janeiro de 2018)

I
■

ASSEMBLED LEGISLATIVA
DC ESTADO DE SANTA CATARINA
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Comissao de Constituigao e Justipa
ccj@alesc.sc.gov.br
Comissao de Finangas e Tributagao
comfinan.alesc@gmail.com
Comissao de Trabalho, Administragao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br

“AN EXOX 
QUADRO DE ATRIBUIQOES 

ATRIBUIQOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

ANEXOIII 
(Anexo X da Lei Complementar n° 717, de 22 de janeiro de 2018)

= 8■

CARGO: ASSESSOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAQAO 

DESCRIQAO DAS ATRIBUIQOES:

CARGO: CHEFE DE GABINETE______________________________________________

DESCRIQAO DAS ATRIBUIQOES:
1 - prestar o assessoramento a Defensoria Publica-Geral e a Subdefensoria Publica-Geral 
para o desenvolvimento de suas funQdes e trabalhos relatives as competencias legais e 
normativas do gabinete institucional;
2 - promover atividades de coordenagao e apoio administrative a Defensoria Publica-Geral e 
a Subdefensoria Publica-Geral;
3 - auxiliar nas relagbes interinstitucionais da Defensoria Publica-Geral e da Subdefensoria 
Publica-Geral;
4 - assistiros superiores imediatos em assuntos de sua atribuigao, mantendo-os informados 
quanto ao andamento dos servigos;
5 • responder pela guarda, uso e conservagao dos materials e bens patrimoniais colocados 
a sua disposigao, comunicando ao setor competente qualquer irregularidade;
6 - auxiliar a Defensoria Publica-Geral e a Subdefensoria Publica-Geral nas atividades de 
gestao administrativa e financeira da instituigao; e
7 - exercer outras atribuigoes previstas em lei ou ato normative, bem como as inerentes ao 
cargo e as atribuidas diretamente pela Defensoria Publica-Geral e pela Subdefensoria 
Publica-Geral no ambito de suas atribuigoes regimentals.

■

ASSEMBLKIA LEGISLATTVA
DO ESTADO DE SANTA C.ATARlfM

1 - assessorar o Gerente de Tecnologia da Informagao, executando analises para o 
desenvolvimento, implantagao e suporte a sistemas de informagao e solugoes tecnologicas 
especificas;
2 - apolar a formulagao e acompanhamento das politicas de planejamento relativas aos 
recursos de tecnologia da informagao;
3 - acompanhar as atividades de desenvolvimento, manutengao, integragao e monitoramento 
do desempenho dos aplicativos de tecnologia da informagao, bem como gerenciar a 
disseminagao, integragao e controle de qualidade dos dados;
4 - organizar, manter e auditar o armazenamento, a administragao e o acesso as bases de 
dados da informatica;
5 - desenvolver, implementar e executar, em assessoramento a Gestao, as atividades 
relacionadas aos processes de configuragao, seguranga, conectividade, servigos 
compartilhados e adequagdes da infraestrutura da informatica da Defensoria Publica do Estado 
de Santa Catarina; e
6 - exercer outras atribuigoes previstas em lei ou ato normativo, bem como as inerentes ao 
cargo e as atribuidas diretamente pela Defensoria Publica-Geral e pela Subdefensoria Publica- 
Geral no ambito de suas atribuigoes regimentals.
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CARGO: ASSESSOR PARA ASSUNTOS JURIDICOS

DESCRIQAO DAS ATRIBUIQOES:

” (NR)

16

Deputado Volnei Weber
Relator na Comissao de Trabalho, AdministraQao e ServiQo Publico

Deputado Milton Hobus
Relator na Comissao de ConstituiQao e Justi^a

1 - prestar assessoramento juridico aos dirigentes e membros integrantes dos orgaos da 
administragao superior nos assuntos de sua area de atuagao e naqueles em que estiver 
vinculado;
2 - minutar despachos, documentos e expedientes em geral;
3 - elaborar relatorios em assuntos de sua area de especializagao;
4 - emitir pareceres;
5 - elaborar documentos, pronunciamentos, minutas e informaQdes sobre questdes de natureza 
juridica, de processes sob sua responsabilidade; e
6 - exercer outras atribui^des previstas em lei ou ato normative, bem como as inerentes ao 
cargo e as atribuldas diretamente pelo superior imediato e no ambito de suas atribuipdes 
regimentals.

Comissao de ConstituiQao e Justitja
ccj@alesc.sc.gov.br
Comissao de Finangas e Tributagao
comfinan.alesc@gmail.com
Comissao de Trabalho, Administragao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br

Deputado Marcos Vieira
Relator na Comissao de Finangas e Tributagao

ASSEMBLE! A LEGISLATIVA
DO EST,WO DE SANTA CATARINA,

.....
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FOLHA DE VOTAQAO

iMaprovou □unanimidade Dcom emenda(s) Daditivafs)  substitutiva global

 rejeitou ^maioria □sem emenda(s) Dsupressivafs)  modificativa(s)

Volnei WeberRELAT6RIO do Senhor(a) Deputado(a) , referente ao

12.5bPLC/0026.6/2022 , constante da(s) folha(s) numero(s)Processo

OBS.:

Sontr^ridFavorSvelAbstencaoi

Dep. Fabiano da Luz

Dep. Jair Miotto

Dep. Julio Garcia

Dep. Marcius Machado
13

Dep. Mauro de Nadal

Dep. Nazareno Martins £1
Dep. Paulinha

Dep. Sargento Lima

Despacho: de-se o prosseguimento regimental.

COMISSAO DE TRABALHO 
ADMIN1STRACAO E SERVIQO PUBLICO

A COMISSAO DE TRABALHO, ADMINISTRACAO E SERVIQO PUBLICO, nos termos dos 
artigos 146,149 e 150 do Regiment© Intemo,

Partameritar^^M
Dep. Volnei Weber

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA 
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Reuniao ocorrida em 11 2/2022

A cv Coorden^fflto!«^®
Coordenador das Comissoes

Matricula 3781

yk RUBracA^y



4

J
V

« “

\



TERMO DE REMESSA

Sala da Comissao, 13 de dezembro de 2022

DE TR.ABM.1-IO,
ADMINIST. E SERV. PUBLICO

PALACIO BARRIGA-VERDE

Rua Doutor Jorge Luz Fontes, 310 | Centro

88020-900 | Florianopolis | SC

(48) 3221-2500
www.alesc. sc. gov.br

ASSEMBLEIA. l.EGISLATIVA
DO tSIADO DE SANTA CATARINA

Tendo a Comissao de Trabalho, Administra^ao e Servi^o Publico, em 
sua reuniao de 13 de dezembro de 2022, exarado Parecer FAVORAVEL com 
APROVAQAO da(s) emenda(s) Substitutiva Global ao Processo Legislative n° 
PLC/0026.6/2022, referente ao seu campo tematico, procede-se a remessa dos 
autos a Coordenadoria das Comissoes para que se de curso a tramitagao do 
feito nos termos regimentals.

/T'
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PedrdSquizattorernandes
Cnefeae Secretaria

http://www.alesc
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DA ASSEMBLEIA

REQUERIMENTO DE VOTAQAO EM SEPARADO AO PLC 26.6/2022

Aprovado em Plendrio

Sahl tssoes,

Dep|. Ivan Naatz

ft

#sse Lopes
■putado Estadual

Assern&eia Legislative de Santa Catarina- Palacio Barriga Verde 
Rua: Jorge Luz Fontes, 310 - Cep: 88020-900 - Fone: (48) 3221-2638 - Fax: (48) 3221-2639

Os Deputados subscritos, com amparo no art. 234 do 

Regimento Interne desta Casa Legislativa, REQUEREM a vota^ao em 

destaque do artigo 4° do PLC 26.6/2022 de autoria da Defensoria Publica do 

Estado de Santa Catarina que “Altera a Lei Complementar n°” 717, de 2018, 

que "Institui o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos servidores da 

Defensoria Publica do Estado de Santa Catarina e adota outras providencias" e 

altera a Lei Complementar n° 575, de 2012, que "Cria a Defensoria Publica do 

Estado de Santa Catarina, dispoe sobre sua organiza^ao e funcionamento e 

estabelece outras providencias", com a finalidade de suprimi-lo do texto do 

referido projeto de lei complementar.

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE
LEGISLATIVA DO ESTADO DE SANTA CATARINA
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DlR.ETOR.IA L.EGISLATIVA

Discussao e VotaQao em 1° Turno - Projeto de Lei Complementar PLC/0026.6/2022

Autor: Defensoria Publica

Emenda Substitutiva Global

Em Discussao...

Em Discussdo...

Em VotaQao... Quern Vota SIM aprova o Artigo, Quern Vota NAO Rejeita o Artigo.

Impresso em 13/12/2022 21:24:40 peJo(a) Coordenadoria de Expediente 34

1°) Requerimento de Votagao em Separado subscrito pelo Deputado Ivan Naatz e outros 
que requer a Votagao em Separado do Artigo 4° do Projeto de Lei PLC 0026.6/2022.

ASSIrMBLI-IA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE SANTA CATARINA r

Parecer FAVORAVEL da Comissao de Constituigao e Justiga, da ComissSo de Finangas e 
Tributagao e da Comissao de Trabalho, Administragao e Servigo Publico

INFORMO QUE PARA ESSE PLC 0026.6/2022 TEMOS UM REQUERIMENTOS DE 
VOTAQAO EM SEPARADO QUE SERA VOTADO APOS A VOTAQAO CASO SEJA 
APROVADO O PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

Aprovado o Projeto de Lei Complementar passamos a Votar o Requerimento de Votagao em 
Separado:

Em Votagao... Determino a abertura do painel para votagao. Quern vota SIM aprova o 
projeto. Quem vota NAO rejeita o projeto.

Altera a Lei Complementar n° 717, de 2018, que "Institui o Plano de Cargos, Carreira e 
Vencimentos dos servidores da Defensoria Publica do Estado de Santa Catarina e adota 
outras providdncias" e altera a Lei Complementar n° 575, de 2012, que "Cria a Defensoria 
Publica do Estado de Santa Catarina, dispoe sobre sua organizagao e funcionamento e 
estabelece outras providencias".





Relatorio de Proposigdes 

Emenda Substitutiva Globa!

h

K
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Tipo da SessSo: OrdinSria
Numero da Proposi$ao: PLC/0026.6/2022
TipodeVoto: Aberto

COORDENADORIA di- 
apoioao pi.enArio

Paldcio Barriga Verde
Rua Jorge Luz Fontes, 310- Centro 
CEP 88020-900 - Florianopolis • SC 
Fone(48)322l 2588
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ASSEMBLIrlA I.EGISLATIVA 
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

SirriTl 
rSimT3 
"SiriQ

Parlamentar
!Ada De Luca
rAlteiFSilva______
rAnaCampagnplo"111^
iBruno Souza _____
[Coronel MocellirT^^^
iDoutor Vicente"1 '-TT
'Fabiano daliiz7 l~L 
[Felipe EstevSo "'"""" 
[Fernando Krellinq  ~T1 
[Ismael dos Santos  
[Ivan Naatz ~ ~ ~~
FJaif Miotto-' 
Qgny^m^""; "L’1;
[Jesse Lopes _
[JoaoAmin----- 
fJosaMjitorTScheffer 22 
rjulro Garcia L
[Kennedy Nunes _
|La6rcid~Schuster "*— * 
[Luciane Carrninatti ZTT 
[□iFFernando Van^iro' 
[MaftiusMachadp___ 
[Marcos Vieira x 111 
[Marlene Fenoler
LMa^.cioE§wdla*ZZ 
[Mauro de Nadal""*^"** 
[Milton Hobiis 1 

 
[Nazareno Martins 
[Neodi'Saretta..... *1
[Nilso Bertanda 
[PadrFPedro Baldissera
[Paulihha 7 
[RiardoAlba
!Rodrid6~Minotto^
[Romildo TitorT1"^^^"
[Sarqento Lima~^^^^" 
rSemi6~M6tta — 
ValdiFCobalchini~~~“ 
{VolneiWeber""*'"- *
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"Sim

rSimZJ 
"Sim "J
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, Sim J 
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"Sim ~ | 
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rsim23

"SimTl
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Parecer FAVORAVEL da ComissSo de ConstituiQSo e Justi^a
Parecer FAVORAVEL da ComissSo de Finan$as e Tributa^o

________Parecer FAVORAVEL da Comissgo de Trabalho, Administrag^o e Service Publico_____

Presenga Quantidade de Votos
Presentee: 38 Ausentes: 2 Sim: 27 Nao: 2 Abstengoes:0 Total: 29
Situagao: Votada - Nominal Resultado da VotagSo: APROVADO SUBSTITUTIVO GLOBAL
Observagao: O senhor presidente acolheu a manifestagSo de voto favorSvel do senhor deputado Dr. Vicente 

Caropresso fora do sistema eletronico de votagSo. Toralizando 28 votos sim, 2 votos n3o e 0 
abstengao. votos nao e 0 abstengSo.

Ementa: Altera a Lei Complementar n0 717, de 2018, que "Institui o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos 
servidores da Defensoria Publics do Estado de Santa Catarina e adota outras providdneias" e altera a Lei 
Complementar n° 575, de 2012, que "Cria a Defensoria Publics do Estado de Santa Catarina, dispfie sobre 
sua organizagao e funcionamento e estabelece outras providSnctas".

Data da Sessao: 14/12/2022 Numero da Sessao: 127
Tipo da Proposigao: Projeto de Lei Complementar
Tipo de Votagao: 1°Tumo
Autor(es): Defensoria Publica
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Relatorio de ProposiQdes 

Total:

I
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I
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I

SecreUrio

1

i 
*1

Tipo da Sessao: Extraordin^ria
Numero da Proposifao: PLC/0026.6/2022
Tipo de Veto: Aberto

Ementa: Altera a Lei Complementar n° 717, de 2018, que ‘Institui o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos 
servidores da Defensoria Publica do Estado de Santa Catarina e adota outras providencias' e altera a Lei 
Complementar ns 575, de 2012, que "Cria a Defensoria Publica do Estado de Santa Catarina, dispoe sobre 
sua organizapao e funcionamento e estabelece outras providencias*.
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AS5EMBLEIA LEGISLATIVA 
IX) ESTADO DE SANTA CATARINA
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Parlamentar_______
jAdaDeLuca 1------
Altalr_S»ya^
[Ana Campagnolo__-^Z:
[Brvno.Sovza -
[Coronel. Moca Ilin -
[o6utor_Vicehte _ ZZ
[Fabtano.da Luz
[Felipe.Estevfio - - -
i Femando.Krelling
llsmael.dos .Santos
ItvanNaatz ~~

[dalr.MlottoZ ' [
[jenylComper - - ZZ
fjesse, Lopes — ""
[joSoAmln?' ZZ
[j(»6.Mitton_Scheffer.^Z
[Julloj3arcla~-~-
[Kehnedy.Nunes
|La6rcto.Schuster J— —.
[Luciahe.Carmlnattl 11-11
^LulzFernandoVarnplroZ 
IMarclus.MachadokZZ
[Marcos Vieira . —^Z
[Marlene.FenglerT ^Z
[Mauricio. EskudtarfcZ^
[Mauro.de Nadal L J ZZ
[Milton Hobus 
[Moacir.Sapalsa
iNayaranoMartins ? .
[Neodi.Saretta L
iNllso.Be'rianda -
[PadrePedro.Baldissera^
[Paulinha. - -
[Ricardo.A!ba_ 1-J ZZ
[Rodrigo.Mlnbtto - Z
[Romlldojlton _* ~
[Sarga'nto.Uma 11
[Sergio. Motta 7  TZ
[Vaidir.Cobalchlni
IVotnai Waher . 7^"

Paldcio Barriga Verde | 
Rua Jorge Luz Fontes, 310 * Centro 
CEP 88020-900 - Floriandpolis * SC 
Fone (48) 3221 2588 
www.alesc.sc.eov.br

Parecer FAVORAVEL da Comissao de Constituigao e Justipa 
Parecer FAVORAVEL da Comissao de Finan^as e Tributagao 

________Parecer FAVORAVEL da Comissao de Trabalho, Administragao e Servigo Publico 

Presence Quantldade de Votos
P resen tes: Ausentes: Sim: Nao: Abstengoes:
Sltuagao: Votada - Nominal Resultado da Vota^ao: APROVADO 
Observagao: O senhor presidente, apds consultar os lideres, considerou a mesma votagao do 1° turno para o 2s

li

Data da Sessao: 14/12/2022 Ntimero da Sessao: 24
Tipo da Proposlgao: Projeto de Lei Complementar
Tipo de Votagao: 2sTurno *
Autorfes): Defensoria Publica

turno. Sendo APROVADO com 28 votos sim, 2 votos nao e 0 abstengao.
VOTOS

V5 ftUBRICA

Mauro.de
http://www.alesc.sc.eov.br
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VOTOS

I

1

t

Secret  ̂rio

I
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Numero da Proposi$ao: VES 03 
Tipo de Voto: Aberto
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Pag 1/1 
14/12/2022 18:58:57

Palacio Barriga Verde
Rua Jorge Luz Fontes, 310 - Centro 
CEP 88020-900 - Florianopolis - SC 
Fone(48)3221 2588
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ilvanNaatT.. 
rJairMiottd'_ ' '*
rJerryComper_ 
rJesse.Lopes------------
rJoaoAminT.  fjos6~Milton Scheffer.  
fJuiio~Garcta ~ .
Ikennedv-Nunes _
[La6rdo Schuster  
jluciane CarminattP'”'  lLuiz Fernando Vampiro^ 
[Marcius Nlachadd^"**** 
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[Sergio Motta___
[ValdiFCobaichiHr 
IVolneLWeber^..

I
V
3

I

Sim: 24 N3o: 5
Resultado da Votagao: APROVADO

Ementa: Votagao em separado do artigo 4° do Projeto de Lei Complementer 0026.6/2022
Presenga Quantidade de Votos

Presentes: 38 Ausentes: 2
Situagao: Votada - Nominal
Observagao:

i

J'
A

Data da Sessao: 14/12/2022 Numero da Sessao: 127
Tipo da Proposigao: Votagao em Separado
Tipo de VotagSo: Turno Unico
Autor(es): Ivan Naatz e outro(s)
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REDAQAO FINAL DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 026/2022

A Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina,

DECRETA:

I - 1 (um) cargo de Chefe de Gabinete, classificagao CC4;

II - 5 (cinco) cargos de Assessor de Tecnologia da Informa^ao,
classifica?ao CC1; e

111-15 (quinze) cargos de Assessor para Assuntos Juridicos,
classificagao CC1.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicaQao.

SALA DAS COMISSOES,
de 2022.

Coordenadona de Expedients1PLC 026/22

Art. 4° 0 art. 28 da Lei Complementar n° 575, de 2 de agosto 
de 2012, passa a vigorar com a seguinte redagao:

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA 
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

De^ffiayMi Jon

Presidente da Comissaq/de Constituigao e Justiga

“Art. 28. O candidate aprovado no concurso publico para 
ingresso na carreira da Defensoria Publica sera nomeado pelo Defensor Publico-Geral 
durante o prazo de validade estabelecido em edital, para cargo inicial da carreira, 
respeitada a ordem de classificagao e o numero de vagas cujo preenchimento estiver 
indicado em edital.” (NR)

Art. 3° Os Anexos III, V, e X da Lei Complementar n° 717, de 
2018, passam a vigorar, respectivamente, com as alteragoes constantes dos Anexos I, II 
e III desta Lei Complementar.

Art. 2° Ficam criados e acrescidos no Anexo III da Lei 
Complementar n° 717, de 2018, no Quadro de Pessoal da DPE-SC, os seguintes cargos 
de provimento em comissao e respectivos quantitativos:

Art. 1° Ficam extintos, do Quadro de Pessoal da Defensoria 
Publica do Estado de Santa Catarina (DPE-SC), os cargos de provimento em comissao 
de Diretor de Credenciamento e de Assessor de Credenciamento, bem como o rol de 
suas atribuigoes, constantes, respectivamente, dos Anexos III e X da Lei Complementar 
n° 717, de 22 de Janeiro de 2018.

Altera a Lei Complementar n° 717, de 2018, que “Institui o 
Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos servidores da 
Defensoria Publica do Estado de Santa Catarina e adota outras 
providencias” e a Lei Complementar n° 575, de 2012, que “Cria 
a Defensoria Publica do Estado de Santa Catarina, dispbe 
sobre sua organizagao e funcionamento e estabelece outras 
providencias”.

m Florianopolis, 4^ de dezembro

Z>°WA
s
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VO RUBWCA





“ANEXO III

Cargo Classificagao

Chefe de Gabinete CC4 1

Assessor de Tecnologia da Informagao CC1 05

Assessor para Assuntos Jurldicos CC1 15

” (NR)

Coordenadoria de Expediente2PLC 026/22

0*1

Natureza da 
Atividade

QUADRO DE PESSOAL
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Assessoramento 
Superior

Assessoramento 
Superior

Assessoramento 
Superior

ANEXOI 
(Altera o Anexo III da Lei Complementar n° 717, de 22 de Janeiro de 2018)

N° de 
Cargos

ASSEMBLED LEGISLATIVA
DO ESTADO DE SANTA.CATARJNA





“ANEXOV

CoeficienteCargo Classifica^ao Quantidade

Chefe de Gabinete CC4 1 15,44

CC1 05 7,62Assessor de Tecnologia da Informagao

CC1 15Assessor para Assuntos Juridicos

Coordenadoria de Expedients3PLC 026/22

QUADRO DE VENCIMENTO
COEFICIENTES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

ANEXOII 
(Altera o Anexo V da Lei Complementar n° 717, de 22 de Janeiro de 2018)
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“ANEXOX

CARGO: CHEFE DE GABINETE

Coordenadona de ExpedientsPLC 026722

QUADRO DE ATRIBUIQOES
ATRIBUIQOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

ANEXOIII 
(Altera o Anexo X da Lei Complementar n° 717, de 22 de Janeiro de 2018)

DESCRIQAO DAS ATRIBUIQOES:
1 - prestar o assessoramento a Defensoria Publica-Gera! e a Subdefensoria Publica-Geral 
para o desenvolvimento de suas fun?oes e trabalhos relatives as competencias legais e 
normativas do gabinete institucional;
2 - promover atividades de coordenagao e apoio administrative a Defensoria Publica-Geral 
e a Subdefensoria Publica-Geral;
3 - auxiliar nas relagoes interinstitucionais da Defensoria Publica-Geral e da Subdefensoria 
Publica-Geral;
4 - assistir os superiores imediatos em assuntos de sua atribuigao, mantendo-os informados 
quanto ao andamento dos servigos;
5 - responder pela guarda, uso e conservagao dos materials e bens patrimoniais colocados 
a sua disposigao, comunicando ao setor competente qualquer irregularidade;
6 - auxiliar a Defensoria Publica-Geral e a Subdefensoria Publica-Geral nas atividades de 
gestao administrativa e financeira da instituigao; e
7 - exercer outras atribuigoes previstas em lei ou ato normative, bem como as inerentes ao 
cargo e as atribufdas diretamente pela Defensoria Publica-Geral e pela Subdefensoria 
Publica-Geral no ambito de suas atribuigoes regimentals.

CARGO: ASSESSOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAQAO 

DESCRIQAO DAS ATRIBUIQOES:

ASSEMBLED LEGISLATIVA
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

1 - assessorar o Gerente de Tecnologia da Informagao, executando analises para o 
desenvolvimento, implantagao e suporte a sistemas de informagao e solugoes tecnologicas 
especificas;
2 - apoiar a formulagao e acompanhamento das politicas de planejamento relatives aos 
recursos de tecnologia da informagao;
3 - acompanhar as atividades de desenvolvimento, manutengao, integragao e monitoramento 
do desempenho dos aplicativos de tecnologia da informagao, bem como gerenciar a 
disseminagao, integragao e controle de qualidade dos dados;
4 - organizar, manter e auditar o armazenamento, a administragao e o acesso as bases de 
dados da informatica;
5  desenvolver, implementar e executar, em assessoramento a Gestao, as atividades 
relacionadas aos processes de configuragao, seguranga, conectividade, servigos 
compartilhados e adequagoes da infraestrutura da informatica da Defensoria Publica do 
Estado de Santa Catarina; e
6 - exercer outras atribuigoes- previstas em lei ou ato normative, bem como as inerentes ao 
cargo e as atribuidas diretamente pela Defensoria Publica-Geral e pela Subdefensoria 
Publica-Geral no ambito de suas atribuigoes regimentals.
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Coordenadoria de Expedients5PLC 026/22

CARGO: ASSESSOR PARA ASSUNTOS JURIDICOS 

DESCRIQAO DAS ATRIBUIQdES:

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA 
DO ESTADO.DE SANTA CATARINA'

1 - prestar assessoramento juridico aos dirigentes e membros integrantes dos orgaos da 
administragao superior nos assuntos de sua area de atuapao e naqueles em que estiver 
vinculado;
2 - minutar despachos, documentos e expedientes em geral;
3 - elaborar relatorios em assuntos de sua area de especializaqao;
4 - emitir pareceres;
5 - elaborar documentos, pronunciamentos, minutas e informa^oes sobre questoes de 
natureza juridica, de processes sob sua responsabilidade; e
6 - exercer outras atribuigoes previstas em lei ou ato normative, bem como as inerentes ao 
cargo e as atribuidas diretamente pelo superior imediato e no ambito de suas atribuiQdes 
regimentals.
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AUTOGRAFO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 026/2022

A Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina,

DECRETA:

I - 1 (um) cargo de Chefe de Gabinete, classificagao CC4;

II - 5 (cinco) cargos de Assessor de Tecnologia da Informa^ao,
classifica?ao CC1; e

III - 15 (quinze) cargos de Assessor para Assuntos Juridicos,
classificagao CC1.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publica^ao.

PALACIO BARRIGA-VERDE, em Florianopolis, ZZ de dezembro
de 2022.

A
nte

Coordenadona de Expedients1PLC 026/22

Art. 4° 0 art. 28 da Lei Complementar n° 575, de 2 de agosto 
de 2012, passa a vigorar com a seguinte redapao:

“Art. 28. O candidate aprovado no concurso publico para 
ingresso na carreira da Defensoria Publica sera nomeado pelo Defensor Publico-Geral 
durante o prazo de validade estabelecido em edital, para cargo inicial da carreira, 
respeitada a ordem de classificaQao e o numero de vagas cujo preenchimento estiver 
indicado em edital.” (NR)

Deputado MOA< 
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA 
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Art. 2° Ficam criados e acrescidos no Anexo III da Lei 
Complementar n° 717, de 2018, no Quadro de Pessoal da DPE-SC, os seguintes cargos 
de provimento em comissao e respectivos quantitativos:

Art. 3° Os Anexos III, V, e X da Lei Complementar n° 717, de 
2018, passam a vigorar, respectivamente, com as alterapoes constantes dos Anexos I, II 
e III desta Lei Complementar.

Art. 1° Ficam extintos, do Quadro de Pessoal da Defensoria 
Publica do Estado de Santa Catarina (DPE-SC), os cargos de provimento em comissao 
de Diretor de Credenciamento e de Assessor de Credenciamento, bem como o rol de 
suas atribuipoes, constantes, respectivamente, dos Anexos III e X da Lei Complementar 
n° 717, de 22 de Janeiro de 2018.

Altera a Lei Complementar n° 717, de 2018, que “InstituT’o^^ 
Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos servidores da 
Defensoria Publica do Estado de Santa Catarina e adota outras 
providencias” e a Lei Complementar n° 575, de 2012, que “Cria 
a Defensoria Publica do Estado de Santa Catarina, dispoe 
sobre sua organizagao e funcionamento e estabelece outras 
providencias”.





“ANEXO III

Cargo ClassificaQao

Chefe de Gabinete CC4 1

Assessor de Tecnologia da lnforma?ao CC1 05

Assessor para Assuntos Juridicos CC1 15

” (NR)

Coorflenaaoria 0e Expedients2PLC 026/22

QUADRO DE PESSOAL 
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Assessoramento 
Superior

Natureza da 
Atividade

N° de 
Cargos

ANEXOI 
(Altera o Anexo III da Lei Complementar n° 717, de 22 de janeiro de 2018)

i Assessoramento
| Superior

| Assessoramento
| Superior

| ASSEMBLEIA LEGISLATIVA 
f DO ESTADO DE SANTA CATARINA

V JF
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"ANEXOV

CoeficienteClassificaQao QuantidadeCargo

15,44CC4 1Chefe de Gabinete

7,62CC1 05Assessor de Tecnologia da Informagao

CC1 15Assessor para Assuntos Juridicos

Coordenadoria de Expedients3PLC 026/22

ANEXOII 
(Altera o Anexo V da Lei Complementar n° 717, de 22 de Janeiro de 2018)

QUADRO DE VENCIMENTO
COEFICIENTES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

» ASSEMBLED LEGISLATIVA 
ifal DO ESTADO DE SANTA CATARINA

7,62





“ANEXOX

CARGO: CHEFE DE GABINETE

Coordenadoria de ExpedientePLC 026/22

QUADRO DE ATRIBUIQOES 
ATRIBUIQOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DESCRIQAO DAS ATRIBUIQOES:
1 - prestar o assessoramento a Defensoria Publica-Geral e a Subdefensoria Publica-Geral 
para o desenvolvimento de suas funQdes e trabalhos relatives as competencias legais e 
normativas do gabinete institucional;
2 - promover atividades de coordenagao e apoio administrative a Defensoria Publica-Geral 
e a Subdefensoria Publica-Geral;
3 - auxiliar nas relagdes interinstitucionais da Defensoria Publica-Geral e da Subdefensoria 
Publica-Geral;
4 - assistir os superiores imediatos em assuntos de sua atribuigao, mantendo-os informados 
quanto ao andamento dos servigos;
5 - responder pela guarda, uso e conservagao dos materials e bens patrimoniais colocados 
a sua disposigao, comunicando ao setor competente qualquer irregularidade;
6 - auxiliar a Defensoria Publica-Geral e a Subdefensoria Publica-Geral nas atividades de 
gestao administrativa e financeira da instituigao; e
7 - exercer outras atribuigoes previstas em lei ou ato normativo, bem como as inerentes ao 
cargo e as atribuldas diretamente pela Defensoria Publica-Geral e pela Subdefensoria 
Publica-Geral no ambito de suas atribuigoes regimentals.

ANEXOIII 
(Altera o Anexo X da Lei Complementar n° 717, de 22 de Janeiro de 2018)

CARGO: ASSESSOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAQAO 

DESCRIQAO DAS ATRIBUIQOES:

ASSEMBLE!A LEGISLATIVA
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

1 - assessorar o Gerente de Tecnologia da Informagao, executando analises para o 
desenvolvimento, implantagao e suporte a sistemas de informagao e solugdes tecnologicas 
especlficas;
2 - apoiar a formulagao e acompanhamento das pollticas de planejamento relativas aos 
recursos de tecnologia da informagao;
3 - acompanhar as atividades de desenvolvimento, manutengao, integragao e monitoramento 
do desempenho dos aplicativos de tecnologia da informagao, bem como gerenciar a 
disseminagao, integragao e controle de qualidade dos dados;
4 - organizar, manter e auditar o armazenamento, a administragao e o acesso as bases de 
dados da informatica;
5 - desenvolver, implementar e executar, em assessoramento a Gestao, as atividades 
relacionadas aos processes de configuragao, seguranga, conectividade, servigos 
compartilhados e adequagoes da infraestrutura da informatica da Defensoria Publica do 
Estado de Santa Catarina; e
6 - exercer outras atribuigoes previstas em lei ou ato normativo, bem como as inerentes ao 
cargo e as atribuldas diretamente pela Defensoria Publica-Geral e pela Subdefensoria 
Publica-Geral no ambito de suas atribuigoes regimentals.
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CARGO: ASSESSOR PARA ASSUNTOS JURIDICOS

DESCRIQAO DAS ATRIBUIQOES:

” (NR)

Coordenadoria de Expedients5PLC 026/22

ASSEMBLED LEGISLATIVA 
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

1 - prestar assessoramento juridico aos dirigentes e membros integrantes dos orgaos da 
administragao superior nos assuntos de sua area de atuagao e naqueles em que estiver 
vinculado;
2 - minutar despachos, documentos e expedientes em geral;
3 - elaborar relatorios em assuntos de sua area de especializagao;
4 - emitir pareceres;
5 - elaborar documentos, pronunciamentos, minutas e informagoes sobre questoes de 
natureza juridica, de processes sob sua responsabilidade; e
6 - exercer outras atribuigoes previstas em lei ou ato normative, bem como as inerentes ao 
cargo e as atribuidas diretamente pelo superior imediato e no ambito de suas atribuigbes 
regimentals.





LEI COMPLEMENTAR N° 822, DE 11 DE JANEIRO DE 2023

II - 5 (cinco) cargos de Assessor de Tecnologia da Informa^ao,
classificagao CC1; e

111-15 (quinze) cargos de Assessor para Assuntos Jundicos,
classificagao CC1.

Art. 4° (Vetado)

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publica^ao.

Florianopolis, 11 de Janeiro de 2023.

1Com822_MSG_021

Altera a Lei Complementar n° 717, de 2018, que “Institui o Plano 
de Cargos, Carreira e Vencimentos dos servidores da Defensoria 
Publica do Estado de Santa Catarina e adota outras providencias" 
e a Lei Complementar n° 575, de 2012, que “Cria a Defensoria 
Publica do Estado de Santa Catarina, dispoe sobre sua 
organiza^ao e funcionamento e estabelece outras providencias”.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
Fa^o saber a todos os habitantes deste Estado que a 

Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

JORGINHO DOS SANTOS MELLO
Governador do Estado

Art. 3° Os Anexos III, V, e X da Lei Complementar n° 717, 
de 2018, passam a vigorar, respectivamente, com as altera^oes constantes dos Anexos I, 
II e III desta Lei Complementar.

kFls-
Yb'

Art. 2° Ficam criados e acrescidos no Anexo III da Lei 
Complementar n° 717, de 2018, no Quadro de Pessoal da DPE-SC, os seguintes cargos 
de provimento em comissao e respectivos quantitativos:

I - 1 (urn) cargo de Chefe de Gabinete, classificagao CC4;

Art. 1° Ficam extintos, do Quadro de Pessoal da Defensoria 
Publica do Estado de Santa Catarina (DPE-SC), os cargos de provimento em comissao de 
Diretor de Credenciamento e de Assessor de Credenciamento, bem como o rol de suas 
atribuigoes, constantes, respectivamente, dos Anexos III e X da Lei Complementar n° 717, 
de 22 de Janeiro de 2018.

ESTADO DE SANTA CATARINA it
-_

RUBRICA





ESTADO DE SANTA CATARINA
RUBRICA

Classifica$aoCargo

Chefe de Gabinete CC4 1

CC1Assessor de Tecnologia da Informagao 05

CC1 15Assessor para Assuntos Juridicos

”(NR

2Com822_MSG_021

“ANEXO III 
QUADRO DE PESSOAL 

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Assessoramento 
Superior

Assessoramento 
Superior

Assessoramento 
Superior

Natureza da 
Atividade

N° de 
Cargos

ANEXO I
(Altera o Anexo III da Lei Complementar n° 717, de 22 de Janeiro de 2018)

Q 2

V^} RUBRICA





ESTADO DE SANTA CATARINA

CoeficienteClassified gao QuantidadeCargo

Chefe de Gabinete CC4 1 15,44

7,62Assessor de Tecnologia da Informagao CC1 05

CC1 15Assessor para Assuntos Jun'dicos

3Ccm822_MSG_021

AN EXO II
(Altera o Anexo V da Lei Complementar n° 717, de 22 de Janeiro de 2018)

“AN EXO V 
QUADRO DE VENCIMENTO 

COEFICIENTES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

7,62
^(NR

3 Q ESo: rn
RUBRICA





ESTADO DE SANTA CATARINA

CARGO: CHEFE DE GABINETE

DESCRIQAO DAS ATRIBUIQOES:

4Com822_MSG_021

I

1 - assessorar o Gerente de Tecnologia da InformaQao, executando analises para o 
desenvolvimento, implantagao e suporte a sistemas de informagao e solugoes 
tecnoldgicas especificas;
2 - apoiar a formula?ao e acompanhamento das polfticas de planejamento relativas aos 
recursos de tecnologia da informaQao;
3 - acompanhar as atividades de desenvolvimento, manuten^ao, integra?ao e 
monitoramento do desempenho dos aplicativos de tecnologia da informagao, bem como 
gerenciar a disseminagao, integragao e controle de qualidade dos dados;
4 - organizar, manter e auditar o armazenamento, a administragao e o acesso as bases 
de dados da informatica;
5 - desenvolver, implementar e executar, em assessoramento a Gestao, as atividades 
relacionadas aos processes de configuragao, seguranga, conectividade, servigos 
compartilhados e adequagdes da infraestrutura da informatica da Defensoria Publica do 
Estado de Santa Catarina; e
6 - exercer outras atribuigdes previstas em lei ou ato normativo, bem como as inerentes 
ao cargo e as atribuidas diretamente pela Defensoria Publica-Geral e pela Subdefensoria 
Publica-Geral no ambito de suas atribuigdes regimentals.

AN EXO III
(Altera o Anexo X da Lei Complementar n° 717, de 22 de Janeiro de 2018)

“ANEXO X 
QUADRO DE ATRIBUIQOES 

ATRIBUIQOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CARGO: ASSESSOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAQAO
DESCRIQAO DAS ATRIBUIQOES:

1 - prestar o assessoramento a Defensoria Publica-Geral e a Subdefensoria Publica-Geral 
para o desenvolvimento de suas fungdes e trabalhos relatives as competencias legais e 
normativas do gabinete institucional;
2 - promover atividades de coordenagao e apoio administrative a Defensoria 
Publica-Geral e a Subdefensoria Publica-Geral;
3 - auxiliar nas relagdes interinstitucionais da Defensoria Publica-Geral e da 
Subdefensoria Publica-Geral;
4 - assistir os superiores imediatos em assuntos de sua atribuigao, mantendo-os 
informados quanto ao andamento dos servigos;
5 - responder pela guarda, uso e conservagao dos materials e bens patrimoniais 
colocados a sua disposigao, comunicando ao setor competente qualquer irregularidade;
6 - auxiliar a Defensoria Publica-Geral e a Subdefensoria Publica-Geral nas atividades de 
gestao administrativa e financeira da instituigao; e
7 - exercer outras atribuigdes previstas em lei ou ato normativo, bem como as inerentes 
ao cargo e as atribuidas diretamente pela Defensoria Publica-Geral e pela Subdefensoria 
Publica-Geral no ambito de suas atribuigdes regimentals.

£ 
V5 RUBRICA





EST ADO DE SANTA CATARINA

CARGO: ASSESSOR PARA ASSUNTOS JURIDICOS

DESCRIQAO DAS ATRIBUIQOES:

” (nr;

5Com8 22_MSG_021

1 - prestar assessoramento juridico aos dirigentes e membros integrantes dos orgaos da 
administragao superior nos assuntos de sua area de atuapao e naqueles em que estiver 
vinculado;
2 - minutar despachos, documentos e expedientes em geral;
3 - elaborar relatorios em assuntos de sua area de especializagao;
4 - emitir pareceres;
5 - elaborar documentos, pronunciamentos, minutas e informapdes sobre questoes de 
natureza juridica, de processes sob sua responsabilidade; e
6 - exercer outras atribuipoes previstas em lei ou ato normative, bem come as inerentes 
ao cargo e as atribuidas diretamente pelo superior imediato e no ambito de suas 
atribuigoes regimentals.

V5 RUBRICA





s
Assinaturas do documento

O\

Codigo para verificaQao: JH2F6L98

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:
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JORGINHO DOS SANTOS MELLO (CPF: 250.XXX.199-XX) em 12/01/2023 as 17:01:49
Emitido por: "SGP-e", emitido em 02/01/2023 - 11:06:20 e vdlido at6 02/01/2123 - 11:06:20.
(Assinatura do sistema)
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ou aponte a camera para o QR Code presente nesta pSgina para realizar a conferdncia.
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