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Dispbe sobre a aplicagdo de penas disciplinares aos -
servidores do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa

do Estado de Santa Catarina.

Art. 1° Compete a Mesa e ao Diretor-Geral a aplicacdo de
penas disciplinares aos servidores do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa
do Estado de Santa Catarina.

§ 1° A Mesa compete, exclusivamente, aplicar as seguintes
penas disciplinares:
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V — cassacéo de disponibilidade. Sécretério

§ 2° Ao Diretor-Geral compete aplicar as seguintes penas
disciplinares:

| — repreensao verbal:
Il - repreenséo escrita; e

[ll — suspenséo.

Art. 2° Das penas disciplinares aplicadas pelo Diretor-Geral
cabe recurso a Mesa.

Art. 3° Nas infragbes puniveis com repreensdo verbal ou
escrita, e suspensdo de até 15 (quinze) dias, podera ser celebrado termo de
ajustamento de conduta.

Paragrafo Unico. Sdo competentes para celebrar termo de
ajustamento de conduta:

| -aMesa; e

Il — o Diretor-Geral,

Art. 4° E vedada a intervencdo da Progur
Estado de Santa Catarina (PGE/SC) nos procedimentos administ tiy
no ambij Assembleia Legislativa. < /
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Art. 5° Os atos administrativos disciplinares praticados seréo
publicados no Diario da Assembleia Legislativa.

Art. 6° Aplica-se, subsidiariamente, o disposto na Lei n°
6.745, de 28 de dezembro de 1985, e na Lei Complementar n® 491, de 20 de janeiro
de 2010.

Art. 7° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacéo.
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A Lei Complementar n° 672, de 19 de janeiro de 2016, instituiu a S

Controladoria-Geral no &mbito da Assembleia Legislativa de Santa Catarina (ALESC).

Dentre as competéncias legais da Controladoria-Geral destacam-se
aquelas constantes nos incisos Xll e XV do § 4° do art. 10-B do mencionado diploma
legal, as quais, respectivamente, definem como atribuicdes: (I) recomendar a
instaurag&o de processo administrativo disciplinar e de sindicancia e acompanhar os
respectivos trabalhos; e (ll) propor medidas legislativas ou administrativas e sugerir
agbes necessdrias para o fortalecimento de politicas de integridade, controle,

transparéncia, desempenho e assuntos correlatos.

Todavia, a ALESC vem enfrentando dificuldades quando da
instauragdo e do processamento disciplinar dos servidores do seu quadro, visto
estarem sujeitos as infracdes e sangbes disciplinares constantes no Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Estado de Santa Catarina (Lei n° 6.745, de 28 de
dezembro de 1985), bem como regidos pelas normas procedimentais disciplinares
definidas na Lei Complementar n® 491, de 20 de janeiro de 2010, que dispde sobre o
"Estatuto Juridico Disciplinar no &mbito da Administragdo Direta e Indireta do Estado

de Santa Catarina".

Nesse sentido, observo que as normas procedimentais instituidas na
referida Lei Complementar n° 491, de 2010, ndo se adaptam as particularidades
inerentes a estrutura do Poder Legislativo, além de ofenderem o principio
constitucional da autonomia administrativa e financeira deste Poder (art. 38, da

Constituicao Estadual).

Alias, especificamente com relagido & ofensa ao art. 38 da Carta
Estadual, cito os arts. 3°, § 3°, 59, §§ 1° e 3°, e 79, todos da Lei Complementar n® 491,
de 2010, que preveem a participacdo da Procuradoria-Geral do Estado nos processos
administrativos disciplinares, inclusive da ALESC, o que n3o ocorreu até esta data.

A bem da verdade, percebe-se que no
tramitagcdo dos processos disciplinares encontra-se "adaptada informalm
regramento legal definido na Lei Complementar n°® 491, de 20110, o '

de nova regul ntacao tegal acerca do tema. 2




4@_ ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
gt DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Of
Necessario salientar que a Lei Complementar n°® 639, de 6 de j janelro \ ‘ R”h /
de 2015, no art. 2° determina que n3o havera intervenco da Procuradoria-Geral do
Estado nos processos disciplinares no ambito do Tribunal de Justica de Santa

Catarina, em razéo das particularidades inerentes a sua estrutura.

Por outro lado, observam-se dificuldades na definigdo da respectiva
autoridade competente para julgamento e imposigdo das sangdes disciplinares no
ambito da ALESC, principalmente quando da aplicagdo do instituto do ajustamento de

conduta previsto no art. 9° da Lei Complementar n° 491, de 2010.

Chamo a atencdo para o disposto no art. 148 da Lei n°® 6.745, de

1985, assim grafado:

Art. 148. As penas de demissdo e cassacgéo de aposentadoria
ou de disponibilidade serdo aplicadas pela autoridade
competente para homear ou aposentar.

Por conseguinte, no ambito da ALESC, conforme previsdo do inciso
XV! do art. 63 de seu Regimento Interno (Rialesc), compete & Mesa "prover os cargos"
e "conceder aposentadoria”, o que pressupde ser de sua competéncia a aplicacdo das

sangbes de demissao e cassagdo de aposentadoria.

Quanto a aplicagdo das demais sangdes, tendo em vista o disposto
no art. 149 da Lei n° 6.745, de 1985, c/c o art. 18, inciso Xlll, da Resolugdo n°
001/2006, da Alesc, estas sdo de competéncia do Diretor-Geral.

De outro lado, tem-se que o instituto do ajustamento de conduta,
segundo o § 1° do art. 9° da Lei Complementar n°® 491, de 2010, pode ser adotado
pelos "Diretores, Gerentes e Chefia imediata de modo geral", conferindo-se a estes,

por vias transversas, poderes disciplinares ndo previstos no ambito da ALESC.

Nesse aspecto, instauram-se algumas celeumas juridicas: a Mesa
nao teria competéncia para aplicagéo do instituto por ndo se encontrar nominada no
referido paragrafo? Todos os Diretores, Gerentes e Chefias imediatas detém poder

disciplinar para aplicagdo do chamado termo de ajustamento?




ASSEMBLEIA LEGISLATIVA MESA

. B DO ESTADD DI SANTA CATARIN

competentes para instauragéo e julgamento dos processos disciplinares, incluindo-se a f:ﬁ’omé --"53;:\
aplicagéo do ajustamento de conduta. *:% : 1
Em face do exposto, e por julgar que a atual situagdo verificada na . - B ,?';?y

esfera disciplinar dos servidores do quadro da ALESC encontra-se temeraria e
passivel de varios questionamentos judiciais, propde-se o presente Projeto de Lei
Complementar como forma de melhor atender as particularidades do Poder Legislativo

catarinense.
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