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Oficio n® 173/CC-DIAL-GEMAT Florianépolis, 19 de fevereiro de 2021.
Senhor Presidente,

De ordem do Chefe da Casa Civil e em atengéo ao Oficio n° GPS/DL/0001/2021, encaminho
o Oficio n° 100/21, da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social (SDS), contendo
manifestacdo a respeito do Projeto de Lei n° 0030.7/2019, que “Institui, no ambito
Estadual, do Programa Tem Saida, destinado ao apoio as mulheres em situagdo de
violéncia doméstica e familiar”.
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Respeitosamente,

Daniel Cardoso
Diretor de Assuntos Legislativos*
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Excelentissimo Senhor

DEPUTADO MAURO DE NADAL

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina
Nesta

“‘Portaria n® 040/2020 - DOE 21.416
Delegagao de competéncia
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Rody SC 401, n® 4,600, km 15 - Saco Grande - CEP 88032-000 - Florianépolis - SC
Telefone: (48) 3665-2054 | e-mail: gemat@casacivil.sc.gov.br

SEC. GERA

C Ceytro Administrativo do Governo do Estado de Santa Catarina
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ESTADO DE SANTA CATARINA

SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
DIRETORIA DE DIREITOS HUMANOS

GERENCIA DE POLITICAS PARA MULHERES E DIREITOS HUMAN

INFORMAGAO GEMDH/DIDH/SDS n° 006/2021 Florianépolis, 11 de fevereiro de 2021.

Referéncia: Processo SCC 1339/2021

Senhora Consultora,

Face ao Oficio n. 030/2021, emitido por esta Consultoria Juridica (COJUR/SDS)
que solicita a insercdo de manifestagdo a respeito do Projeto de Lei n. 0030.7/2019, que
“Institui, no &mbito Estadual, o Programa Tem Saida, destinado ao apoio as mulheres em
situacdo de violéncia doméstica e familiar’, oriundo da Comissdo de Direitos Humanos da
Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina (ALESC), a Geréncia de Politicas para
Mulheres e Direitos Humanos (GEMDH/DIDH), da Diretoria de Direitos Humanos (DIDH)
informa que:

O Projeto de Lei n. 0030.7/2019 como se evidencia nos autos, ndo contraria o
interesse publico, uma vez que a violéncia doméstica e familiar se desvela em uma gama de
violagbes dos direitos das mulheres. Por conseguinte, essas violagbes confluem em impactos
negativos a vida cotidiana, ao acesso a educagédo, aos servicos de assisténcia social, a
seguranca publica, e a sadde, bem como se fazem emergentes os desafios e as dificuldades
de insercéo e até mesmo de manutengdo no mundo do trabalho. Esses aspectos, portanto,
requerem atencado imperiosa do Estado quando da implantagdo e implementag&o de politicas
publicas para mulheres.

Contudo, embora grifemos aqui a importancia do tema postulado pelo Projeto de
Lei, e a sua ndo contrariedade ao interesse publico, cabe evidenciarmos, que o Estado de
Santa Catarina, por meio de suas estruturas administrativas, em especial, a Secretaria de
Estado da Administracéo (SEA) e a Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social (SDS),
instituiu no ano de 2019, a Instrugdo Normativa n. 09/2019/SEA/SDS que “Disp&e sobre regras
e diretrizes para reserva de vagas para mulheres em situagédo de vulnerabilidade econémica
decorrente de violéncia doméstica e familiar nos contratos de prestagéo de servicos de mao de
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obra terceirizada no ambito da Administragdo Publica Estadual direta, autarquica e
fundacional”.
A Instrucdo Normativa n. 09/2019/SEA/SDS resolve:

Art. 1° Nas contratagbes de servigos terceirizados e continuados dos érgaos ou
entidades da Administragao Publica Estadual direta, autarquica e fundacional,
discricionariamente, podera ser efetuada reserva de percentual minimo de
vagas para mulheres em situagdo de vuinerabilidade econdémica em
decorréncia de violéncia doméstica e familiar.

§ 1° Em atendimento ao disposto no caput, os contratos de prestagao de
servigos continuados e terceirizados dos 6rgaos ou entidades da Administrac&o
Publica Estadual direta, autarquica e fundacional, reservaro o percentual de
até cinco por cento das vagas para mulheres em situacdo de vulnerabilidade
econdmica decorrente de violéncia doméstica e familiar, atendida a qualificagéo
profissional necesséria;

Art. 2° Os editais de licitagdo que visem & contratagido de empresas para a
prestagédo de servicos continuados e terceirizados no 8mbito dos 6rgdos ou
entidades da Administracdo Publica Estadual direta, autarquica e fundacional
poderéo conter clausula estipulando a reserva de vagas de que trata o § 1° do
art. 1°, durante toda a execucgéo contratual.

§ 1° O disposto no caput aplica-se também as hipéteses de dispensa de
licitagdo para o mesmo objeto;

§ 2° A obrigatoriedade do percentual disposto nesta normativa nao podera ser
cumulativo com outros oriundos de politicas publicas de seara distinta;

§ 3° Quando da publicagéo de edital com a previsdo de reserva conforme
disposto nesta Instrugéo Normativa, a Secretaria de Estado da Administragao
providenciara comunicagéo a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social
para a adogé@o dos encaminhamentos pertinentes;

Art. 3° Para fins de cumprimento do disposto nos contratos que venham a ser
firmados, o encaminhamento das mulheres em situacdo de vulnerabilidade
econdmica em decorréncia de violéncia doméstica e familiar sera realizado
pela Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social.

§ 1° Para o encaminhamento devera ser observado o atendimento dos
requisitos profissionais necessarios para o exercicio da atividade objeto do
contrato firmado para prestagéo de servigos continuados e terceirizados;

§ 2° Em caso de recusa da profissional encaminhada, deverd a empresa
contratada, justificar tecnicamente a Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Social, que avaliara a justificativa e encaminhara nova nominata, se for o caso;
Art. 4° Apés a homologagéo da licitacdo, a empresa contratada devera entrar
em contato com a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social para obter
a relagao nominal (correspondente as vagas a serem preenchidas), respeitado
o direito de sigilo desta informag&o, de mulheres em situacdo de
vulnerabilidade econdmica em decorréncia de violéncia doméstica e familiar,
para providéncias quanto a contratagéo;

Paragrafo unico. No caso de contratagéo direta, a empresa devera adotar as
providéncias referidas no caput tdo logo seja convocada para assinatura do
instrumento contratual.

Art. 5° Realizada a contratagdo, o 6rgdo mencionado no art. 3° emitira
declaragéo de que a empresa cumpre a obrigagéo contratual de que trata esta
Instru¢do Normativa.

§ 1° Na ocorréncia de impossibilidade de contratagdo de mulheres de acordo
com o quantitativo previsto, o érgédo mencionado no art. 3° desta Instrugdo
Normativa formalizara em documento, considerando-se cumprida a obrigacéo.
§ 2° Para fins de pagamento da nota fiscal de prestagao de servigos, a
empresa devera mensalmente apresentar documento emitido pela Secretaria
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
DIRETORIA DE DIREITOS HUMANOS

de Estado de Desenvolvimento Social, comprovando o cumprimento do
disposto nesta Instrugao Normativa.

Art. 6° Se, ao longo da execugdo contratual, a empresa deixar de cumprir a
obrigagdo pela vacancia de posto de trabalho reservado para pessoa
contratada com base nessa Instrugdo Normativa, o 6rgdo contratante
comunicara a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social, que
encaminhara nova nominata e notificara a empresa para que providencie a
contratacao.

Art. 7° A empresa contratada deverd manter sigilo quanto & identificagdo de
quais de suas empregadas foram contratadas com fundamento no disposto
nesta Instrugdo Normativa, sendo vedado qualquer tipo de discriminagdo no
exercicio de suas fungoes.

Paragrafo dnico. No caso de ocorréncia de comprovada quebra de sigilo e/ou
quaisquer formas de discriminagéo, estard a empresa sujeita as penalidades e
sangbes cabiveis. [...] (SANTA CATARINA, 2019).

A operacionalizagéo da Instrugdo Normativa n. 09/2019/SEA/SDS ocorre por meio
da Instrugdo Normativa SDS n. 01/2019 que dispde sobre os procedimentos a serem adotados
no ambito da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social quando da sua implementacéo.

Determina entéo a Instrugdo Normativa SDS n. 01/2019:

Art. 1°. No que se refere a reserva de vagas, sera dada prioridade para a
confratacao das mulheres atendidas pelos servigos de protecéo social especial
de alta complexidade do Estado de Santa Catarina, seguidas por aquelas
acompanhadas pelos servicos de protegdo social especial de média
complexidade do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Art. 2° As Diretorias de Assisténcia Social e de Direitos Humanos possuem
corresponsabilidades na execugdo da Instrugdo Normativa n° 09/2019
SEA/SDS, por meio das Geréncia de Politicas para Mulheres e Direitos
Humanos, da Geréncia de Proteg&o Social Especial de Alta Complexidade e da
Geréncia de Protegdo Social de Média Complexidade.

Art. 3°. A Geréncia de Politicas para Mulheres e Direitos Humanos tera as
seguintes atribuicoes:

a) Receber os editais de contratagdo da SEA que s#o inerentes a Instrugao
Normativa n° 09/2019/SEA/SDS;

b) Informar & Geréncia de Alta Complexidade acerca das vagas existentes e
dos municipios;

c) Contatar com a empresa vencedora do certame para acompanhamento do
processo seletivo;

d) Receber da Geréncia de Alta Complexidade os curriculos e encaminha-los
para a empresa,

e) Informar & Geréncia de Média Complexidade a necessidade de curriculos
para suprir as vagas ndo preenchidas pelos servigos de acolhimento

f)) Sensibilizar e formar os atores envolvidos pela Instrugdo Normativa n°
09/2019/SEA/SDS;

g) Emitir declaragdo mensal de preenchimento de vagas (cota) para as
empresas.

h) Acompanhar as mulheres contratadas pelas empresas por seis meses.

i) Articular a referéncia e contra referéncia com a SEA, empresas e DIAS.

Art. 4°. A Geréncia de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade tera as
seguintes atribuigées:

a) Divulgar as vagas para todos os servigos de acolhimento de mulheres,

b) Receber dos servigos de acolhimento os curriculos existentes para o
preenchimento das vagas disponiveis;
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c) Articular com a Geréncia de Média Complexidade, quando esgotadas as :i‘é’
possibilidades de preenchimento das vagas pelas mulheres acolhidas, para o

que sejam preenchidas por meio dos servigos municipais de média ;

complexidade;

d) Apoiar tecnicamente aos municipios no que compete a esta Instrugéo;

e) Manter atualizados os contatos dos servicos de alta complexidade dos
municipios envolvidos,

g) Articular a referéncia e contrarreferéncia com as Geréncias envolvidas e os
servigos de acolhimento.

Art. 5°. A Geréncia de Protecéo Social Especial de Média Complexidade tera as
seguintes atribuigctes:

a) Contatar os equipamentos de média complexidade ou equipes de protecao
social especial do municipio onde existirem vagas, solicitando os curriculos de
mulheres em vulnerabilidade que estdo em atendimento nos servigos,

b) Encaminhar os curriculos das mulheres atendidas pelos servicos para a
Geréncia de Politicas da Mulher e Direitos Humanos;

c) Fomentar com os servigos municipais do SUAS a articulagdo necessaria
para o preenchimento das vagas ofertadas;

d) Apoiar tecnhicamente aos municipios no que compete a esta Instrucao,

e) Articular a referéncia e contrarreferéncia com as Geréncias envolvidas e os
servigos de acolhimento.

Art. 6°. Todo o processo devera ter seu sigilo resguardado, as informagées a
respeito das candidatas dever@o ser disponibilizadas apenas aqueles que
estejam envolvidos e de acordo com a necessidade para o processo de
selecéo e contratagéo, sendo vedado qualquer tipo de divulgagao. [...]. (SANTA
CATARINA, 2019).

2

Ainda sobre o tema, no findar de 2020, em 18 de dezembro, foi instituida no
Estado de Santa Catarina, a Lei n. 18.046, que “Altera a Lei n® 14.203, de 2007, que “Autoriza
regime especial de atendimento, para fins de renda e emprego, as mulheres vitimas de
violéncia conjugal’, com a finalidade de abranger todas as formas de violéncia doméstica”. A
referida Legislacdo, como se observa a seguir tem como mote o estabelecimento de regime de
assisténcia especial, no ambito dos érgdos publicos do Governo de Santa Catarina ligados aos

programas de gerac&o de emprego e renda, as mulheres vitimas de violéncia doméstica e

igital SGP-e por FABIANA DE SOUZA e KARINA GONCALVES EUZEBIO em 11/02/2021 as 17:17:43, conforme Decreto Estadual n'

= O original deste documento é eletrénico e foi assinado utilizando Assinatura Di

familiar. Citamos a Lei:

Art. 1° A ementa da Lei n° 14.203, de 23 de novembro de 2007, passa a ter a
seguinte redacao:

‘Autoriza regime especial de atendimento, para fins de renda e emprego, as
mulheres vitimas de violéncia doméstica.” (NR)

Art. 2° O art. 1° da Lei n® 14.203, de 2007, passa a vigorar com

a seguinte redacao:

‘Art. 1° Estabelece regime de assisténcia especial, no ambito dos orgaos
publicos do Governo de Santa Catarina ligados aos programas de geracao de
emprego e renda, as mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar.

§ 1° Caracteriza-se violéncia doméstica e familiar contra a mulher qualquer
agéo ou omiss@o baseada no género que lhe cause morte, lesdo, sofrimento
fisico, sexual ou psicolégico e dano moral ou patrimonial:

I — no &mbito da unidade doméstica, compreendida como o espaco de convivio
permanente de pessoas, com ou sem vinculo familiar, inclusive as
esporadicamente agregadas;

.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo SCC 00001339/2021 e o c6digo JL7LS18W.
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Il = no &mbito da familia, compreendida como a comunidade formada por
individuos que s&o ou se consideram aparentados, unidos por lagos naturais,
por afinidade ou por vontade expressa;

Il — em qualquer relagéo intima de afeto, na qual o agressor conviva ou tenha
convivido com a ofendida, independentemente de coabitag&o.

§ 3° As relagbes pessoais enunciadas neste artigo independem de orientagdo
sexual.” (NR) [...]. (SANTA CATARINA, 2020)

Considerando todo o exposto, exaramos manifestag&o contraria ao Projeto de
Lei n. 0030.7/2019, que “Institui, no @mbito Estadual, o Programa Tem Saida, destinado ao
apoio as mulheres em situacdo de violéncia doméstica e familiar’, uma vez que entendemos
que existem no Estado dispositivos em referéncia ao tema. Ressaltamos que as
consideragdes, aqui postuladas se fazem fundamentadas no que concerne as politicas afetas a
esta Geréncia, ndo sendo examinadas, outros aspectos.

Atenciosamente,

FABIANA DE SOUZA
Gerente de Politicas para Mulheres e Direitos Humanos

De Acordo

KARINA GONGALVES EUZEBIO
Diretora de Direitos Humanos

S
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Senhora

PATRICIA DZIEDICZ
Consultora Juridica
Florianépolis — SC

Referéncias:

SANTA CATARINA. Instrugao Normativa n. 09/2019/SEA/SDS. “Dispde sobre regras e diretrizes para
reserva de vagas para mulheres em situacdo de vuinerabilidade econémica decorrente de violéncia
domestica e familiar nos contratos de prestacéo de servicos de méo de obra terceirizada no ambito da
Administracao Puablica Estadual direta, autarquica e fundacional. Florianopolis, SC. 2019.

SANTA CATARINA. Instrucdo Normativa n. 01/2019/SDS. Dispde sobre os procedimentos a serem
adotados no &mbito da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social para a operacionalizagdo do
disposto na Instrugdo Normativa n® 09/2019/SEA/SDS. Floriandpolis, SC. 2018.

SANTA CATARINA. Lei n. 18.046 de 28 de dezembro e 2020. “Altera a Lei n° 14.203, de 2007, que
‘Autoriza regime especial de atendimento, para fins de renda e emprego, as mulheres vitimas de

violéncia conjugal’, com a finalidade de abranger todas as formas de violéncia doméstica. Florianépolis,
SC. 2020.
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Parecer n° 034/21

Ementa: Pedido de Diligéncia ao Projeto de lei n©
0030.7/2019 que “Institui, no 4mbito Estadual, do
Programa Tem Saida, destinado ao apoio as
mulheres em situagdo de violéncia doméstica e
familiar”. Manifestacdo desfavoravel da Geréncia
de Politicas para Mulheres e Direitos Humanos.
Reconhecida a relevancia da matéria, entretanto, o
projeto se sobrepde as politicas publicas ja
implantadas no Estado de Santa Catarina.

I - DOS FATOS:

Com fulcro no art. 79, inciso I, do Decreto n° 2.382/2014, os autos
do Processo digital n® SCC 1339/2021, foram remetidos a esta Pasta através do
Oficio n° 139/CC-DIAL-GEMAT, procedente da Diretoria de Assuntos
Legislativos da Casa Civil, que solicitava 0 exame e a emissdo de parecer a
respeito do Projeto de Lei n°® 0030.7/2019, que “Institui no &mbito
Estadual, do Programa Tem Saida, destinado ao apoio as mulheres em situacdo
de violéncia doméstica e familiar”,

E o breve relato dos fatos, passemos ao mérito.

II - DO MERITO:

O Pedido de Diligéncia é disciplinado pelo Regimento Interno da
ALESC nos arts. 71, VII e X1V, 176, X, 196, e pelo Decreto no 2.382/2014 que,
no tocante aos projetos de lei, estabelece que as respostas as solicitagdes de
diligéncia pelas ComissBes devem atender aos quesitos formulados ou as
solicitagdes de manifestagdo contidas na diligéncia, tramitar instruidas de
parecer juridico, e ser apresentadas em meio fisico e digital, conforme
disposto no seu art. 19, §° 19, I, II, e III.

Em se tratando de processo legislativo, cabera & Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Social a manifestacdo acerca da existéncia ou n3o de
contrariedade ao interesse publico em autégrafo (art. 17, II, do Decreto no
2.382/2014), bem como responder a todos os pedidos de diligéncias oriundos
pela ALESC, observados o disposto em seu Regimento Interno e no Decreto n©
2.382/2014, néo |lhe cabendo examinar a constitucionalidade das proposigdes,
visto tratar-se de competéncia atribuida & Comissdo de Constituigdo e Justica
da ALESC e a Procuradoria Geral do Estado - PGE.
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O Pedido de Diligéncias ao Projeto de Lei n® 0030.7/2019 visa obter
a manifestagdo desta Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social, érgdo
estadual competente para formular e coordenar as politicas estaduais de
assisténcia social, direitos humanos, migragdo, seguranga alimentar e
nutricional nos termos do art. 34, III, da Lei Complementar n® 741/2019.

Ante a pertinéncia tematica, esta Secretaria encaminhou o processo
para analise da Geréncia de Politicas para as Mulheres e Direitos Humanos que,
embora reconhecendo a relevancia da tematica da violéncia contra a mulher e
a importancia de o Estado implementar politicas publicas de protegdo, se
manifestou desfavoravel a promulgacdo do Projeto de Lei, conforme aqui se
transcreve:

INFORMACAO GEMDH/DIDH/SDS n° 006/2021

[...] Contudo, embora grifemos aqui a importéncia do
tema postulado pelo Projeto de Lei, e a sua ndo
contrariedade ao interesse publico, cabe evidenciarmos,
que o Estado de Santa Catarina, por meio de suas
estruturas administrativas, em especial, a Secretaria de
Estado da Administragdo (SEA) e a Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Social (SDS), instituiu no ano de
2019, a Instrucdo Normativa n.09/2019/SEA/SDS
que "Dispbe sobre regras e diretrizes para reserva de
vagas para mulheres em situacdo de vulnerabilidade
econbmica decorrente de violéncia doméstica e familiar nos
contratos de prestacdo de servicos de méo de obra
terceirizada no 4dmbito da Administracdo Publica
Estadual direta, autarquica e fundacional”.

A Instrucdao Normativa n.09/2019/SEA/SDS resolve:
[l

A operacionalizacdo da Instrucdo Normativa
n. 09/2019/SEA/SDS ocorre por meio da Instrucio
Normativa SDS n. 01/2019 que dispde sobre os
procedimentos a serem adotados no &mbito da Secretaria
de Estado do Desenvolvimento Social quando da sua
implementagao.

Determina entdo a Instru¢do Normativa SDS n.01/2019:

[...]

Ainda sobre o tema, no findar de 2020, em 18 de
dezembro, foi instituida no Estado de Santa Catarina, a
Lei n, 18.046, que “Altera a Lei n° 14.203, de 2007, que
"Autoriza regime especial de atendimento, para fins de
renda e emprego, as mulheres vitimas de violéncia
conjugal”, com a finalidade de abranger todas as formas de
violéncia doméstica”.
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N) O original deste documento & eletrénico e foi assinado utilizando Assinatura Digital SGP-e por CLAUDINEI MARQUES e ALVARO AUGUSTO PORTELLA TRENTO COLLE CASAGRANDE em 16/02/2021 as 11:27:04, conforme Decreto Estadual n® 39, de 21 de fevereiro de 2019.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
GABINETE DO SECRETARIO

CONSULTORIA JURIDICA

A referida Legislagdo, como se observa a seguir tem como
mote o estabelecimento de regime de assisténcia especial,
no ambito dos orgdos plblicos do Governo de Santa
Catarina ligados aos programas de gera¢do de emprego e
renda, as mulheres vitimas de violéncia doméstica e
familiar.

Citamos a Lei: [...]

Considerando todo (] exposto, exaramos
manifestacdo contraria ao Projeto de Lei
n. 0030.7/201 e "Institui ambito Estadual, o

Programa Tem Saida, destinado ao apoio as mulheres
em situacdo de violéncia doméstica e familiar”, uma

vez que entendemos gque existem no Estado
dispositivos em referéncia ao tema. Ressaltamos

que as consideragfes, aqui postuladas se fazem
fundamentadas no que concerne as politicas afetas a esta
Geréncia, ndoc sendo examinadas, outros aspectos.
(grifou-se)

Atenciosamente,

FABIANA DE SOUZA
Gerente de Politicas para Mulheres e Direitos Humanos

De Acordo

KARINA GONCALVES EUZEBIO
Diretora de Direitos Humanos

Pode-se afirmar, portanto, que o PL n° 0030.7/2019 mostra-se
relevante, vez que, como se extrai da Justificativa elaborada pelo Deputado
Mauricio Eskudlark, “procura estimular a autonomia financeira das mulheres em
situagdo de violéncia doméstica e familiar.”

Entretanto, como bem destacou a Geréncia de Politicas para Mulheres
e Direitos Humanos, j& existem nas politicas publicas hoje implementadas no
ambito estadual, instrumentos capazes de garantir a assisténcia especial nos
6rgdos publicos do Governo do Estado de Santa Catarina ligados aos programas
de geragdo de emprego e renda as mulheres vitimas de violéncia doméstica e
familiar.

O original deste documento é eletrdnico e foi assinado utilizando Assinatura Digital SGP-e por CLAUDINEI MARQUES e ALVARO AUGUSTO PORTELLA TRENTO COLLE CASAGRANDE em 16/02/2021 s 11:27:04, conforme Decreto Estadual n? 39, de 21 de fevereiro de 2019.

Para verificar a autenticidade desta cépia impressa, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-extemo e informe o processo SCC 00001339/2021 e o cddigo 11P55XKS.
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III - DA CONCLUSAO:

Ante o exposto, entende-se que o Projeto de Lei n°® 0030.7/2019,
que "Institui, no dmbito Estadual, o Programa Tem Saida, destinado ao apoio
as mulheres em situacdo de violéncia doméstica e familiar”, trata de matéria de
extrema relevancia, entretanto, o Estado de Santa Catarina, por meio de suas
estruturas administrativas, em especial a Secretaria de Estado da Administrag&o
e a Secretaria de Estado de Desenvolvimento, ja vem implementando politicas
publicas que buscam garantir emprego e renda as mulheres em situacdo de
vulnerabilidade econdmica decorrente de violéncia doméstica e familiar.

Considerando a contrariedade a aprovagado da presente proposicao,
esta manifestacdo serda encaminhada em formado Word para o e-mail
gemat@casacivil.sc.gov.br consoante as normativas do Sistema de Gestdo de
Processos Eletronicos (SGP-e).

E 0 entendimento desta Consultoria Juridica.

Floriandpolis, 12 de fevereiro de 2021.

Alvaro Augusto Casagrande
Consultor Juridico
OAB/SC n© 10.112
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Oficio n°® 100/21 Florianépolis, 15 de fevereiro de 2021.

Senhor Diretor,

Sirvo-me do presente para, em resposta ao Oficio n® 139/CC-DIAL-GEMAT
(SCC 1339/2021), proveniente dessa insigne Casa Civil, encaminhar a Informagao
GEMDH/DIDH/SDS n° 006/2021 (fls. 16/21) e o Parecer Juridico n°34/2021
(fls. 22/25), os quais corroboro e ratifico por meio deste.

Atenciosamente,

Claudinei Marques
Secretario de Estado do Desenvolvimento Social

Senhor

Daniel Cardoso

Diretor de Assuntos Legislativos
Casa Civil

Florianépolis - SC

Ve g,
SEOWRE

, i =
GABINETE DO SECRETARIO DR - &

'
g

v

o

2 39, de 21 de fevereiro de 2019
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