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PROJETO DE CONVERSAO EM LEI DA MEDIDA PROVISORIA N° 00228/2020

Estabelece medidas temporarias a serem adotadas no dmbito
da Secretaria de Estado da Saude (SES), para enfrentamento
da emergéncia de salde publica, de importancia internacional,
decorrente do coronavirus responsavel pelo surto de 2019.

Art. 1° Esta Lei estabelece medidas temporarias a serem
adotadas no &mbito da Secretaria de Estado da Saude (SES) para enfrentamento da
emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do coronavirus
responsavel pelo surto de 2019.

Art. 2° Ficam fixados, exclusivamente no ambito das unidades
hospitalares, assistenciais, de regulacéo e de execugdo. sob gestio prépria do Estado,
os valores da Retribuicio por Produtividade Médica (RPM) devida a0s servidores de que
trata o art. 6° da Lei n° 16.160, de 7 de novembro de 2013, relativos ao periodo de
apuragdo de 1° de abril de 2020 a 30 de junho de 2020, conforme segue:

| - R$ 6.000,00 (seis mil reais) para os servidores em efetivo
exercicio nos setores de emergéncia e nas unidades de terapia intensiva (UTls): e

Il — R$ 4.000,00 (quatro mil reais) para os servidores em efetivo
exercicio nos demais setores das unidades.

Paragrafo Unico. Aplica-se o disposto no paragrafo Unico do
art. 36 do Decreto n° 4, de 15 de janeiro de 2015, aos profissionais médicos lotados e em
exercicio com 100% (cem por cento) de sua carga horaria de trabalho nos setores de
emergéncia das unidades hospitalares e assistenciais sob gestéo propria do Estado.

Art. 3° Ficam fixados, no ambito das unidades hospitalares e
assistenciais sob gestdo propria do Estado ou de organizagdes sociais, bem como da
Central de Regulagdo de Internagdes Hospitalares, os valores da (RPM) devida aos
servidores de que trata o art. 6° da Lei n° 16.160, de 2013, relativos ao periodo de
apuragao de 1° de julho de 2020 a 31 de dezembro de 2020, conforme segue:

I — R$ 6.000,00 (seis mil reais) para os servidores em efetivo
exercicio nos setores de Emergéncia e nas (UTls); e

I = R$ 4.000,00 (quatro mil reais) para os servidores em
efetivo exercicio nos demais setores das unidades.

§ 1° Aos profissionais médicos que cumprirem integralmente a
sua carga horaria de trabalho nos setores de Emergéncia das unidades hospitalares e
assistenciais de que trata o caput deste artigo aplica-se o disposto no paragrafo unico do
art. 36 do Decreto n° 4, de 15 de janeiro de 2015.

§ 2° Aos profissionais médicos que cumprirem parte de sua
carga horaria de trabalho nos setores de Emergéncia e nas UTIs das unidades
hospitalares e assistenciais de que trata o caput deste artigo fica garantido o recebimento
proporcional dos valores estabelecidos nos incisos | e Il do caput deste artigo, de acordo
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com a alocaga@o da carga horaria prevista nos respectivos contratos de produtividade
médica.

§ 3° Os profissionais médicos poderdo optar pela percepcao da
RPM com as regras de afericdo e pagamento previstos na Lei n° 16.160, de 2013, desde
que manifestem sua vontade mediante termo de adesdo a ser firmado junto & diregdo da
respectiva unidade de exercicio, limitado a 75% (setenta e cinco por cento) do valor
estabelecido no § 1° do art. 35 do Decreto n° 4, de 2015.

Art. 4° O valor da Retribuigdo por Gestdo Hospitalar (RGH) de
que trata o art. 13 da Lei n° 16.160, de 2013, fica fixado em 75% (setenta e cinco por
cento) dos valores maximos previstos nos Anexos | e Il da referida lei, relativo ao periodo
de apuragéo de 1° de abril de 2020 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 5° Ficam temporariamente suspensas as limitagoes
estabelecidas pelo art. 7° da Lei Promulgada n® 1.127, de 27 de margo de 1992.

Art. 6° Fica instituida Gratificagdo Especial Transitoria, devida
aos servidores em efetivo exercicio nos setores de emergéncia e nas UTIs e aos
servidores designados para prestar servicos no Centro de Operagdes e Emergéncias em
Saude (COES), nos seguintes valores:

I = R$ 2.000,00 (dois mil reais) para os cargos com exigéncia
de formacéo de nivel superior, exceto para os cargos com a competéncia de médico; e

Il — R$ 1.000,00 (mil reais) para os demais cargos.

Paragrafo unico. O valor da gratificacdo de que trata o caput
deste artigo ndo constitui base de calculo de qualquer outra vantagem, a qualquer titulo,
exceto gratificagdo natalina e tergo constitucional de férias.

Art. 7° A partir de 1° de setembro de 2020, a Gratificacédo
Especial Transitéria de que trata o art. 5° desta Lei sera extensiva aos demais servidores
em efetivo em exercicio nos setores ndo especificados no caput do referido artigo, no
valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais).

Art. 8° Os servidores que cumprirem escala de plantao nos
setores de emergéncia, nas UTIs e no COES farao jus a uma parcela complementar, de
carater transitorio, equivalente a 100% (cem por cento) do valor da respectiva hora-
plantdo.

Paragrafo unico. O valor da parcela complementar de que trata
O caput deste artigo ndo constitui base de calculo de qualquer outra vantagem, a
qualquer titulo, exceto gratificagio natalina e terco constitucional de férias.

Art. 9° A Gratificagdo de Representacio de que trata 0 § 2° do
art. 21 da Lei Complementar n° 323, de 2 de mar¢o de 2006, devida ao titular e aos
servidores da Secretaria de Estado da Saude em efetivo exercicio no COES, fica fixada
no valor de R$ 3.944,00 (trés mil, novecentos e quarenta e quatro reais).

Paragrafo Unico. Fica vedada a acumulagao da vantagem de
que trata o caput deste artigo com a Gratificacdo Especial Transitéria de que trata o art.
5° desta Lei, prevalecendo, em caso de acumulagdo, aquela de maior valor.
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Art. 10° A partir de 1° de setembro de 2020, o Adicional de
Penosidade, Insalubridade e Risco de Vida de que trata o art. 18 da Lei Complementar n°®
323, de 2 de margo de 2006, fica fixado no percentual de 34% (trinta e quatro por cento)
da base de calculo estabelecida para a vantagem.

Art. 11° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei
correrao a conta das dotagdes proprias do Orgamento Geral do Estado.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor em 1° de junho de 2020, com
prazo de vigéncia até 31 de dezembro de 2020, independentemente do prosseguimento
das atividades exercidas no ambito do COES para além da data do término da vigéncia
desta Lei.
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