% ESTADO DE SANTA CATARINA
§2 % GABINETE DO GOVERNADOR

MENSAGEM N° 1390 COORDENADORIA DE EXvEDIENTE
MEDIDA PROVISORIAN®

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE, SENHORAS E
SENHORES DEPUTADOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO

Nos termos do art. 51 da Constituicdo do Estado, comunico a
esse egrégio Poder Legislativo que adotei a Medida Proviséria inclusa, ora submetida ao
exame e deliberacdo de Vossas Exceléncias, acompanhada de exposi¢cdo de motivos
conjunta da Secretaria de Estado da Fazenda, da Secretaria de Estado da Administracao
e da Secretaria de Estado da Educacado, que “Fixa os valores de vencimento dos
membros do Magistério Publico Estadual e estabelece outras providéncias”.

Florianopolis, 13 de marco de 2014.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO

Exposicdo de Motivos n° 105/2014 Floriandpolis, 11 de margo de 2014.

Excelentissimo Senhor Governador:

Submetemos a elevada consideracdo de Vossa Exceléncia proposta de Medida
Proviséria que “Fixa os valores de vencimento dos membros do Magistério Publico Estadual e

estabelece outras providéncias™.

A relevancia da matéria, a qual justifica o seu encaminhamento pela presente
Medida Provisoria, reside no proposito de dar cumprimento ao disposto na Lei Federal n® 11.738, de
16 de julho de 2008, que instituiu o piso salarial profissional nacional para os profissionais do
magistério publico da educag@o basica, reajustado em 8,32% (oito inteiros e trinta e dois centésimos

por cento), pelo Governo Federal, para o exercicio de 2014.

Além disso, pretende estender aos demais membros da careira do Magistério
Publico Estadual, ndo atingidos pela majoracdo do piso nacional, o percentual de reajuste de 8,5%

(oito inteiros ¢ 5 décimos por cento), contemplando, desta forma, a totalidade da carreira.

A urgéncia na aprovacdo da proposta justifica-se em razdo da necessidade
premente de aplicar imediatamente os efeitos da implementacdo dos novos niveis salariais,
permitindo que os servidores contemplados possam acessar, ja neste més, as vantagens decorrentes

da legislacdo.



ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAQ

Para efeitos da Lei de Responsabilidade Fiscal, cumpre frisar que o impacto
econdémico decorrente da implementagdo da proposta estd adequado as disponibilidades financeiras
do Tesouro do Estado, sendo absorvido pelas dotagdes orgamentérias do Poder Executivo constantes
da Lei Or¢amentaria Anual e compativel com as disposigoes da Lei de Diretrizes Orgamentarias e
do Plano Plurianual, estimando-se um custo de R$ 164.462.472,95 para o exercicio 2014, R$
268.103.295,27 para o exercicio 2015 e R$ 280.570.098,50 para o exercicio 2016.

Diante do exposto, recomenda-se a edi¢do da presente medida provisoéria, na forma

do art. 51, caput, da Constituigdo do Estado de Santa Catarina.

Respeitosamente,

SecretarigZde Estado da Fazenda

/
o cZC L
O DESCHAMPS

Secretario de Estado da Educagio
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MEDIDA PROVISORIA N° 193, DE 13 DE MARGO DE 2014

Fixa os valores de vencimento dos membros do Magistério
Publico Estadual e estabelece outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA, no
uso da atribuicdo que |lhe confere o art. 51 da Constituigdo do Estado, adota a seguinte
Medida Provisoéria, com forca de lei:

Art. 1° Ficam fixados, nos termos dos Anexos desta Medida
Proviséria, nos respectivos niveis e referéncias, os valores de vencimento para os cargos
de carreira integrantes do Quadro de Pessoal do Magistério Publico Estadual com regime
de 40 (quarenta) horas semanais.

Paragrafo unico. O vencimento do professor com regime de
30 (trinta), 20 (vinte) e 10 (dez) horas semanais de trabalho fica fixado, respectivamente,
em 75% (setenta e cinco por cento), 50% (cinquenta por cento) e 25% (vinte e cinco por
cento) dos valores constantes dos Anexos desta Medida Provisoéria.

Art. 2° O pagamento dos valores constantes dos Anexos desta
Medida Proviséria observara o seguinte cronograma:

| — guanto ao Anexo |: a contar de 1° de janeiro de 2014;

[l — quanto ao Anexo II: a contar de 1° de julho de 2014; e

[l — quanto ao Anexo lll: a contar de 1° de setembro de 2014.

Art. 3° Os valores fixados nesta Medida Provisoéria absorvem
eventuais reajustes concedidos em cumprimento ao disposto no art. 1° da Lei n°® 15.695,
de 21 de dezembro de 2011.

Art. 4° Aplicam-se as disposicoes desta Medida Proviséria aos
inativos e aos pensionistas respectivos com direito a paridade em seus beneficios, nos

termos da Constituicdo da Republica.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucdo desta Medida
Proviséria correrdo a conta das dotagdes proprias do Orgcamento Geral do Estado.

Art. 6° Esta Medida Provisoria entra em vigor na data de sua
publica¢do, produzindo efeitos a contar de 1° de janeiro de 2014.

Florianépolis, 13 de margo de 2014.
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ANEXO |
NIVEIS REFERENCIAS
A B C D E F G
1 1.697,37 1.697,37 | 169737 | 1.697,37 | 1.697,37 | 1.697,37 | 1.697 37
2 1.697,37 169737 | 169737 | 1.697,37 | 1.697,37 | 1.697,37 | 1.697,37
3 1.697,37 1.697,37 | 169737 | 169737 | 1.697,37 | 1.697,37 | 1.697,37
4 1.697,37 169737 | 169737 | 169737 | 169737 | 169737 | 1.697,37
5 1.697,37 1.697,37 | 1.697,37 | 169737 | 1.697,37 | 1.697,37 | 1.697,37
6 1.697,37 1.697,37 | 169737 | 1.697,37 | 1.697,37 | 1.697,37 | 1.697,37
7 1.706,08 1.750,46 | 1.79599 [ 1.842,72 1.890,67 | 1.939,86 | 1.990,36
8 1.803,04 1.849,90 | 1.897,97 [ 1.94732 1.997,03 | 2.049,86 | 2.086,83
9 1.906,55 1.956,04 | 2.006,82 [ 2.05891 2.112,37 | 2.150,90 | 2.208,73
10 206485 | 211847 | 217348 | 222993 | 2.287,84 | 2.347,27 | 2.408,24
11 229537 | 2.35507 | 2.416,35 | 247922 | 254372 | 260991 | 2.677,83
12 253336 | 2.599,35 | 266707 | 2.736,56 | 2.807,88 | 2.881,03 | 2.956,11
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ANEXO I
NIVEIS REFERENCIAS
A B C D E F G
1 1.697,37 1.697,37 | 1.697,37 1.697,37 1.697,37 | 1.697,37| 169737
2 1.697,37 1.697,37 | 1.697,37 1.697,37 1.697,37| 1.697,37| 1.697,37
3 1.697,37 1.697,37 | 1.697,37 1.697,37 1.697,37 | 1.697,37| 1.697,37
4 1.697,37 1.697,37 | 1.697,37 1.697,37 1.697,37 | 169737 169737
5 1.697,37 1.697,37 | 1.697,37 1.697,37 1.697,37 | 1.697,37| 1.697,37
6 1.697,37 1.697,37| 1.697,37 1.697,37 1.697,37| 1.697,37| 1.697,37
7 1.739,53 1.784,79 1.831,21 1.878,85 1.927,74| 197790 2.029,39
8 1.838.,40 1.886,17 | 1.935,19 1.98550 | 2.037,10| 2.090,05| 2.127,74
9 1.943,93 1.99439| 204617 | 2.099,28| 2.153,78| 2.193,08( 2.250,00
10 2.105,34 | 2.160,01 221610 | 227366 | 2.332,70| 2.393,29| 245546
11 2.340,37 | 2.401,26| 246373 | 252783 | 2.59360| 2661,09| 273034
12 268304 | 265032| 271937 | 2.790,22 | 2.862,94| 2.937,53| 3.014,07
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ANEXO Il
NIVEIS REFERENCIAS
A B C D E F G
1 1.697,37 | 1.697,37 1.697,37| 1697,37| 169737 | 1.697,37| 169737
2 1.697,37 | 1.697,37 1.697,37 | 169737 169737 | 1.69737| 169737
3 1.697,37 | 1.697,37 1.697,37| 1.697,37| 169737 1.69737| 1.69737
4 1.697,37 | 1.697,37 1.697,37| 1697,37| 169737 | 169737| 169737
5 1.697,37 | 1.697,37 1.697,37 | 1.69737| 1.69737| 169737 1.697.37
6 1.697,37 | 1.697,37 1.697,37| 169737 169737 | 169737| 169737
7 1.814,80 | 1.862,01 191044 | 1.960,15| 201116 | 2.08348| 211720
8 1.917,94| 1.967,79| 201892 | 2.071,41 212525 2.180,49| 2.219,81
9 2.028,04| 2.08069| 213470| 2.19012| 224698 | 2.287,97| 2.347,35
10 219643 | 225347 | 2.311,99| 2.372,04| 243363 | 2.49685| 256171
11 244164 | 250515 2570,33| 2.637,21 2.705,82 | 2.776,23| 2.848,48
12 269480 | 276500]| 283703 291095| 2.986,81 3.064,63| 3.144,49
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