ASSEMBLEIA LEGISLATIVA GABINETE DEPUTADA
$= ESTADO DE SANTA CATARINA PAULINHA

PROJETO DE LEI

Institui a Politica Estadual de Formacao e Capacitagdo Continuada de Mulheres para o
Mundo do Trabalho no Estado de Santa Catarina e da outras providéncias.

Art. 1° Fica instituida a Politica Estadual de Formacao e Capacitagdo Continuada de
Mulheres para o Mundo do Trabalho no Estado de Santa Catarina.

Art. 2° Sdo objetivos da Politica Estadual de Formagao e Capacitagdo Continuada de
Mulheres para o Mundo do Trabalho:

I. Promover a formagdo técnica das mulheres em todas as areas profissionais,
priorizando as demandas das mulheres e do mercado de trabalho;

Il. Viabilizar o pleno acesso das mulheres ao mundo do trabalho e ao mercado de
trabalho, com qualidade profissional, inclusdo social, autonomia e independéncia
econbémica.

Paragrafo unico. Para a consecug¢ao desses objetivos, serdo oferecidos as mulheres:

I. Cursos, projetos e programas interdisciplinares e multidisciplinares, com énfase nas
chefes de familia ou vitimas de violéncia doméstica ou familiar, podendo estabelecer
parcerias publico-privadas para sua realizagao;

Il. Tematicas sobre desenvolvimento do empreendedorismo, gestdo publica e privada,
finangas, género e direitos humanos e trabalhistas, entre outros.

Art. 3° A Politica Estadual de Formacao e Capacitacao Continuada de Mulheres para o
Mundo do Trabalho tera metas estabelecidas com base nos dados do ultimo censo
oficial do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE - sobre mulheres chefes
de familia ou vitimas de violéncia doméstica ou familiar.

Art. 4° O Poder Executivo fica autorizado a reservar 50% (cinquenta por cento) das
vagas em programas ja existentes, em parceria com as esferas nacional e municipal,
como o Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - Pronatec - e o
Programa Nacional de Promo¢do do Acesso ao Mundo do Trabalho -
Acessuas/Trabalho -, sem prejuizo do disposto no art. 2° desta Lei.

Paragrafo unico. As vagas reservadas serao prioritariamente destinadas as chefes de
familia ou as vitimas de violéncia doméstica ou familiar.

Art. 5° O Poder Executivo fica autorizado a divulgar a Politica Estadual de Formagéao e
Capacitacdo Continuada de Mulheres para o Mundo do Trabalho por meio de
mecanismos e ferramentas de comunicacdo, com percentual especifico de sua
publicidade institucional destinado a esse fim, garantindo o acesso gratuito a esta.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao

Sala da Sessoes,

Deputada Paulinha



JUSTIFICACAO

A proposta de instituicdo da Politica Estadual de Formagéo e Capacitagcao Continuada
de Mulheres para o Mundo do Trabalho em Santa Catarina é motivada pela
necessidade de promover a igualdade de oportunidades e o empoderamento feminino
no ambito profissional. Reconhecendo as disparidades histéricas enfrentadas pelas
mulheres no mercado de trabalho, esta politica visa aprimorar a formagao técnica,
capacitando-as em diversas areas e contribuindo para uma participacdo mais
expressiva e qualificada em todos os setores.

Os objetivos delineados no projeto buscam nao apenas fomentar a insergéo
profissional das mulheres, mas também assegurar que essa participacdo ocorra em
condi¢bes de qualidade, autonomia e independéncia econémica. A énfase na formacgéao
interdisciplinar e multidisciplinar, com prioridade para chefes de familia e vitimas de
violéncia doméstica, reflete um compromisso em abordar as particularidades desses
grupos, proporcionando oportunidades de desenvolvimento profissional e pessoal.

Ao estabelecer metas com base em dados oficiais do IBGE sobre mulheres chefes de
familia ou vitimas de violéncia doméstica, o projeto demonstra uma abordagem
fundamentada em dados estatisticos, garantindo a eficacia das ac¢des propostas. A
reserva de vagas em programas ja existentes e a divulgacao eficaz da politica reforcam
o compromisso do Poder Executivo com a implementagcdo efetiva dessas medidas,
garantindo que as mulheres tenham acesso equitativo as oportunidades de formacao e
capacitagio.

A regulamentacao proposta no projeto visa proporcionar maior clareza e eficiéncia na
implementacdo da lei, permitindo ao Poder Executivo ajustar os mecanismos
necessarios para garantir o pleno funcionamento da Politica Estadual de Formacéo e
Capacitacao Continuada de Mulheres para o Mundo do Trabalho. Ao unir esses
esforgcos, o Estado de Santa Catarina reforga seu compromisso com a promogao da
igualdade de género, contribuindo para uma sociedade mais justa e inclusiva.

Sala das sessoes,

Deputada Paulinha
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