Centro de Educagao Popular

REQUERIMENTO DE ALTERACAO DA NORMA LEGAL QUE OUTORGOU O
TITULO DE UTILIDADE PUBLICA
(Lein® 18.269, de 9 de dezembro de 2021)

Eu, Maria Argentina Bastos Schlemper, inscrito no CPF sob o n° 602 Jll-04.
telefone n° 48 99108}, e-mail: financeiro@cedeponline.com.br, residente na Rua
I - Centro, Florianopolis — SC, na qualidade de presidente do Centro
de Educacédo Popular - CEDEP, requeiro a alteragcéo da Lein® 18.269, de 9 de dezembro
de 2021, que consolidou e outorgou a esta o titulo de utilidade publica, em razdo de

alteracdo de sua denominacgéo social, nos termos do art. 5° da referida Lei.

Declaro para os devidos fins, que fazem parte deste requerimento, conforme

estabelecido no art. 5° da Lei que rege a matéria, os seguintes documentos:

(x) copias da ata da assembleia geral e da alteracdo do estatuto em que conste a
mudanca de sua sede e/ou denominacdo, registradas em Cartério ou na Junta
Comercial; e

(x) inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), atualizada.

Declaro, ainda, que a Sra. Maria Argentina Bastos Schlemper, inscrito no CPF sob o n°
602 I 04, telefone n° 48 99945 . e-mail: I @gmail.com realizou o
cadastro de usuario externo no portal SEI (https://portalsei.alesc.sc.gov.br/) para

consultar o processo e responder a eventuais diligéncias.

Florianopolis, 22 de novembro de 2024

Maria Argentina Bastos Schlemper
Presidente CEDEP

CENTRO DE EDUCACAO POPULAR — CEDEP
CNPJ: 80.669.740/0001-54
Rua: Frei Fabiano de Cristo, s/n — Monte Cristo — Floriandpolis — SC - CEP 88.090.490
www.cedeponline.com.br - Fone: (48) 3244-7497
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RELATORIO ANUAL 2023

Art. 40 E dever da familia, da comunidade, da
sociedade em geral e do poder publico assegurar,
com absoluta prioridade, a efetivagdo dos direitos

referentes a vida, a saude, a alimentacao, a
educacdo, ao esporte, ao lazer, a profissionalizacéo,
a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a
convivéncia familiar e comunitaria.

Estatuto da Crianca e do Adolescente

CENTRO DE EDUCACAO POPULAR

CNPJ 80.669.740/0001-54
CEDEP- 37 ANOS - PROMOVENDO VIDA, TECENDO SABER, CONSTRUINDO CIDADANIA
Rua: Frei Fabiano de Cristo, s/n — Monte Cristo — Florian6polis — SC - CEP 88.090.490

www.cedeponline.com.br - Fone: (48) 3244-7497 / (48) 998447-7495
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1) IDENTIFICACAO DA ENTIDADE: CENTRO DE EDUCACAO POPULAR

1.1' HNAUDAD[S [STMUMRMS O CEDEP tem por finalidade o desenvolvimento

social daqueles que se encontram em condi¢des carentes, na regido metropolitana de
Florianopolis através de acOes civis, culturais, esportivas, socioeducativas e de salde,
com envolvimento da familia e da comunidade, que fortalecam o exercicio da cidadania
e contribuam para a melhoria das condicdes de vida.

1. 2 - OBJHIVO (:[RA[ Contribuir com a formagéo de adolescentes e jovens para

uma efetiva promogdo humana e cidada, prevenindo a ocorréncia de situagdes de risco
social e fortalecimento de vinculos e convivéncia familiar e comunitaria.

1.3- 0BJETIVO ESPECTFICO

Fazer valer os direitos basicos de criangas e adolescentes no desenvolvimento integral
do ser, propiciando um espaco educativo e reflexivo visando a emancipacdo social dos
sujeitos e a plena cidadania; assegurando o respeito a pessoa do educando, pelo qual
sera considerado centro de toda atividade educativa, artifice de seu proprio futuro e
credor de orientagdo para o desenvolvimento maximo de suas potencialidades.

Promover a educacdo integral das criancas e adolescentes, com desenvolvimento de
projetos de trabalho relacionados as questGes ambientais, relagdes humanas e
interculturais, esportes, cultura, arte e lazer, favorecendo o aprendizado, estimulando o
desempenho escolar e a autoestima, de sociabilidades e na prevencdo de situacdes de
risco social”. (Resolugdo N° 109)

Propiciar seguranca e tranquilidade para as familias proporcionando para seus filhos um
espaco para vivéncia do ludico, do prazeroso, do afetivo; oferecendo alimentagédo
nutritiva e balanceada; um espaco acolhedor e protetivo.

Conectar a inter-relacdo cedep-familia-comunidade de forma mais estreita e
significativa, oportunizando a participacdo no desenvolvimento de projetos e atividades
nas quais possam satisfazer necessidades basicas ao aspirar uma melhor qualidade de
vida, através de curso e acdes de empreendedorismo, visando uma relacdo ndo
assistencialista e sim de apoio, de contribuicdo educativa e fortalecé-las como
protagonistas sociais.

Garantir 0 principio de  coparticipacao, pelo  qual 0 projeto
juntamente com a familia, comunidade e escola, buscara articulacbes visando a
integralidade do sujeito, fazendo valer os direitos basicos das criancas e dos
adolescentes, propiciando um espaco educativo e reflexivo visando a emancipacao
social dos sujeitos e a plena cidadania
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1.4 ORIGEM DOS RECURSOS DA ENTIDADE:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Secretaria Municipal de Educacgéo
Beiramar Shopping

Doagdes Diversas

Projetos Contemplados via Edital

1.5~ INFRAESTRUTURA DA ENTIDADE:

O CEDEP possui instalagBes proprias num terreno de concessdo do estado uma
area de 5.043,79mz2, o prédio construido de alvenaria com dois pavimentos, acesso por
escadas e plataforma elevatdria, com area de 1.087,21m?2 mais 262.69m?2 de ampliacao,
em sua totalidade 1.349,90m2; o espaco contempla salas ambientes: sala de artes,
danca/musica, laboratério de informatica, trés salas de apoio pedagdgico, multimidia,
sala de reunido, biblioteca e auditorio/teatro, sala de artesanatos, refeitorio, cozinha
industrial, sete banheiros, cinco depdsitos (de alimentos, materiais de limpeza,
pedagdgico, desportivos e materiais de manuten¢do); sala do servigo social, psicologia,
atendimento, administrativo/financeiro, coordenacgdo pedagogica/projetos e coordenagdo
geral, sala dos funcionarios, espaco de mediacdo e um amplo pétio interno. Estes
espacos primam pela beleza estética, pelo asseio e pela agradabilidade de suas
dependéncias, pelo uso democrético e respeitoso das suas instalagdes e pelo respeito ao
patrimoénio cultural coletivo produzido nas suas dependéncias.

Possui um ginasio de esporte que complementa e enriquece o atendimento com
atividades desportivas, tais como futsal, vOlei e circo e no mezanino se desenvolve as
oficinas de capoeira, judd e motricidade. O Ginésio dispde de uma sala de concentragao,
depdsito e dois banheiros feminino e masculino.

O pétio externo, é considerado um espaco privilegiado com estacionamento,
playground, pista de skate e um quiosque para rodas de conversas. Nos fundos, possui
um espago para horta e estacionamento para carga e descarga.

).~ QUANTO ADS SERVICOS
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2 1- NOME DO SERVECD: SERVICO SOCIAL

). 1.1~ ARRESENTACTO

Neste relatorio o servico social apresenta as acdes desenvolvidas no decorrer do
ano de 2023, a partir do plano de acdo que norteia a atuacdo deste setor. Com o objetivo
principal de garantir e promover os direitos sociais das criancgas, adolescentes e familias
inseridas no CEDEP, pode-se dizer que as acdes foram efetuadas na perspectiva de 05
frentes de atuacdo: atendimento as criancas e adolescentes, atendimento as familias
inscritas no CEDEP e a comunidade do nosso territério de atuacdo, participacdo dos
espacos de controle social e na atuacdo articulada com a rede socioassistencial do
territorio, integracdo da equipe de planejamento do CEDEP e a supervisdo de estagio
obrigatério do curso de Servico Social.

O setor social é composto por 01 assistente social, dentre as acOes deste setor
destacamos o trabalho articulado com a coordenacdo do programa semeando
conhecimento na elaboracdo e planejamento de propostas para o desenvolvimento
integral das criancas e adolescentes e no suporte a equipe pedagogica. Também se fez
presente na atuacdo com o setor de psicologia, no acompanhamento psicossocial e nos
encontros de formacdo com familiares. Outro destaque é a contribuicdo para a
articulacdo e desenvolvimento territorial com a coordenacdo do programa cultivando a
comunidade.

Observacdo:_No més de junho de 2023 o CEDEP passou por alteragdes no
quadro de funcionarios. Dentre estas, tivemos a mudanca da assistente social que
compdem a equipe.

Enfim, este relatorio traz a extensa dimensdo da atuacdo do servico social nesta
intuicdo na busca da efetivacéo aos direitos sociais dos usuarios e a consonancia com 0s
objetivos de desenvolvimento sustentavel, em destaque aos:

J.1.1- DETALRAMENTO DAS ATIVIDADES/ SERVICOS/ PROJETOS DESENVOLVIDOS:

c ATENDIMENTO DIRETO AS CRIANCAS £ ADOLESCENTES DO PROTETO OFICINAS DO SABER:

Ao longo de 2023, o servico social efetuou 159 atendimentos voltados a esse
publico, que puderam ser divididos em trés categorias: atendimentos especificos do
Servico Social; atendimentos compartilnados e atendimentos coletivos. A primeira
modalidade engloba atendimentos presenciais, que ocorreram no espa¢o fisico do
CEDEP. A segunda, atendimentos planejados e/ou executados de forma compartilhada
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com outros profissionais da equipe CEDEP. A terceira, se constitui em atendimentos
realizados com um grupo de criangas e/ou adolescentes, planejado e executado com a
intencionalidade de trabalhar junto a determinado grupo alguma tematica pertinente a
este publico.

O atendimento as criancgas e adolescentes ocorreram por demanda espontanea;
ou através de busca ativa realizada a partir de situacdes trazidas por profissionais do
CEDEP ou outros servi¢os da rede socioassistencial; ou ainda, através da mediacdo de
conflitos ou do olhar atento para situacdes de risco que necessitam da nossa intervencao
profissional. Os atendimentos a esse publico se efetivaram por meio da escuta
qualificada das demandas, do acolhimento e orientagdo social, e da realizagdo de
articulacbes e encaminhamentos junto as familias e a rede socioassistencial e
intersetorial.

Os atendimentos diretos a esse publico envolveram: mediacdo de conflitos nos
espacos de convivéncia; acles educativas a partir de comportamentos e falas violentas
contra colegas e/ou educadores; acolhimento em salde mental; mediacdo com outros
servigos construgdo conjunta de projetos para serem desenvolvidos no CEDEP;
Orientacdes acerca de projeto de vida, saude e educacdo sexual, refor¢o de acordos de
convivéncia.

Outra atribuicdo do servico social no CEDEP é o acompanhamento da
situacdo de evasdo/baixa frequéncia das criancas e adolescentes atendidas pelo
Projeto Oficinas do Saber. Esse acompanhamento ocorre, principalmente, através da
lista de frequéncia preenchida pelos educadores, onde € possivel observar se alguma
crianga esta com um numero expressivo de faltas no servico, e a partir dai, pensar
estratégias de aproximacao/intervencao. Para facilitar o acompanhamento a longo prazo,
0 servigo social sistematiza em uma planilha informagdes como: nimero de faltas,
justificativas, e buscas ativas realizadas ao longo de cada més. Apds a sistematizacao
dos dados, realiza-se contato com as familias dos educandos que apresentam faltas
excessivas e ndo justificadas - no primeiro momento por ligagdo ou mensagens no
whatsapp.

A partir da devolutiva da familia é avaliado a necessidade de agendar
atendimento para construcdo conjunta de estratégias de superacdo das faltas, que podem
ser motivadas por diversas situaces, dentre as mais identificadas: mudangas na
dindmica familiar; vulnerabilidade; conflito entre educandos; bullying, negligéncia.
Ainda no ambito do monitoramento da evasédo e baixa frequéncia, quando as faltas sdo
motivadas por mudanca de estado, municipio, territdrio, ou do ndo desejo da familia de
permanecer no servico, € realizado o desligamento da crianca ou adolescente das
atividades do CEDEP.

Outras acdes voltadas ao atendimento desse publico ao longo do ano de 2023
foram as parcerias com servigos publicos e privados. Com o objetivo de trabalhar a
promocdo a salde das nossas criancas e adolescentes a partir do acesso a informacéo e a
itens basicos de higiene, o servigo social fez contato com a equipe do Centro de Saude
Monte Cristo para pensar estratégias conjuntas para o enfrentamento de problematicas
de satde publica presentes no territorio e no cotidiano do CEDEP.

Ainda nessa perspectiva, na busca de potencializar 0 acesso de nossas criancas e
adolescentes a outros espagos da cidade, bem como, a locais que oportunizam novas
vivéncias, lazer e cultura, o servico social articulou com os Shoppings Villa Romana,
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Itaguacu e Beira-Mar, a viabilizacdo de ingressos gratuitos para o cinema - experiéncia
que fez parte do fechamento de eixo do Projeto Redescoberta.’

Atendimentos | JAN | FEV | MAR | ABR | MAI [ JUN | JUL [ AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
Especificos 8 10 16 19 X 5 3 10 12 22 15 8
Compartilhados | 9 1 1 4 X 0 0 2 2 5 3 0
Coletivos 0 1 1 2 X 0 0 0 0 0 0 0

1.5 Monitoramento do Cadastro Reserva de VVagas - Projeto Oficinas do Saber

JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN |[JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ

Atendidos 300 | 320 320 320 | 306 | 313 | 302 | 309 | 305 | 305 302 302
Desligados 31 0 0 0 14 12 3 09 06 05 01 01
Inseridos 51 0 0 0 0 7 1 10 05 05 0 0

Lista de Espera | 54 87 108 112 | 112 | 127 | 125 | 129 | 135 | 144 153 153

e PROJETO FENIX

As atividades do Projeto Fénix no ano de 2023 iniciaram no més de marco. No
inicio do ano, em parceria com a psicologia, coordenacdo pedagogica e com o educador
responsavel pelo grupo, o servigo social realizou a primeira reunido com as familias do
Projeto Fénix. Além da apresentacdo dos objetivos do Projeto, também
foi apresentado o termo de autorizagdo para a participacdo dos
adolescentes e jovens nas atividades.

Ao longo do ano também foi realizada a primeira aproximacado da
nova assistente social com as familias e educandos do Projeto Fénix.
Conforme pactuado com o educador do projeto e com a psicologa do

CEDERP, realizamos territorializacdo pelo Complexo do Monte
Cristo e visitas domiciliares para as familias que apresentavam
demandas mais emergentes.

Na ocasido foi possivel conhecer algumas outras instituicdes e
organizagOes do territério, como a Associagdo Geracdo da Comunidade

Chico Mendes (AGECOM),

Baldinhos.

Bem como,

Bairro Educador e Revolucdo dos
realidades
vivenciadas em cada comunidade que compdem o territorio. Tambem, foi
possivel realizar 7 visitas domiciliares, e conhecer um pouco mais das

se aproximar

das diferentes

&

wb i
PROJETO FENIX

REUNIAO COM AS
FAMILIAS

Dia; Segunda-feira, 07/08 Horario: 18h

Local: Auditcrio do CEDEP - 2° andar

'o projeto atua diretamente com educandos de 10 a 15 anos, que apresentam significativa
dificuldade de aprendizagem e/ou defasagem escolar. A partir de estratégias ludicas de ensino,
com atividades de leitura, escrita e matematica compativeis com a realidade e interesse deste
publico, o projeto desenvolve formas plurais de potencializar o processo de ensino e
aprendizagem, visando a superacdo da defasagem e evasdo escolar. Atualmente, no turno da
tarde, o Redescoberta atende 17 adolescentes.
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familias atendidas pelo projeto, além de apresentar a nova profissional de servico social
e psicologia que compdem a equipe da instituigéo.

Outra acdo proposta foi a reunido com as familias, que teve como objetivo
apresentar a nova equipe psicossocial, trazer informagfes sobre o Projeto Fénix e
reforcar os combinados do grupo. Além disso, informar as familias sobre o processo de
matricula e insercdo dos jovens atendidos nos sistemas Bussola e SAFI. Na ocasido,
devido as condicdes climaticas, poucas familias se fizeram presentes. Em virtude disso,
0 servico social elaborou um formulério para a efetivacdo das matriculas através de
visita domiciliar. A busca ativa aconteceu na semana seguinte, durante o periodo de
hora atividade do educador do projeto.

Ao longo do segundo semestre de 2023 foi possivel efetuar 10 atendimentos
diretos a esse publico, que envolveram: acolhimento em salide mental; evasdo em massa
de instituicdo de acolhimento; acolhimento dos jovens para melhor compreensdo das
demandas apresentadas e posterior mediacdo com equipe técnica do servigo de
acolhimento; orientacBes acerca de projeto de vida, salde e educacdo sexual.

Ainda envolvendo o Projeto Fénix, realizamos 3 encontros com a equipe da
Instituicdo de Acolhimento AMA 4, localizada no Balneario do Estreito, que atende trés
jovens acompanhados pelo Projeto Fénix. O primeiro encontro ocorreu no més de
setembro, no formato presencial, no espaco fisico do CEDEP, e contou com a
participacdo da assistente social e do educador do Projeto Fénix, e da equipe técnica da
Casa de Acolhimento AMA 4. O objetivo do encontro foi apresentar nosso servico,
conhecer a dinamica e fluxos da referida instituicdo de acolhimento, e discutir algumas
situagdes que atendemos de forma compartilhada. Na ocasido, conseguimos discutir a
situacédo de 4 jovens atendidos por nés, além de, realizarmos trocas de experiéncias do
que funciona no CEDEP para fortalecer o vinculo entre os nossos educandos e 0s
profissionais. Tambem foi possivel discutirmos e pensarmos estratégias conjuntas para
as reivindicagOes trazidas pelos jovens atendidos por ambos 0s servigos, que
constantemente evadem do acolhimento com queixas acerca da dindmica do local -
“nada para fazer, tédio” SIC.

As reunides através de video chamada contaram com a participacdo do servico
social do CEDEP, o educador do Projeto Fénix, a coordenadora da Casa de
Acolhimento e a equipe psicossocial do respectivo servico. O objetivo do encontro foi
alinhar informacoes referentes a uma situagéo que atendemos de forma compartilhada, e
pensar estratégias de manejo.

* R[UNI INSTITUCIONALS O CEDEP dispde de uma agenda de reunides
institucionais, cada qual com sua intencionalidade e
MLl periodicidade. A primeira delas € a reunido
psicossocial, que ocorre toda quarta-feira das 16h as
17h, e conta com a participacdo dos regentes,
oficineiros, coordenacdo pedagdgica, psicologa e
assistente social. O espaco objetiva a discussdo de
casos acompanhados, construgdo conjunta de
estratégias de atendimento e devolutiva das situacdes
atendidas pela equipe psicossocial. Durante o ano de
2023 o servigo social participou de 20 encontros
psicossociais.
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Para além desse espaco, toda segunda-feira, das 16h as 17h, acontece a reuniéo
pedagdgica, que tem como objetivo o planejamento e a organizacdo das acOes e
programacfes no ambito pedagogico - como por exemplo: fechamento do eixo,
espetaculo de fim de ano, festa da familia, e etc. Durante o ano de 2023 o servigo social
participou de 17 encontros pedagogicos.

Outro espaco que o servico social participa semanalmente é das reunides da
equipe gestora, composta por: coordenacdo pedagogica, servigo social, psicologia,
comunicacéo e coordenacédo geral. Durante o ano de 2023 o servico social participou de
13 encontros da equipe gestora.

Por fim, outra reunido que conta com a participacdo do servi¢o social séo as
reunides da equipe multiprofissional - composta pelo servico social, psicologia e uma
pedagoga. Os encontros acontecem uma vez na semana, contudo, devido as demandas
emergentes, em muitos momentos ndo foi possivel realiza-las nessa periodicidade.
Nesse sentido, durante o ano de 2023 foi possivel contabilizar 9 encontros.

Reunibes JAN [ FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
Pedagdgicas 0 0 0 0 X 3 1 4 4 3 2 0
Psicossociais 0 0 3 0 X 3 1 5 3 3 2 0

Equipe Gestora | 0 1 0 1 X 3 0 2 2 2 1 1
Equipe Multi 0 1 0 1 X 1 1 1 1 1 1 1

J ATENDIMENTO AS FAMILIAS VINCULADAS AO CEDEP £ A COMUNIDADE GERAL DO TERRITORIO
DO COMPLEXO DO MONTE CRISTO

Ao longo do segundo semestre de 2023, o servico social efetuou 520
atendimentos as familias, que puderam ser divididos em quatro categorias:
atendimentos especificos do Servico Social; atendimentos compartilhados; visitas
domiciliares e reunifes formativas. A primeira modalidade engloba atendimentos
presenciais, que ocorreram no espaco fisico do CEDEP. A segunda, atendimentos
planejados e/ou executados de forma compartilhada com outros profissionais da equipe
CEDEP. A terceira, se constitui em uma importante ferramenta de aproximacdo da
realidade objetiva das familias atendidas - que permite um olhar ampliado as condicGes
de vida, dindmica e organizagdo das relagdes dos usuarios e do territorio. E a quarta, em
reunides

O atendimento as familias ocorreu a partir de demanda esponténea ou busca
ativa, e se efetivaram por meio da escuta qualificada das demandas, do acolhimento e
orientacdo social, e da realizagcdo de articulagdes e encaminhamentos para rede
socioassistencial e intersetorial. J& os atendimentos materializados a partir de acdes
formativas junto as familias, ocorreram de forma planejada e previamente agendada,
com o objetivo de mobilizar o publico alvo a participar.

A partir da escuta qualificada possibilitada pelos atendimentos realizados as
familias ao longo do referido semestre, pdde se identificar situacdes de vulnerabilidade
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social e econdmica; inseguranca alimentar; dificuldade de acesso ao trabalho
(especialmente o formal) e renda; dificuldade de acesso a alguns equipamentos e
servicos de saude, educacdo, assisténcia social, previdéncia social e servicos juridicos;
conflitos familiares; violéncia doméstica contra a mulher e contra a crianga; vivéncias
de outras violéncias como o racismo, machismo, xenofobia e bullying; sobrecarga no
cuidado; saude mental fragilizada; dificuldades de ordem de acessibilidade e adaptagédo
a questdes relacionadas a algum diagndstico de salde; e etc.

Os atendimentos geraram orientagfes e encaminhamentos diversos, com
destaque para: fluxo de acesso a justica gratuita; fluxo para requerimento de pensao
alimenticia e guarda compartilhada; fluxo de acesso a servicos e beneficios
socioassistenciais (em sua maioria 0 CRAS); Orienta¢Ges e suporte na execucao de
requerimento de documentos pessoais (Certiddo de nascimento e RG); Orientacdo e
suporte na realizacdo de B.O online; informacdes sobre os projetos Banco Comunitario
e Organico Solidario; orientacdo a familia referente a vaga na escola - contato e
articulacdo com as escolas do territorio para verificar disponibilidade de vagas para
crianca que esta fora desse espaco; diante da negativa de vaga, articulacdo com o
Conselho Tutelar; Orientacdes acerca do papel do Conselho Tutelar; mediacdo de
conflitos entre familias e as criancas e adolescentes; realizacdo de desligamentos do
servico com base em atendimentos realizados a partir de busca ativa das familias com
criancas com faltas excessivas, recorrentes e injustificadas; matricula de novas criancas
e adolescentes que estavam em lista de espera para inser¢éo no servico, e etc.

No que tange a articulagdo com a rede socioassistencial e intersetorial -
extremamente necessaria para maior efetividade e resolutividade dos atendimentos - ao
longo primeiro semestre foram realizados contatos, discussdes de caso e/ou
encaminhamentos formais para o Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS
Continente I); escolas do territorio: E.E.B Pero Vaz de Caminha, E.E.B America Dutra
Machado, Centro Educacional Padre Jordan; Conselho Tutelar Continente; Centro de
Saude Monte Cristo; Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAYS); Defensoria Publica do Estado de Santa Catarina; Defesa Civil; Movimento
dos Atingidos por Barragens (MAB) e Instituicdo de Acolhimento AMA 4.

Por fim, em relacdo as reunides formativas, ao longo de 2023 o servico social
organizou 11 encontros formativos:

% “Primeiro encontro com as familias'": Se constituiu em um espaco de
acolhimento e boas vindas, mostra de videos sobre atividades realizadas com as
criancas e adolescentes no ano de 2022, e na apresentacdo das equipes de
trabalhos;

% “Construindo juntos e alinhando as acdes de 2023”: Se constituiu em
momento de apresentacdo e devolutiva do processo de avaliacdo que aconteceu
no ano de 2022;

% “Café com broa e conversa boa”: Primeiro encontro com as familias das
criancas do grupo 1 (6 e 7 anos), que teve como objetivo esclarecer davidas
recorrentes sobre horérios, dindmica da rotina e conflitos do grupo. As familias
dialogaram, conheceram o espaco do grupo 1 e por fim houve um espago de
confraternizagéo.
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% 2 Acolhimentos Coletivos a comunidade: Atividade em conjunto com a equipe
do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS Continente 1). As acdes
aconteceram no espaco fisico do CEDEP, e tiveram como objetivo potencializar
didlogos e acesso a informacdo acerca do trabalho desenvolvido pelo CRAS: o
que € o CRAS; programas, servicos e beneficios viabilizados por este
equipamento publico; acbes e atividades desenvolvidas junto a populagédo
usuaria do servico; e formas de acesso ao atendimento. Além disso, 0s encontros
se constituiram em um espaco de trocas e de elucidacdo de duvidas trazidas
pelas familias participantes.

% Encontro geral com familias - tema “Educa¢io Sexual: Qual é a melhor
forma de tratar o tema com nossas criancas e adolescentes?”zPropOSta
construida a partir da realidade vivenciada por nossas criancas e adolescentes, e
também, das questbes trazidas pelas familias durante os atendimentos
individuais e/ou espacos coletivos.

% Encontros especificos de pais e cuidadores (do G1 ao G6): Em conjunto com
a psicologia e os regentes dos respectivos grupos, o0 servi¢o social organizou e
executou os encontros especificos - totalizando 6. Os espagos ocorreram nas
segundas-feiras do més de novembro e dezembro, das 18h as 20h, sendo
priorizado que acontecessem nas salas de cada faixa etaria para uma maior
imersdo na rotina institucional. Tiveram como principal objetivo fortalecer os
vinculos entre os profissionais do CEDEP e as familias, especialmente a partir
da troca acerca das percepcdes da equipe e dos responsaveis pelas criangas e
adolescentes. Ao longo dos didlogos as familias trouxeram suas percepgdes e
demandas em relacdo as potencialidades e fragilidades do CEDEP, e tambem,
pontuaram suas proprias dificuldades no manejo de algumas situagdes e na
abordagem de alguns temas pertinentes com suas criancas/adolescentes. As
principais pautas dialogadas foram: educacdo sexual, situacbGes de violéncia
vivenciadas no CEDEP, formas mais efetivas de resolucdo de conflitos,
reflexdes acerca da realidade social e seus reflexos no comportamento das
criancas, apresentacao das atividades realizadas pelas criancas e adolescentes ao
longo do ano, apresentacdo do processo de trabalho do servico social e da
psicologia no CEDEP, encerramento do Projeto Oficinas do Saber para
adolescentes com 15 anos ja completos, Monitoria e Projeto Avancar.

Atendimentos | JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
Especificos 5 32 15 17 X 22 23 22 24 23 235 | 25
Compartilhados | 0 0 5 0 X 4 3 3 3 3 4 0

20 espaco ocorre uma vez ao més, e é executado de forma intercalada entre os profissionais de
servico social, psicologia e a coordenacdo pedagogica da unidade. As reunides formativas tém
como principal objetivo fortalecer o vinculo e o didlogo entre a instituicdo e os pais e/ou
responsaveis legais das criangas e adolescentes atendidos, além de se constituir em um momento
de trocas e discussdes acerca de temaéticas pertinentes a realidade social do territorio
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Y REMATRICULAS

As rematriculas ocorreram na segunda quinzena de _ caner
novembro e na primeira semana de dezembro.Este ano as p
rematriculas foram realizadas exclusivamente pelo servico social, e
organizadas a partir de um cronograma de atendimento delimitado
a partir dos grupos:

* Grupo 1: Dias 16 e 17 de novembro

» Grupo 2: Dias 20 e 21 de novembro

* Grupo 3: Dias 22 e 23 de novembro : |

* Grupo 4: Dias 27 e 28 de novembro & (9 @ansmo-nzer

* Grupo 5 e Grupo 6: Dias 29 e 30 de novembro ‘

Concomitante as rematriculas, foi realizada busca ativa, através de ligacdes e/ou
mensagens via Whatsapp, das familias que ndo buscaram o servico dentro do
cronograma estipulado. Posteriormente, na primeira semana de dezembro, efetuamos a
altima chamada para rematricula dessas familias. Entre os dias 16 de novembro e 08 de
dezembro foram realizados 230 atendimentos de rematriculas. Durante esses
atendimentos foi possivel atualizar informag6es pessoais, escolares, socioeconémicas,
composicdo e dindmica familiar, moradia, trabalho e renda, questfes de saude, e etc, do
cadastro das criancas/adolescentes e suas respectivas familias no sistema Bussola
Social. Em muitos casos, foi possivel, ja durante este momento de escuta, fornecer
orientagOes e/ou encaminhamentos.

Y 1.3 PROJETO BANCO COMUNITARIO

O Banco Comunitario é um projeto de transferéncia de renda idealizado pelo
IVG, que incentiva e fortalece o protagonismo da comunidade, a passo que atua contra a
inseguranca alimentar e fortalece o comércio local. O projeto atende 100 familias
vinculadas ao CEDEP, no repasse mensal de R$200 em moedas sociais, que devem ser
utilizados em comércios parceiros, localizados no préprio territorio. Cada familia
inscrita tem autonomia para comprar produtos que avaliem como necessarios para sua
subsisténcia.

Ao longo do ano de 2023 foi realizado a atualizagdo de dados dos cadastros,
orientagdes coletivas e/ou individuais as familias beneficiarias, orientacGes coletivas e
individuais aos comerciantes cadastrados, reunides com a equipe do IVG e demais
instituicbes participantes para discutirmos acerca da continuidade do projeto,
acompanhamento do grupo de familias beneficiarias do projeto através do Whatsapp,
desligamento e insercéo de novas familias de acordo com a avaliacdo socioecondmica.

Y PROJETO ORGANICO SOLIDARIO
O Organico Solidario é um projeto institucional, que ocorre em parceria com a
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), e atende 50 familias vinculadas ao
CEDEP. As familias integrantes do projeto recebem uma cesta de alimentos organicos a
cada 15 dias, e além disso, no momento da retirada dos alimentos, participam de
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encontros formativos com duracdo de 1h. Os encontros sdo espacos de troca de
conhecimento e experiéncias sobre a tematica alimentar, e se constituem em um
momento de partilha e construcéo coletiva de receitas saborosas e nutritivas.

Ao longo do ano de 2023 foi identificado a necessidade de criar um instrumento
para facilitar e fundamentar de forma técnica a insercao das proximas familias a serem
cadastradas. Dessa forma, foi idealizado, planejado e sistematizado um formulario
socioecondmico para a inscricdo das familias na lista de espera. O formulério de
insercdo na lista de espera é preenchido durante os atendimentos do Servi¢o Social,
quando avaliado a importancia da insercdo para a familia atendida.

Assim, a participagdo do servigo social se deu a partir do levantamento e
cadastro das familias a participarem do projeto - 0 que na préatica se efetivou através de
avaliacdo socioeconémica e o preenchimento do formulério para a sistematizacdo de
dados durante os atendimentos do Servico Social.

J.1.3- PARTICIPACAQ EM ESPACOS DE CONTROLE SOCTAL

S CONSELHO MUNICTPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (CMAS)

Considerando a importancia em estar presente nos espacos de controle social e
fazer parte das discussdes sobre politicas publicas do municipio de Florianopolis, ao
longo do segundo semestre de 2023 o servigo social se fez presente nas discussoes e
deliberagdes das plenarias do CMAS, representando o CEDEP, enquanto Organizacéo
da Sociedade Civil, como titular da cadeira que a instituicdo tem no conselho - ao todo,
foram 8 participacdes em plenarias. Temas debatidos nas plenarias ao decorrer do
ano:

% Apresentacdo do projeto de intervengdo em Servigo Social - Analise da questao
orcamentaria da politica de assisténcia social em Florianopolis

% Resolucdo que dispde sobre a prestacdo de contas do recurso estadual do
exercicio 2022;

% Estratégias para o requerimento de melhorias nas condicoes de trabalho dos
profissionais do setor publico, especialmente dos CRAS e da SEMAS - que tém
enfrentado dificuldade de realizar atendimentos devido a falta de recursos
béasicos - telefone, internet, computador, espaco fisico, falta de RH. Foi discutido
e deliberado também, sobre fornecer ou ndo informacdes institucionais das
organizag@es inscritas no CMAS para fins de pesquisa académica. Também, foi
acertado detalhes sobre a 14° Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

% Termo aditivo para os Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos -
sendo pactuado que a SEMAS disponibilize um representante para apresentar as
informacges durante a Plenaria do Forum de Politicas Publicas;

% Espaco de formagdo e discussdo acerca das alteragdes na resolucdo 19 - Lei
11.015/2023, que institui as normas para concessdo de beneficios eventuais no
ambito da Politica Municipal de Assisténcia Social;

% Resolucao que dispde sobre a Lei Orcamentaria Anual — LOA 2024;

% Resolucdo que dispde sobre alteracdo da Planilha de Cofinanciamento da Rede
Socioassistencial Privada — 2023, especificamente sobre os Servicos de
Convivéncia.

% Resolucédo que dispde sobre a repactuacéo do Recurso Federal COVID;
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% Apresentacdo do relatério de vistas sobre a resolugcdo que altera o plano de
aplicacdo das fontes federal e estadual,;

Outra participacdo do servico social no segundo semestre de 2023, foi o
primeiro encontro do GT de Politicas Publicas do CMAS, que ocorreu no més de
novembro, no espaco fisico da SEMAS. O GT, tem como principal objetivo avaliar e
monitorar os servicos publicos, e teve como tarefa no respectivo encontro iniciar a
analise dos relatorios dos equipamentos socioassistenciais do municipio - avaliar se a
estrutura, o RH, e o0 servico prestado condiz com a tipificagdo dos servigos
socioassistenciais.

Y CONSELHO MUNICTPAL DOS DIRETTOS DA CRIANCA £ DO ADOLESCENTE (CMDCA)

O CMDCA é um o¢rgdo normativo, deliberativo e controlador das politicas
sociais de promocao e defesa dos direitos da Crianca e do Adolescente do municipio de
Floriandpolis. Enquanto uma instancia de controle social, € um importante instrumento
de participacdo dos diversos setores da sociedade civil na administracdo publica,
possibilitando o acompanhamento e a
fiscalizacdo das acOGes de Governo, bem
como, a construcdo de estratégias coletivas
para assegurar a manutengdo e O
aprimoramento dos servigos Vvoltados as
criangas e adolescentes.

A participagéo do servigo social neste
espaco de controle social se deu atraves da
participagdo de algumas das plenérias
mensais, e também, na construcdo de dois
importantes eventos municipais - a Pre-
Conferéncia Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente e a Conferéncia
Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - espagos estes que ocorrem a |
cada quatro anos.

Em fevereiro o servigo social participou da reunido da comissao de organizacgao
da Conferéncia, onde foi decidido coletivamente que a pré-conferéncia aconteceria no
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espaco fisico do CEDEP. No més de marco, o0 servico social participou de quatro
reuniGes presenciais que objetivavam o planejamento e a organizacdo da Pré-
Conferéncia e da Conferéncia - dois desses encontros aconteceram no CEDEP, um na
Associacdo Casa S&o Jose e um outro na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Ainda no més de marco, mais especificamente no dia 30, o CEDEP teve a honra
de sediar a Pré-Conferéncia, que se caracterizou como um encontro de construcéo
coletiva e protagonismo juvenil, e teve como objetivo escutar, preparar e mobilizar as
criancas e adolescentes para a participagdo na Conferéncia Municipal que aconteceria
no més seguinte.

O espaco contou com a participacdo de aproximadamente 150 criangas e
adolescentes, que participaram ativamente dos debates, discussdes e dinamicas. No ano
de 2023 o debate teve como tema central “o0s direitos de criangas e adolescentes no
pos-pandemia”, e ocorreu a partir de 5 eixos: 1. Promogédo e garantia dos direitos
humanos de criancas e adolescentes no contexto pandémico e poOs-pandemia; 2.
Enfrentamento das violagdes e vulnerabilidades resultantes da pandemia da Covid 19; 3.
Ampliacdo e consolidagdo da participacdo de criancas e adolescentes nos espacos de
discussédo e deliberacdo de politicas publicas de promocéo, protecdo e defesa dos seus
direitos, durante e pds-pandemia; 4. Participacdo da sociedade na deliberacéo,
execucdo, gestdo e controle social de politicas publicas de promocéo, protecdo e defesa
dos direitos de criancas e adolescentes considerando o cenario pandémico; 5. Garantia
de recursos para as politicas publicas voltadas para as criangas e adolescentes durante e
pos-pandemia da Covid-19.

No més de abril as criancas e [f
adolescentes do CEDEP participaram da 11° f§
Conferéncia Municipal dos direitos da crianca e #F |
do adolescente que aconteceu nos dias 27 e 28 de L|f |
abril. Com o tema: “A situacdo dos Direitos ¢
Humanos de criancas e adolescentes em tempos
de pandemia de covid 19: violagbes e 3
vulnerabilidades, agbes necessarias para a [&
reparacdo e garantia de politicas de protecdo
integral, com respeito a diversidade.” N0SS0S 25
representantes puderam participar do processo de
discusséo sobre a efetivacdo de direitos e propor
acbes de acesso as politicas puablicas. A
participacdo foi linda, nossas criancas e
adolescentes tiveram vez e voz exercendo a
cidadania, vivenciando a democracia e
contribuindo para a garantia de direitos.

J1.% - ATUACAO M PARCERIA COM A REDE SOCIOASSISTENCIAL
INTERSETORIAL DO TERRITORIO

Y (T DF INCIDENCIA POLTTICA (REDE INSTITUTO VILSON GROK - IVG)
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O grupo de trabalho iniciou as atividades no més de marco de 2023. Os
encontros do GT acontecem uma vez por més, na sede do IVG, porém, ao longo do ano,
em virtude de diversas mudancas nas equipes técnicas dos servi¢os, muitos encontros
ndo puderam acontecer por falta de quérum. No total foram realizados 6 encontros, que
possibilitaram o didlogo a respeito dos seguintes temas:

% Apresentacdo do trabalho realizado pelas respectivas instituicdes da Rede VG,
trazendo énfase para o quantitativo de criancas e adolescentes e familias em
atendimento. Posterior apresentacdo da proposta de acdes para 2023 a partir de 6
eixos de atuacdo: 1. Na politica de assisténcia social; 2. Nas unidades publicas
dos territdrios; 3. Na relacdo da Rede IVVG com as unidades publicas; 4. Na Rede
IVG e as politicas publicas 5. Na mobilizacdo da participacdo social dos
territorios nos espagos de controle de direito, 6. No fortalecimento do acesso do
publico atendido na rede socioassistencial.

% Apresentacdo da rede VG, do trabalho realizado por cada instituicdo, dos
projetos desenvolvidos por elas e dos projetos transversais, articulados pelo
IVG;

% Fluxos de acesso e o trabalho desenvolvido pelo Colégio Marista, reflexdes
acerca dos diferentes territorios que compdem a rede VG, momento de troca
acerca das metodologias de trabalho desenvolvidas por cada institui¢do, visando
ampliar o olhar para as dificuldades e potencialidades encontradas em cada
servico e o fortalecimento destes através da apreensdo de novas possibilidades;

% Apresentacdo mais detalhada dos fluxos de acesso e o trabalho desenvolvido
pelos profissionais de psicologia nos diferentes servigcos e territdrios que
compdem a rede IVG.

% Avaliacdo do percurso de 2023 dentro do GT Incidéncia e do GT Pedagégico do
IVG e momento de troca acerca das experiéncias vivenciadas. Além disso, 0
espaco de construcédo e planejamento das atividades para o ano de 2024.




Y G MONTE CRISTO

O GT Monte Cristo - composto por SCFVs,
CRAS, Centro de Saude, outras
organizaces da sociedade civil de todo
territério e representantes da Secretaria
Municipal do Continente (SEC) - se
encontra uma vez ao més, de forma
itinerante, para discutir temas pertinentes a
realidade do territorio e pensar estratégias
coletivas de intervencéo.
A participacdo do servico social no GT
iniciou no segundo semestre de 2023.
Desde entdo ocorreram 3 encontros, que
possibilitaram as seguintes discussdes:

% Discussdo e elaboracgéo de abaixo assinado e carta aberta para a solicitagdo

de um CRAS no territorio.
% Seguranca habitacional do territério;
% Mapeamento territorial e elaboracéo de indicadores.

S (RUPO DE ESCUTA PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA (PSE)

O grupo de escuta do Programa Salde na Escola € um espago
de carater interdisciplinar e intersetorial que conta com a |j§
participacdo de profissionais da  Saude, Educagdo e
Assisténcia Social. E neste espaco que as equipes realizam a
discussdo de situagbes complexas acompanhadas, que j"ﬁ(
necessitam de maior articulacdo entre as politicas para 0 = ge"=
atendimento integral. Ao longo do ano o servi¢co social
participou de 6 espacos de discussao.

s (UTRAS ATIVIDADES

% Reunides com outros servicos da rede para discutir situacdes especificas
acompanhadas de forma conjunta;

% Atendimentos em conjunto com a equipe de outros servicos da rede;

% Desligamentos, rematriculas e matriculas de criancas e adolescentes no Projeto
Oficinas do Saber;

% Preenchimento e entrega do Censo SUAS 2023;

% Confeccdo de relatérios de acompanhamento para encaminhamento a servicos
da rede intersetorial;

% Entrega mensal de documentos como relatdrio estatistico da SEMAS; Anexo X
e Bussola;

% Organizacéo e planejamento do processo de trabalho do servigo social;
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Participacdo nas reunides mensais com familias;

Elaboracao dos pareceres referentes a Matriz de Desenvolvimento Integral.
Preenchimento do Censo Escolar 2023 e articulacdo com as escolas para ajustes;
Ajustes no sistema Bussola - listas de chamadas, mudancas de turno, mudancas
de grupo e retirada de nomes que permaneciam na lista mesmo apds o
desligamento;

Participacdo nas atividades da coldnia de férias;

Levantamento das familias atingidas pelo rompimento da CASAN;

Atendimento e orientacao as familias atingidas que buscaram pelo CEDEP;
Participacdo em acdes institucionais de apoio as familias atingidas, inclusive na
organizacdo da primeira reunido com as familias atingidas pelo rompimento do
reservatorio da CASAN, que contou com a presenca do Movimento dos
Atingidos por Barragens (MAB) e da Defensoria Publica de SC;

Participacéo e contribuicdo nas atividades e eventos propostos pela institui¢cdo ao
longo do semestre, a saber: Festa da familia; jantar das familias, espetaculo
de final de ano, paradas pedagdgicas, entrega dos presentes de natal e etc.

ALGUNS REGISTROS

Espetaculo “Crias do Monte Cristo”

Entrega de presentes de natal - G1:
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Paradas pedagdgicas:

‘: o <67 IO S

Maiara Carbonera
Assistente Social
20/12/2023

18



A\
4

0
2C

o

J.2- NOME DO SERVICO: PSICOLOGIA

.01~ APRESENTACAO

Compreendendo que todas as atividades do psicologo social sdo pautadas nos
pressupostos da clinica ampliada (diretriz da Politica Nacional de Humanizacédo) que
atua na logica de promocdo a salde, Entendendo a mesma ndo s6 como auséncia de
doencgas, mas, como citado na carta de ottawa (1986): Um estado completo de bem estar
fisico, mental e social, ou seja, a saude integral. A clinica ampliada tem como objetivo a
capacitacdo dos sujeitos para o direcionamento a sua autonomia em relacdo as suas
necessidades e direitos, inclusive, ao lazer e a convivéncia. Ainda, segundo Sundfeld
(2010), a ideia de autonomia estad diretamente implicada na fomentacdo de espacos
coletivos de troca que favoregcam o enriquecimento da comunidade juntamente ao dos
profissionais envolvidos através do conhecimento do cotidiano, dos funcionamentos do
territorio e das possibilidades de cada pessoa inserida nele. Dessa forma, promover
satde néo se faz somente no atendimento individual, mas também nas atividades ludicas
grupais e no conviver do dia a dia através do dialogo, das orientacGes, do acolhimento e
da convivéncia para fortalecimento de vinculos, indo ao encontro da prépria politica
nomeada Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Percebe-se que, ao
analisar as atividades cumpridas ao longo deste ano, os objetivos do SCFV e, também,
do papel do psicdlogo social, sdo alcancados, tendo em vista que as produgdes feitas em
roda de conversa promovem a convivéncia, o fortalecimento de vinculos e o0 acesso a
informacgdo (ex: educacdo sexual), assim como as produgfes musicais promovem 0
acesso a arte, lazer e cultura, fomentando a autonomia do sujeito, potencializando-o
engquanto pessoa ativa na construcdo do seu saber. A criacdo do grémio estudantil
fomenta a compreensdo da importancia dos espagos de controle social e, também, da
autonomia e necessidade dos sujeitos se apropriarem enquanto pessoas ativas na busca
dos seus direitos e compreensdo de suas necessidades. A comunicagao constante com a
rede auxilia no processo de garantia de direitos, assim como reducdo de danos quando
0s mesmos ja foram violados, oportunizando a possibilidade de um acompanhamento
integral com diferentes visdes de um mesmo sujeito e diferentes sujeitos, atrelado(s)
ao(s) seu(s) contexto)s) social(is) e a oportunizacdo de espacos de confraternizagdo e
formacdo com familias promovem a convivéncia, o fortalecimento de vinculos e o
acesso a informacao.

.22 ATENDIMENTO DIRETO AS CRIANCAS  ADOLESCENTES MATRICULADAS NO
SERVICO
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Y ATENDIMENTOS INDIVIDUATS

Ao longo do ano de 2023 foram realizados 230 atendimentos divididos entre 113
atendimentos no primeiro semestre e 117 no segundo semestre. Cabe ressaltar que por
conta da troca de profissionais entre o primeiro e segundo semestre, ndo se fez possivel
contabilizar o nimero anual de atendimentos especificamente voltados para criancgas e
adolescentes do projeto oficinas do saber, adolescentes do projeto fénix e monitoria de
forma categdrica. Os temas de maior recorréncia dos atendimentos ao longo do ano
foram: Conflitos familiares e entre amigos, Relacionamentos, Assédios, Violéncias
vividas, Conflitos entre os proprios educandos, Consentimento e limites do outro e do
préprio corpo. As intervengdes realizadas incluiram pontuagdes e orientagdes dentro dos
proprios atendimentos, conversas com as familias para maior compreensdo de contexto
e dinamica familiar e encaminhamentos para rede quando necessario.

Y ATIVIDADES EM GRUPO

% Atividade ludica reflexiva sobre a préatica do bullying

Foi desenvolvido com as turmas do G1 a G6 uma atividade ludica reflexiva
sobre a pratica do bullying, consistindo num momento em que cada crianca\adolescente
recebe um baldo para encher e ficar consigo. Ao comando da frase “Quem conseguir
deixar o baldo sem estourar até o final da contagem do tempo, vence”, inicia-Se No
crondémetro um minuto para que todos andem livres pela sala e facam o que quiser com
0 baldo. A reacdo inicial costuma ser a de estourar o colega, fato que ap6s o fim da
brincadeira, é trazido em grupo para reflexdo com perguntas disparadoras tais quais:
“Porque achamos que para deixar nosso baldo cheio devemos estourar o do colega”,
“Como vocés se sentiram com o baldo estourado e quando estouraram seu baldao?”,
“Porque ¢ divertido estourar o baldo do colega e ndo gostamos quando estouram o
nosso?”. Apods a reflexdo, os educandos sdo convidados a serem sinceros sobre um
momento que ja se sentiram ofendidos e outro que ja ofenderam alguém mesmo
sabendo que iria machucar e, se sentirem confortaveis, repetir as palavras para si mesmo
e compartilhar com o grupo sobre 0s sentimentos gque esse ato causa.

Y GREMIO ESTUDANTIL

A implementacdo do grémio estudantil iniciou-se com uma atividade em trés
etapas. A primeira foi relacionada a colocacdo de cartazes pela instituicdo com
perguntas disparadoras em conjunto com fotos dos politicos representantes
majoritariamente de Floriandpolis e Santa Catarina (ex: O que eles ttm em comum?
Eles se parecem com vocé? O que eles fazem?). Os cartazes foram deixados por duas
semanas pelo CEDEP. Apo6s esse momento, a psicéloga passou nas rodas de conversa
com 0s mesmos cartazes (no grupo G3 matutino houve a participacdo, também, do
coordenador de projetos da instituicdo) para a segunda etapa, conversando em roda
sobre os cartazes colados, questionando se alguém havia os visto e quais frases estavam
colocadas. Os mesmos foram passados de mdo em méo para que fossem olhados de
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forma mais proxima e com mais calma, tendo em seguida 0 momento de debate sobre as
perguntas disparadoras. Na maioria das rodas os apontamentos das criangas se voltaram
para o fato de que os eleitos sdo por sua maioria homens, brancos e mais velhos, tendo
uma realidade muito distinta do publico inscrito no SCFV. Por fim, foi questionado de
que forma poderia-se trazer para a realidade do CEDEP uma politica distinta, feita de
forma coletiva e abrindo espaco para os educandos, culminando na ultima etapa da
atividade, que foi a de escrever, desenhar e ou colocar de forma ludica no papel ideias
de como botar em pratica essa possibilidade politica, o que se entende por politica pelas
criancas e adolescentes e quais suas principais demandas.

Os passos seguintes foram dados com a leitura e avaliacdo prévia do resultado
da primeira atividade (coleta dos desenhos e textos relacionados ao que a politica
representa na vida dos educandos e suas percepcdes sobre como seria possivel
implementé-la dentro do cedep) e com a criagdo de uma lista com um compilado de
respostas semelhantes que aparecem em todos 0s grupos. Apos a organizacao dos dados,
foi passado em todas as turmas e lido a lista para os educandos, perguntando se fazia
sentido para eles as demandas que surgiram e, no fim, perguntado para todos quem
gostaria de fazer parte de um grupo oficial do CEDEP para ir atras da resolucdo das
demandas colocadas. Apo6s a coleta de nomes, foi novamente passado em roda de
conversa em dias consecutivos para confirmar os participantes do Grémio e fazendo a
convocacgdo para a primeira reunidao do coletivo, que foi realizada e sera descrita em
sequéncia.

A primeira reunido ocorreu tanto no periodo matutino como vespertino. Em
ambas as reunides foi explicado para o grupo o que significava o termo técnico grémio
estudantil e discutidas quais as possibilidades de inicio ainda no ano de 2023. Na
reunido do grupo matutino foi realizada uma apresentacao entre os proprios educandos
para que todos se reconhecessem enquanto participantes do Grémio. Em seguida, foi
relembrada a lista de demandas e solicitacbes dos mesmos em relacdo a instituicdo e
questionado para eles o que achavam possivel de ser realizado ainda no ano de 2023. Os
educandos optaram por organizar uma forma de escolha de nome para o grémio
estudantil e deixar as demandas para o ano seguinte. Na reunido do turno vespertino
também foi realizada uma apresentacdo entre os préprios educandos para que todos se
reconhecem enquanto participantes do Grémio. Em seguida, foi relembrada a lista de
demandas e solicitagfes dos mesmos em relacdo a instituicdo e questionado para eles o
que achavam possivel de ser realizado ainda no ano de 2023. Os educandos trouxeram
alguns temas para debate e optaram por se aprofundar na solicitacdo de sabores
diferentes de sucos e outras possibilidades para o café.

S PROJETO DE ESCRITA TERAPEUTICA

O projeto escrita terapéutico teve inicio através da atividade de reflexdo sobre
politica e coletividade (grémio estudantil) na turma G2 matutino, trés educandos (um
educando e duas educandas) se propuseram a escrever uma musica ao invés de desenhar
ou fazer um texto sobre suas percepg¢des. Apos a roda o(as) educando(as) foram para a
sala de psicologia para finalizar a muasica e escolher um beat (parte sonora de uma
cancao) para encaixar. As proprias criangas construiram Seu processo, escreveram a
narrativa (um homem que sofre racismo, vai pro hospital, fazem um protesto e prendem
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0 agressor), as rimas e 0 encaixe no beat. Na construcdo da letra o papel da psicéloga foi
apenas ajudar a encurtar as frases escritas por eles para encaixar melhor no som e ajudar
na fonética das palavras para eles refletirem sobre quais palavras rimam. O enfoque foi
em mediar os conflitos e impaciéncia das criangas entre si no processo de construgdo da
musica e incentivar que eles mesmos fizessem a prépria construcao de forma coletiva. A
ideia do projeto foi permitir com que as criangas se expressassem sobre diferentes temas
(dos seus préprios desejos) através da arte. Apds a finalizacdo da mdsica, houveram,
também, outros dias de ensaio e posterior ida no estidio do Komay MC para gravacao
da mesma. Além disso, também houve a criagdo de uma nova masica feita por quatro
educandas do G2 e o inicio dos ensaios. A musica fala sobre machismo e respeito as
mulheres.

Momento de confraternizacdo e convivéncia com as meninas do futsal (G5 e G6)
para aproximacdo das mesmas entre si e com a psicologa. Num dia de auséncia do
oficineiro de Futsal, as meninas matriculadas na oficina foram convidadas a ir na sala de
psicologia para um momento de convivéncia em grupo. A hora foi utilizada para
conversar sobre a vida cotidiana de cada uma, assuntos dos interesses das meninas e
participagdo em jogos de grupo como “Torre Maluca”.

Y EIECUCAO DO GRUPO SOBRE EDUCACAD SEXVAL

Compreendendo que a sexualidade faz parte do desenvolvimento humano de
diferentes formas ao longo do ciclo da vida e, tendo em vista a necessidade de fomentar
0 acesso a informacdo em contextos de vulnerabilidade social, o projeto “Educacdo
sexual com criangas e adolescentes” tem como proposta trabalhar numa visao ampla os
diferentes aspectos da aprendizagem relacionada a sexualidade com o0s grupos
matriculados na “oficina do saber” do CEDEP. Ao encontro da logica da educagdo
popular e dos objetivos dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos, o
trabalho teve inicio com os meninos inscritos no grupo G6 vespertino pela demanda
urgente de seus comportamentos. foram realizados trés encontros de forma quinzenal, as
quartas-feiras, abarcando temas como: métodos contraceptivos; conhecimento do
funcionamento do corpo humano; reconhecimento de limites do corpo do outro assim
como reconhecimento de situacGes de assédio; consentimento; masculinidade e respeito;
Orientacdo sexual. Os encontros se deram na seguinte forma:

% Primeiro encontro: A atividade realizada constou com uma caixinha de
perguntas aleatérias relacionadas a métodos contraceptivos e conhecimentos
gerais sobre o funcionamento do corpo humano. Os educandos foram
convidados a voluntariamente tirar uma pergunta da caixa e respondé-la,
recebendo em seguida a complementacdo tedrica sobre o tema abordado. Além
disso, foram distribuidas camisinhas e foi feito o contrato com os adolescentes
de como aconteceriam 0s proximos encontros e o que seria debatido com eles.

% Segundo encontro: A atividade realizada constou com o jogo “torre maluca”,
na qual os educandos deveriam retirar uma peca de uma torre da madeira sem
que a torre caia. Algumas das pecas foram pintadas com bolinhas coloridas,
sendo cada cor correspondente a um tema diferente interligado a educacéo
sexual. As cores eram divididas da seguinte forma: Verde - Género e
Sexualidade, Azul - Corpo humano e Vermelho - assédio e consentimento.
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Quando uma peca de madeira com bolinha colorida era retirada, fazia-se a
pergunta e, em seguida da resposta, orientava-se teoricamente sobre o assunto.

% Terceiro encontro: A turma foi dividida em pequenos grupos que receberam
placas de verdadeiro e falso. Foram disparadas perguntas e cada grupo deveria
debater sobre a questdo e levantar uma das placas. Apés o debate, foi feita uma
orientacdo tedrica acerca dos temas conversados. Além disso, fez-se um
encerramento com um momento aberto para escutar 0s jovens sobre suas
percepcdes do grupo e sugestdes para proximas atividades. O encontro foi
finalizado com uma palavra de cada educando em relacdo aos seus sentimentos
voltados aos encontros.

A

).2.3 - PROJETO FENIX

Cabe ressaltar que por conta da troca de profissionais entre o primeiro e segundo
semestre, ndo se fez possivel contabilizar o ndmero anual de atendimentos
especificamente voltados aos adolescentes do projeto fénix de forma categorica. Porém,
foram contabilizados dez atendimentos individualizados no segundo semestre, quatro
participacdes em roda de conversa, e duas visitas domiciliares que contaram com a
psicdloga, assistente social e professor regente do fénix. Foram duas saidas para visitas
domiciliares que ocuparam meio periodo (3h e 30min) cada. Em cada dia de saida
foram feitas varias visitas em diferentes casas e convidado os adolescentes a diminuirem
sua evasdo do projeto. Também foram realizadas as matriculas de forma oficial. Foi
agendada uma reunido com as familias do projeto fénix, porém, os pais ndo
compareceram na data agendada. Além disso, houve uma reunido com uma casa de
acolhimento na qual dois educandos residiam para alinhamento de caso. Sobre os
atendimentos individuais, os temas de maior recorréncia foram salde mental, mediacéo
de conflitos e compartilhamento da rotina do dia a dia.

).1.% - ATENDIMENTOS VOLTADOS PARA AS FAMILIAS £ COMUNIDADE

% Atendimentos Familiares e Visitas domiciliares

Ao longo do ano de 2023 foram realizados 83 atendimentos voltados para as
familias, que estdo divididos nesse documento entre atendimentos familiares (aqueles
que acontecem nas dependéncias da instituicdo) e visitas domiciliares. Ainda,
aconteceram também os atendimentos para pessoas da comunidade. Dos atendimentos,
56 foram no primeiro semestre e 27 no segundo semestre. No primeiro semestre, foram
45 atendimentos familiares e 11 visitas domiciliares. No segundo semestre foram 20
atendimentos voltados para familia e comunidade (sendo 3 para membros da
comunidade, ex educandos do CEDEP - contabilizados somente no segundo semestre
por falta de registros do primeiro) e 7 visitas domiciliares. Tanto os atendimentos
familiares como as visitas domiciliares ocorreram por motivos como: comportamento
dos educandos na instituicdo, compreensdo do motivo de faltas recorrentes dos
educandos, investigacdo de violéncia contra criancas e adolescentes e busca de
compreensdo do contexto familiar para avaliagdo comportamental e diagndstica dos
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educandos. Os assuntos predominantes dos atendimentos que aconteceram com
membros da comunidade foram salde mental, necessidade de acompanhamento externo
e uso de medicacao.

Tabelas de atendimentos voltados familia e comunidade no ano de 2023:

1° SEMESTRE JAN FEV [ MAR | ABR | MAI | JUN
Atendimentos Familiares 15 01 10 09 08 02
Visitas domiciliares 04 01 04 0 0 0

2° SEMESTRE JUL AGO | SET | OUT [ NOV | DEzZ
Atendimentos Familiares 04 04 03 04 03 02
Visitas domiciliares 03 02 01 01 0 0

% Formacéo com familias

Ao longo do ano de 2023 a psicologia conduziu duas formag6es com as familias
A participacdo da psicologia nesses espacos visa fomentar o acesso a informagdo, a
convivéncia e o fortalecimento de vinculos entre instituicdo e familias, assim como
entre as prdprias familias. A primeira formagdo, no més de abril, voltou-se para a
seguranca no espaco escolar e do SCFV/CEDEP. O objetivo deste encontro foi
proporcionar espaco de acolhida para familias compartilharem seus sentimentos frente a
barbarie de Blumenau/SC. Neste encontro, a psicologia teve que mediar algumas
relacdes que estavam exacerbadas pela sensibilidade do tema, mas acredita que foi um
encontro potente pelo espaco de escuta e acolhimento proporcionado pelo CEDEP.

A segunda formagdo com familias, no més de setembro, teve como tema
dialogado: “Criangas e adolescentes, educacao, vivéncias, dificuldades do dia a dia e os
tipos de violéncia”. Foi conversado com as familias sobre violéncias na infancia e feito
um convite para relembrar a propria infancia, fazendo um link com as possibilidades de
reproducdo de comportamentos violentos (as vezes até sem sabé-los). Houve um
momento aberto para roda de conversa e finalizagdo com um video sobre o impacto do
comportamento adulto no dia a dia da crianga.

Além disso, em outubro, a formacdo contou com a equipe psicossocial. A
organizacdo foi da assistente social, porém, houve, também, fala da psicologa, que
explicou sobre a importancia de estar presente no plano de trabalho a educacéo sexual
nas diferentes faixas etarias. Além disso, foi apresentado aos pais a proposta do grupo
de Educacdo Sexual com os meninos adolescentes do G6. Por fim, foram distribuidas
camisinhas e absorventes.

% Reunides dos grupos especificos matriculados no projeto “oficinas do
saber”
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Todas as reunides foram realizadas com a presenca da psicéloga, assistente
social e regente da turma. Os encontros visaram compreender e dar vazdo as demandas
especificas de cada grupo matriculado no projeto “oficinas do saber”, acolhendo as
familias e estruturando futuras agdes necessarias para trabalhar com as criangas. Em
todas as reuniBes a equipe psicossocial se colocou a disposicdo das familias, tirando
duvidas emergentes e também oferecendo espacos para agendamento de atendimentos
individuais para melhor escuta qualificada. Também foram explicados os fluxos de
trabalho do CEDEP e as atividades realizadas pela psicologa e assistente social.

Na reunido do grupo G1 foi conversado com as familias sobre a dindmica de
funcionamento do mesmo e colocado para os responsaveis as especificidades dessa
faixa etaria. Também foi conversado sobre a necessidade de dialogo e imposicdo de
limites em casa sem que haja violéncia fisica, assim como sobre as diferencas do grupo
matutino e do vespertino (que possui mais especificidades) e possibilidades diagnosticas
infantis. Também foi feito um espaco aberto de escuta e acolhimento das demandas e
percepcOes dos pais em relacdo aos filhos e o funcionamento da instituicao.

Na reunido do grupo G3 a regente fez uma fala relacionada a sua percepc¢édo da
turma e dos educandos em geral, além disso, foram abordados os temas trabalhados com
0 grupo durante o ano. A equipe técnica fez um momento de acolhimento e escuta dos
sentimentos e percep¢des dos responsaveis em relacdo ao CEDEP e ao grupo G3 através
da escuta qualificada e da devolutiva sobre a forma de funcionamento do servico e das
atividades especificas realizadas tanto pela assistente social como pela psicologa.

Na reunido do grupo G4 o tempo foi voltado para o acolhimento e escuta das
demandas trazidas pelos préprios responsaveis em relagdo as percepc@es de seus filhos e
do G4 enquanto grupo. A principal demanda colocada foi a questdo da compreensao do
que é educacdo sexual e sua necessidade de ser trabalhada com os pre - adolescentes.

Na reunido do grupo G5 o0 momento se deu para a apresentacdo dos trabalhos
realizados pela regente com a turma ao longo do semestre e para escuta da demanda dos
proprios responsaveis em relacdo aos seus filhos e ao grupo em si. As maiores
demandas foram relacionadas a davidas sobre como funciona a mediacdo de conflitos
no CEDEP e tambem a necessidade de trabalhar a sexualidade com os adolescentes.

Na reunido do grupo G6, além das familias, os adolescentes também estavam
presentes. O tempo foi voltado para apresentar as possibilidades de atividades
vinculadas ao servigo para 0s jovens que ndo poderdo mais realizar matricula no
CEDEP em virtude da idade. Foi repassado a lista de nomes que ndo poderdo retornar
ao grupo G6 e conversado sobre a importancia da perspectiva de futuro, formacdo de
curriculo e insercdo no mercado de trabalho. Tambem foi feito um espaco aberto de
escuta e acolhimento das demandas e percepgfes dos pais em relacdo aos filhos e o
funcionamento da instituicéo.

Cabe ressaltar que a psicologa ndo esteve presente na reunido do grupo G2 por
afastamento por COVID-109.

% Reunido com familias especificas chamadas por conflitos recorrentes

A reunido contou com a equipe gestora presente. O momento se deu para
conversa, acolhida e mediacdo de conflitos relacionados a familias especificas que
apresentaram descontentamento com situacdes envolvendo seus filhos no Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Todas as demandas foram acolhidas,
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escutando um a um presentes para compreender seus pontos de vista. Além disso, foram
colocados os contrapontos institucionais, apresentando todo trabalho da equipe, tanto
pedagdgica quanto psicossocial, no dia a dia com as criancas.

% Grupo de familias (afetos, relacdes familiares e parentalidade)

Em abril, a psicologia teve inicio com o grupo e realizou dois encontros nas
segundas-feiras as 17:00 e 18:00. No primeiro encontro, uma pessoa compareceu para
compreender o objetivo do grupo e sanar outras davidas. O outro encontro contou com
duas pessoas de diferentes ndcleos familiares, que compareceram em horarios
diferentes, mas que conseguiram compreender 0s objetivos do grupo e dialogar sobre
questdes familiares que justificaram sua participacdo neste espaco. Os presentes
aproveitaram a auséncia de outras pessoas para compartilhar situagdes que exigiam um
sigilo maior. Em maio, foi trabalhado o impacto dos integrantes das familias nos
cuidados das criangas e adolescentes, e a reverberacOes de experiéncias passadas no
cuidado das criancas e adolescentes.

1.0 - PARTICIPACAD M ATIVIDADES

% Rodas de Conversa

A participacdo em rodas de conversa pelo servico de psicologia tem como
objetivos a criacdo e o fortalecimento de vinculos com os educandos, a observacao ativa
e participante das necessidades de cada grupo e de suas realidades e, também, a
realizacdo de atividades de forma coletiva, indo ao encontro da proposta da politica de
funcionamento dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Por conta da
mudanca de profissionais do primeiro para o segundo semestre, ndo foi possivel
contabilizar o nimero total de rodas de conversa frequentadas (ndo contabilizadas no
primeiro semestre), porém, pode-se estimar o nimero aproximado de 164 rodas, sendo
56 no primeiro semestre a partir de marco e 108 no segundo semestre. Dentro do
primeiro semestre, no més de abril e maio, as somatorias de rodas frequentadas contam
com a frequéncia do proprio psicologo e de estagiarias de psicologia que estiveram na
instituicdo no primeiro semestre (10 rodas em abril e 18 em maio). Nesses meses, no
grupo 4 (Matutino), ocorreu a inser¢do de duas estagiarias que estavam observando o
grupo e realizaram um projeto de extensdo para dialogar sobre alguns assuntos
elencados pelo psicologo e pelo educador regente do grupo. Assim como O grupo
matutino, os pré-adolescentes do grupo vespertino acabam dialogando sobre atividades
do eixo (mente aberta) e realizando atividades durante a roda de conversa. Além disso,
no més de maio, a equipe de estagiarias(os/es) realizou dinamicas sobre bullying,
identidade e relacdes afetivas nos Grupos G4, G5 e G6. Ainda, em fevereiro, foram
descritas rodas de conversa em carater diferenciado que aconteceram com pre-
adolescentes e adolescentes especificos dos grupos G4, G5 e G6 para dialogar sobre a
necessidade de compreensdo dos acordos coletivos e regras da instituicdo, totalizando
duas rodas mediadas pela psicologia consideradas como atividades propostas (uma no
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periodo matutino e outra no vespertino). Tambem foi realizada uma atividade especifica
com o grupo G5 vespertino. A mesma ocorreu em virtude das demandas de colaboragéo
que reiteradamente sdo trabalhadas pela regente frente a dispersdo e resisténcia do
grupo. Buscou-se exercitar a associacdo livre das(os) adolescentes presentes, que
deveriam responder o questionamento do psicologo sobre expectativa para o ano de
2023 e 0 que poderia ocorrer para que essas expectativas fossem concretizadas. Por se
tratar de atividade que demanda os adolescentes individualmente externalizarem suas
percepcdes, a maior parte dos presentes compartilharam uma expectativa de um ano
“bom” ou “normal”, mesmo assim,em grande parte, pareceram compreender o objetivo
da atividade. Atividades mais detalhadas que ocorreram em roda de conversa ao longo
do segundo semestre estdo colocadas no item “Atividades em grupo”.

% Oficinas Tematicas

No primeiro semestre ndo foram contabilizadas as participacdes em oficinas
teméticas da instituicdo, tendo, no total, 47 oficinas tematicas contabilizadas (no
segundo semestre) entre os grupos G1 e G6 do projeto oficinas do saber. Os propdsitos
utilizados para as oficinas escolhidas foram: a criacdo e fortalecimento de vinculo, a
possibilidade de interagir no dia a dia em atividades coletivas e perceber demandas
necessarias para trabalhar de forma individual e coletiva.

1.6 - REUNIOES

Ao longo do ano, a psicologia frequentou o total de 181 reunides, sendo 64
reunides no primeiro semestre e 117 no segundo. Dessas, 130 foram reunides internas,
sendo 47 no primeiro semestre e 83 no segundo semestre. Das reunides externas, em seu
total de 51, 17 foram no primeiro semestre e 34 no segundo semestre. As reunides
internas giraram em torno de encontros para manutengdo de questdes institucionais (ex:
equipe gestora e reunides pedagdgicas) e discussao e alinhamento de caso (ex: reunides
psicossociais e reunides com educadores e oficineiros). As reunides externas giraram
em torno de criar conexdes com a rede, discussdo de casos, encaminhamentos e
compartilhamentos de formas de trabalho e fomento/participacdo em espacos de
controle social (ex: reunides com o CREAS, frequéncia nas plenarias do CMDCA -
Conselho Municipal dos Direitos das Criancas e Adolescentes, GT Incidéncia e Gt
Monte cristo).

1° SEMESTRE JAN FEV [ MAR| ABR | MAI | JUN
Reunides Internas 02 13 05 11 05 11
Reunides externas 01 02 05 04 0 05

2° SEMESTRE JUL AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
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Reunides Internas 09 21 12 20 16 05
Reunides externas 01 11 03 11 06 02

% Reunides mediadas pela psicologia no GT Incidéncias

A mediacdo da psicologia nas reunibes do GT incidéncia se deu em dois
momentos ao longo do ano. No primeiro momento, em abril, foi compartilhado o
planejamento e desejo de implementacdo do “Servigo de Atendimento a Familia”,
vinculado ao CRAS do territério, na reunido do GT de Incidéncia-IVG no presente més.
Nessa situacdo foi apontado o desejo de capilarizar algumas acdes e atividades do PAIF
com abrangéncia do territério (Ex: Complexo Monte Cristo) que diminuiria 0s
histéricos vazios socioassistenciais e a impossibilidade de acesso a Protecdo Social
Bésica. O objetivo de construir uma apresentacdo mais elaborada para sensibilizar a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social foi predominante, mas carece de tempo para
construcdo e levantamento de dados do PSB e do orgamento para manutencdo e
implementacdo de um CRAS em Florianopolis.

No segundo momento, em novembro, tratou da apresentacdo das atividades
realizadas pela psicéloga nas ongs do IVG. A apresentacdo contou com a psicéloga da
ACAM, do CCEA e do CEDEP, que falaram sobre o funcionamento da psicologia na
area social, nos SCFV e, especificamente, sobre seus respectivos trabalhos em cada
instituicdo. Foi feito um slide conjunto e compartilhado 0 mesmo em reuniéo.

1.1 - OUTRAS ATIVIDADES

6.1 Colbnia de férias

Em janeiro, dentro da organizacao construida para coldnia de férias, a Psicologia
acabou junto do Servico Social realizando a chamada das criancas e adolescentes
durante sua chegada na instituicdo. Além disso, a participacdo no periodo do almogo e
café da tarde, dentro das possibilidades, para garantir a minima organizagdo, enquanto
as educadoras(es) auxiliaram com a alimentac&o. E pertinente registrar que dentro deste
periodo a psicologia foi responsavel pelos atendimentos das criancas e adolescentes
para mediar conflitos, contato com familias e outros atendimentos individuais que foram
demandados pelas préprias criancas e adolescentes. A Psicologia e Servigo Social foram
responsaveis pela organizacdo e registros daquelas criancas e adolescentes que néo
compareceram, pontualmente, pelo surto de diarréia que ocorreu em Florianopolis ou
outros motivos individuais e familiares. Coube ao trabalhador (Psicologia) e a
trabalhadora (Servigo Social) a reorganizacéo da lista de presenca, justificativa de faltas
e remanejo daqueles(as) que ndo permaneceram na Coldnia de Férias.

Em julho a psicologia esteve presente na colonia de férias auxiliando em todos
0S processos necessarios, como acolhida, hora do café, participacdo nas atividades e
também preenchimento do sistema bussola e confeccdo de documentos necessarios.
Além disso, participou-se do fechamento de eixo do semestre e da festa julina, também
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auxiliando nos processos necessarios e fomentando a convivéncia e fortalecimento de
vinculos com as criangas e adolescentes.

% Participacdo nos processos seletivos

Os processos seletivos para vagas de mdsica, arte literéria, teatro,
educomunicacdo e letramento digital contaram com a participacdo da psicologia durante
todo o processo (Entrevista Grupal, Individual e escolha das pessoas para respectiva
vaga) que ocorreu em diferentes dias e horarios, ocupando turnos inteiro durante a etapa
das entrevistas individuais. Além disso, a psicologia participou e conduziu alguns dos
processos seletivos que ocuparam turnos inteiros de alguns dias. Cabe descrever que
esta participacdo ocorreu nos seguintes processos seletivos grupais e individuais:
Educador(a) de Mdusica, Assistente Administrativo e Assistente de RH, e Auxiliar
Pedagdgico.

% Realizacdo da Matriz de Desenvolvimento Integral

No primeiro semestre foram feitos, em conjunto com a psicologia,
aproximadamente 160 pareceres de criancas e adolescentes dos grupos G1, G2 e G3. No
segundo semestre foi iniciada a confeccdo de novos pareceres da matriz de
desenvolvimento integral (ferramenta de avaliagdo que visa coletar percepgles da
equipe acerca de cinco dimensdes dos educandos matriculados no servico. As
dimensGes sdo: Fisica, Emocional, Social, Intelectual e Cultural). O trabalho teve inicio
com a reorganizacao do formulario de preenchimento das dimensdes e, em seguida, com
a distribuicdo em equipes para a confeccdo dos pareceres através do dialogo entre
equipe técnica, oficineiros e educadores. Os grupos G1, G3, G4, G5 e G6 foram
iniciados.

% Acompanhamento e organizacao do espetaculo de final de ano

A psicologia ficou com a funcdo de auxiliar na organizacdo do fluxo de
educandos entre os camarins e a sala de maquiagem, concentrando-se em contar quantos
educandos haviam na fila, quantos iriam fazer cabelo, quantos iriam fazer maquiagem
(ou os dois) e organizando a entrada e saida de pessoas da sala. Além disso, durante a
apresentacdo, também ficou no auxilio de troca de figurinos para passagem de cenas.

.1} - ACDES PONTUATS

% Visita a campo no CCEA: A psicologia esteve presente na visita a campo no
CCEA (Centro Cultural Escrava Anastacia) com fins de aproximacdo e
fortalecimento de lagos entre as instituigdes.

% Participacdo na caminhada da paz organizada pelo CEAFIS.

% Arrecadacdo, confeccdo e distribuicdo de kits de limpeza para moradores
atingidos pela queda do reservatdrio de agua da CASAN.

% Ida com os grupos G1 e G2 ao shopping beira-mar para a 27% Florianépolis
audiovisual Mercosul.
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% Confeccdo das artes de divulgacdo do grémio estudantil junto a oficineira da
EDUCOM.
% Participacdo no forum de politicas publicas.
% Participacdo no seminario da rede organizado pelo CEDEP como ouvinte na
parte da manha e relatora na parte da tarde.
% Participacdo na plendria do CMAS como ouvinte por conta da auséncia da
assistente social pelo periodo de matricula.
% Confeccdo do relatério semestral do 1° e 2° semestre e dos anexos X.
% Entrega dos presentes e festa de natal
% Festa da familia
Lais Gongalves de Andrade
Psicologa
20/12/2023

).3- NOME DO SERVICO: COORDENACKO PEDAGOGICA
PROGRAMA SEMEANDO CONHECIMENTO

"MENTES, CORACOES £ MAQS EM MOVIMENTO": 05 PROCESSOS SOCIOEDUCATIVOS DO DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DOS
SUJELTOS £ DOS TERRITORTOS”

).3.1~ ARRESENTACTO

O CEDEP ¢ espago de multiplas relagbes, em que a dimensdo educacional encontra-se em
evidéncia em todo seu processo de caminhada neste territorio, parte do pressuposto que a educacéo
popular tem na sua esséncia politico-pedagdgica a elevagdo do nivel de consciéncia das classes
populares, e na melhora da condicdo de vida das pessoas. Assim € necessario um processo de
educacdo com intencionalidade politica/pedagogica, concreta, planejada, que parte da realidade dos
sujeitos, mulheres e homens envolvidos e construidas com estes sujeitos.

O seguimento Pedagdgico do CEDEP, atualmente, conta com uma coordenadora pedagogica e
uma assistente psicopedagogica. O trabalho desenvolvido permeia o atendimento do Programa
Semeando Conhecimento que tem como principal objetivo oferecer espagos de convivéncia,
fortalecimento de vinculos e experiéncias com foco na educacao integral de criangas, adolescentes e
jovens. A proposta de acdo da Coordenacdo Pedagdgica € coordenar o Programa Semeando
Conhecimento, a partir dos Projetos Oficinas do Saber e Fénix, atendendo criancgas, adolescentes e
jovens. Além disso, perpassa pela formacdo e assessoria junto a equipe de educadores, além do
planejamento e orientacdo de acgdes interdisciplinares viabilizando o senso de protagonismo nos
educandos atendidos.
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Sendo assim, o Projeto Oficinas do Saber tem como objetivo contribuir com o desenvolvimento
integral de criancas e adolescentes a partir de multiplas linguagens e interacGes, visando promover
autonomia, protagonismo e formacao cidada.

O Projeto Fénix tem como objetivo a reinser¢do e o acolhimento de jovens e adolescentes, em
situacdo de vulnerabilidade social dentro das comunidades, e que estdo em risco de evasdo escolar,
incentivando-os a buscar caminhos que lhes possibilitem uma vida mais plena e integrada socialmente
por meio de esportes radicais como trilha, surfe, skate, ciclismo, entre outras.

O CEDEP ¢ uma entidade membro signataria do Movimento Nacional ODS - Santa Catarina,
que procura incentivar organizac@es, das mais diversas esferas, a assumir compromissos e tomar acoes
voltadas para o desenvolvimento social e sustentavel até o ano de 2030. Atualmente, cumprimos ac¢Ges
que atendem principalmente 6 diferentes objetivos.

S80 eles: ODS 01: Erradicacdo da Pobreza; ODS 04: Educacdo de Qualidade; ODS 07:
Energia Limpa e Acessivel; ODS 08: Trabalho Decente e Crescimento Econdmico; ODS 10:
Reducéo das Desigualdades; ODS 12: Consumo e Producéo Responsaveis

O referido relatdrio apresentara o fazer pedagégico do Centro de Educacdo Popular no no ano de
dois mil e vinte trés. Com o calendario repleto de agdes muito importantes para o desenvolvimento
institucional e para o desenvolvimento integral das criancas e adolescentes que fazem parte das
Oficinas do Saber.

J.3.1 - OFICINAS DO SABER
FBETV0 CERAL

Oferecer, por meio do fortalecimento de vinculos entre criangas, adolescentes, familias e
comunidade, atendimento na educacdo complementar para criancas e adolescentes no ano letivo de
2023, desenvolvendo um trabalho na perspectiva da educacéo integral, por meio de oficinas culturais,
artisticas e desportiva, visando oportunizar vivéncias e aprendizados na dimenséo de valores como
respeito, responsabilidade, autonomia, protagonismo, criticidade, criatividade, valendo-se das
multiplas linguagens potencializando o exercicio da cidadania.

FeOBTETIVOS ESPECEFICOS:

% Promover a educacdo integral de 300 criangas e adolescentes no desenvolvimento de
projetos e acdes relacionados as mdltiplas dimensdes do sujeito: social, fisico,
intelectual, emocional e cultural;

% Prevenir situagdes de risco social por meio do aprendizado, complementando as a¢des da
familia e da comunidade no desenvolvimento de criancas e adolescentes e no
fortalecimento de vinculos sociais;

% Planejar e avaliar as aces pedagogicas a partir da leitura de mundo e situacdo concreta

31



ZANS
\/
CEDEP

Centro de Educagdo Popular

*

das criancas e adolescentes atendidas pela Instituicdo, visando a inclusdo social, 0
fortalecimento de vinculos e a educacéo integral dos sujeitos;

Trabalhar a diversidade no contexto da educacdo integral, valorizando as diferentes
identidades, fortalecendo as relacdes interculturais de forma multidisciplinar a partir de
acOes que enaltece o respeito as diferencas étnicas, de género, sexuais, religiosas,
geracionais, territoriais, de pessoas com deficiéncia, entre tantas outras;

Fortalecer acdes cooperativas, solidarias e de respeito as especificidades entre o0s
membros da comunidade educativa, oferecendo momentos de expressdo, um espago de
referéncia para vivéncia do ludico, do prazeroso, do afetivo, em um espaco protetivo,
visando desenvolver nog¢des de pertencimento e solidariedade;

Exercitar a democracia participativa nas varias dimensfes dos processos relacionais que
se estabelecem no espaco educativo, desenvolvendo relacdes éticas e humanizadoras,
senso de pertencimento e protagonismo, com todos 0s sujeitos que constitui a
comunidade educativa,;

Desenvolver acGes de preservacdo do meio ambiente, através do exercicio de acdes
pedagogicas, em consonancia com os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS);

Estimular, por meio de acbes de valorizacdo de identidades, criancas e adolescentes a
exercerem seus direitos, sendo participes na vida pablica do territorio em que pertencem.

FePUBLICO ALVO:

Criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica provenientes das
comunidades do Monte Cristo, em Florianopolis, atendidos pelo Programa Semeando
Conhecimento por meio Projetos Oficinas do Saber atingindo indiretamente suas respectivas
familias.

] USTIFICATIVA:

No Centro de Educacéo Popular — CEDEP compreendemos que qualquer pratica pedagogica nao

pode estar desconectada da realidade cotidiana e sisttmica dos educandos. Nesse sentido os Projetos
por nos desenvolvidos estdo fortemente fundamentados no cotidiano de nossas criancgas, adolescentes
e jovens e possuem grande relevancia na vida de cada uma delas.

O CEDEP depara-se cotidianamente com desafios que vem na “mochila de vida” de nossos

educandos, caracterizados na maioria das vezes, pelo alto indice de violéncia e narcotréfico, moradias
insalubres, grande taxa de migracdo e falta de investimento de politicas sociais de base, o que
classifica a populacao local como vulneravel e com grande potencial de risco social.

N&o ha como pensar numa pratica pedagdgica que ndo contemple a experiéncia de vida de cada

educando e de sua aprendizagem cotidiana além muros do CEDEP. Sendo assim, cada acdo educativa
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leva em conta um compromisso coletivo, reflexivo e avaliativo das praticas adotadas e do seu impacto
na vida real destes educandos, bem como um olhar cuidadoso e protetivo.

O Projeto Oficinas do Saber, caracterizado como educacdo complementar, promove beneficios
que se estendem desde a oferta de Oficinas de Artes, Cultura, Educacdo Ambiental, Esportes,
Educomunicacdo, Letramento Digital, Alfabetizacdo e Multiletramento para o desenvolvimento
Intelectual, Alimentacdo rica e balanceada, Oportunidade de lazer, com profissionais da érea,
atendimento psicossocial estendido aos familiares; Coldnia de Férias no periodo de recesso escolar.

Os reflexos da situacdo de pobreza e marginalizacdo social sobre a vulnerdvel categoria de
criancas e adolescentes sdo bastante conhecidos. Esta situacdo atinge o publico alvo do projeto,
conforme pode ser confirmado pelos dados do dltimo Censo Demografico, no qual o bairro Monte
Cristo consta dentro do grupo de menor renda, sendo este o de maior contingente populacional. Por
outro lado, sdo também ja conhecidos os efeitos positivos produzidos pelos investimentos sociais
sobre essa populagédo, destacando-se a diminui¢do dos indices de violéncia, morte e privac6es diversas
que tém atingido a populagao jovem.

Neste contexto, 0 CEDEP vem cumprindo um papel fundamental na cobertura de um espaco de
caréncias a descoberto, reunindo esforcos das mais diversas areas no Bairro Monte Cristo. Vem
proporcionando tranquilidade aos pais em relacdo a seguranca de seus olhos; como também no
desenvolvimento da educacdo integral das criancas e adolescentes.

METODOLOGIA:

ODS 1. Educacdo de Qualidade- Assegurar a educacdo inclusiva e equitativa de
qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.

A metodologia fundamenta-se na Educacdo Popular e na Educacéao Integral, o fazer pedagdgico
do CEDEP se movimenta todos os dias, é ousado e inovador. N&o abrimos méo do nosso jeitinho de
colocar em pratica a proposta socioeducativa, de desenvolver a autonomia, a participacdo, a
criatividade e a criticidade com nossos educandos.

Na organizacdo de tempos e espacos e propostas, estd a divisdo dos grupos por ciclos de vida, as
rodas de conversa, a escolha de oficinas, o Eixo formativo anual, a Matriz de Desenvolvimento
Integral, a Participacdo em campeonatos esportivos e Festivais Culturais, os Projetos de trabalho, as
Acdes Coletivas, os Fechamento de Eixo, a Formagdo continuada da equipe... um jeitinho especial de
olhar para experiéncias do territorio em que a instituicdo esta inserida, desenvolvendo as
potencialidades para cumprirmos da justica social.

Por meio da proposta socioeducativa e atuacdo dos profissionais comprometidos com a educacéo
popular, buscou-se em dois mil e vinte tres, promover um espaco ludico, com énfase no aprendizado,
na promocdo do protagonismo e na reflexdo de temas que permeiam as vivéncias e experiéncias dos
sujeitos, pois compreende-se que um territorio educativo tem por primazia a valorizacdo dos espacos
interativos, de escuta ativa e da sensibilidade para com o outro, estimulando o processo de
transformacéo social.

As Primeiras a¢Ges foram acompanhar o processo de ensino aprendizagem dos educandos junto
aos educadores dos Projetos; Construcdo de Projetos de Trabalho com os educadores fundamentados
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no Eixo formativo e os quatro Eixos norteadores; Acompanhar as demandas das Rodas de Conversa;
acompanhar os faltantes conforme lista de presenca, a implementacdo e acompanhamento das grades
de horéarios; planejamento das atividades e propostas interdisciplinares e compra de materiais para
fortalecer o trabalho. No decorrer do relatério serdo descritos as acles e atividades conforme o0s
objetivos pensados para este ano.

% DIVISAO DOS GRUPOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES atualizar a grade de
oficinas, calendario de saidas institucionais conforme o ciclo de vida de cada grupo de
convivéncia;

% RODA DE CONVERSA: No inicio de cada regéncia e oficinas a roda de conversa é um

espaco de pratica democratica que possibilita o didlogo, o debate e as trocas entre

educandos e seus educadores.

il . | & Pt
Enguanto equipe pedagdgica, entendemos este momento junto aos educadores regentes, um
momento privilegiado de didlogo e intercambio de ideias, por meio de um exercicio cotidiano de saber
ouvir e saber falar. As criancas e adolescentes ampliaram a capacidade comunicativa, como a fluéncia
para falar, perguntar, expor ideias, duvidas e descobertas. A roda € um momento rico de interacao,
participacao, entrega e conhecimento, assim todo dia tem roda do G1 ao G6 e assim vamos cumprindo
0 propdsito da Educacéo Popular.

% REGENCIAS: Através das regéncias foi assegurado as criancas, adolescentes espacos
de convivio grupal nos momentos de roda de conversa com o educador referéncia do
grupo, no inicio de cada turno vespertino e matutino diariamente. A pratica da regéncia
visa trabalhar o grupo na sua totalidade, desenvolvendo projetos de trabalhos com temas
relacionados a realidade das criancas e adolescentes, politizando as informag¢des como
forma de construcdo critica do conhecimento produzido.Os encontros diérios trabalham a
autoestima, o raciocinio, a criatividade, resolucdo de conflitos, o sentimento de pertenca
e 0 processo democratico na tomada de decisfes que se refere ao grupo.

% ACOMPANHAMENTO: O acompanhamento dos educandos das Oficinas do Saber
aconteceu por meio da ferramenta de monitoramento e avaliacdo do desenvolvimento
integral de criangas e adolescentes da Matriz de Desenvolvimento Integral. No més de
julho e em Dezembro a equipe se debrucou na matriz de desenvolvimento para olhar para
as especificidades de cada educando, este instrumento que tem como objetivo monitorar
e avaliar o nivel de desenvolvimento integral dos inscritos nas Oficinas do Saber.

T .

No més de Agosto a equipe avangou nas demandas
apresentadas na Matriz de Desenvolvimento
Integral, trazendo para o centro das discussoes, a
problematizagdo de casos para definirmos
coletivamente agOes concretas para a proposta
socioeducativa. Nas segundas feiras tivemos grupos
de Consciéncia Corporal com a fisioterapeuta
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Alessandra, Acdo sobre Bullying em cada roda de conversa com a psicologa, Reunido para estruturar a
fundacdo do grémio estudantil, com os grupos do G'e G5, psicéloga e educadoras dos referidos
grupos.

% EIXO FORMATIVO

Os Projetos de Trabalho desenvolvido pelos Educadores, os quais estdo embasados em 2023 no
Eixo Formativo "Mentes, CoracGes E Mdos Em Movimento": Os Processos Socioeducativos Do
Desenvolvimento Integral dos Sujeitos E Dos Territérios.”

EIXO 1 MENTE ABERTA - Mentes: O pensamento no processo educativo. Palavras-chave:
Coletividade, reflexdo, sonho, imaginacdo, senso critico, empatia, a forca, pensamento, a cor do
pensamento.

EIXO 2 - CORACAO ALEGRE - Coracdo: A emocdo e a amorosidade na relacdo pedagdgica.
Palavras-chave: Acolhimento, amorosidade, solidariedade, compaix&o, alegria de viver, emogéo e
amor gera agéo.

EIXO 3 - MAOS ATIVAS- Maos: As acbes que constroem vinculos. Palavras-chave: Acdo, Fazer,
Construcdo, Materialidade.

EIXO 4 - MOVIMENTO CONSTANTE - Movimento: O fruto das relagdes entre os fazeres. Palavras-
chave: Busca ativa pela felicidade, proatividade, protagonismo, mudanca, autonomia, presente, futuro.

* SEMANA PEDAGOGICA: Aconteceram duas vezes no ano letivo em fevereiro e em
julho. A formacédo docente é um diferencial da educacdo popular, na reflexdo sobre a
pratica, no fazer pedagdgico, critico e comprometido com o territério, em favor da
autonomia dos educandos e com a superacdo das suas dificuldades, assim seguimos em
uma semana de estudos.

sentimento, é uma forma de fazer com que qualquer um que use a palavra
dessa maneira automaticamente assuma responsabilidade e comprometimento.
Bell Hooks

Em fevereiro a Semana Pedagogica faz parte do calendario institucional, tendo em vista a sua
importancia para o bom inicio do ano, no que se diz respeito a organizacdo e também o fortalecimento
das propostas socioeducativas e da educagdo popular. A Semana Pedagdgica, aconteceu no periodo de
06 a 10 de Fevereiro de 2023, por meio de encontros nos periodos matutino e vespertino no CEDEP
com a presenca de todas as equipes de trabalho.
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Pautamos nosso dialogo e nosso fazer na educacdo Popular e assim entendemos que:
Planejamento da Rotina: Acordos de convivéncia, Calendario, Acolhida dos educandos e organizacao
dos grupos; Formacgédo IVG: Mentes, coracdes e mdos em movimento - 0S processos socioeducativos
da Rede IVG no desenvolvimento integral dos sujeitos; Formacdo: Plano de Carreira, Cargos e
Salérios; Avaliacdo de desempenho; Devolutiva da Avaliacdo 2022; Construcdo Coletiva dos quatro
eixos e Projetos de Trabalho; Reunido com a Diretoria CEDEP (tarde) avaliacdo de 2022 e
Planejamento;Formacdo: DimensGes da Matriz de Desenvolvimento Integral de criancas e
adolescentes; Planejamento das Ac¢des Pedagdgicas.

No més de julho a instituicdo organizou a semana para este movimento de formacdo e
alinhamento da proposta socioeducativa. Em um trabalho coletivo a equipe buscou refletir
criticamente sobre a préatica, sem conformismos e sim acdo e ativismo. Um ativismo que busca
transformar o cotidiano apresentado nas relacbes com este territorio periférico.

A organizacdo da semana pedagdgica se deu da seguinte maneira: 1° dia: Escolha de Oficinas -
fechamento; Participacdo no COEB, Seminério IVG; Matriz de desenvolvimento Integral - Nas
dimens@es 0 que vocé conseguiu avancar com seus educandos Oficinas e Regéncias / atualizagdo para
Bussola e portfdlio.Avaliacdo do semestre - FOFA: Fortalezas, Oportunidades, Fragilidades e
Ameacas; Estudo de casos (Psicossocial) e Plano de cargos e salarios; 2° em 3° dia: Participacdo no
Congresso de Educacdo Basica-COEB Educacdo para a cidadania, inclusdo, inovacdo e
sustentabilidade. 4° dia: Seminario Interno: Periodizacdo do Desenvolvimento - Infancia e
Adolescéncia. (Fechamento do processo formativo do primeiro semestre)Estruturacdo da Matriz de
Desenvolvimento integral; 5° dia:Planejamento para o segundo semestre: Planos de Trabalho,
Planejamento da Acolhida e Organizagao dos espagos.

% COLONIA DE FERIAS: As atividades acontecem no més de Janeiro e em julho nos
periodos de recesso

das atividades.
o ,

A L= _ S :
Em janeiro aconteceu a Coldnia de Férias, esse momento é muito esperado pelas criancas e
adolescentes participantes das Oficinas do Saber. Para Staccioli, acolher uma crianca é também
acolher o mundo inteiro dela, as suas expectativas, 0s seus planos, as suas hipoteses e as suas solugoes.
E neste movimento de acolhida na coldnia de férias, a escuta se fez necessaria para promover o brincar
nos espacos de convivéncia do CEDEP.

Desta forma, foi pensado em algumas atividades muito prazerosas, e certamente também para
toda equipe. Podemos deixar registrado que o periodo de férias neste formato pensado para este
territério, foi uma oportunidade de sedimentacdo das relacdes, para que se transformem em boas
lembrancas e memdrias felizes para todos nés. Movimentando o afeto que é o catalisador de nossos
convivios, pessoais, profissionais e familiares.

A coldnia de férias contou com um total de seis educadores, foi realizando atendimentos de
segunda a sexta-feira, sendo o periodo matutino reservado para o planejamento dos educadores e 0
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vespertino ao atendimento de educandos, ao todo 100 criancas e adolescentes inscritos, tendo ainda
uma lista de espera em caso de desisténcias ou seguidas faltas injustificadas. As atividades iniciaram
com uma roda para compartilhar os comunicados, acordos e as atividades do respectivo dia, seguidos
por lanche e as 16hrs momento de ir embora.As principais atividades desenvolvidas foram: Casinha,
Pista De Skate, Cinema, Brincadeiras Com Agua, Futsal, Pintura Facial, Oficina De Trancas e
Pebolim.

Em julho a Col6nia de Feérias de Inverno, foi realizada dos dias 26 a 28 de julho, com a
finalidade de contribuir na formacédo integral dos educandos, utilizando de midias cinematogréficas
disponiveis, apoiando na construcao de significados através intervencdo pedagdgica que envolveu a
fruicdo dos filmes a partir experiéncia estética. Neste evento, foram atendidos 75 educandos, todos 0s
dias foram acolhidos com um lanche coletivo, durante a sessdo de cinema foram distribuidas pipocas
ao final do atendimento, fizeram um segundo lanche.

Os educandos assistiram aos seguintes filmes: Homem-Aranha: Através do Aranhaverso,
Noitarios de Arrepiar e Guardides da Galéxia 3. Foram apresentados filmes comerciais, “um filme
produzido para o cinema comercial e consumido como recurso didatico assemelha-se a um mesmo
objeto que muda de pele, pois uma ficgdo espetacular pode se tornar um documento de reflex&@o se for
trabalhada em dois espacos sociais diferentes relativos ao espetaculo e a escola” (FANTIN, 2007, p.2).
Assistir a filmes desempenha um papel significativo em atribuir significado as obras, e a maneira
como os vemos influencia como elas impactam.

O cinema tem um grande potencial educacional, mas o problema surge quando ele é apenas
usado como ferramenta didatica, perdendo sua dimensdo estética. O equilibrio entre usar o cinema
como recurso educativo e como expressao artistica € crucial para inspirar praticas escolares mais ricas.

% ACOLHIDA: A Acolhida é um tempo de comecos e adaptacGes. Tempo de empatia,
presenca, envolvimento e comprometimento. Pensar nesse momento cComo processo, Nos
ajudou enquanto equipe pedagdgica, a analisar, planejar e prever o melhor caminho para
cada crianca e adolescente das Oficinas do Saber. A acolhida é um processo organico no
CEDEP que aconteceu no encontro com o outro, e neste movimento de recomecar cada
semestre do ano letivo, recebendo os educandos com muito carinho.

A Semana de acolhida das criancas e adolescentes foi planejada por toda equipe, pensando em
fazer deste momento um encontro harmonioso no CEDEP, compreendemos que acolher, é um
processo sentido, vivido de maneira singular para cada crianga e adolescente, por isso, seu tempo e
limites precisam ser respeitados, sendo necessario que haja um didlogo constante, permanente e
transparente entre educandos, educadores e familias.

Na acolhida, os educadores precisaram manter o olhar sensivel, promovendo praticas e
intervencdes educativas baseadas no afeto e no carinho, foi oferecida seguranca a crianga e sdolescente
que esta chegando. Podemos relatar que 0 momento foi muito construtivo a foram recebidos na porta
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com bolinha de sabdo, musica ambiente durante o café, recepcdo no teatro para as boas vindas,
apresentacdo artistica, apresentacdo da equipe do bem-estar, administrativo, dos regentes e oficineiros,
organizacdo dos grupos, roda de conversa para apresentar a programacéo da semana.

5 3

Em agosto um novo semestre, saudamos um recomeco. A semana comecou com um dia lindo
de sol no CEDEP, repleto de atividades diferentes e ludicas que trouxeram ainda mais alegria para
nossos educandos, Com momentos de diversdo e movimento, apresentacdo da proposta de cada
oficina, acolhida dos regentes nas rodas de conversa para uma escuta sensivel, escolha de oficinas e
apresentacdo do novo eixo assim dando inicio ao segundo semestre nas Oficinas do Saber. Mentes,
coracdes e maos em movimento.

E "

% OFICINAS TEMATICA: Na perspectiva da Educacdo Popular a Oficina Tematica, se
caracteriza como um instrumento facilitador da aprendizagem, que envolve diferentes
areas do conhecimento, cuja finalidade ¢ ampliar a visdo de mundo de nossos educandos,
com conhecimentos cientificos, culturais e sociais. Segundo Marcondes (2008), uma
oficina temaética representa uma proposta de ensino-aprendizagem, na qual se buscam
solucBes para um problema a partir de conhecimentos praticos e teéricos.

Em fevereiro as oficinas tematicas tiveram como base a contextualizacdo do conhecimento e a
experimentacdo. O desenvolvimento das atividades, envolveu a escolha do tema, dos experimentos e
dos conceitos a serem trabalhados, este ano o grupo de educadores decidiu se dedicar a pesquisa a
cultura popular - carnaval, sendo esta tematica pano de fundo para explorar as vivéncias deste
territério e ampliar o repertorio cultural das nossas criancas e adolescentes.

Outro fator que foi fundamental para a escolha do tema da primeira oficina tematica foram os
indicadores da matriz de desenvolvimento integral das criancas e adolescentes, que apontou um indice
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relativamente baixo na dimensdo cultural no que se refere aos critérios de entidade e repertorio e
identidade.

A problematizacdo inicial teve o objetivo de apresentar a tematica, o problema real, cuja
solucdo provocou nos educandos a necessidade de adquirir novos conhecimentos para resolvé-lo,
vivenciaram as possibilidades apresentadas pelos educadores, e por meio da pesquisa, reinventaram
novas hipoteses, o resultado final foi apresentado para o grande grupo, que se reuniu para apreciacao.
Assim, o desenvolvimento da oficina tematica de Cultura Popular foi um sucesso.

As oficinas oferecidas foram : Oficina: Marchinha de Carnaval (Jair, Marcia), Oficina: Mascaras
e Bonecos (Cesar e Alexandra), Oficina: Pintura facial (Debora, Silvana, Aline, Karen), Oficina:
Bateria, escola de samba (Gabriel e Eloisa), Oficina: Fantasia - (Marina, Janaina), Oficina: Educandos
que ndo participam- educadora Celene.

Em maio foi o momento dos Povos Originarios, um momento que ja faz parte do calendario da
instituicdo, aprendemos com as oficinas tematicas o quanto € importante a pesquisa, a troca de
experiéncias e a escuta do outro, dos saberes que cada participante traz para o grupo. Este més a
pesquisa foi voltada para os povos originarios, dialogamos sobre os saberes indigenas, das
comunidades, reconhecidas como fonte de saber tradicional e ancestral.

Este contexto foi repleto de ludicidade e diversao, proporcionando uma experiéncia diferente nas
oficinas do saber. As oficinas oferecidas neste dia foram: Oficina de Cancdes da Origem, educadores:
Luan e Déborah; Oficina Dia de Caca:educadores Jair e César na sala de Artes; Oficina Contos e
Encantos: educadores: Protasio e Willi na sala G2; Oficina: Repeteca: educadoras Jana e Amanda na
Biblioteca; Oficina: Mandalas Magicas educadores: Rangel e Vero com introducdo na sala de
Educomunicacéo e pratica no patio - pista de skate.

% ESCOLHA DAS OFICINAS: As oficinas foram apresentadas aos educandos de
maneira ludica, as escolhas foram feitas por cada educador na busca do novo, de
oportunidades, para desenvolver habilidades que por muitas vezes ndo sabem que tém e
assim aprendem a amar a novidade e os saberes adquiridos. As escolhas foram feitas nas
rodas de conversa com os educadores regentes personalizando cada momento junto aos
educandos. Os educandos durante todo més de fevereiro tiveram a oportunidade de
experimentar todas as oficinas oferecidas no Projeto Oficinas do Saber. E sempre um
movimento intenso a escolha das oficinas, a organizacdo de cada grupo demanda da
equipe muita atencdo, acordos coletivos, e um olhar atencioso para cada processo. As
Oficinas estdo organizadas em quatro optativas:

Optativa 10 JUDO/ ARTES / FUTSAL/MUSICA
Optativa 211 SKATE/MUSICA/CAPOEIRA Optativa
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% ANIVERSARIANTES DO MES: Todo més é realizado uma pequena confraternizagio
para as criangas e adolescentes das Oficinas do Saber. Celebramos a vida de cada um que
fizeram aniversario no més. Um bolo delicioso feito pela equipe do bem-estar da
instituicdo, muitas palmas e desejos de felicidades e € claro assopraram as velinhas
juntos.

% FECHAMENTO DE EIXO: O Fechamento de Eixo no CEDEP é uma proposta de
sistematizacdo de experiéncias e do conhecimento construido no bimestre, um momento
de criacdo participativa, tendo os educandos como protagonistas das atividades
desenvolvidas nos encontros desta semana. Todos os eixos foram apresentados ao fim de
cada bimestre, inspirando as propostas pedagdgicas desenvolvidas pelos educadores das
regéncias, Aprender, Redescoberta e Oficinas.

Com arte e cultura a sistematizacdo foi apresentada no territorio e no nosso Teatro, luzes e magia
fizeram parte desta construgdo. No hall de entrada teve exposicdo dos trabalhos em todos os
fechamentos. Foi percebido o quanto os educandos vibram ao ver as produgfes dos seus amigos,
fortalecendo os vinculos de amizade, respeito e construcdo de novos saberes.

FECHAMENTO DO EIXO | - MENTE ABERTA: Mentes: O pensamento no processo
educativo.

N
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Os participantes das Oficinas do Saber foram até a pracinha do Sapé compartilhar com a
comunidade o resultado final de cada projeto de trabalho, o que desenvolveram no primeiro eixo do
ano. Entendendo que o territério onde atuamos, enquanto educadores de uma pratica educativa
libertadora vive as situagdes-limite no cotidiano, geradoras de muitas vulnerabilidades, anunciamos as
possibilidades de superacdo das situacbes-limite, fundamentados educacdo popular, como acédo

reflexiva e prética cultural comprometida com a luta deste territério em direcdo a superacdo das
vulnerabilidades.
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Assim, o primeiro de Fechamento do Eixo deste ano aconteceu na Praca do Sapé, uma pratica
institucional que depois da pandemia ficou fragilizada e este ano retomamos 0 movimento de estar nos
espacos comunitarios apresentando os saberes construidos com as criancas e adolescentes.

Foi lindo ver a praca cheia de alegria e cor, as familias foram convidadas, os vizinhos foram
chamados para um momento de apresentacdo do Eixo Mente Aberta e tudo que os grupos e oficinas
construiram na préatica da educacdo popular. Fica claro para toda a equipe que este evento resultou no
fortalecimento do protagonismo infanto juvenil e relagbes comunitarias.

FECHAMENTO DO EIXO Il - CORACAO ALEGRE: Coracio: A emoc¢&o e a amorosidade na
relacdo pedagogica.

."\~
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A pedagogia da Educacdo Popular deixa claro que o aprofundamento e a recriacdo do fazer
pedagogico e a qualificacdo das praticas exigem dos educadores populares a tarefa de pensar esta
proposta politico-pedagogica em diferentes espacos e tempos. (...) A intervencdo educativa é histdrica,
politica e cultural, dai as experiéncias ndo podem ser transplantadas. E a leitura séria e critica da
realidade que indica os percursos pedagdgicos, a serem construidos a partir da opcéo politica e
ética.( Freire 1999) e neste contexto o fechamento do Eixo Il - Coracdo Alegre: A emocdo e a
amorosidade na relacdo pedagogica, teve a sistematizacdo de conhecimentos dos dois meses de
trabalho com as criancas e adolescentes no més de se concretizou na comunidade da Grota, nos
reunimos para partilhar com a comunidade todos os saberes construidos coletivamente, no que se
refere a acolhimento, amorosidade, solidariedade, compaixao, alegria de viver, emocdo e amor gera
acao. A presente tematica fortaleceu as a¢fes em relacdo as questdes emocionais.
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“Invadimos a Grota” com: Artes/Ceramica - Ceésar: Exposicdo - Transformando e Se
Transformando Futsal, Jair: Exposicdo -Tema Sentimento do Futebol, Musica - Bernardo : G1, G2,
G3 Cang0es Brasileiras e G4, G5 e G6: O samba de Partido Alto. Judd, Marina: Exposi¢do: Daruma
Monge Japonés - Oficina de Daruma produzida na aula de jud6. Danca - Luan: Zumbi e Dandara dos
Palmares -Balé CEDEP. Apresentacdo de coreografias: Baile Charme carioca e Cultura Ballroom,
"Vogue Charme" e "Esséncia Hip Hop." Educomunicacdo e Letramento digital - VERO: Stand de
apresentagdo: Letramento Digital: “O que vejo, sinto” Educom: Processos Criativos - RADIO CEDEP
NA ESCUTA. E-book: “O que vejo, sinto” Oraculo com as cartas “Mulheres e seus poderes de
transformacgdo”Fotos da oficina de Educom e a constru¢do da Radio “CEDEP NA ESCUTA” no ar
“cedepcast. Educagdo Ambiental - Gabriel: Repelente Caseiro: Apresentacdo da receita e do produto
final. Redescoberta - Andressa Redescoberta do coragdo: Apresentacdo de um poema “Educando
Popular” e Pote do amor - entrega de mensagens. Letramento Racial: A Africa que vocé fala e o
territorio que vocé quer. Exposicdo dos materiais e fotos da oficina. Teatro - Thais: Apresentacdo:
Emocdes do coletivo.

'FECHAMENTO DE EIXO III - MAOS ATIVAS: Maos: As acbes que constroem vinculos.
_ll. i g
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Finalizamos o Eixo Mé&os Ativas. E como diz Paulo
Freire em sua Pedagogia da Autonomia: (...)ndo h& ensino
sem pesquisa e pesquisa sem ensino.Esses quefazeres se
encontram um no corpo do outro.Enquanto ensino, continuo
buscando, reprocurando. Ensino porque busco, porque
indaguei, porque indago e me indago. Pesquiso para
constatar, constatando, intervenho, intervindo educo e me
educo. Pesquiso para conhecer o que ainda ndo conheco e
comunicar ou anunciar a novidade. (FREIRE, 1997: 23)

Um ciclo pedagdgico se finaliza com producdes incriveis, repleto de atividades empolgantes e
reflexdes profundas ap6s dois meses de encontros empolgantes. Aconteceram apresentacdes e
exposicdo das producdes dos educandos das Oficinas do Saber, onde compartilharam os resultados de
meses dedicados a tematica Maos Ativas, agora, as Oficinas do Saber estd pronto para o préximo
capitulo: o projeto segue com o eixo Movimento Constante, uma jornada emocionante que os levara a
explorar o desejo e a mobilizacdo por uma vida melhor e mais feliz. Eles irdo refletir sobre o que os
move, sobre a busca incessante pela realizacdo de sonhos e pela conquista de direitos.

Nesse novo eixo, a instituicdo continuara a construir um caminho de aprendizado e crescimento,
incentivando os educandos a serem agentes de transformacao em suas vidas e em suas comunidades.
Juntos, eles trilharam essa jornada com determinacdo e paixdo por um futuro mais brilhante.

FECHAMENTO DE EIXO IV - MOVIMENTO CONSTANTE: Movimento: O fruto das
relagdes entre os fazeres.

O Movimento Constante foi o nome apresentado para as crlangas e adolescentes pelos
educadores apoiado nas palavras-chave: Busca ativa pela felicidade, proatividade, protagonismo,
mudanca, autonomia, presente, futuro, os didlogos movimentaram muitas estruturas dentro e fora do
CEDEP, os grupos de trabalho foram construindo seus conhecimentos, um caminho percorrido com e
para 0s educandos e suas familias. Neste interim foi organizada a Semana de Fechamento do ultimo
Eixo do ano.

Um momento de partilha dos conhecimentos construidos entre as criancas, adolescentes e jovens
do Projeto Oficinas do Saber. No movimento de Educacdo Popular, a sistematizacdo € um processo de
participacdo e de protagonismo, pois cada grupo de trabalho e oficinas, tem a oportunidade de
anunciar a boniteza do que foi vivido, uma espéecie particular de criacdo participativa de
conhecimentos teoricos e praticos, cada um do seu jeitinho, uma agdo de reflexdo, alegria e
transformacéo. Primeiramente a equipe pensou em realizar o dltimo Eixo na praga do Panorama, para
além de fazer a partilha com a comunidade ter um momento de encontros na praca que eles amam
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estar nos momentos de lazer. Mas as chuvas da semana nos forcaram a ficar com o plano B e realizar
no CEDEP o altimo fechamento do ano foi muito interessante.

* AVALIACAO COM OS EDUCANDOS - FERRAMENTA BLUE: Para o CEDEP a
avaliacdo esta intrinsecamente ligada a um planejamento participativo, dialético e
dialogico. E através dessa avaliagdo dialdgica e formativa que objetivos, estratégias e
conteddos séo revistos, melhorando o trabalho com os educandos, educadores e a propria
comunidade, elencando elementos que fortalegam a consciéncia critica, permeando as
relacdes e seu papel de agentes de mudanca.

No més de dezembro os regentes tém um tempo para avaliar o0 ano com as criancas e
adolescentes, sobre todos os processos de construcdo dos conhecimentos coletivos de cada grupo de
trabalho. A ferramenta Blue é uma metodologia de avaliacdo que tem se demonstrado muito eficiente
nestes processos, além da ludicidade apresentada no preenchimento e dialogo com os educandos, ela
traduz os sentimentos, falas e queres de cada crianga e adolescente motivados pelos seus educadores.

% MATRIZ DE DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DE CRIANCAS E
ADOLESCENTES: A equipe multidisciplinar, educadores e coordenagdo reuniram-se
em dois dias de trabalho para realizar a avaliacdo das criancas e adolescentes durante o
ano letivo. Entendendo que todo individuo é multidimensional e € necessario uma

articulacdo de atores que apoiem e sustentem seu desenvolvimento integral no territério.
Na Dimensdo Social, Fisica, Emocional, Intelectual e Cultural. A ferramenta utilizada neste
momento para realizar o monitoramento e avaliacdo do desenvolvimento integral dos educandos do
Programa Semeando Conhecimento. Este ano tivemos grandes avan¢os no modelo de caminhar com a
matriz, ela norteou o trabalho especializado com as criancas e adolescentes, provocou 0 percurso
formativo de educadores durante todo ano e o desenvolvimento de novas estratégias para acompanhar

e construir um planejamento personalizado de criancas e adolescentes.

FACDES REALIIADAS

% FUTSAL - SUB-9 SUB-11 SUB-13 SUB-14 AMIGOS DO FUTSAL

A equipe de Futsal CEDEP participou do Amistoso
Amigos do Futsal, um dia de muita troca e
aprendizado e neste contexto, é sempre pensado no
futebol para além de uma pratica esportiva, uma
pratica que dialoga com as questdes sociais, culturais,
historicas e politicas, dentro e fora do territério do
Monte Cristo. O sub-9 fez sua estreia no amistoso
realizado no ginasio do CEDEP. Os grupos oficiais de
futebol este més também dialogam sobre a questdo do
racismo no esporte, diante do caso do jogador que
sofreu RACISMO em campo, 0S meninos e meninas
do CEDEP trouxeram para 0s momentos de escuta dentro
das quadras e se organizaram para apoiar a campanha
divulgadas nas redes sociais contra o racismo no Esporte.

FUTSAL CEDEP As acbes da Oficina de futsal tem
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motivado cada vez mais os educandos a participarem de forma efetiva dos amistoso e campeonatos,
além desses momentos de competicdo os educandos e as educandas da categoria sub-13 tiveram a
oportunidade de participar da COPA CEDEP DE FUTSAL 2023. Além disso, a categoria sub-14 teve
aprovada a participacdo no Campeonato Regional de Futsal. Também recebemos o Titulo da COPA
CEDEP DE FUTSAL 2023 - Categoria sub-13 feminino e 3° Lugar na COPA CEDEP DE FUTSAL
2023 - Categoria sub-13 masculino.

Em uma Acéo no territdrio os times participaram do Amistoso Nacao Capoeiras e tem sido uma
construcdo muito enriquecedora para a vida dos nossos educandos no que se refere a qualidade de
vida, promocéo da salde e coletividade.

CAMPEONATO DE JUDO NO IEE

No més de setembro o grupo da Oficina de Judé CEDEP foi convidado para a Copa Floripa de
Judd, tendo em vista o sucesso das edi¢Oes anteriores. A realizacdo serd no Complexo Esportivo do
IEE para a 198 COPA FLORIPA DE JUDO ESCOLAR. A participacio dos educandos foi muito boa,
todos subiram no podio e puderam colocar em pratica os ensinamentos da oficina de Judé. O monitor
Lyan fez a diferenga no auxilio nas acfes, junto a educadora. Todos muito motivados em estarem
neste evento que ja faz parte do calendario e da rotina dos judocas do CEDEP.

COPA DESTERRO DE JUDO ESTUDANTIL

O CEDEP participou mais um ano da COPA DESTERRO
DE JUDO ESTUDANTIL, que aconteceu no IEE em
Florianopolis. E o resultado ndo poderia ter sido melhor,
foram dez educandos, os atletas do CEDEP representaram a
instituicdo e subiram ao podio em todas as categorias em que
foram inscritos, conquistando um total de 11 medalhas. O
judé é muito mais do que uma pratica esportiva, ele interfere
no nosso carater fisico, psiquico e social, estimulando a
autoconfianca e a autoestima, além de ajudar a conhecer
melhor o proprio corpo. Além disso, promove a coletividade
e a persisténcia, auxiliando no processo de aprendizagem.
Como disse Jigoro Kano, o fundador do judd, praticar
% judd é educar a mente a pensar com velocidade e exatidao,
- bem como o corpo obedecer com justeza. O corpo é uma
arma cuja eficiéncia depende da precisdo com que se usa a

inteligéncia™.
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11° CAMPEONATO INTERNO DE SKATE DO CEDEP

O evento deu inicio ao Fechamento de Eixo, onde os educandos demonstram as habilidades
desenvolvidas durante as oficinas semanais. Todos os grupos do das Oficinas do Saber foram
convidados para prestigiar o evento dos atletas do Skate, e também teve a participacdo dos educandos
do projeto Bairro Educador. As medalhas foram carinhosamente preparadas em parceria com as
oficinas de artes, utilizando impressdo 3D. Um movimento lindo de amor ao esporte, indo de encontro
com a proposta discutida em todo Eixo Il Coracdo Alegre.

- S

SKATE NA COMUNIDADE

As atividades no territério leva em conta a singularidade individual de cada
educando no processo de construcdo coletiva, ou seja, 0 conhecimento
produzido e vivenciado coletivamente de forma a visar o bem estar de cada
participante das Oficinas do Saber. A saida de campo, se faz necessaria
para os educandos praticarem todas a s técnicas aprendidas em outros
. ambientes e conhecer outras pistas. A saida aconteceu nas redondezas da
comunidade, na pista da PC3 localizada no Jardim Atlantico. Os educandos
vem mostrando muita evolugdo e interesse nas oficinas, tanto nas manobras
~ como no Skate de forma geral. O Skate tem sido uma Oficina de destaque
~ no CEDEP todos os educandos que praticam tem muito interesse por esta
modalidade, este semestre extrapolam o nimero de inscritos

yu

CAMPEONATO DE SKATE 2° SKATE COM

EDUCACAO

Mais um evento da - Oficina de Skate o Campeonato aberto a comunidade
skatista e apreciadores, neste grande evento do Skate foram
compareceram alguns convidados e parceiros importantes espaco,

Arca Skateboard,
presentes para 0S
feminino, infantil
mirim masculino 9
feminino2-9a 15
comprometimento
e construcdo de

Bairro Educador e parceiros que contribuiram com
‘s participantes. As modalidades do dia foram infantil,
~ masculino até 8 anos, infantil feminino. até 8 anos,
~até 12 anos, iniciante masculino - 13 a 16 anos,
| anos. Os participantes demonstraram muita técnica e
a cada manobra, além do dia ter sido de muita alegria
novos saberes.

% CAPOEIRA
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RODA PIQUENIQUE Aconteceu a primeira Roda Piquenique ao
ar livre na Beira Mar de Sdo José, onde as familias foram
- = convidadas a estarem com seus filhos vivenciando a pratica da
} \Q\ l Capoeira em um espago de lazer e troca de experiéncias. A Roda

contou com a presenca dos capoeiristas da Escola de Capoeira
Quilombola. Este espaco permite além do lazer no fim de semana
com seus pares, um encontro para poder colocar em prética as
técnicas aprendidas, durante a semana na oficina, ouvir outras vozes,
visualizar novos toques, jogar e se surpreender com 0s capoeiristas
mais velhos da escola de capoeira.

i GRUPO DE CAPOEIRA CEDEP - NEIM CRISTO
REDENTOR O grupo de Capoeira foi convidado a participar de um
encontro com as criangas do NEIM Cristo Redentor, que fica no
o4 centro de Florianopolis.O encontro teve como objetivo principal a
N troca de experiéncias no jogo da Capoeira. As criancas e
g adolescentes da Capoeira promoveram uma roda bem didética com
as criancas da educacdo infantil, ensinaram, dancaram, cantaram e
permitiram que 0s pequenos sentissem cada instrumento. Foi um
momento muito importante para as duas institui¢oes.

% JORNALISMO UFSC - CEDEP EDUCOMUNICACAO

O CEDEP Cast é uma edi¢cdo muito especial do Podcast
do CEDEP. Os educandos entrevistaram o rapper e lider

comunitario do Monte Cristo, Komay. A atividade
, aconteceu junto da Oficina de Educomunicacdo em
parceria com o Jornalismo UFSC. O episodio estd
disponivel no nosso site e no link da bio do instagram do
CEDEP. Outra acdo importante que aconteceu na parceria
UFSC e EDUCOMUNICACAO foi a certificacdo dos
educandos que participaram durante o semestre. Os
educandos do CEDEP e da ACAM participaram, do fechamento da Oficina de Jornalismo
Comunitario, uma parceria com a UFSC e integracdo com ACAM Mocotd, que promove oficinas de
radio no CEDEP e de audiovisual na ACAM. Recebendo os merecidos certificados, eles também
tiveram a oportunidade de assistir aos materiais produzidos pelas turmas das duas instituicoes.
Parabenizamos a todos os envolvidos nessa jornada de aprendizado e criatividade. A educomunicacao
é ferramenta essencial para o protagonismo de cada um na formacéo de narrativas dentro da sociedade
e democratiza¢do dos meios de comunicacao.

% FESTIVAL DE RAP
O CEDEP foi palco de pura energia e talento no Ill Festival de Rap do Monte Cristo! Em
parceria com o Instituto Geracdes da Chico, o evento trouxe artistas fundamentais para o cenario do
Rap das comunidades do Monte Cristo e da cidade de Florianopolis. Com a participacdo de nomes
como Negro Rudhi, Komay, Abdala MC, Gabriel, Togu, Keja, Pako Beck, Preto Dimi, Jeff, DJ ADR e
Responsa e Xobu, a noite foi marcada por rimas afiadas, batidas vibrantes e muita celebracdo da
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cultura do Rap. Ficamos muito gratos a todos que compareceram e fizeram desse festival mais uma
edicéo de celebracéo e de sucesso.

A mdsica é a linguagem que apresenta novos caminhos e conecta coracdes e histérias de vida. E
0 CEDEP procura ser 0 espaco onde a arte e a comunidade se encontram. Mais uma vez a instituicdo e
Instituto Geragdes da Chico se retine para um evento especial. E o 11 Festival de Rap do Monte Cristo,
com artistas importantes para o Rap da comunidade e da cidade de Floriandpolis.

* EDUCAQAOAMBlENTAL -
TN < 2 it

% AULA PASSEIO

Com o desejo de ampliar as possibilidades na constru¢cdo dos conhecimentos no que se diz
respeito a alfabetizagdo ambiental, foi proposto pela Oficina uma imersdo na natureza, com as saidas
de todos os grupos. A saida buscou trazer a vivéncia na natureza como ponto de partida para ampliar
os dialogos e praticas semanalmente na oficina com o educador Gabriel.

A Oficina tem como principal objetivo educar para uma vida sustentavel desde a primeira
infancia, dando suporte para que os educandos desenvolvam de forma criativa, novas possibilidades
de estar no mundo. A organizacdo da saida foi planejada com muita responsabilidade, desde a
conversa com as familias, assinatura das autorizacGes, lanche, repelente, equipe que acompanhou e
transporte.

Os lugares escolhidos para a saida com os grupos do periodo vespertino foram: G1 e G2 na
Fazendinha-Santo Antdnio de Lisboa, G3 e G4: Horto Florestal do Parque Corrego Grande, G5
e G6: Parque Estadual Serra do Tabuleiro Palhoca, uma tarde de caminhada, contato com animais,
visualizagdo e contato com uma ampla vegetacdo, lazer e aula durante todos os percursos. A tarefa
agora para as proximas atividades na oficina, € muito diadlogo e construcdo de novos saberes e praticas
sustentaveis dentro e fora da instituic&o.

* DANCA

GRUPO DE BALE CEDEP

O grupo de Balé CEDEP, com educadores do
G1 e G2, apresentou a coreografia "Zumbi" no
Nucleo de Educacdo Infantil Mateus de Barros.
A danca, como sempre, mostrou toda a sua
poténcia de integracdo, desenvolvimento
pessoal, comunitario e de promoc¢ao da alegria
e autoestima nas criancas. Esta proposta tem a
intencionalidade de fomentar a criticidade no
grupo de balé, além de construir a identidade
de grupo que este grupo vem se dedicando.

b O FESTIVAL CRIANCA DANCA SAO JOSE
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O CEDEP tem o orgulho de compartilhar os registros das apresentacdes realizadas pelos grupos de
danca no Festival Crianca Danca Sdo José, no Espaco Multiuso Séo José. Os dancarinos deram um
show de talento, habilidade e alegria no palco. As apresentacdes foram:"Dandara e Zumbi"™ Os
bailarinos dos grupos G1/G2 vespertino encantaram com a coreografia, expressando emoc¢des através
do balé de forma uUnica e encantadora; "Vogue Charme". Os grupos G5/G6 matutino e vespertino
trouxeram toda a energia das Dancas Urbanas. Cada movimento foi uma expressao de liberdade e
autenticidade; "Respeita as Mina" O grupo de danca do CEDEP da turma G5/G6 matutino brilhou com
a coreografia "Respeita as Mina!" nas Dancas Urbanas, mostrando como a danca também é ferramenta
de reflexdo. Celebramos esses talentos que nos enchem de alegria e inspiragdo. A danca conecta
coragdes e constrdi sonhos.

BALE CEDEP -VISITA DO NEIM PAULO MICHELS

A relacdo entre a instituicdo e a comunidade é um importante fator de desenvolvimento social, é
fundamental que a questdo da multidimensionalidade dos sujeitos esteja contemplada em todos o0s
aspectos do processo de ensino-aprendizagem, garantindo interacdes e estratégias que garantam o
desenvolvimento integral dos educandos e as relacdes com a comunidade tem sua importancia na
construcao do pertencimento e da identidade dos grupos. Assim estabelecemos ao longo dos anos uma
relacdes de construcdo coletiva com as instituicdes no entorno do CEDEP, o NEIM Paulo Michels é
um parceiro nesta construcdo que eleva a qualidade das relagdes, e neste contexto recebemos o grupo
de seis anos para assistir a grupo de Balé CEDEP com a apresentacdo da musica Dandara e Zumbi.Foi
muito lindo o encontro das criancas pequenas dialogando com os educandos do CEDEP que
apresentou a instituicdo, o trabalho desenvolvido e as pessoas. Para o proximo ano vamos ampliar
essa possibilidade.

GRUPO DE DANCA CEDEP

O CEDEP teve a honra de fazer parte do evento nacional do SEBRAE, Imersdo: Comunidade
Empreendedora. A instituicdo foi convidada a compartilhar suas atividades e missdo de maneira
especial. Primeiro, o Grupo de Danca do CEDEP encantou o publico com a coreografia ‘Respeita as
Minas’ na abertura do evento na terga-feira na sede do SEBRAE.

Em seguida, os participantes tiveram a oportunidade de conhecer o CEDEP, suas atividades e
visitar uma feira com as produc¢fes de empreendedores da comunidade apoiados pelos projetos em
parceria com o CEDEP e o SEBRAE. Foi uma semana cheia de aprendizado e compartilhamento de
experiéncias.

% PASCOA - DIA DE PARTILHA

A acdo de Pascoa no CEDEP, é compreendida como uma
possibilidade para celebrar e refletir sobre um ato muito especial: o
da PARTILHA. O feriado de Pascoa € um momento importante
para a vida de criancas, adolescentes e jovens, independente da
religiosidade de cada um, cada familia, com suas criancas e
adolescentes vivem o feriado de Pascoa na sua singularidade. As
reflexdes sobre a partilha inicia nas rodas de conversa, onde a troca
e a escuta sobre este momento, movimentam a construcdo de
saberes que se se fundamentam neste territério, na quinta-feira que
antecede o feriado, as criangas e adolescentes fecham a semana de
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discussbes com dindmicas voltadas para a partilha, com lanches partilhados em um pic nic no quintal
da Instituicdo. Partilha é demonstracdo de afeto e solidariedade, e isso faz parte do cotidiano do
CEDEP.

% INAUGURACAO DO GINASIO E ESPORTES

O CEDEP esta com seu ginasio novinho,
pronto para receber as mais diversas atividades
desportivas realizadas pela instituicdo e também
pela comunidade. O Ginasio de Esportes passou
por uma reforma durante o periodo de férias que
se estendeu até o inicio deste ano. E com isso 0s
educandos prticaram suas atividades nas oficinas
de Futsal, Capoeira e Judd em espacos
organizados provisoriamente.

Os educandos estavam muito ansiosos por
este  momento. A ag¢do contou com uma
programacdo muito especial, no periodo
matutino os convidados foram: Colégio Salvatoriano Padre Jordan (categorias sub-11 e sub-14
masculino e feminino) as atividades foram : Abertura do evento - Boas-vindas aos convidados e
importancia da reforma do ginasio, Amistoso (sub-11 feminino): CEDEP x Padre Jordan, Amistoso
(sub-11 masculino):CEDEP x Padre Jordan, Amistoso (sub-14 feminino): CEDEP x Padre Jordan,
Amistoso (sub-14 masculino):CEDEP x Padre Jordan. No periodo vespertino os convidados foram:
Desterro (categoria sub-15 masculino) e ex-educandos e as atividades foram: Abertura do evento -
Boas-vindas aos convidados e importancia da reforma do ginasio, Amistoso (sub-15 masculino) -
CEDEP x Desterro, Jogo de exibic¢do - Feminino - CEDEP x CEDEP, Jogo de exibi¢éo - Funcionarios
x Ex-educandos.

e ————

% DIA DE TEATRO - Espetaculo Arandu

» -

-

’ E . . T
O CEDEP recebeu o grupo de teatro Arandua, espetaculo que conta a histdria da criacdo, de
acordo com os elementos do cotidiano Guarani. Depois de sonhar com um beija-flor sagrado,
Djaxuka sai em busca de uma terra ndo muito longe, la ela encontra uma ancid que nos conta as
histdrias ao redor do fogo e aponta os caminhos de Arandua, a sabedoria ancestral.
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A peca tem a direcdo de Rafaela Herran, com atuacdo de Guilherme Freitas e Taina Orsi. O
grupo G4 e G3 foram os convidados, juntamente com a instituicio CEAFIS e a Escola de Educacao
Basica América Dutra Machado, que partilham de momentos de conexdo com a cultura dos povos
originarios.

% FLORIPA TAP- Festival de sapateado

FLORIPA TAP Encontro ja esta no calendario da instituicdo, as
criangas, adolescentes, jovens, equipe, entraram no ritmo de
sapateado com a presenca dos bailarinos do Festival. As
apresentacfes de danga, e a histéria do sapateado foram
celebradas no dia do evento.
O festival internacional de sapateado Floripa Tap, que esta em
sua 122 edicdo, além de oferecer uma programacao artistica de
alta qualidade, também promove acfes sociais em parceria com
instituicbes voltadas ao publico infanto-juvenil. Essa iniciativa
visa despertar o interesse pela arte e ampliar 0 acesso a danca
para criancas e adolescentes que nao teriam acesso a experiéncia.
v O CEDEP entra como palco para as atividades do festival, sendo
.. A+ ‘ um momento muito especial para as criancas e adolescentes da
instituicdo. Esta é a sétima vez que a instituicdo recebe o evento.
Nesse momento eles oferecem as criangas, adolescentes e jovens uma oportunidade Unica de
ampliar seus horizontes, despertar sua criatividade e desenvolver habilidades artisticas e sociais. Alem
disso, 0 acesso a danca e a cultura em geral é fundamental para a formacdo educacional e pessoal
desses jovens, contribuindo para sua inclusdo social e para o fortalecimento da autoestima e da
confianga em si mesmos. Foi um momento de muito aprendizado e alegria, celebracdo e alegria, muita
danca e ritmo.

% PRE CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE
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A instituicdo foi sede da Pré-Conferéncia Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente. O
evento deste ano debateu os direitos de criancas e adolescentes no pos-pandemia e reuniu instituicGes
associadas ao CMDCA (Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente). Com o
intuito de debater sobre seus direitos, mais de cento e vinte criancas e adolescentes de diferentes
espacos educativos estiveram presentes no CEDEP. Por meio de debates e dindmicas os menores
puderam refletir e pensar em propostas relacionadas aos direitos das criancas e adolescentes no Brasil.
As propostas elaboradas pelos jovens na Pré-Conferéncia foram apresentadas na Conferéncia Geral, no
final de abril no Hotel Cambirela.

E fundamental incluir criancas e adolescentes em debates sobre seus direitos, para que possam
entender e exercer sua cidadania de maneira plena. Ao discutir politicas publicas que impactam suas
vidas, 0s jovens tém a oportunidade de expor suas opiniées e também de compreender a importancia
da participacdo cidada na construcdo de uma sociedade mais justa. Além disso, essa participacdo ativa
impacta na formacdo de uma geracdo mais consciente e critica. Dessa forma, capaz de questionar e
transformar a realidade em que vivem. Por isso, 0 CEDEP defende que é essencial incentivar e
promover espacos de didlogo e participacdo para criancas e adolescentes. A conferéncia é coordenada
pelo Conselho Municipal do Direito da Crianga e Adolescente (CMDCA) e organizada em 2023 pelo
Centro Cultural Escrava Anastacia (CCEA), em parceria com outras instituicdes da Grande
Floriandpolis.

* CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

Os educandos do CEDEP estiveram presentes na conferéncia dedicada a pensar e debater os
direitos da crianca e adolescente no periodo pdés-pandémico. Foram dois dias de trocas com outras
criancas e adolescentes de Floriandpolis. Os participantes debateram sobre seus direitos sendo o tema
deste ano a “A situacao dos Direitos Humanos de criangas e adolescentes em tempos de pandemia de
covid 19: violagdes e vulnerabilidades, agdes necessarias para a reparacdo e garantia de politicas de
protecdo integral, com respeito a diversidade”.

As criancas e adolescentes tiveram a oportunidade de conhecer colegas de diferentes instituicoes
e participar de reflexdes e discussdes sobre a efetivacao de direitos. Também puderam propor acgdes
para garantir acesso as politicas publicas.Foi uma participacdo linda, as criancas e adolescentes
tiveram voz e vez exercendo a cidadania, vivenciando a democracia e contribuindo para a garantia de
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direitos. Foi um momento muito especial também para os educandos da oficina de Educomunicacéo,
que puderam fazer uma cobertura do evento, por meio de fotos e videos.

% PASSEIO NO PARQUE BETO CARRERO WORLD

O Parque BETO CARRERO WORLD abre suas portas para o Dia da
Alegria, para que as criangas possam levar criancas e adolescentes para um
dia de diversdo. Para os educadores do CEDEp este momento é muito
importante, pois refletimos junto com nossos adolescentes sobre o direito
ao lazer, a oportunidade de estar neste lugar também é um momento de
estreitar vinculos com a equipe e entre os educandos, estes que ja estdo
finalizando seu ciclo nas Oficinas do Saber. Essa experiéncia foi
especialmente significativa, os relatos foram de muitas alegrias e
experiéncias inesqueciveis que ficardo registradas na memdria de cada
participante.

% SEMANA FACA BONITO

A semana Faca Bonito no CEDEP faz parte da campanha do dia 18 de maio, Dia Nacional de
Combate ao Abuso e a Exploracdo Sexual de Criancas e Adolescentes. A violéncia sexual praticada
contra criancas e adolescentes envolve varios fatores de risco e vulnerabilidade quando se considera as
relagcdes de género, de raca/etnia, de orientacdo sexual, de classe social, de local de moradia (rural ou
urbana), de geracdo e de condicdes econémicas.

Nessa violagdo, sdo estabelecidas relacBes diversas de poder, nas quais tanto pessoas e/ou redes
utilizam criangas e adolescentes para cometerem crimes sexuais e/ou obterem vantagens financeiras e
lucros. Sob qualquer suspeita de violacao do direito da crianga ou de abuso sexual.

% CAMERATA FLORIANOPOLIS- Octeto - Villa Lobos para as criancas
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O CEDEP recebeu a Camerata Florianopolis para uma belissima apresentacdo da peca Villa
Lobos para as criancas. O concerto teve um formato didatico de musica e conversa com as criangas. A
duracdo foi de aproximadamente 50 minutos e o repertorio todo de musicas de roda e cirandas. Villa
Lobos dedicou muitos anos de sua vida a transcrever partituras das masicas tradicionais.

As criangas foram convidados a cantar junto com os musicos por diversas vezes. Também houve
uma pequena introducdo a masica, a formacdo de camara e seus instrumentos. Juntamente com uma
conversa sobre a vida do compositor. Foi um encontro maravilhoso com a delicadeza e encantamento
que tomaram conta do Centro de Educacéo Popular.

% OFICINA DE EDUCACAO ALIMENTAR

Com o objetivo de proporcionar um contato com o conceito de Educacéo
"8 Alimentar, e assim desenvolver uma relagdo positiva com os alimentos, as
' ii criancas foram convidadas a participar da Oficina de Educacdo Alimentar. O
" CEDEP recebeu a educadora Pauli Vergara - Quimica de Alimentos para
desenvolver junto ao nosso publico alvo uma oficina de culinaria. A oficina
motivou a pratica autdbnoma e voluntaria de hébitos
alimentares saudaveis, e com a intencao também de promover
a manutencdo e a melhoria da salde, e quem sabe um olhar
mais amplo sobre alimentacdo, o despertar para o cuidado na
escolha dos insumos e das refeicdes, e no ato de comer com
dos alimentos utilizados foram da horta CEDEP.
utilizados conceitos de pedagogia inclusiva e participativa, no
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formato de rodas de conversa, atividades praticas, entre outros conceitos subjetivos trabalhados (senso
critico, criatividade, interpretacdo, nocdo de proporcdo matematica, ciéncias aplicadas, métodos
cientificos). Foi feito um convite para que as criancas do G1 e G2 fizessem suas inscri¢cdes conforme
seus interesses e disposicdo de saber mais sobre essa area do conhecimento.

Um sucesso, os primeiros resultados foram a adesdo de 100% no nimero de vagas disponibilizadas, a
alegria em estar saboreando novos sabores e dialogando com pessoas diferentes.

% CLUBE DA LEITURA CEDEP
j| N\ m\\ wmw gmmg\ gmlwwl num

A Oficina de Arte Literaria ampliou suas vivéncias no més de junho com a proposta de
construcao coletiva de um Clube da Leitura lan¢ado para comunidade educativa. Aprender por meio
da arte literaria faz parte da educacdo Integral, auxilia o desenvolvimento de outras areas do
conhecimento, uma vez que os educandos experimentam diversas habilidades, como a capacidade de
interpretacdo, criatividade, imaginacdo, e os aspectos afetivos e emocionais, além da propria
inteligéncia racional e das habilidades motoras.

A acdo vem de encontro com a proposta que visa proporcionar momentos de encontro com a
literatura de forma que os participantes possam desenvolver a fluidez na leitura e ampliacdo do
repertério cultural. O primeiro encontro do Clube de Leitura: “Livros da Liberdade” com
apresentacdo da proposta do Clube e acordos sobre funcionamento interno, e leitura do livro de Jorge
Amado, “Capitdes da Areia".

% SAIDA NA COMUNIDADE G3 E G4

Os grupos G3 e G4 ao longo de sua caminhada vem demonstrando
uma afinidade em estar juntos no desenvolvimento de seus projetos
de trabalho, os educadores regentes buscam trabalhar esta interacdo
para que 0S meninos e meninas possam superar as dificuldades nas
relacOes, estabelecer acordos de convivéncia e estreitar as relagoes
de amizade. E estar na comunidade brincando foi um caminho
assertivo. As brincadeiras proporcionam momentos ricos e de muita
troca, sem falar no Direito a Cidade, que foi uma tematica
levantada pelos educadores, e que foi levada para as rodas de
conversa como tema de debate e aprofundamento a partir desta
vivéncia.
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% ESPORTES CEDEP- TODOS CONTRA O RACISMO

No ambito dos esportes, o tema do racismo sempre foi abordado de forma transversal no
CEDEP. No entanto, percebe-se que ainda ndo é o suficiente.Durante as rodas de conversa, as criangas
e adolescentes trazem a tona a violéncia e o racismo retratados pelas midias nos esportes. Os atletas se
sensibilizam com as diversas causas e se permitem debater sobre o0 assunto.

O CEDEP esta presente ha muito tempo no territorio do Monte Cristo, combatendo a violacéo de
direitos das criancas e adolescentes. Tem ficado evidente para toda a comunidade educativa, que
trabalha na perspectiva da educacao popular, que as a¢Oes realizadas sdo um processo socioeducativo
de grande enfrentamento. Diante dessa realidade, as acdes pedagdgicas do CEDEP foram
contextualizadas, ampliando o processo reflexivo e buscando acdes cotidianas junto a comunidade
educativa para erradicar a violéncia, comecando pelo proprio territorio. Especialistas lembram que o
racismo é um comportamento social aprendido desde a infancia, e que as criancas e adolescentes
podem desenvolvé-lo no futuro ao vivenciarem situacdes de violéncia racial no seu dia a dia. E
importante ressaltar que o adulto ndo se torna racista apenas dentro do estadio, ou em casos de grandes
repercussoes.

O racismo é construido por meio de experiéncias cotidianas sutis, como piadas ou olhares
discriminatorios, ou mais violentas, como as que ocorrem nos estadios. No CEDEP, as acdes diarias
visam combater qualquer forma de violéncia. Confira as mensagens dos nossos educandos das equipes
esportivas e junte-se a nés nessa lutal

% OFICINA DE LETRAMENTO RACIAL A Africa que vocé fala é o territrio que

quer.
oS Chegou a hora de refletir junto com as criangas e adolescentes as questdes
LETRAMENTO que vivenciamos na sociedade em relacdo ao racismo, e foi através da
RACIAL estruturacdo da Oficina de Letramento Racial, que paramos para este

momento de aprofundamento e diagnéstico das praticas no que se refere
relacGes etnico raciais. Olhando para Matriz Curricular para a Educacéo
das Relaces Etnico-Raciais, a equipe entende que é preciso reconhecer a
diversidade étnica como principio da Educacdo Basica, por meio da Lei
no 12.796/13, conforme estabelece a Lei de Diretrizes e Bases da
Educa¢ao Nacional quando determina no Art. 3o0: “O Como: Lei
Municipal n. 4446/94.

Para o CEDEP é fundamental relacionar a praxis com as demandas que a
contemporaneidade, que nos apresenta de forma tdo violenta, e diante
dessas exigéncias urgentes, foi organizado a pratica pedagogica de
maneira a encurtar a distancia no que se diz no que se faz em relacdo ao racismo. A proposta A Africa
que vocé fala é o territorio quer, foi organizada na modalidade de mini oficinas todas as segundas
feiras contemplando todos os grupos. O primeiro encontro foi a abertura com uma conversa, O que é
Letramento Racial, com a coordenadora pedagogica Noemi, Oficina Meu cabelo é lindo com a
educadora Aline, Oficina Racismo Ambiental com a
educadora Amanda, Oficina Corpo Preto com as
educadoras Thais e Marina.

OFICINA:

A AFRICA QUE VOCE FALAED
TERRITORIO QUE VOCE QUER
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No més de julho a proposta de Letramento Racial seguiu com forca total, com todos os grupos do
CEDEP, com objeto de movimentar e dialogar com os educandos sobre a tematica, essa que tem o
conceito remete a racializacdo das relacdes, ou seja, o estabelecimento arbitrario de direitos e lugares
hierarquicamente diferentes para brancos e nédo-brancos, que legitima uma pretensa supremacia do
branco.

Para a equipe do CEDEP o letramento racial esta relacionado principalmente com a necessidade
de desconstruir formas de pensar e agir que foram naturalizadas neste territorio, no dia a dia das
criancas e adolescentes e com suas familias. Se ndo admitirmos que nossa sociedade é organizada a
partir de uma perspectiva eurocéntrica e orientada pela I6gica do privilégio do branco, trabalharemos
com uma falsa e insustentavel ideia de igualdade, porque o racismo € estrutural e institucional.

Nesta perspectiva seguimos com a organizagdo das oficinas e didlogos nas rodas de
conversa. Oficina Meu cabelo € lindo, Oficina Intolerdncia Religiosa, Oficina Corpo Preto,
Oficina Racismo Ambiental.

% FESTA JUNINA

B e

A Festa Julina no CEDEP, uma divertida celebracdo antes do recesso. Com quadrilha animada,
quitutes deliciosos, brincadeiras divertidas e um concurso de trajes pra la de original,que trouxeram
muita alegria para o Arraid CEDEP. Todos se divertiram com a quadrilha e as brincadeiras ao som das
masicas tipicas. Um momento importante de alegria, celebracéo e integracdo. Os quitutes deliciosos
deixaram tudo ainda melhor. E é claro que ndo poderia faltar brincadeiras: Boca do palhaco, argola,
pescaria e correio elegante também. E para celebrar os figurinos, o concurso de trajes, foi dificil
escolher os vencedores.

Um momento muito feliz de integracdo entre educandos. Todos tornaram essa Festa Julina
especial, compartilhando sorrisos, dancas e lembrancas encantadoras. Fortalecer a Cultura Popular das
festas tradicionais é muito importante para 0s espacos de convivéncia e a educacao popular, é neste
contexto que os educadores regentes nas rodas de conversa, provocaram a pesquisa € o dialogo, um
encontro que as criangas e adolescentes constroem novos saberes, perguntando, pesquisando e
brincando.

% FESTIVAL DE RUA - Territorio de Direitos
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Com a intencionalidade de estar no territério para a pratica de direitos e partilha entre as
instituicbes que atuam no territério do Monte Cristo. O Festival aconteceu na rua Joaquim Nabuco,
em uma tarde de atividades ludicas e de servigcos para a comunidade. Muita coisa legal aconteceu,
reunindo moradores e visitantes para celebrar.As atividades ludicas foram propostas durante todo o
evento, permitindo um momento de integracdo, aprendizado, expressdo e muita alegria. Teve travinha
de Futebol, Campeonato de Pipa, Pula Pula, Oficina de Origami, roda de capoeira, trazendo muita
alegria, parceria e musica entre os participantes. E a Cultura Popular Brasileira desfilou na rua
Joaquim Nabuco, o grupo Cores de Aidé, balancou a todos e todas presentes com a sua banda. Foi
um momento muito bonito e potente.

A apresentacdo de slam levou a todos para uma viagem poética, com palavras que ecoam
sentimentos e reflexdes. O grupo das Mulheres Empreendedoras, Elas Fazem NGs, também fizeram
um saldao para vender suas producfes de artesanato, Além de todas as atividades ludicas e culturais,
foram oferecidos também diversos servi¢os a comunidade, como atendimento do CRAS, Organico
Solidario, acupuntura auricular, orientacdo juridica, empregaco, auxilio ao microempreendedor pelo
SEBRAE, garantindo que todos tivessem acesso a informacdes importantes e apoio em suas
necessidades. Foi um momento de uniéo, aprendizado e fortalecimento dos lagos entre a comunidade.

% VISITA DO CONSULADO JAPONES

VN ~1 O CEDEP recebeu na ultima quinta, dia 10 de agosto, a visita do
consul-geral adjunto do Consulado Geral do Japdao em Curitiba, 0
senhor Oiwa Rei. A visita marca uma parceria que vem desde 2019,
guando o povo japonés, por meio do consulado, realizou o Programa
de Assisténcia a Projetos Comunitérios e de Seguranca Humana, com
um beneficio no valor de 45 mil ddlares, que permitiu a aquisi¢do de
mobiliarios, equipamentos e manutencdo de diferentes espacos da
instituicdo. O momento foi muito especial e importante como forma de
contrapartida ao povo do Japéo, que confiou seus recursos no trabalho
do CEDEP. O Consul visitou os espacos da instituicdo, conheceu 0
trabalho do CEDEP, vistoriou 0s equipamentos e moveis adquiridos e
pode interagir com os educandos do Projeto Oficinas do Saber.

% FESTA DA FAMILIA CEDEP
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A equipe organizou a tdo esperada Festa das Familias para um momento de partilha e diversao.
A data foi instituida pelo Ministério da Educacdo em 2001, as instituicbes se organizam em Seus
calendarios, com o objetivo de fomentar este momento de sensibilizar a sociedade sobre a importancia
da parceria entre institui¢cdes educativas com os familiares e responsaveis.

O CEDEP se preparou para receber as familias no més de agosto, em um sabado diferente,
recebeu os educandos e seus familiares para a festa da familia, um momento diferente e importante de
confraternizacdo, integracdo e alegria entre equipe da instituicdo, criancas, adolescentes e seus
familiares.

O dia comecou com uma roda de samba, promovida pelos educadores do CEDEP, e seguiu com
uma apresentacdo de Slam da educadora Thais, do Teatro. Depois foi hora de todo mundo ir para o
ginasio: brincadeiras ludicas e divertidas animaram o dia. Teve corrida com colher, futsal de pano,
volta com bambolé. Para encerrar, um delicioso café preparado com muito carinho foi servido para
toda familia. Foi um dia de muita alegria e afeto.

* ACOES EM APOIO A FMI'LIAS ATINGIDAS PELO ACIDENTE DA CASAN

O CEDEP prestou solidariedade as familias atingidas pelo tragico rompimento da adutora da
CASAN. A equipe do CEDEP, junto ao Padre Vilson Groh, esteve nos locais atingidos pelo
rompimento da adutora da CASAN ouvindo relatos e identificando as principais necessidades para
este momento. Muitas familias atingidas possuem criangas que sdo atendidas pelo Projeto Oficinas do
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Saber. O CEDEP estd com um ponto de coleta para doacdes destinadas as familias atingidas. Neste
momento, as maiores necessidades estdo relacionadas aos materiais de higiene pessoal e materiais de
limpeza. Seguimos acompanhando os encaminhamentos junto aos érgdos competentes e liderancas da
comunidade para que todos os direitos sejam garantidos neste momento de sofrimento e dor. As
orientacdes as familias foram: tirar fotos dos danos, Realizar o cadastro da CASAN na Igreja Rosa
Mistica - Rua Prefeito Gasparino Dutra n°® 375 ao lado do NEIM Paulo Michaels, se houvesse a
necessidade de remocao de automdveis trancados entrar em contato com a DEFESA CIVIL, a Defesa
Civil estara fazendo a avaliacdo e interdicdo das casas comprometidas. O CEDEP disponibilizou o
espaco fisico para as receber as familias se necessario fosse, a equipe da assisténcia social estava na
organizacdo das familias dando o suporte
necessario neste momento tumultuado. Com o0s
educandos nos espacos, foi um dia de acolhida e
escuta, muitos chegaram muito preocupados e
outros que nao sabiam do ocorrido, foram muito
solicitos e carinhosos com os aflitos. O grupo
MAB - Movimento Antonieta de Barros.

% CAMINHADA DA PAZ

Os educandos do grupo da manha das Oficinas do Saber participaram da Caminhada pela Paz,
organizada pelo CEAFIS, instituicdo parceira aqui do bairro Monte Cristo. Foi um dia marcado por
reflexdes, emocdes e acdo em prol de um mundo mais pacifico e justo. Sob o lema "MENTES,
CORACOES E MAOS EM MOVIMENTOQ", essa caminhada nos convidou a refletir sobre a paz em
movimento nos territérios.

A equipe desenvolveu em suas rodas de conversa uma reflexdo coletiva para estarmos na
caminhada alindos com a proposta, engajando nossas mentes, promovendo a reflexdo e o
autoquestionamento, abrindo nossos coracdes para sentir, nos deixar afetar e, acima de tudo, escutar
uns aos outros, colocando nossas maos em acdo, tocando as diversas realidades ao nosso redor e
agarrando cada crianca, adolescente e jovem com um gesto de comprometimento e pertencimento.
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E sabe o mais legal? A presenca de todas as instituicdes juntas na rua foi lindo demais e
transformador, as fotos desse dia especial foram capturadas pelos talentosos educandos das oficinas de
educomunicacdo, registrando cada um desses momentos de conexao e esperanca.

* 27° MOSTRA FLORIANOPOLIS AUDIOVISUAL MERCOSUL

As criancas das Oficinas do Saber tiveram a
oportunidade de prestigiar a 27° amostra da
FAM - Florianopolis audiovisual Mercosul.
O FAM 2023 é produzido com o patrocinio
ANCINE - Agéncia Nacional do Cinema e
Sebrae. Através da Lei de Incentivo a
Cultura, tem o patrocinio Itad Unibanco.
Realizagdo da  Associagdo  Cultural
Panvision, Muringa Producdes Audiovisuais,
Prémio Catarinense de Cinema, Fundacgéo
Catarinense de Cultura, Estado de Santa
Catarina, Ministério da Cultura, Governo
Federal Unido e Reconstrucdo. As sessdes
dos ultimos tivemos sessdo infanto juvenil,
as sessOes de curtas e videoclipes, conversas
FAM de Cinema provocaram muitos
sentimentos nas criangas.

E sempre bom estar em espagos de cultura e lazer, esses momentos ampliam o repertdrio Cultural dos
educandos do CEDEP e possibilitam o acesso a novas linguagens.

% DOCUMENTARIO PADRE VILSON

O Instituto Pe. Vilson Groh convida vocé para a premiére do filme "P&o e Beleza: Caminhos de
Padre Vilson", no dia 22 de setembro, no Auditério do CEDEP. Com direcdo de Katia Klock e Kiko
Goifman, e producdo da Contraponto, "P&o e Beleza: Caminhos de Padre Vilson" nos convida para
mergulhar na extraordindria trajetoria dos primeiros 30 anos de vida de Padre Vilson Groh, desde sua
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infancia, em Brusque, até sua chegada em Floriandpolis, onde dedicou sua vida ao servi¢o daqueles
que mais necessitam.

Este filme foi totalmente patrocinado pelo municipio de Floriandpolis, por meio da Lei
Municipal de Incentivo a Cultura. A equipe IVG ficou muito feliz com o didlogo na roda de conversa,
onde o publico presente pdde partilhar dos sentimentos reverberados, escutar os diretores e a fala
amorosa do Pe Vilson, o protagonista deste filme maravilhoso.

* BENEFEST

No ultimo domingo, aconteceu, no P12, a 162 Benefest, uma festa que faz bem. Os mais de mil
convidados que se deliciaram com a feijoada carinhosamente produzida pelo Chef Fernando do
restaurante Estacdo 261, além do servico de Open Bar e das atracdes musicais e culturais, com
Camerata di Venezia, As Aventuras de Darci e Em Cima da Hora. Mais de duzentos voluntarios
trabalharam engajados e fizeram a festa acontecer.

O evento foi muito animado e proporcionou momentos muito especiais para todos os presentes!!
Além das atracdes, a Benefest contou com Espaco Kids e Espaco Zen. Os educandos da Oficina de
Danca puderam partilhar com os presentes no palco da BENEFEST um pouco do trabalho
desenvolvido nas Oficinas do Saber. O grupo de Balé CEDEP com a coreografia Zumbi, A coreografia
Respeita as Minas e a coreografia Vogue Charm, conduzidas pelo educador Luan Renato.

A BENEFEST estava linda, as pessoas sairam satisfeitas, foram s6 elogios, as criancas e
adolescentes deram um show. Este sucesso foi resultado do empenho de muita gente, a BENEFEST ¢é
realizada por muitas maos de voluntérios e todo recurso financeiro vem para qualificar o trabalho
desenvolvido no Monte Cristo.

% SEMANA DAS CRIANCAS

As Oficinas do Saber junto com seus educadores, pensa no
espaco socioeducativo para as criangas, adolescentes e jovens,
COmo um organismo Vivo, integral, como um local de vidas e
relacionamentos compartilhados entre adultos e muitos saberes
envolvidos diariamente. Assim, organizamos a celebracdo da
infancia celebrou a alegria e o encanto durante toda a semana.
A instituicdo se encheu de risos e brincadeiras com uma
programacdo especial, repleta de atividades ludicas e
divertidas, guloseimas deliciosas e a entrega de presentes para
as criangas da nossa instituicéo.
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Foi uma semana magica, onde cada sorriso e cada
gargalhada se tornaram a esséncia da celebracdo. O
CEDEP acredita na importancia da infancia e no direito de
cada crianca a momentos de diversdo e carinho. Foi uma
semana magica, onde cada sorriso e cada gargalhada se tornaram a
esséncia da celebracdo. O CEDEP acredita na importancia da
infancia e no direito de cada crianca a momentos de diversdo e
carinho.

% VISITA DAS IRMAS CARMELITAS

"%

Na proposta socioeducativa do CEDEP a dimensdo da espiritualidade € interdisciplinar e as
experiéncias sdo vivenciadas por cada educando no contexto formativo diariamente. Acreditamos que
para combater a intolerancia religiosa, precisamos conhecer e dialogar conforme as demandas séo
apresentadas na vida do territério.

As irmas Carmelitas fazem parte deste territdrio e a presenca delas chama a atencéo das criangas
e isso gerou um movimento de dialogo, e de constru¢do de novos conhecimentos. As irmés estiveram
no CEDEP para um encontro, onde cantaram, relataram sobre seu dia-dia, participaram das atividades
de Capoeira, Futsal e interagiram com todas as pessoas do CEDEP. Elas deixaram uma mensagem
para as criancas durante a conversa: (...) As atividades do nosso dia-a-dia sdo simples e cheias de
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amor. Através de nossas tarefas temos a oportunidade de amar e também de sentir o Amor que Deus
tem por n6s. O Amor é a diferenca! O amor esta presente em tudo o que fazemos.

% MEDALHA HERBERT DE SOUZA

Um dia de reconhecimento para a instituicio. O CEDEP
recebeu a medalha Herbert de Souza, na Camara Municipal
de Floriandpolis, a honraria € um ato de reconhecimento e
homenagem a aqueles que se empenham constantemente no
cuidado e na protecdo de criancas e adolescentes. A iniciativa
de homenagear o CEDEP foi da vereadora Carla Ayres. O
CEDEP se orgulha e é grato pelo reconhecimento e confianca
na sua trajetoria de mais de 35 anos na missao de atender as
criancgas, adolescentes e jovens do Monte Cristo. A equipe
gestora compartilhou com a equipe a importancia desse
reconhecimento e que cada um e cada uma que esta no
movimento de educacdo popular diariamente esta
contemplado no que esta medalha representa.

Protagonista e Campedo: Foi com o Rap Eu sou Protagonista
que o educando Gabriel Cardoso de Souza ganhou em
primeiro lugar na categoria Juvenil 11, o Festival Municipal da
Cancéo! A final aconteceu no dia 28 de outubro no Centro de
Cultura e Eventos da UFSC. A musica é uma parte
fundamental na vida de criancas e adolescentes, e desempenha
um importante papel no ambito cultural e de desenvolvimento
= pessoal. Parabéns ao Gabriel que mandou seu recado por meio
~ da masica.

premiacdo no CEDEP. Foi com o Rap Eu sou
Protagonista FESTIVAL DA CANGAO, com a visita da
Secretaria de Educacdo da Prefeitura Municipal de
Floriandpolis para receber a premiacdo no Festival da
Cancdo, o qual o educando Gabriel Cardoso de Souza foli
vitorioso com o Rap “Eu sou Protagonista” além do
Gabriel o proprio CEDEP também recebeu uma premiacao
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(caixa de som) que ird somar na estrutura da instituicdo, atendendo oficinas de danca e mdsica.

Parabéns ao Gabriel e a equipe envolvida.

% ESPETACULO - PARCERIAS

O Centro de Educacdo Popular - CEDEP é uma das
entidades contempladas com as emendas parlamentares de
um mandato de vereanca da camara de vereadores da cidade
de Floriandpolis. No dia 13 de novembro, o mandato foi
assistir o ensaio da peca que sera apresentada no dia 13 de
dezembro. Para 0 que vem a parceria continua com certeza
gue muitas criancas e adolescentes continuardo sendo
impactadas(os) com as atividades e projetos desenvolvidos
no local. O CEDEP fica muito feliz em ter a sua proposta
socioeducativa  apoiada com  recursos  publicos,
potencializando a educacdo e a cultura nos territorios
periféricos da grande Florianopolis.
% ENSAIOS PARA O ESPETACULO

Este més estamos no movimento final de organizagio do CEDEP APRESENTA com a

estruturacdo do roteiro e de ensaios, a

diretora do Espetaculo tem organizado ensaios semanais,

ensaios gerais no periodo noturno, onde os educadores se dedicaram no acompanhamento deste

movimento com os educandos. As cr

iancas e adolescentes participantes do elenco sentem-se

pertencentes a este processo que foi sendo construido durante todo ano.

A sinopse: "Crias do Monte Cristo”

é um espetaculo que nos transporta para a realidade cheia de

sonhos e desafios das criangas e adolescentes do bairro Monte Cristo. A historia se desenrola em
diversas cenas que exploram a vida dessas criangas, revelando seus objetivos, lutas, aspiragdes e,
principalmente, a importancia vital do CEDEP em suas trajetorias. A cada cena, somos apresentados a
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fragmentos do cotidiano desses jovens. Uma jornada emocionante que destaca a forca, resiliéncia e
esperanga presentes nas vidas dessas talentosas Crias do Monte Cristo.

* SEMANA DA CONSCIENCIA NEGRA

seus direitos historicamente negados.

Estar atento e comprometido com esse publico e 0s grupos sociais, é
atitude fundamental, que deve ser complementada com a elaboracéo e
implementacdo de praticas educativas, visando romper com as
discriminacdes, 0 racismo, 0s preconceitos e propiciar para todos

~assumido com a equidade,
' com a incluséo e com a

O CEDEP segue com a proposta de Letramento racial fundo
durante todo o ano e na semana da Consciéncia Negra,
entendemos enquanto comunidade educativa que € um
momento de celebracdo. Seguimos comprometidos com
ampliacdo das possibilidades vivenciadas neste tema,
fomentando o compromisso

integralidade dos sujeitos, e
ISSO exigiu que a equipe
CEDEP, planejasse  suas
acoes socioeducativas para o
entendimento das
populacbes que tém tido os

variados modos de convivéncia. E o dialogo e a construcdo de novos

conhecimentos foi proposto nos encontros semanais, onde foi organizado um momento no calendario
das atividades para falar sobre Letramento Racial. Esse conceito remete a racializacdo das relacdes, ou
seja, 0 estabelecimento arbitrario de direitos e lugares hierarquicamente diferentes para brancos e nao-
brancos, que legitima uma pretensa supremacia do branco. Portanto, o racismo pode (e precisa) ser
desconstruido, combatido, o que implica necessariamente lutar para que todos sejam efetivamente
reconhecidos como cidaddos e que tenham de fato seus direitos garantidos.

Na semana o CEDEP buscou propor diferentes
atividades nas oficinas para reflexdo por parte dos educandos
que frequentam a instituicdo. Na oficina de futsal recebemos
uma visita ilustre para conversar com os educandos sobre a
vida, futebol e oportunidades. Os educandos também
puderam participar de uma oficina de cabelos e turbantes
com Fernanda Souza , para celebrar a arte e a expressao da
cultura preta por meio do cabelo e da estética. O grupo de
teatro Poeira também esteve presente na instituicdo, cantando
"Cancdes para Ninar criancas pretas”, apresentando poesias.
Teve também a participacdo do jornalista Jorge de Oliveira Jr
na oficina de futsal, também para a producdo de um podcast
unindo comunicacéo e o esporte! No teatro teve apresentacéo

' | do album visual Mana Moa MC e, por fim, a apresentacdo da

coreografia "Pérola Negra", realizada pelos educandos da
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instituicdo. Além de todas essas atividades, teve rodas de conversas, filmes e outras propostas
tematicas. Esse € um importante momento e espaco de expressao e valorizacdo da Cultura Negra. O
CEDEP propde em seu espaco pedagogico a ideia de uma educacdo antirracista e a semana da
consciéncia negra é um dos resultados das diferentes a¢des que ocorrem durante todo o0 ano

% SEMINARIO ERER - XVII Seminario da Diversidade Etnico-RaciaL- Saberes e
conhecimentos diversos: praticas pedagdgicas da RME- PARTICIPACAO CEDEP

Que alegria contar sobre nds e sobre o que estamos celebrando no CEDEP! E sobre nosso
processo socioeducativo de LETRAMENTO RACIAL. A equipe CEDEP representou a instituicdo no
XVII Seminario da Diversidade Etnico-Racial, apresentando o trabalho "'A Africa que vocé fala e o
territorio que vocé quer'. O momento foi de compartilhar com outros educadores de todo municipio e
cidades vizinhas sobre o desenvolvimento do trabalho de letramento racial que ocorre no decorrer de
todo ano letivo na instituicdo. "O CEDEP é uma instituicio que assume na sua proposta
socioeducativa uma educacao antirrascista”.

A proposta de Letramento Racial no CEDEP visa debater, construir e empoderar grupos,
coletivos e sujeitos que buscam uma sociedade mais justa e humana, o objetivo do evento é relacionar
a educacdo integral, as representacdes sociais e 0s movimentos cientificos com seus contextos,
rupturas, contradicdes e continuidades, analisando as principais tendéncias, visando construir um novo
olhar para a diversidade orientado pelas melhores praticas da educacdo integral. Seguimos com a
proposta de formacdo e visibilidade das agOes desenvolvidas pelos educadores e educadoras do
CEDEP.

% SEMINARIO DE REDES DE EDUCACAO INTEGRAL - ACOES QUE
INSPIRAM O DESENVOLVIMENTO DO TERRITORIO.

SN =

. No dia 24 de novembro, o CEDEP realizou na instituicao,
em parceria com a Rede de Educacdo Integral, um
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seminario transformador sobre Educacdo Integral nos territérios periféricos, com foco nas acbes que
impulsionam o desenvolvimento do Monte Cristo. Este evento nasceu do didlogo entre uma rede
integrada de escolas e organizac6es educacionais, unidas para discutir e agir em prol de uma educacao
que impacta diretamente a vida de nossos educandos.Ao longo do dia, foi possivel mergulhar em
debates essenciais sobre as realidades vivenciadas por criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos
em nossas comunidades.

A inseguranca alimentar, acesso aos servicos basicos, educacdo de jovens e adultos, o bem estar
das equipes de trabalho foram alguns dos temas discutidos. Essas questdes moldam diretamente a
pratica pedagdgica nos espacos de atuacdo.O Seminario teve como proposito fomentar a formacéo
continuada de educadores, promovendo dialogo sobre a territorialidade em um contexto desafiador.
Por meio destas acdes, é possivel estimular a valorizacdo integral do territdrio em que estamos
inseridos, enfrentando os desafios do educador popular diante das discussbes e vivéncias
compartilhadas por essa rede integrada.

Ao final, foi desenvolvido um documento, com propostas relacionadas a diferentes eixos, que
sera encaminhado para o poder publico. Este documento é o resultado de um dia de reflexdo critica
sobre a realidade das comunidades em diferentes aspectos como alimentacdo, educacdo, habitacéo,
direito a cidade, entre outros.

* PREMIO MELHORES ONGs

Neste ano de 2023 o CEDEP alcangou mais uma conquista
muito importante e fica radiante por anunciar que a
instituicdo foi classificada no Prémio Melhores ONGs,
sendo reconhecida como uma das cem melhores ONGs do
Brasil. Acreditar na missdo do CEDEP, somado ao
comprometimento e a dedicacdo da equipe, voluntarios,
parceiros e de todos os envolvidos fazem do CEDEP uma
referéncia nacional em impacto social e transformacéo

omrco positiva na comunidade. Parabéns a todos que fazem parte
Mot - A dessa historia.
*

* PREMIO MELHORES ONGs

Dezembro foi 0 més de ir a Sdo Paulo receber o prémio e celebrar as conquistas realizadas no
coletivo de trabalhadores do CEDEP. O CEDEP foi reconhecido como uma das 100 Melhores ONGs
do Brasil no Prémio Melhores ONGs 2023. Uma honraria que ressalta a atuacdo, transparéncia e
impacto social da instituicdo, consolidando o CEDEP como referéncia nacional em agdes sociais. “O
trabalho do CEDEP mantém viva a esperan¢a no amor, na igualdade entre as pessoas e na formacao
de uma sociedade mais justa e igualitaria. Receber o Prémio Melhores ONGs é um reconhecimento a
nossa missao - Maria Argentina Bastos Schlemper, Presidente do CEDEP. A conquista deste prémio é
um marco significativo, contribuindo para a visibilidade da instituicdo, reconhecendo a dedicacdo de
toda equipe de funcionérios, diretoria e voluntariado e fortalece a credibilidade do CEDEP como
agente de transformacdo social. A visibilidade conquistada amplifica nossa capacidade de angariar
recursos e abrir portas para parcerias estratégicas, promovendo um ciclo de reconhecimento e
manutencéo das atividades e estruturas. Pontos essenciais para impulsionar ainda mais nosso impacto
no desenvolvimento integral e territorial. Pedro Rocha, Vice-presidente do CEDEP, destaca:

“A conquista do Prémio Melhores ONGs é um reflexo do comprometimento incansavel de toda
a equipe do CEDEP. Estamos honrados por sermos reconhecidos entre as melhores do pais, e isso
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nos motiva a seguir dedicando esforcos para impactar positivamente as vidas daqueles que
servimos.”

% FESTA DE NATAL DOS EDUCANDOS

O Natal é uma das propostas que sempre foi vivenciado aqui, ndo se comemora a datas
comemorativas individualmente, mas sdo capazes de gerar reflex6es importantes sobre a relacdo que
temos com o consumismo e como a infancia e a adolescéncia e que estd sujeita aos continuos
estimulos que associam felicidade ao consumo de produtos e servicos. Nas rodas de conversa
dialogamos sobre consumismo com os educandos desde cedo. Ao questionar 0 consumismo e 0s
apelos para a compra de presentes que costumam dominar as datas comemorativas, propomos essa
oportunidade de repensar os habitos e adotar acGes que respeitem as relagdes entre as pessoas,
colocando a infancia como prioridade absoluta.

E o Natal nos remete fortemente a essas experiéncias, tendo em vista que o publico atendido
esta inserido a um territério muito vulneravel, assim temos parceiros que estdo conosco o ano todo e
outros que vao agregando valores a esse trabalho, todos esses se disponibilizaram a fazer o natal de
nossas criangas com um pouco mais de alegria, realizando um pedido, que é fruto de uma infancia e
adolescéncia de poucos recursos financeiros e cheia de sonhos. As cartas para padrinhos tem sido uma
alegria no encontro de um Natal Feliz e solidario para quem recebe e para quem doa.

% ESPETACULO

2 il A TSP

Um dia para ficar guardado no coracgdo, uma noite diferente no CEDEP a entrada da instituicao
virou palco do espetaculo emocionante e inspirador, o "Crias do Monte Cristo". " A apresentacao
transportou a todos para a realidade repleta de sonhos e desafios das criancas e adolescentes do
Bairro Monte Cristo.

Cada cena revelou objetivos, lutas e aspiragcOes, destacando a importancia central do CEDEP em
suas trajetorias, uma jornada lddica, divertida e comovente que exp6s a forca, resiliéncia e esperanca
presentes nas vidas dessas talentosas crias do monte Cristo. Além de toda magia do espetaculo, a
noite também guardou um momento de homenagem e celebracdo, uma vez que a educadora Celene
Costa, a mais antiga da instituicdo, ira se aposentar neste ano. Presente desde os movimentos de
ocupacdo do territério, Celene dedicou anos de amor e ensinamentos nas oficinas do Saber. Sua
aposentadoria é o fechamento de um capitulo, mas ela permanecera sendo sempre parte da historia
do CEDEP uma construcdo de sonhos e memorias duradouras. Em especial, o agradecimento as
instituicdes que tornaram possivel este espetaculo: vereadora Carla Ayres, SICOB e Prefeitura
Municipal de Florianopolis.

Ficha Técnica:
Direcao - Alexandra de Melo
Assistente de Direcao - Thais Lima
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Producéo Executiva - Alexandra de Melo
Equipe de Producdo - Noemi Alves, Rangel Souza Viana, Deborah Goulart Silveira, Marina Saldanha
da Silva Athayde, Janaina de Jesus Moreira, Verdnica Pacheco, Amanda Koschnik, Lais de Andrade,
Maiara Carbonera, Daniela Rosa, Valquiria dos Santos, Maria Carolina Beltran, Maria Marlene da
Silva

Direcao Musical - Eloisa Gonzaga
Coreografias - Luan Renato Telles
Cenério - César Rossi
lluminagéo - Iscarlat Lemes

Sonoplastia - Veronica Pacheco

1.3.3 - PROJETO FENIX
0BJETIVO:

Desenvolver e acompanhar agdes socioeducativas para que os educand@s que se encontram em
situacdo de vulnerabilidade social no territério no entorno do CEDEP, atraves dos Projetos Oficinas do
Saber e Projeto Fénix.

ODS 1. Educacéo de Qualidade- Assegurar a educacao inclusiva e equitativa de qualidade, e promover
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.

ATIVIDADES REALTZADAS

Por meio dos encontros o Projeto Fénix atendeu os jovens
em situacdo de vulnerabilidade social. As atividades do
Projeto, assim como as Oficinas do Saber, 0s jovens séo
recebidos em semana de acolhida, com um planejamento
. de atividades especiais. Com conversa sobre a proposta do
Projeto Fénix e os desafios e conquistas para o ano,
momento de reflexdo. Finalizando com saida de bike,
reconexdo com 0s espagos com a cidade.

Em Abril, caminhadas para o campo sintético da
comunidade Chico Mendes, foram realizadas partidas de
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futebol com adolescentes da comunidade. Sempre terminando com roda de conversa com fruta.
Foi realizado encontros para a manutencéo das bikes.

Em Maio foi realizada a saida para area do parque Estadual
Serra do Tabuleiro. A visita na Aldeia do Maciambu. Com
intuito dos educandos conhecerem e dialogarem com a
Cultura Guarani MBYA Os jovens foram recebidos pelo
coral na casa de reza, roda de conversa na casa de reza,
onde os educandos fizeram perguntas sobre a cultura e
costumes.

Aconteceu uma trilha na Aldeia com os indigenas,
participagdo na gincana cultural onde os jovens aprenderam
a usar arco e flecha, zarabatana, e corrida do bastdo. Os
educandos conheceram a Cachoeira do Maciambu. Foi
realizada uma pedalada para o municipio Palhoga, na
comunidade Frei Dami&o.

X =

-\ B e 4
o

Conhecimento da histéria da grande Floriandpolis: No més de Junho
com a proposta de conhecer a historia local de Florianopolis, pesquisa
sobre 0s povos originarios, a imigracdo e a colonizacdo da Grande
Floriandpolis. Foram realizadas pedaladas a lugares histdricos, saidas
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de dnibus para museu e saidas de van para lugares mais distantes para conhecer museus a céu abertos.
A maioria do grupo pouco conhece a histéria local.

Pratica de SandBoard: Foram realizadas saidas para as trilhas do
Costdo do Santinho e para trilha do Rio Vermelho que da acesso as
dunas do Mocambique, onde a pratica de SandBoard foi aperfeicoada.

No més de Julho com a
proposta de conhecer
espacos da cidade que
possam contribuir para
felicidade e se sentir
bem, percorremos a
grande Florianopolis
para conhecer espacos ndo conhecidos. Espagos que
muitos acreditavam que ndo poderiam estar. Foi dado o
conhecimento de direito a cidade. Que todo espaco
publico eles podem estar e devem ocupar. N&ao
importando qual classe social circule no espago eles
tém direito de estar.

Foi realizada em parceria com o0 projeto Avancar a
preparacdo para o mercado de trabalho e auxilio na
constru¢do do curriculo. O acompanhamento no evento
Empregaco realizado no CEDEP com palestra e
preenchimento de formulario para emprego.
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Os resultados alcancados nos encontros
foram: Entendimento que o0 primeiro
emprego ndo € um bicho de sete cabecas;
Interesse na busca pelo primeiro emprego;
Compreenderam o direito de estar em
todos o0s espacos da cidade e a
importancia de buscar espagos que fazem
eles se sentirem bem.
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No més de Agosto com a proposta de cuidar do que € nosso,
reconhecer e valorizar tudo o que vem para nos beneficiar,
refletir sobre estar em um espacgo de direitos, cuidado com o
outro, o retorno a escola e as possibilidades de trabalho. Os
educandos dialogam e compreendem os beneficios de estar
conectado com a natureza.

Foi realizado um grande mutirdo de recuperacdo de bikes.
Com ferramentas recebidas, recuperamos bikes que estavam
paradas por tempo.
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O projeto Fénix possui grande proximidade com os indigenas da etnia Guarani MBYA. Na
retribuicdo de todo conhecimento e energia contribuir para o grupo de todas nossas visitas as aldeias
participamos do ato contra 0 marco temporal realizado no centro de Florianopolis. Foi realizada saida
para Pedra Branca e Cachoeira do Jarrdo, duas trilhas bastante puxadas.

Na busca de deixar 0s documem’:,,o;wr"“
documentos  em dia, i! -
aconteceu uma grande roda ‘
de conversa para fazer o
levantamento dos
documentos que precisam
ser adquiridos e também a
construcdo dos curriculos.

No més de Setembro com a proposta do Eixo Médo Ativa foi
realizada a saida do més para Dunas da Joaquina para préatica de
SandBoard e para Trilhas das piscinas naturais na Barra da
Lagoa. Foi realizado um mutirdo para inscricdo no PIT - Programa St
Principalmente os que participaram do evento Empregaco do CEDEP e CIEE F0| reallzada roda de
conversa para destacar a importancia desse curso.

Pedaladas no continente de Florianopolis, saidas do CEDEP em dire¢do ao parque ecoldgico ilha das
conchas, praia do Bom Abrigo, trilha do mirante da Praia das Palmeiras e nas pedras do ltaguacu,
parque de Coqueiros e da Beira-mar continental. Foi realizada pedalada para o parque da Luz.

Em outubro aconteceram Pedaladas: Para o centro de
Floriandpolis para conhecer o local para alistamento militar e
realizacdo da carteira de trabalho. Alguns educandos estavam
com dificuldades de fazer de forma online. Pedalada para Sao
José, o desafio do dia era chegar até a ponte do Imarui. O vento
contra dificultou a chegada até o destino final. Pedalada para o
Trapiche da Serraria. 17 km de pedalada, foi realizada roda de
conversa com fruta.

Grande desafio em novembro, foi realizada a pedalada para o
Morro da Cruz, no altimo estagio, nas antenas. Foi uma pedalada
bem dificil mas os meninos e meninas chegaram até o objetivo
final. Foi realizada pedalada para o Centro Histérico de
Florianopolis.
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Os jovens conheceram o presépio que fica na Praga XV de novembro. E para o parque de Coqueiros,
devido ao calor foi um pouco puxada a pedalada mas conseguimos chegar ao destino final. Estiveram
presentes 10 educandos.

No més de Dezembro com a proposta de movimentar-se constantemente em busca da evolugéo e do
crescimento, o grupo abragou novos desafios e sempre estar em busca de novos objetivos. Focaram na
retomada da regularizacao e organizagao dos documentos para trabalhar. Realizaram uma saida para o
Ministério do trabalho no Centro de Florianépolis para buscar auxilio para quem ndo estava
conseguindo fazer de modo online.

Com os educandos que ja tem 18 anos completos, foi entregue curriculos em alguns estabelecimentos,
foi realizada a participacdo na selecdo do menor Aprendiz da Intelbras proposta coletiva com iados
junto com o Projeto Avancar. De bike realizaram duas longas saidas que sempre é um desafio. A ida
para Cachoeira do Pogdo no Corrego Grande. O ultimo encontro foi para entrega dos presentes de
final de ano e acordos para as férias e colénia de férias.

1.3, -FORMACEO COM FAMELIAS

FORMAQAO COM AS FAMILIAS DO PROGRAMA SEMEANDO CONHECIMENTO: As
reunides acontecem mensalmente e cada uma é coordenada e planejada mensalmente por um
seguimento da proposta socioeducativa, o pedagogico, a psicologia e o servico social. 0s temas advém
das demandas discutidas nos encontros, pedagdgicos, psicossocial e da equipe gestora.
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Em fevereiro, o primeiro encontro do ano com as familias foi um momento de apresentacéo da
proposta para o0 ano e acolhimento as familias. Foram apresentadas as equipes da instituicdo, nomes e
funcBes, alem de alguns informes sobre o cotidiano das oficinas. No final, as familias receberam as
camisetas de cada educando, que serdo utilizadas ao longo do ano letivo. No més de Margo
aconteceram dois encontros com as familias, com o objetivo de trabalhar tematicas que ampliem as
possibilidades de educar e cuidar, alinhados com a intencionalidade educativa da instituicdo. Neste
movimento as familias do grupo 1 criancas de 06 e 07 anos foram convidadas para conhecer a
educadora e a proposta de atendimento para o ano letivo e construir os acordos de convivéncia do
grupo. Tivemos uma participacdo expressiva e 0s pais gostaram da proposta apresentada, pensaram
juntos na resolucdo de alguns conflitos que as criangas vem trazendo para a roda de conversa e se
comprometeram em estar atentos as falas das criancas, aos recados e encaminhamentos da equipe do
CEDEP.

O segundo encontro com todas as familias dos inscritos nas Oficinas do Saber teve como tema
Construindo juntos”, alinhando as acbes de 2023. Foi um momento de devolutiva do processo de
avaliacdo que aconteceu no fim do ano de 2022. A equipe gestora junto com 0s demais segmentos
pensou junto e organizou os principais indicadores que a avaliacdo das familias Criar-Manter-
Eliminar-Reduzir-Melhorar apontou, e com estes indicadores foram pensadas alternativas para dar
conta das proposicdes elencadas. Entendemos que este momento de participacdo das familias na
construcdo e manutencdo da proposta socioeducativa é fundamental para o alcance dos objetivos do
Programa Semeando Conhecimento, fortalecendo vinculos entre educandos, familias, instituicdo e
comunidade.

A salde emocional e a seguranca nas Escolas e no CEDEP

Em abril a formacdo deste més foi coordenada pelo psicélogo da instituicdo. O tema surge das
situacdes que advém da sociedade, momentos muito tensos ocasionados pelos atentados no estado de
Santa Catarina. No que se refere & salde emocional, a instituicdo trabalha com as criangas,
adolescentes e jovens, promovendo momentos de escuta sensivel nas rodas de conversa, criando
estratégias em cada grupo de trabalho para acolher os sentimentos neste contexto histérico. Com as
familias foi pensado este momento de escuta e debate sobre a problemética da seguranca das criancas
e adolescentes nos espacos educativos.

As familias relataram suas preocupacdes, discutiram e muitas vezes discordaram, demonstraram
sentimentos de preocupacdo e a mediacdo do psicdlogo foi fundamental para o fortalecimento do
grupo de familias neste contexto de tensdo. Foi pensado no coletivo em estratégias de seguranca no
CEDEP, entendendo que este espaco € um espacgo seguro e de apoio as familias dentro do territdrio.

Combate ao abuso e exploragéo sexual de criangas e adolescentes.
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No més de Maio, em consonancia com
a campanha do Dia Nacional de
combate ao abuso e exploragdo sexual
de criancas e adolescentes, a formacao
com as familias teve este tema como
uma proposta de conversa com as
familias.

A equipe do Servigo de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos —
PAEFI, que de acordo com o disposto na Tipificacdo Nacional de Servi¢os Socioassistenciais, é o
servico de apoio, orientacdo e acompanhamento a familias com um ou mais de seus membros em
situacdo de ameaca ou violacao de direitos.

A equipe se disponibilizou a estar no CEDEP com as familias, dialogando, contribuindo para o
maior entendimento dos direitos, e como acolher as demandas que as criangas e adolescentes possam
trazer depois dos dialogos com seus educadores. A ideia foi pensar coletivamente em construir um
olhar atento para essa questdo que aflige muitas familias, falar sobre isso com profissionais
especializados é um privilégio que as familias relataram durante todo o encontro.

Olhar Cuidadoso para nossas Criangcas e Adolescentes- as violéncias e o desenvolvimento
infantojuvenil.

’

“ Minha irma me disse que eu sou violento porque eu cresci com um pai violento...’
educando do GlI

Formagdo com Familias de Junho teve como tema: Olhar cuidadoso para nossas criancas e
adolescentes - As violéncias e o desenvolvimento infantojuvenil. Diante das demandas apresentadas
pelos educandos nas rodas de conversa a justificativa para este encontro primeiramente foram 0s
relatos das criancas e adolescentes que tém sensibilizado muito a equipe, em relacdo a violéncia
domestica ou abuso intrafamiliar, este que € uma demanda a ser trabalhada nos espacos coletivos
como o CEDEP, sdo de fundamental importancia para o enfrentamento e resisténcia no servigo de
convivéncia as criancas e adolescentes que frequentam tém a oportunidade de falar sobre as emog6es
vividas por profissionais de referéncia.

A escuta sensivel faz parte do acompanhamento do desenvolvimento das criancas e
adolescentes. Espagcos como a roda de conversa permitem que os educandos reconhecam experiéncias
de violéncia, levando a reafirmacéo de suas historias, constru¢do de novos vinculos e identidade de
grupo. Diante dos relatos que as criancas e adolescentes tém trazido para este espacgo, a equipe se
coloca em alerta, sabendo que a violéncia domestica influencia diretamente no desenvolvimento e na
aprendizagem e agora € 0 momento de parar e pensar sobre isso.

O diagnéstico da violéncia doméstica é um desafio, principalmente por ser assunto complexo e
polémico, que afeta e altera toda a estrutura familiar. Por isso, muitas vezes os atos violentos ficam
limitados a quatro paredes do que se chama “lar”, ou entdo, a violéncia ¢ utilizada como pretexto para
uma boa educacdo. Sabendo da dindmica familiar dos atendidos nas Oficinas do Saber, a equipe
propGs uma conversa, uma dinamica de alerta para estas questdes, foram contextualizados as
violéncias que acompanhamos na convivéncia com as criancas e adolescentes, e pensar juntos em uma
educacdo com menos violéncia.
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Sabendo que o contexto de violéncias que atravessam as familias sdo diversos, vamos identificar
cada uma em outra reunido com o psicossocial e buscar alternativas para o enfrentamento a violéncias
doméstica e outras estruturas como o racismo. Seguimos observando o movimento das familias depois
desta primeira conversa, foi muito gratificante olhar no semblante de cada um e cada uma e perceber
que é através do dialogo que vamos organizando os sentimentos, sem julgamentos e refletir sobre
como educar nossas criancas e adolescentes.

Educacéao Sexual com o servigo social.

A tematica do més foi a Educacdo Sexual: Qual é a melhor forma de tratar o tema com nossas
criancas e adolescentes? As tematicas abordadas nos encontros formativos e nas reuniées com as
familias, sdo frutos da nossa vivéncia com as criancas e adolescentes no CEDEP, e também, das
questdes trazidas pelas familias durante os atendimentos individuais ou espacos coletivos. Assim
sendo, apesar das especificidades de cada faixa etaria, cada grupo de alguma forma tem apresentado
falas e comportamentos e evidenciam a necessidade de aprofundarmos a discussao acerca desse tema -
tanto enquanto equipe, quanto com os educandos e seus respectivos cuidadores.

Afinal, quando as criangas conseguem desenvolver uma boa relacdo com a sexualidade desde
pequenas, tornam-se adultos mais conscientes, responsaveis e decididos sobre o préprio corpo - e
consequentemente, tendem a estar menos expostos a situacGes de risco. Por isso, € nosso dever
enquanto servico estar junto as familias, contribuindo no acesso a informacdo e na garantia dos
direitos das nossas criancas e adolescentes. Roteiro de Boas vindas, introdugdo ao tema, como a
tematica aparece no cotidiano do CEDEP? - Video disparador - Momento de discussdo do tema a
partir do video e dos topicos abordados no slide. Em paralelo, troca com as familias a respeito da
tematica.

Avaliacdo do do ano letivo com a Coordenacdo Geral e Coordenacgao Pedagdgica.

A reunido deste ultimo més de atividades no CEDEP foi de avaliagdo dos processos vividos por
todos os que estiveram juntos neste ultimo ano. As a¢des de convivio com familias, tem como objetivo
promover o fortalecimento do ano, trabalhamos a importancia da comunicacdo, regras,
responsabilidades, capacidade de encontrar solugdes comuns e negociar conflitos, entre outros
aspectos do vinculo social. Foi utilizada a Ferramenta Blue para a dindmica desta noite, olhamos para
os resultados e o encaminhamento da avaliagdo do ano anterior e respondemos juntos a nova
ferramenta com o olhar atenciosos para o que foi 2023. As familias presentes se mostraram dispostas e
participaram ativamente da discusséo, trazendo muitas contribui¢des para este momento de construcao
coletiva.

1.3.5 - FORMACAQ NO CEDEP

SALA MULTIMEIOS O CEDEP recebeu a profissional responsavel pela Sala Multimeios do Polo
Neim Paulo Michels (bairro Sapé), Cristiana, do territério para uma roda de conversa com a equipe,
uma formacédo importante sobre educacéo inclusiva. A conversa sobre educacgéo inclusiva e a parceria
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entre CEDEP e SALA MULTIMEIOQS, esta sala faz parte proposta da Rede Municipal de Educacéo
de Floriandpolis, que ja desenvolve um trabalho complementar ou suplementar & formacdo dos
estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas habilidades/ superdotacéo,
oferecendo aos educandos servigos, recursos e estratégias de acessibilidade ao ambiente e aos
conhecimentos. A inclusdo dessas criancas e adolescentes vai muito além de espacos fisicos
acessiveis, requer uma participacdo e esforcos continuos das equipes educativas para criar ambientes
inclusivos, sejam estes na comunicacdo, na metodologia de ensino aprendizagem, nos instrumentos
utilizados, no espaco institucional, na programacao e principalmente nas atitudes e agdes cotidianas.
Estamos muito felizes com a efetivacdo deste trabalho ja no inicio do ano letivo, dando conta de
muitos indicadores que a equipe ja havia encaminhado e apontado na avaliacdo anual da matriz de
desenvolvimento integral das criancas e adolescentes.

SEMINARIO IVG

O 10° Seminario Integrado da Rede IVG aconteceu
no dia 25 de Julho, via Zoom Meeting. Neste ano, 0s
convidados especiais para enriquecer as discussdes
foram o Pe. Julio Lancellotti e Pe. Vilson Groh -
"Mentes, médos e coracbes em Movimento", com
mediacdo de Eduardo Brasileiro (Economia de
Francisco e Clara), Carolina Nalon (Instituto Tié) e
Isabella lanelli (Oceano) - "Lidando com as
emocdes: os desafios dos processos socioeducativos”,
com mediacdo de Tainara Lemos (IVG). Foi muito
empolgante a presenca de Carolina Nalon como
convidada especial A Carol é palestrante em varias
edicbes do TEDx, fundadora do Instituto Tié — uma organizacdo que ajuda pessoas em seu
desenvolvimento emocional, mediadora de conflitos e especialista em Comunicacdo Nao Violenta. Ela
compartilhou sua expertise na Roda de Didlogo com Isabella lanelli, abordando estratégias para lidar
com as emoc0es diante dos desafios socioeducativos. A tematica compartilhada foi muito proveitosa,
escutando Pe Vilson e o Pe. Lancellotti fortaleceu a vontade e querer de atuar na educagao popular, a
voz e a pratica transformadora desses dois educadores, aliviaram a carga emocional de estar em
espacos de tanta vulnerabilidade nos territorios da grande Fpolis.

COEB- CONGRESSO DA EDUCAGCAO BASICA - Educacdo para cidadania, incluséo,
inovacao e sustentabilidade.

O Congresso de Educacdo Basica 2023,
promovido pela Secretaria Municipal de
Educacdo de Florianopolis, foi realizado nos
dias 18 e 19 de julho, no Centro de Eventos da
Universidade Federal de Santa Catarina. Foi a
primeira edi¢do presencial apos a pandemia, 0
evento contou com a participacdo de educadores
da rede de ensino, como Graziela Sarkis, que
trabalha no municipio ha 25 anos e atualmente é
professora auxiliar de tecnologia educacional.
Convidados externos também participaram do
Congresso. Uma delas ¢ Mariza Vasquez de Abreu, com a tematica central do evento, “Educagdo para
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a cidadania: inclusdo, inovac¢do e sustentabilidade”. Quem também participou do congresso foi
Luciana Viegas, mulher preta e mde de um menino autista ndo oralizado. Conforme a secretéria de
Educacdo de Floriandpolis, Fabricia Luiz Souza, por meio de conferéncias, palestras, relatos de
experiéncias e pesquisas. A presenca da equipe de educadores do CEDEP no congresso garante o
acesso ao conhecimento e a inovacao, a partilha com a rede, e a possibilidade de estar em espacos com
profissionais da educacdo comprometidos, buscando novos saberes para a préxis educativa. Na
avaliacdo da equipe do CEDEP, o congresso deste ano trouxe esse tema que que empolgou toda
equipe, e infelizmente a palestra ndo aconteceu, deixando a desejar na organizacdo da estrutura de
palestras, outra colocacdo da equipe € em relacdo a palestra especifica do Projeto Grid, que para a
equipe pedagogica, ndo conversa com a Matriz Curricular para Educacéo das Relag@es Etnico-Raciais
na Educacdo Basica demandando muitos questionamentos e alinhamento no fazer pedagdgico da
equipe socioeducativa.

FORMACAO SME - CLUBE DA LEITURA - GENTE CATARINENSE EM FOCO.

/ Os educadores regentes participaram da formagéo
. oferecida pela Secretaria de Educacdo com a tematica
Clube da leitura. Um tema que contribui muito na praxis
educativa de cada educador participante. Os momentos de
formagéo continuada tem fortalecido muito a equipe no que
se diz respeito ao repertorio para as praticas com 0s grupos
de criancas e adolescentes. Estdo participando
mensalmente da formacdo os educadores dos grupos G1-
G2-G3-G4.

PARADAS PEDAGOGICA

Cuidar de quem cuida- A Parada Pedagogica do més de margo veio contemplar a proposta “Cuidar
de quem cuida”, um momento para pensar na equipe, como eixo fundamental para a manutencéo e
desenvolvimento da proposta socioeducativa neste territorio, que sabemos que tem muitas
vulnerabilidades e também de potencialidades. Este momento propicia o encontro consigo e com 0
outro, em uma convivéncia de troca, escuta e fortalecimento dos vinculos entre todos 0s segmentos da
instituicao.

Este ano a equipe gestora preparou uma saida de Barco até Governador de Celso Ramos, como
seguinte roteiro: passagem abaixo da Ponte Colombo Salles e Ponte Pedro lvo Campos, vista
panoramica da Baia Sul, passagem embaixo da ponte Hercilio Luz, vista panordmica da Baia Norte,
vista Panoramica da Ilha dos Guarazes, vista panoramica da llha de Ratones Grande - Fortaleza de
Santo Antonio (séc. XVIII), vista Panoramica da Ilha de Anhatomirim (Fortaleza de Santa Cruz Séc
XVIII), possivel avistamento dos Golfinhos, parada para almogo e banho de mar na Praia da Costeira
da Armacdo no Municipio de Governador Celso Ramos, retorno ao trapiche da Scuna Sul Central, um
resgate historico da nossa Ilha da Magia.
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A saida foi a juncdo da formacéo e o cuidado personalizado, combinando teoria e prética, é a
chave para o estimulo e o fortalecimento dos processos formativos que acontecerdo no decorrer de
todo ano letivo.

Educacdo Integral: Dimensdo Emocional.

Em Abril a Parada pedagdgica, se inicia com uma mistica, que trouxe para o centro da roda 0s
objetos pessoais da equipe, estes que guardam sentimentos e conhecimentos dos povos originarios
para um momento de contemplagéo e partilha, iniciando o momento de estudos com a esséncia deste
povo, trazendo também a musica estabelecer uma conexao e abrir alegremente o encontro. Pensando
no percurso formativo para o ano, a equipe definiu como prioridade, aprofundar-se nos estudos e
dialogos das cinco dimens6es da Matriz de Desenvolvimento Integral de criancas e adolescentes, estas
que compdem um conjunto de 10 critérios agrupados nas dimens@es: fisica, emocional, social,
intelectual e cultural.

Desta forma, a promocao de praticas reflexivas mediadas pelo dialogo irdo se constituindo nas
paradas pedagdgicas do primeiro semestre, assim construindo uma pedagogia emancipatoria, uma vez
que o pensar e fazer criticos é uma exigéncia epistemoldgica e politica, para que os educadores
caminhem na perspectiva do aprimoramento da praxis, com mais autonomia e criticidade, criatividade,
ética e estética. Entdo no més de Abril iniciamos com a Dimensdo Emocional, onde o psicologo da
instituicdo apresentou a dindmica emocional, trazendo para o contexto do CEDEP, a fundamentacao
do desenvolvimento integral dos educandos. Outra pauta abordada na parada em outro periodo, foi o
Tema Central.

Foi olhando para os eixos de trabalho, onde todos relataram sua caminhada com os grupos, uma
reflexdo e avaliacdo do Eixo | Mente Aberta, e dindmica para estruturar o Eixo Il Corac¢ao: a emocéo e
a amorosidade na relacdo pedagdgica. Tivemos avangos nos dialogos e conseguimos estruturar no
coletivo as acdes para o proximo bimestre.
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Tema Coracdo Alegre.

amorosidade na relacdo pedagdgica, e estudar sobre o desenvolvimento da crianca e adolescente, com
0 objetivo de trazer praxis e proporcionar um espaco de troca e reflexdo, suporte de novas referéncias
sobre os resultados apontados na matriz de desenvolvimento integral, e uma construcdo coletiva de
novas propostas para ampliar as possibilidades de enfrentamento as dificuldades encontradas no
cotidiano educativo.

A formacdo iniciou no periodo da manhd com o tema Periodizacdo do desenvolvimento,
ministrada pela Prof. Maria Fernanda Diogo, com enfoque Histdrico-Cultural, fundamentacdo com o
Crianca ndo é Manga, ndo Amadurece: Conceito de Maturacdo na Teoria Historico-Cultural - Flavia
da Silva Ferreira Asbahr - Universidade Estadual Paulista Julio de Julio de Mesquita Carolina
Picchetti Nascimento Universidade de S&o Paulo.

O fechamento da formacdo aconteceu com a professora em uma roda de conversa, onde 0s
educadores tiveram a oportunidade de problematizar e relatar suas vivéncias com as criancas e em
grupo construir um olhar sensivel, fundamentado nas experiéncias apresentadas pela professora. No
periodo vespertino, o tema Coracdo ministrada pelo Pe Vilson Groh, com sua metodologia
personalizada, olhando o potencial de cada um participante da roda, para trazer as vivéncias como
ponto de partida para a construgdo de novos saberes, trabalhando o desenvolvimento institucional.

O Eixo Coracdo Alegre fundamentou o didlogo onde as palavras-chave, Acolhimento,
amorosidade, solidariedade, compaixao, alegria de viver, emocao e amor gera acdo foram trabalhadas.
A presente tematica remete a aprender como identificar nossos sentimentos e como sentimos. Bem

82



como conscientizacdo de acolhimento coletivo e escuta atenta, visando a reciprocidade dos pares.
Neste dia ainda abrimos para informar, conversarmos sobre o calendario e dindmicas do atendimento
de segunda feira.

A Periodizacdo do Desenvolvimento - Adolescéncia e Juventude.

A Parada Pedagogica com o tema "A Periodizacdo do desenvolvimento - Adolescéncia e
juventude™ no més de junho, foi dando continuidade com o objetivo de promover debates sobre
questdes relacionadas a Matriz de Desenvolvimento Integral de criancas e adolescentes e fomentar
estudos e reflexdes na formacéao de educadores.

A mistica € um momento de fundamental importancia na educacdo popular, pois ela aproxima as
pessoas fazendo com que o centro da roda revele os sentimentos e necessidades que vivenciamos
juntos na rotina do Centro de educagdo popular, com a intencionalidade de olhar para o trabalho, para
0 outro, para espago fisico, com um olhar sensivel e afetuoso ...entdo nome da mistica deste encontro
foi " Meu ambiente™ um olhar para dentro e para fora. Construcao de um terrario em duplas.

A tematica permeia nosso trabalho e nos aponta velhos e novos desafios na rotina do CEDEP,
entretanto 0 momento na parada pedagdgica visa proporcionar um espaco de troca, reflexdo,
aprofundamento com suporte de novas referéncias, para que os resultados apontados na matriz, sejam
superados, de maneira que a construcdo coletiva de novas acdes pedagdgicas, amplie as
possibilidades com o publico atendido.

Contamos com a presenca do Mestre Odimar Lorenset que conduziu a formacao, trezentos os
seguintes elementos: Adolescéncia como categoria geracional e como tempo de direitos;
fundamentada na psicologia historico- cultural, no ECA, no Estatuto da juventude, a problematizacéo
aconteceu durante todo encontro, trazendo a tona os questionamentos: Quem sdo? O que desejam?
Onde estdo na Constituicdo? e também incluiu trechos do estatuto da pessoa com deficiéncia.

MATRIZ DE DESENVOLVIMENTO INTEGRAL - DIMENSAO FISICA: A Contribuicéo Do
Esporte no Desenvolvimento Integral de Criancas e Adolescentes.

o -

s | " = _—— e ]
“Educar é dar sentido. E dar sentido ao nosso estar no mundo. Nossos

2

corpos precisam desse sentido para se realizar plenamente.
Mia Couto
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Com o objetivo de promover debates sobre questdes
relacionadas a Matriz de Desenvolvimento Integral de
criancas e adolescentes, para a construcdo de diretrizes que
balizardo acdes socioeducativas no CEDEP. Este momento na
parada pedagbgica visa proporcionar um espago de troca e
reflexdo, suporte de novas referéncias sobre os resultados
apontados na matriz, e uma construcdo coletiva de novas
propostas pedagogicas para ampliar as possibilidades.

No més de agosto o tema foi A contribuicdo do esporte no
desenvolvimento integral de criancas e adolescentes-
Dimensao Fisica. Iniciamos com a apresentacdo da
Dimensdo Fisica, uma partilha com a equipe onde o0s
educadores das modalidades esportivas: fisica, Judd, Futsal e
skate, promoveram uma conversa, para apresentar as
contribui¢bes da dimensdo fisica no desenvolvimento integral
das criangas e adolescentes, fundamentados na préxis diaria no
CEDEP, fomentando a educacéo integral neste espaco de educagdo popular. A programacao Café da
Manhd; Mistica com Poesia - Educadora Thais; Partilna dos Planos de Trabalho das regéncias e
oficinas; Partilha; Formagdo: Dimensdo Fisica - A contribuicdo do Esporte no desenvolvimento
integral de criancas e adolescentes.

Os convidados para a palestra e roda de conversa foram os educadores Marina e Jair, que
dialogaram com a equipe sobre os critérios de avaliagdo na dimensdo fisica, como 0s esportes
praticados no CEDEP nas modalidades oferecidas para as criancas e adolescentes tém contribuido no
desenvolvimento integral, sobre as dificuldades e os avangos encontradas no processo foram relatadas.

A coordenadora pedagdgica apresentou para equipe mais uma ferramenta anexa a matriz, esta
que tem o objetivo de pensar em um olhar personalizado para cada educando, pensando na avaliagdo
na dimensdo fisica, aplicada pelos educadores fisicos, planejamento de atividades especificas e
acompanhamento e encaminhamento de cada caso. Foi muito bom essa troca e construgéo coletiva.

No periodo vespertino foi planejada uma atividade fisica no ginasio, roda de conversa para a
apresentacdo da sinopse do o Espetaculo - Educadora Alexandra; Novos encaminhamentos da Matriz
para 0 semestre (Grupo de meninos, atividades de Bullying, Letramento Racial: Momento Cultural
com grupo de meninas); Reunido com as familias de cada grupo; Dia do Conviver: Proposta de
segunda-feira.
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MATRIZ DE DESENVOLVIMENTO INTEGRAL - DIMENSAO CULTURAL: A contribuicdo
das Artes e das lmanifestag(”)es culturais no desenvolvimento integral de criancas e adolescentes

—

T8I

A parada pedagogica do més de setembro teve como tema: Dimenséo
Cultural da Matriz de desenvolvimento integral Na escola como na vida
ndo podemos separar o aprender do fazer, aprende-se com o cérebro

S —
S EIRACAD BAS ARILS | BAS & ~ . - .
] (C it umn )\ com as maos com todos os sentidos e com o coracdo(...) Gianfranco
ST = » Zavalloni. No CEDEP esse € um principio importante, pois a crianca e o

e - at_jolescente_ é um ser integral_ que aprende e se de_senvo_lve_ por _meio de
= o diversas linguagens emergidas das experiéncias significativas no
™ territorio. O percurso formativo do ano tem como objetivo promover
debates sobre questdes relacionadas a Matriz de Desenvolvimento
Integral de criancas e adolescentes, para a construcdo de diretrizes que
balizardo agOes socioeducativas no CEDEP. Este momento na parada
pedagogica visa proporcionar um espaco de troca e reflexao, suporte de
novas referéncias sobre os resultados apontados na matriz, e uma
construcdo coletiva de novas propostas pedagdgicas para ampliar as
possibilidades.
A justificativa da formacdo: A contribuicdo das Artes e das
manifestacdes culturais no desenvolvimento integral de criangas e
- adolescentes focou na Dimensdo Cultural com uma partilha dos
~ educadores da equipe que fazem parte das oficinas culturais do CEDEP:
Ceramica, Masica, Danca, Capoeira, Artes, Teatro que promoveram uma
conversa, para apresentar as contribuicbes da dimensdo Cultural no desenvolvimento integral das
criancas e adolescentes, fundamentados na praxis diaria no CEDEP, fomentando a educacéo integral
neste espaco de educacédo popular.

O planejamento do dia contou com Café da manhd, Mistica de abertura com a coordenadora
pedagdgica: O que é Arte e Cultura? Vamos desenhar e dialogar sobre isso? Com o educador Luan na
sala de Danca e Mdsica, demos o pontapé inicial para o Espetdculo de fim de ano, onde foi
apresentado a coreografia da equipe e todos fizeram juntos e neste embalo o educador trouxe para a
equipe as contribuicbes da Danca na vida dos educandos .Roda de conversa (teatro) onde a
coordenadora faz a contextualizacdo e problematizacdo da Dimenséo Cultura.

O educador Cesar da Oficina de Artes foi o palestrante da manhd com o tema: "Pebolim, ping
pong e a impossibilidade de concentragcdo fora da cultura do prazer". Tivemos um intervalo para
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partilha de frutas. No periodo da tarde seguimos com a vivéncia da Oficina de Capoeira no ginasio
com roda conversa conduzida pela educadora Rai sobre as suas contribuigdes. EI0 - Identidade e
Educacao Popular e educador Fabio - Arte e Cultura, com uma roda de conversa para refletir sobre os
temas abordados. Informes sobre a Semana da Crianga - chuva de ideias para o planejamento nos
encontros pedagogicos.

MATRIZ DE DESENVOLVIMENTO INTEGRAL - DIMENSAO INTELECTUAL: A
contribuicdo da Dimensdo Intelectual Cultural no desenvolvimento integral de criancas e
adolescentes.

Seguimos com o percurso formativo do segundo semestre, que é de fundamentacdo tedrica da
Matriz de Desenvolvimento Integral de criangas e adolescentes, construindo diretrizes e novas
possibilidades no trabalho nas Oficinas do Saber.

O més de outubro nos debrucamos na Dimensdo Intelectual que se refere a apropriacdo das
linguagens, codigos e tecnologias, ao exercicio da légica e da analise critica, a capacidade de acesso e
producéo de informacdo, a leitura critica de mundo. MULTILETRAMENTOS: Indica a capacidade de
compreensdao de mundo a partir de maultiplas linguagens. Envolve alfabetizacdo, comunicacdo e
apropriacdo tecnoldgica. CRIATIVIDADE: Indica a capacidade de resolucdo de problemas. Envolve
aspectos de abstracdo, criacdo e raciocinio logico.

O dia de Formacao inicia-se com a celebracdo do Dia dos Professores, uma troca amorosa entre
o fazer e o ser educador nesta missao de educacdo popular, e neste contexto nossos educadores foram
presenteados com obras literarias pensadas exatamente na identidade deste grupo. Com o tema A
contribuicdo da Dimensdo Intelectual Cultural no desenvolvimento integral de criancas e
adolescentes, focamos na Dimenséo Intelectual com uma partilha dos educadores que sao responsaveis
pelas Oficinas de Educomunicacdo/Letramento Digital, Proposta Educativa Aprender, Arte Literaria e
Pedagogos Regentes, que promoveram uma conversa apresentando as contribui¢cbes da dimensao
Intelectual no desenvolvimento integral das criancas e adolescentes, fundamentados na préxis diaria no
CEDEP, fomentando a educacdo integral neste espaco de educacao popular. A educadora Marcia fez
uma contacdo de histdrias com o livro A professora da Floresta e a grande serpente.

A coordenadora pedagdgica ficou responsavel pela contextualizacdo da Dimenséo Intelectual na
atualidade do CEDEP, os educadores formadores foram Janaina- Proposta Educativa Aprender:
metodologia de acompanhamento dos educandos. Marcia e Celene: Roda de conversa, Veronica -
Educomunicacdo: Oficina de audiovisual para educadores. Letramento Digital: As contribui¢cdes no
desenvolvimento da dimensdo intelectual. Amanda- Arte Literaria: As contribuicbes no
desenvolvimento da dimensdo intelectual e fechamento com um café de fechamento da tematica e
avaliacdo da dimensao.
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ENCONTRO PEDAGOGICO DE REDE IVG

Os encontros com as coordenacfes pedagdgicas da rede tém sido um de grande riqueza e
fortalecimento dessa rede, que busca a transformagdo e inovacdo social. No més de margco nos
reunimos na Escola Lucia do Livramento Mayvorne, para construir juntos o itinerario de temas
relevantes para nos formarmos em nossos encontros do GT, junto ao Douglas e a professora Monica
Fantin, assessores da parceria com a UFSC. Neste encontro foram elencadas as sugestdes de temas e
necessidades formativas das equipes pedagdgicas e das coordenagdes, um momento de troca e
planejamento, fundamentada nas dificuldades e nas demandas enfrentadas no cotidiano das
instituicdes que fazem parte do Instituto Padre Vilson Groh.

Educacdo Popular e Arte: o educador social e a
pratica pedagdgica no territério- Boi de Mamao.

A formacéo continuada no grupo de instituicdes do
IVG este més teve a proposta voltada para educacédo
popular, com o intuito de pensar na pauta com as
instituicbes, promovendo o folguedo do Boi de Mamaéo,
este movimento popular que desde 2019 foi declarado
Patriménio  Cultural Imaterial de  Florianépolis,
assegurando que esta nossa manifestacdo cultural jamais
seja esquecida. E ninguém melhor para promover este
debate com o professor doutor Nado Gongalves. A
formacdo se inicia com uma conversa amorosa sobre a brincadeira, seguindo para as préticas
existentes no estado e nas institui¢des, finalizando com a garantia de que a manifestacao cultural estara
nas pautas das instituicbes, nos processos de ensino aprendizagem, na busca e na reconstrugéo da
brincadeira nos territorios. Este processo reflexivo despertou nas coordenacGes um sentimento de
pertencimento e acolhida da cultura popular que é nossa.

Educacdo Popular e Arte: o educador social e a pratica pedagdgica no territério- Boi de Mamao.

No més de maio o grupo que faz parte do GT Pedagdgico do IVG, esteve reunido para dar
continuidade na formacgdo de educacdo popular, pois ndo conseguimos esgotar as possibilidades de
escutar o mestre do Boi de mamé&o Dr Nado Goncalves, pensamos em promover o folguedo do Boi de
Mamao, este movimento popular que desde 2019 foi declarado Patrim6nio Cultural Imaterial de
Floriandpolis, assegurando que esta nossa manifestacdo cultural jamais seja esquecida.

A formacdo tem sido muito importante para que as instituicbes pensem coletivamente na
efetivacdo dos dialogos sobre a manifestacdo cultural nos espacos educativos. Tracamos algumas

87



metas para despertar as possibilidades de brincar com o Boi de Mamaéo nas instituicGes e entre elas,
como um grande encontro de “Bois de Mamao" da rede IVG.

L4 ; No GT de Agosto, foi com a presenga ilustre
da professora Isabel (Jornalismo UFSC). Em
«,‘C, junho, no encontro na ACAM, a lIsabel nos
= instigou a desenhar considerando as nossas
demandas pedagdgicas e necessidades da
metodologia da arvore, refletindo sobre:
quais as raizes dos problemas? No tronco, o
que da sustentacdo? Nas folhas: como
aparecem efeitos em nosso dia a dia. Seria
bem interessante que pudéssemos levar
nossas reflexdes e "arvores" para seguirmos
discutindo. Neste encontro cada instituicdo
apresentou sua arvore de problemas, depois
de ter refletido sobre as demandas a serem
discutidas e compartilhadas em equipe.

).3.6 -AVALTACAO

No CEDEP a avaliacdo esta intrinsecamente ligada a um planejamento participativo, dialético e
dialdgico. E através dessa avaliacdo dialdgica e formativa que objetivos, estratégias e contetidos s3o
revistos, melhorando o trabalho com os educandos, educadores e a propria comunidade, elencando
elementos que fortalecam a consciéncia critica, permeando as relacfes e seu papel de agentes de
mudanca.

Fundamentados nos principios da Educacdo Integral e da Educagdo Popular, a equipe vem
aperfeicoando a cada ano letivo a proposta de avaliagdo dentro do Programa Semeando Conhecimento.
Podemos olhar para o trabalho integralmente através das avaliag¢Oes realizados durante todo ano letivo,
como: Avaliacdo de desempenho dos trabalhadores, seguindo a proposta do Plano de Cargos e Salarios
da Instituicdo, este que utilizou como metodologia para avaliar as competéncias a Avaliacdo 90° que é
composta pela Avaliacdo do Gestor e pela Autoavaliacdo do trabalhador, com feedback do gestor e
construgdo plano de desenvolvimento individual, Avaliacdo anual com os educandos, familias,
educandos, educadores e equipe gestora, utilizando a metodologia da ferramenta Blue; Avaliacdo dos
desenvolvimento individual dos educandos, utilizando a metodologia da Matriz de desenvolvimento
Integral de criancas e adolescentes, além de todo acompanhamento quantitativo, no que diz respeito
aos numeros de atendimentos, e de forma qualitativa, no que diz respeito ao desenvolvimento e
acompanhamento do trabalho realizado ao longo do ano.
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1.3.] - RESULTADOS

De acordo com as agGes desenvolvidas no ano de dois mil e vinte trés nas Oficinas do saber, 0s
resultados alcangcados com o publico alvo, de acordo com o objetivo geral do Programa Semeando
Conhecimento.

A inovacdo nas acdes desenvolvidas durante o referido ano letivo, no que se refere a Educacao
Integral teve como meta a diversificacdo das atividades que ja fazem parte da proposta socioeducativa,
0 acompanhamento da Matriz de desenvolvimento integral das criancas e adolescentes, resultando em
uma participacdo ativa dos educandos conforme seus gostos e interesses. Destacamos alguns
resultados:

% O desenvolvimento integral das criancas e adolescentes, considerando suas
especificidades, potencialidades e vulnerabilidades;

% Acesso a direitos e a servigos socioassistenciais, bem como a outras politicas publicas
setoriais;

% A prevencdo de situacOes de risco social e pessoal, por meio do fortalecimento de
vinculos familiares e comunitérios, da ampliacdo do universo informacional, cultural e de
vivéncias;

% A participagdo social e cidadd, o protagonismo e a autonomia das criancas e adolescentes,
respeitando suas opinides, interesses e demandas;

% Ampliagdo da visdo de mundo, do multiletramento e a diminuicdo da distorgdo ano/série
dos educandos participantes;

% A inovacdo nas acOes desenvolvidas, no que se refere a educacdo integral diversificacdo
das atividades, sentimento de pertenca;

% A construcdo de um projeto de vida pessoal e coletivo, baseado em valores de
solidariedade, respeito e cooperacao.
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Celebramos 2023...

Fechamos as cortinas, fechamos a porta da sala

Descemos as escadas

Cansados demais

Um peso no fisico e no emocional

Olhamos para tras e sorrimos ...

Mas,

bem lembrando que esse cansaco vem de um movimento de entrega,
dedicacéo,

construcdo coletiva e Fortalecimento da justica social no nosso territorio.
Nunca vai ser facil, sabemos disso!

Escolhemos esse desafio para nossas vidas

E somos felizes, eu vejo.

Eu sei que depois de um dia de descanso...unzinho so...

Ja olhamos para o0 ontem e nosso coragdo se enche de orgulho da nossa
trajetoria.

Se cada um olhar para sua caminhada individual,

vai ver, como nos dedicamos e amamos este trabalho.

Olhar os sorrisos, as palavrinhas saindo sem pensar, 0os conhecimentos
adquiridos, as mudancas nos velhos habitos, a construcdo da identidade,
abracos...

Carinhos que nos animaram.

Eu sou felizem caminhar com CEDEP na minha trajetéria profissional e de
topar com cada educador e educadora.

Meu desejo de um fim de ano de muita paz e certeza de dever cumprido.
FELICIDADES

Noemi Alves

Coordenadora Pedagdgica
Monte Cristo 2023
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J.3.% - PROTETO AVANCAR
APRESENTACTO

O projeto avancar visa ser uma continuidade do atendimento e aperfeicoamento
aos adolescentes e jovens dos projetos Oficinas do Saber e Fénix que participaram do
CEDEP, inserindo-os no mercado de trabalho e contribuindo na elaboracdo do seu
projeto de vida, trabalhando questdes como orientacdo profissional, aperfeicoamento
técnico e social, importante salientar que o objetivo do avancar ndo é simplesmente
direcionar ao jovem para o mercado de trabalho, mas contribuir que ele se reconheca
como importante capital social e entenda o quanto ele pode contribuir para nossa
sociedade.

Com isso, esse relatdrio traz resultados das acGes do projeto Avancar referente
ao ano de 2023, apresentando os cursos e formagdes, acompanhamentos dos jovens em
frente as suas diversidades no campo organizacional, planejamento e organizacdo de
eventos, relacionamentos através com os parceiros e voluntarios.

ACES DESENVOLVIDAS

% CURSOS SAZONAIS DE FORMACAO PROFISSIONAL:

Dentre um dos objetivos do projeto avancar é a proposta de cursos de livre
duracdo voltados para formagdo profissional e laboral, com isso a instituicdo
firma parceria com diversos Orgdos responsaveis por tais acdes e propdem que elas
sejam realizadas dentro do espaco da instituicdo, com isso 0 curso toma outro formato
mais proximo a comunidade e sua realidade. A oferta dos cursos segue conforme
disponibilidade de parceiros e também as necessidades dos educandos que procuram 0s
programas.

Informagdes formacdes

Cursos por area do Area de conhecimento

Jovem
Vendas |Informatica| Estética | Mecanica | Culinaria Aprendizad . . .
Ambiental | Linguas o Cidada | Artistica
3 1 1 0 1 0 1 5 4
. Média de
Total de cursos Inscritos o
. . finalizante
realizados em beneficiados
s dos
2023 pelos cursos
cursos
18 339 76%
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I

Jovens acompanhados Total

pelo Avangar em formagéao

(Ex-alunos, Alunos Fénix -

até 24 anos dos 2019 - 2020 118
- 2021)

O quadro acima reflete o desenvolvimento dos cursos livres em suas areas de
atuacdo, por onde tivemos destaques na area de jovem aprendiz, neste semestre tivemos
a insercdo da empresa Unimed, que contribuiu com cursos livres voltados para a area de
jovem aprendiz, trazendo a comunicacéo, gestdo de tempo e preparo para entrevistas de
emprego, visando aprimorar nossos jovens e também auxiliando nas contratagdes dentro
de plataformas online de empregabilidade.

Neste segundo semestre desenvolvemos um total de 10 cursos livres, somando a
realizacdo de 18 cursos livres voltados para o ensino e aprendizagem da comunidade e
também dos jovens do territorio. Pensando nas exigéncias do mercado, 0 curso de
informatica propiciou trés meses de formacdo para a comunidade, foi 0 curso que
tivemos mais tempo de duragdo, com o voluntério que se propds a realizar o curso
semanalmente com duas turmas noturnas. Abrimos também uma nova area de atuacao
na formacdo artistica, pensando em ampliar a visdo formativa para outros campos de
atuacdo, alem das formacdes do mercado de trabalho tradicional.

Concomitantemente aos cursos livres acontecia o curso CADT (Curso Avangado
Direcionado ao Trabalho) direcionado ao nosso projeto dos jovens monitores, por onde
tivemos o foco em aulas ministradas por voluntérios sendo trabalhados conteddos como
a introducdo ao mundo do trabalho, marketing pessoal, financas basicas, mediacao de
conflitos, habilidades sociais e autoconhecimento, processo seletivo, entrevistas e gestédo
de tempo, totalizando 20 horas de formacdo tedrica. Diante do processo de formacéo
tedrica, tivemos a formacdo pratica dentro da instituicdo, totalizando 360h para os
jovens de 10h semanais ou 720h para os jovens de 20 horas semanais.

Em andlise ao semestre anterior, tivemos uma procura maior pelos cursos no
segundo semestre, aumentando a nossa média de finalizantes de 70% para 76%.
Ampliamos a quantidade de cursos livres e mantemos o numero de jovens
acompanhados pelo Avancar atualizados, informando o status de cada jovem, para
futuras atividades;

Salientamos que para 0 ano que vem teremos a entrada de mais de 24 educandos
que finalizaram as oficinas do Saber em 2023/2, que serdo acompanhados pelo Avancar
a partir de 2024/1. E também a entrada de jovens que estavam na monitoria em 2023/2
para a empresa Intelbrds como Jovem Aprendiz, por onde o processo seletivo da
empresa ocorreu em janeiro de 2024.

% Cursos propostos neste ano (2023):
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1.1 Curso de Informéatica Bésica

Curso realizado com a contribuicdo do voluntario Allysson Risso, buscando
trazer o conhecimento béasico da informatica, voltado para os jovens e adultos da
comunidade. O curso ocorreu em duas turmas nas tercas-feiras, do horario das 18h as
19h e a outra turma no horério das 19h15min até 20h15min. O curso teve 17 encontros
com a duracdo de trés meses, divididos por trés mddulos, que proporcionaram 0s
seguintes conhecimentos: Conhecendo a estrutura do computador (cabos e acessorios),
teclado QWERTY, downloads, pastas e organizacGes, LibreOffice (paginacédo, rodapé,
tabelas e gréficos, fontes, tamanhos, cores e etc.), trabalho com imagens,
desenvolvimento de plano de negécio (Canva, LibreOffice Writer, logomarca), google
drive e criacdo de portfolio.

Formato do Curso: Presencial
Inscritos: 42 inscritos - 22 inscritos finalizados;

[®00_

I MOOULOS

Waord, Excel Drive

informatica Basica -

Inicio: OU/04
TODAS AS
TERGAS-FEIRAS
18:00 » 19.00
DURAGAD: 1 HORA

T -
Inscricoes
I N Mk /o e MBICHMEZANEF DA
t
I

Canvag, E-mai,

Finangas Pessceis.

1.2 Curso Arquitetura e Acessibilidade

Curso realizado em parceria com os Universitarios da Arquitetura e Urbanismo
da Estécio de S4, foi trabalhado a conscientizacdo dos espacos com acessibilidade, bem
como praticas de empatia na compreensao de pessoas com deficiéncia. Os estudantes
trouxeram aos educandos experiéncias como andar na cadeira de rodas, andar de
muletas, e com os olhos vendados. Os grupos que participaram dessa formacao foram os
grupos do G5 e G6 da Oficinas do Saber, que foi realizada no dia 29 de maio as 14h.

Formato do Curso: Presencial

93



nscr
itos:
54
inscr
itos
- 54
inscr
itos
final
izad
0S;

1.3 Curso de Marketing e Redes Sociais

Curso realizado em parceria com o SEBRAE a fim de aprimorar os
conhecimentos através de técnicas utilizadas pelo Marketing, através de vendas de
produtos, bem como compreender 0 movimento das redes sociais atualmente no
mercado, principalmente na plataforma do Instagram. Este curso foi realizado em trés
dias, nas datas: 11, 18 e 25 de maio das 18h as 19h30min na instituicdo.

Formato do Curso: Presencial
Inscritos: 11 inscritos - 7 inscritos

finalizados;

1.4 Curso de Escrita Dramatica: Esse é o meu Drama

Curso que esta sendo realizado em parceria com o Nucleo de Estudos e
Encenacdo e Escrita Draméatica (NEEDRAM) da UFSC, voltado para o olhar através
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das artes, do teatro, cinema, televisdo, séries e games. Os encontros acontecem nas
quartas-feiras quinzenalmente das 09h até 11h30min na instituicédo.

Formato do Curso: Presencial

Inscritos: 11 inscritos - 05 inscritos finalizados;

1.5 Curso de Atendimento e Vendas

Curso realizado em parceria com o SEBRAE, que trouxe o foco da
aprendizagem nas vendas, e como podemos ampliar o olhar para um atendimento de

exceléncia no seu negocio. O curso foi realizado no dia 27 de junho das 14h as 16h na
instituicao.

Formato do Curso: Presencial

Inscritos: 12 inscritos - 06 inscritos finalizados;

1.6 Curso Alimentagéo Viva

Curso realizado em parceria com o PET da UFSC, sobre alimentagdo viva e
formas saudaveis de se alimentar, realizado pela Petiana Juliana Amaral, que trouxe
experiéncia na préatica da realizacdo de suco de clorofila para 0s nossos inscritos, o
encontro foi realizado no dia 08 de julho as 09h na instituig&o.
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Formato do Curso: Presencial

Inscritos: 12 inscritos - 07 inscritos finalizados;

1.7 Curso Atendimento ao Cliente

Curso de atendimento ao cliente, foi realizado em parceira com 0o SEBRAE
juntamente com o professor Diogo Kammers, por onde trouxe o foco de um olhar mais
atento as necessidades dos clientes, esse curso foi direcionado para a formacdo de
pessoas que tém vinculos em vendas, principalmente para as mulheres empreendedoras.

Formato do Curso: Presencial
Inscritos: 12 inscritos - 8 inscritos

finalizantes

1.8 Curso de Comunicacgao

Curso de comunicacdo, realizado em parceria com a Unimed, a educadora que
trouxe o conhecimento foi a Luisa que trabalha no Marketing da empresa Unimed. Ela
trabalhou com os jovens a comunicacdo verbal, escrita, visual e ndo violenta.
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Formato do Curso: Presencial
Inscritos: 16 inscritos - 15 inscritos finalizantes

1.9 Curso de Musica

O Curso de musica, realizado em parceria com o EJA Continente I,
disponibilizaram o seu professor de mdsica para aulas voltadas & comunidade, trazendo
como base instrumentos como violdo, teclado, e a voz para o aprendizado e
aprimoramento daqueles que ja tinham algum conhecimento sobre algum instrumento.

Formato do Curso: Presencial
Inscritos: 8 inscritos - 5 inscritos

finalizantes
ey de
A~
Wisica

TODAS AS SEXTAS-FEIRAS
DAS 18H AS 19H
NO CEDEP

P aulas gratuitas
a: com certificado
288 "5l
=AY el %
&7

1.10 Curso de Espanhol

O Curso de linguas espanhol, realizado em parceria com o EJA Continente I,
disponibilizaram o seu professor de espanhol para aulas voltadas & comunidade,
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trazendo como base a comunicacdo voltada para o trabalho, visando compreender que
na alta temporada em Floriandpolis a lingua mais falada é o espanhol, contribuindo para
uma comunicagdo e compreensdo com o0s estrangeiros no Estado.

Formato do Curso: Presencial
Inscritos: 20 inscritos - 10 inscritos finalizantes

(<o
CURSO DE PARCERIA

ESPANHOL J

todas as sextas
18h as 19h

no CEDEP

10 encontros

FAN
o

aulas de espanhol basico
gratuito
com certificagéo

INSCRIGOES PELO LINK

1.11 Curso sobre Entrevistas de Emprego

O Curso sobre entrevista de emprego, realizado em parceria com o CIEE, teve a
duracdo de 4 horas de curso, por onde 0 parceiro repassou aos nossos jovens dicas,
ideias, organizagdo, postura, comportamento, perguntas frequentes, que ocorre nas
entrevistas de emprego na maioria das empresas. O interessante deste curso, é que 0s
educandos participantes dele, entraram na base de dados do CIEE para futuras vagas.

Formato do Curso: Presencial
Inscritos: 15 inscritos - 15 inscritos finalizantes

1.12 Workshop Elas
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Este workshop foi em parceria com o Sebrae, com o foco apenas nas mulheres,
sobre o objetivo de trabalhar projeto de vida: suas reflexdes e praticas. Foi trabalhado a
arvore da vida, o poder das lembrancas positivas e a elaboracdo da biografia de cada
participante. O curso teve a duracdo de 4 horas, e estimulou as nossas participantes a
producdo de autoconhecimento em sua caminhada de vida.

Formato do Curso: Presencial

Inscritos: 20 inscritos - 12 inscritos
finalizantes

@0 FEOMI Nomg

CO 41 QUAD CAMERA"

1.13 Curso Gestéo de Tempo

Este curso foi em parceria com a Unimed, com o foco no aprendizado sobre
gestdo de tempo, produtividade e desenvolvimento pessoal, bem como formas de parar
de procrastinar, ferramentas para se desenvolver e trabalhar as soft skills.

Formato do Curso: Presencial
Inscritos: 10 inscritos - 09 inscritos finalizantes

1.14 Workshop de Coloracéo Capilar

Este curso foi em parceria com uma de nossas voluntarias, que trouxe para
aprendizado uma técnica criada por ela, por onde a profissional que esta trabalhando
com coloragdo consegue visualizar as cores quando ha juncdo de tintas, para saber a
coloracdo final. Com isso, a voluntaria ensinou as nossas alunas, a fazer leituras de
coloracdo capilar, ampliando o conhecimento daquelas que ja tem experiéncia com
colorimetrismo.

Formato do Curso: Presencial
Inscritos: 11 inscritos - 07 inscritos finalizantes
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1.15 Curso: Por que empreender nas comunidades?

Este curso foi em parceria com a TXM e o Sebrae, que trouxe para aprendizado
e ideias a importancia em empreender nas comunidades. Vislumbrando o foco no
empreendedorismo, e percebendo a comunidade em suas potencialidades e
desenvolvimento empresarial e autbnomo.

Formato do Curso: Presencial
Inscritos: 28 inscritos - 28 inscritos finalizantes

1.16 Curso de Entrevista de Trabalho

Curso de entrevista de trabalho, realizado em parceria com a Unimed, a
educadora que trouxe o conhecimento foi a Rafaela que trabalha no RH da empresa
Unimed. Ela trabalhou com os jovens as perguntas mais comuns nas entrevistas, como
funcionam as entrevistas online, como montar um curriculo dentro das plataformas
online e 0 que é importante para inserir de experiéncias para o curriculo.

Formato do Curso: Presencial
Inscritos: 16 inscritos - 15 inscritos finalizantes

das

pre
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endedorismo

Este workshop foi realizado em parceria com o Sebrae, por onde mulheres
empreendedoras da comunidade realizaram uma sequéncia de palestras que trouxeram
um conhecimento sobre a vida delas, bem como conhecimento sobre o seu negocio,
trazendo a criatividade, a compreensao sobre cultura, e por que a cultura € importante
para empreender, elas aprenderam também sobre MEI, e as davidas principais sobre a
abertura, e também um momento de autoconhecimento, com a &rvore da vida e suas
estruturas, bem como sonhos, projetos para o futuro e o agora.

Formato do Curso: Presencial

Inscritos: 20
inscritos - 13 inscritos
finalizantes

1.18 CADT - Curso Direcionado ao Trabalho - Jovens Monitores

Curso para os jovens monitores voluntarios do CEDEP que se desligaram do
Projeto Oficinas do Saber e estdo atualmente inseridos no Projeto Avancar. O curso é
quinzenal e ocorre nas quintas-feiras em dois horérios: as 17h até as 18h30min e das
18h30min até 19h:30min. A equipe de jovens monitores, preenche uma carga
horéria de estudos com o curso CADT, por onde dedicam-se ao curso e também a sua
pratica com 20 horas ou 10 horas de trabalho dentro da instituicdo. Cada monitor
desenvolve e aprende dentro da sua area de atuacdo, sendo esportiva, administrativa e
cultural, bem como, a primeira experiéncia dentro do processo de aprendizado na
pratico com o trabalho, compreendendo processos como: livro ponto, horérios,
contracheque, salario em conta, feedbacks, devolutivas, socializacdo com os colegas e
com os funcionérios, nivel hierarquico, entre outras. Para cada carga horaria de trabalho
na pratica, os monitores recebem uma bolsa mensalmente no valor de R$ 200,00 para
20h e R$ 100,00 para 10h, atuando no contraturno da escola. Referente a esses valores,
atingimos uma variavel de renda por més direcionada para a equipe de monitores no
valor de R$3.400,00 restituida pela instituicao.

Formato do Curso: Presencial
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Inscritos: 23 inscritos - 22 inscritos finalizantes

a)

b)

Introducdo ao Mundo do Trabalho;

Aula realizada pela Educadora Amanda Rosa, por onde trouxe o foco na
abertura do curso, trazendo questdes voltadas ao mercado de trabalho

atualmente, bem como a compreensdo do mundo através das exigéncias
do mesmo, e

como 0S jovens se

conscientizam

frente a essas
mudancas.

Marketing Pessoal;

Aula realizada pela Educadora Monica Mello, que visou trabalhar com
0s jovens a importancia do marketing pessoal, o autoconhecimento em
frente ao mercado de trabalho, bem como, saber suas qualidades e
defeitos, formas de se vestir, se portar, entre outros.
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c) Planejamento Financeiro Basico;

Aula realizada pelo Matheus do SEBRAE, que trabalhou com os jovens a
parte de organizacdo financeira basica, compreendendo o mercado de
trabalho atualmente, bem como nossos gastos e despesas, como devemos
guardar para adquirir os objetos e que desejamos.
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d) Mediacédo de Conflitos;

Aula realizada pelo educador Rangel, que trouxe para 0s jovens a
compreensdo de mediacdo de conflitos dentro do espaco de trabalho,
bem como achar formas de resolucdo de problemas interpessoais, em
frente as diversidades da instituicdo e também pensando em futuros
locais de trabalho desses jovens.

e) Habilidades sociais e autoconhecimento;

Aula realizada pela educadora Déborah, que trabalhou com os jovens,
questdes relacionadas com habilidades sociais e autoconhecimento, com
perguntas e reflexdes para contribuir e desenvolver os jovens frente as
entrevistas de emprego.

f) Processo Seletivo e Entrevista;

Aula realizada em parceria com o CIEE com o professor Rafael, que
trabalhou com os nossos monitores, como funciona um processo seletivo
nas empresas, como curriculo, vestimentas, postura, e também aprimorar
as entrevistas em grupo e individual dentro dos processos seletivos.
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g) Gestdo de Tempo;

Aula realizada em parceria com a Unimed, trabalhou as questdes de
gestdo de tempo, como conseguir se organizar em relagcdo aos estudos e
trabalho. Visando nas questBes de ndo procrastinar, e executar até as
tarefas que tornam-se “chatas” no dia a dia;

% 2. EVENTOS:

2.1 Protagonismo Feminino - Parceria com o Cocreation Lab Mulher

Evento realizado em parceria com o Cocreation Social Lab e SEBRAE,
intitulado Social Lab Mulher. O evento teve como referéncia o dia 08 de marco, dia
internacional da mulher, para o fechamento da terceira turma na comunidade, trazendo a
formatura dos projetos incubados durante o periodo de 05 meses, recebendo mentorias
em diversas areas. O evento aproveitou 0 momento para dar inicio a abertura das
inscricdes da quarta turma Monte Cristo, visando a abertura de novos projetos com
liderancas femininas. Tivemos também uma palestra com a convidada Agata Vicente,
falando sobre a sua trajetéria de vida e também sobre empoderamento feminino.
Ocorreu no dia 08/03 no horario das 18h até as 20h, no teatro Titina Bastos.

Formato do Evento: Presencial
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Inscritos: inscritas - 40 finazasaram

2.2 Roda de Conversa: Como colocar a sua ideia no papel e Mulheres no
Empreendedorismo

Evento realizado em parceria com o Cocreation Lab Mulher, a fim de aprimorar
e motivar as mulheres da comunidade com o seu negécio, bem como, inserir aquelas
que buscam concretizar o seu negécio, aprendendo a tirar a sua ideia e a pér em pratica.
O evento foi realizado no dia 03 de abril no horario das 18h30min no teatro Titina
Bastos, com as convidadas Nai Salvi, colaboradora do CocreationLab e também com as
mulheres empreendedoras, Cris Nazario dos Santos e Daiane Delagnelo, que tiveram
sua experiéncia do seu projeto dentro do CocreationLab.

Formato do Evento: Presencial

Inscritos: 12 inscritas - 12 finalizadas
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cocreation
SOCIALIABMUIHER

Monte Cristo

Palestra:
COMO COLOCAR SUA IDEIA NO PAPEL

com Nai Salv
Roda de conversa:

MULHERES NO EMPREENDEDORISMO

m Cris Nazario dos Santos, Daiane Delagnelo e Nai Salvi

NO CEDEP, 03/04 AS 18H30

TXM  seffac oceoer

2.3 Empregaco no CEDEP

Evento realizado no dia 13 de julho as 18h30min no teatro Titina Bastos, por
onde reunimos jovens e adultos da comunidade que buscam oportunidades de emprego
e crescimento profissional. Esse evento teve a parceria com a prefeitura de
Floriandpolis, juntamente com uma palestra da Camara de Dirigentes Lojistas (CDL)
possibilitando trocas de experiéncias e empregabilidade dentro do territério.

Formato do Evento: Presencial

Inscritos: 82 inscritas - 67 inscritos finalizadas
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NO Z:-C!

CYEATHO TITINA BAST O

-

O EVENTO CONSISTE EM:
@ ABERTURA E CAFE AS 1830

® ENTREGA DE FICHAS PARA CADASTROS
DE EMPREGO E
DIRECIONAMENTO DE VAGAS
DISPONIBILIZADAS PELA PREFEITURA

® EVENTO E PALESTRA COM A CAMARA DE
DRIGENTES LOUJISTAS (CDL), POSSBLITANDO A
EMPREGABILIDADE E TROCAS

® FINALIZACAC DO EVENTO APROXIMADO
°  PARA AS 2030H

PARA PARTICIPAR £ NECESSARIO TER CPF E RC. ESTAR VINCULADO AO CEDEP,
TER ACIMA DE 15 ANOS, CONFIRMAR E GARANTIR PRESENCA NO EVENTO.

2.4
de Rua

Festival

Evento realizado no dia 05 de agosto as 13 horas no territério do Monte Cristo
na Rua Joaquim Nabuco, oferecemos diversos servigos entre oficinas, brincadeiras e
apresentagcdes. O Projeto Avancar estava responsavel pelos cadastros de emprego, em
parceria com a prefeitura de Florianopolis, Realizamos 25 cadastros de pessoas com
interesse em oportunidade de emprego pela regido, e cadastramos elas na plataforma
disponibilizada pela prefeitura.

Formato do Evento: Presencial
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Inscritos: 25 inscritas - 25 inscritos finalizadas
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* 3.

PREPARACAO

PARA PROCESSOS SELETIVOS E
PARCERIA COM EMPRESAS PARA DIRECIONAMENTOS:

Informacdes Contratacdes

Informacdes de contratacées por modalidade dos jovens

Total de Jovens
trabalhando

acompanhados
Em ~ Monitoria Bolsista | Estagiario Jovem CLT Autdbnomo
formacéo Aprendiz
19 22 1 4 14 8 2
Jovens com
necessidade de
resgate
Aguardand
Sem Sem (o]
interesse contato | oportunida
de
4 20 22

70

Atualiza
cado

07/12/2023

A planilha acima refere-se as informacdes de contratacdo dos nossos jovens em
acompanhamento, atualmente estamos acompanhando 118 jovens, distribuidos nas
modalidades citadas na tabela, num comparativo ao semestre 2023/1, tivemos alteragoes
positivas dentro do quadro de jovens com necessidade de resgate, conseguimos a
diminuicdo de jovens que estavam sem contato, de 26 para 20, tivemos a diminui¢ao
também de jovens que estavam aguardando oportunidade de 25 para 22, observamos o
total de jovens atuantes no mercado de trabalho que no primeiro semestre estava em 61
e agora estdo em processo de formacao de trabalho o nimero de 70 jovens atuantes.

% 4. INFORMACOES NA PRODUCAO DE DOCUMENTACOES:

Informacgdes Producéo de documentos

110




A\
4

\/
CEDEP
Tipo de documento
Carteira de Titulo
Identidade trabalho Curriculo MEI Eleitor Total
4 11 20 1 1 33

No ano de 2023 contabilizamos a produgdo de 33 documentos voltados para a
comunidade externa e também para jovens acompanhados pelo Avangar, como 0
Projeto Fénix. Percebemos o aumento de documentagOes referente ao primeiro
semestre, como a emissdo da carteira de trabalho na plataforma GOV, foram 07
emissdes a mais da carteira de trabalho realizadas no segundo semestre. Tivemos uma
maior procura da comunidade para a realizacdo de curriculos, foram feitos 06 curriculos
a mais no segundo semestre. As produgdes de documentagGes ocorreu em dias
especificos, nas quartas-feiras era realizado atendimento a comunidade, por onde as
mesmas preenchem um sistema com as informacdes para que o curriculo venha a ser
montado. A producdo de documentos € um passo importante na garantia de direitos,
visto que ainda muitos jovens e pessoas da comunidade ainda apresentam dificuldades
em trabalhar com a plataforma GOV, por onde estdo todos o0s tipos de documentos
vinculados de cada cidadéo.

% 5. EMPRESAS PRE-INCUBADAS COCREATION LAB MONTE
CRISTO:

Informacdes Empresas pré-incubadas 21/22/23

Ramo Total Empresas
Artesana
. | Beleza e
Comunic Gastrono toe . .| Produtos
- Perfumar . . . |Vestuario . 49
acao ia mica | Ceramic de saude
a
3 6 17 12 7 5

Projetos Aprovados no CocreationLabMulher em 2023.

PROPONENTE PROJETO
Aline Francine da Silva Aline Nails
Angelita Lonardelli By Angel Aromas
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Caroline Vieira de Oliveira Kazza K. A Decor
Claudia Mariana Sanchez Coimbra Desen. da criatividade
Fabiane Fernanda Pavani Santos F&E Construcdo Civil LTDA
Josiane Cristine dos Santos Empoderabellas Eventos
Karolina Ribeiro de Aguiar KA Saboaria
Marcela Luiza Barreiros Batista Confeitaria Vegana
Mirtes da Silva Santos Venda de roupas plus size
Nilza de Oliveira Varela Valorizagdo das diaristas
Patricia do Nascimento Delicias da Pati
Rosangela Lima de Souza Padaria A favela
Roselia Sant'anna Henrique Costa Colorismo Capilar
Rosemarie Macedo Molina Plant Lov Cozinha Saudavel

% 6. PESQUISA E DIVULGACAO CIENTIFICA:

Informacbes Producao de Conhecimento 20/21/22/23

Modalidade Total Produzido

Resumo Capitulo Livro 1 1

Resumo Expandido Ardige de Livro | Completo

6 1 3 1 0

Dentro de nossas pesquisas realizadas nos anos de 2020 até 2023, temos um total
de 11 producgbes, sendo 6 resumos, 1 resumo expandido, 3 artigos completos e 1
capitulo de livro. Neste ano, tivemos a aprovacdo de trés resumos, sendo que um vira
um artigo completo.

Os resumos estdo intitulados:

Programa Organico Solidario: Atendimento Em Familias De Vulnerabilidade
Social Do Monte Cristo - Florian6polis - Aprovado no Evento Semana de Meio
Ambiente da UFSC;

Curso De Biosseguranca, Percepcdo Ambiental E Trilhas Naturais: Formacgéo
Junto Ao Projeto Fénix Nas Comunidades Do Monte Cristo - Floriandpolis - Aprovado
no Evento Semana de Meio Ambiente da UFSC;

Educacdo Popular: Formacdo De Licenciandos Em Educagdo No Campo Em
Territorios Sob Vulnerabilidade Social Junto A Instituicdo Cedep - Aprovado no Evento
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Centro de Educagdo Popular

Internacional na Argentina - XIII Seminario Internacional de la Red ESTRADO “Dos
décadas de estudios sobre el trabajo docente. Existir, resistir y construir nuevos
horizontes; (Este resumo expandido sera publicado em anais como artigo completo no
ano de 2024);

Avaliacdo:

O ano de 2023 para o Avancar, trouxe muitos desafios, pois o projeto Avancar é
uma referéncia para todos os jovens e pessoas da comunidade, que precisam de
orientacdo para o seu projeto de vida e carreira. Cada individuo que busca o Avancar, é
realizado uma conversa de forma informal, para que nos da instituicdo conheca e
entenda os objetivos de cada individuo ao nos procurar. Com isso, fazemos uma
orientacdo de qual caminho € interessante para o jovem, pois cada caso € um caso e
devemos olhar sempre com muita empatia de casos com extrema vulnerabilidade.

Compreender as necessidades do mercado de trabalho e trazer elas como foco
através de formacdes e cursos livres, foi um trabalho diario, pois apesar de alguns
parceiros apoiarem 0S cursos, este ano, tivemos que ir a procura de profissionais
voluntarios para suprir as necessidades de areas alem da formacdo tradicional.
Incluimos a area de conhecimento artistica, a fim de ampliar as visdes dentro do
mercado, e também dar continuidade as formacdes que realizamos dentro das oficinas
do Saber. Pois devemos ampliar o olhar dentro das habilidades, pois se trabalhamos as
diversas habilidades desde os 06 anos na oficinas do Saber, entdo precisamos ampliar
esse olhar quando chegamos ao Avancar, visando ndo apenas o trabalho que € visto
como o “padrao” mas um olhar para o trabalho artistico, ao teatro, a danca, a capoeira e
outros movimentos e habilidades desses jovens.

Dentro desses movimentos, conseguimos realizar parcerias novas, como a
Unimed, que trouxe um olhar diferenciado para as entrevistas e formas de entradas ao
mercado de trabalho que hoje em sua maioria é realizada em plataformas digitais, o que
para a nossa comunidade ainda é uma dificuldade, e que precisamos olhar para essas
praticas com mais atenc&o.

Atualmente acompanhamos 118 jovens, que estdo presentes nos cursos livres, no
projeto jovens monitores, no programa da Intelbras ou em outras formacgbes. Esse
acompanhamento ¢ realizado a cada semestre, e é importante para a nossa relacdo junto
ao jovem, pois essa relacdo mostra 0 quanto a instituicdo estd presente no
desenvolvimento do seu processo de carreira.

Encaminhamento para o ano de 2024:

Algumas encaminhamentos que quero alcangar para o Avancar em 2024, para
ajudar ainda mais os atendimentos com mais qualidade aos jovens e a comunidade:

% Institucionalizar uma ferramenta de inser¢do dos jovens, ou um cadastro do
Avancar (por enguanto em planilhas) para mais tarde verificar a possibilidade de
ser pelo bussola; ou uma anamnese;

% Producdo de cursos livres voltados mais para as areas artisticas;
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% Inserir uma avaliacdo final ou feedback em cada curso realizado;

% Inserir dentro do curso CADT aulas de plataformas digitais de curriculos;

% Cursos voltados para a plataforma GOV para a comunidade;

% Manter a média de finalizantes de curso, acima de 70%;

% Aumentar o nimero de cursos realizados, de 18 realizados este ano, para 25 no
ano que vem;

% Inserir os educadores mais ativamente no processo dos jovens monitores,
trabalhando o envolvimento das relagdes interpessoais, com relacdo de gestéo
com 0 seu monitor;

% Ir em busca da Lei da Aprendizagem, para que possamos inserir mais empresas
na contratacdo dos nossos jovens;

% Formalizar o apoio (convénio) do Projeto dos Monitores com a Secretaria de

Assisténcia Social
Deborah Goulart Silveira - EDUCADORA

3. GESTAD DA ENTIDADE

A gestdo no CEDEP privilegia os processos horizontais de decisdo na garantia
de um atendimento de qualidade. Para isso, procura envolver colaboradores e
educandos nesses processos, acolhendo o bem-estar de todos como central nos
processos institucionais.

A organizacgdo possui as seguintes instancias de decisdo:

» Assembleia Geral ¢ o 6rgao maximo de deliberacdo e envolve colaboradores,
associados fundadores e associados regulares

* Diretoria € o 6rgdo de deliberagdo estratégico (constituida por presidente, vice-
presidente, 12 e 2° tesoureiro e 12 e 2° secretario)

* O Conselho Fiscal realiza o controle e acompanha a contabilidade (constituido
por seis conselheiros) e que trabalham o processo decisério em articulacdo com a
Coordenacdo Geral, responsavel pela gestéo.

* Equipe Gestora formada por Coordenacdo Geral, Coordenacdo Pedagogica,
Coordenacdo de Projetos, Representantes da equipe multidisciplinar, do Projeto
Avancar, da equipe administrativa e Financeira, e Comunicacao.

* As decisdes pedagogicas sdo tomadas pelas equipes de programas
(coordenagbes pedagodgica e de projetos, e educadores) junto com a Gestdo equipe
multidisciplinar.
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k. QUADRO DE FUNCIONARIOS

CARGO/FUNCHO

FORMACHO

2z

VINCULO

(. HORARIA

6.EDUCADORES REGENTES do Projeto Oficinas | Pedagogos CEDEP 40h
do Saber - séo as referéncias dos grupos e também
pelo apoio pedagogico, letramento e arte literaria.
10.0OFICINEIROS do Projeto Oficinas do Saber - sdo |[Especializagdo | CEDEP 20 e 40h
os educadores especialistas em determinada area, na area de
como: capoeira, judo, futsal, artes, teatro, musica, atuacao
skate, danca e educomunicacao.
1.Educador de Territorio do Projeto Fénix — atua  Educacdo fisica| CEDEP 20h
dentro das comunidades com a proposta de esportes
radicais e roda de conversa.
2.Auxiliar (pedagogico/adm) Pedagogia/adm | CEDEP 44h
3. Assistente (RH, Financeiro e Administrativo)  |Administracdo | CEDEP 44h
4.Auxiliar de limpeza Ensino CEDEP 44h
fundamental
1.Cozinheira: responsavel pela elaboragéo das Cursos de CEDEP 44h
refeicBes, paes e bolos... gastronomia
1. Auxiliar de cozinha Manipulacéo CEDEP 44h
de alimentos
1.Coordenadora pedagogica: fornece assessorias aos Pedagoga CEDEP 40h
educadores na elaboracdo e execucdo dos projetos de
trabalho.
1.Analista Social: atua na busca pelo protagonismo Assistente CEDEP 40h
dos sujeitos na orientacdo e encaminhamento das Social com

familias.

especializacao
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1.Psicologos: acolhimento as criancas e adolescentes |Graduacdo em | CEDEP 40h
e investigar os fatores psicologicos da vida social Psicologia ¢/
destes. especializacao
1.Coordenador Administrativo/financeiro: Graduado em CEDEP 40h
Responsavel pelos pagamentos, prestacdes de contas ciéncias
e documentagdes. contabeis
1.Coordenagéo geral: Articular e coordenar todos os |Pedagoga com | CEDEP 40h
setores da instituicdo na execucdo dos projetos, especializacao
organizacdo dos espacos e Convénios.
1. Coordenador de Projeto Graduacdoem | CEDEP 40h
Biologia
1. Comunicadora Social Graduacdo em | CEDEP 30h
Comunicacao
1.Auxiliar de Manutencéo Ensino Médio CEDEP 44h

). MAPEAMENTO DAS (OMUNIDADES DO

CRISTO:

BATRRO MONTE

O atendimento abrange o bairro Monte Cristo, em suas subdivisbes de nove

comunidades, assim como o0s bairros vizinhos como Coloninha, Procasa,

Atlantico, Capoeiras e Vila Sdo Jodo.

Jardim
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Maria Marlene da Silva
Coordenadora Geral

Florianopolis, 08 de maio de 2024.
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Centro de Educacao Popular

DECLARACAO

Eu, Maria Argentina Bastos Schlemper, brasileira, |}, residente na Rua

I Ccntro, Floriandpolis SC, CEP: 88025}, portadora
do RG 95j] e CPF 602 Jl-04 telefone (48) 3244 e e-mail:
I @gmail.com na qualidade de Presidente do Centro de Educagdo

Popular, Inscrito no CNPJ 80.669.740/0001-54, declaro para os devidos
fins ou a quem possa interessar que a entidade ndao é qualificada como
Organizacao da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP), nos termos
do art.18 da Lei Federal n2 9.790, de 1999.

Em Floriandpolis 13 de Novembro 2024

Wﬂﬁu@cc-v_«/(

Maria Argentina Bastos Schlemper
Presidente do CEDEP
Centro de Educacao Popular

CNPJ 80.669.740/0001-54




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE FLORIANOPOLIS - COMARCA DA CAPITAL

Oficio de Registro Civil das Pessoas Naturais, Interdicdes e Tutelas, de Titulos e
Documentos e Pessoas Juridicas -

lolé Luz Faria

Oficial Titular
Maria Faria de Souza Isabel Faria de Souza Ana Faria de Souza
Oficial Substituta Escrevente Escrevente

CERTIDAO DE REGISTRO

CERTIFICO, a pedido verbal e da parte interessada que revendo os
livros de Registro de Pessoas Juridicas existente em Cartério e arquivo, a cargo de sua
Titular lolé Lq‘z Faria, deles, verifiquei constar sob o niUmero 68622, do livro A-241, folha
243 em 26 de julho de 2024 o(a) Ata de Alteracdo Estatutaria e Estatuto do(a),
Centro de Educacdo Popular . Cerfifico ainda que até a presente data ndo houve
outras alteracdes Estaturias em nome desta Entidade. Dou fé.

Florianopolis, 21 de novembro de 2024. W

- Taisa P AR IN i
“Escrevgnte =~ 0 e
|

Poder Judiciario
Estado de Santa Catarina
Selo Digital de Fiscalizag&o
Selo normal

HGX76567-Q7DF

Confira os dados do ato em:
www.tisc.jus.br/selo

Emolumentos: Certidio - N° 18394 - R$13,84; Selo page - R$0,00; FRJ - R$3,14; ISS - R$0,69; - Total: R$17,67
Rua Emilio Blum, 131, Bloco A, Sala 801 - Centro - Fone: (48) 3225-2470

AAB 01417235




Centro de Educacao Popular

DECLARACAO DO PRESIDENTE DA ENTIDADE ATESTANDO O
RECEBIMENTO DE VERBA PUBLICA.

Atesto, para efeito de declaracao de Utilidade Publica, ou
expedicdo / revalidacdo / regularizacdo do Titulo Declaratério de Utilidade
Publica, que a entidade denominada Centro de Educac¢ao e Evangelizacao
Popular, localizada na rua Frei Fabiano de Cristo S/N , Bairro Monte
Cristo, Municipio de Floriandpolis , telefone 48-32447497, CEP: 88090-
490, cadastrada no CGC/MF sob n?2 80.669.740/0001-54, inscricdo
estadual Isento, recebeu no ano de 2023 verbas Publicas através de
convénios firmados com a Secretaria Municipal de Educacao, Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Fundo Municipal a Infancia e
Adolescéncia (FIA) e Secretaria Municipal de licitacdes e Contratos em
parcelas mensais durante o ano de 2023 e segue os valores totais do ano
de 2023 Conforme tabela abaixo:

Verbas Publicas recebidas no ano de 2023

Secretaria Municipal de Educac¢ao RS 1.100.998,52
Secretaria Municipal de Assisténcia Social RS 802.739,93
Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia (FIA) RS 18.900,09
Secretaria Municipal de Licitagdes e Contratos RS 24.872,00
Total R$ 1.947.510,54

Atesto, que estes valores acima especificado foram utilizados
conforme as finalidades estatutarias da entidade. Como os servicos de
Convivéncia e fortalecimento de vinculo, refor¢co escolar, atendimento as
mais de 330 criancas e Adolescentes em situacao de risco e seus familiares
gue freqlientam a entidade diariamente. Atesto ainda que estes valores



foram prestados conta junto as respectivas fontes e sendo aprovados
todos os gastos efetuados sem nenhuma restrigao.

Declaro estar ciente de que a ocorréncia de qualquer
irregularidade com as informacdes prestadas e verificadas pela

coordenadoria Especial, acarretara a cassacao da declara¢dao de Utilidade
Publica.

Em Floriandpolis 13 de Novembro 2024

M%QVZL%/A

Maria Argentina Bastos Schlemper
Presidente do CEDEP
Centro de Educacéo Popular
CNPJ 80.669.740/0001-54




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CAMARA DOS DEPUTADOS
GABINETE DA DEPUTADA FEDERAL CARLA AYRES - PT/SC

DECLARACAO DE FUNCIONAMENTO REGULAR

Eu, Carla Ayres, deputada federal na Camara dos Deputados em Brasilia, DECLARO, para
todos os fins de direito, que 0 CENTRO DE EDUCACAO POPULAR - CEDEP, inscrito no
CNPJ n. 80.669.740/0001-54, com sede na Rua Frei Fabiano de Cristo, S/N - Monte Cristo CEP
88090-490, encontra-se em regular funcionamento e desenvolvendo suas atividades nos ultimos

12 (doze) meses.

Por ser verdade o presente, firmo e dou fé.

Brasilia, 6 de agosto de 2024.

CARLA AYRES
Deputada Federal-PT

ENDERECO CAMARA FEDERAL



ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE EDUCACAQ

POPULAR — CEDEP

Ao vigésimo terceiro dia do més de setembro de dois mil e vinte e um as dez horas realizou-se, na sede do
Centro de Educagdo Popular — CEDEDP, sito a rua Frei Fabiano de Cristo sem niimero, $/N, na cidade de
Florianopolis, Santa Catarina, CEP: 88090-400, a Assembleia Geral Extraordindria da organizacio
CEDEP, tendo como tema pauta; REFORMA DO ESTATUDO DO CEDEP E INCLUSAO DE CMNAES
SECUNDARIOS. A Coordenadora Geral Maria Marlene da Silva abriu a assémbleia falando um pouco do
CEDEP a todos os presentes e fez a leitura do edital da presente assembleia e chamou a Presidente da
organizagio, Maria Argentina Bastos Schlemper ao qual fez uma fala abrindo em definitivo a assembleia e
saudando 0s presentes e na sequéncia passou a palavra ao Coordenador Financeiro Fabiano Duarte que fez
a leitura completa do Estatuto e suas alteragoes explicando cada item alterado e seus motivos e necessidade
de cada alteragfio destacando a alteragdo nos nomes dos cargos da Diretoria que ficou da seguinte forma na
presente alteragdo: Presidente e Vice — Presidente permanecem igual sem alteracio, 1° Tesoureiro
passara para Diretor Financeiro, 2° Tesoureiro passara para Vice - Diretor Financeiro, a 1° Secretaria
passara para Diretora Pedagégica e 2° Secretaria passara para Diretora administrativa e no decorrer da
apresentacdo das reformas estatutérias, o atual Primeiro Tesoureiro Ewerson Luis Wiethomn colou a
assembleia uma sugestdo que havia enviado a outros membros da Diretoria em dia anterior que seria a
inclusdo no Art. 16 da presente reforma de mais dois cargos de diretoria que seriam a inclusio de um Vice
Diretor Administrativo e um Vice Diretor Pedagogico e fez uma segunda sugestio de inclusio de poderes
ao Diretor Administrativo e Vice Diretor Administrativo para juntamente com a Presidente, Vice
Presidente, Diretor Financeiro e Vice diretor Financeiro ter poderes de abrir, movimentar e encerrar contas
bancarias, assinando, ordens de pagamento e titulos que representem obrigacdes financeiras da instituigdo, o
Coordenador Projetos Cayo Louram Zahlouth Pedroso fez uma breve fala a assembleia questionando que as
sugestbes propostas pelo Primeiro Tesoureiro ndo seriam viavel, pois a Diretoria é composta por membros
voluntarios a0 qual se tem uma grande dificuldade de conseguir membros comprometidos e atuantes para
compor o quadro de diretoria e com a inclusio de mais dois membros se tornaria ainda pior esta questio. E
o Educhdor Rafael da Silva Cezar fez uma breve fala neste mesmo sentido dizendo que o melhor seria ter
uma diretoria mais enxuta com um quadro de diretoria menor e mais atuante. Logo apds foi passado a
palavra a0 Advogado Daniel Silva Napoledo que acompanhou todo o processo de reformulago do Estatuto
e fez uma breve fala do seu acompanhamento e certificando que todas as alteragdes pretendidas nesta
reforma estavam dentro da Jegalidade podendo sim serem aprovadas pela presente assembleia no formato
que se encontrava ¢ abriu votagio questionando a Assembleia se acatariam as duas sugestdes do Primeiro
Tesoureiro Ewerson Luis Wiethorn incluindo-as na presente reforma ou aprovariam no formato atual que ja
se encontrava amplamente discutido e revisado anteriormente ao dia da assembleia. Diante desta questio
foi posto em votagdo dos vinte e quatro presentes na Assembleia votaram da seguinte forma: dezenove
votos para ndo incluir as duas sugestdes do Primeire Tesoureiro Ewerson Luis Wiethorn, dois votos para a
inclusdo das sugestoes do Primeiro Tesoureiro Ewerson Luis Wiethorn e trés pessoas presentes abstiveram-
se de votar. Apos esta votagio que foi decidido pela maioria dos presentes em néio acatar as sugestoes do 1
tesoureiro e aprovar o estatuto no formato original apresentado a assembléia no presente dia, foi aberta
nova votagdo para a aprovacio final das reformas do Estatuto no formato apresentado inicialmente sem
inclusdo de novas alteragdes e foi por fim aprovado por unanimidade por todos os presentes, obtendo
assim um quorum de votos concorde de mais de dois tercos dos associados presentes, cumprindo assim a
exigencia do Art. 11, Item d, Parégrafo Unico do Estatuto que é exigido ¢ quorum de voto concorde de
dois tergos dos presentes a assembleia, especialmente convocada para este fim. Segue abaixo integrado a
esta ata o Estatuto aprovado por unanimidade: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXOOOXX XX XXX XX,

ESTATUTO DO CENTRO DE EDUCACAQ
POPULAR — CEDEP

CAPITULO 1

DA DENOMINACAQ, DO REGIME JURIDICO
DO OBJETIVO

ART 1- O CENTRO DE EDUCAGCAO PCOPULAR também designado pela sigla CEDEP,
constituido em 16 de dezembro de 1987 & uma pessoa juridica de direito privado, sem fins
econdmicos, de caréter assistencial e filantropico, com duragio por tempe indeterminado,
com abrangéncia em toda regi&o metropolitana da Grande Florian6polis/SC, com sede na rua
Frei Fabiano de Cristo, s/n, Bairro Monte Cristo, no Municipio de Florianépolis, Estado de
Santa Catarina.

' "+ § 1° A partir de 23 de setembro o nome estd alterado para o CENTRO DE EDUCACAQO
o . POPULAR, também designado pela sigla CEDEP.

ART 2 - O CEDEP tem por finalidade o desenvolvimento social daqueles que se encontram
em situacdo de vulnerabilidade sdcio-econdmica, na regido metropolitana da Grande

~N

>



Florianépolis/SC, através de agbes civis, culturais, esportivas, socioeducativas e de saude,
com envolvimento da familia e da comunidade, gue fortalegcam ¢ exercicio da cidadania e
contribuam para a melhoria das condigdes de vida.

ART 3 —No desenvolvimento de suas atividades o CEDEP né&o fara qualquer discriminacéo
de raca, cor, religifo, sexo e observara os principios de independéncia de qualquer
vinculacédo politico-partidaria, da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia e, ainda, estimulara g parceria, o-didlogo local e a
solidariedade entre os diferentes segmentos econdmices e sociais tanto do setor pubico,
como do privado ou do terceiro setor.

§ 1° - Para cumprir sua finalidade a instituicdo atuard por meio da execucdo direta de
projetos, programas ou planos de acles, da doacgho de recursos fisicos, humanos e
financeiros, ou prestacéo de servicos intermediarios de apoio a oufras organizacdes sem fins
lucrativos e a érg&os do setor publico que atuam em areas afins, e, ainda, se organizara em
tantas unidades de prestacao de servicos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerao
pelas disposicoes estatutarias e pelo Regimento Interno e, ainda, podera firmar convénios ou
parcerias com outras organizagbes sem fins lucrativos € com o cbjetivo similar ao do
CEDEP.

§ 2° - O CEDEP na&o distribui entre os seus associados, conselheiras, diretores, empregados ou
doadores eveniuais excedenies operacionais, brutos ou liguidos, dividendos, bonificactes,
participagbes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades,
aplicando-os integralmente na consecucéo do seu cbjetivo social.

v
§ 3° - As atividades dos diretores e conselheiros, bem como as dos associados, serdo
inteiramente gratuitdas, sendo-lhes vedado © recebimento de qualquer lucro, gratificagéo,
bonificagéo ou vantagem.

§4° E vedada a2 cantratacéo e participagéo de conjuges e parentes, consanguineos ou afins, até
o terceiro grau.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS

ART 4 - O CEDEP é constituido por nimerc ilimitado de associados e sdo eles divididos
nas seguintes categorias:

a) fundadores: agueles que participaram da constituicdo do CEDEP, assinando a ata de
fundacéo; e

D) regulares: pessoas fisicas ou juridicas, voluntérios ou sob contrato de trabatho, gque
contribuam regularmente para a manuiencgéo e desenvolvimento institucional.

Paragrafo unico - Para se tornar um(a) associado(a) regular o(a) interessado(a) devera
preencher uma ficha cadastral que sera submetida a aprovacéo da Diretoria e efetivada apos o
compromisso de cumprimento, por parte do interessado, dos encargos estatutarios.

ART $ - S&o direitos dos associados quites com suas obrigagbes sociais:

a) votar e ser votado para os cargos eletivos:
b) ter voz em todas as instancias da organizagao; e
c) participar das Assembleias Gerais e demais atividades do CEDEP.

Parégrafo Unico - Os associados a qualquer tempo poderdo pedir o desligamento da organizacio,
através de comunicagéo escrita dirigida & Diretoria.

ART 6 - S8o deveres dos associados:

a) cumprir as disposicdes estatutdrias e regimentais e as obrigacfes estatutarias <
& sociais assumidas;

2% b) comparecer nas Assembleias Gerais e reunides para as quais tiverem sido, regularmente,
c & convocados;
} €) colaborar com os 6rg&os da instituicdo e responder a eles quanto aos atos de sua

competéncia; ’T{\(_




' _ d) cooperar para o desenvolvimento e prestigio do CEDEP e zelar pelo seu nome; e

> g e) acatar as decisbes das Assembleias Gerais e da Diretoria e demais
: deliberacdes e resolugdes dos orgéos internos do CEDEP.

ART 7 - O associado que descumprir suas obrigacies estatutarias, legais ou sociais para com o
CEDEP, ficara sujeito as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;
b) Suspenséo; e
¢) Excluséo.
g 1° - A aplicagdo das penas de adverténcia ou de suspensdo serd de competéncia da

iretoria, atraves de decisdo fundamentada, com excegdo das faltas cometidas pelos
membros da propria diretoria, que neste caso serdo de atribuicéo da Assembleia Geral.

§ 2° - Sem prejuizo do disposto no paragrafo anterior, o(a) associado(a) devera ser advertido(a) ou
suspenso(a) quando:

a) por atos ou palavras contrariar os objetivos descritos neste Estatuto ou no Regimento
Interno do CEDEP;

b) deixar de cumprir com suas obrigagbes com o CEDEP;
c) seu comportamento agredir o espirito associativo;

d) deixar de comparecer, sem motivo justificado, a assembleias gerais e/ou reunides a
que tiverem sido regularmente convocados,

§3°-A pe?a de exclusdo sera de competéncia da Assemblela Geral, especialmente convocada
para esse fim, quando houver noseu entendimento justa causa ou motivos graves, e se dara
através de decisdo fundamentada e pela maioria absoluta dos presentes na Assembleia.

§ 4° - Preservado o disposto no paragrafo terceiro deste artigo a Assembleia Geral devera
considerar também como justa causa para exclusdo ou desligamento de associados, os
seguinies motivos:

a) a aplicagdo de trés adverténcias, ao mesmo(a) associado(a), dentro de um periodo de
dois anos, a contar da primeira adverténcia;

b) a aplicacéo de duas suspensdes, ac mesmo(a) associado(a), dentro de um periodo de
trés anos, a contar da primeira suspensio; e

¢) agir de forma improba ou contréaria @ ordem publica e a lei, que cause danos de
qualquer natureza ac CEDEP, & sua imagem e aos demais associados ou, ainda, &
imagem de seus parceiros ou patrocinadores.

§6°- O associado que sofrer alguma penalidade poderd, a seu critério, e mediante
manifestacdo expressa & Diretoria do CEDEP, poderé recorrer 2 Assembleia Geral no prazo
de 15 (quinze) dias, contados da data em que foi notificado da penalizagéo aplicada.

ART 8 - Os associados néo respondem de forma solidéria efou subsidiaria pelas obrigaces
sociais ou quaisquer outras assumidas pelc CEDEP.

CAPITULO il
DA ADMINISTRACAQ
ART 9 - O CEDEP ser2 administrado por;
I- Assembleia Geral;
Il - Diretoria;
ill- Conselhao Fiscal, e
IV — Conselho Consultivo.

i Paragrafo Unico - O CEDEP n&o remunera, scb qualquer forma, os cargos de sua Diretoria, do
4., + Conselho Fiscal e Conselno Consultivo.




' Assembleia Gesal

ART 10 - A Assembleia Geral, 6rgéo méaximo de deliberagéo e fiscalizacdo do CEDEP, sera
composta pelos associados em pleno gozo de seus direitos estatutérios.

ART 11 - Compete & Assembleia Geral:

8) eleger a Direforia e 0 Conselho Fiscal e o Consslho Consultivo;

b) discutir e aprovar a proposta de programacgéo anual da organizacdo apresentada
pela Diretoria;

c) destituir, a qualquer tempo, e substituir os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e
do Conselho Consultivo;

d) decidir sobre reformas parciais ou total do Estatuto, inclusive no que se refere &
administragéo;

€) decidr, com voto da maioria absoluta dos associados presentes, sobre a extingdc ou
dissolugdo da instituigdo, com observéancia da destinagdo do patriménio do CEDEP
prevista neste Estatuto;

f) decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;

g) aprovar e reformar o Regimento Interno;

h) discutir e homologar a prestag&o de contas e o balango anual da organizagéo, apés a
apreciacée do Consetho Fiscal:

[)  excluir ou desligar associados; e

j) decidir sobre matérias de sua competéncia originria ou em grau de recurso.

Paragrafo Unico - Para as deliberagdes a que se referem as letras "¢, "d" é exigido o voto
concorde de dois tergos dos presentes & assembleia, especialmente convocada para este fim,
nao podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou
com menos de um tergo nas convocagdes seguintes.

ART 12 - A Assembleia Geral realizar-se-2, ordinariamente, uma vez por ano, até o més de junho,
para:

a) apreciar o relatdrio anual da Diretorig; &
b) discutir e homologar as contas e ¢ balango apreciados peio Conselho Fiscal.

ART 13 - A Assembleia Geral realizar-se-a, exiraordinariamente, quando convocada pelo
Presidente, sendo garantido a um quinto dos associados o direito de convoca-la
mediante documento devidamente assinado e encaminhado a Diretoria.

ART 14 - As convocagdes das Assembleias Gerais serfo feitas por meio de edital, contendo a ordem
do dia, data, hora e local, com publicaggo na imprensa local e afixagéo na sede do CEDEP, com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

Paragrafo Unico - As Assembleias Gerais instalar-se-&0 em primeira convocacio com a
maioria absoluta dos associados e em segunda convocac3o, meia hora apds o horério fixado
para seu inicio, com qualquer nimero de associados, ressalvados os casos em
que haja necessidade de quorum especial fixado por este Estatuto ou em
legislacdc aplicavel.

ART 15 - Ressalvados os quéruns especiais as decisdes das Assembleias Gerais serdo
tomadas por maioria simples dos presentes.

Diretoria

ART 16 - A Diretoria seré constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, um Diretor
Administrativo, um Diretor Financeiro, um Vice-Diretor Financeiro e um Dirstor Pedagdgico,
eleitos e empossados pela Assembleia Geral para um mandato de 03 (irés) ancs, sendo
permitida a sua recondugio.

. Paragrafo primeiro - A chapa minima para concorrer s eleicbes da Diretoria, sera composta por
“1- candidatos aos seguintes cargos: Presidente e Vice, Diretor Financeiro e o Conselho Fiscal. Os
‘outros cargos poder&o ser nomeados pelo Presidente Eleito e pela Diretoria, desde que aprovados

ar-em Assembleia Geral,

P’éra'grafo segundo - Se por algum motivo ocorrer qualquer impedimento para a realizacdo da
. Assembiéia Geral para a eleicdo e posse da nova Diretoria @€ membros e do Conselho Fiscal, o
- mandato dos Diretores e membros do Conselhe Fiscal, em exercicio, sera automaticamente W



' 1' , prorrogado ate a realizacdo de nova Assembléia, que devera se dar no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contados da data do término dos mandatos.

ART 17 - Compete a Diretoria:

a) elaborar e submeter & Assembleia Geral a proposta de programacdo anual da
organizago e executa-la apds a aprovagao:

b) elaborar e apresentar & Assembleia Geral o relatério anual:

C) reunir-se com instituigbes publicas e privadas para mutua colaboragéo em atividades de
interesse comuny,

d) contratar e demitir funcionarios;

€) admitir novos associados; e

f) representar o CEDEP em eventos institucionais e outros.

Paragrafo Unico - A Diretoria reunir-se-a8 mensalmente ou sempre que se fizer necessario.

ART 18 - E vedada aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal a contratagéo para funcdes
remuneradas, com ou sem vinculo empregaticio, sendo estendida esta vedacdo aos seus
conjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins até o terceiro grau.

ART 18 - Compete ao Presidente:

a) representar o CEDEP, ativa e passivamente, tanto na esfera judicial como
extra-Judicial, perante érgdos pulblicos ou privados, pessoas fisicas ou
juridicas, promovendo sua representacdo em todas as instancias,
pessoalmente ou através de outorga especifica e determinada de poderes;

b) constituir procuradores e advogados com poderes gerais e especiais;

¢)  cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno:

d) dinigr e supervisionar as atividades do CEDEP:

e) convocar e presidir as Assembléias Gerais € as reunides da Diretoria:

f)  abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, assinando, juntamente com o Diretor
Financeiro, ou com o Vice Diretor Financeiro, ou com Vice Presidente todos os
cheques, ordens de pagamento e titulos que representem obrigacbes financeiras da
instituicao;

g) assinar contratos, convénios e outros documentos de interesse da organizacéo e
representar o CEDEP em parcerias técnicas e em instancias nacionais e internacionais
de promogéo de atividades do terceiro setor: e

h) criar Comissbes e Grupos de Trabalho especificos, nomeando os respectivos

voluntérios que as comporéo e coordenario.

ART 20 - Compete ao Vice-Presidente, abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, assinando,
juntamente com o Diretor Financeiro, ou com o Vice Diretor Financeiro, ou com Presidente todos
os cheques, ordens de pagamentc ¢ titulos que representem obrigagbes financeiras da instituicio;
e substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos, assumindo o mandato, em caso de
vacéncia até o seu término e prestar, de modo geral, sua colaboracéo & Diretoria e & instituigéo.

ART 21 - Compete ao Diretor Administrativo:

a) supervisionar e assessorar nas atividades relacionadas aos setores
administrativo e recursos humanos.

b) redigir & encaminhar as deliberagdes e correspondéncias do CEDEP e elaborar,
publicar, afixar e enviar os editais e demais convocagdes da Diretoria e do CEDEP;

€) organizar o relatério anual da Diretoria:

d) secretariar e redigir as atas das reuniGes da Diretoria e das Assembléias Gerais e publicar
todas as noticias das atividades da instituicéo;

e) prestar, de modo geral, a sua colaboraggo & Diretoria e a0 CEDEP.

ART 22 - Compete ao Diretor Financeiro:

a) arecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituracéo da instituic3o:
b)  pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
¢) apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
d) apresentar ao Conselho Fiscal a escrituraco da organizagao, incluindo os relatérios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes pafrimoniais realizadas:
o, @) conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos & tesouraria
.+ f)  manter todo o numerario em estabelecimento de crédito bancario devidamente aprovado

pelo Baneo Central do Brasil;




' r g) assinar, juntamente com o pres te. ou com Vice Presidente, ou com Vice
- Diretor Financeiro todos os chegques. ordens de pagamento e titulos que
' representem obrigaces financeiras do CEDER.
h)  supervisionar os servicos externos de contabilidade e auditoria contratados pelo CEDER;
i)  prestar, de modo geral, sua colaboragéo a Dirsioria & ac CEDEP.

ART 23 — Compete ao Vice-Diretor financeiro assinar, juntamente com o Presidente, ou com
Vice Presidente, ou com Diretor Financeiro todos os cheques, ordens de pagamento e
titulos que representem obrigagdes financeiras do CEDEP; e substituir o Diretor financeiro em suas
faltas ou impedimentos, assumindo 0 mandato, em caso de vacancia até o seu término e prestar,
de modo geral, sua colaboragdo & Diretoria e & instituicéo.

ART 24 - Compete Diretor Pedagdgico:

a) supervisionar e assessorar 0s processos pedagdbgicos institucionais;

b) acompanhar e garantir a aplicacéo do Projeto Politico Pedagégico do CEDEP:

¢) fomentar a formag&o continuada da equipe de trabalho e colaborar com & construgéo de
Eixos e Tema Central;

d) acompanhar atividades inerentes a toda pratica pedagdgica da instituicdo;

e) representar a instituicdo em eventos de carater pedagogico:

f)  prestar, de modo gerai, sua colaboracZo 4 Diretoria e 20 CEDEP.

Conselho Fiscal

ART 25 - O Conselho Fiscal sera constituido por trés membros, eleitos e empossados pela Assembleia
Geral. O Conselho Fiscal escolhera entre seus membros um presidente.

§1°0 m:andato do Conselho Fiscal seré de 03 (irés) anos e devera coincidir com o mandato da
Diretoria.

§ 2° Em caso de vancancia ou rentincia um novo membro do conselho sera indicado pela Diretoria.

§ 3° O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada seis meses e, extraordinariamente,
sempre gue necessario.

ART 26 - Compete ac Conselho Fiscal:

a) examinar a escrituragéo e os livros contabeis, sempre que solicitado;

b) emitir parecer sobre as contas e o balango anual, da organizacédo, antes da
apreciacéo pela Assembiéia Geral;

€) opinar, emitindo pareceres, sobre relatdrios de desempenho financeiro econtabil e
sobre as operagdes patrimoniais realizadas:

d) requisitar ao Diretor Financeiro, a qualguer tempo, documentacao comprobatoria
sobre as operagbes econémico-financeiras realizadas pela instituicdo.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal tera acesso irrestrito a todos os livros e coniroles do
CEDEP e a todos os seus arquivos e dependéncias.

ART 27- O Presidente do Conselho Fiscal assumira a presidéncia da Diretoria do CEDEP
quando de forma simultanea o Presidente ¢ a Vice-Presidente se ausentarem ou
ficarem temporariamente impedidos,

Conselho Consultivo

ART 28 O Conselho Consultivo € uma comissdo externa de aconselhamento, composta por
voluntarios de livre nomeagao pela Diretoria, para prestar assessoramento e opinar nas questdes e
aspectos ligados a atuacio e gestéo do CEDEP.

§ 1° Os membros do Conselho Consultivo serdo indicados e aprovados pela Diretoria.
§ 2° Todos 0s membros da Diretoria fardo parte do Conselho Consultivo.

_ ART 28 - Compete ao Conselho Consuftivo:

“ a) Manifestar-se sobre quaisquer assuntos do interesse do CEDEP quando
/  devidamente convocado pela Diretoria:




r b) Apreciar as necessidades socizis do campo de abrangéncia do CEDEP
recomendando pricridades de investimenio e meios eficazes de atuacao;
Y c) Discutir e deliberar sobre o plano esiraiégico das atividades do CEDEP em
conjunto com a Diretoria;
d) Participar das atividades de mobilizaco de recursos promovidas peio CEDEP; e
€) Propor parcerias com outras organizacées da sociedade civil, buscando apoio para
a materializac&o dos programas, projetos e da misséo institucional.

ART. 30 - O Conselho Consultivo reunir-se-2 sempre que convocado, sendo seus
trabalhos dirigidos pelo Presidente e, na suz auséncia ou impedimento, pelo Vice-
Presidente.

CAPITULO IV

DOS RECURSOS FINANCEIROS

E DO PATRIMONIO

ART 31 - Os recursos financeiros necessarios a manutencéo da organizagéo poderdo ser obtidos por;

a) contribuicdes dos associados;

b) convénios, contratos, termos de parceria fimados com o Poder Pubico para financiamento de
projetos na sua drea de atuacio;

c) contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e
internacionais;

d) doagdes de bens e direitos, legados e herangas;

e) bens e direitos provenientes de atividades regulares da instituicdo e de dreitos
autorais;

f)  réndimentos de aplicagbes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patriménio
do CEDEP; e

g) outras fontes autorizadas ou reconhecidas pela Assembleia Geral.

ART 32 - Todas as receitas realizadas, incluindo os bens e direitos do CEDEP, somente
poderdo ser utilizados na realizacdo da sua finalidade e dos objetivas preconizados neste
Estatuto, sendo vedada qualquer outra destinacio.

Paragrafo Unico - Para a consecucao de seus objetivos estatutarios, o CEDEP aplicara
integraimente e dentro do pais, suas rendas, direitos e bens.

ART 33 - O patriménio do CEDEP seré constituido pelos recursos Financeiros descritos no
artigo anterior e pelos bens madveis, Iméveis, veiculos, semoventes, acbes e titulos da divida
publica.

Paragrafo Gnico - O CEDEP, guando se tornar impossivel a continuacéo de suas atividades,
podera ser dissolvido ou extinto por decisao de Assembleia Geral especialmente convocada
para esse fim, e por deliberagdo da maioria absoluta presente na mesma, e tera o seu
patrimonio revertido para outra organizagéo com objetivos congéneres, preferencialmente e
se possivel, alguma que integre a Rede IVG (instituto Padre Vilson Groh).

CAPITULO VI

DA PRESTACAQ DE CONTAS

ART 34 - A prestagdo de contas do CEDEP observara os principios fundamentais de
contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

Paragrafo Gnico - O relatério de atividades e as demonstracées financeiras da instituicdo,
incluindo as certidées negativas de débitos junto @ao INSS e ao FGTS, no encerramento do
: exercicio fiscal, apresentados em Assembleia Geral anual, uma vez por més ao
.~ conselho fiscal e diretoria.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

ART 35 - Em caso de renlncia ou destituicdo conjunta de toda a Diretoria e de todo o
Conselho Fiscal, a Assembleia Geral reunir-se-a imediatamente para a indicacdo de W
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nova Assembléia para eleger uma nova Diretoria € um novo Conselho Fiscal para
complementacéo dos mandatos

ART 36 - O Regimento Interno do CEDEP seré elaborado pela Diretoria juntamente
com o Conselho Consultivo,sendo posteriormente submetido & aprovagdo em
Assembleia Geral.

ART 37 - O CEDEP & uma instituicdo integrante da Rede IVG (Instituto Padre Vilson
Groh).

ART 38- Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral.

ART 39 - As alteracOes deste Estatuto sé poderédo ser realizadas por Assembleia Geral
especialmente convocada € em conformidade com o paragrafo Unico do artigo onze deste
documento.

ART 40 - O presente Estatuto revoga o anterior e entra em vigor a partir da data de sua
aprovacéo pela Assembleia Geral realizada em 23 de Setembro de 2021.

Fleriandpolis, 23 de setembro de 2021.

Maria Argentina Bastos Schlemper

Apés a aprovagdo das reformulagdes do Estatuto foi passado ao segundo ponto de pauta, inclusio de
CNAES secundérios no CNPJ do CEDEP, onde foi passado a palavra ao Coordenador de Projetos Cayo
Louram Zahlouth Pedroso para apresentar os quatro CNAES secundarios que se pretendiam ser incluidos e
0 motivo da necessidade destas inclusdes, onde o mesmo fez a leitura dos CNAES e explicou a todos os
motivos e necessidades destas inclusdes e logo apos abriu votagdo para aprovagdo destas inclusdes e foi
aprovado por unanimidade estas inclusSes dos quatro CNAES secundarios propostos conforme especifico
na seqiiéncia: 1- 9003-5/00 — Gestiio de espacos para artes cénicas, espeticulos e outras atividades
artisicas. 2- 9001-9/99 — Artes cénicas, espeticulo e atividades complementares nio especificados
anteriormente. 3- 9311-5/00 — Gestdo de instalagdes de esporte. 4- 8591-1/00 — Ensino de Esporte.
Na sequéncia a Coordenadora Geral Maria Marlene da Silva fez uma breve fala de agradecimento aos
presentes, voluntarios e funcionarios da entidade CEDEP e por fim foi encerrada a presente Assembleia as
onze horas e trinta minutos, cuja a Ata ¢ assinada por todos os Presentes, constantes em lista de Presenca
anexa e esta Ala oOCDOTOUDOIK X EXEXXXXX LOSUE LN 006,050 5,658 69 7.1,
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Natureza do Thulo: 2° Alterag8o Estatutaria
Apresentznte: André Luiz Abreu Cabral
Protocole n® 62776 Livro: 30 Folha: 163
Registro n® 60010, Livro: A- 213, Folha: 33
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Luiz Eduardo Viera - Escrevente
Registro: RS 0,00 Selo: RS 0,00 Total RS
0,00Emolumentos isantos

Selo Digial de Fiscalizaghe - Selo lsento - GFXT0042-G0TG
Cenfra o8 dadot do ato 2m fsc.jus.brisslo





