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CAMARA MUNICIPAL DE BLUMENAU

Projeto de Lei

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O INSTITUTO
METROPOLITANO PARA O DESENVOLVIMENTO
DESPORTIVO E SOCIAL.

Mdrio Hildebrandt, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso da atribui¢io que lhe confere o
artigo 59, V, da Lei Orgénica do Municipio de Blumenau, faz saber que a Camara Municipal aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° E declarada de utilidade piiblica o Instituto Metropolitano para o Desenvolvimento Desportivo
e Social, CNPJ n° 10.417.058/0001-99, com sede e foro juridico no Municipio de Blumenau.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Blumenau, de de 2021.

Prefeito Municipal
Sala das Sessoes, 14 de setembro de 2021.

Vereadores Autores:

Egidio da Rosa Beckhauser
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REQUERIMENTO DE CONCESSAO DE TiTULO DE UTILIDADE PUBLICA
(Lei n® 18.269, de 9 de dezembro de 2021)

Eu, Luis Carlos Koch, inscrito no CPF sob o n° 088.799.669-87, telefone n°® 479177-3764,
e-mail: luis@saablu.com.br, residente na rua Platano n° 11 bairro do Salto, na cidade de
Blumenau/SC, CEP 89031-630, na qualidade de presidente da INSTITUTO
METROPOLITANO PARA O DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO E SOCIAL inscrita no CNPJ
n°® 10.417.058/0001-99, requeiro ao (a) Deputado(a) Neodi Saretta o reconhecimento

desta como de utilidade publica estadual.

Declaro, para os devidos fins, que referida Entidade cumpre todos os requisitos legais
exigidos, fazendo parte deste Requerimento, conforme estabelecido no art. 3° da Lei n°
18.269, de 2021, os seguintes documentos:

( X') inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

( X)) declaragao de funcionamento, nos termos do inciso Il do art. 3° da Lei de regéncia,
assinada por um dos agentes publicos legalmente especificados; |
( X') ata da fundacao, estatuto e alteracdes, registrados em Cartorio;

( X') ata da eleicéo e posse da diretoria em exercicio, registradas em Cartorio;

(X ) declarar, expressamente, em seu estatuto social ou em documento subscrito por
seu presidente, com firma reconhecida em Cartério, que ndo remunera os cargos de
diretoria e/ou de conselho e que n&o distribui lucros, bonificacbes ou vantagens
auferidas a dirigente, mantenedor e/ou associado, em razdo do exercicio de suas
atividades, sob nenhuma forma ou pretexto;

( X) relatério dAetalhado de que promoveu atividade expressa no art. 2° da Lei n® 18.269,
de 2021, em beneficio da comunidade, nos 12 (doze) meses anteriores a formulagéo do
pedido;

{ ) cépia da lei de utilidade publica municipal; e

( X ) declaracéo de que a entidade néo é qualificada como Organizacéo da Sociedade
Civil de interesse Publico (OSCIPs), nos termos da Lei federal n° 9.790, de 1999, c/c
art. 4°, § 2°,V, da Lei n® 18.269, de 2021.

Declaro que todos os documentos apresentados sdo originais ou copias autenticadas,
na forma da lei, e que as declaracdes firmadas sao verdadeiras.

Declaro, ainda, que o/a Luis Carlos Koch, inscrito no CPF sob o n° 088.799.669-87,

telefone n® 479177-3764, e-mail: luis@saablu.com.br, realizou o cadastro de usuario



externo no portal SEI (https:/portaisei.alesc.sc.gov.br/) para consultar o processo e
responder a eventuais diligéncias.

Blumenau, 04 de abril de 2024.
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TERMO DE CONCORDANCIA E VERACIDADE
{Cadastro de usudarios externos no sei da ALESC)

Nome Completo do Usudrio: Lm CO\JL‘QQ@ MJ@Q‘A

Documento de Identidade: /{f&c\ ?ﬁQ .& CPF: 022 :ﬁqq ~ ééq ’8#

E-mail de Login no SEI: }UI@K,C(,K; (Q)O{:( @ gwew Telefone: LI:C O‘q iTj’Si 6q

Enderego de Domicilio: m ?{Q,] C e 2 i‘i

Bairro: é&ﬁﬂ@ Cidade: % &LYWC

Estado (UF): W GO:UQ/\,LM/ 5C, CEP: gq 031 - 620

A realizacdo do cadastro como Usuario Externo no SEI da Alesc (hitps://portalsei.alesc.sc.gov.br/) opgdo "Usudric Externo” é
pessoal, intransferivel, indelegavel e irrevogdavel, importando na aceitagdo de todos os termos e condigdes que regem o
processo eletrnico, conforme Ato da Mesa n° 230, de 26/05/2021 e demais normas aplicaveis, admitindo como vélida a
assinatura eletrdnica na modalidade cadastrada {login/senha), tendo como consequéncia a responsabilidade pelo uso indevido
das acdes efetuadas, as quais poderéo ser passiveis de apurac&o civil, penal e administrativa.

Ainda, declaro que todos os dados aqui informados séo verdadeiros e que sédo de rginha exclusiva responsabilidade:
| - o sigilo da senha de acesso, néo sendo justificavel, em qualquer hipétese, alegagéo de uso indevido; ‘
1l - a conformidade entre os dados informados neste formuldrio e os constantes no cadastro e nos documentos apresentados;

ill - a confeccdo dos documentos digitais em conformidade com os requisitos estabelecidos pelo sistema, no que se refere ao
formato e ao tamanho dos arquivos transmitidos eletronicamente;

IV - a conservacdo dos originais em papel de documentos digitalizados enviados por meio eletrénico até que decaia o direito da
Administragdo de rever os atos praticados no processo, para que, caso solicitado, sejam apresentados & Alesc para qualguer
tipo de conferéncia;

V - a verificacédo, por meio do recibo eletrdnico de protocolo, do recebimento dos documentos transmitidos eletronicamente;

VI - a realizagdo, por meio eletrdnico, de todos os atos e comunicagdes processuais entre a ALESC, o usuério ou a entidade
porventura representada, ndo sendo admitidas intimag&o ou protocolizagdo por meio diverso, exceto nas situages em que for
tecnicamente invidvel ou em caso de indisponibilidade do meio eletrnico cujo prolongamento cause dano relevante a
celeridade ou a instru¢do do processo ou outra excecdo prevista em instrumento normativo proprio;

VI - a observancia de que- os atos processuais em meio eletronico se consideram realizados no dia e na hora do recebimento
pelo SEI, considerando-se tempestivos os atos praticados até as 23 horas e 59 minutos e 59 segundos do Ultimo dia do prazo,
conforme horario oficial de Brasilia, independentemente do fuso horario no qual se encontre o usuario externo;

VIl - as condigbes de sua rede de comunicacdo, o acesso a seu provedor de internet e a configuragdo do computador utilizado
nas transmissOes elefrdnicas; e

IX - a observancia dos perfodos de manutengdo programada, que serdo realizadas, preferencialmente, no periodo da 0 hora
dos sabados as 22 horas dos domingos ou da O hora as 6 horas nos demais dias da semana, ou qualquer outro tipo de
indisponibilidade do sistema.

A liberacdo do cadastro somente ocorrera depois de submeter este Termo assinado por meio de certificacdo digital ou de
praprio punho, juntamente com os documentos pessoais: RG, CPF e comprovante de residéncia (de até 3 meses atras). Ainda,
estes documentos devem estar digitalizados em um tnico PDF, e encaminhados para sei@alesc.sc.gov.br.

A liberaggio do cadastro néo implica na disponibilizagio de acesso ao processo (quando for o caso), que sera objeto de andlise
da unidade na qual se encontra em tramitagdo. Assim, apds cadastro fiberado, o usuario que requer acesso ao contetido de
determinado processo deve entrar em contato com a unidade responsavel. Para a disponibilizagdo de acesso ao processo, a
unidade onde ele se encontra em andamento podera solicitar documentagado adicional que julgar pertinente.

Cidade/UF: REC, FIRMA Data:
‘CARTOR/oaqm" /

{Assinar conforme co (documento de identificagdo civil apresentado)




ESCRIVANIA DE-PAZ DO DISTRITO DE ITOUPAVA
COMARCA DE BLUMENAU - ESTADO DE SANTA CATARINA
TABELIONATO DE NOTAS E REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS
Sel L0 OGE  GAYA -JURIOR - Escrivio o P

Central - Blumenau/SC - CEP 89068-003- Tel.: (47) 3222-5200 - cartoriogay:




04/04/2024, 14:54 : about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAC A A DATA DE ABERTURA
s oeaI o COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | D-eonte
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO METROPOLITANO PARA O DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO E SOCIAL
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Sedekdeddekde DEMAIS
CODIGO E DESCRICAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
93.19-1-01 - Producio e promogcéao de eventos esportivos
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente
85.91-1-00 - Ensino de esportes
93.29-8-99 - Outras atividades de recreagéo e lazer ndo especificadas anteriormente
94,30-8-D0 - Atividades de associagOes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
389-9 - Associacio Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R DOIS DE SETEMBRO 3999 SALA 211
CEP BAIRRO/DISTRITO MuNiclPIO UF
89.053-200 ITOUPAVA NORTE BLUMENAU sC
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
LEGAL@SERVICECONTABILIDADE.COM.BR (47) 3041-7676/ (47) 9614-9193
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
*kkkd
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAD CADASTRAL
ATIVA 20/08/2008
MGTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
dekkdkdhk dekdeddedried
Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 04/04/2024 as 14:54:30 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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INSTITUTO METROPOLITANO PARA O DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO E SOCIAL

AO DEPUTADO NEODI SARETTA

Assunto: Reconhecimento desta entidade como utilidade publica estadual

OFICIO

O INSTITUTO METROPOLITANO PARA O DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO E SOCIAL
inscrita no CNPJ n® 10.417.058/0001-99, representado pelo seu presidente Luis Carlos
Koch, inscrito no CPF sob o n2 088.799.669-87, telefone n? 479177-3764, e-mail:

luis@saablu.com.br, residente na rua Platano n° 11 bairro dp Salto, na cidade de

Bl'umenau/SC, CEP 89031-630, solicita ac Deputado Neodi Saretta, o reconhecimento
desta entidade como de utilidade publica estadual, cumprindo todos os requisitos legais

exigidos.

Blumenau, 04 de abril de 2024.
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OCH
METROPOLITANO

LUIS CAR
PRESIDENTE DO INSTI




INSTITUTO METROPOLITANO PARA O DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO E SOCIAL

DECLARACAO DE FUNCIONAMENTO REGULAR DE ENTIDADE
PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS

Declaro, para os fins previstos nos termos do inciso llI, do art. 32 da Lei de regéncia, e demais
normas complementares aplicaveis, que a entidade privada sem fins lucrativos denominada:
INSTITUTO METROPOLITANO PARA O DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO E SOCIAL ,inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda — CNPJ, sob o n?
10.417.058/0001-99, apresentou funcionamento regular nos 12 (doze) ultimos meses ao da
data desta declaracdo, periodo em que demonstrou qualificacdo técnica e capacidade
operacional para exercer as atribuicdes de Proponente/Agente Executor do Projeto de
Interesse a Fomento Desportivo e Social.

Biumenau/SC, 04 de abril de 2024.

PRESIDENTE DO INSTITUUTO METROPOLITANO



INSTITUTO METROPOLITANO PARA O DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO E SOCIAL

Declaragdo do seu presidente atestando a ndo qualificagdo como Organizacdo da
Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP), nos termos do art. 18 da Lei federal n2
' 9.790, de 1999.

DECLARACAO

Eu, Luis Carlos Koch inscrito no nimero de CPF: 088.799.669-87, residente no endereco
rua Platano n° 11 bairro do Salto, na cidade de Blumenau/SC, CEP 89031-630, telefone
47 9177-3764, e enderego de e-mail luis@saablu.com.br, na qualidade de presidente do
INSTITUTO METROPOLITANO PARA O DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO E SOCIAL,
com sede rua Guilherme Scharf, n® 222, ltoupava Central na cidade de Blumenau, Estado
SC, inscrita no CNPJ n° 10.417.058/0001-99, declaro que a referida Entidade n3o é
gualificada como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP), nos
termos do art. 18 da Lei federal n® 9.790, de 1999.

Blumenau, 04 de abril de 2024.

LUISZARLOS KOCH

PRESIDENTE D ITUTO METROPOLITANO
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INSTITUTO METROPOLITANO PARA O DESENVOLVIMENTO
DESPORTIVO E SOCIAL

DECLARACAO DE NAO REMUNERACAO

DECLARO, para os devidos fins, que o INSTITUTO METROPOLITANO PARA O -
DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO E SOCIAL, com sede rua Guilherme Scharf, n° 222,
ftoupava Central na cidade de Blumenau, Estado SC, inscrita no CNPJ n°
10.417.058/0001-99 estd em pleno e regular funcionamento, desde 01/07/2008,
cumprindo suas finalidades estatutarias, sendo a sua Diretoria atual, com mandato de
21/05/2021 a 21/05/2025, constituida dos seguintes membros:

Presidente: Nome completo: Luis Carlos Koch N.2 do RG: 1.729-791, Orgdo expedidor:
SSP-SC, CPF: 088.799.669-87 Endereco Residencial: Rua Platano r1° 11 bairro do Salto, na
cidade de Blumenau/SC, CEP 89031-630. :

Vice-presidente: Nome completo: lmar Deretti N.2 do RG: 3.481.519, Orgdo expedidor:
SSP-SC, CPF: 986.150.929-15 Endereco Residencial: Rua Carlos Hinkeldey n° 1257 bairro
Vila Itoupava, na cidade de Blumenau/SC, CEP: 89095-495.

Tesoureiro: Nome completo: Jonathan Pereira N.2 do RG: 5.901.185, Org3o expedidor:
SSP-SC, CPF: 074.899.669-90 Endereco Residencial: Rua Amanda Tereza Felski n° 146,
bairro Fortaleza, na cidade de Blumenau/SC, CEP 89025-410.

DECLARO sob as penas do art. 299 do Cédigo Penal, que a entidade acima identificada
ndo remunera os membros de sua Diretoria pelo exercicio especifico de suas fungdes,
ndo distribui resultados, dividendos, bonificacbes, participacdes ou parcela do seu
patrimdnio, sob nenhuma forma, e aplica as subvenc¢des e doagBes recebidas nas
finalidades a que esta vinculada.

Blumenau, 04 de abril de 2024.

~ gREC. FIRMA
’CARTORPO GAYA’

LUI OS KOCH
PRESIDENTE DO ITUTO METROPOLITANO

ESCRIVANIA DE PAZ DODISTRITO DE ITOUPAVA |
COMARCA DE BLUMENAU-- ESTADO DE SANTA CATARINA
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INSTITUTO METROPOLITANO PARA O
DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO E SOCIAL

ATA DE FUNDAGAO

As 08:00 horas do dia 01 de jutho de 2008, a Rua Paul Werner n° 936, Bairro
ltoupava Seca, CEP 89.030-101, Blumenau/SC, Brasil, conforme assinaturas em ata,
foi oficialmente aberta a Assembléia Geral ac qual foi convocada para a fundagéo do
Instituto Metropolitano para o Desenvolvimento Desportivo e Social, entidade social,
de direito privado, sem fins lucrativos e com duragédo por tempo indeterminado, com
sede a Rua Paul Werner n® 936, Bairro ltoupava Seca, CEP 89.030-101,
Blumenau/SC, Brasil tendo como foro e domicilio a cidade de Blumenau/SC. Os
presentes elegeram para presidir os trabalhos o Sr. Gustavo Ribeiro Schurmann e
para secrefariar o Sr. Eduardo de Andrade. Agradecendo a sua indicagdo, o
presidente dos trabalhos apresentou a pauta, passando a ordem do dia. A Fundagéo
do Instituto Metropolitano para ¢ Desenvolvimento Desportive e Social. - Iniciaram-se
0s debates sobre as propostas de Estatuto que, depois de analisada e modificada, foi
lido para os presentes. Apos a leitura, colocou-se em votagdo, sendo entdo, aprovado
por unanimidade o presente Estatuto Social. Conforme o Art. 46, .paragrafos Ill, IV, V e
Vil do CC, ficou definido que referente ao paragrafo lll, o modo pela qual de administra
e representa o instituto, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente sera por
meio de Assembléias Gerais. Para o paragrafo [V ficou definido que o ato constitutivo
é reformavel no tocante a administracéo através de convocagéo da assembléia geral.
para a reahzagao de uma nova eleicdo. Para o paragrafo V definiu-se que seus
membros ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagbes sociais do instituto e,
para o paragrafo VI, definiu-se que as condigbes de extingdo da pessoa juridica sera
por intermédio de aprovagao da assembléia geral e o destino de seu patriménio liquido
serd transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99,
preferencialmente que tenha os mesmos cobjetivos sociais. S&o fundadores do Instituto
Metropolitano para o Desenvolvimento Desportivo e Social as seguintes pessoas: a) -
Ronei Schultze, brasileiro, solteiro, Coordenador de Responsabilidade Social,
residente a rua Nereu Ramos n° 800, Bairro Centro, Cep: 89.010-400, Blumenau/SC,
CPF:. 032,061.629-04 e RG: 2.628.080-6 SSP/SC; b) Dilnei Heinzen, brasileiro,
concubinado, empresario, residente a rua Engenheiro Ferraz n° 169, Bairro Centro,
Cep: 89.010-300, CPF: 767.708.429/04 e RG: 2.210.630 SSP/SC e ¢) Gustavo
-Schurmann, brasileiro, solteiro, empresario, residente a rua Carlos Rischbieter 2092,
Bairro Boa Vista, CEP 89.012-201, Blumenau/SC, RG 3.252.336 e CPF 006.440.369-
66 Passou-se entde ao proximo ponto da pauta: Eleigdo da Diretoria Executiva e do v
Conselho Fiscal. Apés a apresentagéo dos candidatos, foi iniciada a votagéo como
determina o Estatuto. Foram eleitos para compor a Dlretorla Executiva, com mandatg’
de 01 de julho de 2008 até 30 de junho de 2013 o Sr. ¢) Gustavo Schurmang,
brasileiro, solteiro, empresério, residente a rua Carlos Rischbieter 2092, Bairro B
Vista, CEP 89.012-201, Blumenau/SC, RG 3.252.336 e CPF 006.440. 369—66 como
presidente do instituto. O Sr. Ronei Schultze brasileiro, solteiro, Coordenador d
Responsabilidade Social, residente a rua Nereu Ramos n°® 800, Bairro Centro, Cep.
89.010-400, Biumenau/SC, CPF: 032.061.629-04 ¢ RG: 2.628.090-6 SSP/SC como
coordenador de responsabilidade social. O Sr. Eduardo de Andrade, brasileiro,
solteiro, auxiliar de escritdrio, residente a rua Ayres Gama 180, apto 501, Bairro da
Velha, CEP 89.012-480 como Secretaric. O sr. Ricardo de Lucca dos Santos,
Brasileiro, casado, administrador de empresa, residente a rua Jodo Gomes da

Nébrega 127, apto 303, Bairro Vila Nova, RG 3.740.578-0 e CPF 003.887.529-20. /7

como Coordenador de Esgorte e Cultura. Em votagéo e gor aprovacio undnime e por




falta de candidatos considerou-se nao haver a necessidade de vices ou suplentes para

- 0§ cargos ora eleitos. Também ficou definido que o Sr. Eduardo de Andrade assume,

interinamente, o cargo de tesoureiro do instituto até a apresentacdo de um candidato
‘para a vaga.. O Conselho Fiscal, colocado em votagdo e eleito em seguida, ficou
composto da seguinte forma. O Sr.Délcio Francisco Hammes, brasileiro, divorciado,
publicitario, residente a rua Sirio Chicatto 350, Bairro Fortaleza, CEP 89.057-130 em
Blumenau/SC, RG 889.803-0 e CPF 418.411.409-10 como presidente do consetho
fiscal. O Sr. Jair Pacheco, brasileiro, solteiro, contador, residente € domiciliado na Rua
Gottlieb Reif, n® 77, apto. 302, bairro Asilo, na cidade de Blumenau/SC, CEP 89031-
270, CPF 018.036.299-24, RG 3.586.440 ¢ CRC/SC 028779-0O-0. como conselheiro
fiscal e a Sra. Giselle Schurmann, brasileira, solteira, administradora, residente a rua
Carlos Rischbieter 2092, Bairro Boa Vista, CEP 89.012-201 em Blumenau/SC, RG
3.252.333-5 e CPF 006.305.928-00 como conselheira fiscal. Em votacdo e por
aprovacdo unanime e por falta de candidatos considerou-se ndo haver a necessidade
de vices ou suplenies para os cargos ora eleitos. Os eleitos forma imediatamente
empossados em seus respectivos cargos. Nada mais havendo para ser fratado, o
presidente deu por encerrada a Assembiléia, e eu, Eduardo de Andrade lavrei e assinei
a presente ata, seguida das assinaturas do presidente dos trabalhos, diretores eleitos
e demais presentes. Blumenau em 01 de julho de 2008. .

7=y s A [l

Gustavo Schurmann Eduardo de Andrade
Presidente Secretério

T Rofei Schul ?/ Ricard‘é‘d&u&ca\dm%irjt}&
Coordenadgrde Respdrisabilidade Social Coordenador de Esporte e Cultura

YT
Délcio Frantisco Hammes
Presidente Conselho Fiscal
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Assembleia Geral Extraordinaria do Instituto Metropolitano para
Desenvolvimento Desportivo e Social — 21/05/2021, 19:00h.

Ao vigésimo primeiro dia do més de maio do ano de dois mil e vinte e um, as
dezenove horas, em segunda e derradeira convocacgdo, nas dependéncias do
Centro de Treinamento Romeu Georg, situado na Rua Guilherme Scharf,
numero duzentos e vinte e dois, Bairro ltoupava Central, Blumenau/SC
reuniram-se os socios do “Instituto Metropolitano para o Desenvolvimento
Desportivo e Social’, em Assembleia Geral Extraordinaria, convocado pelo
Presidente da Diretoria Executiva, conforme lista de presenga em anexo.
Aberto os trabalhos pelo Presidente da Diretoria Executiva, o Sr. limar Deretti,
gue presidiu a reuni@o assessorado pela Secretaria, a Sra. Barbara Cristina
Mendes, leu o edital de convocacdo e informou a sua impossibilidade de estar
a frente das atividades do Instituto por motivos de foro intimo. Assim, o atual
Presidente colocou o cargo a disposicéo, na forma do art. 82, inciso “f", do
Estatuto Social. Diante do desinteresse dos demais membros da Diretoria
Executiva presentes de permanecerem em seus respectivos cargos, o
Presidente limar Deretti colocou sob a deliberacdo da Assembleia Geral
Extraordinaria a dissolugdo da Diretoria Executiva e a realizacao de nova
eleigdo, o que foi aprovado por unanimidade. Tendo em vista o hovo mandato
da Diretoria Executiva e considerando o disposto no art. 75 do Estatuto Social,
e mediante aprovagao da Assembleia Geral, o Conselho Fiscal foi, igualmente,
dissolvido. Ato continuo, passou-se ao processo eletivo, primeiro, da Diretoria
Executiva e, depois, do Conselho Fiscal para o mandato de 2021 a 2024, com
inicio no dia 24/05, nos termos do art. 47 do Estatuto Social. Iniciaimente foi
oportunizada a manifestagdo dos interessados a ocupar os cargos da Diretoria

Executiva do Instituto Metropolitano, sendo que se disponibilizou um Unico

candidato para cada cargo previsto no Estatuto Social, os quais restaram
eleitos por unanimidade. Assim, a Diretoria Executiva do “Instituto
Metropolitano para o Desenvolvimento Desportivo e Social”, para a gestéo de
2021 a 2024, tera a seguinte composigao: Presidente da Diretoria Executiva:
Luis Carlos Koch, brasileiro, casado, empresario, nascido em 30/11/1949,
portador da carteira de identidade n°® 1729791 — expedida pela SSP/SC, inscrito
no CPF sob o n®088.799.669-87, residente e domiciliado a Rua Bahia, n® 1447,
no bairro Salto, CEP- 89031-001, na cidade de Blumenau, Estado de Santa
Catarina; Vice-Presidente: llmar Deretti, brasileiro, casado, gerente geral de
seguranga, nascido em 18/04/1977, portador da carteira de identidade n°
3481519 — expedida pela SSP/SC, inscrito no CPF sob o n°® 986.150.929-15,
residente e domiciliado a Rua Carlos Hinkeldey, n® 1257, no bairro Vila
ltoupava, CEP 89095-495, na cidade de Blumenau, Estado de Santa Catarina;
Diretor Financeiro: Fabio Hauschild Mondardo, brasileiro, divorciado,

engenheiro quimico, nascido em 11/08/1972, portador da carteira de i‘dentidade’/

£

n° 2048708131 — expedida pela SSP/RS inscrito no CPF sob o n° 806.427.809-
00, residente e domiciliado a Rua Jerico, n° 567, no bairro Fortaleza, CEP
89057-224, na cidade de Blumenau, Estado de Santa Catarina; Secretaria:
Barbara Cristina Mendes, brasileira, Unido Estavel, assessora de imprensa,
nascida em 17/01/1988, portadora da carteira de identidade n° 4456.810
expedida pela SSP/SC, inscrita no CPF sob o n°® 010.083.069-24, residente e
domiciliada a Rua Aquidaba, n® 266, no bairro Asilo, CEP 89037-740, na cidade
de Blumenau, Estado de Santa Catarina. Em seguida, deu-se inicio a eleigao
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dqs membros do Conselho Fiscal, sendo eleitos: Alessandro Giovani Schaefer:
Elizabete Rampeloti Boaventura; Evaristo Martins; Gilmar Wruch; Silvio Kohler;
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INSTITUTO METROPOLITAND PARA O
DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO E SOCIAL

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTR’{\ORDTNARIA PARA POSSE DO
DIRETOR FINANCEIRO E NOMEACAO OUVIDOR.

As 19:00 horas do dia 16 de janeiro de 2023 , reuniram-se no refeitério da empresa Sul Ar e Agua
Equipamentos Ltda , sito a Rua Bahia 1447, bairro do Salto , na cidade de Blumenau - SC', os
diretores, associados e demais interessados do Instituto Metropolitano Para o Desenvolvimento
Desportivo € Social , entidade sem fins Iucrativos , CNPJ 10.417.058/0001-99 , para tratar dos
assuntos do Ato Convocatorio conforme publicado no dtrio e nas redes sociais.

A reunidio teve inicio 4s 19:10 horas , ap6s a convocagio as 18:00 horas em primeira chamada e das
19:00 horas em 2* ¢ detinitiva convocagio.

Os trabalhos foram abertos pelo Presidente, sr. Luis Carlos Koch que convocou a mim, Cleito Pitz dos
Santos, para secretariar os trabalhos. O sr. Presidente leu a ordem do dia : 1).Renuncia do diretor
financeiro. 2)Posse do diretor financeiro suplente. 3)Nomeag#o do Ouvidor.4)Assuntos gerais. Em
seguida o st. Presidente leu a carta de renuncia do sr. Fabio Hauschild Mondardo , diretor financeiro
renunciante. Agradeceu o esforgo e dedicac@io que o ex diretor prestou neste periodo e manifestou
desejos de boa sorte em seu novo desafio. Em seguida o sr. Presidente solicitou ao sr. Jonathan Pereira,
brasileiro , solteiro , empresario , RG 5.901.185 SSP-SC , CPF (074.899.669-90 , residente e
domiciliado a rua Amanda Tereza Felski nr.146, bairro Fortaleza CEP 89025-410 na cidade de
Blumenau-5C , na qualidade de 1° suplente conforme Ata de Nomeagfo datada de 14 de janeiro de
2022 , assinasse a presente Ata e tomasse posse no cargo do diretor financeiro do Instituto
Metropolitano. Aberta a palavra para nomeagéo do cargo de Ouvidor , apresentou-se como voluntéria a
sta. Rozeli Neckel Moretto , brasileira , casada , residente e domiciliada a Rua Adolfo Wruch, 65
bairro Escola Agricola , CEP 89031-410 nesta cidade de Blumenau-SC. O sr, Presidente solicitou a
dra. Rozeli que assinasse esta Ata como termo de posse no cargo do Ouvidora do Instituto
Metropolitano. Neste momento os novos diretores foram aplaudidos pelos presentes. Em seguida o st.
Presidente abriu espago para os assuntos gerais , nfio houveram novas manifestagdes. O sr. Presidente
solicitou que a lista de presenca fosse anexada a esta Ata ¢ agradeceu a presenca de todos e solicitou
que continuassemos juntos para com o desenvolvimento do nosso futebol € crescimento do nosso
Instituto. A presente At@-i w1 mim assinada , pelo diretor fg;;xanceiro , pela Ouvidora e pelo sr.

Presidente , em 16 de jdfieifo de 2023 {
i / f /}\‘\} / /'/ .
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DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO E SOCIAL R

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA RERRATIFICAGAO
DO ESTATUTO SOCIAL

As 20h00min horas do dia 02 de agosto de 2018, reuniram-se em sua sede social na Rua 2 de Setembro n® 3999,
sala 211, no Bairro ltoupava Norte, CEP: 89.053-200, nos termos do Estatuto em vigor, os associados do Instituto -
Metropalitano para o Desenvolvimento Desportivo e Social, entidade sem fins econdmicos, de direito privado,
registrada sob. o CNPJ de n°® 10.417.058/0001-99 para tratar da reratificag@o de seu Estatuto Social. A reuniao teve
inicio 4s 20h00min (vinte horas), em segunda convocagdo, tendo. sido presidida pelo Sr. Saulo Ramos Raitz
convocou a mim Senhor Ademar Krueger para secretariar os trabalhos. O Senhor Presidente leu a ordem do dia: 1
- Reratificagéo Estatutaria. Em seguida, o Senhor presidente explicou & todos a necessidade de corrigir o Estatuto
Sociai em virtude de haver um erro no Art. 47 em que, onde se 1&: ...] com mandato de cinco (04) anos [...] deve-
se ler: [...] com mandato de quatro (04) anos {...]. Um erro no Art. 51 em que, onde se 1&: [...] pelos cargos de
Presidente, Vice-Presidente, Secretario, Tesourelro, [...] deve-se ler: [.] pelos cargos de Presidente, Vice-
Presidente, Secretario, Diretor Financeiro, [...]. Um erro no Art. 63 em que, onde se 1&: g) Assinar, junto com o
Tesoureirg, {...] deve-se ler: ¢) Assinar, junto com o Diretor Financeirg, [...]. Em seguida o. Senhor presidente solicitou
a todos que analisassem a presente reratificacio do Estatuto Social dando abertura para a palavra dos presentes
em relagdo a comentarios e solicitagbes de correcdo de quaisquer outros erros. Como néo houve manifestacio, o
Senhor presidente abriu votag3o. Nao havendo nenhuma oposicdo, por unanimidade, foi APROVADA a
rerratificac3o estatutaria proposta. Sendo assim, o Estatuto Social do Instituto Metropolitano para.o Desenvolvimento
Desportivo e Social fora devidamente corrigido em suas discrepancias e passa a vigorar com o seguinte texto:

INSTITUTO METROPOLITANO PARA O DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO E SOCIAL.
ESTATUTO SOCIAL.

Art. 1° - O INSTITUTO METROPOLITANO PARA O DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO E SOCIAL, também
designada de INSTITUTO METROPOLITANO, é uma Organizagéo da Sociedade Civil de Interesse Pablico, qualifica
pelo Ministério da Justica conforme publicag&o no Diario Oficial da Unido de 22 de maio de 2009, sem fins lucrativos
e de direito privado, registrado sob o CNPJ de n® 10.417.058/0001-99, constituida em 01 de julho de 2008 e de
durag&o por prazo indeterminado do qual se regera pelo disposto neste Estatuto e pelas disposigtes legais que lhe
forem aplicaveis. Art.02 — O Instituto Metropolitano tem sede na cidade de Blumenau, Estado de Santa Catarina, na
Rua 2 de Setembro n° 3999, sala 211, no Bairro ltoupava Norte, CEP: 89.053-200, sendo sua area de agdo
circunscrita em todo territorio nacional e cujo foro se dara na cidade de Blumenau/SC. Capitulo.| — Das Finalidades.
Art. 03 - O Instituto Metropolitane tem como finalidade (Lei 9.790/99) a} Promogé&o do Desenvolvimento Econdmico
e Social e Combate a Pebreza; b) Promog3o da Cultura, Defesa e Conservacgio do Patrimdnio Histdrico e Artistico;
¢) Promogao da Etica, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros valores universais;

o ‘\Q d) Promogéo do Voluntariado; ) Promogao do Esporte nas suas diversas manifestagdes (educacional, participativo

j

e de alto rendimento). Art. 04 — As finalidades apresentadas no Art.03 serdo implementados mediante execucao
direta de projetos, programas e planos de agdes fomentadas por doagdes e patrocinios de recursos fisicos, humanos
e financeiros. Art. 05 — No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto Metropolitano privara pela maxima
eficiéncia administrativa e observarao os: principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia e nao fard qualquer discriminagio de raga, cor, género ou religido, bem como ndo
concedera beneficios diretos nem distribuird entre seus sécios ou associados, colaboradores, investidores,
patrocinadores, conselheiros, diretores, doadores e patrocinadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificagbes, participagbes ou parcelas de seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, e os aplicard integralmente na consecuclo de seus objetos sociais. Art.06 — O Instituto
Metropolitano se mantera por meio de subvencgdes plblicas diretas ou indiretas, doagdes, patrocinios, mensalidades
associativas & demais receitas obtidas por meios e atividades licitas. Art.07 — E obrigac&o do Instituto Metropolitano
aplicar integralmente em- sua finalidade, através de projetos, programas e planos de agdes, todas as receitas
provenientes de seus planos de captagéo de recursos. Art.08 - Havendo sobras ao final de cada exercicio fiscal
AL 1 (superavit) a Diretoria podera mante-los em sistema de reserva de contingéncia (fundo de emergéncia) através de
aplicagbes no mercado financeiro, podendo estes recursos, bem como 05 juros obtidos, serem aplicados nos
exercicios segumtes Capltulo il - Da Transparéncia e da Prestacdo de Contas. Art.09 - Para garantir a sua
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transparéncia, o instituto Metropolitano publicard, além dos seus demonstrativos contabeis, ﬁsca} ey mrg
obrigatorios, um Balango Social de suas atividades. Art. 10 — Todas as demonstragdes conta%;s ﬁgca@
financeiras ser@o confeccionadas levando-se em conta: a) As observagbes dos principios fundsiag J’qat@ ¢
contabilidade; b} As observancias dos principios fundamentais das Normas Brasileiras de Contabilidzee® c) A
publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento de seu exercicio fiscal, aos relatérios de atividades, bem
como as demonstragbes financeiras incluindo ainda s certidées negativas de débitos municipais, estaduais e
federais, colocando-as, inclusive, a disposicdo de qualquer pessoa; d) A realizagdo de auditorias, inclusive por
auditores externos independentes, quando for o caso, sobre a apllcagao de recursos, inclusive do objeto de termo
de parceria; €) A prestag@o de contas sobre bens e recursos de origem publica, conforme determina o paragrafo
tinico do Art. 70 da Constituicao Federal; f) O comprometimento com os principios da legalidade, transparéncia, ética
e legalidade na confecgéo dos relatorios de prestacdo de contas; g) a confecgéo dos relatdrios contabeis, fiscais e
financeiros por profissional especifico (contador) devidamente registrado no conselho de classe da sua regido
(CRC). Art. 11 - O Instituto Metropolitano adotara praticas de gestio administrativas necessarias e suficientes a
coibir a obtencéo de formas individuais e coletivas de beneficios e vantagens pessoais em decorréncia de
participagao nos processos decisérios. Art. 12 — O Instituto Metropolitano ndo remunerara, sob. qualquer forma, os
cargos de sua Diretoria e do Conselho Fiscal, bem como as Atividades de seus s6cios ou associados e de seus
voluntarios cujas atuagbes sao inteiramente gratuitas. Art. 13— E permitido aos membros da Diretoria e voluntarios
o ressarcimento de despesas, desde que comprovadas e atribuidas exclusivamente aos exercicios de suas fungdes
em representacao do Instituto Metropolitano. Art. 14 — As publicag6es dos relatérios contabeis, fiscais e financeiros,
bem como do Balango Social apos a apuragéo do exercicio fiscal se dara até o dia trinta de abril do ano subseqiiente.
Art. 15 - Todos os demonstrativos contébeis, fiscais e financeiros anuais deveréo ser aprovados em Assembléia
Geral, precedida por parecer do conselho fiscal. Art. 16 - Todos os associados tém por garantia o acesso irrestrito
aos documentos e informagbes relativas a prestagéo de contas do Instituto Metropolitano, bem como aquelas
relacionadas & sua gestdo, aos quais serdo publicadas na integra na sede do Instituto e no seu site oficial quando
existir. Art. 17 — O Instituto Metropolitano adotard mecanismos de transparéncia na sua gestio por meio de
instrumentos de controle social, transparéncia na gestdo da movimentacdo de recursos e na fiscalizacdo interna
para que seja permitido o acompanhamento, por qualquer pessoa, da gestéo institucional e financeira do Instituto
Metropolitano, adotando para isse, as seguintes medidas: a) Publicag@o em sua sede social e em seu site oficial de
extratos contendo informacdes de recebimento e destinacéo de recursos publicos, contendo contratos, valores,
prazos de vigéncia, relagdo nominal de pessoas fisicas ou juridicas contratadas, entre outras informagdes de
garantia de transparéncia; b) Elaboragdo de relatdrios de gestdo e execucdo orcamentarias, atualizadas
periodicamente; ¢) Publicag&o anual no site oficial dos balangos financeiros e contabeis conforme o Art. 14; d)
Criag&o, através do site oficial, de uma ouvidoria encarregada de receber, processar e responder as solicitages
relacionadas a gestdo. e) Garantia de autonomia do seu conselho fiscal. Art. 18 - O regime financeiro do Instituto
Metropolitano obedecera ao seguinte critério: a) O orgamento sera sintético e analitico com aprovacgéo pelo consetho
Fiscal; b) Durante o exercicio, as despesas serdo autorizadas pelo presidente e pelo diretor financeiro; ¢) O exercicio
coincidira com o ano civil; d} O instituto Metropolitano obedecera, no que couberem as normas de contabilidade e
se sujeitara as regras de controle e fiscalizag@o correspondentes. Capitulo il ~ Das doagbes e patrocinios e dos
Doadores e Patrocinadores. Art. 19 — Serdo considerados Doadores, conforme classificagio, tanto pessoas fisicas
quanto juridicas,que efetuarem doagbes financeiras e ou materiais para a fomentac&o dos programas, projetos e
planos de a¢des do Instituto Metropolitano e Patrocinadores aqueles cujas doagbes quiserem, sob aprovagio da
Diretoria, associar seu nome e ou marca a estas doagdes, mediante contrato que estabeleca as regras para tal. Art.
20 - As doagdes, seja qual for a sua natureza, ndo sdo.obrigatorias, sendo seu valor estipulado de livre e espontanea
vontade pelo doador. Art. 21 — Cabe a Diretoria classificar os doadores e patrocinadores por meio de critérios por
ela definidos. Art. 22 — Os Associados, doadores e patrocinadores ndo respondem individualmente, solidaria ou
subsidiariamente pelas obrigagdes do Instituto Metropolitano, nem pelos atos praticados pelo presidente ou por
qualquer membro da Diretoria. Art. 23 — Os critérios de admissdo de associados, doadores e patrocinadores serdo
definidos pela Diretoria. Capitulo IV — Dos Associados. Art. 24 — Ser3o admitidos como Associados as pessoas
fisicas maiores de 18 anos de idade, sem impedimentos legais e aptas legalmente para o exercicio do
associativismo, que fizerem sua-ades&o dentro das categorias estabelecidas pela Diretoria, bem como cumprirem
com o regulamento interno especifico estabelecido pela Diretoria. Art. 25 -Sao direitos dos Associados,
independentemente de sua classificacio: a) Yotar e servotado,desde que esteja em pleno gozo de seus direitos; b)
Ser assistido pelo instituto Metropolitano dentro das suas possibilidades legais do Instituto; ¢) Assistir as sessdes e
reunides das Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias; d) Propor a criagdo de novos programas, projetos e
ou plano de agbes; e) Representar ¢ Instituto Metropolitano em eventos, desde que autorizado pela Diretoria
Executiva; f) Ter acesso a todos os livros de natureza contabil e financeira, bem como a todos os planos, relatérios
e prestagao de contas; g) Apresentar defesa apds adverténcia por infragio ao Estatuto e ou Cadigo de Etica do
Instituto Metropolitano num prazo de 30 dias a partir da sua notificagao. Art. 26 - Os direitos sogiais dos Associados,
independentemente de sua classificagdo, s&o pessoais e intransferiveis. Art. 27 - S&o deveres dos Associados: a)
Cumprir fielmente o presente estatuto; b) Acatar as decisbes estabelecidas pelas Assembléias Gerais Ordinarias e
Extraordinarias; ¢) Pagar regularmente as contribuigbes impostas pela Diretoria; d) Aceitar, dentro de suas
possibilidades; cargos. eletivos para a Diretoria; e) Cooperar para o desenvolwmento e o prestigio do Institutc
Metropolitano; f) Respeitar o Codigo de Etica do Instituto Metropolitano. Art. 28 - As penalidades impostas aos
n Assomados s&o: a) Adverténcia em caso de infragéo do presente estatuto ou Codigo de Etica; B) Suspensdo do
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Associado de trés (3) ha doze (12) meses em caso de mais de trés (03) adverténcias por infragao upreggntep
Estatuto ou do Cédigo de Etica; ¢) Exclusdo em caso de atitudes graves. Paragrafo Unico: O Associadoslme '
podera ser destituido do quadro associativo mediante o descumprimento dos deveres impostos pelo Art.27 eapos
aplicadas as penalidades impostas pelo Art. 28, forem esgotadas fodas as possibilidades de recursos. Art. 29 -
Seréo considerados Financiadores, sem impedimento legal, todas as pessoas juridicas que efetuarem doagbes
financeiras ou materiais de qualquer natureza, valor ou periodicidade ao Instituto Metropolitano, através de parcerias
efetivas por meio de Termos de Parcerias. Art. 30 — Os Direitos e Deveres, bem como as penalidades dos
Financiadores serdo definidos nos respectivos termos de parcerias, conforme a natureza dos mesmos. Art.31 - Os
Financiadores ndo manterdo vinculo associativo com o Instituto Metropolitano como as Pessoas Fisicas
(Associados), portanto, ndo poderdo votar ou ser votados, podendo, no entanto participarem das Assembléias
Gerais Ordinarias e Extraordinérias se convidados pela Diretoria Executiva. Art.32 - O n&o pagamento das
contribuicbes impostas pela Diretoria aos Associados caracterizard inadimpléncia e por um periodo a trés (03)
meses consecutivos, acarretara na suspenséo dos direitos de Associados até a recomposicdo da assiduidade de
seus pagamentos e na exclus8o em caso de inadimpléncia superior a seis (06) meses consecutivos. Art. 33 - Para
a Exclus&o de Associados sdo consideradas atitudes graves: a) Inadimpiéncia das contribuicées impostas pela
Diretoria superior a seis (06) meses consecutivos; b) Mais de uma suspensao num periodo inferior a dois (02) anos;

¢) Uso do Instituto Metropolitano ou de quaisquer meios ou maneiras gue envolvam o instituto em ou para beneficio
proprio; d) Atos antiéticos ou ilegais praticados em representagéo do Instituto Metropolitano; e) Outros casos hio
previstos peio Estatuto e enquadrados como atitudes graves em Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria.
Paragrafo Unico: Em qualquer um dos casos previstos por este artigo, o associado notificado tem direito defesa,
num prazo de trinta (30) dias apés a sua notificagdo. Art. 34 — Os Associados podergo solicitar sua excluséo por
sua livre e espontanea vontade desde que comunicado oficialmente a Diretoria Executiva por meio de oficio. Art.
35 — A utilizacso da imagem, do nome, simbolos ou qualquer material que leve o nome e ou imagem do Instituto
Metropolitano, dentro das disponibilidades legais, pelos Associados serdo concedidos mediante avaliacéo da
Diretoria. Capituic V — Das Assembléias Gerais. Art. 36 - As Assembiéias Gerais s30 reunides da Diretoria
constituidas pelos Associados, fundadores & pelos Membros da Diretoria. Art. 37 - A Assembléia Geral sera
convocada obrigatoriamente para a constituicdo dos 6rgéos deliberativos e administrativos que, através de eleigao,
nomeara seus integrantes. Art. 38 - Assembiéia Geral reunir-se-a Extraordinariamente sempre que for necessario
e, Ordinariamente em seis (06) em seis (06) meses até o primeiro semestre do ano de dois mil e nove (2009) quando
entdo passara a reunir-se anualmente, para deliberar sobre os seguintes assuntos: a) Determinar o fuhcionamento
dos argdos deliberativos e administrativos; b) Aprovagio dos mecanismos de prestac3o de contas; ¢) Nomeacio ou
exoneragdo de membros da Diretoria e do Conselho Fiscal; d) Aplicacdo de penas; d) Deliberag&o sobre
modificagbes do Estatuto; e) Deliberar sobre a extingéo do Instituto Metropolitano, bem como a destituigio e destino
de seu patrimonio; f) Deliberar sobre os programas, projetos e planos de agdes; g) Deliberar sobre casos omissos
e ou ndo previstos por este Estatuto. Arf. 39 - A Assembiléia Geral Extraordindria serd convocada sempre que
necessario para a deliberagdo de assuntos de importancia elevada e ou ainda para deliberacdo de assuntos dentro
de um mesmo més em que ja tendo sido realizada a Assembléia Geral Ordindria. Art. 40 - A convocagéo das
Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias ocorrera por meio de edital publicado na sede do Instituto e, quando
existente, no site oficial do Instituto. Art. 41 - Sessenta (60) dias anteriores. ao final do mandato dos membros da
Diretoria e do:Consetho Fiscal, sera convacada uma Assembléia Geral Extraordinaria para que sejam tomadas as
providéncias necessarias para a composicao de uma nova eleicdo e trinta (30) dias anteriores ao final do mandato
dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, sera convocada uma Assembiéia Geral Extraordinaria para que
sejam apresentados.os novos candidatos e marcada a data da nova eleigdo. Art. 42 - As Assembléias Gerais
Ordinérias e Extraordinarias dar-se-80 com a presenca de metade (50%) dos membros da Diretoria e Associados e
mais um (+1) em primeira convocagio e com qualquer nlimero em segunda convocagio. Paragrafo Unico: As
Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias serdo realizadas em segunda convocagdo uma hora apoés a
primeira convocag@o em caso de ndo haver numero suficiente de participantes para instalagdo em primeira
convocagdo. Art. 43 — Nas Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias os participantes convecados terdo
direito a um voto, desde que n2o haja impedimentos, n&o sendo permitido o voto a distancia ou por meio de
procuracdo. Paragrafo Unico: Em caso de nimero par de participantes e havendo empate em votagao, o presidente
dara o voto de desempate. Art. 44 - O Ato constitutivo somente é reformavel no tacante a administracéo através da
convocagao de uma Assembléia Geral Extraordinaria para a convoca¢ado de uma nova eleicdo. Art. 45 — As
alteragdes e disposices deste Estatuto, assim como a dissecluggo do Instituto Metropolitano, sé teréo validade se,
e somente se, aprovados por Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria. Capitulo Vi - Dos Fundadores. Art.
46 — Sio Fundadores do Instituto Metropolitano: a) Ronei Schultze, brasileiro, solteiro, Coordenador de
Responsabilidade Social, residente a Rua Capivari s/n®, Bairro da Velha, CEP: 89.010-400, Blumenau/SC, CPF:
032.061.629-04 e RG: 2.628.090-6 SSP/SC; b) Dilnei Heinzen, brasileiro, concubinado, empresario, residente a Rua
Engenheiro Ferraz, n® 169, Bairro Centro, CEP: 89.010-300, CPF; 767.708.429-04 e RG: 2.210.630 SSP/SC; ¢)
Edson Pedro da Silva, casado, médico, residente a Rua Hubert Weiers, s/n®°, Bairro da Velha, CEP: 89.010-400,
CPF: 812.321.799-49 e RG: 2.210.632 SSP/SC. Capitulo VIl — Da Diretoria Executiva. Art. 47 — O Instituto
Metropolitano sera administrado por uma Diretoria Executiva, doravante denominada simplesmente de Diretoria,
eleita em Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria convocada para este fim, com mandato de quatro (04) anos
contados a partir do primeiro dia Util apés o processo eleitoral. Art. 48 - E vedada a eleigBo de cdnjuge e parentes
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membros. Art. 51 ~ A Dlretona seré composta, inicialmente, pelos cargos de Presidente, V:ce-“
Secretario, Diretor Financeiro, Coordenador de Ag&o Social e Coordenador de Cultura e Esporte. Paragrafo Umco
Todos os cargos poderéo ter, facuitativamente, até dois (02) vices e dois (02) suplentes conforme suas
necessidades. Art. 52 — A Diretoria compor-se-a ainda de cargos de Diretor Regional em caso de abertura de filiais.
Paragrafo Unico: O cargo podera apresentar, facultativamente, até dois (02) vices e dois (02) suplentes conforme
sua necessidade. Art. 53 — A tomada de decis&o por parte da Diretoria, no que tange a assuntos complexos de
ordem financeira e ou patrimonial que possam vir a gerar dividas para o Instituto Metropolitano ou que,
institucionalmente, envolvam diretamente o Instituto Metropolitano e a ele possa gerar risco de prejuizos, devera ser
de forma democrética e por meio de Assembléias Gerais Ordinéarias ou Extraordinarias. Art. 54 — Os cargos
inerentes a Diretoria n&o s&o remunerados, sendo permitido apenas o ressarcimento de despesas com alimentagao,
transporte e hospedagem se, e somente se, 0s gastos forem decorrentes do exercicio de suas fungdes. Art. 55 —
Ao final do mandato, os membros da atual Diretoria permanecerfo no cargo de forma interina até a realizacéo de
uma nova eleicgo. Art. 56 — Caso algum membro da Diretoria solicite exoneragéo, seu cargo sera ocupado pelo
respectivo vice. Paragrafo primeiro — N§o havendo vice, assumird o cargo o suplente. Paragrafo segundo — Nao
havendo vice e suplente, o cargo permanecera vago até a realizagao de uma nova eleicdo. Art. 57 — E pela Diretoria
que o instituto Metropolitano sera administrado e representado, ativa e passivamente, judicial e extrajudlcta!mente
Art. 58 ~ Os membros da diretoria n&o respondem subsidiariamente pelas obrigagdes sociais do Instituto
Metropolitano. Art. 59 — S6 poderdo assumir os cargos da Diretoria pessoas fisicas, Associadas ao Instituto
Metropolitano, capazes, maiores de dezoito (18) anos e que ndo estejam respondendo processo judicial na data de
sua posse. Art. 60 — Nao poderéo ser eleitos para os cargos da Diretoria associados que exercam cargos, empregos
ou fungbes publicas junto a 6rgéos do poder piblico municipal, estadual ou federai. Art. 61 — Compete a Diretoria:
a) Fixar, orientar, acompanhar e garantir o exato cumprimento dos objetivos e finalidades do Instituto Metropolitano;
b) Fixar, orientar, acompanhar e garantir o cumprimento das politicas e direfrizes de Responsabilidade-Social; ¢)
Fixar, orientar, acompanhar e garantir o exato cumprimento das prestacdes de contas; d) Orcar, regular e autorizar
as despesas e receitas; e) Repassar e aplicar integralmente os recursos nos principios a que se estabelecem; f)
Preparar e desenvolver programas, projetos e planos de agbes; g) Preparar planos de exposicdo e abertura de filiais;
h) Zelar pela imagem, transparéncia, harmonia e credibilidade da entidade junto a sociedade; i) Estabelecer
parcerias com-outras instituicoes publicas e privadas; j) Selecionar e Contratar colaboradores; k) Outras atribuigbes
de sua responsabilidade. Art. 62 — Sera exonerado de seu cargo o Membro da Diretoria que: a) Uma vez eleito e
nomeado, n&o assumir seu cargo dentro de trinta (30) dias apods a sua eleiggo. inciso I: O prazo serd prorrogado por
mais trinta (30) dias se justificade durante os primeiros frinta (30) dias. b) Nao apresentar capacidade efou
qualificagOes técnicas para o cargo que representa; ¢) Que cometer atitudes graves enquanto perdurar seu mandato;
d) Que utilizar o Instituto Metropolitano, seja 'sua imagem, nome ou patriménio, de forma direta ou indireta, em
beneficio proprio; e} Que se ausentar, sem justificativa, de trés ou mais Assembléias Gerais Ordinarias e/ou
Extraordinarias em um mesmo ano; f) Que pedir exoneragédo de sua fungdo. Paragrafo Unico: Fica o membro
exonerado no direito de apresentar defesa num prazo de frinta (30) dias a partir de sua exoneragdo. Art. 63 ~
Compete ac Presidente: a) Executar os atos administrativos; b) Convocar e presidir as Assembléias Gerais
Ordindrias e Extraordinarias; ¢} Representar o Instituto Metropolitano em Juizo ou fora dele, podendo, inclusive,
designar representante; d) Representar o Instituto Metropolitano em eventos nacionais e internacionais, podendo,
inclusive, designar representante; e) Assinar documentos e relatorios de Prestagéo de Contas; f) Sancionar e
autorizar pagamentos e despesas; g) Assinar, junto com o Diretor Financeiro, cheques; movimentagtes bancarias,
documentos, ordens de compras, entre outras atribuigbes de ordem financeira; h} Atribuir ao Vice-presidente suas
atribuigbes em casos de auséncias e impedimentos; i) Resolver ad referendum, assuntos de urgéncia; j) Assinar
contratos, convénios e Termos de Parcerias com érgaos pubiicos, iniciativa privada e entidades de terceiro setor; k)
Solicitar, requerer e receber subvengdes, recursos e financiamentos de qualquer natureza; 1) Outras atribuictes de
sua competéncia. Art. 64 — Compete ao Vice-presidente: a) Substituir o Presidente em suas auséncias e
impedimentos; b) Auxiliar e cooperar com as fungdes e atribuicdes da presidéncia; ¢) Ouiras atribuicbes que lhe séo
atribuidas. Art. 65 — Compete ao Secretario: a) Superintender todos-0s servicos de expediente da secretaria; b)
Receber, enviar e assinar correspondéncias; c) Assessorar as Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias; d)
Redigir e assinar as Atas das Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias; e) Outras atribui¢cdes pertinentes ao
seu cargo. Art. 66 — Compete ao Diretor Einanceiro: a) Manter a escrituragao patrimonial atualizada, em livros
proprios, devidamente autenticados e assinados pelo Presidente; b) Manter sob sua guarda todos os documentos e
comprovantes de caixa, fitulos e valores; ¢) Levantar documentos sob sua guarda, solicitados pela Diretoria, 6rgéos
de fiscalizagdo, poder publico e auditores; d} Levantar balancetes mensais extraidos de escrituragdo contabil; e)
Confeccionar as demonstragfes contabeis, fiscais e financeiras; f) Demais atribuigcbes de responsabilidade de seu
cargo. Art. 87 — Compete ao Coordenador de Agao Social: a) Coordenar, elaborar e monitorar os programas,
projetos e planos de agdes sociais; b) Coordenar as equipes técnicas dos programas, projetos e planos de agbes
sociais; ¢) Apresentar a Diretoria relatorios sociais de desempenho e avaliagdo dos programas, projetos e planos
de acdes sociais desenvolvidos; d) Coordenar agbes sociais; ) Outras atribuicées de sua responsabilidade. Art. 68
— Cabe ao Coordenador de Cultura e Esporte: a) Coordenar, elaborar e moniterar 0s programas, projetos e planos
de acgbes culturais e esportivas; b) Coordenar as equipes técnicas dos programas, projetos e planos: de agbes
culturais e esportivas; c) Apresentar a Diretoria relatérios sociais de desempenho e avalidggado dos programas,
projetos-e planos de-agdes culturais e esportivas desenvolvidos; d) Coordenar a¢des culturais £ esportivas; e) Outras
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relacionadas nas filiais; d) Enviar relatérios de desempenho dos programas, pI’OjetOS e planos de agbes 5 crats
culturais e esportivas relativas a filial, e) Prestar contar de toda a movimentacgao financeira, contabil e fiscal relativa
a filial; f) Outras atribuicbes de sua competéncia. Capitulo VIli — Do Conselho Fiscal. Art. 70 — O Conselho Fiscal
tem a fungéo permanente de fiscalizar o Instituto Metropolitano. Art. 71 — O Conselho Fiscal sera formado por trés
(03) membros eleitos e trés (03) suplentes sendo que estes ndo poderdo ser membros da Diretoria. Art. 72 — O
Conselho Fiscal sera constituido por, no minimo, trés (03) e no maximo doze (12) membros eleitos, n&o podendo
estas exercer cargos da Diretoria. Paragrafo Unico: Cada membro do Conselho Fiscal podera ter até dois (02)
suplentes. Art. 73 - E garantida a Autonomia do Conselho Fiscal, sendo que os membros do Conselho Fiscal s6
podem ser eleitos, substituidos ou destituidos por meio de Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria. Art. 74 -
E vedada a eleicao para o Conselho Fiscal de conjuge e parentes consanguineos ou afins, até o 2° (segundo) grau
ou por afinidade do presidente da Diretoria e ou do presidente do Conselho Fiscal. Art. 75 - O mandato do Conselho
Fiscal ¢ o mesmo da Diretoria, iniciando e terminando no mesmo periodo, assim como, sua eleicéo sera realizado
conjuntamente com a eleicdo da Diretoria através de voto. Art. 76 - O Conselho Fiscal tera seu funcionamento
regulado por meio de Regimento Interno préprio. Art. 77 — Compete ao Conselho Fiscal: a) Emitir parecer sobre os
relatérios e demonstragdes contabeis, fiscais e financeiras do Instituto Metropolitano, apresentando ressalvas
quando julgar necessario; b) Opinar sobre os desempenhos e movimentagses financeiras e patrimoniais realizadas;
¢} Opinar sobre qualquer matéria que envolva o patriménio do Instituto Metropolitano sempre que for necessario; d)
Comparecer, quando convocados, as Assembléias Gerais Ordinarias ou Exiraordinérias para esclarecimento de
seus pareceres. Capitulo IX — Do Patriménio. Art. 78 — O Patriménio do Instituto Metropolitano sera constituido
por quaisquer bens ou direitos que a ela sejam destinados, oriundos de contribuices de Associados, doagbes elou
subvencgdes pablicas e privadas. Art. 79 ~ As Contribuictes, Doagdes efou Subvengdes plblicas e privadas somente
serdo aceitas se n&o comprometerem a autonomia do Instituto Metropolitano. Paragrafo Unico: entende-se como
autonomia a ndo vinculagdo ou subordinagéo do Institute Metropoiitano a interesses que nfo digam respeito aos
seus objetivos e finalidades institucionais. Art. 80 - O Instituto Metropolitano ndo podera distribuir qualquer parcela
de seu patrimodnio, bem como parcelas de suas receitas, tdo pouco alienar bens materiais a qualguer um de seus
associados e/fou membros da Diretoria Executiva. Art. 81 — Em caso de dissolugéo do Instituto Metropolitano, o seu
respectivo patrimonio liquido sera transferido & outra pessoa juridica, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo
social e preferencialmente tenha a qualificagdo de OSCIP — Organizagdo da Sociedade-Civil de Interesse Publico.
Capituio X - Do Exercicio Social. Art. 82 — O Instituto Metropolitano tem como inicic do Exercicio Social o dia 01
(primeiro) de janeiro € como término do Exercicio Social o dia 31 de dezembro de cada anc. Capitulo X - Das
Disposigoes Transitorias e Finais. Art. 83 - O Instituio Metropohtano podera realizar operagdes de crédito para
antecipagao de receitas bem como a compra de bens mdveis e imoveis, direitos sobre imagem e direitos federativos,
desde que aprovado em Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria e mediante aprovagéo do Conselho Fiscal.
Art. 84 — O Instituto Metropolitano somenie podera ser dissolvido quando houver motivos realmente fortes gque
justifiquem essa medida, que devera ser aprovada em Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria. Art. 85 - Uma
vez o Instituto Metropolitano perder sua qualificagdo instituida pela Lei 9.790/99, o seu respectivo acervo patrimonial
disponivel, adquiridos' com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, sera
transferido a entidades e instituigbes de areas similares e que detenham da mesma qualificagdo instituida pela
referida Lei, preferencialmente com o mesmo objetivo social. Art. 86 — A Destituicéo do Instituto Metropolitano sé
podera gcorrer apés o cumprimento de todas as suas obrigacdes financeiras e sociais. Art. 87 — Em caso de
dissolucdo do Instituto Metropolitano, os Termos de Parcerias, as contribuicées associativas e as doacgdes de
qualguer natureza ser@o automaticamente encerrados, sem prejuizo as partes. Art. 88 — Fica a Diretoria do Instituto
Metropolitano autorizada a realizar sua filiagdo junto a Liga Blumenauense de Futebol, @ Federagdo Catarinense de
Futebol e a Confederacgdo Brasileira de Futebol para a pratica desportiva de rendimento. Art. 89 — Em caso de
fillacdo a quaisquer das entidades mericionadas no Art. 88, os atletas amadores e profissionais  com vinculo
federativo com o Instituto Metropolitano terdo garantidos representacao nos(as): a) Orgéos e conselhos técnicos
incumbidos da aprovagdo de regulamentos das competicdes por elas eventualmente organizados; b) Nos
Colegiados de dire¢d0 e na eleicio para os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal do institute Metropolitano. Art.
90 - Aos colegiados de direcio compreende: a) Colegiado de Atletas: Composto pelos atletas com vinculo federativo
junto ao Instituto Metropolitano; by Colegiado de associados: Composto pelas pessoas devidamente associados ao
Instituto Metropolitano e em dia com suas contribuigdes; ¢y Colegiado de Torcedores: Compostos pelos Torcedores
e simpatizantes do Instituto Metropolitano mas sem vinculo associativo com o mesmo; d) Colegiado do Terceiro
Setor: Composto pelas organizagfes do terceiro setor que maniém convénios ou parcerias com o Instituto
Metropolitano. Art. 91 - S3o direitos dos Colegiados: a) Nomear'seu representante para participar das Assembleias
Gerais com direito a volo; b) Participar das reunides da Diretoria. Art. 92 - Para fazer jus aos direitos estabelecidos
no Art. 90 os colegiados precisam atender as condigles do regulamento interno préprio e serem reconhecidos
através da Assembléia Geral. Art. 93 — Os casos omissos ou contraditérios presentes neste Estatuto serio dirimidos
pela Diretoria. Blumenau em 02 de agosto de 2018.

Finalmente, o Senhor Presidente passou a segunda ordem do dia 2 — Assuntos Gerais. O Senhor presidente
passou a palavra para guem quisesse se manifestar, e na auséncia de manifesto e nada mais havendo a tratar,
agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a Assembléia Geral Extraordinaria, determinando a mim, que
servi como Secretario, que lavrasse a presente Ata e levasse a registro junto aos érgéos pub icos competentes, para




surtir os efeitos juridicos necessarios. A presente Ata segue assinada por mim e pelo Senhor Presxent
de sua aprovagéo. Blumenau em 02 de agosto de 2018.
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