ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO “INSTITUTO CIDADES
INVISIVEIS”

CAPITULO1
Da Denominagio, da Sede e das Finalidades.

Art. 1°. O INSTITUTO CIDADES INVISIVEIS, designado pela sigla ICI, ¢ uma
pessoa juridica de direito privado, organizada sob a forma de Associagdo, de fins ndo
econdmicos, fundada em 05 de maio de 2020, com obrigatoriedade de investimento de
seus excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias atividades, de duragdo por
tempo indeterminado, sediado na rua Esteves Junior, n.° 546, Bairro Centro, cidade de
Florian6polis, no Estado de Santa Catarina, CEP 88015-130, com foro no mesmo
municipio.

Art. 2°. O ICI tem como finalidade principal a atuagdo em assisténcia social, promovendo
agdes culturais, de satde, educagdo e esporte junto as populagdes e comunidades em
estado de exclusdo social e vulnerabilidade sempre de forma gratuita.

Paragrafo primeiro - O ICI também podera:

I — propor, gerir e executar projetos e atividades culturais;

II — proposigo, gestdo e execugdo de atividades educativas, diretas e/ou complementares
a educagdo formal, de carater artistico, cultural, protegdo ambiental ou tecnologico;

TII — apoiar ao processo de educagio ambiental e sustentavel, por meio de treinamentos,
Ccursos, seminarios, CONgressos, € outros, servigos;

IV — realizar e implementar programas e projetos, promovendo parcerias entre
organizagdo da sociedade civil com 6rgéos publicos e organismos de cooperagdo técnica
e financeira internacionais e instituigdes privadas, nas suas areas de atuagido;

V — promover o desenvolvimento econdmico e social, bem como o combate a pobreza,
observados os principios da conservagio ambiental;

VI — promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e todos os
valores universais;

« VII — promover € apoiar cursos, Seminarios, workshops, palestras e outras formas de
‘ ensino, junto a comunidade, visando a capacitagdo ¢ o desenvolvimento da consciéncia
: individual e coletiva acerca das possibilidades de superagdo da condi¢do de exclusdo
social;

VIII - promover palestras e parcerias nas institui¢des de ensino, entes privados, 6rgdos
publicos e organizagdes sociais;

IX — promover a qualificagdo profissional e inser¢do no mercado de trabalho com
programas educativos e complementares € de geragdo de emprego e renda.

Pargrafo segundo — Para a realizagdo dos objetivos indicados neste artigo e incisos, o
ICI poder4 celebrar convénios, contratos, acordos e termos de parceria com empresas
privadas, empresas publicas e de economia mista, bem como com orgdos publicos,
organizagdes, fundagdes publicas ou privadas, entidades de classe, outras associagdes €
instituigdes financeiras piblicas ou privadas, para apoiar dar suporte, gerir ou captar
recursos técnicos, financeiros e materiais, desde que ndo implique em subordinagdo ou
vinculagfio a compromissos e interesses conflitantes com os seus objetivos estatutdrios,
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nem ponha em risco sua ind

q SCC ependéncia, bem como, contratar funcionarios, para o
esempenho das atividades pre

cipuas e administrativas da associagéo.

Art. 3°. O ICI nio distribui lucros, div

p idendos, bonificagdes, participagdes nos resultados
i

nancem_)s, excedentes operacionais ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante
0 exercicio de suas atividades, aos seus associados, conselheiros, dirigentes, empregados,

instituidores ou doadores, sob qualquer pretexto, aplicando seus recursos integralmente a
consecugio do seu objeto social.

Art. 4° No desenvolvimento de suas finalidades o ICI observard os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia da

gestdo, vedada qualquer forma de discriminago, especialmente de raga, cor, ideologia,
credo politico, género, religido.

Art. §°. Para cumprimento de suas finalidades e para sua manuteng4o o ICI adotara como
estratégia a elaboragio de programas, projetos, planos de agdes que serdo diretamente por
ele executados ou por meio de parcerias com entidades afins, organizagées piiblicas e

privadas e agentes financiadores, com aloca¢do de recursos financeiros, materiais e
humanos.

Art. 6°. Para o cumprimento de suas finalidades sociais o ICI podera se organizar em

unidades de prestagdes de servigos ou geréncia autdbnomas de projetos disciplinadas pelo
Regimento Interno.

CAPITULO IT
Dos Associados

Art. 7°. O ICI € constituido por numero ilimitado de Associados, distribuidos nas
seguintes categorias:

I — Associados Instituidores: aqueles que subscrevem a sua ata de fundagio;

IT — Associados Ingressos: aqueles que forem aprovados pela Diretoria para esta
condigéo;

III - Associados Beneméritos: aqueles que forem assim declarados pela Assembleia
Geral, pela relevancia de servigos prestados; e

IV — Associados Contribuintes: aquelas pessoas fisicas ou juridicas que forem aprovadas
pela Diretoria e que passarem a contribuir financeiramente com o ICL

Art. 8°. Sdo direitos e deveres dos Associados Instituidores e dos Associados Ingressos:
I - votarem e serem votados para os cargos eletivos de Diretoria e Conselho Fiscal;

II - participar e votar nas deliberagdes da Assembleia Geral;

III - cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais; e

IV —respeitar e fazer cumprir as decisdes da Assembleia Geral e Diretoria.

Art. 9°. Sdo direitos e deveres dos Associados Beneméritos e Contribuintes:
I — participar e votar nas Assembleias Gerais;

II — cumprir as disposi¢es estatutdrias e regimentais; e
— respeitar as decisdes da Assembleia Geral e Diretoria.
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Parigrafo wnico — O Associad

0s Honorarios e Contribui a
Serem votados para cargos no ICI i e

?Crlt 10. Os Associados nio respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos do

Art. 11. Os Associados podem ser demitidos por motivos préprios devendo sua demissdo
ser homologada pela Assembleia Geral.

Art. 12. A excll.xsﬁo do Associado s6 ¢ admissivel havendo justa causa, podendo ocorrer
se for reconhecida a existéncia de motivos graves, em deliberagdo fundamentada, pela

rf;lajoria absoluta dos presentes 4 Assembleia Geral especialmente convocada para este
m.

Parigrafo primeiro - Da decisio do 6rgdo que, de conformidade com o Estatuto,
decretar a exclusdo, cabera sempre recurso a Assembleia Geral.

Pardgrafo segundo — Todo membro do quadro associativo se obriga, no ato de admissdo,
a zelar e manter o bom nome e imagem da associagio, contribuindo na medida de suas
possibilidades ao bom desempenho, de suas atividades e funcionamento, e submetendo-
se a seus principios éticos e normas internas de qualquer espécie.

Pardgrafo terceiro - Para efeito de regras estatutdrias e acessorias a ela aplicaveis, serdo
considerados genericamente membros todas as pessoas, fisica ou juridicas, que tenham
sido admitidas aos 6rgdos do ICI para junto a eles, direta ou indiretamente, participar,
atuar ou prestar servigos, inclusive associados, funcionarios, pessoas fisicas e juridicas e
seus representantes.

Parigrafo quarto — A qualidade de associado ¢ intransmissivel e ndo gera para os
herdeiros direitos patrimoniais.

Art. 13. Toda pessoa juridica e fisica que tenha interesse em participar ativamente
da Associagdo e cujos objetivos e agdes se coadunem com os objetivos da entidade,
dever4 apresentar requerimento a Diretoria, que ird examinar o pedido, deferindo-o ou
nio a sua admissdo.

CAPITULO III
Da Administragio

Art. 14. O ICI terdA um Regimento Interno aprovado pela Assembleia Geral que
disciplinaré o seu funcionamento, dispondo sobre a estrutura, forma de gerenciamento,
0s cargos e respectivas competéncias.

Art. 15. O ICI ter4 os seguintes 6rgéos: .
I — Assembleia Geral, como 6rgéo de deliberagdo superior; o '
II — Conselho Fiscal, como 6rgdo de fiscalizagdo da administragdo contébil e financeira;

— Diretoria, como 6rgéo técnico e de gestdo. ,
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Art. 17. A entidade adotara
para coibir a obtengdio, de
pessoais, em decorréncia da

préticas de gestdo administrativas necessarias e suficientes,
forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
participagdo nos processos decisérios.

Art. 18. O ICI adotara normas de prestagdo de contas:

I - com observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade; e

II- determinanc!o a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento de exercicio
fiscal, ao r.elat(')no de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-
Se, as certiddes negativas de débito junto ao INSS, FGTS, Receita Federal do Brasil,
Fazenda Estadual e Fazenda Municipal, colocando-os a disposigdo para exames de
qualquer cidaddo.
III - observar-se-do as determinagdes do parégrafo unico, do art. 70, da Constituigdo da

Republica Federativa do Brasil, em respeito a prestagdo de contas de todos 0s recursos e
bens de origem publica.

Sec¢do I
Da Assembleia Geral

Art. 19. Assembleia Geral, na qualidade de orgdo deliberagdo superior da entidade, se
constituird dos Associados em pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Art. 20. Compete a Assembleia Geral:

I - eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal e Diretoria, na forma deste Estatuto;
IT — fixar o ambito de atuagdo da entidade, para consecugdo do seu objeto, bem como, o
planejamento estratégico, a coordenagio, o controle e a avaliagdo globais, definindo as
diretrizes fundamentais de funcionamento da entidade;

III - aprovar as prestag¢des de contas e os relatérios anuais da Diretoria;

IV — fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e examinar os
demonstrativos financeiros e contébeis e as contas anuais do ICI, com o auxilio de
auditoria externa;

V — alterar o presente Estatuto;

VI —aprovar o Regimento Interno para disciplinar o funcionamento da Associagdo;

VII - deliberar e aprovar a aquisigéo de bens iméveis;

VIII - autorizar a alienagfo ou instituicio de 6nus sobre os bens pertencentes a
associagao;

IX - deliberar sobre a dissolugdo da associagdo em ato especificamente convocado para
tal, a fim de que, como 6rgdo maximo decisério, determine sobre a paralisagdo das
atividades, fechamento da sede, continuidade do objeto social, sub-rogagdo dos direitos e
deveres de seus membros e destinag@o de seus bens patrimoniais remanescentes;

X - resolver casos omissos neste Estatuto.




Art. 21. A Assembleia Geral reunir-
I - aprovar a programagéo anual;

Il - apreciar o relatério da Diregéio; e

III - discutir e homologar as contas ¢ o balango anual.

se-d, ordinariamente, uma vez por ano para:

Art. 22. A convocagdo da Assembleia Geral ordindria seré feita no primeiro semestre de
cada ano por meio do edital afixado na sede d

o e 0 ICI e/ou publicado na pagina eletronica,
nas midias sociais da Associagdo e/ou convocagiio nominal por correio eletrénico, sempre
com antecedéncia minima de 10 dias.

Art. 2}. A {\ssembleia Geral podera se reunir extraordinariamente quando convocada
pela Diretoria ou por requisigdo de 1/5 dos Associados.

Art. 24. As segdes da Assembleia Geral, tanto ordinaria como extraordinéria, serdo
instaladas em primeira convocagio com a maioria dos seus membros e, em segunda

convocagédo, com qualquer nimero, sendo as decisdes tomadas por maioria simples, salvo
as excegoes previstas neste Estatuto.

Pardgrafo Unico. Para destituir administradores, alterar o estatuto e dissolver a
associagdo, ¢ exigido o voto concorde de dois ter¢os (2/3) dos presentes a4 Assembleia
Geral especialmente convocado para este fim, no podendo ela deliberar em primeira

convocagdo sem a maioria absoluta dos associados ou menos de um terco (1/3) nas
convocagdes seguintes.

Art. 25. Fica admitido o voto por procuragdo para os membros da Assembleia Geral.

Sec¢do IT
Do Conselho Fiscal

Art. 26. O Conselho Fiscal do ICI ser4 constituido de trés membros efetivos, oriundos
dentre os Associados.

Art. 27. Compete ao Conselho Fiscal:

I — examinar os livros de escritura da Associagdo;

II — opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, analisando a
prestagdo de contas mensal e anual da entidade, elaborando o competente parecer;

IIT — fiscalizar os atos financeiros e contabeis da Diretoria e verificar o cumprimento dos
seus deveres legais e estatutarios; e

IV — informar a Assembleia Geral eventuais irregularidades da Diretoria no desempenho
de suas atribuigdes.

Art. 28. O Conselho Fiscal reunir-se-4 semestralmente em sessdes ordindrias e,

extraordinariamente, quando convocado pela Diretoria ou a requerimento de qualquer de
seus membros.

Art. 29. O mandato do Conselho Fiscal ser4 de quatro anos, admitindo-se recondug#o

consecutiva.




Segio 11T
Da Diretoria

Art. 30. A I?iretoria sera composta por:

I —um Presidente, na qualidade de dirigente maximo, que representaré o ICI em juizo;
II — Um Vice-Presidente:

III — um Tesoureiro; e

IV — um Secretario.

Panig.rafo primeiro - Os cargos de Diretoria serdo ocupados exclusivamente por
Associados Instituidores ou Associados Ingressos.

Parigrafo segundo - A Diretoria sera eleita pela Assembleia Geral, especialmente
convocada para este fim.

Art. 31. O mandato da Diretoria serd de quatro anos, admitindo-se recondug@o
consecutiva.

Art. 32. A Diretoria é o Orgdo de gestio da entidade, eleito para execugdo da
administrag@o diaria da Associagdo por ato da Assembleia Geral.

Paragrafo primeiro - Compete a Diretoria:
I — propor & Assembleia Geral reformas no Estatuto;
II — propor a Assembleia Geral a alienagéo, hipoteca ou permuta dos bens patrimoniais;
III — elaborar e propor a Assembleia Geral os termos do Regimento Interno;
IV — elaborar para aprovagdo da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal:

a) O Plano Anual de Trabalho;

b) O Orgamento;

c) O Relatério de Desempenho;

d) A prestagio de Contas e Balango Anual; e
V — firmar contrato, convénios, contratos de gestdo, acordos, protocolos de intengdes €
outro atos com 6rgéos e entidades publicas e privadas em consonancia com as finalidades
deste Estatuto.

Parégrafo segundo — Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes, os atos de
qualquer membro da Diretoria que envolvam a associagdo em obrigagdes ou negdcios
estranhos aos seus objetivos, finalidades e atividades estatutarias.

Art. 33 — Compete ao Presidente:

I - representar a Associagdo judicial e extrajudicialmente, perante 6rgaos e entes publicos
e privados, pessoas fisicas e juridicas, institui¢des bancérias para abrir, encerrar e
movimentar contas, sendo que neste ato atuara sempre conjuntamente com o Tesoureiro;

II - superintender, fiscalizar e intervir na administragio da Associagdo, supervisionando
o cumprimento dos objetivos associativos;

III - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as deliberagdes da Assembleia Geral e da

Diretoria;




IV - autorizar
0s pa, ; ¥
pagamento e timlgsgamentos € assinar, com o Tesoureiro, todos os cheques, ordens de
que representem obrigagdes financeiras da Associagdo;

V - convocar a Assembleia Geral;

VIII -
e meiSt;bt:ilecer procuradores para defesa dos interesses da associagdo e, ainda, para
¢ao das tarefas que lhe competem em suas faltas ou impedimentos;

IX - fi : . N i .
N m:ilar, em nome da Associagdo, o aceite de doagdes, convénios, termos de parceria,
Tmos de compromisso, contratos, titulos e acordos de qualquer natureza;

Art. 34. Ao Vice-Presidente compete:

I — cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as deliberagdes da Assembleia Geral e da
Diretoria

II - auxiliar o Presidente em suas fungdes, quando por esse solicitado;

III- substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos.

Ar. 35. Compete ao Secretario:

I - zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagdes da Assembleia
Geral e divulgar a associag@o

11 - superintender os servigos de secretaria, mantendo-os em dia;

Il - supervisionar a elaboragido de relatdrios, organizar e dirigir as atividades da
secretaria;

IV - guardar e arquivar livros e documentos da esfera administrativa;

Art. 36. Ao Tesoureiro compete:

- zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagdes da Assembleia
Geral e divulgar a associagdo superintender os servigos gerais da Tesouraria;

II - ter, sob sua guarda e responsabilidade, os bens ¢ valores sociais;

11 - assinar, com o Presidente, os cheques bancérios e demais documentos que impliquem
responsabilidade financeira para a Associag&o;

IV - movimentar as contas bancdrias da institui¢do juntamente com o Presidente;

V - promover e autorizar o pagamento das despesas e das contas da Associagdo, em
regime de dupla assinatura com o Presidente;

VI - promover a arrecadagdo e a escrituragdo da receita e da despesa;
VII - organizar os balancetes, para apresenté-los nas reunides mensais da Diretoria;

VIII - organizar, anualmente, o balango patrimonial e financeiro da Associa¢do, com
demonstragdo da receita e despesa, para a aprovagdo da Assembleia Geral Ordinaria, com

parecer do Conselho Fiscal; /




IX - supervisionar a e .
ooy laboragéo de relatorios, organizar e dirigir as atividades da

CAPITULO IV

Do Patriménio e Receitas Sociais

Art. 37 — O Patriménio e as receitas da Associagdo serdo constituidos:

I - doagdes de bens e direitos;

II — pelos bens e direitos por ela adquiridos

III — doagdes de valores de pessoas fisicas e juridicas;

VI — bens, valores e direitos provenientes das atividades exercidas pela entidade;

V — campanhas para arrecadagdo de recursos, tais como incentivos a doagoes € venda de
produtos;

VI — valores resultantes de bazares e feiras;
VII — subvengdes e recursos de dotagdo publica nacional e internacional;
VIII — incentivos, recursos e patrocinios privados;

IX — outras fontes autorizadas pela Assembleia Geral.

Art. 38. O patriménio e as receitas sociais somente serdo utilizados dentro das finalidades
sociais.

Art. 39. Todo patriménio, rendas, recursos € eventual resultado positivo da Associagéo
deverdo ser integralmente investidos e aplicados em territério nacional, nos objetivos a
que se destina a Entidade, neles compreendidos aqueles que se destinam a capacitagdo de
seus associados, membros e funciondrios, para melhor exercicio de suas fungdes, €
sempre ressalvados os gastos despendidos e bens necessirios ao funcionamento

administrativo da associagdo.

Parigrafo tinico — Entendem-se também como receitas ou patrimdnio suas rendas,

recursos e eventual resultado operacional.




Secio I
Da Prestagio de Contas

Art. 40. O

auditoria. i IlCI 'adotaré nom% de prestagdo de contas determinando a realizagdo de

eventua?’ Inclusive por auditores externos independentes, se for o caso, da aplicagdo de
S recursos objeto de Contrato de Gestiio conforme previsto em lei.

?l't- 41.. O ICI fara publicar anualmente, no Diario Oficial do Estado, os relatorios
1nance.1f'os, elaborados em conformidade com os principios fundamentais de
contabilidade, e do relatério de execugdo do Contrato de Gesto.

Art. 42. A prestagiio de contas de todos os recursos e bens de origem piiblica recebidos

Zerail3 feita conforme o paragrafo tinico, do art. 70, da Constituigio da Republica Federativa
0 Brasil.

Segao I1

Extingio e Destinag¢io do Patrimonio

Art. 43. Extinta a Associagdo seu patrimdnio seré revertido a pessoas juridicas de direito
privado sem fins lucrativos, que tenham atividade e objetivos afins & Associagao Instituto
Cidades Invisiveis e que sejam inscritas no Conselho Nacional de Assisténcia Social —
CNAS, conforme decisdo da Assembleia Geral.

Parsgrafo primeiro — Fica expressamente ressalvada a destinag@o especifica de parcela
do patriménio que tenha origem em doago condicionada, mediante clausula inequivoca
e expressa, que regulamente a destinagdo do patriménio doado ou repassado, em caso de
extingdo da associagéo.

4 Parégrafo segundo - A liquidagdo da Associagdo quando decidida sua extingdo caberd a
| Diretoria e na falta desta 2 Assembleia Geral.

CAPITULO V

Da Qualifica¢do como Organizacio Social

Art. 44. O ICI podera solicitar sua qualificagdo como Organizagéo Social junto a
Administragio Publica Federal e/ou Estadual, na forma do Programa estadual de

Incentivo as Organizages Sociais. /




Segio I
Do Contrato de Gestio

grt. 45. O ICI podera firmar com a Administragdo Publica Estadual, no ambito do
rog}‘ajna Estadua}l de Incentivo as Organizagdes Sociais, Contrato de Gestio conforme
previsdo e determinagdes estabelecidas pela Lei 12.929/2004.

CAPITULO V

Das Disposi¢oes Gerais e Transitorias

Art. 46. Os mandatos consideram-se automaticamente prorrogados até a posse dos
sucessores.

Art. 47. Em nome da Associagdo, os seus Dirigentes e Associados ndo podem, em
qualquer circunstancia, aceitar doagdes, avalizar ou endossar titulos de crédito referentes
a obrigagdes estranhas ao objeto social e atividades ndo aprovadas diretamente pela
Diretoria, no cumprimento de suas atribuigdes, a ndo ser quando decorrentes de decisdo
dos 6rgdos superiores, com delegagdo de poderes especificos.

Art. 48. Toda e qualquer interpretagdo da aplicagdo dos conceitos e determinagdes deste
estatuto, assim como os casos omissos, serdo disciplinados pelo Regimento Interno, por
determinagdes da Assembleia Geral e Diretoria, nesta ordem hierarquica de preferéncia.

Art. 49. Sdo normas da Associagdo, este estatuto, suas normas acessorias, codigo de
conduta, regimento interno da Associagdo, deliberagdes da Diretoria, as portarias e atos

normativos.

Art. 50. O Estatuto é a norma maior da Associagdo e hierarquicamente superior a todas
as outras.

Art. 51. O conflito de interesses ¢ impedimento para o pleno exercicio dos direitos e
competéncias definidos neste estatuto.

Art. 52. O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, em Assembleia
Geral especialmente convocada para este fim, na forma prevista no paragrafo unico, do
Art. 24, desse instrumento, e entrara em vigor na data de sua publicag@o no Diario Oficial

do Estado, na forma de extrato, apds o seu registro em Cartorio.
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,v/’/

midtFigueira dos Santos
a-Associagdo Instituto Cidades Invisiveis

2PV Lém/ﬁ

' Tobias Alencastro Silva
Secretario

esente Estatuto é paite
integrante da Ata de Fundagao do Instituto
Cidades Invisiveis, registro sob o n°.56819,
Livro A-202, fls.142. Eu, lolé Luz Faria,

Fé e assino.

Oficial  Titular. Dou
Florianépolis, 10 de novembro de 2020.
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