ESTATUTO SOCIAL

Capitulo |

DA DENOMINACAO, SEDE, DURAGAO E FINS

Art. 12 - O CENTRO DE REABILITACAO LUZ E VIDA — CLV, com sede na Rua Joacy Arnauts, 350,
CEP 88.750-000, Municipio de Brago do Norte/SC, com foro juridico na Comarca de Brago do
Norte — SC, é uma entidade civil, de direito privado, sem fins lucrativos e tempo indeterminado
de duracdo, é um 6rgdo de representatividade da comunidade, com personalidade juridica
distinta de seus sécios, os quais ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obrigages
por ela contraidas.

Art. 22 - O CENTRO DE REABILITACAO LUZ E VIDA ~ CLV é uma associagdo civil, especializada no
tratamento, recuperacdo e reinser¢ao social de dependentes quimicos, sem preceitos raciais,
sem distingdo de sexo e politica.

Art. 32 - A Entidade tem como finalidade:
R Proporcionar o tratamento e recuperacdo de dependentes quimicos provindos
principalmente da regido do vale de Braco do Norte e também de outras regides;

I Desenvolver programa terapéutico com tratamento e recuperagdo de pessoas com
transtornos decorrentes do uso e do abuso de substancias psicoativas;

11, Promover campanhas educativas, seminarios, cursos, pesquisas, e capacitagdo voltados
a equipe técnica do Centro Especializado em Dependéncia Quimica para a populagdo
em geral;

iv. Propiciar a reinsercdo social das pessoas no meio comunitdrio, através do
encaminhamento ao mercado de trabalho e cursos de formacgdo profissional;

V. Contribuir com o Poder Publico e Cansetho Municipal antidrogas na investigacdo e busca
de solugdo dos problemas de Salde Publica e na elaboragdo de legislagdo, relacionadas
ao uso e abuso de substancias psicoativas;

Vi. Estabelecer parcerias com entidades nacionais e internacionais, que visem objetivos
afins, no intuito de promover o intercambio de metodologias de trabalho ou captagao
de recursos financeiros para ampliacdo, aprimoramento e manutengdo dos trabalhos
realizados pelo CENTRO DE REABILITACAO LUZ E VIDA - CLV;

Vii. Promover a assisténcia social de acordo com a lei orgénica de assisténcia social;
VI, Assegurar a participacdo e o comprometimento da familia no periodo de tratamento e
reabilitacdo das pessoas em tratamento;
IX. Promover e apoiar o voluntariado.

Art. 42 - O CENTRO DE REABILITACAO LUZ E VIDA — CLV é uma entidade sem fins lucrativos, de
direito privado e n3o distribui entre seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou
doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonifica¢des,
participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades,
e que os aplica integralmente na consecugdo do respectivo objeto social.

Art. 52 - No desenvolvimento de suas atividades, o CENTRO DE REABILITACAO LUZ E VIDA - CLV
observaré os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade
e da eficiéncia.




Pardagrafo tGnico — A Associagdo adotara praticas de gestdo administrativa necessaria e suficiente
a coibir a obtenc3o, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participacdo no respectivo processo decisério.

Art. 62 - O CENTRO DE REABILITACAO LUZ E VIDA — CLV, para maior unido, bem-estar e incentivo

de relacBes entre a comunidade, deverd manter um local apropriado para atividades da
comunidade.

Capitulo i

DOS ASSOCIADOS

Art. 72 - O quadro social é constituido por pessoas fisicas e juridicas que tenham sido
previamente aprovadas pela Diretoria, distribuidas em trés categorias de participantes:
Fundadores, Benemérito e Contribuinte.

§1° - Consideram-se Fundadores aqueles cujos nomes constem na ata de fundagdo
desta Associacdo;

§22 - Consideram-se Beneméritos, pessoas fisicas ou juridicas que contribuem
compulséria ou periodicamente com os objetivos da Associagao;

§32 - Consideram-se Contribuintes, os admitidos pela Associagdo e que contribuem
monetariamente na forma estabelecida e decidida em Assembleia.

Art. 82 - O quadro social € composto por numero ilimitado de membros capazes.

Art. 92 - S3o direitos dos associados:
I.  Votar e ser votado para cargos eletivos;
fl.  Participar das assembleias gerais e outras que se fizerem necessdrio;
ill.  Participar assiduamente das atividades desenvolvidas pela associagdo;
V. Indicar e propor a Diretoria ou a Assemblieia Geral, respectivamente, nomes para
integrar o quadro social;
V. Requerer o desligamento da condicdo de associado;
Vi, Renunciar a cargos eletivos ou indicados;
Vil. Convocar os 6rgdos sociais, mediante requerimento a Diretoria subscrito por pelo
menos 20% dos associados em pleno gozo de seus direitos.

Art. 10 - S30 deveres dos associados:
I Cumprir as disposi¢Bes estatutarias e regimentais;
il. Acatar as decisoes da Diretoria;

HI. Zelar pelo patriménio moral e material da associagdo;
v, Desempenhar fielmente o mandato social ou cargos para o qual tenha sido eleito ou
indicado;
V. Responsabilizar-se por atos, atitudes, comportamentos ou danos praticados por si, seus
dependentes ou convidados;
VI.  Contribuir periodicamente para a associacdo de forma deliberada pela diretoria;
VII.  Zelar pela preservagdo do patriménio ético e material, pelos bons costumes, entre

associados ou ndo, eximindo-se de quaisquer praticas que possa denegrir a imagem e o
bom nome da Associacdo, seus associados, convidados e colabhoradores.

Art. 11 - Extingue-se a condicdo de associado:




I.  Porsolicitacdo espontanea do préprio;
il Por aplicacdo da penalidade de exclusdo, na forma deste Estatuto Social;
li. Por morte.

Paragrafo lnico — Na hipétese do inciso |l caberd recurso com efeito suspensivo a primeira
Assembleia Geral gue ocorrer apés o fato.

Art. 12 - S3o aplicdveis as seguintes penalidades aos associados:

I- Adverténcia disciplinar por:
a) desrespeito ou desacato a autoridade de qualquer um dos membros dos 6rgdos sociais;
b) promover ou participar de quaisquer atos que atentam contra os interesses da Associagao;

II- Suspensao, por:

a) reincidéncia na penalidade prevista no inciso anterior;

b) inobservéncia de quaisquer um dos dispositivos previstos no artigo 10;

c) promover ou participar, direta ou indiretamente, de atos de corrupgdo ativa ou passiva;
d) inadimpléncia;

lll- Eliminacdo, por:

a) promover ou participar, direta ou indiretamente, de atos de corrupgdo ativa ou passiva em
que haja envolvimento da Associagdo, se membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal;

b) incapacidade civil ndo suprida;

¢) quaisquer outros motivos devidamente fundamentados e por requerimento formulado por
quaisquer associados, se aprovado por dois ter¢os dos votos presentes em Assembleia Geral.

§12 - As penalidades poderdo ser aplicadas por quaisquer dos Orgdos Sociais, vedada a
cumulatividade deles e executadas mediante oficio pela Diretoria.

§22 - Na hipétese do inciso |l, 0 Orgdo Social que aplicar a penalidade deveré fixar o prazo, exceto
no caso da alinea “d”, subentendida que a mesma sera de aplica¢do automatica e igualmente
cessard se sanada a irregularidade gue caracterizou a sua aplicagdo.

Art. 13 - Somente terdo direito a voto na Assembleia os sécios que estiverem em dia com suas
obrigacdes sociais.

Art. 14 - Os associados ndo respondem, ativa, passiva, subsidiaria e solidariamente pelas
obrigacdes sociais contraidas pela Associagio, exceto as passiveis de sangdes civeis ou penais.

Capitulo 1li
DOS ORGAOS SOCIAIS

Art. 15 - S50 6rgdos sociais do CENTRO DE REABILITACﬁO LUZ E VIDA - CLV, hierarguicamente
constituidos:
l. Assembleia Geral;
I Diretoria Executiva;
1il. Conselho Fiscal.

§12 - Expressamente ressalvada as excecdes, as deliberagdes serdo tomadas por maioria simples
de votos presentes.




§22 - Podera ser instituida remunerag&o para os dirigentes da entidade que atuem efetivamente

na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestem servigos especificos, respeitados, em
ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regido correspondente a sua area de
atuagao.

Secdo |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 16 - A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano do CENTRO DE REABILITACAO LUZ E VIDA -
CLV, se compde de todos os associados no pleno gozo de seus direitos, quites com suas
obrigagdes sociais, tendo facultado o direito de resolver, dentro da lei e dos dispositivos
estatutarios, todos os assuntos concernentes as atividades e fins da entidade.

Art. 17 - A Assembleia Geral instalar-se-4 com qualquer nimero de associados e deliberard
soberanamente com o seguinte quérum, em sessao:

| - Ordinaria, uma vez por ano:

a) primeira convocacdo, com maioria simples dos associados em pleno gozo de seus direitos
sociais;

b) segunda convocac¢do, com no minimo uma hora apds a da alinea anterior e com qualquer
nimero deles.

il — Extraordinaria:
a) sempre gue convocada nas formas previstas neste Estatuto Social ou quando os interesses
sociais assim determinarem, e observando-se os procedimentos previstos nas alineas “a” e “b”
do inciso anterior.

Pardgrafo Unico — O edital de convocagao sera publicado com antecedéncia minima de quinze
dias em jornal de circulagdo local, na sede social da Associagdo e mediante correspondéncia
pessoal a cada um dos associados, dispensada qualquer outra forma de divulgacdo ou
publicidade do mesmo.

Art. 18 - S30 competentes para convocar a Assembleia Geral:
i A Diretoria Executiva, por iniciativa de qualquer um dos seus membros;
I O Conselho Fiscal ou qualguer um dos seus membros efetivos;
. Um quinto dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 19 - S30 competéncias da Assembleia Geral Ordinaria:
I.  Eleigdo e posse dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
Il.  Apresentacdo, deliberac3o e aprovacdo da prestagdo anual das contas de cada exercicio
social;
lli.  Tomar conhecimento e deliberar sobre o parecer do Conselho Fiscal relativo a prestagao
anual de contas da Diretoria;
IV.  Deliberar sobre proposta de destinagdo de perdas, eventualmente verificadas no
exercicio social;
V. Criar, extinguir, modificar, fixar anuidades ou mensalidades sociais;
Vi.  Instituir titulos patrimoniais, respectivos valores, beneficios e obrigagdes adicionais.

Art. 20 — S30 competéncias da Assembleia Geral Extraordinaria:
l. Deliberar sobre a reforma estatutaria;




Deliberar sobre proposta de extingdo da Entidade e destinacdo do seu acervo
patrimonial;

Julgar recurso impetrado por associado;

Deliberar sobre proposta de aplicagio da penalidade prevista na alinea “c” do inciso Il
do art. 12;

Cassar mandato ou destituir poderes de membros eleitos ou indicados;

Deliberar sobre quaisquer outros assuntos de interesse e desde que mencionado no
edital de convocagao.

Segdo i

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 21 — A Diretoria é o 6rgdo de administra¢do e gerenciamento executivo da Associagdo, com
mandato de cinco anos, permitida a reeleicdo, constitui-se dos seguintes:

Presidente;
Vice-Presidente;
Primeiro Secretario;
Segundo Secretario;
Tesoureiro;
Vice-Tesoureira.

Art.22 - Compete a Diretoria Executiva:

Vi.
Vil.
VIll.

Xl

Administrar, no seu sentido amplo, a Associacdo, em consonancia com as diretrizes
emanadas da Assembleia Geral;

Proporcionar condi¢des para implementar e desenvolver todas as atividades
decorrentes do objeto social da Entidade, com afinco, responsabilidade e competéncia;
Tomar todas e quaisquer providencias no sentido de concretizar os anseios dos
associados;

Gerenciar, com otimizacdo e escrupulosidade os recursos financeiros;

Prestar anualmente a Assembleia Geral, minucioso relatério de sua gestdo,
submetendo-o previamente ao Conselho Fiscal;

Deflagrar, regulamentar e realizar o processo eleitoral;

Executar e aplicar penalidades;

Estabelecer normas e procedimentos formais ou informais de funcionamento;
Entrosar-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboracdo em atividades
de interesse da comunidade;

Propor e apresentar anualmente um programa de atividades e de iniciativas tematicas,
com o respectivo orgamento, podendo para o feito celebrar protocolos e parcerias com
outras instituicdes e entidades;

Tomar, em fim, todas as medidas para assegurar o pleno funcionamento da Associacdo,
inclusive se for para auxilia-lo, contratar servigos profissionais especificos aos casos e
necessidade da Entidade.

Art. 23 - E competéncia do Presidente:

i

Representar a Associacdo ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, nomear
procuradores, inclusive com clausula ad judicia;

Supervisionar e administrar, observadas as deliberagdes da Assembleia Geral ou da
Diretoria, todas as atividades da Entidade;

Assinar em conjunto com o Tesoureiro, todos os documentos que se relacionam com
receitas e despesas, bem como aqueles junto a instituicdes financeiras;




IV.  Assinar em conjunto com o secretario, toda a correspondéncia emitida e qualquer outra
documentagdo que representa a instituigdo;

V. Convocar e presidir reuniGes da Diretoria e da Assembleia Geral;

VL. Tomar todas as medidas e providencias, inclusive judiciais, se for o caso, na defesa dos
interesses da Associacdo e de seus associados.

Paragrafo tinico — Compete ao vice-presidente:
a. Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
b. Assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;
c. Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo a Presidente.

Art. 24 — Compete ao Primeiro Secretario:
l. Responsabilizar-se e realizar, de forma clara e precisa, todos os trabalhos de secretaria
da Associagao;
Il.  Secretariar as sessdes da Assembleia Geral e da Diretoria, redigindo as respectivas atas;
.  Receber, expedir e dar conhecimento de todas as correspondéncias;
V. Manter em ordem e em seguranca, todos os arquivos, registros e demais documentos
da Entidade
V.  Tornar pablico todas as acgGes e atividades da entidade;
VI.  Assinar em conjunto com o Presidente toda a correspondéncia emitida e documentagdo
que representa a instituicdo.

Pardgrafo tinico — Compete ao Segundo Secretdrio:
a. Substituir o primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;
b. Assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;
¢. Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Primeiro Secretdrio.

Art. 25 — Compete ao Tesoureiro:
L Arrecadar e contabilizar as contribuices dos associados, rendas auxilios e donativos,

mantendo em dia a escrituracdo;

1. Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

.  Apresentar relatdrios de receitas e despesas sempre que forem solicitadas pelo
Presidente;

IV.  Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

V. Organizar e controlar a contabilidade financeira da instituigdo, fazendo levantamento
de halancetes anuais, apresentando-os a Assembleia Geral Ordinaria de final de ano,
passando-os antes, pelo parecer do Conselho Fiscal;

VI, Assinar, em conjunto com o Presidente, todos os documentos que se relacionam com a
receita e a despesa, bem como aqueles ligados as instituicSes bancarias;
VIi. Prestar qualquer esclarecimento e oportunizar acesso a documentos quando solicitado

pelo Conselho Fiscal ou pelo Presidente.
Pardgrafo tinico — Compete ao Vice-Tesoureiro:
a. Substituir o Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;

b. Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
c. Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Tesoureiro.

Secdo Il

DO CONSELHO FISCAL




Art. 26 — O Conselho Fiscal é o 6rgio fiscalizador e exercerd suas atribuicdes em nome da
Assembleia Geral, de forma permanente e independente, minuciosa, integra, justa e
competente, desvinculadas de todo e quaisquer interesses alheios a Associagéo.

Art. 27 — O Conselho Fiscal, com mandato de cinco anos, serd composto por:
i Trés membros efetivos;
ll.  Trés membros suplentes.

Paragrafo tnico — Dentre seus membros efetivos sera eleito:

l. Um Presidente, a guem compete:
a) representar o Conselho;
b) coordenar, supervisionar os trabalhos e assegurar o pleno funcionamento deste

Orgdo.

Il. Um Secretdrio, a quem compete:
a) desempenhar as funcdes de secretaria do Conselho;
b) manter em ordem e dar conhecimento da correspondéncia e demais documentos
inerentes ao mesmo.

Art. 28 — Convocado o Conselho, automaticamente aplica-se aos membros efetivos e suplentes,
obhservando-se:
I O direito a voto é exclusivo dos membros na condicio de efetivos;
Il.  Instalado, com apenas dois efetivos, o mais idoso dos suplentes presentes assumird a
condicgdo de efetivo;
Il,  Ossuplentes poderdo participar ativamente da sessao, observado o inciso |.

Art. 29 - O Conselho Fiscal se instalard com no minimo trés de seus membros, sendo no minimo
dois efetivos e deliberara soberanamente, em sessdes:

l. Ordindrias, até o uitimo dia dos meses de abril, julho, outubro e janeiro, quando deverd
emitir parecer para a Assembleia Geral relativa a prestagdo de contas de encerramento
do ano;

i. Extraordinarias:
a) sempre que convocado;
b) sempre que os interesses da Associagdo assim exigir.

Art.30 — S3o competéncias do Conselho Fiscal:
I Fiscalizar todos os atos praticados por quem quer que seja e comunicar eventuais
anormalidades a Assembleia Geral, sob pena de conivéncia;

i Examinar periodicamente e no minimo quando da elaboragdo do parecer a que se refere
o inciso | do art.29, todos os documentos, suas procedéncias e destino, bem como sua
legitimidade e idoneidade;

Hl. Examinar cuidadosamente a aplicacdo dos recursos, os gastos e se o endividamento da
Associacdo € compativel com suas possibilidades financeiras;

V. Examinar atenciosa e detalhadamente, todas as pecas contdbeis, livros sociais e fiscais,
inclusive se for o caso para auxilia-los, contratando servigos de auditoria;

V.  Emitir parecer sobre a prestacdo de contas da Diretoria relativa a cada exercicio social,
até o ultimo dia do més de janeiro;

VI.  Opinar sobre a aquisi¢do de bens;
ViIi. Acompanhar e fiscalizar o processo eleitoral.

Capituio IV




DAS ELEICOES

Art. 31 - A eleicdo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal devera ser convocada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art.32 - S3o elegiveis os associados em pleno gozo de seus direitos sociais na data limite
estipulada para a inscri¢do das chapas, e desde que tenha sido admitido como associado a trés
meses no minimo.

Art. 33 — Os candidatos somente podergo se inscrever em uma chapa.

Art. 34 - O registro da chapa devera ser requerido ao presidente da Comissao Eleitoral, com 10
(dez) dias de antecedéncia do pleito.
I.  Os candidatos serdo registrados através de chapas que conterdo os nomes de todos os
membros concorrentes;

Il.  Verificando-se irregularidades na documentag3do apresentada, a chapa sera notificada
para que promova a correcdo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de
indeferimento de seu registro;

lll. O prazo para impugnacdo de candidatura ou chapas estende-se por 72 (setenta e duas)
horas, apés o encerramento do prazo do registro;

IV. O nuimero de cada chapa serd definido pelo Presidente da Comissdo Eleitoral
respeitando a ordem de inscrigdo e recebimento de toda documentagio necessaria;

V.  Aceito o registro da chapa, ndo serdo permitidas substitui¢des de candidatos, salvo em
caso de falecimento.

Art.35 - Em caso de impugnacdo de candidatura ou chapa, o julgamento caberd a uma Comissdo
de trés membros designados pela Diretoria Executiva.

Capitulo V

DO PATRIMONIO, LIVROS SOCIAIS E FISCAIS, EXERCICIO SOCIAL,
CONTABILIDADE E BALANGCO GERAL

Art. 36 — O patriménio do CENTRO DE REABILITACAO LUZ E VIDA — CLV sera constituido de bens
moveis, imdveis, veiculos, semoventes, acbes e titulos da divida publica.

Art. 37 — A Associacdo se mantera com as seguintes fontes de recursos:
1. Recebimento de servicos proprios;
. Contribuicdes de pessoas fisicas e juridicas;
1. Receitas operacionais e patrimoniais;
v. As doacdes e as subvencbes recebidas diretamente da Unido, dos Estados, e dos
Municipios ou por intermédio de érgdos publicos da administracdo direta ou indireta;
V. Os valores recebidos de auxilios e contribuicBes ou resuitantes de convénios com
entidades publicas ou privadas, ou estrangeiras, ndo destinados especificamente a
incorporacdo em seu patrimonio;
Vi. Promocgdes sociais ou eventos.

Art. 38 - O exercicio social coincide com ¢ encerramento do ano civil.




§12 - No encerramento do exercicio social serd elaborado o balango geral e demais relatorios

gerenciais que evidenciem claramente as atividades realizadas pela Diretoria e o resultado
econdmico-financeiro do mesmo.

§29 - Para fins fiscais ou gerenciais, o balanco geral poderé ser ainda elaborado quando previsto
por legislacdo especifica ou julgado necessario.

§32 - Em caso de superavit é vedada a distribuicdo de qualquer titulo entre os seus associados
ou membros dos Orgdos Sociais, devendo o mesmo constituirem-se em reservas.

842 - Em caso de déficit, o mesmo podera:
. Serrateado proporcionalmente entre os associados; ou
1.  Amortizados das sobras anteriormente verificadas; ou ainda
lll.  Amortizdvel em exercicios futuros, a critério da Assembleia Geral.

Art. 39 - A Associacdo deverd ter, entre outros, facultativos ou obrigatdrios, os seguintes livros:
I.  Registro de matricula do associado;
Il Atas da Assembleia Geral;
Ill.  Atas da Diretoria;
IV.  Atas do Conselho Fiscal;
V. QOutros livros fiscais, sociais e contabeis.

Art. 40 — Serd mantida obrigatoriamente os registros contdbeis e fiscais relativos as suas
operacdes em acordo aos Principios Fundamentais de Contabilidade, aplicaveis a espécie e
observado integralmente as legislacdes vigentes.

Capitulo VI
DA DISSOLUCAO E LIQUIDAGAO

Art. 41 — A Associacio se dissolverd de pleno direito:
l. Por deliberacdo da Assembleia Geral Extraordinaria;
il Por modificacdo da sua forma juridica;
lll.  Pela auséncia de atividades relacionadas ao objeto social;
. Pela reducdo do niimero de associados que a impeca de compor 0s seus Orgdos sociais,
se dentro de duas assembleias consecutivas, o minimo ndo for restabelecido.

§12 - No caso de dissolucio da Associagdo, o respectivo patriménio liquido serd transferido a
outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o
mesmo objetivo social e esteja devidamente registrada no CNAS - Conselho Nacional de
Assisténcia Social, ou entidade publica, a critério da instituicdo.

§22 - A Assembleia Geral que aprovar a dissolucdo da Sociedade, obrigatoriamente indicard a
entidade beneficiada.

§32 - No caso de a Associagdo perder a qualificagdo instituida pela Lei 9.790/99, o respectivo
acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que
perdurou aquela qualificacdo, serd transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da
Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.

Capitulo Vil




DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 42 — A prestacgdo de contas do CENTRO DE REABILITACAO LUZ E VIDA - CLV, observara:

a. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

b. A publicidade por qualquer meio eficaz no encerramento do exercicio fiscal, o relatério
de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certidées
negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢cdo para o exame
de qualquer cidad&o;

c. Seforocaso, a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes,
da aplicacdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em
regulamento;

d. A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos pelas
Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico serd feita conforme determina o
paragrafo Unico do art. 70 da Constituicdo Federal.

Capituio VIl
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 43 — Nos casos de vacancia, rentncia, impedimentos, destituicdo ou desligamento de
associado, o cargo vago serd ocupado:

i Dentre seus pares, pela ordem do art. 21 e dentre eles 0 mais idoso; ou

1. Nova eleicdo para complemento de mandato.
Paragrafo tnico - Em relagcdo ao Conselho Fiscal, aplica-se a mesma regra.

Art. 44 - Os casos omissos e ndo previstos neste Estatuto Social serdo deliberados e regulados
pela Assembleia Geral ou pela legislacdo vigente, aplicdvel a espécie.

Art. 45 — Fica eleitc o foro da Comarca de Braco do Norte — Santa Catarina, renunciado a

qualquer outro, por mais privilegiado que possa ser, para dirimir quaisquer davidas oriundas da
interpretacdo deste Estatuto Social.

E por estarem juntos os associados, todos subscrevem o presente Estatuto Social e que sera
devidamente registrado e arquivado no Cartdrio de Registro de Titulos, Documentos e Pessoas
Juridicas da comarca de Brago do Norte, para que produza seus efeitos juridicos legais.

Brago do Norte, 20 de janeiro de 2023.

Nl Mﬁ%{%
WlCTOR DOLBERT DA SILVA
Advogado — 0AB/SC 66.379




Ata da Assembleia Geral do CENTRO DE REABILITAGAO LUZ E VIDA - CLV, aos 28 (vinte e oito)
dia do més de Novembro (11) de Dois mil e Vinte e Dois (2022), as 19:00 horas com todos os
sécios presentes, conforme lista de presenca devidamente assinada, nas dependéncias do
CENTRO, sito na Rua Joacy Arnaunts, 350 - Lado da Uni&o — Brago do Norte — Santa Catarina -
CEP 88750-000. Ao iniciar a Assembleia o Sr. Maycon Dias Madeira, abriu a secdo, declarando
instalada & mesma, convidando para secretaria-lo a Sra. Carla Marques e solicitou a secretaria
que procedesse a leitura do edital de convocagio. Depois de realizada a leitura o 5r. Maycon
Dias Madeira usando da palavra fez uma répida explanagdo sobre os assuntos a serem discutidos
e votados na assembleia, iniciando-se pelo 12 item da ordem do dia que se refere a
“APROVACAO DO NOME DO CENTRO”. Nesse item o Sr. Maycon fez uma explanagdo sobre a
necessidade de um nome para o Centro, sugerindo aos presentes 0 nome de “CENTRO DE
REABILITACAO LUZ E VIDA — CLV” sendo aprovado por unanimidade, passando-se entdo parao
29 item da ordem do dia, que se refere a “APRECIAGAO E VOTAGCAO DO ESTATUTO SOCIAL DA
ASSOCIACAO”, neste item o Sr. Maycon solicitou a secretaria, que procedesse a Leitura do
Estatuto completo, o que ap6s lido e debatido, foi também aprovado por unanimidade, devendo
a Sra. Carla Marques e o Sr. Maycon Dias Madeira encaminha-lo ao Cartério de Registrb Civil
competente para o registro. Encerrada a discussdo acerca do 22 item, passou-se para o 32 item
da ordem do dia ‘ELEICAO DOS MEMBROS DA DIRETORIA” neste item, todos os associados de
comum acordo apresentaram uma chapa (nica para o préximo Quinquénio 28/11/2022 ate
27/11/2027, composta pelos seguintes membros: Maycon Dias Madeira - Presidente; Edesio
Rohden — Vice-presidente; Cristiany Dias Madeira — Tesoureira; Claudete Ribeiro Godinho —
Vice tesoureira; Carla Marques — Secretaria; Maristela Fornazza Philippi — Vice-secretaria;
Conselho fiscal - Flavio Philippi, Higor Nazario Luiz, Marcio Richard da Rosa; Suplentes do
conselho fiscal Zoraide Dias Madeira, Eduardo Engraga Mota e Jaime Soethe. Estando a
Diretoria eleita, passou-se para o 42 item da ordem do dia, “POSSE DA DIRETORIA E ASSUNTOS
GERAIS” neste item o Sr. Presidente Maycon Dias Madeira, em breves palavras, agradecendo a
todos 0s socios pela eleigdo da diretoria e solicitando a participacdo de todos na administracdo
da Associacdo. Deixada livre a palavra para 0s sécios que quisessem manifestar-se, sendo que
apds algumas discussoes e esclarecimentos foi encerrada a assembleia, que para constar foi

mandado lavrar em ata, que lida e encerrada, vai assinada pelo presidente e secretdrio. Brago
do Norte - SC,28 de Novembro de 2022,

Carla Marques
Secretaria
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CENTRO DE REABILITACAO CATARINENSE LUZ E VIDA

PRESIDENTE: MAYCON DIAS MADEIRA NATURALIDADE: URUSSANGA/SC
CPF: 057.868.899-98 RG: 4.356.368
ENDEREGO: RUA IDALINO DA ROSA BOGER, 153 - LADO DA UNIAO - BRACO DO NORTE/SC
ESTADO CIVIL: DIVORCIADO | PROFISSAO: EMPRESARIO

VICE - PRESIDENTE:

EDESIO ROHDEN NATURALIDADE: BRACO DO NORTE/SC

CPF: 816.480.069-49 RG: 2.935.013
ENDERECO: RUA ROBERTO KOCH, SN - LADO DA UNIAO - BRACO DO NORTE/SC
ESTADO CIVIL: CASADO |  PROFISSAO: EMPRESARIO
TESOUREIRO: CRISTIANY DIAS MADEIRA NATURALIDADE: BRACO DO NORTE/SC
CPF: 036.492.389-00 RG: 4.137.329
ENDERECO: RUA IDALINO DA ROSA BOGER, 153 - LADO DA UNIAO - BRAGO DO NORTE/SC
ESTADO CIVIL: CASADA | PROFISSAO: DIRETORA
VICE TESOUREIRO: CLAUDETE RIBEIRO GODINHO NATURALIDADE: LAGES/SC
CPF: 580.403.909-15 RG: 2.083.898
ENDERECO: RUA CARMEM FUCHTER PHILIPPI, SN - SAO JANUARIO - BRACO DO NORTE/SC
ESTADO CIVIL: CASADA PROFISSAO: SERVICOS GERAIS
SECRETARIO: CARLA MARQUES NATURALIDADE: ARMAZEM/SC
CPF: 082.206.689-03 RG: 5.574.378
ENDERECO: RUA IDALINO DA ROSA BOGER, 153 - LADO DA UNIAO - BRACO DO NORTE/SC
ESTADO CIVIL: SOLTEIRA PROFISSAO: AUX. SUPORTE
VICE -SECRETARIO: MARISTELA FORNAZZA PHILIPPI NATURALIDADE: URUSSANGA/SC
CPF: 417.149.209-25 RG: 1.185.718
ENDERECO: RUA NEREU RAMOS, 1801 - CENTRO - BRAGO DO NORTE/SC
ESTADO CIVIL: CASADA |  PROFISSAO: PROFESSORA
CONSELHO 1: FLAVIO PHILIPPI NATURALIDADE: BRACO DO NORTE/SC
CPF: 416.752.669-72 RG: 833.539
ENDERECO: RUA NEREU RAMOS, 1801 - CENTRO - BRACO DO NORTE/SC
ESTADO CIVIL: CASADO [ PROFISSAO: MOTORISTA
CONSELHO 2: HIGOR NAZARIO LUIZ NATURALIDADE: BRACO DO NORTE/SC
CPF: 104.912.299-25 RG: 7.043.987
ENDERECO: RUA LEO WIGGERS, 56 - SAO BASILIO - BRAGO DO NORTE/SC
ESTADO CIVIL: SOLTEIRO | PROFISSAO: SERVICOS GERAIS
CONSELHO 3: MARCIO RICHARD DA ROSA NATURALIDADE: ARMAZEM/SC
CPF: 870.913.649-53 RG: 3.201.562
ENDERECO: RUA DUQUE CAXIAS, SN - VILA NOVA - BRACO DO NORTE/SC
ESTADO CIVIL: SOLTEIRO

| PROFISSAO:




SUPLENTE 1: ZORAIDE DIAS MADEIRA

NATURALIDADE: LAURO MULLER/SC

CPF: 866.096.709-78

RG: 1.028.145

ENDERECO: RUA IDALINO DA ROSA BOGER, 153 - LADO DA UNIAO - BRACO DO NORTE/SC

ESTADO CIVIL: VIUVA

| PROFISSAO: APOSENTADA

SUPLENTE 2: EDUARDO ENGRACA MOTA

NATURALIDADE: TU BARKO/ SC

CPF: 065.747.049-01

RG: 5.446.785

ENDERECO: RUA HAMILTON MOTA, SN - GUARDA - TUBARAO/SC

ESTADO CIVIL: SOLTEIRO

l PROFISSAO: MOTORISTA

SUPLENTE 3: JAIME SOETHE

NATURALIDADE: GRAO PARA/SC

CPF: 523.059.109-91

RG: 1.734.740

ENDERECO: RUA ANTONIO DANT BROGNOLLI, 773 - N. S. DE FATIMA - BRACO DO NORTE/SC

ESTADO CIVIL: CASADO

[ PROFISSAO: CONTADOR




