GRUPO CULTURAL ITALIANO COLONIA CELLA

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DA DENOMINACAO. SEDE., DURACAO E OBJETIVOS:

ARTIGO 1°: O GRUPO CULTURAL ITALIANO COLONIA CELLA, constituido
em 29 (vinte e nove) de abril de 2010 (dois mil e dez), sob forma de
associagao, de direito privado e de cunho cultural, sem fins lucrativos, sem
vinculagdo partidaria ou confessional, destituida de carater politico,
preconceitos raciais, religiosos, sexo ou nacionalidade, com patriménio e
personalidade distintos dos seus filiados, de duragéo indeterminado, sem limite
territorial, rege-se pelo presente estatuto.

ARTIGO 2°: - DENOMINAGAO: Na forma de associacdo, alterando sua
denominagé@o social para: ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE TREVISANI
NEL MONDO - SEZIONE DI CHAPECO/SC, podendo adotar como forma
abreviada de denominagéo a sigla AITM DI CHAPECO/SC, o grupo de dancas
assumira o nome fantasia de GRUPPO FOLCLORISTICO ARCOBALENO.

ARTIGO 3°: - SEDE: A ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE TREVISANI NEL
MONDO - SEZIONE DI CHAPECO/SC tem como sede na Serviddo Chui 35E,
bairro Lider, CEP: 89805-174, Chapecd/SC.

ARTIGO 4° - FINS: A ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE TREVISANI NEL
MONDO - SEZIONE DI CHAPECO/SC é uma sociedade cultural, filantrépica,
que procura desenvolver, cultivar e preservar as manifestagdes culturais, como:
ensino da lingua, da arte (danga, canto, musica, teatro, literatura e culinaria)
italiana e demais atividades folcléricas.

a) Criar, pesquisar e difundir cultura italiana e outras etnias inclusive
brasileira;

b) Estimular o intercambio cultural entre Brasil — Italia e outros paises;

c) Proporcionar aos associados oportunidades para vivéncia pratica
através do cultivo das tradigdes, folclore, enfim, todos os valores
histéricos e culturais em busca da identidade cultural;

d) Pesquisar, promover, adotar e manter cursos de musica, canto e danca
sobre o folclore e demais manifestagdes artisticas e culturais;

e) Manter e fomentar a cultura do pais de origem migratéria das mais
diversas etnias, cultivando seus costumes, procurando ampliar todos os
conhecimentos basicos, tragos e intercambios culturais;

f) Difundir e estimular o ensino das linguas estrangeiras e seus dialetos;

g) Fomentar a restauragdo e conservagdo do patriménio histérico e
artistico;

h) Realizar cursos, conferéncias e encontros folcléricos;

i) Manter Parcerias com a administragé@o publica e outras organizagdes da
sociedade civil, em regime de mutua cogperacéo para a consecug:éé) de
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finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de
atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de
trabalho inseridos em termos de colaboragdo, de fomento ou em
acordos de cooperagao; seguindo diretrizes para a politica de fomento,
colaboragdao com organizagdes da sociedade civil;

j) Celebrar parcerias com o Poder Publico Federal, Estadual e Municipal,
nos termos da Lei n°® 13.019/2014.

Paragrafo Unico — Contemplar a insergéo no contexto cultural de pessoas nas
seguintes condigdes:
I) educagdo especial;
) atendimento aos dependentes quimicos;
lll) atendimento a pessoa idosa com mais de 60 anos (60+);
IV) atendimento as pessoas com deficiéncia; e
V) atendimento as criangas e aos adolescentes em situagao de risco.

ARTIGO 5° - EXERCICIO SOCIAL: O exercicio social tem a duragdo de um
ano, iniciando no dia 01 (primeiro) de janeiro e terminando no dia 31 (trinta e
um) de dezembro de cada ano.

ARTIGO 6° - PATRIMONIO: O patriménio da ASSOCIAZIONE
INTERNAZIONALE TREVISANI NEL MONDO - SEZIONE DI CHAPECO/SC
sera constituido de bens iméveis, moveis, utensilios, material didatico,
documentos, arquivos, biblioteca, bem como quaisquer outros bens valores em
moeda corrente que possua ou venha a possuir a qualquer titulo.

ARTIGO 7° - RECURSOS: Os recursos para manutengéo da ASSOCIAZIONE
INTERNAZIONALE TREVISANI NEL MONDO - SEZIONE DI CHAPECO/SC
serao provenientes de:

a) Joias, mensalidades e contribuigbes sociais;

b) Doagdes, patrocinios, parcerias, convénios, incentivos culturais e fiscais;
c) Promogdes e eventos;

d) Outras receitas periédicas e eventuais.

Paragrafo Gnico: DESPESAS CONSTARAO DE:

a) Cursos de especializagédo dos membros da associagao;

b) Pagamento de viagens, hospedagem, despesas diversas da associagao,

c) Material de expediente;

d) Promogéo de eventos culturais e de confraternizagéao;

e) Confecgao de trajes e acessorios cénicos;

f) Remuneragéo de funcionarios, prestadores de servigos e profissionais
que atuem diretamente na execugdo de planos de trabalho decorrentes
de parcerias firmadas nos termos da Lei 13.019/2014.
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CAPIiTULO Il

DO QUADRO SOCIAL, ADMISSAO, CATEGORIAS, DIREITOS, DEVERES,
PENALIDADES e DEMISSAO.

ARTIGO 8° - A admisséo de associados sera feita mediante o preenchimento
de registro e apresentagao por outro associado.

ARTIGO 9° - A entidade tera numero ilimitado de associados com as seguintes
categorias de associados:

a) FUNDADORES: Sao considerados associados fundadores todos os que
assistiram e constam da respectiva lista de presenga da Assembleia
Geral de Fundagdo, inclusive os integrantes do GRUPPO
FOLCLORISTICO ARCOBALENO;

b) EFETIVOS: Aqueles que contribuem com o pagamento de joia apos a
fundacgao e demais contribuigdes;

c) HONORARIOS: As pessoas que tenham prestado relevantes servigos
ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE TREVISANI NEL MONDO -
SEZIONE DI CHAPECO/SC e que tenham aprovagdo da Assembleia
Geral;

d) BENEMERITOS: Todas as pessoas reconhecidamente idoneas, que
contribuam uma s6 vez com quantia, avaliada pela Diretoria e aprovadas
pela Assembleia Geral Ordinaria.

Paragrafo Primeiro — DOS NOVOS ASSOCIADOS - A admisséo do associado
sera solicitada a pedido de um associado que integra o quadro social, em gozo
de seus direitos e obrigagdes, através de uma carta com os dados do
candidato que, sera entregue a Diretoria para avaliagéo e aprovagao.

Paragrafo Segundo — Os associados Honorarios e Beneméritos séo isentos
de pagamento de contribuicdo mensal ou anual, constante deste estatuto.

ARTIGO 10° - SAO DIREITOS DOS ASSOCIADOS:

a) Tomar parte da Assembleia Geral e extraordinaria, discutir, propor, votar
e ser votado quando maior de 18 (dezoito) anos e no gozo de seus
direitos civis e quites com a tesouraria;

b) Usufruir de todos os bens e servigos mantidos pela associagéo;

c) Participar das atividades programadas pela associac¢ao;

d) Desligar-se a qualquer tempo da associagdo mediante solicitagao por
escrito servindo mensagem por e-mail;

e) Apresentar sugestdes na organizagdo da associagéo, participar de
atividades contidas neste estatuto e festividades;

f) Contribuir mensalmente e/ou anualmente com a taxa associativa, cujo
valor é definido pela Assembleia Geral.




ARTIGO 11° - SAO DEVERES DOS ASSOCIADOS:

a) Cumprir as disposi¢cdes do Estatuto e regimento interno, respeitar as
decisdes tomadas pela Diretoria e Assembleia;

b) Zelar pelos interesses da Associagao;,

c) Contribuir financeiramente para a Associagdo, sendo que as
contribuigdes obrigatérias serao estabelecidas em Assembleia;

d) Participar e assumir o compromisso diretamente e indiretamente de
todas as agdes objetivando o engrandecimento da Associagdo ou o
desenvolvimento beneficente, social e cultural.

Paragrafo unico: Os associados nao responderdo, nem mesmo
subsidiariamente, pelos encargos da ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE
TREVISANI NEL MONDO - SEZIONE DI CHAPECO/SC.

ARTIGO 12° - Os associados séo passiveis das seguintes penalidades:

a) Adverténcia;
b) Suspensao dos direitos de associados pelo prazo de até 30 (trinta) dias;
c) Exclusdo do quadro social;

ARTIGO 13° - A exclusdo do associado sera feita:

a) Por dissolugdo da pessoa juridica;

b) Por morte da pessoa fisica associada;

c) Por incapacidade civil ndo suprida;

d) Por deixar de atender aos requisitos estatutarios;

e) Serao excluidos do quadro social os associados que praticarem atos de
violagdo grave dos direitos humanos, civis e penais.

ARTIGO 14°- A exclusdo do associado, aplicada em virtude da infragéo da Lei
ou deste estatuto, sera feita por decisdo da Diretoria, depois de notificado o
infrator.
Paragrafo Primeiro - Além de outros motivos, a Diretoria podera excluir o
associado:
a) Por pratica de ato indigno ou prejudicial aos objetivos previstos no
estatuto;
b) Por condenagao definitiva por crime infamante ou contra o patriménio;
c) Por atraso por mais de trés meses no pagamento de qualquer das
obrigagdes pecunidrias para com a Associagao.

Paragrafo segundo: O associado excluido do Quadro Social fica impedido de
readquirir a condigdo de associado, exceto nos termos da letra "c" do paragrafo
1° deste artigo, apés quitagdo dos débitos em atraso, com parecer favoravel da
diretoria.

ARTIGO 15° - O associado excluido podera recorrer a Assembleia Geral dentro
do prazo de 30(trinta) dias contados da data do recebimento da notificag&o.
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CAPiTULO Il
DA ADMINISTRAGAO E SEUS ORGAOS
ARTIGO 16° - A Associagao sera administrada pelos seguintes 6rgéos:

a) Assembleia Geral Ordinaria ou extraordinaria;
b) Diretoria;
c) Conselho Fiscal.

DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

ARTIGO 17° - A assembleia geral ordinaria sera realizada anualmente, até o
ultimo dia do més de fevereiro, convocada pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal
ou por 1/5 (um quinto) dos associados, com antecedéncia minima de (10) dez
dias, admitindo-se a convocagéo por escrito, edital publicado em jornal local,
divulgado por meio eletrénico como: redes sociais, e-mail e/ou WhatsApp), com
os assuntos determinados e em especial com os seguintes objetivos:

a) Aprovacgao das contas da Diretoria;

b) Eleicdo da Diretoria e Conselho Fiscal;

c) Destituir a Diretoria e Conselho Fiscal;

d) Homologar ou néo as solicitagdes de novas filiagdes ao quadro social da
associagdo, apreciar recursos contra as decisdes da diretoria inclusive
quanto a exclusado de associados.

ARTIGO 18° - A Assembleia Geral Ordinaria funcionara, em primeira
convocacao, com a metade mais um dos associados quites em pleno gozo de
seus direitos, € em segunda convocagao quinze minutos depois, quando se
realizara com qualquer nimero de associados.

ARTIGO 19° - A votagao para eleigao da Diretoria e Conselho Fiscal sera pelo
sistema de voto secreto ou conforme deliberagdo da Assembleia.

Paragrafo primeiro: Em caso de empate na eleigéo para Diretoria e Conselho
Fiscal, sera considerada eleita a chapa que tiver como candidato para
Presidente o associado mais antigo e/ou mais idoso.

Paragrafo segundo: A Diretoria e o Conselho Fiscal eleitos serdo empossados
na mesma Assembleia Geral que os elegeu, sendo vedada qualquer
remuneragdo pelo exercicio dos cargos, exceto na execucdo de projetos e
atividades profissionais aprovados em assembleia.

DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

ARTIGO 20° - A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente podera ser
convocada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias pelo Presidente da
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Associagao, pelo Conselho Fiscal ou ainda, por solicitagdo de no minimo 1/5
(um quinto) dos associados, funcionard obedecendo a ordem do dia, em
primeira convocagdao com a metade mais um dos associados, € em segunda
convocagao, 15 (quinze) minutos apés, com qualquer nimero, com as decisées
tomadas pela maioria de votos dos presentes para deliberagdo dos seguintes
assuntos:

a) Reforma de Estatutos da associagéo;

b) Destituicdo dos membros da Diretoria e Conselho Fiscal que incorrerem
em abuso, excesso, desvio ou omissao em suas respectivas fungoes;

c) Dissolugao da associagao;

ARTIGO 21° - Para as deliberagdes a que se referem os itens | e |l deste artigo
é exigida convocagao especifica para esse fim, cujo quérum sera por maioria
absoluta dos associados em primeira convocagao, 1/3 em segunda
convocagcao e 2/3 dos presentes em assembleia em Ultima convocagao.

Paragrafo Primeiro — A assembleia sera presidida pelo presidente da
Associacdo e secretariada pelo secretario, ou outro membro da diretoria, e na
auséncia ou impedimento dos mesmos por membros do Conselho Fiscal.

Paragrafo Segundo - As decisbes tomadas em assembleia deverdo constar
em ata, apos lida e aprovada, sera assinada pelo presidente e secretario da
assembleia geral ordinaria ou extraordinaria.

ARTIGO 22° - O Associado podera ser representado por procurador nas
assembleias gerais ordinarias e extraordinarias, no entanto o procurador
podera apenas representar um associado em cada assembleia.

DA DIRETORIA

ARTIGO 23° - A Diretoria eleita em Assembleia Geral Ordinaria, composta de
03 (trés) membros efetivos, e respectivos suplentes, com mandato de 02
(dois) anos, sendo permitida a reeleicdo consecutiva na mesma funcgao,
composta pelos seguintes membros:

a) Presidente e vice-presidente;
b) Secretario e vice-secretario;
c) Tesoureiro e vice-tesoureiro.

ARTIGO 24° - Compete a Diretoria:

a) Dirigir, administrar e representar a Associagao;

b) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, as determinagdes regimentais, bem
como as interpretacdes da Assembleia Geral;

c) Convocar a Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria;

d) Decidir sobre a criagdo de departamentos, secdes e outros 6rgédos
necessarios ao bom funcionamento da Associagao;

e) Fixar o valor da joia e da mensalidade;
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f) Assistir e orientar os associados, prestando-lhes servigos, coordenando,
difundindo e registrando suas atividades culturais;

g) Zelar pelo patrimdnio da associagéo e preparar e executar o orcamento
ordinario;

h) Admitir e demitir funcionarios fixar-lhes o salario sempre com
homologacéo da assembleia geral;

i) Definir pela contratagdo de servigos, consultorias, estabelecimento de
parcerias, contratos e demais instrumentos;

j) Deliberar sobre compras, vendas transagdes financeiras e imobiliarias
recebimento de doagdes de bens com énus para a entidade;

k) Indicar o banco ou os bancos nos quais deverdo ser movimentadas as
contas correntes da Associagao;

I) Reunir-se sempre que necessario para deliberar assuntos pertinentes a
Associagao.

ARTIGO 25° - Os cargos da Diretoria devem ser ocupados por pessoas que
estejam em dia com suas obrigagdes perante a Associagéo, sendo vedada a
eleicdo de agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de
6rgao ou entidade da administragéo publica de qualquer esfera governamental,
ou respectivo conjuge ou companheiro.

ARTIGO 26° - A associagdo ndo remunera os membros de sua diretoria, ndo
distribui lucros, vantagens ou bonificagbes a dirigentes, associados ou
mantenedores, exceto nos termos da Lei 13.019/2014 ¢é permitida a
remuneracdo de pessoas que atuem diretamente na execucéo de planos de
trabalho decorrentes de parcerias firmadas.

ARTIGO 27° - Os membros da Diretoria ndo sdo pessoalmente responsaveis
pelas obrigagdes que contrairem em nome da entidade e em virtude de ato
regular de gestdo; respondendo, porém, civil e criminalmente, pelos prejuizos
que causarem, quando procederem com culpa ou dolo, violagéo da lei, ou do
Estatuto Social.

ARTIGO 28° - Ao Presiden iaca

a) Representar a Associagéo em juizo ou diante de qualquer érgao publico
ou privado;

b) Coordenar todas as atividades da Associagao de acordo com o presente
Estatuto e demais normas pertinentes;

c) Presidir as reunides da Diretoria e convocar as Assembleias Gerais para
as reunides ordinarias e extraordinarias previstas neste Estatuto;

d) Abrir e movimentar contas em instituicbes bancarias e de creédito,
assinando conjuntamente com o tesoureiro, cheques, ordens de
pagamentos, ou quaisquer outros documentos financeiros;

e) Contratar e demitir funcionarios, selecionar, entrevistar voluntarios
autorizando ou vedando a sua participagdo nas atividades internas e
contratar prestador de servigos avulsos;

f) Assinar termos de parceria/colaborag@o/fomento, acordos, convénios,
contratos e demais instrumentos congéneres;

iDICAS

IVIL DE
APECO-SC

PESSQO

|



g) Contratar e nomear procuradores e assessores para fins especiais, “ad
referendum” da Assembleia Geral.

ARTIGO 29° - Compete ao vice-presidente auxiliar o Presidente no
desempenho das suas fungbes, substituindo-o nos casos de auséncia,
impedimentos eventuais ou vacancia sob qualquer motivo, inclusive ocorrendo
o falecimento.

ARTIGO 30° - Compete ao secretario:

a) Coordenar a execugdo dos programas, projetos e atividades aprovadas
pela Diretoria, assinando em conjunto com o Presidente documentos
convenientes;

b) Viabilizar os meios técnicos e operacionais para a comunicagao interna
e externa da entidade;

c) Secretariar e lavrar as atas das reunides da diretoria e das assembleias
gerais;

d) Elaborar, mandar elaborar, arquivar documentos, correspondéncias,
relatérios da associagao;

ARTIGO 31° - Ao segundo Secretario cabe substituir o Secretario em caso de
impedimento ou vacancia sob qualquer motivo inclusive em ocorrendo o
falecimento.

ARTIGO 32° - Compete ao Tesoureiro:

a) Guardar e gerenciar a disponibilizagdo dos recursos financeiros e
patrimoniais da entidade, inclusive os oriundos de contribuicbes de
associados, de termos de fomento, de colaboragdo, acordos de
cooperagao ou outras parcerias congéneres;

b) Executar as operagdes financeiras, crediticias e bancarias da entidade;

c) Elaborar os demonstrativos periddicos sobre a situagéo financeira da
entidade, balancetes e balango anual,

d) Assinar, conjuntamente com o Presidente, cheques e demais operagoes
bancarias, autorizagcoes de despesas referentes a aquisicao de bens de
consumo e, de uso permanente, com a anuéncia da Diretoria;

e) Zelar pelo recolhimento das obrigagbes fiscais, tributarias e outras
devidas ou de responsabilidade da Associagao;

f) Arrecadar as receitas e depositar o numerario disponivel na instituigao
bancaéria onde a associagdo movimenta seus recursos.

ARTIGO 33° - Ao segundo Tesoureiro cabe substituir o Tesoureiro em caso de
impedimento ou vacancia sob qualquer motivo inclusive em ocorrendo o
falecimento.

CONSELHO FISCAL

ARTIGO 34° - O Conselho Fiscal é o6rgdo autdbnomo composto de trés
membros efetivos e trés suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, juntamente

com a Diretoria com o mandato de (2) dois anos, sendo facultada a reelei¢éo,
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por um periodo, cabendo-lhe examinar, apreciar e emitir parecer sobre as
contas da Diretoria.

ARTIGO 35° - Compete ao Conselho Fiscal examinar as contas, balancetes e
balangos, relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagoes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres fundamentados, se necessario
acompanhar toda e qualquer auditoria.

CAPITULO IV
DO PROCESSO ELEITORAL

ARTIGO 36° - As eleigdes para a Diretoria e Conselho Fiscal seréo realizadas
na Assembleia Geral Ordinaria, adotando o escrutinio secreto ou conforme
deliberagdo da assembleia, sendo os cargos ocupados através de chapa com
todos os nomes aos cargos de diretoria, e, no que se refere ao Conselho Fiscal
serd composto pelos associados com relagdo completa de nomes para os
cargos de conselheiros titulares e suplentes.

ARTIGO 37° - O Presidente da Associagédo constituird com antecedéncia de 60
(sessenta) dias das eleicdes, uma Comissdo Eleitoral composta por trés
associados, em dia com suas obrigagbes estatutarias, para coordenar o
processo eleitoral, sendo que os integrantes da comissdo ndo poderéo
concorrer a qualquer cargo eletivo.

ARTIGO 38° - A convocacdo da Assembleia Geral de eleigdo sera feita com 10
(dez) dias de antecedéncia, através de edital fixado na sede da Associagao e
em locais publicos conhecidos pelos associados, podendo haver convocagao
por e-mail e/ou WhatsApp, devera constar a data, o local e o horario para a
realizacdo da Assembleia Geral Ordinaria de eleigdes da Diretoria e do
Conselho Fiscal.

ARTIGO 39° - O prazo para requerimento de inscricdo das chapas encerrar-se-
4 48 (quarenta e oito) horas antes do dia das eleigdes, com chapa completa
para a Diretoria e relagdo de nomes para todos os cargos do Conselho Fiscal,
sendo vedado concorrer o associado concorrer a mais de um cargo.

CAPITULO V
DA PRESTAGCAO DE CONTAS
ARTIGO 40° - Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria Executiva fara
elaborar, com base na escrituragdo contabil da associagédo, um balango
patrimonial, a demonstragdo do resultado do exercicio, e uma demonstracao

das origens e aplicagoes de recursos.

ARTIGO 41° - A prestacédo de contas da Associagdo observara as seguintes
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normas:

l) os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de e
de Contabilidade;

I) a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, o relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da
entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao
FGTS, colocando-os a disposigdo para o exame de qualquer cidadéo;

II) a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes
se for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de
Parceria. conforme previsto em regulamento;

IV) a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos sera feita, conforme determina o paragrafo Gnico do art. 70 da
Constituicdo Federal.

CAPiTULO VI
DA DISSOLUGAO DA ASSOCIAGAO

ARTIGO 42° - A Associagdo podera ser dissolvida por deliberagéo da
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para tal fim, com
presenca de 70% (setenta por cento) dos associados existentes e respeitada a
maioria simples, ou automaticamente quando o numero de associados for
inferior a0 numero necessario para constituir os ftitulares da Diretoria e o
Conselho Fiscal.

ARTIGO 43° - Em caso de dissolugdo da Associagao, o seu patrimonio liquido
sera destinado a entidades filantrépicas ou sociedade cultural que exerga igual
atividade ou semelhante ao da ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE
TREVISANI NEL MONDO - SEZIONE DI CHAPECO/SC. Esta decisdao do
destino do patriménio sera tomada em Assembleia Geral Extraordinaria, atraves
do voto dos presentes por maioria simples, sendo que a propriedade intelectual
voltara ao dominio do autor.

CAPITULO VI
DISPOSICOES TRANSITORIAS

ARTIGO 44° - O presente estatuto podera ser alterado a qualquer tempo
mediante aprovagdo da maioria absoluta dos associados em Assembleia Geral
Extraordinaria, convocada especialmente para este fim e entrara em vigor na
data de seu registro em cartério.

Paragrafo Unico — Para efeito de reforma do Estatuto, a Diretoria, ao convocar
a Assembleia Geral Ordinaria, podera, no mesmo edital, convocar Assembleia
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Geral Extraordinaria para o0 mesmo local e data, a ser realizada logo apoés o
término da Assembleia Geral Ordinaria.

ARTIGO 45° - Os casos omissos no presente Estatuto serédo resolvidos pela
diretoria da ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE TREVISANI NEL MONDO -
SEZIONE DI CHAPECO/SC, dentro dos principios de equidade e bom senso.

ARTIGO 46° - Fica eleito o foro de Chapecd, Estado de Santa Catarina, para
dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente estatuto, bem como, quaisquer
outras acoes que a entidade for autora ou ré.

ARTIGO 47° - O presente estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral

Extraordinaria da ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE TREVISANI NEL
MONDO - SEZIONE DI CHAPECO/SC, realizada em 26 de fevereiro de 2023,
e entrara em vigor, apds o seu registro no Cartorio de Registro Civil de Pessoas\
Juridicas.

Chapecd/SC, 26 de fevereiro de 2023.
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GRUPO CULTURAL ITALIANO COLONIA CELLA

LINHA COLONIA CELLA S/N -

INTERIOR - 89801-971

CHAPECO - SANTA CATARINA
E-MAIL: AITM.CHAPECO@GMAIL.COM

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
DATA: 26/02/2023 — COLONIA CELLA/CHAPECO/SC
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