
 Gerência de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas

Avenida Rio Branco, 919 – Centro Executivo Rio Branco, Centro 

 

IMPACTO ORÇAMENTÁRIO

Projeção Reajuste 

Cargos  Remuneração 
Analistas  R$  17.726.122,93 
Técnicos  R$  10.550.140,25 
Comissionados  R$    4.465.551,94 

 

IMPACTO ORÇAMENTÁRIO

Projeção Reajuste 

Cargos  Remuneração 
Analistas  R$  21.336.025,47 
Técnicos  R$  12.802.038,22 
Comissionados  R$    4.887.528,64 

 

IMPACTO 

Projeção Reajuste 

Cargos  Remuneração 
Analistas  R$  23.895.845,16 
Técnicos  R$  14.276.615,82 
Comissionados  R$    5.156.118,21 

 

Estimativa conforme art. 16, LRF total

2024  R$                         3.949.171,72 
2025  R$                         8.790.292,08 
2026  R$                       11.484.689,17 
Parâmetros: 
*Efeitos a partir de janeiro/2024;
*Previsto 13º e terço de férias;
*Para efeitos de cálculo foram consideradas 4 promoções por ano para cada servidor;
*Servidores com crescimento vegetativo na folha;
*Não há previsão de aposentadoria de membros e servidores para os próximos anos.

 

 

Gerência de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas

Centro Executivo Rio Branco, Centro - CEP 88015-205, Florianópolis
Fone: (48) 3665-6370; (48) 3665-6589 

 

IMPACTO ORÇAMENTÁRIO-FINANCEIRO

Projeção Reajuste - 1ª Parcela - 2024 
  

Remuneração   Auxílio-Alimentação   Obrigações Patronais 
R$  17.726.122,93   R$        960.000,00   R$         4.830.935,86 
R$  10.550.140,25   R$        768.000,00   R$         2.917.293,07 
R$    4.465.551,94   R$        272.800,00   R$            950.044,83 

  

IMPACTO ORÇAMENTÁRIO-FINANCEIRO

Projeção Reajuste - 2ª Parcela - 2025 
  

Remuneração   Auxílio-Alimentação   Obrigações Patronais 
R$  21.336.025,47   R$        960.000,00   R$         5.685.068,19 
R$  12.802.038,22   R$        768.000,00   R$         3.440.539,37 
R$    4.887.528,64   R$        272.800,00   R$         1.030.101,39 

  

IMPACTO ORÇAMENTÁRIO-FINANCEIRO

Projeção Reajuste - 3ª Parcela - 2026 
  

Remuneração   Auxílio-Alimentação   Obrigações Patronais 
R$  23.895.845,16   R$        960.000,00   R$         6.285.046,80 
R$  14.276.615,82   R$        768.000,00   R$         3.754.636,57 
R$    5.156.118,21   R$        272.800,00   R$         1.070.129,67 

Estimativa conforme art. 16, LRF total 

R$                         3.949.171,72  
R$                         8.790.292,08  
R$                       11.484.689,17  

*Efeitos a partir de janeiro/2024; 
13º e terço de férias; 

*Para efeitos de cálculo foram consideradas 4 promoções por ano para cada servidor;
*Servidores com crescimento vegetativo na folha; 
*Não há previsão de aposentadoria de membros e servidores para os próximos anos.

Gerência de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas 

Florianópolis-Santa Catarina 

FINANCEIRO 

Obrigações Patronais  
R$         4.830.935,86  
R$         2.917.293,07  
R$            950.044,83  

 

FINANCEIRO 

Obrigações Patronais  
R$         5.685.068,19  
R$         3.440.539,37  
R$         1.030.101,39  

 

FINANCEIRO 

Obrigações Patronais  
R$         6.285.046,80  
R$         3.754.636,57  
R$         1.070.129,67  

*Para efeitos de cálculo foram consideradas 4 promoções por ano para cada servidor; 

*Não há previsão de aposentadoria de membros e servidores para os próximos anos. 



 Gerência de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas

Avenida Rio Branco, 919 – Centro Executivo Rio Branco, Centro 

IMPACTO ORÇAMENTÁRIO

Projeção Reajuste 

Nível Carreira 
(Def Público) 

 Remuneração 

1ª Categoria  R$  10.842.572,60 
2ª Categoria  R$  15.450.665,96 
3ª Categoria  R$  14.637.473,01 
Substitutos  R$    7.680.155,59 

 

IMPACTO ORÇAMENTÁRIO

Projeção Reajuste 

Nível Carreira 
(Def Público) 

 Remuneração 

1ª Categoria  R$  12.468.958,49 
2ª Categoria  R$  17.768.265,85 
3ª Categoria  R$  16.833.093,96 
Substitutos  R$    8.832.178,93 

 

IMPACTO ORÇAMENTÁRIO

Projeção Reajuste 

Nível Carreira 
(Def Público) 

 Remuneração 

1ª Categoria  R$  14.962.752,00 
2ª Categoria  R$  21.321.921,60 
3ª Categoria  R$  20.199.715,20 
Substitutos  R$  10.598.616,00 

 

Estimativa conforme art. 16, LRF total

2024  R$                         9.261.173,43 
2025  R$                       19.605.387,80 
2026  R$                       35.059.415,49 
Parâmetros: 
*Efeitos a partir de janeiro/2024;
*Previsto 13º e terço de férias;
*Não há previsão de aposentadoria de membros e servidores para os próximos anos;

Gerência de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas

Centro Executivo Rio Branco, Centro - CEP 88015-205, Florianópolis
Fone: (48) 3665-6370; (48) 3665-6589 

 

IMPACTO ORÇAMENTÁRIO-FINANCEIRO

Projeção Reajuste - 1ª Parcela - 2024 
  

Remuneração   Custeio   Obrigações Patronais 

R$  10.842.572,60   R$     2.000.654,70   R$         3.011.953,52 
R$  15.450.665,96   R$     3.000.982,05   R$         4.222.529,59 
R$  14.637.473,01   R$     3.000.982,05   R$         3.485.158,47 
R$    7.680.155,59   R$     1.667.212,25   R$         1.363.989,80 

  

IMPACTO ORÇAMENTÁRIO-FINANCEIRO

Projeção Reajuste - 2ª Parcela - 2025 
  

Remuneração   Custeio   Obrigações Patronais 

R$  12.468.958,49   R$     2.000.654,70   R$         3.455.956,87 
R$  17.768.265,85   R$     3.000.982,05   R$         4.845.191,43 
R$  16.833.093,96   R$     3.000.982,05   R$         3.951.361,99 
R$    8.832.178,93   R$     1.667.212,25   R$         1.480.804,97 

  

IMPACTO ORÇAMENTÁRIO-FINANCEIRO

Projeção Reajuste - 3ª Parcela - 2026 
  

Remuneração   Custeio   Obrigações Patronais 

R$  14.962.752,00   R$     2.000.654,70   R$         4.136.762,50 
R$  21.321.921,60   R$     3.000.982,05   R$         5.508.438,20 
R$  20.199.715,20   R$     3.000.982,05   R$         4.666.207,90 
R$  10.598.616,00   R$     1.667.212,25   R$         1.659.921,69 

conforme art. 16, LRF total 

R$                         9.261.173,43  
R$                       19.605.387,80  
R$                       35.059.415,49  

*Efeitos a partir de janeiro/2024; 
*Previsto 13º e terço de férias; 
*Não há previsão de aposentadoria de membros e servidores para os próximos anos;

Gerência de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas 

Florianópolis-Santa Catarina 

FINANCEIRO 

Obrigações Patronais  

R$         3.011.953,52  
R$         4.222.529,59  
R$         3.485.158,47  
R$         1.363.989,80  

 

FINANCEIRO 

Obrigações Patronais  

R$         3.455.956,87  
R$         4.845.191,43  
R$         3.951.361,99  
R$         1.480.804,97  

 

FINANCEIRO 

Obrigações Patronais  

R$         4.136.762,50  
R$         5.508.438,20  
R$         4.666.207,90  
R$         1.659.921,69  

*Não há previsão de aposentadoria de membros e servidores para os próximos anos; 


