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ASSOCIAGAO DE SURF E TOW-IN DO FAROL DE SANTA MARTA
(ASTFSM)
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ESTATUTO SOCIAL ‘

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE E FINALIDADE

Art. 1.° - AASSOCIACAO DE SURF E TOW-IN DO FAROL DE SANTA MARTA, entidade social, ambiental,
cultural, socioambiental, desportiva e esportiva, sem fins lucrativos e de duracéo ilimitada, com sede na
Estrada Geral do Farol s/n® — bairro Farol de Santa Marta — Laguna/SC — CEP 88790-000, neste ato,
composta por seus associados abaixo assinados, presentes a Assembleia Constitutiva, reger-se-a pelas
normas estabelecidas por este estatuto, a qual ndo possui responsabilidade solidaria, nem subsidiaria pelas
obrigacdes contraidas por seus sécios em nome da Associacéo, tem como finalidades:

a) Promover, realizar, gerenciar, auxiliar e patrocinar eventos e acfes culturais, ecoldgicos, sociais,
ambientais, socioambientais, industriais, comerciais, de ordenamento, desportivos, esportivos (surfe, tow-in,
kitesurf, stand up paddle, bodyboard, canoagem e outros esportes relacionados a zona costeira e ao
complexo lagunar);

b) Promover Acdo Social, voltada para as atividades de benemeréncia condizentes com as atividades fins
desta associagéo;

c) Capacitacéo do surfista para a competicdo e para o mercado de trabalho;

d) Promover o intercambio entre os interesses da associacdo, em nome dos associados, em nivel nacional
e internacional, abrangendo as finalidades desportivas, esportivas, culturais, socioambientais, sociais,
ambientais, industriais e comerciais;

e) Promover a vigilancia, o ordenamento, a preservacéo, a conservagao e a guarda, visando a protegéo do
meio ambiente, do consumidor, do turismo, a ordem econdmica, a livre concorréncia, ou ao patrimdnio
artistico, estético, histérico, turistico e paisagistico, natural ou ndo, de foda a extensédo da cidade de
Laguna/SC, em especial da regido popularmente denominada de Cabo de Santa Marta, ou seja, da Barra
da Laguna/SC, ao Norte, até a Barra do Camacho, ao Sul, ai se incluindo as praias, bairros, mangues,
restingas, sitios arqueoldgicos, dunas e territorios do Farol de Santa Marta, Cigana, Praia Grande, Galheta,
Santa Marta, Moc6, Prainha do Farol, Cardoso e Cigana, até a Barra do Camacho, e do lado oeste do
Complexo Lagunar de todo este trecho, prestando-se a disposicéo das autoridades competentes, com o
precipuo fim de preservagio ambiental e do ordenamento turistico dos locais acima abrangidos;

fy Promover a pesquisa de técnicas esportivas, desportivas, culturais, socioambientais, industriais e
comerciais da pratica do surfe para a evolucéo do ser;

g) Buscar e firmar parcerias com pessoas juridicas de direito ptblico, Ministério Publico, drgéos da
Administracdo Publica Direta ou Indireta, autarquias, empresas publicas, fundacdes, sociedades de
economia mista e/ou outras associagdes;

h) Buscar e firmar parcerias com pessoas juridicas de direito privado, empresas privadas de capital nacmnal
ef/ou internacional;

i) Manter intercambios com entidades nacionais e internacionais, relacionadas com o tema surfe, meio
ambiente, politica, educacéo e salde;

j) Divulgar seus trabalhos, competicGes, estudos e pesquisas através de radio, TV, internet, boletins
informativos, videos, CD room, feiras, eventos, congressos, workshops, jornais, e, de toda midia necessaria
para que o maior nimero de pessoas sejam informadas;

k) Promover, incentivar e apoiar projetos esportivos, desportivos, socioambientais e culturais que visam \\"/(
desenvolver as formas de expressdo, interagindo o esporie surfe com o meio ambiente e o patriménio -
cultural brasileiro, bem como perpetuar os valores artisticos e culturais decorrentes, contribuindo assim para
o aumento da conscientizacdo ga necessidade de preservar o meio ambiente equilibrado (rios, lagoas,
m , oceanos, dunas, promonigrios, aquiferos, sambaquis, rros, etc) fontes naturais das cond:goe%
&
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propicias para a realizagdo do esporte e do turismo que envolve o esporte;

[) Criar e manter Bibliotecas fixas e itinerantes, especializada em assuntos do surfe e meio ambiente
costeiro, para oferecer suporte as pesquisas, trabalhos escolares, e de interessados de um modo em geral,

m) Representar extrajudicialmente e judicialmente perante qualquer Juizo, Instancia ou Tribunal, quando
interesses previstos nas finalidades institucionais aqui estatuidas forem ameacados ou agredidos, sempre
visando a prote¢do do meio ambiente, do consumidor, do turismo, a ordem econdmica, a livre concorréncia,
ou ao patrimdnio artistico, estético, histérico, cultural, turistico e paisagistico, natural ou néo.

n) Participar de comissdes e comités regionais nas areas de recursos hidricos, meio ambiente, esporte,
turismo, salde e gerenciamento costeiro;

o) Desenvolver e difundir a préatica do surfe, bem como buscar a prote¢édo, a preservacgao, a conservagao e
a recuperacdo do meio ambiente, integrando as formas e manifestacées & sociedade e & natureza,
representada pela fauna, flora, ecossistemas, paisagens notaveis e sitios de relevancia ecolégica,
paisagistica, geoldgica, paleontologica e arqueoldgica;

p) Organizar e promover encontros, reuniées e campeonatos de surfe, tow-in, stand up paddle, bodyboard,
dentre outros esportes nauticos, para divulgar objetivos, estratégias e educacdo ambiental;

q) Promover a educacio e a conscientizagéo publica, para a valorizacdo e defesa do surfe e demais
esportes nauticos, e do patrimonio socioambiental, buscando desenvolver conceitos éticos e morais sobre a
responsabilidade humana para com os demais organismos vivos e seus ambientes;

r) Firmar acordos, convénios e/ou outros instrumentos de cooperacéo com entidades congéneres, empresas
e 6rgao dos setores publicos e/ou privados, principalmente com aquelas voltadas para o esporte, meio
ambiente, cultura, turismo e bem estar social:

s) Para atingir suas finalidades, a Associacdo podera se vincular a entidades oficiais de direcdo dos
desportos amadores e 6rgéos do setor pliblico e/ou privado, principalmente aqueles voltados para o meio
ambiente, bem como a outros érgéos de clpula representativos das atividades compreendidas nos objetivos
sociais, desde que autorizadas pela diretoria,

t) Firmar parcerias com outras Associacdes, Federacdes e Confederacdes, de Surf ou néo, em todo o
territorio nacional;

u) Promover a correta educacdo de associados ou ndo, acerca das regras naturais e positivas de surfe, tow-
in, kitesurf, stand up paddle, bodyboard, canoagem e outros esportes relacionados a zona costeira e ao
complexo lagunar, visando a integracdo dos integrantes destas modalidades, do bem estar social, da
protecdao a familia e do individuo, do respeito e principalmente da ética nos esportes nauticos,
independentemente de sexo, raca, idade, origem, escolaridade e naturalidade;
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CAPITULO Il - DA ADMISSAO, ASSOCIADOS, DIREITOS E DEVERES. BTNl Blanchuy g TSI
Art. 2.° - E ilimitado o nimero de sécios para compor o quadro social da presente Associagéo. O
pretendente devera preencher e assinar um formularic de inscricdo padrdo fornecido pela prépria
Associacao e sua aceitacdo devera ter a devida aprovacéo da Presidéncia ou Vice-Presidéncia, desde que,
ciente das fungdes e finalidades da Associagéo, obedeca e submeta-se as disposicdes regidas pelo
presente Estatuto e deliberacdes dos érgdos da Associacdo, assim como comportar-se de acordo as
diretrizes propostas pelo presente estatuto e de maneira social e ambientalmente correta na regiéo de
atuacéo da Associacéo.

Paragrafo primeiro — O candidato devera estar em dia com as contribui¢des estipuladas pela Associagéo.

idade sera estipulada anualmente, gm Assembleia Geral




Art. 3.° - Ficam criadas trés (3) categorias de associados a saber:

a) Associados Fundadores: as pessoas que presentes na Assembleia Geral de aprovacdo dos
Estatutos e eleicdo da Diretoria, subscreveréo a ata da Associacéo.

b) Associados contribuintes: sdo os filiados que participam regularmente das competicbes, atos e
acOes promovidas pela Associacéo.

c) Associados Honorarios: sfo as pessoas fisicas que possam contribuir de maneira relevante para a
consecucdo da finalidade estatuaria da Associacéo, a critério da Diretoria, e com aprovacéo da
metade mais um desta.

Paragrafo unico — A Associagdo somente podera ser representada em competicdes de qualquer natureza
por associados contribuintes, sendo que no caso de outro tipo de associado pretender representar a
Associacdo em competigées, devera pleitear por autorizacéo expressa e por escrito do Presidente ou Vice-
presidente, com prévia recomendagédo de pelo menos 1 (um) integrante da Diretoria ou de pelo menos 3
(trés) Conselheiros;

Art. 4.° - S&o Direitos dos associados, de qualquer categoria:

a) participar das Assembleias Ordinarias e Extraordinarias, manifestando-se livremente, de forma
organizada e ordenada, devendo ser observado sempre as razdes e a pauta previamente divulgadas;

b) participagdo e obtengio de descontos oportunos em eventos culturais, esportivos, desportivos,
socioambientais, sociais, turisticos e ambientais dos quais a associacédo faca parte;

c) votar e ser votado, para qualquer cargo eletivo da Associacéo, desde que, preenchendo os requisitos
estabelecidos pelo presente Estatuto para o cargo pretendido, e que esteja quite o associado com a
anuidade a ser estabelecida pela Diretoria;

d) desfrutar dos beneficios assegurados pela Associacéo;

e) apresentar novos socios para a aprovacao da Associacéo;

f) propor medidas de interesse da associacéo, para o alcance de suas finalidades, tanto na realizacéo das
Assembleias, quanto em propostas a ser feitas a Diretoria;

g) participar dos eventos socioambientais, culturais, sociais, turisticos, ambientais, desportivos e esportivos
realizados pela Associagéo.

h) desligar-se a qualquer tempo da Associacéo, mediante solicitagdo por escrito a Presidéncia.

Paragrafo primeiro — Para gozo dos direitos dos assegurados neste artigo € necessario que os socios
estejam quites com a anuidade.

Paragrafo segundo — Quaisquer dos associados poderfo participar como candidato a membro da diretoria.
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a) Observar, enquanto associado desta entidade, as deliberacdes realizadas pelos 6rgéos da Administracé
determinados neste estatuto, assim como nas Assembleias a serem realizadas;

b) Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes impostas pelo Estatuto e Assembleias;
¢) Cooperar de forma pessoal nas campanhas e eventos promovidos pela Associacéo,

d) Sempre agir em conformidade com os principios da boa administracéo;

e) Responsabilizar-se pela anuidade e paga-la até o dia 30 de junho do gno corrente e consecutivos;
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f) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, os regimentos, os regulamentos, os cédigos e as resolucdes
dos poderes da Associacgao;

g) Comparecer quando convocado as reunides das Assembleias Gerais ordinarias e extraordindrias, salvo
nos casos fortuitos e de forga maior;

h) Respeitar e colaborar com a Diretoria na consecucéo dos objetivos;
i) Zelar pelos interesses morais e materiais da Associacéo;

i) Apresentar ao Presidente, a Diretoria, ao Conselho Fiscal e 4 Assembleia Geral qualquer irregularidade
verificada;

k) Exercer o cargo para qual for eleito, salvo se houver motivo de forca maior plenamente justificavel;

[) Participar do planejamento e avaliacédo dos planos anuais de trabalho;

Paragrafo Primeiro — A exclusio de associado s6 sera admissivel nos casos de ofensa ao regramento suso,
bem como, no caso de pratica de crimes e que venha a alterar negativamente, a imagem, a honra e os bons
costumes, assegurando-se direito de defesa e de recurso nos termos da legislacéo vigente a época dos

fatos.

Inciso | - Os associados nfo respondem solidariamente nem subsidiariamente, por obrigacbes e atos
assumidas e/ou praticados em nome da Associacéo.
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Art. 6.° - A Diretoria é composta por 11 (onze) membros, para a ocupacdo dos seguinies cargos e
competéncias :

a) Diretor Presidente; compete a ele assinar junto com o Diretor-Tesoureiro as transacdes financeiras da
entidade, balancetes, contratar funcionarios e despesas “ad referendun” da diretoria, além de aprovar novos
associados.

b) Diretor Vice - Presidente; substituir o Diretor-Presidente no seu impedimento, até o retorno deste, ou, ndo
havendo retorno, até novas eleicées.

c) Diretor Executivo; sera responsavel pelas definicdes dos eventos de cardter esportivos e desportivos em
parceria com o Diretor Técnico, definicdo de critérios homologatérios de niveis.

d) Diretor Social; sera responsavel pelas relacées com entidades afins, comunitarias, educacionais,
culturais, sociais, ambientais, de ordenamento turistico, e emissio das identidades sociais da Associacao.

e) Diretor Tesoureiro; assinar junto com o diretor-presidente as transacSes financeiras da entidade,
apresentar junto com o parecer do Conselho Fiscal as contas do ano anterior até 30 de maio de cada ano,
junto com a previséo or¢gamentaria do ano seguinte, assinar balancetes e guarda da documentagao fiscal da
entidade assim como sua apresentagdo atualizada a contabilidade contratada.

f) Diretor Técnico; responsavel pelo acompanhamento da equipe competitiva, enquadramentos técnicos,
além de parceria administrativa com o Diretor Executivo na organizacéo e operacdo de eventos afins.

g) Diretor de Marketing, responsavel pelas comunicagdes da entidade, sua imagem perante a opinido
publica, divulgacao de todo e qualquer evento da Associacéo.

h) Diretor de Meio Ambiente, responsavel pela elaboracdo, execucdo e acompanhamento dos projetos
socioambientais, relacionados ao meio ambiente e a preservacéo da natureza.
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i) A Secretaria executiva da entidade, responsavel pela elaboracdo e guarda de livros e documentos da
entidade, além da producéo das ATAs das Assembleias Gerais.

j) Diretor Juridico, responsavel pelas relagdes com entidades juridicas extrajudiciais e judicias,
acompanhamento de todas as acdes juridicas da Associacdo, acompanhamenio de agdes judiciais ou
administrativas e emisséo de pareceres juridicos verbais ou por escrito.

k) Diretor de Tow-in, responsavel pelo ordenamento e fiscalizacéo da pratica esportiva desta modalidade,
responsavel pelo acompanhamento da equipe competitiva, enquadramentos técnicos, além de parceria
administrativa com o Diretor Executivo e com o Diretor Técnico na organizacéo e operagao de eventos afins.

Art. 7.° - Os diretores séo eleitos em Assembleia Geral Ordinaria, pela maioria dos Associados presentes a
sessdo, possuindo seus integrantes mandato de 2 (dois) anos de vigéncia, sendo, todavia, condicéo de
admissibilidade, a condicio de sécio devidamente quite com a anuidade ou mensalidade a ser definida pela
propria Diretoria, bem como inexistir condenacdo criminal em seu desfavor, assim como possuir
disponibilidade de tempo para gerir os interesses da Associagéo e disponibilidade financeira de forma a n&o
depender apenas dos recursos da entidade. E permitida a reeleigdo por mais um mandato, eleito por
Assembleia Geral Ordinaria.

Paragrafo tnico — Ocorrendo vaga em qualquer posto da Diretoria, o substituto sera indicado por votacac
pela prépria Diretoria, que se reunira logo apds a vacancia no cargo.
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a) administrar a entidade, com a devida observancia do presente Estatuto; MO a1

b) convocar os associados para reunirem-se em Assembleia Extraordinaria para a votacdo de matéria
urgente;

¢) proceder 2 aprovacio, puni¢do, suspensio ou destituicéo de associados;

d) resolver em conjunto acerca dos eventos esportivos, desportivos, socioambientais, sociais, ambientais,
turisticos e culturais a serem realizados pela Associa¢do, mediante a designagéo de datas, formacéo de
ranking, divulgacgéo, producéo e realizacéo;

e) deliberar quando omisso o presente estatuto, buscando fundamentacgéo nas decisdes a serem tomadas,
utilizando-se de analogia com os principios visados pelo presente Estatuto;

f) estabelecer a prépria diretoria, demais atribuicées de seus diretores;

g) representar a entidade, por meio do Diretor Presidente, e, quando na impossibilidade deste, por seu
Diretor Vice — Presidente, ou ainda, através de outro Diretor ou Associado previamente designado através
de instrumento de mandato, em juizo ou fora dele, reuniées com outras entidades e executar seus atos
administrativos;

h) No que concerne aos assuntos inerentes a pratica profissional e competitiva do surf, representar perante
quaisquer autoridades, ou outras associagdes, os associados da ASSOCIACAO DE SURF E TOW-IN DO
FAROL DE SANTA MARTA,; ‘Q/

i) Manter convénios com érgdos publicos ou privados, visando atender os objetivos da criacdo da
Associacao nestes atos descritos;

j) De modo geral, praticar todos os atos da gestéo da Associacéo;

_( K Fixar o valor da anuidade:
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A~ [) Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e seu Regimento Interno, bem como as resolucdes do
A\ | .



orgaos dirigentes da Associacéo e das Assembleias Gerais;

m) Receber em suas reunies os associados que desejam dela participar, acolhendo e estudando as
sugestdes, reinvindicacdes e opinides apresentadas;

n) Convocar as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinérias, dirigi-las e fazer cumprir suas decisoes;

0) Encaminhar e levar a registro as decisées aprovadas em Assembleia;

p) Convocar dados e efetuar levantamento junto as necessidades das comunidades que englobam a area
de atuacdo da Associacio, procurando solugdes junto & mesma e aos entes plblicos federais, estaduais e
municipais vinculados a quaisquer dos 3 (frés) poderes, executivo, legislativo e judiciario e/ou privados;

q) Prestar contas junto ao Conselho Fiscal e Assembléia Geral;

r) Criar departamento ou comissdes quando perceber oportuno para melhor eficiéncia na execucéo das
tarefas;

s) Aprovar acordos e convénios;

t) Admitir e demitir servidores (funcionarios), bem como exercer a administracéo de pessoal.

Paragrafo Unico — Sobre a competéncia prevista na alinea “k", cabe a diretoria elaborar e publicar
documento fixando o valor da anuidade a ser cobrada até 45 dias antes do vencimento da anuidade.
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Art. 9.° - Compete ao Presidente: Yeginalde o :
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a) Representar a Associagao judicial e extrajudicialmente; T Cotre g 0
b) Firmar convénios;

c) Convocar e presidir reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria, bem como presidir as Assembleias
Gerais Ordinarias e Extraordinarias;

d) Encaminhar solugdes para caso de urgéncia, submetendo-se a seguir, & aprovacéao da Diretoria;
e) Acatar e fazer cumprir as tomadas da maioria;
f) Admitir e demitir servidores (funcionarios);

g) Autorizar todas as despesas necessarias ao desempenho das finalidades da Associacéo, bem como
assinar em conjunto com o Tesoureiro os cheques emitidos pela Associacao.

Art. 10.° - Compete ao Vice-Presidente:

a) Auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungées;
b) Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos.

CArt. 11.°- Compete ao Secretario: } M

a) Dirigir o servigo da secretaria;




b) Receber todas as correspondéncias dirigidas a Associacéo, dando-lhes o destino correto;
¢) Assinar correspondéncias junto ao presidente;

d) Matricular os associados;

e) Elabarar o relatério anual da Diretoria;

f) Elaborar e ler as atas de cada sessao;

g) Substituir o Vice-Presidente em suas faltas e impedimentos.

Paragrafo tinico — O Tesoureiro substituira o Secretério em suas faltas ou impedimentos.

Art. 12.° - Compete ao Tesoureiro:
a) Assinar com o Presidente os cheques e os demais papéis relativos ao movimento de valores;
b) Ter sob suas guarda e responsabilidade o patriménio da Associacgéo,

¢) Escriturar e fechar o Livro Caixa, todos os meses, apresentando a Diretoria em reunides ordinarias, bem
como demais demonstractes contabels e fiscais;

d) Apresentar o balanco anual das financas a Associacdo na Assembleia Geral,

e) Catalogar todos os bens moveis e imoveis da Associacéo,

f) Controlar e arrecadar as contribuices para a Associacéo.

Paragrafo tnico — O Tesoureiro sera substituido pelo Secretario em suas faltas e impedimentos.

Art. 13.° - Poder3, ser advertido, suspenso ou destituido de suas funcdes, o s6cio diretor que:
a) nao atender aos fins para os quais fora empossado em seu cargo;

b) de qualquer forma atentar contra a finalidade e os objetivos da associacéo, e ainda de forma a ser
considerada a sua atitude prejudicial a entidade;

c) permanecer em débito com a anuidade a ser definida pela diretoria;

Paragrafo tnico — A adverténcia, suspens&o ou destituicdo do sécio diretor de seu cargo, ficara a cargo da
Diretoria, mediante pedido formalmente direcionado a Diretoria por qualquer um dos associados,
oportunidade em que sera feita a deliberacéo e votacéo do pedido, garantindo-se o Contraditério e a Ampla
Defesa e o direito de recurso, este tltimo que sera dirigido, no prazo de 15 (quinze) dias e por escrito,
indicando as razées do inconformismo, ao Vice-Presidente, que sera o relator do caso com direito de voto,
ao Presidente que tera direito de voto e ao Diretor Juridico, também como direito de voto, que votardo entre
si pelo provimento ou desprovimento do mesmo.

Art. 14.° - Podera, ser advertido, suspenso ou destituido de suas funcdes, o associado que:

a) de qualquer forma atentar contra a finalidade e os objetivos da associacéo, e ainda.de forma a ser
considerada a sua atitude prejudicial a entidade;
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b) permanecer em débito, por 02 (dois) anos consecutivos, com a anuidade a ser definida pela diretoria;
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mediante pedido formalmente direcionado a Diretoria por qualquer um dos associados, oportunidade em
que sera feita a deliberacdo e votagdo do pedido, obedecendo-se o estatuido no paragrafo Unico do artigo
13°.

Art. 15.° - A DIRETORIA reunir-se-a, ordinariamente, conforme necessidade da prépria diretoria, e
extraordinariamente sempre que conveniente por proposta de qualquer um de seus membros.

Paragrafo Unico — Serdo lavradas em livros préprios, a(s) ATA(S) das reunides da DIRETORIA e levados a
registro para que surta(m) seu(s) juridico(s) e legal(is) efeito(s).

CAPITULO IV - DO CONSELHO FISCAL

Art. 16.° - O Conselho Fiscal é o orgéo fiscalizador da Associacdo, composto por 7 (sete) membros
conselheiros, definido durante a eleicdo, competindo-lhes manter constante fiscalizagéo sobre o patriménio
e o movimento financeiro da Associacéo.

Art. 17.° - O preenchimento de vagas e impedimentos dos membros do Conselho Fiscal sera feito de forma
idéntica a disposta aos Diretores da Associacgéo.

Art. 18.° - O Conselho Fiscal se reunira por convocacao do seu Presidente, ordinariamente uma vez por ano
e extraordinariamente sempre que qualquer de seus membros ou membros da Diretoria a solicitar.

Art. 19.° - As reunides serdo lavradas em ATA, em livro proprio, funcionando como Secretéario, um
Conselheiro para tanto escolhido no ato.

Art. 20.° - Para bem cumprir os seus encargos, o Conselho Fiscal, terda amplo acesso a examinar todos os
livros e documentos que tenham implicagéo direta ou indireta com o patriménio e o movimento financeiro da
Associacao.

Art. 21° - Nos casos expressamente previstos neste Estatuio e sempre que isso se fizer necessario ou lhe
for solicitado pela Diretoria ou pela Assembleia Geral, o Conselho Fiscal, emitira parecer sobre qualquer ato
ou transagao sob sua esfera de competéncia.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal emitira parecer anual para apreciacdo da Assembleia Geral, das
contas do ano fiscal.

Art. 22° - Quando por motivo de extrema gravidade torna-se aconselhavel, o Conselho Fiscal, convocara
Extraordinariamente a Assembleia Geral, e a ela submetera o assunto que houver dado causa a
convocacéo.

CAPITULO V - DA ASSEMBLEIA GERAL TOBERE ity 1 3 ,’f’,’f(_’ 70 - Ope,
Art. 23° - A Assembleia Geral é o 6rgao soberano da Associagéo, é composta pelos associados a entidade,
efetivamente em dia com a anuidade definida pela diretoria, para o precipuo fim de fazer observar os termos

desde Estatuto, com poderes para Deliberar sobre todos os assuntos referentes a Associacdo, eleger e
empossar os associados eleitos para os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Art. 24.° - Compete a Assembleia Geral: :
a) Eleger e destituir membros da Diretoria e do Conselho Fiscal. / \&

b) Deliberar a respeito da realizacdo de eventos esportivos, desportivos, sociais, ambientais, culturais e
9 ﬂUl‘ . socioambientais que implique a participacéo direta da Associacéo, assim como os direcionados aos eventos N "\ \
\ J\L © competitivos; '
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¢) Definir programas prioritarios para o ano letivo;,

d) Examinar as contas apresentadas pelo Diretor Tesoureiro junto com o parecer emitido pelo Conselho
Fiscal, aprovando-as, ou néo;

e) Todos os demais assuntos de interesse a Associagédo, ndo previstos neste Estatuto;
f) Reformular o estatuto, quando especialmente convocado para este fim;
g) Reformular o regimento interno.

Paragrafo Primeiro — Para destituicdo de membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal, € necessario o
quorum de 02 (dois) tergos dos associados presentes a Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo - Para os demais assuntos de interesses da Associacéo a serem deliberados em
Assembleia Geral, ter-se-a a aprovacgio da matéria posta em discusséo, desde que acolhida a matéria pela
maioria simples dos presentes a sesséo.

Art. 25.° - As Assembleias poderédo ser ordinarias ou extraordinarias e serdo normalmente convocadas pelo
Sr. Presidente da Associacdo, ou pelo Conselho Fiscal na forma do contetido deste Estatuto Social, sendo
que, quando para eleic&o, 15 (quinze) dias antes do término da gestéo vigente.

Paragrafo 1° - As convocacoes serdo feitas sempre por Edital afixado na sede da Associacao, nos locais de
concentragédo dos associados e demais meios de comunicacdo aos associados;

Paragrafo 2° - Os Editais de convocacdo especificardo a Ordem do Dia da Assembleia, incluindo-se na
mesma, obrigatoriamente o item Assuntos Gerais.

Paragrafo 3° - As Assembleias Gerais convocadas para fins de eleicdo e posse tratardo tdo somente de
assunios referentes ao motivo da convocacao.

Paragrafo 4° - A Assembleia Geral Extraordinaria sera também convocada quando ocorrer solicitagcéo
escrita, assinada por um minimo de 50% (cinquenta por cento) dos associados, e dirigida ao Presidente da
Associacgo. Caso este ndo proceda a convocagdo, dentro de 15 (quinze) dias sera o fato comunicado a
Diretoria, a qual cabera determinar a realizagcdo da Assembleia a ser Presidida por associado Efetivo, eleito
entre os solicitantes.
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Art. 26.° - As Assembleias deliberaréo validamente: I 36 gm0 Oy

Sitng e,

a) Em 1° convocacdo, feita com 15 (quinze) dias de antecedéncia, presentes, pelo menos, a metades dos
associados efetivos, quites com a anuidade;

b) Em 2° convocacéo, uma vez verificada a falta de quorum, 01 (uma) apés a 1° convocagao, com qualquer
nUmero de associados presentes.

Paragrafo Unico — As Assembleias Gerais Extraordinarias, convocadas nos termos das alineas "a" e "b" do

Artigo 24°, somente deliberardo com a presenga minima de 50% (cinglienta por cento) dos assoc;ados
inscritos, e em dia com a anuidade. W

devidamente atualizadas, poderdo tomar parte nas Assembleias e assinar o livro de presenca.

Art. 27.° - Somente sécios quites com a anuidade da Associacdo, e tendo suas documentacdes w {

Art. 28.° - A aprovacdo das deliberacte
aﬂ{' presente, direito a um so voto.

W

p

= K

se dara por maioria simples de voto, tendo cada associ



Paragrafo 1° - O associado n&o podera votar em deliberagéo que diretamente a ele se refira, mas néo ficara
impedido de participar dos debates.

Paragrafo 2° - O processo de votagdo sera determinado pelos componentes da mesa da Assembleia, com
prévia consulta aos participantes.

Paragrafo 3° - Nas eleicGes para os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal bem como nas exclusdes de
associados, o voto sera secreto.

Paragrafo 4° - Os associados admitidos menos de 30 (trinta) dias antes da data da convocacdo da
Assembleia, ndo poderao votar nessa Assembleia.

Paragrafo 5° - Os associados poderao se fazer representar nas Assembleias por procuradores habilitados,
devendo instrumento de procuracéo ser arquivado na sede da Associacéo, sendo obrigatério a consignacéo
em ATA dessa circunstéancia.

CAPITULO VI - DO PATRIMONIO

Art. 29° - Constituem o Patriménio da Associagdo, os bens moveis, imoveis, contas bancarias e dinheiro
adquiridos pela associag@o ou regularmente e a ela doados o acervo resultante das contribuictes, doagoes,
depdsitos, taxas cobradas, rendimentos dos seus investimentos e contribuices dos 6érgédos plblicos ou
privados.

Art. 30.° - Os bens mdveis da Associacdo ndo poderdo ser alienados ou onerados sem prévia Assembléia
destinada para esse exclusivo fim e autorizagéo de pelo menos 50% dos diretores da maioria dos membros
votantes e presentes.

Art. 31.° - Somente o Presidente, ou na sua auséncia deste, o Vice-Presidente, desde que ocupando o
cargo da Presidéncia na auséncia ou impossibilidade do mesmo, com a anuéncia e a assinatura do Diretor
Tesoureiro, poderéd decidir sobre a aquisicdo e venda de bens moveis e imdveis, contratacdo de
empréstimos ou qualquer outra forma de compromisso que serdo destinados Unica e exclusivamente ao
patrimonio social.

Art. 32.° - Em caso de extincédo da Associacdo, o destino de seu patrimdnio sera determinado pela Diretoria,
devendo a mesma reverter, obrigatoriamente, para entidade ou entidades cujas finalidades estatuarias
sejam semelhantes as da Associacéo e localizadas no Farol de Santa Marta.

Art. 33.° - Os bens moéveis e imbveis da Associacdo serdo arrolados em inventario e em livro préprio,
atualizado a cada passagem de Diretoria e a copia do mesmo ficara, obrigatoriamente arquivada na sede da
Associacéo, acessivel a todos os associados. NG, G

rtutoSDD uJ._r”
2 CLI‘ i
Pes “frihc;\g-' .
h:l““‘;’:( aldo de Wee, = i
CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS "BCh 3o

Art. 34.° - As eleigdes para preenchimentos dos cargos eletivos realizar-se-do até 15 (quinze) antes do
vencimento dos mandatos dos membros da Diretoria, com ampla divulgacéo.

Art. 35.° - Todas as eleicdes obedecerédo ao principio do voto secreto, assegurando a todos os sécios, que
tenha assegurado, o direito de votar e serem votados.

Art. 36.° - A eleicdo sera dirigida por uma Comissdo Eleitoral composta por quatro (4) sécios, nédo
pertencentes a nenhuma chapa, que cumprirdo as atribuigdes especialmente designadas pela Diretoria.

Parégrafo tnico — Sé poderéo concorrer as eleicdes as chapas anteriormente registradas junto 8 Comisséo

Eleitoral, até 15 (quinze) dias antes da eleicéo.
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associados quites com a anuidade da Associacao.

Art. 38.° - AASSOCIAGAO podera ser extinta por deliberacdo da maioria absoluta dos associados (2/3), em
qualquer tempo, desde que seja convocada Assembleia Geral Extraordinaria para tal fim.

Paragrafo Unico — No caso de extingéo, competira & Assembleia Geral Extraordinaria estabelecer o modo
de liquidagdo e nomear o Liquidante e o Conselho Fiscal que devam funcionar durante o periodo da
liquidacao, para o fim de determinar os fins do patriménio apurado.

Art. 39.° - Os casos omissos no presente Estatuto, aplicar-se-do as regras estatuidas pelo Cdédigo Civil

Brasileiro.
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