Ata das Assembleias Geral Ordinaria e Extraordinaria da AMPE BLUMENAU —
Associagdo das Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e
Empreendedores Individuais: Aos vinte e cinco dias do més de julho de dois mil
e dezenove, conforme edital divulgado na sede da AMPE BLUMENAU -
Associagdo das Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e
Empreendedores Individuais, realizou-se nas dependéncias da sede da AMPE
BLUMENAU - Associagédo das Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e
Empreendedores Individuais, localizada & rua Humberto de Campos, 245,
Velha, CEP 89036-050, CNPJ 83.795.641/0001-07, nesta cidade de
Blumenau(SC), com primeira chamada as 18h e a segunda as 18h30mim a
Assembleia Geral Ordinaria. Em seguida, ocorreu as 19h30mim, em segunda
chamada a Assembleia Geral Extraordinaria, convocada as 19h da mesma
data, conforme edital divulgado a partir do dia 10/07/2019 no mural interno da
Entidade, conforme transcreve-se a seguir:

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
EDITAL DE CONVOCACAO

Pelo presente Edital ficam convocados os senhores associados da AMPE
BLUMENAU - Associagédo das Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e
Empreendedores Individuais, para as Assembléias Gerais Ordinaria e
Extraordinaria da entidade, que seréo realizadas no dia 25 de julho do corrente
ano de 2019, na sede da AMPE Blumenau - Associagdo das Microempresas,
Empresas de Pequeno Porte e Empreendedores Individuais, & Rua Humberto
de Campos, n°® 245, bairro Velha, na cidade de Blumenau, SC, CEP 89036-
050, sendo a primeira convocagdo para a Assembléia Geral Ordinaria, as 18h
horas, 18h30min em segunda convocagéo, para deliberar sobre a seguinte
Ordem do Dia:

Apresentagdo do Relatério das Atividades da Diretoria Executiva em 2018,
apresentacéo para aprovagdo das Contas da Entidade referentes ao exercicio
de 2018 e apresentagéo da previsdo orgcamentaria de 2019.

Em seguida, ocorrera a Assembléia Geral Extraordinaria, as 19h da mesma
data, ou as 19h30min em segunda chamada, para deliberar sobre a seguinte
Ordem do Dia:

Alteracdes do Estatuto Social, como segue: )
ALTERACOES ESTATUTARIA
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ATUAL ALTERAGCAO/EXCLUSAO/INSERGCAO

Art. 1° - A AMPEBLUMENAU -
Associagdo das Microempresas,
Empresas de Pequeno Porte e
Empreendedores Individuais, € uma
associacéo civil sem fins lucrativos,
pessoa juridica de direito privado
para fins ndo econdmicos, fundada
em 29 de margo de 1984, nesta
cidade de Blumenau, Estado de
Santa Catarina, onde tem sua sede
estabelecida a rua Humberto de
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Campos, 245, CEP 89.036-50,
Municipio de Blumenau (SC) e foro
juridico na Comarca de Blumenau
(SC), atuando conforme estabelece o
presente estatuto.

Paragrafo Unico - A AMPE
BLUMENAU - Associacdo das
Microempresas, Empresas de

Pequeno Porte e Empreendedores
Individuais, utilizard os seguintes
nomes de fantasia: AMPE
BLUMENAU para as atividades
gerais, e CIAMPEVI para a area de
educagéo, treinamento e assisténcia
social.

Paragrafo Unico - A AMPE
BLUMENAU - Associagdo das
Microempresas, Empresas de Pequeno
Porte e Empreendedores Individuais,
utiizara AMPE BLUMENAU como
nome fantasia. es-seguintesnomes-de
fantasia—AMPE-BLUMENAU —para—as
atividades—gerais,—e-CIAMPEV para-—a
area—de—educagdo,—ireinamento—e
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Art. 5° - O quadro social sera
composto das seguintes categorias e
requisitos para admissdo de
associados:

Paragrafo Quarto - Aos Associados
MEI - Micro Empreendedores
Individuais e/ou E.| e aos auténomos
sera cobrado o valor de 1/3 (um
terco) da mensalidade em vigor. Tal
associado perdendo a condicdo de
MEI e/ou El, e/ou Auténomo pagara
mensalidade integral.

Paragrafo Quarto - Aos Associados E.|
(empreendedores individuais) e aos
autbnomos sera cobrado o valor de
50% (cinquenta por cento) da
mensalidade em vigor. Tal associado
perdendo a condicdo de EI, e/ou
Auténomo pagara mensalidade
integral.

Art.36- Ao Diretor de Patrimoénio
compete:
b) zelar pela conservagio da sede
social, CIAMPEVI, bens moveis e
imoveis,

b) zelar pela conservacdo da sede
social, CIAMPEVL. bens moveis e
imoveis,

Art. 41 - Ao Diretor de Inovacdo
compete:

a) Difundir a importancia de
estratégias de Inovagdo entre as
Microempresas, Empresas de
Pequeno Porte e Empreendedores
Individuais, em Blumenau quando em
acOes da AMPE, e no Vale do ltajai,
quando em agbées do CIAMPEVI,
alem de fomentar entre os
associados a importancia da protegdo

Art. 41 — Ao Diretor de Inovagéo
compete:

a) Difundir a importancia de estratégias
de Inovagdo entre as Microempresas,
Empresas de Pequeno Porte e
Empreendedores  Individuais, em

Blumenau e Regido gu aches
da-AMPE, e-noc-Vale ¢ 3 —GHERED
em—agbes—de—CIAMBREV, além de

fomentar entre os associados a
importéncia da protegéo das criacées,
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das criagdes, licenciamento, inovacéo
e outras formas de transferéncia de

tecnologia;
b) Coordenar a formulagido e
implantagéo de Politicas

Institucionais da AMPE/CIAMPEVI de
estimulo a protecdo da propriedade
intelectual, licenciamento, inovacéo e
outras formas de transferéncia de
tecnologia;

c) Gerir a Politica de Inovacdo da
AMPE/CIAMPEVI;

d) Avaliar, quando pertinente,
acordos, convénios ou contratos a
serem firmados entre a
AMPE/CIAMPEVI e Instituices
Puablicas ou Privadas, vinculados a
Propriedade Intelectual, criagées,
licenciamento, inovagdo e outras
formas de transferéncia de
tecnologia;

e) Orientar os associados da
AMPE/CIAMPEVI sobre questdes
relativas a propriedade intelectual,
licenciamento, inovagdo e outras
formas de transferéncia de

tecnologia;
f) Estimular e estabelecer parcerias
estrategicas para a

AMPE/CIAMPEVI, através de
convénios com empresas e entidades
publicas e privadas, de acordo com
as normas internas e a legislacdo
vigente, que tenham por objetivo
difundir ou estimular a propriedade
intelectual, licenciamento, inovagéo e
outras formas de transferéncia de
tecnologia;

licenciamento, inovagdo e outras
formas de transferéncia de tecnologia;
b) Coordenar a  formulagdo e
implantacéo de Politicas Institucionais
da AMPE Blumenau/CIAMREV! de
estimulo a protecdo da propriedade
intelectual, licenciamento, inovagdo e
outras formas de transferéncia de
tecnologia;

c) Gerir a Politica de Inovacdo da
AMPE Blumenau-/GIAMPEV;

d) Avaliar, quando pertinente, acordos,
convénios ou contratos a serem
firmados entre a AMPE Blumenau
ICIAMPEVL e Instituicdes Publicas ou
Privadas, vinculados a Propriedade
Intelectual, criagdes, licenciamento,
inovacdo e outras formas de
transferéncia de tecnologia;

e) Orientar os associados da AMPE
Blumenau /CIAMPEV sobre questdes
relativas a propriedade intelectual,
licenciamento, inovacdo e outras
formas de transferéncia de tecnologia;
f) Estimular e estabelecer parcerias
estratéglcas para a AMPE Blumenau
=\/l, através de convénios com
empresas e entidades publicas e
privadas, de acordo com as normas
internas e a legislagdo vigente, que
tenham por objetivo difundir ou
estimular a propriedade intelectual,
licenciamento, inovagdo e outras
formas de transferéncia de tecnologia;

’k:.v"‘n._

Art. 57 - Ao assumir suas funcgdes, a
comisséo eleitoral baixara as normas
e instrugbes para as eleicdes, com o
que estara deflagrado o processo
sucessorio.

Paragrafo primeiro — Até 45 (quarenta
e cinco) dias antes da data marcada
para as eleigcbes a associagao fara
publicar em jornal de grande
circulagdo  regional, edital de

Paragrafo primeiro — Até 45 (quarenta
e cinco) dias antes da data marcada
para as eleigdes, conforme instrucdes
da Comissdo Eleitoral, a AMPE
Blumenau afixara em local visivel no
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convocagdo para as eleigbes,
contendo data, horério e local, onde
as mesmas ocorrerdo, conforme
instrugbes da comissao eleitoral.

hall de entrada da sua sede e divulgara
em midias proprias ou de terceiros, o
edital de convocacgado para as eleigoes,
contendo data, horario e local onde as
mesmas ocorrerao.

Art. 59 - Em qualquer fase do
processo sucessorio, serdo admitidas
reclamacbes a comissdo eleitoral,
com recursos ao Conselho
Deliberativo da Associagéo, garantida
ampla defesa.

Paragrafo terceiro - O prazo para
reclamacdo das decisdes e
regulamentagées  baixadas pela
Comisséo Eleitoral, sera de 48 horas,
contados da sua publicacio.

a) Serdo considerados publicados os
Atos da Comissdo Eleitoral no dia
seguinte a data de sua emissao,
estando afixados no quadro mural
elou site da entidade (AMPE
Blumenau - prédio CIAMPEVI);

a) Serdo considerados publicados os
Atos da Comissdo Eleitoral no dia
seguinte a data de sua emissao,
estando afixados no quadro mural e/ou
site da entidade (AMPE Blumenau) -

prédio-CIAMPEV):

Art. 63 - A transmiss&o de cargos e a
posse dos eleitos acontecera durante
a assembleia geral ordinaria até o 15
(décimo quinto) dia do més de
dezembro e sera conduzida pelo
presidente do conselho deliberativo, e
na falta deste pelo secretario do
conselho deliberativo e, na falta deste
por  qualqguer dos membros
integrantes da diretoria da atual

Art. 63 - A transmissdo de cargos e a
posse dos eleitos acontecera até o dia
15 de janeiro subseqliente a eleicao,
em Assembléia Geral Ordinaria,
conduzida pelo presidente do conselho
deliberativo ou, na falta deste pelo _
secretario do conselho deliberativo ou, %y
na falta deste por qualquer dos
membros integrantes da diretoria
anterior.

Deliberativo, Conselho Fiscal ou do
Conselho Consultivo, que desejar
candidatar-se a cargo pblico eletivo,
devera desligar-se temporariamente
do cargo, e comunicar por escrito a
entidade previamente com 180 (cento
e oitenta) dias de antecedéncia da
eleicdo, retornando caso ndo seja
eleito.

| gestéo
Art. 82 - Qualquer membro da | Art. 82 — Qualquer membro da Diretoria
Diretoria Executiva, Conselho | Executiva, Conselho Deliberativo,

Conselho Fiscal ou do Conselho
Consultivo, que desejar candidatar-se a
cargo publico eletivo, devera desligar-
se temporariamente do cargo, e
comunicar por escrito a entidade
previamente com 180 (cento e oitenta)
dias de antecedéncia da eleicdo,
retornando caso nao seja eleito.
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Paragrafo Unico - Os mandatos da
Paragrafo Unico - Os mandatos da | Diretoria Executiva, Conselho
atual diretoria executiva, conselho | Deliberativo e Conselho Fiscal em
deliberativo e conselho fiscal se exercicio, findardo com a posse dos
findardo com a posse da nova|novos membros eleitos, conforme
diretoria na primeira quinzena de | determinado pelo Art. 63 deste
dezembro de 2014. Estatuto.

Blumenau, 10 de julho de 2019.

AMPE BLUMENAU
Elson Schiitz
Presidente

A Assembleia Geral Ordinéria iniciou em segunda chamada, 18h30min, pois
ndo houve quorum suficiente na primeira. Dirigida pelo presidente da
associacdo Sr. Elson Schitz, que sugeriu aos presentes, votacdo por
aclamagéo para os assuntos a serem apresentados, discutidos nesta
Assembleia Geral Ordinaria, o que foi aceito por todos. Deu-se inicio a
explanagéo sobre os assuntos acima, quais sejam: Relatério das Atividades da
Diretoria Executiva em 2018, apresentacédo para aprovacido das Contas da
Entidade referentes ao exercicio de 2018 e apresentacdo da previsdo
orcamentaria de 2019, discussdo e aprovagdo, o que foi aprovado por
unanimidade. A Assembleia Geral Extraordinaria iniciou em segunda chamada
19h30min, pois ndo houve quérum suficiente na primeira. Dirigida pelo
presidente da associagéo Sr. Elson Schiitz, que sugeriu aos presentes, votacio
por aclamagdo para os assuntos a serem apresentados, discutidos nesta
Assembleia Geral Extraordinaria, o que foi aceito por todos. Deu-se inicio a
explanagdo sobre os assuntos acima, constantes do Edital, discussédo e
aprovagdo dos mesmos, o que foi aprovado por unanimidade referente as
alteragbes estatutarias. O Sr. Presidente Elson Schiitz agradeceu a presenga
de todos que colaboraram com as alteragbes deste Estatuto Social, agindo
assim de forma democratica e pacifica, dando por encerrada a presente
Assembleia.
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AMPE Associagado das Microempresas, Empresas de
Pequeno Porte e Empreendedores Individuais

Blumenau

ESTATUTO SOCIAL DA AMPE BLUMENAU - Associagéo das Microempresas,
Empresas de Pequeno Porte e Empreendedores Individuais.

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, REGIME JURIDICO, SEDE, FORO, DURACAO E FINS

Art. 1° - A AMPEBLUMENAU - Associagdo das Microempresas, Empresas de
Pequeno Porte e Empreendedores Individuais, é uma associacao civil sem fins
lucrativos, pessoa juridica de direito privado para fins ndo econdmicos, fundada
em 29 de margo de 1984, nesta cidade de Blumenau, Estado de Santa
Catarina, onde tem sua sede estabelecida a rua Humberto de Campos, 245,
CEP 89036-050, Municipio de Blumenau (SC) e foro juridico na Comarca de
Blumenau (SC), atuando conforme estabelece o presente estatuto.

Parégrafo Unico — Paragrafo Unico — A AMPE BLUMENAU - Associagao das
Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Empreendedores Individuais,
utilizara AMPE BLUMENAU como nome fantasia.

Art. 2° - A area de acéo, para efeito da admissdo de associados, abrange o
municipio de Blumenau, ndo impedindo que empresas de outras cidades se
associem a esta Entidade, composta de ilimitado niimero de associados.

Art. 3° - O prazo de duragéo da associagdo é indeterminado e o ano social
coincidira com o ano civil.

CAPITULO Il

DO AMBITO DE ATUACAO E CAMPO DE TRABALHO

Art. 4° - A associagdo tem por ambito de atuacéo a capacitagcéo, o apoio e a
defesa das microempresas, empresas de pequeno porte, autébnomos e
empreendedores individuais sediados no Municipio de Blumenau e regi&o, com
o objetivo de:

| - viabilizar a promogao social e econémica:

Il - estimular o desenvolvimento e defender os interesses de seus associados;

Il - atuar na area cultural:

IV - atuar e colaborar no processo de desenvolvimento e da melhoria de
qualidade de vida de diversos segmentos da sociedade;

V — organizar programas de sustentabilidade das entidades sem fins lucrativos,
desde que voltadas aos fins morais, culturais ou de assisténcia social de
interesse da comunidade em geral;

Rua Humberto de Campos, 245 - Fone/Fax: 3039-8600 — Bairro Velha - Blumenau/SC — CEP: 89036-050
www.ampeblumenau.com.bre-mail: contato@ampeblumenau.com.br
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(7 Pequenoc Porte e Empreendedores Individuais

AMPE Associagéo das Microempresas, Empresas de
Blumenau

VI — forneceras entidades mencionadas no inciso anterior, subsidios técnicos e
operacionais a garantir capacidade produtiva, adequacdo do padrio de
atendimento e expansao dos servigos prestados;

VIl — propiciar, ainda, as mesmas entidades, o apoio técnico necessario a sua
reestruturagéo garantindo o cumprimento de suas finalidades:

VIl — viabilizar a captagdo de recursos junto a instituicdes publicas, privadas,
nacionais e internacionais:

IX — participar e desenvolver campanhas beneficentes efou campanhas
educativas, culturais e de interesse social:

X — formar parcerias com instituigdes publicas e/ou privadas, nacionais e/ou
internacionais e voluntariados em projetos e programas sociais;

Xl — elaborar programas e projetos relativos a assisténcia social, cultura,
educacgao, satde, meio ambiente e responsabilidade social:

Xl — promover servigos de voluntariado e assisténcia social;

Xill) Ministrar cursos e treinamentos gerenciais podendo celebrar convénios na
area cultural e educacional com entidades Publicas e Privadas.

Para consecugao destes objetivos podera:

a) Representar seus associados junto aos poderes publicos e outras entidades
e instituicdes, procurando manter representagdo nas entidades e 6rgdos
colegiados que estabelecem a politica econémica governamental,
principalmente no &mbito regional;

b) Promover, estimular, propor, conveniar, contratar, apoiar medidas que
permitam as microempresas, empresas de pequeno porte e empreendedores
individuais, o desenvolvimento harménico de suas atividades, especialmente
aquelas que visem o seu fortalecimento, como parcela representativa no
contexto econémico-social do Municipio, do Estado e do Pais;

c) Prestar servigos técnicos e promover estudos de viabilidade econémica e de
gestdo das empresas associadas:

d) Atuar em assisténcia social, através de servicos voluntarios e de
beneficéncia, e também na 4&rea cultural, apoiando, desenvolvendo e
realizando projetos e atividades sociais voluntarias ligadas a cultura, buscando
recursos junto ao governo, entidades publicas ou privadas;

e) participar e desenvolver campanhas beneficentes efou campanhas
educativas, culturais e de interesse social;

Rua Humberto de Campos, 245 - Fone/Fax: 3039-8600 — Bairro Velha - Blumenau/SC — CEP: 89036-050
www.ampeblumenau.com.bre-mail: contato@ampeblumenau.com.br
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{7 Pequeno Porte e Empreendedores Individuais

AMPE Associagéo das Microempresas, Empresas de
Blumenau

CAPITULO 1lI
DO QUADRO SOCIAL, DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES:

Art. 5° - O quadro social ser4 composto das seguintes categorias e requisitos
para admissdo de associados:

Associado Fundador;
Associado Efetivo:
Associado Honorério.
Associado Facultativo.

Paragrafo primeiro — Pertence a classe de Associado Fundador a empresa de
micro e pequeno porte que tenha contribuido para a criagéo e instituicdo da
associag8o, ou apoiado seus idealizadores: e que tenha sido inscrita e
regularizada na Associagéo até 10 de Setembro de 1984.

Paragrafo segundo — Associado Efetivo sera considerada a empresa de micro
Ou pequeno porte, autbnomos, e empreendedores individuais que se proponha
a ingressar na Associacdo, satisfazendo todas as exigéncias do presente
estatuto, para usufruir dos direitos associativos e demais beneficios comuns.

Paragrafo terceiro — Associado Honoréario & aquela pessoa fisica, ou juridica
que, fazendo ou ndo parte do quadro social, que prestando servigos ou
beneficios de grande significado para as empresas de micro e pequeno porte,
possa ser homenageado pela Associagéo.

Paragrafo Quarto - Aos Associados E.|I (empreendedores individuais) e aos
auténomos sera cobrado o valor de 50% (cinquenta por cento) da mensalidade
em vigor. Tal associado perdendo a condicdo de El, e/ou Autdnomo pagara
mensalidade integral.

Paragrafo quinto - Os Associados Fundadores e Efetivos serao sempre
pessoas juridicas, constituidas ou em constituicdo, e os profissionais
autébnomos.

Art. 6° - Para associar-se, a empresa, através do seu representante legal, ou o
profissional auténomo, preenchera ficha de inscricdo de associado fornecida
pela Associagdo. A solicitacdo de associagao sera avaliada pela Geréncia
Geral da Entidade e referendada em reuniso da Diretoria.

Art. 7° - Cumprido o que dispde o Artigo 6° o associado adquire todos os
direitos e assume todos os deveres e obrigagdes decorrentes deste estatuto e
das deliberagdes tomadas pela Associacao.

Rua Humberto de Campos, 245 - Fone/Fax: 3038-8600 — Bairro Velha - Blumenau/SC — CEP: 89036-050
www.ampeblumenau.com.bre-mail: contato@ampeblumenau.com.br




AMPE Associagéo das Microempresas, Empresas de
Pequeno Porte e Empreendedores Individuais

Blumenau

DIREITOS DOS ASSOCIADOS:

Art. 8° - Sao direitos dos Associados:

Frequentar todas as dependéncias da sede da entidade:

Propor a admiss&o de novos associados:

c) Votar e ser votado para cargos, ap6s um ano de filiacdo como sécio,
ressalvado as excegbes previstas no art. 24;

d) Ficar a disposigéo para escolha em cargos diretivos ou comissdes auxiliares;
e) Solicitar & Diretoria reconsideragdes de atos que julgue nado estar de acordo
com os estatutos;

f) Tomar parte nos debates e resolugdes da assembleia;

g) Apoiar, divulgar, propor e efetivar eventos e programas da Associacao;

h) Participar ativamente das respectivas reunides e, nas mesmas, apresentar
opini6es, sugestdes e/ou solicitar informagées, por escrito:

i) Participar como voluntério nas atividades da Associacao.

DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 9° - Sdo deveres dos Associados:

a) Acatar o cumprimento deste estatuto e regimento interno;

b) Atender as solicitagoes feitas pela Diretoria para exercer cargos
diretivos, e/ou concorrer a cargos eletivos;

c) Respeitar as determinagées da Diretoria:

d) Solicitar a sua exclus&o voluntaria da Associacéo, através do pedido de
demiss@o por escrito dirigida a Diretoria que tera efeitos imediatos a partir da
data em que for recebida;

e) N&o emitir na sede da Associagio, manifestagdes de carater politico ou
ideolégico a fim de evitar discussdes intteis:

f) Aceitar e executar, dentro dos prazos estabelecidos, as tarefas e
obrigacbes que lhe forem atribuidas pela Diretoria:

g) Prestar toda assisténcia necessaria para o crescimento da Associagao,
no sentido de uni&o, prosperidade, educacao e disciplina:

h) Prestigiar e defender a Associagéo lutando pelo seu engrandecimento;

i) Trabalhar em prol dos objetivos da Associagzo, zelando pelo bom nome
e agindo com ética;
i) Né&o faltar as assembleias gerais;

k) Ser pontual com os compromissos e mensalidades que se comprometeu
com a Associagéo;

)] Participar de lagos de solidariedade e fraternidade entre todas as
pessoas.

Art. 10 - Os Associados ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas
obrigagdes contraidas pela Associagdo, salvo se o ato danoso decorrer de
responsabilidade do associado.

CAPITULO IV

DA CONTRIBUICAO DOS ASSOCIADOS

Rua Humberto de Campos, 245 - Fone/Fax: 3039-8600 — Bairro Valha - Blumenau/SC — CEP: 82036-050
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AMPE Associagéo das Microempresas, Empresas de
Pequeno Porte e Empreendedores Individuais

Blumenau

Art. 11 — As taxas de inscrigbes, manutengdes, mensalidades, e outras
contribuigdes, serdo estabelecidas em reunido do Conselho Deliberativo,
segundo proposta do Presidente da Diretoria Executiva, de acordo com o
orcamento da Associacéo.

Paragrafo Primeiro — A Associacdo pode cobrar taxa de readmissdo de
associados.

Paragrafo Segundo — Todos os Associados estéo obrigados ao pagamento de
mensalidade, exceto os Associados honorérios e facultativos.

Paragrafo Terceiro — A mensalidade deve ser paga na sede da entidade ou na
forma que esta indicar.

CAPITULO V
DAS PENALIDADES
Art. 12 — Os Associados estarso sujeitos as seguintes penalidades:

a) - Adverténcia;
b) - Suspensao;
c) - Exclusao.

Art. 13 - O associado que infringir qualquer dispositivo estatutario, de acordo
com as resolugdes da Assembleia Geral, Diretoria Executiva ou do Conselho
Deliberativo, sera punido com a pena de adverténcia, suspenséo ou exclusao,
consoante a gravidade da falta cometida.

Paragrafo Primeiro — No sendo pagas 03 (trés) mensalidades, consecutivas
ou nao, o Associado ter4d seus direitos e beneficios automaticamente
suspensos, isto mediante prévio aviso da Associagéo, através de AR-ECT.

Paragrafo Segundo — Sera excluido o Associado que:

| — Receber trés penas de adverténcia em periodo de 12 (doze) meses.

Il - Receber duas penas de suspensao no periodo de 12 (doze) meses.
Parégrafo Terceiro - O julgamento das infragcbes, bem como definicdes de
punicdes, serdo feitos por comunicagédo escrita da Diretoria Executiva com no
minimo 10 (dez) dias de antecedéncia.

Art. 14 — Da decis&o proferida, cabera ao apenado de exclusdo ou suspensso,

recurso, a Assembleia Geral ou ao Presidente da Diretoria Executiva, a ser
interposto no prazo de 30 (trinta) dias, a partir da ciéncia do ato decisivo.
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Paragrafo Primeiro — O recurso devera ser preparado com valor equivalente a
03 (trés) mensalidades, sendo que no caso do conselho de primeira instancia
apurar desercdo ou intempestividade, o recurso nio sera remetido a
Assembleia Geral ou ao Presidente da Diretoria Executiva.

Paragrafo Segundo — O recurso tera efeito suspensivo e devolutivo.

Art. 15 - Em qualquer caso de afastamento, o associado ndo tera direito a
restituicao das contribuigées realizadas, devendo satisfazer as suas obrigacoes
pecuniarias decorrentes de sua condigdo de associado, até a data do seu
afastamento, e ndo mais podera fazer uso da denominagdo AMPE
BLUMENAU, bem como de seus beneficios e outras insignias da Associacéo.

CAPITULO VI
DA ORGANIZACAO
Art. 16 - Constituem poderes da Associacio:

a) A Assembleia Geral dos Associados:
b) O Conselho Deliberativo;

c¢) O Conselho Fiscal;

d) A Diretoria Executiva;

e) O Conselho Consultivo.

DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 17 - O Conselho Deliberativo sera composto por 9 (nove) membros efetivos
e 3 (trés) membros suplentes, representantes da Associacéo eleitos para um
mandato de 02 (dois) anos, podendo serem reeleitos, desde que estejam em
dia com suas mensalidades e cumprindo as obrigacdes estatutarias.

Paragrafo primeiro - Os membros suplentes substituirdo os titulares em caso de
vacancia.

Paragrafo segundo — Na auséncia de suplentes, no caso de vacancia de
membro do Conselho Deliberativo, a Diretoria Executiva podera convidar
associados na forma do art. 8°, para o devido preenchimento da vaga, cabendo
ao Conselho Deliberativo aprovar ou nio a indicacéo.

Paréagrafo terceiro — Nas reunides do Conselho Deliberativo, os associados
poderé&o participar, porém sem direito a voto.

Paragrafo quarto — Perdera automaticamente o cargo, o diretor titular e/ou
suplente do Conselho Deliberativo que, imotivadamente e sem justificativa,
faltar a reuniées do Conselho ou Gerais por 3 (irés) vezes consecutivas ou 05
(cinco) alternadas, durante o triénio do mandato. A justificativa para auséncia
devera ser feita antes do horario marcado para a reunido.
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Art. 18 - Compete ao Conselho Deliberativo planejar, orientar e fiscalizar as
atividades da Associagdo para a consecugdo de seus objetivos e deliberar
sobre seu posicionamento quanto as questdes com este relacionado, tragando
normas e controlando resultados, atribuindo-se ainda o que segue:

a) Eleger em sua primeira reunido, apés a posse, o presidente e o secretario do
Conselho. Havendo empate sera escolhido o conselheiro de maior idade;

b) Reunir-se para analisar e aprovar o desempenho da Diretoria Executiva em
sua gestao e, anualmente até o més de margo, as contas da Diretoria;

¢) Decidir sob representagéo contra atos da Diretoria Executiva em desacordo
com o direito dos associados ou com este estatuto, bem como atos prejudiciais
aos bens patrimoniais € morais, e encaminhar a Assembleia Geral;

d) Fixar o valor das mensalidades e reajustes mediante proposta da Diretoria
Executiva;

e) Aprovar o regimento interno da Associagdo que devera ser elaborado pela
Diretoria Executiva;

f) Propor reforma do estatuto da Associagsio & Assembleia Geral.

Art. 19 - Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

a) Dar posse aos membros eleitos da Diretoria Executiva, Conselho
Deliberativo e Conselho Fiscal;

b) Convocar e presidir as reunides do Conselho Deliberativo;

¢) Fazer cumprir as decisées do Conselho Deliberativo, baixando os atos
pertinentes;

Convocar e presidir a Assembleia Geral, na auséncia do Presidente da
Diretoria Executiva ou quando a mesma tiver sido aprovada nas condicdes do §
1°, Art. 38.

e) Na auséncia do Presidente o secretario assume automaticamente as
funcbes de presidente do conselho. Caso o secretario também nio compareca
na reunia@o, assume as fungdes o conselheiro de mais idade.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 20 - O Conselho Fiscal ser4 composto de 6 (seis) membros representantes
da diretoria eleita para um mandato de 02(dois) anos, podendo ser reeleitos,
desde que estejam em dia com suas mensalidades e cumprindo as obrigagées
estatutarias, sendo 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) membros suplentes.

Paragrafo Primeiro - Os membros suplentes substituirdo os titulares em caso
de vacancia.

Art. 21 — Compete ao Conselho Fiscal assessorar o Conselho Deliberativo e a
Assembleia Geral nos assuntos de gestéo patrimonial e financeira, cabendo-
Ihe, dentre outras, as seguintes atribuicées:
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a) Avaliagéo trimestral dos balancetes, a serem apresentados pela Diretoria
Executiva, dando as recomendacdes necessarias;

b) Solicitar os esclarecimentos que se fizerem necessarios para o desempenho
de suas fungées, zelando por um servico de Contabilidade claro e atual,
verificando livros, fichas, contas e documentos;

c) Dar conhecimento a Diretoria Executiva, ao Conselho Deliberativo e a
Assembleia Geral das irregularidades verificadas:

d) Emitir parecer sobre o balango anual que sera apresentado & Assembléia
Geral Ordinaria.

Art. 22 — Na auséncia de suplentes, no caso de vacéncia de membro do
Conselho Fiscal, a Diretoria Executiva e o Conselho Deliberativo farao
indicag&o de associado na forma do art. 8°, para o devido preenchimento da
vaga.

Paragrafo Unico — Perdera automaticamente o cargo, o diretor titular efou
suplente do Conselho Fiscal que, imotivadamente e sem justificativa, faltar as
reunides Gerais ou do préprio Conselho Fiscal por 3 (trés) vezes consecutivas
ou 5 (cinco) alternadas, durante o triénio do mandato. A justificativa para
auséncia devera ser feita antes do horario marcado para a reunido.

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 23 - A Associagdo serd administrada por uma Diretoria Executiva,
formando um colegiado de administragso, composta dos seguintes membros:

Presidente;

Vice — Presidente;

1° Secretario;

20 Secretario;

10 Tesoureiro:

20 Tesoureiro:

Diretor Social;

Diretor de Patriménio;

Diretor de Relag6es com o Mercado:;
Diretor de Nucleos Setoriais;

Diretor de Turismo;

Diretor de Empreendedores Individuais.
Diretor de Inovagéo

Art. 24 — Para o cargo de Presidente e Vice da Diretoria Executiva, o
empresario ou profissional auténomo, devera ter participado como membro da
diretoria executiva, ou membro do conselho deliberativo, ou membro do
conselho fiscal, titular ou suplente, ou ter sido Presidente ou Vice Presidente de
nicleos setoriais da Ampe Blumenau, no minimo em 2 (duas) administragdes,
consecutivas ou ndo, ndo podendo estar filiado a partido politico, ndo estar
inserido em 6rgdo de protegdo ao crédito, autorizando por escrito a comissédo
eleitoral a proceder consuilta, sendo que para os demais cargos, devera ter 1
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(um) ano de filiagdo como associado, na forma que dispde a letra ¢ do artigo
8°. Para os cargos da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e do
Conselho Fiscal os membros poderdo ser reeleitos. Para os cargos de
Presidente e Vice-presidente da Diretoria Executiva, os ocupantes poderdo ser
reeleitos por apenas um periodo consecutivo em seus respectivos cargos.

Paragrafo primeiro — Os cargos de diregio da entidade ndo sdo remunerados e
nem a associacgao distribuird entre os diretores, quaisquer beneficios derivados
de sua atividade, porém, poderdo ser ressarcidos das despesas de operacdes
executadas em beneficio, ou a servigo da Associacéo.

Paragrafo segundo - O Conselho Deliberativo devera fixar valores maximos de
diarias de custeio e de reembolso das despesas de viagem, estada e
alimentacéo.

Paragrafo terceiro — E livre o estabelecimento de convénio entre a Associacao
€ seus associados ou diretores, através de contrato de prestagéo de servigos
ou de fornecimento de produtos, previamente aprovado pela Diretoria
Executiva.

Art. 25 - Os Diretores nao serdo pessoalmente responsaveis pelas obrigacées
que contrairem em nome da associagdo, mas responderdo solidariamente
pelos prejuizos de seus atos se agirem com ma fé ou dolo, sendo que os
associados n&o responderdo pecuniariamente pelos compromissos assumidos
pela associagio.

Art. 26 — No caso de vacancia de cargo da Diretoria Executiva, a mesma fara
indicagédo de nome de associado e a aprovagdo do nome indicado ficara a
cargo do Conselho Deliberativo, para o devido preenchimento da vaga na
forma do artigo 8°.

Art. 27 - A Diretoria rege-se pelas seguintes normas:

a) Reune-se ordinariamente uma vez por més, a critério estabelecido pela
Diretoria Executiva em exercicio e, extraordinariamente, sempre que
necessario, por convocagdo do Presidente ou, ainda, por solicitacdo do
Conselho Deliberativo ou Fiscal;

b) Delibera, validamente, com a maioria dos votos dos presentes, cabendo ao
Presidente o voto de desempate;

c) As deliberagdes serdo consignadas em atas circunstanciadas ao final dos
trabalhos e assinadas pelos membros da Diretoria presentes.

Art. 28 - No impedimento do Presidente, 0 mesmo sera substituido pelo Vice-
Presidente ou pelo 1° Secretério sucessivamente de acordo com este estatuto.

Paragrafo tnico — Em caso de vacancia, decorridos 05 (cinco) dias tteis sem
manifestacdo expressa do Presidente, o Vice-Presidente assumira
automaticamente o cargo.
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Art. 29 - Perdera automaticamente o cargo, o diretor titular e/ou suplente da
Diretoria Executiva que, imotivadamente e sem justificativa, faltar a reunides
Gerais ou da propria Executiva por 3 (trés) vezes consecutivas ou 5 (cinco)
alternadas, durante o biénio do mandato. A justificativa para auséncia dever
ser feita antes do horario marcado para a reunio.

Art. 30 - Compete a Diretoria Executiva, dentro dos limites da lei e deste
estatuto, atendendo as decis6es ou recomendacéo do Conselho Deliberativo e
da Assembleia Geral:

a) Executar as atividades da associagdo, tracando normas e controlando
resultados, cumprindo e fazendo cumprir o presente estatuto social;

b) Fixar despesas da administracdo em orcamento anual;

c) Fazer cumprir as decisées da Assembleia Geral e do Conselho Deliberativo;
d) Zelar pelo patriménio da Associagdo;

e) Zelar pelo cumprimento da legislagdo em vigor no que diz respeito a
Associacéao;

f) Promover a divulgagéo das atividades da associagéo através dos meios de
comunicagao, coordenando os trabalhos de informages de interesse da
associagéo e, dentro dos limites disponiveis, elaborar, divulgar e distribuir entre
os associados, boletim informativo das atividades da associacao;

g) Submeter ao Conselho Fiscal, trimestralmente, © movimento econdmico-
financeiro e os balancetes e anualmente o balanco e o demonstrativo de
resultados da Associacao;

h) Respeitar e fazer respeitar as autoridades constituidas da nacéo, bem como
a Constituicdo Federal, Estadual e Municipal;

i) Garantir aos associados os direitos concedidos pelo presente estatuto.

Art. 31 - Ao Presidente da Diretoria Executiva da Associagdo compete, dentre
outras, as seguintes atribuigtes:

a) Representar a associagéo em juizo ou fora dele, e também perante os meios
de comunica¢ao;

b) Supervisionar todas as atividades da Associacdo, mantendo contato assiduo
com os demais membros da Diretoria:

c) Convocar e presidir as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral, exceto
no caso do § 1°, Art. 41, exercendo somente o voto de desempate;

d) Assinar com o 1° Tesoureiro, cheques, contratos e demais documentos
constitutivos de obrigagdes financeiras;

e) Assinar, conjuntamente com um dos Diretores Especificos quando o assunto
0 exigir e se fizer necessario, a correspondéncia da Associacéo;

f) Supervisionar as atividades de cada um dos membros da Diretoria;

g) Orientar a elaboraggo do Orgamento Anual e os Relatérios da Gestéao;

h) Nomear e destituir os membros de comissdes indicados a ocupacédo de
fungcéo de carater publico ou ntcleos setoriais ou departamentos de trabalho
que venham a ser criados para o desenvolvimento das atividades da
associagéo, convocando-as para prestar informagdes através de relatérios ou
atas circunstanciais;
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i) Apresentar a Assembleia Geral a prestagdo de contas da Diretoria
acompanhado de parecer do Conselho Fiscal, ou de auditoria independente.

J) Admitir, demitir e administrar o pessoal contratado pela Associacédo para
realizagbes de servigos administrativos e operacionais;

k) Ser o elemento de ligagéo com outras entidades similares:

) Criar e Coordenar departamentos, ntcleos setoriais ou comissdes para o
estudo e avaliagdo de problemas especificos dos associados.

Art. 32 - Ao Vice-Presidente compete:

a) Propor e sugerir medidas a serem tomadas pela associagao;

b) Auxiliar o presidente em suas funcées e substitui-lo em seus impedimentos
ou vacéncia, conforme dispde este estatuto;

c) Realizar fungdes ou determinagdes que lhe forem atribuidas pelo Presidente
da Associacéo;

d) Participar com direito de voz, voto, e apresentacdo de proposta, das
reunides de diretoria executiva e nas reunides gerais.

Art. 33 — Ao 1°. Secretario ou na sua auséncia ao 2°. Secretario compete:

a) Agendar datas das obrigagbes acessorias e publicagées de editais de
acordo com o novo cédigo civil;

b) Secretariar e lavrar atas das reunides da Diretoria Executiva e das
Assembleias Gerais, assinando-as juntamente com o Presidente;

¢) Manter em dia o controle de presenca das reunides de Diretoria e da
Assembleia Geral;

d) Participar com direito de voz, voto, e apresentacdo de proposta, das
reunides de diretoria executiva e nas reunides gerais;

e) Outras fungbes que Ihe forem atribuidas pelo Presidente.

Art. 34 - Ao 1°. Tesoureiro ou na sua auséncia ao 2°, Tesoureiro compete:

a) Responsabilizar-se pela guarda de valores da Associagdo, pelo Orgamento,
Relatdrio de Gestao e Prestacgso de Contas;

b) Dirigir e administrar os fundos da Associagdo, em conformidade com este
estatuto e as decisdes da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo,
responsabilizando-se ainda, pela guarda e manutengido do patrimdénio da
Associacao;

c) Assinar, conjuntamente com o Presidente, cheques bancarios, contratos e
documentos constitutivos de obrigacdes financeiras;

d) Efetuar os pagamentos das obrigagdes e compromissos da Associacéo,
com a previa autorizacédo da presidéncia;

e) Apresentar ao Conselho Fiscal, trimestralmente, balancete demonstrativo da
receita e despesa e coordenar anualmente a entrega do balango e do
demonstrativo de resultado em Assembleia Geral:

f) Participar com direito de voz, voto, e apresentacdo de proposta, das
reunides de diretoria executiva e nas reunides gerais;

g) Outras fungées que Ihe forem atribuidas pelo presidente.

Rua Humberto de Campos, 245 - Fone/Fax: 3039-8600 — Bairre Velha - Blumenau/SC — CEP: 85036-050
www.ampeblumenau.com.bre-mail: contato@ampeblumenau.com.br

X

\ o

&




AMPE Associacéo das Microempresas, Empresas de
Pequeno Porte e Empreendedores Individuais

Blumenau

Art. 35 - Ao diretor Social Compete:

a) elaborar, promover, organizar e executar os eventos sociais da Associacao;
b) elaborar e promover um programa de atividades sociais internas e externas,
organizando e dirigindo as festividades e reunides sociais:

c) Dirigir o departamento social, no que tange aos eventos voltados as &reas
socio desportivas, promovendo o seu perfeito funcionamento e entrosamento,
bem como apresentar propostas a diretoria executiva, para buscar recursos
financeiros, junto & Iniciativa Privada, Orgéos Municipais, Estaduais e Federais,
para atender especificamente estas finalidades:

d) Apresentar a Diretoria Executiva, quando solicitado pelo Presidente, relatério
referente a sua atribuicdo, bem como apresentar a previsdo orgamentaria dos
eventos para o exercicio subsequiente até 15 de dezembro de cada ano.
e)Participar com direito de voz, voto, e apresentagso de proposta, das reunibes
de diretoria executiva e nas reuniées gerais;

Art.36- Ao Diretor de Patriménio compete:

a) manter sempre atualizado os registros do patriménio da Associagao,
registrando toda entrada ou saida e inventariando anualmente os bens
remanescentes;

b) zelar pela conservacdo da sede social, bens moveis e imoéveis, de
propriedade da AMPE;

d) Apresentar a Diretoria Executiva, quando solicitado pelo Presidente, relatério
referente a sua atribuicéo.

Participar com direito de voz, voto, e apresentacdo de proposta, das reunides
de diretoria executiva e nas reunides gerais.

Art. 37 — Ao Diretor de Relagéo com o Mercado compete:

a) Coordenar juntamente com os colaboradores da area comercial da nossa
Entidade as atividades atinentes a referida area, compreendendo a captagao
de novos associados, captacdo de publicidade, patrocinios e divulgacdo de
qualquer natureza, e no periédico confeccionado pela AMPE, captacao de
recursos para atividades sociais/eventos, promogao dos convénios firmados
pela Entidade com outras Entidades e Parceiros:

b) Apresentar a Diretoria Executiva, quando solicitado pelo Presidente, relatorio
referente a sua atribuigéo;

¢) Participar das reunibes da Diretoria Executiva, com direito a voz e voto.

Art. 38 — Ao Diretor de Nucleos Setoriais compete:

a) Participar das reunides da Diretoria Executiva, representando os nlcleos
setoriais da Entidade, com direito a voz e voto:

b) Convocar e presidir as reuniées dos lideres dos nucleos, sendo elo e porta
voz entre a diretoria e os niicleos setoriais;

Rua Humberto de Campoes, 245 - Fone/Fax: 3039-8600 — Bairro Velha - Blumenau/SC — CEP: 89036-050
www.ampeblumenau.com.bre-mail: contato@ampeblumenau.com.br




AMPE Associagéo das Microempresas, Empresas de
Pequeno Porte e Empreendedores Individuais

Blumenau

¢) Acompanhar, orientar e fiscalizar as atividades dos nicleos setoriais da
Entidade;

d) Apresentar a Diretoria Executiva, quando solicitado pelo Presidente, relatério
referente a sua atribuicéo.

Art. 39 — Ao Diretor de Turismo Compete:

a) Participar das reunides da Diretoria Executiva da Entidade, com direito a voz
e voto;

b) Representar nossa Entidade na area de Turismo, sendo elo e porta voz
entre a diretoria e o setor de Turismo de nossa Cidade e Regiéo;

c) Apresentar a Diretoria Executiva, quando solicitado pelo Presidente, relatério
referente a sua atribuicao.

Art. 40 — Ao Diretor de Empreendedores Individuais Compete:

a) Participar das reuniées da Diretoria Executiva da Entidade, com direito a voz
e voto;

b) Representar nossa Entidade nos assuntos referente aos Empreendedores
Individuais, captar associados El, buscar facilitadores para o engrandecimento
da classe;

¢) Ser elo e porta voz entre a diretoria e os Empreendedores Individuais;

d) Apresentar a Diretoria Executiva, quando solicitado pelo Presidente, relatério
referente a sua atribuicgo.

Art. 41 — Ao Diretor de Inovacédo compete:

a) a) Difundir a importancia de estratégias de Inovacédo entre as
Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Empreendedores Individuais,
em Blumenau e Regi&o, além de fomentar entre os associados a importancia
da protecdo das criagbes, licenciamento, inovagdo e outras formas de
transferéncia de tecnologia;

b) Coordenar a formulagéo e implantacdo de Politicas Institucionais da AMPE
Blumenau de estimulo a protecéo da propriedade intelectual, licenciamento,
inovagao e outras formas de transferéncia de tecnologia;

c) Gerir a Politica de Inovagéo da AMPE Blumenau;

d) Avaliar, quando pertinente, acordos, convénios ou contratos a serem
firmados entre a AMPE Blumenau e Instituicdes Publicas ou Privadas,
vinculados a Propriedade Intelectual, criagdes, licenciamento, inovacao e
outras formas de transferéncia de tecnologia;

e) Orientar os associados da AMPE Blumenau sobre questdes relativas a
propriedade intelectual, licenciamento, inovacdo e outras formas de
transferéncia de tecnologia;

f) Estimular e estabelecer parcerias estratégicas para a AMPE Blumenau,
através de convénios com empresas e entidades publicas e privadas, de
acordo com as normas internas e a legislago vigente, que tenham por objetivo
difundir ou estimular a propriedade intelectual, licenciamento, inovagéo e outras
formas de transferéncia de tecnologia;

g) Propor, apoiar e realizar eventos técnicos cientificos sobre inovagao;
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h) Desempenhar outras atividades correlatas:

i) Apresentar a Diretoria, quando solicitado pelo Presidente, relatério referente
a sua atribuicéo;

J) Participar com direito de voz, voto e apresentagéo de proposta, das reunides
da Diretoria Executiva e nas reuniées gerais."

DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 42- O Conselho Consultivo serd composto pelos ex-presidentes da
Diretoria Executiva.

Paragrafo primeiro — O Conselho Consultivo sera composto, no minimo, por
dois integrantes, um presidente e um secretério, cujo mandato sera de 02
(dois) anos, podendo o presidente ser reeleito:

a) A eleig&o se dara por maioria simples dos presentes.

Paragrafo segundo - Este conselho se reunira, ordinariamente, uma vez ao ano
no primeiro semestre, e, extraordinariamente, sempre que se fizer necessario,
mediante convocagédo de seu presidente ou do secretario ou ainda pelo
Presidente da Diretoria Executiva.

Paragrafo terceiro - Compete a esse Conselho:

a) Eleger a cada trés anos em reunido ordinaria no primeiro semestre, o
presidente, havendo empate sera escolhido o conselheiro de maior idade. O
presidente eleito escolhera o secretario.

b) Assessorar a Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e o Conselho Deliberativo,
tendo direito a voz, dando sugest6es aos projetos e decisdes da entidade.

Paragrafo quarto — Para serem elegiveis ao cargo de presidente, deveréo os
ex-presidentes estar em dia com suas obrigacdes estatutarias.

CAPITULO VI
DAS REUNIOES
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 43- A Assembleia Geral dos associados, ordinaria ou extraordinaria & (o}
6rgéo supremo da Associagéo e, dentro dos limites deste estatuto, tomara toda
e qualquer decis&o de interesse da Associagdo e suas deliberagdes vinculam a
todos, ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 44- A Assembleia Geral serd convocada e dirigida pelo presidente da
Associacéo ou pelo vice-presidente da Diretoria Executiva da Entidade. Na
auséncia ou nos impedimentos do presidente e do vice-presidente, a
Assembleia Geral sera dirigida pelo presidente do Conselho Deliberativo.
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Paragrafo primeiro - Podera, também, ser convocada a Assembleia Geral, se
ocorrerem motivos graves e urgentes, por 50% (cinquenta por cento) do
Conselho Deliberativo, mais 50% (cinquenta por cento) do Conselho Fiscal e
mais 50% (cinquenta por cento) da Diretoria Executiva, ou por 1/5 (um quinto)
dos associados em pleno gozo dos seus direitos, situagcdo em que sera
presidida pelo presidente do Conselho Deliberativo ou por um membro do
Conselho Deliberativo com mais tempo de filiacao.

Paragrafo segundo - Nao podera participar da Assembleia Geral o associado
que estiver na infringéncia de qualquer dispositivo estatutario, e sob suspensao
de direitos conforme Artigo 12 (Das Penalidades).

Art. 45- As Assembleias Gerais sio formadas pelos Associados fundadores e
efetivos em pleno gozo de seus direitos, sendo soberana em suas resolugées.

Art. 46— Em quaisquer das hipbteses referidas no artigo anterior, as
Assembleias Gerais serdo convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias.

Paragrafo Gnico — As convocagdes poderéo ser feitas em um Unico edital,
desde que se realizem no mesmo local e com horarios diferentes e contenham
expressamente os prazos para cada uma delas.

Art. 47- Os editais de convocagado das Assembleias Gerais serso afixados em
locais visiveis, comumente frequentados pelos associados e/ou em jornal de
grande circulag&o, do qual conste a ordem do dia, data, hora e local da reuniao.

Art. 48- O quérum para instalagso da Assembleia Geral, sera verificado através
das assinaturas constantes do livro de presenca, sendo:

a) em primeira convocagdo, 50% (cinquenta por cento) dos Associados da
Entidade, em condigées de votar;

b) Em segunda chamada 30 (trinta) minutos ap6s com qualquer nimero de
associados em condicdes de votar.

Art. 49- As deliberagdes das Assembleias Gerais somente poderdo versar
sobre assuntos constantes no Edital de Convocacao e serio tomadas, a critério
da Assembleia, por voto secreto ou aberto, podendo ser por aclamagéo, o que
sera decidido por maioria simples dos presentes.

Paragrafo (nico —~ Para as deliberagdes da Assembleia Geral que versarem
sobre destituicdo de administradores ou modificagéo do estatuto & necessario o
voto de concordancia de 2/3 (dois tercos) dos presentes, ndo podendo ela
deliberar sem a presenga da maioria absoluta dos associados, em primeira
convocacao, ou de menos de 1/3 (um terco) dos presentes nas demais
convocacoes.
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Art. 50 - O que ocorrer na Assembleia Geral deverd constar de ata
circunstanciada, lavrada em livro préprio e assinada ao final dos trabalhos,
pelos diretores e conselheiros presentes e, ainda, por quantos o queiram fazer.

DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 51 - A Assembleia Geral Ordinaria se realizara, obrigatoriamente, uma vez
por ano, e deliberara sobre os seguintes assuntos:

a) Prestacéo e aprovaggo de contas da Diretoria Executiva, através de balango
contabil do exercicio findo, com parecer do Conselho Fiscal;

b) Relatérios das atividades do exercicio por parte da Diretoria Executiva e
Conselho Deliberativo;

c) Plano de atividades da Diretoria Executiva e orgamento para o exercicio
corrente;

d) Transmissdo de posse para os componentes da Diretoria Executiva, do
Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal:

e) Quaisquer outros assuntos de interesse relevante para a Associag3do.

DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 52 - A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que
necessario e podera deliberar sobre assunto de interesse relevante da
Associagéo, desde que mencionado no Edital de Convocacio.

Art. 53 - E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria,
deliberar sobre os seguintes assuntos:

a) Reforma do Estatuto;

b) Mudanga ou alteragéo dos objetivos da Associacao;

c) Resolver os casos omissos deste estatuto;

d) Dissolucéo da Associago;

e) Destituicdo de membros da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e
Conseiho Fiscal, em casos n&o especificados e previsto no presente estatuto:

Paragrafo Primeiro - Em caso de desisténcia de diretores ou conselheiros, os
presidentes do Conselho Deliberativo ou da Diretoria Executiva convidario
associados em pleno gozo de seus direitos e de acordo com o Art. 8° deste
estatuto, para a substituigéo.

Paragrafo Segundo - Em caso de destituicio ou desisténcia, que comprometa
a administracdo e fiscalizagdo da Associagdo, a assembleia designara uma
comiss&o diretiva proviséria, composta de 3 (trés) membros do Conselho
Deliberativo, 3 (trés) da Diretoria Executiva e 1 (um) do Conselho Fiscal e
indicara a comissao eleitoral para proceder a instalagédo do processo eleitoral,
conforme previsto neste estatuto.
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Art. 54 — O Conselho Deliberativo, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva e
o Conselho Consultivo, sdo érgaos auténomos entre si sobrepondo-se a cada
um a Assembleia Geral.

CAPITULO VIII
DAS ELEICOES, DA VOTACAO E APURACAO

Art. 55 - As eleicbes para preenchimento dos cargos de membros do Conselho
Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva, serzo realizadas no més de
Novembro com periodicidade bienal.

Art. 56 - No minimo 60 dias antes da data marcada para as eleigdes, o
Conselho Deliberativo aprovara, por proposta da Diretoria Executiva, a
comissao eleitoral, que devera ser composta por cinco membros escolhidos
entre os associados.

Paragrafo primeiro — Os membros escolhidos para a comisséo eleitoral deverio
estar associados a pelo menos 12 (doze) meses ininterruptos e anteriores a
Sua nomeacao e ndo poderdo ser candidatos a qualquer um dos cargos
eletivos e deverao estar com suas mensalidades em dia.

Paragrafo segundo — As impugnagdes dos nomes dos associados que irdo
compor a comisséo eleitoral deverdo ser realizadas, no prazo de trés dias
contados a partir do dia seguinte da ata que os aprovou, por escrito,
direcionadas ao presidente da Entidade, que no prazo de até 48 horas,
decidira, juntamente com o presidente do Conselho Deliberativo e o
Conselheiro Fiscal de mais idade, referente a manutengéo ou substituicdo dos
nomes.

Paragrafo terceiro — O grupo aprovado para compor a comissdo eleitoral
assumira imediatamente as suas funcbes, devendo escolher o seu
Coordenador e Secretario.

Art. 57 - Ao assumir suas fungdes, a comissio eleitoral baixara as normas e
instrucbes para as eleigbes, com o que estara deflagrado o processo
sucessorio.

Paragrafo primeiro — Paragrafo primeiro — Até 45 (quarenta e cinco) dias antes
da data marcada para as eleicbes, conforme instrugées da Comissao Eleitoral,
a AMPE Blumenau afixara em local visivel no hall de entrada da sua sede e
divulgara em midias préprias ou de terceiros, o edital de convocagéo para as
eleicdes, contendo data, horario e local onde as mesmas ocorrerao.

Paragrafo segundo — A Comiss&o Eleitoral é auténoma e independente, e seus
trabalhos deveréo ocorrer em reuniao fechada, vedada a presenca de qualquer
representante ou prepostos de chapa.
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Paragrafo terceiro — A comissdo eleitoral devera, observando sempre o
presente estatuto:

a) Elaborar atas circunstanciadas, das reunies da comissao, entregando
copias das mesmas a qualquer membro das chapas concorrentes, mediante
protocolo, servindo este como notificagdo dos atos nela contidos:

b) Editar as instrucdes eleitorais;

c) Fixar normas, prazos e procedimentos eleitorais, desde que nao contrariem
o presente estatuto;

d) Lacrar as urnas no dia da eleicdo e proceder a apuragao dos votos
imediatamente ao final da mesma;

e) Encaminhar ao Conselho Deliberativo a ata, assinada pelos membros da
comissao, contendo todas as informagdes do dia das eleicdes, bem como o
resultado das apuragdes;

f) Resolver os casos omissos nas respectivas instrugées eleitorais:

g) Cuidar da transparéncia, da disciplina, da ordem e isencéo necessarias as
eleigbes, nos recintos onde estas se processem.

Art. 58 — Os associados interessados em concorrer a cargos eletivos da
associacao deverdo apresentar a Comissdo Eleitoral chapas completas,
relacionando nome do candidato, CPF, empresa associada, cargo eletivo,
telefone e e-mail, preenchendo todos os cargos até 15 dias antes da data

prevista para as eleigées.

Paragrafo primeiro — cabera a Comissdo Eleitoral aceitar ou no as chapas
propostas, justificando se necessario.

Paragrafo segundo — S&o requisitos minimos para as candidaturas a cargos
eletivos da entidade:

a) Estar associado ha pelo menos 12 (doze) meses ininterruptos e anteriores a
sua candidatura, além de estar em dia com suas obrigagdes financeiras e
estatutarias;

b) Ser comprovadamente empresario, devendo constar como sécio da empresa
associada a Entidade ou profissional auténomo:

c) Néo estar exercendo mandato de cargo publico eletivo.

d) Para o cargo de Presidente e vice da Diretoria Executiva, devera o candidato
ter participado como membro da diretoria executiva, ou membro do conselho
deliberativo ou membro do conselho fiscal, como conselheiro ou suplente, ou
ter sido Presidente ou Vice Presidente de nucleos setoriais da AMPE
Blumenau, no minimo em 2 (duas) administragées consecutivas ou n3o, na
forma do art. 24, ndo podendo estar filiado a partido politico, e estar em dia
com suas obrigagdes financeiras e estatutarias;

Paragrafo terceiro — Para concorrer aos cargos de presidente e vice
presidenteda Diretoria Executiva, deverdo ser obedecidos os requisitos
contidos no artigo 24 do presente estatuto, sendo que para os demais cargos
da diretoria executiva, sdo requisitos minimos, apresentar declaragédo sob as
penas da lei de que estdo quites com a justica eleitoral, e gue ndo estdo
inseridos em érgao de protecdo ao crédito, autorizando por escrito a comisséo
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eleitoral a proceder consulta.Havendo a substituicdo de algum membro da
Diretoria e dos Conselhos no decorrer do Mandato, este devera cumprir os
mesmos requisitos do artigo 24 para ser homologado pelo Conselho
Deliberativo.

Paragrafo quarto — Nao podera concorrer a cargo eletivo o associado que
estiver cumprindo pena com sentenca transitada em julgado.

Paragrafo quinto — E vedada a inclusdo de um mesmo membro em mais de
uma chapa.

Art. 59 - Em qualquer fase do processo sucessorio, serdo admitidas
reclamagdes & comissédo eleitoral, com recursos ao Conselho Deliberativo da
Associagdo, garantida ampla defesa.

Paragrafo primeiro — Nos casos deste artigo, o processo devera ter a
celeridade necesséria para nao prejudicar o andamento do processo
sucessario, inclusive com a convocacdo imediata dos 6rgdos que devam
intervir, com prazos corridos de 3 (trés) dias a partir da data de entrega da
reclamacéo, para a pratica de quaisquer atos, inclusive para o ato inicial de
impugnacao.

Paragrafo segundo — O presidente da comissao eleitoral, podera convocar a
Assembleia Geral para reunir-se extraordinariamente em 72 horas e, decidir em
instancia final sobre divergéncias no julgamento das reclamagées impetradas
na comisséo e, dos recursos interpostos e julgados pelo Conselho Deliberativo,
no caso do Conselho estar concorrendo a reeleicéo.

Paragrafo terceiro - O prazo para reclamacgéo das decisdes e regulamentacdes
baixadas pela Comissao Eleitoral, sera de 48 horas, contados da sua
publicacéo.

a) Serao considerados publicados os Atos da Comissao Eleitoral no dia
seguinte a data de sua emiss3o, estando afixados no quadro mural e/ou site da
entidade (AMPE Blumenau);

b) No mesmo prazo serdo admitidas impugnacdes aos nomes dos
Componentes da Comissao Eleitoral, devendo a (s ) impugnacio (8es ) ser
dirigidas diretamente ao Conselho Deliberativo, que julgard& no prazo
estabelecido neste Estatuto;

c) Reclamagdes e impugnactes feitas fora dos prazos estabelecidos neste
Estatuto, ndo serdo recebidas, e ndo carecem de outras instancias de recurso."

Art. 60 - No caso de concorrer apenas uma chapa a cada érgéo da Associacio,
a votagao consistira em votos “SIM” ou “NAO”.

Paragrafo tnico — Ndo havendo aprovacao da chapa, seréo convocadas novas
eleicdes nos termos do presente capitulo.
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Art. 61 - A Associagao providenciara para o local da votagéo, na data marcada
para a eleigéo, urnas e cédulas para votacao, conforme instrugdes da comissao
eleitoral, devendo os associados comparecerem para votar, assinando o livro
de presenga, no horario compreendido entre 09:00h e 19:00h.

Paragrafo primeiro — S6 poderdo votar associados cadastrados até a data de
instalagdo da comissao eleitoral, cuja listagem oficial devera ser entregue a
Comissé&o, pela Administragdo da Entidade, valendo esta como lista oficial para
votacao.

Paragrafo segundo — Cada empresa associada ter direito a um voto que sera
exercido por um dos sécios ou por pessoa cadastrada como responsavel da
empresa associada na Entidade.

Paragrafo terceiro — Casos omissos serdo resolvidos no ato pela comisso
eleitoral.

Art. 62 - O mandato do Presidente e vice da Diretoria Executiva sera de 2 (dois)
anos, na forma do artigo 24.

Art. 63 - A transmiss&o de cargos e a posse dos eleitos acontecera até o dia 15
de janeiro subseqiiente a eleigio, em Assembléia Geral Ordinaria, conduzida
pelo presidente do conselho deliberativo ou, na falta deste pelo secretario do
conselho deliberativo ou, na falta deste por qualquer dos membros integrantes
da diretoria anterior..

CAPITULO IX

EXERCICIO FINANCEIRO

Art. 64 - O exercicio social iniciara no dia 1° (primeiro) de janeiro de cada ano e
terminara no dia 31 (trinta e um) de dezembro do mesmo ano, quando sera
levantado um balango patrimonial e elaboradas as demonstracdes contabeis
referente ao exercicio.

Art. 65 — A documentagéo patrimonial e a escrituragdo contabil da instituicso
obedeceréo as disposicdes legais, os Principios e as Normas Brasileiras de
Contabilidade e aos requisitos de exatidzo e de clareza.

CAPITULO X

DO PATRIMONIO, DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

Art. 66 - O patriménio da Associagdo sera formado por:

a) Bens méveis e iméveis adquiridos pela Associagao;
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b) Doagdes recebidas com destinacéo especifica;
c) Outras doagées.

Paragrafo primeiro — Os recursos financeiros da associagdo serédo aplicados
integralmente na manutengdo e desenvolvimento de seus objetivos.

Paragrafo segundo - Os bens méveis ou iméveis que a Associagcdo venha a
possuir, s6 poderdo ser gravados com hipoteca, anticrese ou alienados,
mediante autorizagdo da Assembleia Geral.

Art. 67 - Constituem receitas da Associagao:

a) Taxa de admissdo e contribuigdo mensal de acordo com os valores
determinados pela Diretoria Executiva e aprovados pelo Conselho Deliberativo:
b) Doagdes em moeda corrente nacional ou internacional;

¢) Recursos provenientes de convénios, servicos, festas, patrocinios,
promocgoes diversas e outras atividades;

d) Outras receitas.

Art. 68 - Constituem despesas da Associagio:

a) Todos os gastos necessérios ao perfeito funcionamento das atividades
estatutarias, inclusive despesas externas oriundas de viagens empreendidas
pelo Presidente, Diretores, ou quem for designado, em beneficio da
associacao, desde que aprovadas pela Diretoria Executiva e devidamente
documentadas.

b) Agbes ou eventos que forem realizados pela entidade e pelos Diretores dos
nicleos setoriais deverdo ser comunicados e aprovados pela Diretoria
Executiva antes de sua realizagao.

Art. 69 - Anualmente, em 31 de dezembro, serd levantado Balanco Geral
incluindo demonstrativo das receitas e despesas.

CAPITULO Xi

DOS LIVROS

Art. 70 - A Associagao mantera os seguintes livros:

a) Inscricdo de associados;

b) Atas das Assembleias Gerais, reunides da Diretoria Executiva, Conselho
Deliberativo, Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo;

c) Livro ou lista de presenca das assembleias gerais e reunides.

Art. 71 - No livro de inscricdo os associados fundadores e efetivos seréo
registrados por ordem cronolégica de admiss&o ou por ordem alfabética, e nele
constarao todos os dados que identifiquem o associado.
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Paragrafo Unico - O livro de inscricdo do associado podera ser substituido por
fichas, desde que sejam numeradas e contenham o visto do 1o (primeiro)
Secretario.

CAPITULO XII
DO REGIMENTO INTERNO E REGULAMENTOS

Art. 72 - A fim de melhor aplicar as disposicdes do presente estatuto, o
Conselho Deliberativo aprovara regimento interno e regulamentos a serem
elaborados pela Diretoria Executiva, que serdo complementos das normas
estatutarias, e a que todos os associados, conselheiros e diretores ficarédo
obrigados.

CAPITULO Xl
DA VINCULAGCAO

Art. 73 - A AMPE Blumenau podera participar, da entidade mater: FAMPESC -
Federagdo das Associagbes de Micro e Pequenas Empresas de Santa
Catarina, com sede em Florianépolis (SC).

Art. 74 - Havendo irregularidades quanto as acbes da Diretoria Executiva da
AMPE Blumenau, a FAMPESC convocard o Conselho Deliberativo para que
este tome as providéncias cabiveis e em dltima instancia convocar Assembleia
Geral Extraordinaria para discussio ou dissolucdo da Diretoria Executiva e
Conselhos.

CAPITULO XIV
DA DISSOLUCAO

Art. 75 - A associacido se dissolvera voluntariamente, salvo se um nimero de
no minimo 20% (vinte por cento) dos associados se dispuser a assegurar a sua
continuidade, quando:

a) Houver atingido os objetivos previamente estabelecidos;

b) Tenha alterado a sua forma juridica;

c)Tenha paralisado suas atividades por mais de 2 (dois) anos;

d)Por decisdo de % (trés quartos) dos sécios ativos e em dia com suas
obrigagbes estatutarias e financeiras, em Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, com antecedéncia minima de 15 dias.

Art. 76 - No caso de dissoluczo da Associacdo, os bens moéveis e imoveis que
a entidade possua, serdo destinadas ao Poder Piblico Municipal de Blumenau,
observados os preceitos legais.

CAPITULO XV
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DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 77 - Este estatuto pode ser alterado ou reformado, no todo ou em parte.

Paragrafo Unico — A proposta de alteragso ou reforma do estatuto devera ser
apresentada a Assembleia Geral pelo Conselho Deliberativo ou por, no minimo,
50% (cinquenta por cento) dos associados em dia com suas obrigacoes
estatutarias.

Art. 78 - A Associagéo n&o distribuira lucros ou dividendos de qualquer espécie
a seus associados, e os cargos eletivos serdo exercidos voluntariamente, sem
qualquer remuneragéo.

Paragrafo Primeiro — Os associados nao possuem fragdes ou quotas do
patriménio da associagdo.
Paragrafo Segundo — A qualidade de associado é intransmissivel.

Art. 79 - Fica vedado aos membros da Diretoria Executiva e Conselhos da
AMPE Blumenau prestar aval, fianga ou qualquer outra garantia em nome da
associacéo a favor de associados, salvo em favor da mesma.

Art. 80 - A entidade zelar4 ainda pelas seguintes normas:

| — observéncia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia:

Il — adogdo de praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a
coibir a obtenc&o, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais, em decorréncia da participagso no respectivo processo decisério:

Il — constituicdo do conselho fiscal ou 6rgédo equivalente, dotado de
competéncia para opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e
contabil, e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres
para os organismos superiores da entidade;

IV — em caso de dissoluggo, o patriménio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social desta
entidade;

V — na hipétese de perder qualquer qualificacdo instituida na lei federal, o
respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos
durante o periodo em que perdurou aquela qualificagédo, sera transferido a
outra pessoa juridica qualificada nos termos da lei federal:

VI — Nas normas de prestacdo de conta a serem observadas pela entidade,
quando exigidas pela legislagao, fica determinado no minimo:

a — a observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade:

b — que se dé publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das demonstragbes financeiras da
entidade, incluindo-se as Certidées Negativas de débitos junto ao INSS e
FGTS, colocando-os a disposicdo para exame de qualquer cidado;
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C — a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se
for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto do Termo de Parceria,
conforme previsto em regulamento;

d — a prestagdo de contas de todos os recursos e bens recebidos de origem
publica, quando exigido pela legislagdo, sera feita conforme determinado no
paragrafo tnico do artigo 70 da Constituicdo Federal.

Art. 81 — Os casos omissos serso resolvidos pelo Conselho Deliberativo, a luz
deste Estatuto e dos regulamentos da Associagéo, cabendo recurso no prazo
maximo de 72 (setenta e duas) horas da decisdo, a Assembleia Geral, que
devera ser convocada em 30 (trinta) dias a partir da data de recebimento da
reclamagéo por AR-ECT ou protocolo.

Art. 82 — Qualquer membro da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo,
Conselho Fiscal ou do Conselho Consultivo, que desejar candidatar-se a cargo
publico eletivo, devera desligar-se temporariamente do cargo, e comunicar por
escrito a entidade previamente com 180 (cento e oitenta) dias de antecedéncia
da eleigéo, retornando caso nio seja eleito.

Paragrafo Unico - Os mandatos da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e
Conselho Fiscal em exercicio, findardo com a posse dos novos membros
eleitos, conforme determinado pelo Art. 63 deste Estatuto.

Art. 83 - Revogam-se as disposicées em contrario.

Art. 84 - O presente estatuto entra em vigor no ato de seu registro em cartério

competente na Comarca de Blumenau, Estado de Santa Catarina, na forma da
lei.

Blumenau (SC), 25 de julho de

Sérgio Pintarelli
1° Tesoureiro

Elson Schiitz

Ll 2> £l -
Demécrates Aniténio Loureiré Schmitd ' Joel Trombelli
1° Secrétario Advpgado-OAB/SC 25.994
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