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AO
CARTORIO DE REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS.
ITAIOPOLIS — SC.

Daniel Alexandre Wielewski, brasileiro, casado, Auxiliar de Escritorio,
portador do CPF n°® 837.631.209-04 e da Cédula de Identidade n® 9/R-2.779.146 SSP/SC,
residente e domiciliado na Rua Papa Pio XII, n° 76, Centro, Itaiépolis/SC, CEP 89.340-000,
vem mui respeitosamente requerer o registro do Estatuto Social da Associagdo Cultural

Polonesa de Itaiopolis e da Ata de Constituigdo, da qual faz parte como Presidente.

Nestes Termos

Pede Deferimento.

[taiopolis/SC, 22 de setembro de 2005

Isento de reconhecimento de Firma de acordo
com a lei n® 4.269 de 17/01/1969. [ V d | j QZ / .
: . y . N
As assinaturas acima feitas na presenca de

“sticial do Registro Civil Daniel Alexandre Wielewski
Presidente
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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS

Artigo 1° - A Associacao Cultural Polonesa de Itaidpolis, em homenagem ao berco cultural Polonés
cidade de Lwow, constituida em 14 de julho de 2.005, sob a forma de Associacdo, € uma pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, e duragdo por tempo indeterminado, com sede na Rua Alfredo Schneider,
s/n°, no Bairro de Alto Paraguacu, na cidade de Itaiopolis, Estado de Santa Catarina, com CEP 89340-000.

Artigo 2° - A Associacao Cultural Polonesa de Itaidpolis, tem por finalidades:

a) Promocéo da Culiura, Defesa e Conservagao de todo o Patriménio histérico e artistico, polono-
itaiopolense.

b) Organizacdo de um Museu, para preservar todo o acervo cultural dos antepassados poloneses.

c) Preservar, incentivar e divulgar: as tradicdes, os costumes, a Lingua, as atividades Artisticas,
Cientificas e Desportivas entre as comunidades poloénicas-itaiopolenses, ltaiépolis e Poldnia,
bem como proporcionar o intercambio com as Organizagdes similares de outros paises,
obedecendo a legislagéo brasileira.

d) Formacao de grupos folcléricos, de dangas de diversas tradi¢cdes polonesas.

Paragrafo Unico - A Associagdo Cultural Polonesa de Itaiépolis, ndo distribui entre os seus sdcios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes, ou parcelas dos seus patriménios, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecuc¢ao do seu objetivo social.

Artigo 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a Associagdo Cultural Polonesa de Itaiépolis,
observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e n&o fara qualquer discriminagéo de raga, cor, género ou religido.

Paragrafo Unico — A Associagdo Cultural Polonesa de Itaidpolis se dedica as suas atividades por meio
de execugdo direta de projetos, programas ou planos de agbes, por meio da doagdo de recursos fisicos,
humanos e financeiros, ou prestacdo de servicos intermedidrios de apoio a outras organizagdes sem fins
lucrativos e a 6rgéo do setor publico que atuam em areas afins.

Artigo 4° - A Associagédo Cultural Polonesa de Itaiopolis, terd um Regimento Interno que, aprovado pela
Assembléia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

CAPITULO Il - DOS SOCIOS

Artigo 5° - A Associagao Cultural Polonesa de Itaiopolis € constituida por numero ilimitado de sécios,
desde que admitidos para tal, por uma Assembléia, mediante compromisso de colaborar com servigos,
donativos a consecugao dos objetivos da Associacao.

Artigo 6° - Sao direitos dos socios:

a) Votar e ser votado para cargos eletivos;

b) Tomar parte nas Assembléias Gerais;

c) Exercer cargos para os quais foram eleitos;

d) Propor o ingresso de novos associados;

e) Desligar-se do quadro de sécios da Associagcdo mediante simples carta dirigida ao presidente

executivo;

Artigo 7° - Sao de deveres dos Sécios:
a) Votar nas eleigdes a cargos eletivos;
b) Aceitar como seus os objetivos principais da Associagéo, buscando integrar-se decisivamente
nas tarefas assumidas pela coletividade, conhecendo, cumprindo e fazendo cumprir o
ESTATUTO SOCIAL, o programa de atividade e as instrugdes da diretoria;
c) Zelar pelo bom nome da entidade;

d) Comparecer e acatar as decisdes das Assembléias. W
1
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Artigo 8° - Os socios n&o respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da Assocnagéa%
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Artigo 9° - Os proponentes que fazem parte da Associacdo que infringirem o ESTATUTO SOCIAL, as
normas regimentais, os planos de atividades e as decisdes aprovadas pela diretoria, poderao ser aplicadas
as seguintes penalidades:

a)
vb)
c)

- Adverténcia por escrito, enviada para o endereco pessoal do membro da Associagao;
- Suspenséo de suas atividades sociais por tempo determinado ou indeterminado;
- Afastamento definitivo da Associagéo.

Paragrafo 1° - O desligamento de um membro da Associagdo sé podera ser aplicado ap6s analise da

diretoria executiva e ap6s consulta aos demais membros da Associagdo, o qual podera recorrer e

apresentar defesa, a qual sera julgada por assembléia.
Paragrafo 2° - E motivo de exclusdo de sécio o ndo seguir os principios estabelecidos pelo estatuto.

CAPITULO Il - DA ADMINISTRAGCAO

Artigo 10° - A Associacao Cultural Polonesa de Itaiépolis sera dirigida por:
a) Assembléia Geral;
b) Diretoria;
c) Conselho Fiscal

Paragrafo Unico — A Associagdo ndo remunera, sob qualquer forma, os cargos de sua Diretoria e do
Conselho Fiscal, bem como as atividades de seus sdcios, cujas atuagdes sdo inteiramente gratuitas.

Artigo 11° - Da Assembléia Geral, 6rgéo soberano da Associagéo, constituir-se-a4 dos associados em pleno

gozo dos seus direitos estatutarios.

Artigo 12° - Compete a Assembléia Geral:

a)
b

220Z5
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Eleger a Diretoria, o Conselho Fiscal e a Diretoria Cultural;

Decidir sobre reformas do Estatuto, na forma do artigo 39;

Decidir sobre a extingdo da Associacéo, nos termos do artigo 38;

Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
Destituir os administradores;

Avaliar e aprovar as contas da Diretoria;

Emitir Ordens Normativas para funcionamento interno da Instituic&o.

Aprovar o Regimento Interno

Artigo 13° - A Assembléia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano, para:
a) Aprovar a proposta de programagado anual da Associagéo, submetida pela Diretoria;
b) Apreciar o relatorio anual da Diretoria;
c¢) Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;

Artigo 14° - A Assembléia Geral também podera ocorrer extraordinariamente, para tratar de assuntos

gerais, quando para tal for convocada:
a) Pela Diretoria;
b) Pelo Conselho Fiscal;
c) Por requerimento de, no minimo, um quinto de seus sécios.

Paragrafo Unico - Quando a deliberacéo se relacionar a destituicdo de dirigentes ou alteragéo estatutaria,

sera exigido o voto concorde de dois tercos dos presentes a Assembléia especialmente convocada para
esse fim, n&o podendo ela deliberar, em primeira convocagéo, sem a maioria absoluta dos associados,

ou pelo menos com um terco nas convocagdes seguintes.

Artigo 15° - A convocagdo da Assembléia Geral sera feita com antecedéncia minima de dez dias, com

ampla divulgacao e por um dos seguintes meios:
a) Com a publicagé&o em jornal de circulagéo local,
b) Através de emissora de radio;
c) Através de correspondéncia encaminhada a cada sécio, mediante aviso de recebimento.

oo™
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Artigo 16° - A Associacdo adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes /3
obtencao,
participagdo nos processos decisoérios.

i

de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em

Artigo 17° - A Diretoria sera constituida por:
a) Um Presidente;

b
C

Um Vice Presidente;

)
) Um Primeiro e um Segundo Secretario;
)

e) Um Primeiro e um Segundo Tesoureiro.

Paragrafo 1° - O mandato da Diretoria sera de 02 (dois) anos, sendo vedada mais de uma reslecao
consecutiva.

Paragrafo 2° - N&o poderé&o ser eleitos para os cargos de diretoria da entidade os sécios que exergam
cargos, empregos ou fungdes publicas junto aos 6rgaos do Poder Publico.

Artigo 18° - Compete a Diretoria:

o0 T
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Elaborar e submeter a Assembléia Geral a proposta de programagao anual da Associagao;
Executar a programagéo anual de atividades da Instituicdo;

Elaborar e apresentar nas Assembléias Gerais o relatério anual das atividades da Associacéo;
Relacionar-se com instituicdes publicas ou privadas para que auxiliem na viabilizacdo das
atividades da entidade;

Organizar comissdes auxiliares, necessarias & execugdo das atividades programadas e
acompanhar seus frabalhos visando os interesses da Associago;

Responder pelos atos da Diretoria, responsabilizando-se pelos compromissos econémicos e
financeiros da Associagéo;

Contratar e demitir funcionarios.

Artigo 19° - A Diretoria reunir-se-4 no minimo uma vez por més, na sede da instituicdo ou em local
previamente divulgado a todos os membros da Diretoria e Conselho Fiscal e as deliberagdes sé poderéo ser
tomadas quando estiverem presentes o Presidente, um dos Tesoureiros, um dos Secretarios e pelo menos
um membro do conselho fiscal.

Artigo 20° - Compete ao Presidente:

p)

Representar a Associagéo, conjuntamente com o Vice Presidente, ativa e passiva, judicial ou
extrajudicialmente;

Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e o Regimento Interno;

Convocar e presidir as reunides da diretoria, determinando a lavratura das respectivas atas;
Exercer as fungdes inerentes ao cargo, especialmente movimentar conta bancaria sempre em
conjunto com o Primeiro ou Segundo Tesoureiro;

Cuidar para que os objetivos sociais sejam alcangados:

Fiscalizar os trabalhos da Associagéo, podendo verificar todos os documentos, papeis, livros, e 0
que mais julgar necessario para tal;

Administrar o patriménio da Associagao;

Elaborar o regimento interno:

Assinar contas da Associagao, assim como duplicatas de sua emiss&o ou aceite;

Contratar e demitir empregados, consultando previamente os demais membros da diretoria:
Resolver casos urgentes, dando imediatamente conhecimento deles a diretoria para homologacgéo
ou nao da decisdo tomada;

Assinar a correspondéncia da Associag&o ou designar, por procuracdo, outro membro da diretoria
para faze-lo;

Ordenar pagamentos das despesas ordinarias da Associacao;

Apresentar a assembléia geral, at¢é o més de fevereiro de cada ano, o relatério, Balanco
Patrimonial,

Demonstracéo do Resultado do Exercicio e a Demonstracdo de Origens e Aplicacbes de
Recursos, ja devidamente aprovados pelo Conselho Fiscal e, mensalmente até a primeira
quinzena de cada do més seguinte ao de competéncia, o Balancete para a Diretoria da
Associacao;

Designar, quando julgar necessario, sécio para representar a entidade em eventos ou reuniées.

Artigo 21° - Compete ao Vice Presidente:

22808

Substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos;

Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o termino da gesto;

Prestar de um modo geral sua colaboracdo ao Presidente;

Representar a Associagdo, conjuntamente com o Presidente, ativa e passiva, judicial ou
extrajudicialmente.
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Artigo 22° - Competéncia do Primeiro Secretario. A/

a) Dirigir e supervisionar todos 0s trabalhos da secretaria da Associagao; Y LAIR

b) Elaborar a pauta dos assuntos a serém tratados nas reunides e assembléias, submetepdc’)—as a
apreciagdo dos diretores; ;

c) Redigir as atas de reunides da diretoria e assembléia e submete-las a apreciagéo dos diretores da
reuniao;

d) Responsabilizar-se pela correspondéncia da Associagao, redigir avisos e convocagoes e outras
providéncias publicitarias;

e) Manter sob sua responsabilidade e zelo e na Associacdo, os livros de Ata, papéis e documentos
pertencentes & Associacao,

f)y Publicar na imprensa tudo o que deve servir de divulgagao sobre a entidade e noticiar os principais
movimentos sociais, educacionais, doutrinarios e artisticos da Associagao;

g) Dar conhecimento & diretoria de toda a atividade que afeta a secretaria;

Artigo 23° - Compete ao Segundo Secretario:
a) Substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;
b) Prestar de um modo geral sua colaboragao a diretoria;
c) Em Caso de vacancia, assumir o seu mandato de primeiro secretario até o final da gestao.

Artigo 24° - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

a) Arrecadar e contabilizar o dinheiro da Associacdo e ter na Associacao e sob sua guarda e

responsabilidade todos os titulos e valores a ela pertencentes;

b) Recolher a estabelecimentos bancarios, indicados pela diretoria, em nome da Associacao todo e

qualquer numerario pertencente amesma;

c) Manter o controle entre as Receitas e Despesas Orgcadas com as Receitas e Despesas

Efetivadas;

d) Pagar, sempre em cheque bancario, as contas de despesas autorizadas pelo presidente ou

diretoria;

e) Assinar em conjunto com O Presidente ou Vice Presidente, cheques e ordens de pagamento e

todos os movimentos bancarios;

f) Apresentar mensalmente balancete e apuracdo de despesas € receitas dos diversos
departamentos da Associagédo bem como pagamentos realizados, 0 que sé dara nas reunides
ordinarias da diretoria;

g) Organizar o Balancete Trimestral e encaminha-lo ao Conselho Fiscal;

) Organizar o Balango Anual, a Demonstracdo do Resultado do Exercicio e a Demonstracéo de
Origens e Aplicagdo de Recursos da Associacéo, promovendo a sua publicagéo e apresentagao
para o diretor da Assembléia Geral apos 0 competente parecer e aprovagao do Conselho Fiscal,
i) Elaborar o orgamento de receitas e despesas para o exercicio seguinte, tendo como base 0

movimento do ano anterior e as perspectivas para o ano corrente, € submete-lo a aprovagéo da
diretoria.

Artigo 25° - Compete ao Segundo Tesoureiro:
a) Auxiliar o primeiro tesoureiro no desempenho de suas fungdes, substituindo-o nas faltas e
impedimentos;
b) Participar das assembleéias;
c) Executar as tarefas que Ihe forem confiadas pelo primeiro tesoureiro;
d) Em caso de vacancia, assumir o seu mandato de primeiro tesoureiro até o final da gestao.

Artigo 26° - O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) membros e seus respectivos suplentes, eleitos
pela Assembléia Geral.

Paragrafo 1° — O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria;

Paragrafo 2° - Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo membro associado nao
eleito que obteve maior numero de votos na Gltima assembléia eletiva

Artigo 27° - Compete ao conselho fiscal:

a) Examinar, sempre que julgar necessario, os livros de escrituragdo da Associagao;

«b) Opinar sobre os balancos e relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0S Organismos superiores da
entidade.

c) Requisitar ao Primeiro Tesoureiro, a qualquer tempo, os Balancetes, Balangos e demais
relatérios apresentados pela Tesouraria ou pela Diretoria, emitindo o respectivo parecer €
propondo a sua aceitacdo ou rejeicdo, sempre justificando o porque da aprovagao ou rejeicao;
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d) Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
e) Tomar todas as providéncias legais e juridicas necessarias caso fique comprovad
irregularidade nas contas da Associacdo que indiquem desvio de numerario, dolo ou ma fé;
f) Opinar a respeito de aquisicao, venda ou permuta de bens, por parte da Diretoria;
g) Participar das Assembléias;
Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada trés meses e, extraordinariamente,
sempre que necessario.

CAPITULO IV - DAS ELEICOES E POSSE

Artigo 28° - A durag&o do mandato da diretoria e do Conselho Fiscal da Associagéo sera de 2 (dois) anos,
iniciando sempre em primeiro de janeiro e a eleicéo sera em assembléia geral convocada e realizada para
tal fim com a antecedéncia minima de trinta dias.

Paragrafo Unico - So seré valida a eleicdo em assembléia geral com participagdo minima de cinquenta por
cento dos sécios mais um e em caso de n&o ser alcangado este coeficiente, uma nova assembléia devera
ser convocada dentro de vinte dias.

Artigo 29° - Na inscri¢éo de candidatos as eleicdes sera obedecido o critério seguinte:
a) A inscricdo da chapa sera na secretaria da Associagdo, pelo menos com 15 (quinze) dias de
antecedéncia ao dia do pleito;
b) A chapa dos candidatos a cargos da Diretoria e Conselho Fiscal deve ser composta apenas pessoas
que estejam, na data da elei¢éo, a pelo menos 2 (dois) anos como sdécios da Associacao;
c) O nome de cada candidato ndo podera figurar em mais de uma chapa, nem ocupar mais de um
cargo simultaneamente.

Artigo 30° - Quando houver mais de uma chapa concorrente aos cargos efetivos, a votagéo sera
obrigatoriamente por escrutinio secreto.

CAPIiTULO V — DO PATRIMONIO

Artigo 31° - O patriménio da Associagdo Cultural Polonesa de Itaiopolis, sera constituido de bens
méveis, imoveis, veiculos semoventes, agdes e titulos da divida publica.

Artigo 32° - No caso de dissolugdo da Associagdo, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo
social.

Artigo 33° - Na hipétese da Associagdo obter e, posteriormente, perder a qualificag&o instituida pela Lei
9790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que
perdurou aquela qualificagéo, seré contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada
nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Artigo 34° - Constituem receitas da Associacao:
a) Contribuigdes dos soécios;
) Os juros que por ventura advenham de seus depositos em casas bancarias;
) Os donativos provindo das colaboragbes espontaneas;
) As subvengdes eventuais, Municipais, Estaduais, Federais ou internacionais;
) Os apoios culturais recebidos de seus colaboradores.

b
c
d

e

Artigo 35° - Constituem despesas da Associagao:
a) Ordenados pagos aos empregados da Associagao;
b) As despesas eventuais julgadas indispensaveis; ;,
c) Pagamento das despesas necessarias a manutencao da Associacao; \
d) Todas as demais despesas em favor da conservagéo de seus objetivos. \
/
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CAPITULO VI — DA PRESTAGCAO DE CONTAS

Artigo 36° - A prestacéo de contas da Associacdo observara as seguintes normas:

a) Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade

b) A publicidades por qualquer meio eficaz, no encerramento do_exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débito
junto ao INSS e ao FGTS, colocando-0s a disposicéo para o exame de qualquer cidadéao;

c) A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento;

d) A prestagdo de contas de todos 0s recursos € bens de origem publica recebidos sera feita,
conforme determina o paragrafo unico do Artigo 70 da Constituicdo Federal.

CAPITULO VII - DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 37° - A Associag&o, podera assinar convénios com entidades nacionais e internacionais, assisténcias
e educacionais, visando obter o apoio financeiro ou colaboragéo em seus trabalhos.

Artigo 38° - A Associacdo Cultural Polonesa de Itaiopolis, sera dissolvida por deciséo da Assembléia
Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagéo de
suas atividades.

Artigo 39° - O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por deciséo da maioria absoluta
dos sécios, em Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim, e entrara em vigor na data de
seu registro em Cartorio.

Artigo 40° - Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembléia Geral.

Artigo 41° - Fica eleito o foro da comarca de Itaidpolis para qualquer agdo fundada neste Estatuto.

Itaidpolis/C, 14 de Julho de 2005.
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