ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO DA ASSOCIAGAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE - (4
CNPJ MF: 36.545.981/0001-08 '

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE E FINS.
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Art. 19, A ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE — ATOC é uma associagdo civil, S\ eiol 10,
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de carater assistencial e de satde mental nas Areas0
prevengdo, acolhimento, recuperagdo e acompanhamento aos dependentes quimicos e suas familias através
do modelo psicossocial de Comunidade Terapéutica, bem como, o educacional-cientifico na area de
Comunidade Terapéutica e dependéncia quimica. A sede esta localizada na Rua: Geralda de olivelra Lufs n° 455,
bairro: Parandguamirim — CEP 89.234-245 - Joinville SC, com foro nesta comarca, é constituida por nimero
ilimitado de associados e tem prazo indeterminado de durac&o.

Pardgrafo Primeiro. A ASSOCIAGAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE, tem ambito de atuacdio municipal,

podendo a critério de a Diretoria abrir e encerrar Unidades de Atendimento no Municipio de, Joinville e
regido - SC.

Paragrafo Segundo. E constituida apartidéria, ndo religiosa, sem discriminacdo de raca, sexo ou atividade
econdmica e profissional.

CAPITULO 11 - DA FINALIDADE

Art. 22. A ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE, tem por finalidade prestar servicos de acolhimento
em regime residencial, transit6rio e de carater voluntario, na modalidade de COMUNIDADE TERAPEUTICA E
AMBULATORIAL, a pessoas com transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de aicool, tabaco e
outras drogas por meio das seguintes acdes:

a) Prestar atendimento a adultos do sexo masculino, através do tratamento e reinsercdo social;

b) Prestar atendimento a adolescentes de 12 a 17 anos do sexo masculino e feminino, através do tratamento
e reinsercdo social;

¢) Dar condi¢Bes ao dependente quimico de reabilitar-se biopsicossocial e espiritualmente e manter-se
reinserido na familia e na sociedade;

d) Prestar atendimento aos familiares ou responsaveis das pessoas que estejam em acolhimento em
qualquer das Unidades de Atendimento, apolando os grupos de apoio que atuam na 4rea afim da sociedade;
e) Promover e participar de estudos, pesquisas, producdo de subsidios cientificos e capacitagdo na érea da
dependéncia quimica e/ou estabelecer parceria com Universidades ou outros organismos da comunidade
cientifica com este fim;

f) Promover e participar de congressos, seminérios, simpésios, cursos, palestras, debates e outras atividades
afins na drea da dependéncia quimica;

g) Promover e participar de campanhas comunitdrias de prevengdo ao uso abusivo e dependéncia de élcool,
tabaco e outras drogas;

h) Participar, no 6rgdo colegiado de deliberacdio superior, de representantes dos empregados da entidade e
de membros de notéria capacidade profissional e idoneidade moral;

i) Desenvolver e aplicar projetos de prevenggo ao uso abusivo e dependéncia de alcool, tabaco e outras
drogas em escolas, empresas privadas, instituicdes religiosas e outras; '

j) Representar juntos as autoridades administrativas, executivas, legislativas e judicidrias os interesses dos
dependentes quimicos em acolhimento em qualquer das Unidades de Atendimento;

k) Firmar convénios, termos de parceria, contratos de prestagdo de servicos, com empresas privadas,
organizagdes ndo governamentais ou érgdos publicos, nacionais ou internacionais;

{) Criar, manter, ampliar e adequar as Unidades de Atendimento como principal estrutura sécia assistencial e
de saude, estabelecendo para cada Unidade a Equipe Técnica, procedimentos e normas de funcionamento.
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m) Realizar de atendimento terapéutico em psicoterapia, com sessoes individuais e em grupg.
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CAPITULO i1l - DA CAPTACAO E APLICACAODOS RECURSOS E DO PATRIMONIO
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Art. 32, Para a consecucdo de seus objetivos a ASSOCIAGAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE phgderdacelebinaroc, / /

acordos, ajustes, convénios e contratos com entidades juridicas pdblicas ou privadas, naeiqpais ou~"
internacionais, com a aprovagdo da diretoria, obedecendo as determinagles deste Estatuto e realizar as
seguintes atividades:

a) Captar recursos materiais, humanos e financeiros;

b) Realizar campanhas, eventos, levantamentos, assessorias e cursos de qualificagdo profissional;
c) Realizar estudos, pesquisas e publica¢des;

d) Prestar servigos;

e) Arrecadar mensalidades;

f) Montar oficinas e cursos de capacitacdo profissional.

Parsgrafo Unico. Os recursos da ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE, serdo aplicados integraimente
no atendimento exclusivo de suas finalidades, no territério nacional.

Art. 42, O patrimébnio da ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE, serd constituido pelos seus diretores,
bens méveis e iméveis, acervo técnicos e bibliogréficos que possua ou venha a possuir.

Paragrafo Unico. Os bens méveis e imdveis, assim como, os valores da ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA
CHANCE, devem ser obrigatoriamente contabilizados e inventariados.

CAPITULO IV - DOS ASSOCIADOS

Art. 52. O quadro social da ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE, sera constituido pelas seguintes
categorias de associados: :
| - associados ativos;

11 - associados contribuintes;

Il - associados honorarios.

Paragrafo Primeiro. Somente poderdo ser associadas, as pessoas que forem indicadas e aprovadas pelos
membros da diretoria e conselho fiscal por unanimidade.

Pardgrafo Segundo. Serdo associados ativos os que participarem efetivamente dos trabalhos de tratamento
dos dependentes quimicos e apoio as suas familias, podendo inclusive exercer direito de voto. (Entenda-se
ativo aquele que possui registro na CTPS, contrato de trabalho remunerado ou de servigo voluntério).

Paragrafo Terceiro. Associados contribuintes sdo os que se propuserem a contribuir financeiramente com a
ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE, com mensalidades aprovados pela diretoria.

Paragrafo Quarto. Associados honorérios sdo cidad3os que tenham prestado ou ainda prestem relevantes
servicos & ASSOCIAGAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE ou & comunidade.

Paragrafo Quinto. Os associados contribuintes poderdo votar e ser votados apds um ano de contribuigdo
ininterrupta.

Parégrafo Sexto. A personalidade Juridica da ASSOCIACAO TERAPBUTICA OUTRA CHANCE ¢ distinta da de
seus associados, os quais ndo sdo solidaria nem subsidiariamente responsdveis pelas obrigagGes contraidas
pela mesma.



Paragrafo Sétimo. A qualidade de associado é intransferivel.

Art. 62. Constituem direitos dos associados: 4 N
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Il - requerer a convocagdo da assembleia geral extraordindria a pedido de 1/5 (um quinto) dg
pleno gozo de seus direitos; '
{1l - participar das atividades promovidas pela ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE:
IV - fazer 3 diretoria por escrito, sugestdes e propostas de interesse social;

V - tomar parte nos debates e resolugdes da Assembleia.

Art. 72. Constituem deveres dos associados:

| - cumprir as disposi¢des estatutérias e regimentais;

Il - acatar as decisSes da assembleia e da diretoria:

Il - prestigiar, defender e representar, quando designado, a ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE,
objetivando pelo seu engrandecimento;

IV - ndo se pronunciar, na qualidade de associado, sobre temas de ordem politicos partidarios ou religiosos.

Art. 82. Da Demissdo do Assoclado.
E direito de o associado demitir-se do quadro social, quando julgar necessario, protocolando seu pedido
junto a Secretaria da Associagdo, desde que ndo esteja em débito com suas obrigacdes associativas.

Art. 92, Da Exclus3o do Associado.

A perda da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria, em procedimento disciplinar, em que
fique assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia das infragdes descritas
no art. 109, Paragrafo Segundo.

Paragrafo Primeiro — Definida a justa causa, o associado serd devidamente notificado dos fatos a ele
imputados, através de notificacdo extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no prazo de 30 (trinta)
dias a contar do recebimento da comunicagdo;

Paragrafo Segundo — Apds o decurso do prazo descrito no paréagrafo anterior, independentemente da
apresentag8o de defesa, a representagdo serd decidida em reunido extraordindria da Diretoria, por maioria
simples de votos dos diretores presentes;

Paragrafo Terceiro — Uma vez excluido, qualquer que seja 0 motivo, ndo terd o associado o direito de
pleitear indenizagdo ou compensagdo de qualquer natureza, seja a que titulo for;

Parsgrafo Quarto — O associado excluido por falta de pagamento poderad ser readmitido, mediante o
pagamento de seu débito junto a tesouraria da Associacdo.

Paragrafo Quinto — E vedada a distribuicio de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer
hipétese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da
entidade.

CAPITULO V - DAS PENALIDADES

Art. 102. Ao associado que infringir as normas estatutdrias e regimentais, 0s planos de atividades e as decisdes
aprovadas em assembleia ou pela diretoria, poderdo ser aplicadas as seguintes penalidades:

a) Adverténcia Verbal;

b) Adverténcia por escrito, enviada para o endereco pessoal do associado;

¢} Suspensdo de suas atividades sociais por tempo determinado;

d) Eliminagiio do quadro social.




Pardgrafo Primeiro. A eliminagdo de um associado do quadro social s6 serd aplicadaf
secretaria ou tesouraria, andlise da diretoria e consulta final ao associado, o qual ter§ 3
defesa. ‘
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Parégrafo Segundo. Constitui-se falta grave:

a) O associado usar de malversagdo dos recursos da ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE; ™
b) O associado cometer atos de indisciplina julgada grave, agressdo ou depredacdo contra pessoas ou
patriménio;

¢} O associado contribuinte ndo efetuar o pagamento das mensalidades durante 03 (trés) meses seguidos.

CAPITULO VIU - DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Art. 112. E rgdos da administragdo da ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE:
I - assembleia geral;

I - conselho fiscal;

lil - diretoria.

Art. 122. As reunifes ordindrias de diretoria acontecerdo mensalmente e, preferencialmente, no primeiro
sdbado do més, no perfodo vespertino, para tratar de assuntos pertinentes a instituicdo.

Art. 132. A assembleia geral, 6rg8o soberano da ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE se constituird dos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutérios.

Art. 142. As assembleias gerais realizar-se-80 em primeira convocago com a presenca da metade mais um
dos associados ativos e contribuintes e em segunda convocagdo com qualquer nimero, meia hora depois.

Paragrafo Primeiro. Os editais de convocagdo das assembleias deverdo ser publicados com no minimo 10
(dez) dias de antecedéncia.

Pardgrafo Segundo. Sempre que justificado, poderad ser convocada assembleia geral extraordinaria pelo
presidente, conselho fiscal ou por um quinto dos associados, sempre com prazo minimo de 10 (dez) dias.

Parégrafo Terceiro. As deliberagGes da assembleia geral serfo aprovadas em primeira chamada com maioria
absoluta e em segunda chamada com quem estiver presente.

Paragrafo Quarto. Para as deliberagcBes a que se referem é exigido o voto concorde de dois tergos dos
presentes 3 assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagao, sem maioria absoluta dos associados, ou com menos de um terco nas convocagdes seguintes.

Art. 15° - Compete a assembleia geral:

I - eleger a diretoria e conselho fiscal;

I - destituir os membros da diretoria e do conselho fiscal;

Il - discutir e aprovar o plano anual e o orgamento financeiro;

IV - aprovar o relatério anual e a prestacdo de contas da diretoria;

V - deliberar sobre assuntos gerais e constantes do edital de convocacio;
VI - alterar o estatuto;

Vit - deliberar sobre a dissolu¢io da Associacgo.

Art. 162. O conselho fiscal sera constituido de 04 (quatro) membros, sendo 04 (quatro) efetivos.

Art. 172. O conselho fiscal sera presidido por um dos membros, escolhido dentre eles.



Art. 182. Compete ao conselho fiscal:

| - examinar a qualquer tempo os livros e documentos da ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE;

It - examinar e dar parecer por escrito sobre a prestacdio de contas da diretoria; L Ofito Re

il - examinar e dar parecer por escrito sobre o relatério anual, plano anual de atividades, 0¥ aﬁ‘g‘fhﬁg ;ﬂﬁéiﬁcé}@s e
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balanco anual, apresentado ao presidente;

IV - opinar sobre a aceitacdo de doagdes com encargos;

V - opinar sobre assinatura de contratos e convénios;

Vi - opinar sobre a alienagédo de bens imoveis;

VIi - opinar sobre a dissolugdo da ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE.

Art. 199. As decisdes do conselho fiscal serdo tomadas por maioria simples de votos.

Art. 202. A diretoria sera composta de:
| - presidente;

1l - vice — presidente;

Il - primeiro secretario;

IV - segundo secretério;

V - diretor financeiro;

VI - diretor social;

Vi - diretor de patriménio.

Art. 212, Compete a diretoria:

| - elaborar o plano anual de atividades, orcamento financeiro e os relatérios semestrais e anuais,
submetendo-os & assembleia geral com o parecer do conselho fiscal;

[1 - gerir recursos e bens no cumprimento dos objetivos da ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE;

Iil - colocar em execucdo o plano anual de atividades e as deliberagBes da assembleia geral;

IV - elaborar balancetes trimestrais submetendo-os a apreciagdo do conselho fiscal;

V - executar e fazer cumprir este Estatuto;

VI - fixar anualmente o valor da contribuigdo dos associados.

Art. 222. Compete ao presidente:

| - administrar a ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE, representar na forma ativa e passiva em juizo e fora dele;
I| - assinar juntamente com o diretor financeiro as obrigagBes financeiras, cheques, balangos e outros documentos que
importem em responsabilidades financeiras ou patrimoniais para a ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE, bem
como visar os livros:

11l - convocar e presidir reunides ordindrias e extraordinarias da diretoria e assembleia;

IV - apresentar a diretoria o anteprojeto do planejamento anual e do orgamento;

V - admitir e demitir empregados, fixar saldrios e contratar servigos;

VI - assinar a prestagdo de contas de subvengdes, auxilios, convénios e contratos dentro dos prazos estabelecidos;

VII - cumprir e fazer cumprir as deliberacdes da diretoria, do conselho fiscal, da assembleia geral, deste Estatuto e do
Regimento Interno;

Vil - conferir diplomas, certificados, distingdes e outras honrarias que forem criadas.

Art. 232. Compete ao vice-presidente:
| - substitui-lo em seus impedimentos.

Art. 242, Compete ao primeiro secretario:

| - auxiliar o presidente e o vice-presidente e substitui-los em seus impedimentos;

| - superintender os servigos da secretaria;

Il - lavraras atas de reunides e assembleias;

IV - organizar os relatorios semestrais e anuais das atividades:

V - manter atualizado e em ordem, o fichario de associados, os arquivos e documentos da ASSOCIACAO
TERAPEUTICA OUTRA CHANCE, responsabilizando-se pelo seu zelo e guarda.




Art. 252. Compete ao segundo secretario:

| - substituir o primeiro em seus impedimentos. \ /Ofico Rey. Cins s Pessoss
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Art. 262. Compete ao diretor financeiro:
| - assinar, junto com o presidente as obrigagdes financeiras, cheques, balangos e outros documeatos, que
importem em responsabilidade financeira ou patrimonial;

il - promover a arrecadagdo e contabilizaco das receitas e despesas;

{Il - efetuar os pagamentos autorizados pelo presidente;

IV - elaborar o balan¢o anual e as prestagdes de contas, submetendo-os a andlise do presidente e parecer
por escrito do conselho fiscal;

V - arquivar notas fiscais, recibos e documentos relativos aos valores recebidos e pagos, sem rasuras;

Vi - elaborar a prestacdo de contas de recursos recebidos.

Art. 272, Compete ao diretor social:

|- representar a ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE, em visitas e solenidades, a fim de divulgar os
servicos da Associagdo;

il - dar publicidade, utilizando-se dos mais diversos meios de comunicagdo, a todas as noticias das atividades
desenvolvidas pela Associacdo.

Art. 28¢. Compete ao diretor de patrimdnio:

| - realizar o inventario de todos os bens da ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE;

Il - acompanhar, sugerir e dar parecer sobre as mudancas nos bens moéveis e iméveis da ASSOCIACAO
TERAPEUTICA OUTRA CHANCE;

Ill - arquivar regularmente toda documentacdo dos bens da ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE,
juntamente com o tesoureiro e diretor financeiro;

IV - relacionar e acompanhar listagem de bens determinados a vendas ou doa¢des, elaborando relatérios
juntamente com o tesoureiro, desde que aprovado pela Diretoria da ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA
CHANCE. '

Art. 292, A ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE, em sua administragdo observa os principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

| - a ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE, n#o remunera, nem concede vantagens ou beneficios por
qualquer forma ou titulo, os cargos da diretoria e do conselho fiscal;

il - a ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE, néo distribui lucros, bonificagBes, participacdes, parcela
do seu patrimdnio, ou atribui vantagens aos associados, membros da diretoria e do conselho fiscal sob
qualquer forma ou pretexto;

Il - a ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE, adotara praticas de gestdo administrativa, necessdrias e
suficientes a coibir a obteng3o de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo nos processos decisorios.

CAPITULO VII - DA COORDENAGAO EQUIPE TECNICA

Art. 302, — Para o cumprimento de suas atividades, a ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE contard com uma
equipe técnica sob-responsabilidade do Coordenador Geral e responsavel técnico.

Art. 312. - Compete ao Coordenador Geral:

| - Supervisionar e controlar as atividades e fungdes desempenhadas pelo Responsavel Técnico.

il - Coordenar e estabelece vinculos entre os setores administrativos, de responsabilidade técnica e os
projetos de prevengéo. :

il — Administrar a relagdo financeira, através da prestacdo de contas, elaboracdo e manutencdo de
documentos legais, elaboragdo de planos anuais, orgamentos financeiros, gerenciamentos de recursos e
bens.



IV — Controlar o departamento de administragdio, Recursos Humanos, quadro geral ge fdnci ,Q'
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V — Supervisionar as atribuicdes do Captador de Recursos, 0 qual busca a elaboracdo de proj 0S Efglsg?atm
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de convénios com a Instituicdo, realiza visitas a pessoas fisicas e jurfdicas e busca mantef umaate Doc.
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VI — Coordenar as atribuicdes do Motorista, o qual compete dirigir, manobrar, cuidar dos veiculos da
instituicdo, zelando pela seguranga de pedestres e passageiros.

VIl — Delegar, mas manter sob sua supervisdo o Servico Contébil, com foco no terceiro setor.

VIIl - Controlar os trabalhos realizados pela assessoria de Imprensa, através da busca de um servico de
divulgacdo e cobertura dos eventos ou atividades realizados pela instituicdo, com transparéncia e
credibilidade.

IX — Coordenar outras atividades que poderdo ser descritas no Regimento Interno.

Art. 322, - Compete ao Responsavel Técnico:

| - Gerenciar os setores diretamente ligados ao tratamento dos residentes e aos acolhidos.

Il - Representar a Associagdo junto ao conselho de classe de sua formac3o e vigilancia sanitdria, zelando pelo
comprometimento ético e pela qualidade profissional, em face da equipe técnica e aos acolhidos.

Il — Supervisionar a Clinica de Psicologia, sendo responsavel também pelo atendimento ao puablico que
busca tratamento ao Transtorno por Uso de Substéncia (DSM-V),

IV - Verificar se o Candidato ao Internamento estd apto ao tratamento residencial ou ambulatorial, com
frequéncia a grupos ou atividades didrias dentro do ambito da Comunidade.

V - Supervisionar o acothimento e triagem e manter uma relagdo ética e responsével com o Médico da
instituigdo, que realiza avaliagBes, atendimentos, prescricio medicamentosa e elaboragdo de atestados.

VI - Supervisionar estagios curriculares dentro da instituigdo ou outros estagios solicitados.

VIi - Realizar outras atividades que poderdo ser descritas no Regimento Interno.

CAPITULO VIIi - DAS ELEICOES

Art. 332. Cada associado tera direito a um voto, independentemente do cargo ou atividade que exercer na
ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE.

Art. 342. Poderso ser votados todos os associados ativos e contribuintes, em pleno gozo de seus direitos.
Art. 352. O mandato da diretoria e do conselho fiscal seré de dois (dois) anos, com inicio em 20 de AGOSTO
DE 2019. Com término em 19 de agosto de 2021, permitindo-se uma recondugdo, por igual perfodo, de cada
um dos membros.

Paragrafo Primeiro. As eleicfes ocorrerdo sempre em dezembro, penditimo més da mandato.

Paragrafo Segundo. O edital de convocagéo da assembleia geral para eleigdio deverd ser afixado na sede da
ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE e / ou publicado na imprensa local, com antecedéncia minima

de 15 (quinze) dias da votacdo.

Art. 362. A eleicio serd realizada através de votacdo direta dos associados ou por aclamacdo e na forma de
assembleia geral ordindria.

Art. 372. - A posse da diretoria e inicio da gestdo dar-se-a no dia seguinte as elei¢bes.
CAPITULO IX - DA DISSOLUGAO

Art. 382. A ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE somente poder3 ser dissolvida:
1 - em virtude de lei emanada do poder competente:



Hl - por decisio da assembleia geral extraordinéria, especialmente convocada para esse firf
impossivel a continuagio de suas atividades.
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Art. 392. No caso de dissolugdo social da ASSOCIAGAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE, os bens répaiesctinfasied
destinados a outra instituicdo congénere e de fins ndo lucrativos, devidamente registrados em seu ' i
de Assisténcia Social - C.N.A.S.
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Paragrafo Unico. O acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o perfodo em
que a ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE estiver qualificada de acordo com as disposices da Lei
Federal n° 9.790/99, serd transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos desta lei,
preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.

CAPITULO X - DISPOSICOES FINAIS
Art. 402, O exercicio financeiro da ASSOCIACAO terminara no dia trinta e um de dezembro de cada ano civil.

Paragrafo Unico. Fica eleito o foro da comarca da cidade de Araquari, estado de Santa Catarina, para dirimir
quaisquer discursdo ou solucdo da ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE — ATOC, acBes fundada
neste estatuto social, conforme a Ata da Assembleia Geral Extraordindria realizada no dia vinte e dois de
margo de dois mil e vinte e um, para a consolidacdo deste estatuto social.

Art. 412, Os casos omissos neste Estatuto serdo dirimidos pela diretoria e conselho fiscal, em reunido
conjunta e submetidos a ratificagdo pela assembleia geral.

Art. 42¢. Sdo socios fundadores os seguintes membros: Presidente: Maikon Luis Lourengo, estado civil:
casado, trinta e seis anos, brasileiro, portador do CPF n° 055.445.759-83, RG 4.973.426.residente e
domiciliado a Rua: Geralda de oliveira Luis n® 455, bairro: Paranaguamirim ~ CEP 89.234-245 - Joinviile SC.
Profissdo vigia. Vice-presidente: Edson Luiz de Oliveira. Estado civil: casado, cinquenta e quatro anos,
brasileiro, portadar do CPF: 585.335.519-20, residente e domiciliado a rua: Guilherme Augusto Frederico
Raboch, 109, Bairro: Paranaguamirim, CEP 89.234-245. Joinville SC, profissdo: Consultor. 12 - Secretario:
Eliane de Moraes, estado civil: casada, quarenta e oito anas, brasileira, portadora do CPF n°819.773.779-15,
RG 6.440.257 residente e domiciliada na rua: Anamburgo n° 1085. CEP 89.237-700. Bairro vila nova Joinville
SC. Profissdo cozinheira. 22 - Secretdrio: Maria José de Jesus, estado civil: solteira, sessenta e trés anos,
brasileira, portadora do CPF n® 517.142.729-15, RG 7.515.656, residente e domiciliado na Rua: Cidade de
Medianeira, 238. CEP 89.230-654. Bairro: Ulisses Guimardes, cidade de Joinville SC. Profissdo: Servicos
Gerais. Diretor Financeiro: Isaac Romao de oliveira, estado civil amasiado, trinta e dois anos, brasileiro,
Portador do CPF n° 057.237.309 -08. RG 5.292.400-9 residente e domiciliado na rua: Barra Velha n° 762. CEP
89.210-601. Bairro: Itaum - Joinville SC. Profissdo agougueiro. Diretor Soclal: Fabio Roberto de Jesus.
Estado civil: solteiro, trinta e trés anos, brasileiro, portador do CPF n°® 053.609.919-76, RG 4.557.826,
residente e domiciliado na rua: cidade de medianeira n® 238. CEP 89.230-654. Balrro Ulisses Guimardes
Joinville SC. Profissdo: autbnomo. Diretor de Patrimdnio: Mirian Romdo de oliveira Lourencgo. Estado civil
casada, trinta e um anos, brasileira, portadora do CPF n° 073.942.909-48, RG 6.018.243 residente e
domiciliado na Rua Geralda de oliveira Luis n° 455. CEP 89.234-245. Bairro Paranaguamirim Joinville SC
profissdo vendedora. Presidente do conselho fiscal: Tarcisio Fernandes Lourengo. Estado civil: casado, vinte
e sete anos, brasileiro, portador do CPF n° 088.802.329-40, RG 6.456.708 residente e domiciliado na rua:
Anita Elza Salfer n° 70 Bairro Paranaguamirim Joinville SC, profissdo operador de produgdo. Vice-Presidente:
Mirian Romédo de oliveira Lourenco. Estado clvil: casada, trinta e um anos, brasileira, portadora do CPF n°®
073.942.909-48, RG 6.018.243 residente e domiciliado na rua: Geralda de oliveira Luiz n° 455. CEP 89.234-
245, Bairro Paranaguamirim Joinville SC profissdo vendedora. 1° secretdria: Nanci Romdo Sandy, estado
civil: Divorciada, cinquenta e quatro anos, brasileira, portadora do CPF n° 074.325.048-65. RG 4.587.799,
residente e domiciliado na rua: Jodo Petrdnio, n ° 205 — Bairro: Guanabara — CEP 89.207-260- Joinville SC.
Profissdo: baba. 2° secretdrio Willian Jorge Reis Ricardo, estado civil solteiro, vinte e seis anos, brasileiro,




portador do CPF n° 107.205.289-09, RG 6.161.20, residente e domiciliado na rua: Othon
nova Brasilia — CEP 89.213-180. Joinville SC. Profissdo autdbnoma.
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Art. 432. A DIRETORIA atual esta assim constituida: presidente: Presidente: Maikon Luis Lou Q. estadd
civil: casado, trinta e seis anos, brasileiro, portador do CPF n°® 055.445.759-83, RG 4.973.426.residente e
domiciliado a Rua: Geralda de oliveira Luis n® 455, bairro: Parandguamirim — CEP 89.234-245 - Joinville SC.
Profissio vigia. Vice-presidente: Edson Luiz de Oliveira. Estado civil: casado, cinquenta e quatro anos,
brasileiro, portador do CPF: 585.335.519-20, residente e domiciliado a rua: Guilherme Augusto Frederico
Raboch, 109, Bairro: Paranaguamirim, CEP 89.234-245. Joinville SC, profissdo: Consultor. 12 - Secretério:
Eliane de Moraes, estado civil: casada, quarenta e oito anos, portadora do CPF n°819.773.779-15, RG
6.440.257 residente e domiciliada na rua: Anamburgo n°® 1085. CEP 89.237-700. Bairro vila nova Joinville SC.
Profissdo cozinheira. 22 - Secretario: Maria José de Jesus, estado civil: solteira, sessenta e trés anos,
brasileira, portadora do CPF n° 517.142.729-15, RG 7.515.656, residente e domiciliado na Rua: Cidade de
Medianeira, 238. CEP 89.230-654. Bairro: Ulisses Guimaries, cidade de Joinville SC. Profissdo: Servicos
Gerais. Diretor Financeiro: Isaac Romdo de oliveira, estado civil amasiado, trinta e dois anos, brasileiro,
Portador do CPF n° 057.237.309 -08. RG 5.292.400-9 residente e domiciliado na rua: Barra Vetha n® 762. CEP
89.210-601. Bairro: Itaum - Joinville SC. Profissdo acougueiro. Diretor Social: Fabio Roberto de Jesus.
Estado civil: solteiro, trinta e trés anos, brasileiro, portador do CPF n° 053.609.919-76, RG 4.557.826,
residente e domiciliado na rua: cidade de medianeira n® 238. CEP 89.230-654. Bairro Ulisses Guimardes
Joinville SC. Profissdo: autdnomo. Diretor de Patrimdnio: Mirian Romdo de oliveira Lourenco. Estado civil
casada, trinta e um anos, brasileira, portadora do CPF n° 073.942.909-48, RG 6.018.243 residente e
domiciliado na Rua Geralda de oliveira Luis n° 455. CEP 89.234-245. Bairro Paranaguamirim Jolnville SC
profissdo vendedora. Presidente do conselho fiscal: Tarcisio Fernandes Lourengo. Estado civil: casado, vinte
e sete anos, brasileiro, portador do CPF n® 088.802.329-40, RG 6.456.708 residente e domiciliado na rua:
Anita Elza Salfer n° 70 Bairro Paranaguamirim Joinville SC, profissio operador de producdo. Vice-Presidente:
Mirian Rom3o de oliveira Lourengo. Estado civil: casada, trinta e um anos, brasileira, portadora do CPF n°
073.942.909-48, RG 6.018.243 residente e domiciliado na rua: Geralda de oliveira Luiz n® 455. CEP 89.234-
245, Bairro Paranaguamirim Joinville SC profissdo vendedora. 1° secretéria: Nanci Romdo Sandy, estado
civil: Divorciada, cinquenta e quatro anos, brasileira, portadora do CPF n° 074.325.048-65. RG 4.587.799,
residente e domiciliado na rua: Jodo Petrdnio, n ° 205 ~ Bairro: Guanabara — CEP 89.207-260- Joinville SC.
Profissdo: baba. 2° secretario Wiillan Jorge Reis Ricardo, estado civil solteiro, vinte e seis anos, brasileiro,
portador do CPF n° 107.205.289-09, RG 6.161.20, residente e domiciliado na rua: Othon maser n° 68 Bairro
nova Brasilia — CEP 89.213-180. Joinville SC. Profissdo autdbnoma.

Art. 442 - Este Estatuto entra em vigor na data de 20 de Agosto de 2019, ap6s o devido registro em Cartorio.
Joinville SC, 07 DE Abril de 2.022.

(

Presidente da ATOC
Maikon Luis Lourengo
CPF n° 055.445.759-83




ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, RATIFICACAO DO ENDERECO
ADMINISTRATIVA, CRIACAO DA FILIAL DA ASSOCIAGAO TERAPEUTICA OUTRA CHANCE

Oficio Rey. C« q Pessoas
: L, Natwars e de interdigles
Ao vigésimo terceiro dia (23) do més de abril de dois mil e vinte e dois, (2022), as dezgititidias I8 /
endereco rua: Geralda Oliveira Luis, 455, Bairro: Paranaguamirim - CEP 89.234-245, thwicipio.se '
Joinville - Santa Catarina, conforme Edital de convocagio afixado no comercio local datado em 12
de abril de 2022, marcando Assembleia Geral ordindria para o dia 23 de abril de 2022, no endereco
acima mencionado, reuniram-se em Assembleia Geral Ordinaria os abaixo assinados, doravante
designados socios fundadores, sécios colaboradores, membros da comunidade e diretoria. O
presidente da associacdo agradeceu a presenca de todos e entre os presentes foram escolhidos
para presidir os trabalhos senhor Luiz Claudio Romdo Lourengo, presidente do conselho
deliberativo, e para secretariar os trabalhos escolheram a senhora Mirian Romdo de Oliveira
Lourenco, constatando quérum necessdario para a instalagdo em primeira chamada da assembileia
geral ordinaria em conformidade com este estatuto social, conforme o artigo 14, paragrafo
terceiro, logo a seguir, o presidente dos trabalhos solicitou A secretdria que procedesse a leitura da
pauta do edital de convocagdo, a secretaria dos trabalhos por sua vez detalhou as seguintes ordens
do dia e suas finalidades, (01) - primeiro Tépico da Pauta. Ratificar junto ao cartério de oficio
registro civil das pessoas juridicas de titulos e documento da comarca de Joinville, que o endereco
da sede administrativa da associacdo Terapéutica Outra Chance permanece na cidade Joinville a
rua: Geralda Oliveira Luis, 455, Bairro: Paranaguamirim - CEP 89.234-245, informando que ndo
houve registros ou averbagdo de documentos no cartério de registros da comarca de Araquari - SC.
(02) - Segundo Tépico da Pauta. Criacdo da filial na cidade de Balnedrio de Barra do Sul no
endereco a Rua: Tetequera n2 09. Bairro: Pinheiros, CEP: 89.247-000, com registro no INCRA sob o
namero 087719. Finalidade de atender os internos em regime de internacdo terapéutica integral.
(3) Terceiro Tépico da Pauta. Alteracdo de enderego no Estatuto da Associacio Terapéutica Outra
Chance — ATOC, no Artigo Primeiro, sede esta localizada na cidade de Joinville — Santa Catarina a
rua: Geralda Oliveira Luis, 455, Bairro: Paranaguamirim - CEP 89.234-245. Ap6s a leitura detalhada
do edital foi colocada & pauta para discursdo e aprovagdo, sendo aprovada por unanimidade. O
(01) — primeiro Tépico da Pauta, aprovagdo do endereco da sede administrativa da Associacdo, que
permanecia na cidade de Joinville a Rua: Geralda Oliveira Luis, n® 455, Bairro: Paranaguamirim - CEP
89.234-245, em registro anterior aprovado por esta associacdo que mudaria a sede e domicilio de
Joinville para a cidade de Araquari SC, mas por falta de documentagdo do imoével inviabilizou a
mudanca da sede para aquele municipio, ndo havendo registros de natureza administrativa,
levando para votag3o foi aprovado por unanimidade dos presentes. O (02) — Segundo Tépico da
Pauta, aprovagio que cria filial na cidade de Balnedrio de Barra Do Sul no enderego, rua: Tetequera
n2 09. Bairro: Pinheiros, CEP: 89.247-000, levando para votacao, aprovado por unanimidade dos
presentes. O (3) Terceiro Tépico da Pauta, aprovagdo da alteragdo estatutdria no Capitulo primeiro
do endereco da sede administrativa da Associacio Terapéutica Outra Chance — ATOC, a rua:
Geralda Oliveira Luis, n° 455, Bairro: Paranaguamirim - CEP 89234-245 cidade de lJoinville SC,
levando para a votagdo, aprovado por unanimidade dos presentes. Ndo havendg-mais-assuntos a




presentes. Maikon Luis Lourengo, Edson Luiz de Oliveira, Eliane de Moraes, Mari
Mirian Rom3o de Oliveira Lourenco, Fabio Roberto de Jesus, Isaac Romao de Oliveira, Lutii%
Rom3o Lourenco, Nanci Rom3o Sandy, WILIAN JORGE REIS RICARDO.

Joinville SC, 23 de Abril de 2.022.
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REQUERIMENTO

Ao
Oficio de Registro Civil, de Pessoas Juridicas da Comarca de Araquari - SC.

Eu, Maikon Luis Lourengo, nacionalidade: brasileiro, de profisséo: Empreendedor, estado
civil: Casado com comunhdo total de bens, inscrito no CPF n® 055.445.759-83. RG:
4973.426. Residente 4 Rua: Geralda de Oliveira Luis, n°455, bairro: Paranaguamirim,
cidade de Joinville, estado de Santa Catarina, CEP: 89.234-245. Contato: telefone n° (47)
99761-7398. Endereco de E-mail: regen i, filiacdo: Jamir Berlarmino
Lourengo ¢ Ana Fernandes Lour engo na quahdade de presidente, solicito a averbagfo €

registro da Ata de fundagdo da filial no municipio de Balnedrio Barra do Sul em
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA da ASSOCIACAO TERAPEUTICA OUTRA

CHANCE ~ ATOC. Inscrita no CNPJ: 36.545.981/0001-08, endereco a rua: Geralda de
oliveira Luis n® 455, bairro: Paranaguamirim — CEP 89.234-245.

Declaro, ainda, que tomei ciéncia da politica de privacidade de dados desta serventia,
concordando com o tratamento dos dados pessoais para finalidade especifica,
conforme os ditames da Lei Geral de Proteciio de Dados Pessoais (Lei 13.709/2018).
Autorizande, a permanéncia dos meus dades no sistema de automaciio da serventia,
por tempo indeterminade.

Nestes termos, Pede deferimento.

Araguari SC, 12 de maio de 2.022.

Maikon Luis Lourengo

Presidente — CPF: 055.445.759-83



