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Aos seis dias do més de agosto do ano de dois mil\lg
dezoito, em primeira chamada as dezoito horas e trint
minutos, e em segunda chamada as dezenove horas, atendendo
ao Edital de Convocacio N.° trés, devidamente afixado no
quadro de avisos na Escola Basica Municipal “General Lucio
Esteves”, Rua Benjamin Constant, n° 630, Bairro Escola
Agricola, CEP 89037-500, Blumenau/SC, reuniram-se Os
associados identificados na lista de presenga que, assinada
por todos, fica fazendo parte integrante da presente ata
para todos os fins de direito, nos termos do Estatuto em
vigor, para deliberarem quanto a alteragcdo do estatuto
social da APP da Escola Basica Municipal “WGeneral Lucio
Esteves”, sendo que, para evitar repetigdes desnecessarias,
tal expressdo sera doravante substituida neste instrumento
pela sigla APP. Para tanto, foi indicado por aclamagao e
assumiu a direcdo dos trabalhos o Senhor Sidnei Rogério
Martins como Presidente, e & Senhora Roselene Vick como

Secretaria, que coube a tarefa de registrar a presente Ata.
O- Presidente, declarou instalada a Assembleia Geral e dando
atendimento a ordem do dia, esclarecendo a necessidade de
reformular o estatuto social da entidade, aprimorando-o e
adequando-o & legislagdo vigente e as exigéncias para
recebimento de  recursos Federais. A Assembleia entrou em
deliberacdo por uma hora, tempo este requerido pelos
presentes para debate e estudo cuidadoso da reforma
sugerida. Decorrido o tempo solicitado, onde se deu o
debate de cada clausula da minuta proposta, restou aprovado
por unanimidade a reformulagdo em pauta, sendo parte
inseparavel desta, ficando desta forma alterado e
consolidado o estatuto social desta APP nos seguintes
termos:

cAPITULO I - DA INSTITUIQAO, NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1°. A Associacdo de Pais e Professores da Escola

Bidsica Municipal “General Lucio Esteves” - APP, fundada em
primeiro de abril de mil novecentos e sessenta, pessoa
juridica de direito privado, com sede e foro na Rua

Benjamin Constant, 630, Bairro Escola Agricola - CEP 89037-
500, nesta cidade de Blumenau/SC, com registro no Cartdrio
de Oficio de Registro Civil, Titulos e Documentos e Pessoas
Juridicas de Blumenau sob n°. 63, livro A-8, as folhas de
n°. 41lv., entidade sem finalidade lucrativa, sem carater

politico, étnico, ou religioso, com duracd&o por prazo
indeterminado, com autonomia administrativa e £financeira,
regendo-se pelo presente estatuto e pela legislacdo que lhe

for aplicéavel.
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Art. 2°. A APP tem por finalidade auxiliar a Escola Bésica
Municipal “General Lacio Esteves” e colaborar no
aprimoramento do processo educacional, na assisténcia ao
escolar e na integracao familia-escola-comunidade.

Art. 3°. A APP tem como objetivos sociais e educativos o de
promover e articular acdes de prestacao de servicos, apoio
3 comunidade escolar, direcionadas & melhoria da qualidade
de ensino e & construcdo de uma sociedade Justa e
solidéria.

Art. 4°. Para a consecucdo de suas finalidades e objetivos
a APP se propde a: -

I - colaborar com a direcdo da unidade de ensino para
atingir os objetivos educacionais colimados;

II - estimular a transformacdo da unidade escolar por meio
da participacio da familia na escola e da escola na
comunidade;

III - integrar e incentivar a cooperacdo entre pais,
professores e comunidade de modo a estimular a comunidade a
participar das atividades escolares e a escola a
participar das atividades comunitérias; )

IV - representar as aspiragdes da comunidade e dos pais de
alunos junto a escola;

V — mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros
da comunidade para auxiliar a unidade de ensino, provendo
condigdes que permitam:

a) melhoria na gualidade do ensino;

b) a conservacdo e manutencdo do prédio, do equipamento e
das instalacdes, bem como a execucdo de pequenas obras,
sempre acompanhadas e fiscalizadas pelo setor técnico da
Secretaria Municipal de Educacgéo;

c) a programacdo de atividades culturais e de lazer que
envolvam a participacdo conjunta de pais, professores,
alunos e comunidade.







-§ 1°. Para O cumprimento das finalidades e objeti’x
estatutarios a APP poderd firmar convénios, contr toS )
termos de parceria, termo de cooperagdo e articular-se com ~—
o Poder Publico, empresas publicas ou privadas.

§ 2°. A aguilsigao de bens de capital que tiver por
destinatédrio a unidade escolar devera, obrigatoriamente,
ser doado ao Municipio e farad parte de seu patrimdénio.

§ 3°. As atividades a serem desenvolvidas para alcangar Os
objetivos especificados neste Capitulo deverao estar
previstas em um plano Anual de Trabalho elaborado pela APP
e aprovadas pela Assembleia Geral - AG-

caPITULO II - FONTES DE RECURSO

Art. 5°. Os meios e recursos para atender os objetivos da
* APP serdo obtidos através de:

I - contribuicdo dos associados; -

II - convénios publicos ou privados;

III - repasses diretos por meio de programas;
IV - subvencdes diversas;

vV - doacgdes;

VI - promog¢bes diversas.

Art. 6°. No inicio de cada ano letivo e apds haver
encerrado o periodo de matriculas previsto no calendério

escolar serdo fixadas a forma e a época para a campanha de
arrecadacdo das contribuicgdes dos associados.

Art. 7°. As contribuigbes seréo depositadas em instituicéo
Bancaria-

capITULO III - DOS ASSOCIADOS
Segio I - Do Quadro Social

Art. 8°. O gquadro social da APP serd constituido pelas

seguintes categorias:
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I - pais ou representante legal de alunos regularmente
matriculados na.unidade de ensino;

II - servidores puUblicos municipais em servigo na unidade
de ensino;

IITI - cidaddos da comunidade, desde que residentes no
zoneamento educacional definidos pela Secretaria Municipal
de Educacéao.

§ 1°. Os associados deverdo assinar ficha de filiacéo.
§ 2°. A contribuicdo n&o serd obrigatdéria para os
associados da categoria de pais ou representante legal dos

alunos e a contribuicdo dos demails associados sera
determinada pela Assembleia Geral.

Segd@o II - Dos Direitos dos Associados

Art. 9°. Constituem direitos assegurados aos Associados:

I - participar das assembleias;

IT - apresentar sugestdes e oferecer colaboracdo a APP;

III - participar das atividades culturais, sociais,
esportivas, civicas e em eventos visando arrecadagdo de
recursos para a APP organizados por ela;

IV - votar e ser votado nos termos do presente Estatuto;

V - solicitar & Diretoria da APP ou em Assembleia Geral
esclarecimentos a respeito da wutilizacdo dos recursos
financeiros da APP;

VI - apresentar pessoas da comunidade, desde que residentes
no zoneamento educacional, para ampliacdo do gquadro

social;

VII - participar das reunides da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal, usando da palavra, mas sem direito a wvoto;

VIII - apresentar, a Diretoria Executiva, ideias, sugestdes
e assuntos de interesse comum.
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Secdo III - Dos Deveres dos Associados /2 25 e

Art. 10 - Constituem deveres dos Associados:

I - manter padrdo de conduta ética de forma a preservar €
aumentar o conceito da APP e da Escola Bésica Municipal
“General Lucio Esteves” na Comunidade;

II - conhecer o Estatuto da APP devendo cumprir, acatar e
respeitar suas disposicdes estatutédrias;

III - comparecer a todas as zreunides, encontros e
assembleias sempre Jue convocados;

IV — colaborar com as iniciativas e promogdes da APP;

V — contribuir, com todos os meios ao seu alcance, para que
o processo educativo da unidade educacional seja eficiente
e produtivo;

VI - informar, por escrito, ao 6rgdo diretivo, quando
identificar qualquer suspeita de. irregularidade na
prestacgédo de servigos para averiguacao e providéncias;

VII - zelar pela conservacdo e manutencao do prédio, da
drea do terreno e equipamentos escolares, especialmente
quando encarregados diretos da execucdo de atividades
programadas pela APP;

VIII - desempenhar responsavelmente os cargos e as missdes
que lhes forem confiadas;

IX - concorrer para estreitar as relacdes de amizade entre
todos os associados e incentivar a participacgao comunitaria
na escola;

X - cooperar, dentro de suas possibilidades, para a
constituicdo do fundo financeiro da APP;

XI - prestar a APP, dentro de suas possibilidades, servicgos
"gerails ou de sua especialidade profissional.

Secdo IV - Dos requisitos para Exclus3o dos Associados

Art. 11. O associado serd excluido guando:
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I - deixar de cumprir com suas obrigagdes estatutarias;

IT - deixar de-residir no zoneamento escolar ou seu filho
deixar de estudar na unidade escolar Escola Béasica
Municipal “General Licio Esteves”;

III - o servidor publico deixar de servir a unidade
educacional.

Art. 12. Na hipdétese da exclusdo prevista no inciso I esta
sé ocorrerd apds processo que assegure ao associado o
direito a ampla defesa e a sansdo deverad ser aplicada por
deliberacdo da Assembleia Geral.

§ 1°. O associado serd notificado para no prazo de dez dias
apresentar sua defesa, que devera ser dirigida a diretoria

executiva da APP que, por sua vez, deverd chamar Assembleia
Geral Extraordinéria para deliberacéo.

- Segdo V - Das penalidades

Art. 13. A Assembleia Geral poderd aplicar ao associado as
seguintes sancdes:

I - adverténcia por escrito - que ficard assentado na ficha
do associado;

II - suspensdo de até 30 (trinta) dias - suspendendo o
associado de todos os seus direitos em relacdo & APP;

III - exclusdo permanente do quadro de associados.

Pardgrafo tunico. A penalidade serd aplicada conforme a
gravidade do ato praticado pelo associado.

CAPITULO IV - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 14 — A APP serd composta de:

I - Assembleia Geral;







ITI - Diretoria Executiva, composta pelo:

.a) Presidente;
b) Tesoureilro; N
c) Secretério..

III - Conselho Fiscal, composto por trés membros titulares
e um suplente.

§ 1°. O exercicio das funcdes de membros dos &rgéaos
indicados ndo poderdo ser remunerados por gualguer forma ou
titulo, sendo vedada a distribuicdo de luczros, resultados,
dividendos, bonificagdes, participacdes ou parcelas do seu
patriménio sob nenhuma forma ou pretexto.

§ 2° - A eleicdo da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal dar-se-a sempre na 1* gquinzena do més de agosto e a
posse deverd ocorrer até a 2% guinzena de agosto.

§ 3°. Dois meses antes de findo o mandato o Presidente
deveré elaborar Edital chamando eleicéao, onde,
’obrigatoriameﬁte, devera constar o prazo para inscricgéo de
chapas-

§ 4°. A eleicdo ocorrera em AG, especialmente, convocada
para esta finalidade.

Secdo I - Da Assembleila Geral

Art. 15. A Assembleia Geral - AG & 0Orgéao maximo da APP e
serd constituida pela totalidade de seus associados

Art. 16. A Assembleia Geral Ordindria - AGO reunir-se—-& na
primeira gquinzena do més de marco de cada ano para
- deliberar sobre a prestacdo de contas e Plano de Trabalho e
Plano de Aplicagdo de Recursos, devendo ser convocada pelo
Presidente com, no minimo, sete dias-de antecedéncia.
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art. 17. A Assembleia Geral Extraordindria - AGE reunir-s$e&-N\
4 sempre gque houver necessidade e serd convocada pelo
Presidente com, no minimo, gquarenta e oito horas de
antecedéncia. )

§ 1°. A AGO e a AGE poderdo ser convocadas Ppor 1/5 dos
associados, gquando o Presidente ndo © fizer, nos mesmos
prazos estipulados respectivamente nos artigos 16 e 17.

§ 2° - A Assembleia realizar-se-&, em primeira convocacao,
com a presenca de mais da metade dos associados ou, em

segunda convocacdo, meia hora depois, com qualguer numero.

§ 3° - As deliberacdes serdo aprovadas pela maioria dos
presentes.

Art. 18. Compete exclusivamente & Assembleia Geral:

I - eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva e
do Conselho Fiscal;

II - deliberar sobre a prestacdo de contas anual,
analisando o parecer do Conselho Fiscal;

III - propor e .aprovar, anualmente, a forma e o gquantum das
contribuicdes dos associados;

IV - deliberar sobre alteragdo do Estatuto;

V - aprovar o Plano Anual de Trabalho e o© Plano de
Aplicacdo de Recursos;

Pardgrafo tunico - A destituicido de administradores e a

alteracdo do Estatuto serdo deliberadas em Assembleia Geral
convocada especialmente para tais fins.

Segdo II - Da Diretoria Executiva

Art. 19. A Diretoria Executiva é oérgdo de gestdo e o seu
mandato serd de dois anos, permitida a reconducdo.

§ 1°. A Diretoria Executiva, pelo menos, uma vez por meés,
terd reunides de trabalho.
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§ 2°. Perderd o mandato o membro da Diretoria Executiva que
deixar de comparecer a duas reunides consecutivas ou trés
alternadas, sem causa justificada.

§ 3°. O membro da diretoria que faltar a reunido deverd,
até a reunido seguinte, justificar sua falta.

§ 4° - Na hipdétese de perda de mandato ou vacéncia de
qualquer cargo da Diretoria Executiva, os membros
remanescentes deverd@o solicitar reuni&o extraordinaria da
AG para sua substituigdo, devendo o substituto concluir o
mandato.

§ 5° - A vacancia dar-se-& por desisténcia ou falecimento
do titular e, na hipétese de desisténcia de gqualquer dos

membros, esta deverd ser feita por escrito, dirigida a
Diretoria Executiva, datada e assinada.

Art. 20. Compete a Diretoria Executiva:
I - elaborar e executar o Plano Anual de Trabalho e o Plano
de Aplicagdo de Recursos que deverd ser submetido a

aprovagdo da Assembleia Geral;

II - elaborar contratos e celebrar convénios com a
aprovacdo da AG.

IIT - rubricar e publicar no &trio da unidade escolar, em
quadro préprio da APP, o balanco anual.

IV - informar aos associados, sempre gque solicitado,
sobre:

a) as normas estatutédrias que regem a APP;

b) as atividades desenvolvidas ou a serem desenvolvidas
pela APP; '

c) a programacdo de despesas e aplicacdo dos recursos,
tanto proéprios quanto os provenientes de convénios ou
programas;

Art. 21. Compete ao Presidente:

I - convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e

da Diretoria Executiva;







V - apresentar ao Presidente os balancetes trimestrais e o
balanco anual, acompanhado dos documentos comprobatérios de
receita e despesa;

VI - informar ao Presidente sobre a situagdo financeira da
APP;
VII - promover concorréncia de precos quanto aos servigos e

materiais adgquiridos pela APP, fazendo, no minimo, trés
orcamentos;

VIII - arquivar notas fiscais, recibos e documentos

relativos aos valores recebidos e pagos pela APP,
apresentando-os para elaboracdo da escrituracdo contabil.

Art. 23. Compete ao Secretdrio:

I - divulgar a todos os associados os nomes dos eleitos na
forma do artigo 14 inciso I, bem como as normas do presente
estatuto, para conhecimento geral;

II - lavrar as atas das reunides e Assembleias Gerais;

III - redigir documentos, relatdérios e encarregar-se da
correspondéncia social;

IV - assessorar o Presidente nas matérias de interesse da
APP;

V - organizar e manter atualizado o cadastro dos associados
da APP, bem como zelar pela conservagdo de seus documentos.

/o
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Art. 24. O Conselho Fiscal é o 6rg&o fiscalizador da APP e

o mandato de seus membros serd de dois anos, permitida a
reconducdo.

Art. 25. Compete ao Conselho Fiscal:

I - reunir-se trimestralmente para apreciacao das contas
apresentadas pela Diretoria Executiva emitindo parecer por
escrito sobre elas e, ao final do exercicio, submeté-las a
Assembleia Geral para deliberacéo;







CcAPTTULO VII - DAS DISPOSICOES FINAIS

art. 29. Os associados da APP néo respondem
subsidiariamente pelas obrigacdes assumidas pela APP.

Art. 30. Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal respondem pelos excessos praticados na
administracgao.

art. 31. Os avisos da APP poderdo ser fixados em
quadro préprio disposto no dtrio da unidade escolar.

Art. 32. O Edital de convocagdo para Assembleia Geral
devera conter, obrigatoriamente:

I - dia, hora e local da reuniao, com informacdes
referentes a 12 e 22 chamada;

II - a ordem do dia;
III - assuntos gerais, quando houver.
§ 1 - Sempre que possivel, além da afixacdo do Edital no

dtrio da escola, deverd este ser enviado aos associados via
correio eletrdnico.

Art. 33. Os casos omissos serdo decididos pela Assembleia
Geral.

Assinaturas
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