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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA — 26 de julho de 2019

Aos dezenove dias do més de julho de 2019, as 17:00 horas, em segunda chamada, reuniram-
se, em Assembleia Geral Extraordindria, na sede do Sindicato dos Produtores Rurais de Cacador
os associados, devidamente convocados por edital de 06 de junho de 2019, publicado na edigio
de 29 de junho de 2019 do jornal Extra, de circulagdo local, que assinaram a lista de presencga,
para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: ALTERACAO DOS ESTATUTOS DA ENTIDADE.
Abrindo a assembleia o presidente, Lycurgo Faoro Coelho de Souza, deu as boas-vindas a todos,
passando em seguida a relatar e explicar as alteracSes proposta no Estatuto. Sdo as seguintes as
propostas de alteracdo do Estatuto: alteracdo obrigatéria do artigo 12 em razdo da
mudanca de endereco da sede do Sindicato para a Avenida Fahdo Thomé, n2 2350, sala
1, bairro dos Municipios; inclusdo, no inciso | do artigo 49, da ética entre os requisitos
para o bom funcionamento do sindicato; inclusdo no inciso Il do artigo 492, entre as
abstengBes necessdrias ao bom funcionamento do sindicato, a abstencio de fazer
propaganda a cargos politicos nas dependéncias deste; alteracdo da redacdo do artigo
62, inciso |, dando a assembleia geral o poder de fixar a anuidade a ser paga pelos
associados; alteracdo do artigo 72 melhorando a redacdo do caput e incluindo o
parégrafo 12, dando a diretoria o poder de decidir pela admissado ou ndo de pretendente
a sécio do sindicato, permanece o mesmo significado; altera¢éo da redacdo do paragrafo
22, inciso |l do artigo 92 eliminando a palavra “municipio”, desta forma deixando o artigo
de acordo com os demais do Estatuto; alteracdo da redag¢do do paréagrafo 62 do artigo
92, tornando mais clara a possibilidade de reingresso no quadro social do sindicato de
produtor excluido por débitos com a tesouraria, mantendo o mesmo significado;
inclusdo da palavra “elaborar” no inciso Ill do artigo 12, tornando competéncia do
secretdrio elaborar as atas; alteracdo da redagdo do artigo 20, ampliando as causas de
substituicdo de membro da diretoria, antes restrito a morte, para qualquer causa de
impedimento; alteragdo da redacdo do paragrafo 12, do artigo 27, tornando mais clara
a possibilidade de uma Gnica reelei¢do dos membros da diretoria; alteracdo da redacdo
do pardgrafo 22 do artigo 28, tornando obrigatéria a condigdo de associado quites com
a tesouraria para fazer parte de junta governativa; inclusdo, no artigo 30, da
possibilidade de envio de documentos por meio eletrdnico; alteragdo da redacio do
artigo 34, permitindo que qualquer representante de chapa assine a Ata de registro de
chapa, junto com o presidente e outros diretores presentes; alteracdo do caput do artigo
41 mudando a duragdo minima dos trabalhos eleitorais de 6 horas para 4 horas; inclusdo
no artigo 55 da exigéncia de quérum minimo de votantes estipulado no estatuto para
que se proceda a contagem dos votos; alteragdo da redacdo do artigo 61 definindo que,
em caso de empate entre as chapas mais votadas, serd considerada vitoriosa aquela em
que o candidato a presidente for mais velho; alteracdo da redacdo do artigo 64,
passando ao presidente do sindicato o poder de receber e julgar as contrarrazées de
candidato impugnado; inclusdo do artigo 69 dando a assembleia geral o poder de eleger
a diretoria, suspendendo o rito eleitoral, quando apenas uma chapa for inscrita para o
pleito; alteragdo da forma com adequacdo a norma técnica (Lei Complementar n?
95/98); outras pequenas alteracdes de redagdo estdo sendo propostas sem que haja
mudanca de sentido nos artigos. Apés o presidente, Lycurgo Faoro Coelho de Souza

ixou a palavra livre para que fossem discutidas as altera¢des propostas ao estatuto.
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Manifestaram-se os senhores associados: Janice Aparecida Lara, fazendo corre¢des de
redagdo na proposta, Ernesto Fernandes de Lara aprovando as alteragGes e Jaime Ludvig
no mesmo sentido. Apds encerradas as discussdes, o presidente pés em votagdo as
alteragdes no Estatuto, que foram aprovadas em bloco pela unanimidade dos presentes.
Novo Estatuto: ESTATUTO DO SINDICATO DOS PRODUTORES RURAIS DE

CACADOR. Art. 12 O SINDICATO DOS PRODUTORES RURAIS DE CACADOR, entidade
sindical de primeiro grau com sede & Avenida Fahdo Thomé, n2 2350, sala 1, bairro dos
Municipios, Cagador, Santa Catarina, e foro na Comarca de Cacador, Santa Catarina,
pertencendo ao plano da CONFEDERACAO NACIONAL DA AGRICULTURA, com base
territorial no Municipio de Cagador, no Estado de Santa Catarina, é constituido para fins
de estudo, coordenacdo, defesa, promogdo e representacdo legal da categoria
econdmica dos produtores agropecudrios e extrativistas rurais, assim estendendo-se na
solidariedade social, na livre iniciativa, no direito de propriedade, na economia de
mercado e nos interesses do pais. Art. 22 S3o prerrogativas do Sindicato: | - Proteger os
direitos e representar os interesses de sua categoria perante as autoridades
administrativas e judiciais; Il - Eleger ou designar os representantes da respectiva
categoria; lll - Colaborar com o Estado, como érgdo técnico e consultivo, no estudo e
solugdo dos problemas relacionados com as atividades da categoria econémica que
representa; IV - Celebrar convengdes ou contratos coletivos de trabalho; V - Receber as
cotas que legalmente lhe cabem na distribuicio da Contribuigdo Sindical Rural; VI -
Impor contribuicdo a todos aqueles que integram a categoria representada, nos termos
da legislagdo; VII - Criar departamentos de revenda de produtos agropecudrios, com
precos de custo para os associados; VIl - Promover feiras e leildes de animais de
pequeno, médio e grande porte, de produtos rurais e maquinas agricolas. Art. 32 S3o
deveres do Sindicato: | -Colaborar com os poderes publicos no desenvolvimento da
solidariedade humana; Il - Manter servicos de orientagdo e assisténcia aos associados
nos setores técnico, econdmico e juridico; Ill - Proceder a conciliagdo dos dissidios de
trabalho; IV - Apoiar a criacdo de Cooperativas para a classe representada. Art. 42 Para
o bom funcionamento do Sindicato é necessério a: | - Observéncia rigorosa das Leis, dos
Principios de Moral, Etica e compreensdo dos Deveres Civicos; Il - Abstencgdo de qualquer
propaganda, ndo somente de doutrinas incompativeis com as instituicdes e os
interesses nacionais, mas também de candidaturas a cargos politicos e a cargos eletivos
ao Sindicato; Il - Inexisténcia de exercicio de cargos eletivos cumulativamente com o de
empregado remunerado pelo Sindicato ou por entidade de grau superior; IV -Gratuidade
do exercicio dos cargos eletivos, ressalvada a hipétese de afastamento do trabalho para
este fim, na forma que dispde a Lei e este Estatuto; V -Proibicdo de cessdo gratuita ou
remunerada de sua sede a entidade de indole politico-partidaria; VI -Manutengdo, na
sede do Sindicato, de um livro de registro de associados, rubricado pelo Presidente do
Sindicato, do qual deverdo constar dados referentes a cada associado. DOS DIREITOS E
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS. Art. 59 S3o direitos dos associados: | - Tomar parte,
votar e ser votado nas Assembleias Gerais, desde que seja inscrito no quadro social a
mais de um ano, exerca atividade rural e esteja em pleno gozo dos direitos sindicais; Il -
Requerer medidas para solugdo de seus interesses; |ll -Propor a Diretoria medidas de
gresse do Sindicato, desde que endossada a proposicao pela assinatura de mais de
o
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dez por cento (10%) dos associados; Pardgrafo Unico. Os direitos conferidos pelo
Sindicato aos seus associados sdo intransferiveis. Art. 62 Sdo deveres dos associados: | -
Pagar pontualmente a anuidade fixada em Assembleia Geral; Il - Prestigiar o Sindicato
por todos os meios ao seu alcance; Il - Observar rigorosamente o presente Estatuto; IV
-Comparecer as Assembleias Gerais e votar. Art. 72 Todo o individuo que participar da
atividade representada, satisfazendo as exigéncias da Legislagdo Sindical, tera direito de
solicitar sua admissdo no quadro de sécios do Sindicato. § 12 Caberd a Diretoria, apds
analise da documentacdo apresentada, decidir pela admissdo ou ndo do requerente no
quadro social do Sindicato. § 22 O filiado ao Sindicato poder3 retirar-se do quadro social
a qualquer tempo, mediante requerimento dirigido a Diretoria acompanhado da
Certidao de Débitos, fornecida pela tesouraria do Sindicato. Art. 82 De todo o ato lesivo
de direito ou contrdrio a este Estatuto, emanado da Diretoria ou da Assembleia Geral,
podera qualquer associado requerer, dentro de trinta (30) dias, para o Conselho Fiscal.
DAS PENALIDADES. Art. 92 Os associados podem ser suspensos ou eliminados do quadro
social. § 12 Serdo suspensos temporariamente os direitos dos associados: | - Que nio
comparecerem a trés (3) Assembleias Gerais consecutivas, sem justa causa; Il - Que
desrespeitarem este Estatuto, a Assembleia Geral ou a Diretoria; Ill - Que estejam com
débitos de anuidade, contribuicdo confederativa ou de qualquer débito com a
tesouraria do Sindicato; § 22 Serdo eliminados do quadro social: | - Automaticamente
aqueles que atuarem, comprovadamente, contra as decisdes do Sindicato que visem a
defesa dos interesses da categoria econdmica rural ou aos interesses nacionais; Il -
Aqueles que deixarem de exercer as atividades rurais ou que ndo mais possuirem
imaéveis rurais. § 32 As penalidades serdo impostas pela Diretoria, cabendo recurso para
a Assembleia Geral, de acordo com a Legislagdo vigente; § 42 A aplicagdo das
penalidades, sob pena de nulidade, deverd ser precedida de notificagdo ao associado
que podera, se desejar, apresentar defesa no prazo de dez (10) dias contados do
recebimento da notificagdo; § 52 A simples manifestagdo da maioria ndo sera base para
a aplicagdo de quaisquer penalidades, que sé caberdio nos casos previstos em Lei ou
neste Estatuto; § 62 Os associados que tenham sido suspensos ou eliminados do quadro
social, poderdo reingressar no Sindicato desde que se reabilitem, a juizo da Assembleia
Geral, ou que liquidem seus débitos, quando for o caso. DAS ATRIBUICOES. Art. 10
Compete a Diretoria: | - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as deliberagdes
das Assembleias Gerais; Il - Analisar e homologar os pedidos de filiagdo ao Sindicato; IlI
- Apresentar aos associados o orcamento de receitas e despesas; IV - Apresentar
relatdrio anual e as contas de cada exercicio para andlise e aprovacdo da Assembleia
Geral; V - Deliberar sobre os atos de administracdo patrimonial, inclusive autorizar a
baixa ou venda de bens inserviveis e o aluguel de bens, obedecidas as formalidades
legais; VI - Expedir o regulamento de pessoal determinando os valores de seus salarios
e vantagens; VIl - Opinar sobre os casos omissos a serem resolvidos pelos associados.
Art. 11 Compete ao Presidente: | - Administrar o Sindicato junto com os demais diretores
e representa-lo perante a administracdo publica e em juizo, podendo, nesta altima
hipétese, delegar poderes; Il - Convocar e presidir as Assembleias Gerais; Ill - Assinar as
atas, o relatdrio e o balanco financeiro anual, o orcamento e os demais papéis em geral;
IV = Ordenar as despesas autorizadas e assinar todos os cheques e contas a pagar, junto
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com o tesoureiro; V - Admitir, demitir e promover funciondrios, fixando seus
vencimentos; VI - Propor, com aprovacdo da diretoria, a criacio de comissdes
permanentes e especiais, convocando para integra-las membros do quadro social; Art.
12 Compete ao Secretario: | - Dirigir e fiscalizar os servigos da secretaria; Il - Diligenciar
para a boa guarda dos arquivos da entidade; Ill - Elaborar e ler as atas das reunides da
diretoria e das Assembleias Gerais; Art. 13 Compete ao Tesoureiro: | - Ter sobre sua
guarda e responsabilidade os valores do Sindicato; Il - Assinar, com o presidente, os
cheques e efetuar os pagamentos e recebimentos autorizados; Il - Dirigir e fiscalizar os
trabalhos da tesouraria; IV - Apresentar ao conselho fiscal balancetes mensais e balanco
anual; Art. 14 Compete ao Conselho Fiscal: | - Examinar o orgamento do Sindicato para
o exercicio financeiro seguinte e dar parecer; Il - Opinar sobre as despesas
extraordindrias, sobre balancetes mensais e sobre o balango anual, emitindo parecer; IlI
- Reunir-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente quando necessario.
DA PERDA DE MANDATO. Art. 15 Os membros da diretoria e do conselho fiscal perderio
seus mandatos nos seguintes casos: | - Malversagdo ou dilapidagdo do patriménio social;
Il - Grave violagdo deste Estatuto; lll - Abandono do cargo; IV - Aceitacdo ou solicitagio
de transferéncia que importe no afastamento do exercicio do cargo. § 12 A perda do
mandato sera declarada pela Assembleia Geral especialmente convocada para este fim.
§ 22 Toda a suspensdo ou distribuicdo de cargo administrativo devera ser precedido de
notificagdo que assegure aos interessados o pleno direito de defesa, cabendo recurso
na forma prevista neste Estatuto. Art. 16 Na hipétese de perda de mandato ou
impedimento de qualquer membro da diretoria ou conselho fiscal, as substituicdes far-
se-do de acordo com a ordem dos eleitos na Chapa. Art. 17 Havendo rentincia ou
destituicdo de qualquer membro da diretoria assumird, automaticamente, o cargo
vacante o substituto legal previsto no Artigo 16 deste Estatuto. Pardgrafo tnico. As
renuncias serdo comunicadas ao presidente do Sindicato. Art. 18 Ocorrendo rentincia
coletiva da diretoria e do conselho fiscal, e ndo havendo suplentes, qualquer associado
podera convocar Assembleia Geral para que esta decida sobre o caso. Art. 19 Em caso
de abandono de cargo proceder-se-a na forma dos Artigos anteriores. Paragrafo Unico.
O membro da diretoria ou do conselho fiscal que houver abandonado o cargo nio
podera ser eleito para qualquer mandato de administragdo ou de representac3o sindical
por cinco (5) anos. Art. 20 Ocorrendo impedimento, por qualquer causa, de membro da
diretoria ou do conselho fiscal, proceder-se-4, para substituicdo, na forma do Artigo 16
deste Estatuto. DO PATRIMONIO. Art. 21 Constitui-se patriménio do Sindicato: | -
Mensalidades ou anuidades; Il - As contribuigBes provenientes da Contribuigdo Sindical
prevista em Lei; lil - Doagdes e legados; IV - Bens méveis, iméveis, aluguéis de imbveis e
juros de titulos e depésitos; V - Os bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos
produzidas; VI - As multas e outras rendas eventuais; VIl - A contribuigdo assistencial do
Sindicato. Art. 22 A administragdo do patriménio do Sindicato, constituido pela
totalidade dos bens que o mesmo possuir, compete a diretoria. Art. 23 Os bens iméveis
s6 poderdo ser alienados pelo presidente mediante permissdo expressa de Assembleia
Geral Extraordindria, convocada para este fim especifico. Em primeira convocacgdo com
dois tergos (2/3) dos associados quites e em segunda convocacio pela maioria simples
associados presentes e quites. Art. 24 No caso de dissolucdo do Sindicato, o que s6
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se dara por deliberagdo expressa da Assembleia Geral Extraordinéria, convocada para
este fim especifico, por maioria simples dos presentes e com a presenca minima de dois
tergos (2/3) dos associados quites e, em ndo havendo quérum em primeira chamada,
uma hora apés, em segunda chamada, com a maioria simples de qualquer nimero de
associados presentes e quites. As sobras de patrimdnio do Sindicato extinto, apds pagar
as dividas, serdo destinadas de acordo com a decisdo da maioria simples dos associados
presentes na referida Assembleia Geral. DAS ELEICOES. DAS DISPOSICOES
PRELIMINARES. Art. 25 As elei¢des do Sindicato serdo realizadas em conformidade com
o disposto na legislacdo em vigor e neste Estatuto. Art. 26 Mediante voto obrigatério,
secreto e livre, incumbe aos associados do Sindicato eleger os membros da diretoria e
do conselho fiscal. Paragrafo tnico. A Assembleia Geral Extraordinaria Eleitoral serd
convocada no maximo sessenta (60) e no minimo trinta (30) dias antes do término dos
mandatos vigentes e podera prorrogar o mandato da atual diretoria por mais quatro (4)
anos, uma Unica vez. Art. 27 A administracdo do Sindicato sera exercida pelos seguintes
6rgdos: | - Diretoria; Il - Conselho Fiscal. § 12. A diretoria sera constituida de Presidente,
Secretdrio e Tesoureiro, com trés (3) efetivos e trés (3) suplentes, e o Conselho fiscal
sera constituido por trés (3) membros efetivos e trés (3) suplentes. Todos terdo mandato
de quatro (4) anos e poderdo ser reeleitos, para 0 mesmo cargo, por uma Gnica vez; §
22, Os titulares serdo substituidos pelos suplentes na forma da mengdo na chapa. Art.
28 A eleigdo, ou prorrogagdo dos mandatos, sera realizada com antecedéncia maxima
de sessenta (60) dias do término dos mandatos vigentes. § 12 Ndo se realizando as
elei¢bes, ou prorrogacdo dos mandatos, no prazo previsto neste Estatuto, o Presidente
do Sindicato comunicara o fato aos Associados, marcando nova elei¢do; § 22 Ndo se
realizando, ainda, as elei¢bes, serd convocada Assembleia Geral Extraordindria para
decidir pela elei¢do de Junta Governativa, composta por trés membros escolhidos entre
os associados quites, ou pela nomeacdo de administrador para cuidar do processo
eleitoral. DOS ATOS PREPARATORIOS. Art. 29 As elei¢bes serdo convocadas pelo
presidente do Sindicato por Edital, onde serd mencionado, obrigatoriamente: | - Data,
horario e local da votacdo; Il - Prazo para registro de chapas e hordrio de funcionamento
da secretaria; lll - Prazo para impugnacdo de candidaturas; IV - Datas, horarios e locais
de segunda e terceira convocagdes. § 12 Copias do edital a que se refere este artigo
deverdo ser, com antecedéncia maxima de sessenta (60) e minima de trinta (30) dias,
em relagdo a data das elei¢des, fixadas na sede da entidade sindical e em outros locais
de acesso publico. § 22 No mesmo prazo mencionado no paragrafo anterior, quando
necessario, podera ser publicado aviso resumido do edital, pelo menos uma vez, em
jornal de circulagdo local. Art. 30 Cépia do edital e exemplar do jornal onde foi publicado
o aviso deverdo ser remetidos por via postal, meio eletronico ou diretamente sob
registro a Federacgdo da Agricultura e Pecuaria do Estado de Santa Catarina - FAESC, nas
quarenta e oito (48) horas seguintes a publicagdo. Art. 31 O prazo para registro das
chapas sera de quinze (15) dias contados da data da divulgacdo do edital ou do aviso
resumido publicado em jornal. Pardgrafo Gnico. O registro das chapas sera requerido ao
presidente do Sindicato por um representante da chapa. Ao requerimento deverdo ser
anexadas fichas de qualificagdo de cada candidato e documentos comprobatérios da
elegibilidade. Art. 32 O registro de chapas far-se-a, exclusivamente, na secretdria do
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Sindicato, durante o hordrio de expediente. Parédgrafo Gnico. Encerrado o prazo sem que
tenha havido registro de chapas, o presidente do Sindicato, dentro de quarenta e oito
(48) horas, fixara nova data para a eleigdo. Art. 33 Sera recusado o registro de chapas
registradas fora do prazo ou que ndo atendam o disposto na legislagdo vigente e neste
Estatuto. Art. 34 Encerrado o prazo para registro de chapas, o presidente do Sindicato
providenciara a imediata lavratura da Ata que sera assinada por ele, pelos demais
diretores porventura presentes e por um representante de cada chapa registrada,
mencionando-se as chapas de acordo com sua ordem numérica de registro. Art. 35 Até
cinco (5) dias ap6s o encerramento do prazo para registro de chapas devers ser fixado
aviso na sede do Sindicato, com a relagdo daquelas aptas a participarem da eleiciio. DAS
MESAS COLETORAS. Art. 36 As mesas coletoras serdo constituidas de um presidente,
dois mesdrios e um suplente. Todos designados pelo presidente do Sindicato. Pardagrafo
Unico. Poderdo ser instaladas mesas coletoras nas sedes das comunidades do interior
ou itinerantes. Estas mesas coletoras poderdo ser acompanhadas por fiscais, quando
houver interesse, que serdo indicados ao presidente com antecedéncia minima de vinte
e quatro (24) horas do inicio do pleito. Art. 37 N3o poderdo ser nomeados membros das
mesas coletoras: | - Os candidatos; Il - Seus cdnjuges e parentes, ainda que por afinidade,
até segundo (29) grau; lll - Os membros da diretoria do Sindicato. Art. 38 Os mesarios
substituirdo o presidente da mesa coletora em seu impedimento, de modo que haja
quem responda pessoalmente pela ordem e regularidade do processo eleitoral. Art. 39
Somente poderdo permanecer no recinto da mesa coletora os seus membros, os fiscais
designados e o eleitor, este apenas durante o tempo necessério para a votacgdo. Art. 40
Na hora fixada no edital e tendo considerado o recinto e o material em condic¢Bes, o
presidente da mesa declarara iniciados os trabalhos. Art. 41 Os trabalhos eleitorais da
mesa coletora terdo duragdo minima de quatro (4) horas, observadas sempre a hora de
inicio e de encerramento previsto no edital de convocagio. § 12 Os trabalhos de votacdao
poderdo ser encerrados antecipadamente se ja tiverem votado todos os eleitores da
folha de votacdo. § 22 Quando a votagdo se fizer em mais de um dia, ao término do
trabalho de cada dia, o presidente da mesa coletora, juntamente com os demais
mesarios, procederd o fechamento da urna com oposicio de tiras de papel gomado
rubricadas pelos membros da mesa e pelos fiscais, lavrando ata assinada por todos, com
mencdo expressa do nimero de votos nela depositados. § 32 Ao término dos trabalhos
de cada dia as urnas permanecerdo na sede do Sindicato, sob guarda de pessoas
designadas de comum acordo pelo presidente e pelos representantes das chapas. Art.
42 Iniciada a votagdo, cada eleitor pela ordem de apresentacio 3 mesa, depois de
identificado, assinard a folha de votantes, receberd a cédula Gnica rubricada pelo
presidente da mesa e demais mesdrios e, na cabine indevassével, apo6s assinalar o
retangulo préprio a chapa de sua preferéncia, dobrar4 a cédula e a depositara na urna
colocada na mesa coletora. Art. 43 Os eleitores cujos votos forem impugnados e os
associados cujos nomes ndo constarem da lista de votantes, votardo em separado.
Paragrafo Unico. O voto em separado serd tomado da seguinte forma: | - O presidente
da mesa coletora entregard ao eleitor a sobrecarta apropriada para que ele, na presenca
da mesa, nela coloque a cédula que assinalou; Il - O presidente da mesa coletora anotars
n_g_;erso da sobrecarta as razbes da medida para posterior decisdo do presidente da
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mesa apuradora. Art. 44 E documento vélido para a identificagio do eleitor a carteira de
associado ou qualquer outro documento previsto em Lei. Art. 45 Na hora determinada
no edital para encerramento da votagdo, havendo no recinto eleitores a votar, estes
serao convidados em voz alta a fazerem a entrega ao presidente da mesa coletora de
documentos de identificacdo, prosseguindo os trabalhos até que vote o ultimo eleitor.
§ 12 Encerrados os trabalhos de votag3o, a urna serd lacrada com oposicio de tiras de
papel gomado rubricadas pelos membros da mesa coletora e pelos fiscais. § 22 Em
seguida, o presidente da mesa coletora fara lavrar a ata que ser4 assinada por ele, pelos
demais mesarios e pelos fiscais, registrando a data e hora do inicio e do encerramento
dos trabalhos, o nimero total de votantes, dos associados em condigBes de votar e o
nimero de votos em separado, se houver, bem como, resumidamente, os protestos
apresentados pelos eleitores, candidatos ou fiscais. A seguir o presidente da mesa
coletora fara entrega ao presidente da mesa apuradora, mediante recibo, da urna, da
ata e de todos os demais materiais e documentos utilizados durante a votacgdo. Art. 46
E eleitor todo o associado que na data da eleic3o: | - Tiver, no minimo, dezoito (18) anos
de idade; Il - Tiver mais de um (1) ano de inscri¢do no quadro social do Sindicato; Il -
Tiver mais de um (1) ano de exercicio da atividade agropecudria; IV - Estiver no gozo dos
direitos sociais conferidos por este Estatuto. Art. 47 Para exercitar o direito de voto o
eleitor devera: | - Ter quitado a contribuigdo sindical; Il - Ter votado na elei¢io anterior
ou justificado a falta. Artigo 48 — E vedada a outorga de procuragdo para votar. Paragrafo
Unico. O voto serd exercido por pessoa credenciada pela direcdo da empresa quando se
tratar de associado pessoa juridica. DO VOTO SECRETO. Art. 49 O sigilo do voto sera
assegurado mediante as seguintes providéncias: | - Uso da cédula Gnica contendo todas
as chapas registradas; |l - Isolamento do eleitor em cabine indevassavel para o ato de
votar; lll - Verificagdo de autenticidade da cédula Gnica a vista das rubricas dos membros
da mesa coletora; IV - Emprego de urnas que assegurem a inviolabilidade do voto. DA
CEDULA UNICA. Art. 50 A cédula tnica, contendo todas as chapas registradas, devera
ser confeccionada em papel branco, opaco e pouco absorvente com tinta preta e tipos
uniformes de tal maneira que, dobrada, resguarde o sigilo do voto. § 12 As chapas
registradas deverdo ser numeradas seguidamente, obedecendo a ordem de registro e
conterdo os nomes dos candidatos efetivos e suplentes, em nimero n3do inferior a dois
tercos (2/3) dos cargos a preencher. Especificando-se, para os efetivos, os érgidos de
administracdo e representagdo no conselho da entidade superior, aos quais concorre; §
22 Ao lado de cada chapa havera um retangulo em branco onde o eleitor assinalara
aquela de sua escolha. DAS INELEGIBILIDADES. Art. 51 Sera inelegivel o associado que: |
- Ndo tiver aprovadas as contas de exercicios em que ocupou cargo na diretoria ou
conselho fiscal; Il - Houver lesado o patrimdnio de qualquer entidade sindical; Il - Ndo
estiver, a pelo menos um (1) ano, no exercicio da atividade de produtor rural ou no
desempenho de representacdo econdmica desta atividade, dentro da base territorial do
Sindicato; IV - Tiver sido condenado por crime doloso, enquanto persistirem os efeitos
da pena; V - Tiver ma conduta comprovada; VI - For analfabeto; VIl - For estrangeiro. DO
QUORUM. Art. 52 A eleigdo so sera valida se dela participarem mais de cinquenta por
cento (50%) dos associados aptos a votar. § 12 Ndo obtido esse quérum sera realizada
npﬁelehﬁo, em segunda convocacdo, dentro de quinze (15) dias, a qual serd vélida se
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nela votarem mais de quarenta por cento (40%) dos associados aptos a votar. § 22 Na
hipétese de ndo ter sido alcangado o quérum exigido na segunda votagio serd realizada
nova eleigdo, em terceira e Gltima convocagdo, no prazo de quinze (15) dias, com
qualguer niumero de votantes. § 32 S6 poderdo participar da eleicio em segunda ou
terceira convocagdo aqueles que ja se encontravam em condicdes de exercer o voto na
primeira convocagdo. § 42 Funcionardo na segunda e terceira convoca¢do as mesas
coletoras e apuradora organizadas para a primeira convocagdo. DA APURACAO. Art. 53
Apoés o termino do prazo estipulado para a votacdo instalar-se-a, em Assembleia Geral
Eleitoral Publica e Permanente, na sede do Sindicato, a mesa apuradora, para a qual
serdo enviadas as urnas e as respectivas atas de votagdo. Art. 54 A mesa apuradora,
presidida por pessoa de notéria idoneidade, indicada pelo presidente do Sindicato, tera
quantos auxiliares forem necessarios de livre escolha deste. Art. 55 Instalada a mesa
apuradora dnica, esta verificard o quérum e, tendo sido atingido o quérum minimo
estipulado neste Estatuto, procederd a abertura das urnas e a contagem dos votos.
Paragrafo unico. Os votos em separado, desde que decidida sua apuragdo, serdo
contados para efeito de quérum. Art. 56 Ndo sendo obtido quérum o presidente da
mesa apuradora encerrard a apuracdo e fard inutilizar-se as cédulas e sobrecartas, sem
as abrir, notificando o presidente do Sindicato para que convoque nova eleicdo nos
termos deste Estatuto e do edital. Art. 57 Apresentando a cédula qualquer sinal, rasura
ou dizer suscetivel de identificar o eleitor, ou tendo este assinalado duas ou mais chapas,
o0 voto sera considerado nulo. Art. 58 Sempre que houverem protestos fundados em
contagem errénea de votos ou vicios em sobrecartas ou cédulas, estas deverdo ser
conservadas em invélucro lacrado que acompanhara o processo eleitoral até a decis3o
final. Art. 59 Assiste ao integrante de qualquer chapa o direito de formular, perante a
mesa apuradora, protesto oral ou por escrito referente a apuragdo, sendo que, neste
ultimo caso, o requerimento devera ser anexado a ata de apuracdo. Art. 60 Findada a
apuracdo, o presidente da mesa proclamars eleita a chapa que tenha obtido maioria
simples de votos e fard lavrar ata dos trabalhos eleitorais. Art. 61 Em caso de empate
entre as chapas mais votadas serd declarada vencedora aquela em que o candidato a
presidente for mais velho. DAS NULIDADES. Art. 62 Sera nula a eleicdo quando: | - For
realizada em dia, hora e local diferentes dos designados no edital ou encerrada antes da
hora determinada, sem que hajam votados todos os eleitores constantes da folha de
votacdo; Il - For realizada ou apurada perante mesa ndo constituida de acordo com o
estabelecido neste Estatuto; Il - For preterida qualquer formalidade essencial
estabelecida neste Estatuto, ocasionando subversio do processo eleitoral; IV - N3o for
observado qualquer dos prazos essenciais constantes neste Estatuto. Paragrafo tnico. A
anulacdo do voto ndo implicard na anulagdo da urna em que a ocorréncia se verificar.
Nem a anulagdo da urna implicara na anulagéo da eleiggo. Salvo se o anulado for igual
ou superior a diferenga final entre as duas chapas mais votadas. DAS IMPUGNACOES.
Art. 63 A impugnacdo de candidatura podera ser feita por associados quites com o
Sindicato no prazo de cinco (5) dias a contar da publicacdo da relagdo das chapas
registradas. Pardgrafo (nico. A impugnacdo, expostos os fundamentos que a
justifiquem, serd dirigida ao presidente do Sindicato e entregue contra recibo na
secretaria deste. Art. 64 Cientificado em quarenta e oito (48) horas pelo presidente do
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Sindicato o impugnado tera prazo de cinco (5) dias para apresentar contrarrazdes ao
Presidente do Sindicato, que julgard o caso. § 12 Julgada improcedente a impugnacdo o
candidato impugnado concorrera a eleigdo, ressalvando aos impugnadores o direito de
recorrer contra a possivel eleicdo dos mesmos; § 22 A chapa de que fizerem parte os
candidatos impugnados poderad concorrer desde que os demais candidatos, entre
efetivos e suplentes, preencham dois tergos (2/3) dos cargos existentes. DOS RECURSOS.
Art. 65 O recurso podera ser apresentado por qualquer integrante da chapa no prazo de
dez (10) dias a contar do término da eleigdo. Art. 66 O recurso sera dirigido ao presidente
do Sindicato e entregue, em duas vias, contra recibo, na secretaria em horario normal
de expediente. Art. 67 Protocolado o recurso, cabe ao presidente do Sindicato, dentro
de vinte e quatro (24) horas, comunicar, contra recibo, o recorrido para apresentar
contrarrazbes no prazo de trés (3) dias. § 12 Findado o prazo estipulado e recebidas as
contrarrazdes dos recorridos, o presidente, em trés (3) dias, convocara a diretoria do
Sindicato para julgar o recurso. § 22 Se o recurso sobre inelegibilidade do eleito for
julgado procedente os demais membros da chapa tomar3o posse, exceto se o nimero
destes, incluindo efetivos e suplentes, for inferior a dois tergos (2/3) dos cargos. DO
PROCESSO ELEITORAL. Art. 68 Ao presidente do Sindicato incumbe organizar o processo
eleitoral com os seguintes documentos, em duas vias: | - Edital e aviso resumido do
edital; Il - Prova de publicagdo do aviso resumido, quando necessario; Il - Copias dos
requerimentos de registro das chapas, fichas de qualificacdo dos candidatos e demais
documentos; IV - Relagdo dos eleitores aptos a votar; V - Expediente relativo a
composicdo das mesas eleitorais; VI - Listas de votantes; VIl - Atas dos trabalhos
eleitorais e de posse; VIl - ImpugnagBes, recursos, contrarrazes e informacdes do
presidente. Art. 69 Se apenas uma (1) chapa for registrada, o rito acima sera dispensado
e a eleicdo se dard em Assembleia Geral especialmente convocada para este fim.
DISPOSICOES GERAIS. Art. 70 A posse dos eleitos ocorrera na data do término do
mandato da administragcdo anterior. Art. 71 Ao assumir o cargo, o eleito prestara
solenemente o compromisso de respeitar o exercicio do mandato, a Constituicio do
Brasil, as Leis vigentes e o Estatuto do Sindicato. Art. 72 Anulada a eleigdo do Sindicato
outra sera realizada, desde que observados os prazos da primeira. Sendo que, nesta
hipétese, a diretoria permanecera em exercicio até que nova seja eleita e tome posse.
Art. 73 Serd afastado de cargo administrativo ou de representagdo sindical o membro
que: | - Houver lesado o patriménio do Sindicato; Il - Tiver sido condenado por crime
doloso; IlI - Tiver ma conduta comprovada; IV - Deixar de exercer a atividade econémica
de produtor rural, na base territorial do Sindicato. Art.74 O prazo para justificar a falta
na eleicdo é de trinta (30) dias a contar da data do encerramento desta. Art. 75 Os prazos
constantes do processo eleitoral serdo computados excluido o dia do comego e incluido
o dia do vencimento, sendo que este sera prorrogado para o primeiro dia Gtil se o
vencimento cair no sabado, domingo ou feriado. DAS ASSEMBLEIAS GERAIS. Art. 76 As
Assembleias Gerais, convocadas com antecedéncia de quinze (15) dias, sdo soberanas
nas resolucdes ndo contrarias as Leis vigentes e a este Estatuto e suas deliberacdes serdo
tomadas por maioria simples de votos em relagdo ao total dos associados em primeira
votacdo e por maioria simples dos presentes em segunda votacgdo. Art. 77 A Assembleia
Geral, além do que a Lei prescreve, devera reunir-se: | - Ordinariamente: a - Até o tltimo
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dia do més de junho de cada ano para tomada e aprovagdo das contas da diretoria; b -
Até trinta e um (31) de dezembro para discussdo e aprovagdo da previsdo orcamentéria
para o exercicio seguinte. Il - Extraordinariamente: a- Serd convocada com antecedéncia
de trés (3) dias quando necessdrio. Podendo ser convocada pelo presidente, pela
maioria da diretoria ou do conselho fiscal e, ainda, por, pelo menos, dez (10%) por cento
dos sécios quites. DAS DISPOSICOES GERAIS. Art. 78 Dentro da sua base territorial, 0
Sindicato, quando julgar oportuno, instituira segdes para melhorar a protecdo dos seus
associados e da categoria que representa. Art. 79 Serdo nulos de pleno direito os atos
praticados com o objetivo de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagio dos preceitos
contidos na Lei. Art. 80 A Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, por
maioria de votos, podera conferir o titulo de Presidente Emérito aos ex-presidentes do
Sindicato ou a agricultores com relevantes servigos prestados a classe. O titulo serd
vitalicio e meramente honorifico, ndo conferindo aos seus titulares qualquer funcdo
administrativa. Pardgrafo Gnico. Os associados com mais de vinte e cinco (25) anos de
participagdo no quadro social do Sindicato, serdo considerados sécios remidos, com os
mesmos direitos de votar e de serem votados. Art. 81 O presente Estatuto sé podera ser
alterado por Assembleia Geral convocada especialmente para este fim. Cacador/SC, 26
de julho de 2019. LYCURGO FAORO COELHO DE SOUZA, Presidente do Sindicato e
MARCELO LICHS COELHO DE SOUZA, Advogado, OAB SC n2 38111. O presidente explicou
que o novo Estatuto sera assinado por ele e pelo Dr. Marcelo Lichs Coelho de Souza,
advogado inscrito na OAB sob n2 38111/SC, conforme exigéncia legal, o qual nada
cobrou do Sindicato por ser produtor rural, e que, depois, sera registrado no Cartério de
Titulos e Documentos da Comarca de Cagador, passando a valer a partir deste momento.
Deixada a palavra livre para outras colocacdes e manifestacdes ninguém mais se
manifestou. Por fim o presidente cobrou a associada Janice Aparecida Lara para que
entregue os livros do sindicato que estdo sob sua guarda. Nada mais tendo a ser
deliberado o presidente encerrou a Assembleia, determinando a mim, Aramis José
Driessen, secretario, que lavrasse a presente ata, que vai assinada por mim e pelo

( }esidente, Anexo lista de presencas e original do novo Estatuto ora aprovado.
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SINDICATO PRODUTORES RURAIS DE CAGADOR
AV FAHDO THOME — 2350 - CAGADOR SC

CACADOR 06 de Junho de 2019

EDITAL DE CONVOCAGAO

Pelo presente Edital ficam convocados os Associados do Sindicato dos Produtores
Rurais de Cagador, no gozo das prerrogativas previstas no Estatuto desta Entidade,
para ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, nos termos do artigo 76, inciso |l, alinea
a e 80 do Estatuto, a realizar-se no dia vinte e seis (26) de julho de 2019, as dezesseis
(16) horas e trinta (30) minutos em primeira chamada e, ndo havendo quérum, as
dezessete (17:00) horas em segunda chamada, com qualquer nimero de Associados
presentes. A Assembleia serd realizada na sede do Sindicato, na Avenida Fahdo Thomé,
n2 2350, bairro dos Municipios, nesta cidade de Cagador, SC, para deliberarem sobre a
seguinte:

ORDEM DO DIA:

ALTERACAO DO ESTATUTO DO ICATO

Cagador, 26 de junho de 2019

Lycurg o de Souza
Presidente
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SINDICATO PRODUTORES RURAIS DE CAGADOR
// mrmoomous 2350 - CACADOR SC

CACADOR 06 de Junho de 2019

EDITAL DE CONVOCACAD
Pelo presente Edital ficam dos o8 Assoclados do Sindicato dos Produtores
Rurais de Cacador, no goro das prerrogativas previstas no Eststuto desta Entidade,
pars  ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, nos termos do artigo 76, inciso 1), slines
a © 80 do Estatuto, & realizar-se no dia vinte o seis (26) de julho de 2019, bs dezessals
(16) horas e trinta [30) minutos em primeira chamada », nlo havendo quérum, ks
dezessete (17:00) hores em segunda chamada, com qualquer nimero de Associados
presantes. A Assembieia sard reslizade ne sede do Sindicato, na Avenida Fahdo Thome,
n* 2350, bairro dos Municipios, nesta cidede de Cacador, SC, para deliberarem sobre a
seguinte:

ORDEM DO DIA:

ALTERACAD DO ESTATUTO DO T0

Cagador, 26 da junha de 2019

Lyeu o de Souts
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SINDICATO DOS PRODUTORES RURAIS DE CACADOR

llma. Sra.
Caroline Mendes de Oliveira
Oficial do Cartério do Registro Civil, Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas

Cacador/SC

O Sindicato dos Produtores Rurais de Cagador, Entidade Sindical de Primeiro Grau,
inscrita no CNPJ sob o nimero 83.218.636/0001-31, com sede na Avenida Fahdo
Thomé, 2350, bairro dos Municipios, nesta cidade de Cagador/SC, neste ato
representado por seu Presidente Lycurgo Faoro Coelho de Souza, brasileiro, casado,
inscrito no CPF sob o nimero 347.755.799-91, telefone numero (49) 99981-0551,
residente e domiciliado na Avenida Fahdo Thomé, 40, Cagador, vem por meio deste
requerer o registro de ALTERAGAO DO ESTATUTO.

Nestes Termos

Pede Deferimento ot 1" Tabo!ionato de Notas e Protestos
) m oo waﬁﬂr‘a

Cacador/SC, 01 de agosto de 2019 """9" po "m‘ﬁ‘ﬂ*

LYCURGO FAORO COELHO CE BOUZA .,......
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Lycurgo Faoro Coelho de Shuz
Presidente do- cato

Endereco: Avenida Fahdo Thomé, 2350 — bairro dos Municipios, Cep: 89.504-690 - CACADOR
-SC
Fone: (49) 3563-1237

Email: crracdarfaacr ram hr



ESTATUTO DO SINDICATO DOS PRODUTORES RURAIS DE CACADOR

Art. 12 O SINDICATO DOS PRODUTORES RURAIS DE CACADOR, entidade sindical de
primeiro grau com sede a Avenida Fahdo Thomé, n? 2350, sala 1, bairro dos Municipios,
Cacador, Santa Catarina, e foro na Comarca de Cacador, Santa Catarina, pertencendo ao
plano da CONFEDERACAO NACIONAL DA AGRICULTURA, com base territorial no
Municipio de Cagador, no Estado de Santa Catarina, é constituido para fins de estudo,
coordenacdo, defesa, promogao e representacdo legal da categoria economica dos
produtores agropecuarios e extrativistas rurais, assim estendendo-se na solidariedade
social, na livre iniciativa, no direito de propriedade, na economia de mercado e nos
interesses do pais.

Art. 22 S3o prerrogativas do Sindicato:

I- Proteger os direitos e representar os interesses de sua categoria perante as
autoridades administrativas e judiciais;

Il- Eleger ou designar os representantes da respectiva categoria;

Ill- Colaborar com o Estado, como 6rgdo técnico e consultivo, no estudo e solugdo
dos problemas relacionados com as atividades da categoria econdmica que
representa;

IV- Celebrar convengdes ou contratos coletivos de trabalho;

V- Receber as cotas que legalmente lhe cabem na distribuicdo da Contribuicdo

Sindical Rural;

Impor contribuicdo a todos aqueles que integram a categoria representada, nos

termos da legislacao;

VIl- Criar departamentos de revenda de produtos agropecudrios, com precos de
custo para os associados;

Vill- Promover feiras e leildes de animais de pequeno, médio e grande porte, de
produtos rurais e maquinas agricolas
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Art. 32 Sdo deveres do Sindicato:

I- Colaborar com os poderes publicos no desenvolvimento da solidariedade
humana;
Il- Manter servigos de orientacdo e assisténcia aos associados nos setores técnico,
econdmico e juridico;
- Proceder a conciliagdo dos dissidios de trabalho;
IV- Apoiar a criacao de Cooperativas para a classe representada.

Art. 42 Para o bom funcionamento do Sindicato é necessdrio a:

I- Observancia rigorosa das Leis, dos Principios de Moral, Etica e compreensdo dos
Deveres Civicos;
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Il- Abstencdo de qualquer propaganda, nao somente de doutrinas incompativeis

com as instituicdes e os interesses nacionais, mas também de candidaturas a
cargos politicos e a cargos eletivos ao Sindicato;

Ill- Inexisténcia de exercicio de cargos eletivos cumulativamente com o de

empregado remunerado pelo Sindicato ou por entidade de grau superior;

IV- Gratuidade do exercicio dos cargos eletivos, ressalvada a hipétese de

afastamento do trabalho para este fim, na forma que dispde a Lei e este Estatuto;

V- Proibicdo de cessdo gratuita ou remunerada de sua sede a entidade de indole

politico-partidaria;

VI- Manutencgdo, na sede do Sindicato, de um livro de registro de associados,

rubricado pelo Presidente do Sindicato, do qual deverdao constar dados
referentes a cada associado.

DOS DIREITOS E DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 52 S3o direitos dos associados:

Tomar parte, votar e ser votado nas Assembleias Gerais, desde que seja inscrito
no quadro social a mais de um ano, exerga atividade rural e esteja em pleno
gozo dos direitos sindicais;

Requerer medidas para solugdo de seus interesses;

Propor a Diretoria medidas de interesse do Sindicato, desde que endossada a
proposigao pela assinatura de mais de dez por cento (10%) dos associados;

Paragrafo Unico. Os direitos conferidos pelo Sindicato aos seus associados sao
intransferiveis.

Art. 62 Sao deveres dos associados:

I-
-
-
V-

Pagar pontualmente a anuidade fixada em Assembleia Geral;
Prestigiar o Sindicato por todos os meios ao seu alcance;
Observar rigorosamente o presente Estatuto;

Comparecer as Assembleias Gerais e votar.

Art. 72 Todo o individuo que participar da atividade representada, satisfazendo as
exigéncias da Legislagao Sindical, tera direito de solicitar sua admissdo no quadro de
sécios do Sindicato.

§ 1° Cabera a Diretoria, apdés andlise da documentacdo apresentada, decidir pela
admissio ou ndo do requerente no quadro social do Sindicato.

§ 22 O filiado ao Sindicato podera retirar-se do quadro social a qualquer tempo,
mediante requerimento dirigido a Diretoria acompanhado da Certiddo de Débitos,
fornecida pela tesouraria do Sindicato.

(L p



Art. 82 De todo o ato lesivo de direito ou contrario a este Estatuto, emanado da Diretoria
ou da Assembleia Geral, podera qualquer associado requerer, dentro de trinta (30) dias,
para o Conselho Fiscal.

DAS PENALIDADES

Art. 92 Os associados podem ser suspensos ou eliminados do quadro social.
§ 1° Serdo suspensos temporariamente os direitos dos associados:

I- Que ndo comparecerem a trés (3) Assembleias Gerais consecutivas, sem justa
causa;

II- Que desrespeitarem este Estatuto, a Assembleia Geral ou a Diretoria;

- Que estejam com débitos de anuidade, contribuicio confederativa ou de
qualquer débito com a tesouraria do Sindicato;

§ 29 Serao eliminados do quadro social:

|- Automaticamente aqueles que atuarem, comprovadamente, contra as decisdes
do Sindicato que visem a defesa dos interesses da categoria econdmica rural ou
aos interesses nacionais;

Il- Aqueles que deixarem de exercer as atividades rurais ou que ndo mais possuirem
imoveis rurais.

§ 32 As penalidades serdo impostas pela Diretoria, cabendo recurso para a Assembleia
Geral, de acordo com a Legislagdo vigente.

§ 4° A aplicagdo das penalidades, sob pena de nulidade, devera ser precedida de
notificagdo ao associado que poderd, se desejar, apresentar defesa no prazo de dez (10)
dias contados do recebimento da notificagdo.

§ 52 A simples manifestacdo da maioria ndo sera base para a aplicacdo de quaisquer
penalidades, que s6 caberdo nos casos previstos em Lei ou neste Estatuto.

§ 62 Os associados que tenham sido suspensos ou eliminados do quadro social, poderao
reingressar no Sindicato desde que se reabilitem, a juizo da Assembleia Geral, ou que
liquidem seus débitos, quando for o caso.

DAS ATRIBUICOES

Art. 10 Compete a Diretoria:
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Vi-

VIil-

Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as deliberagoes das Assembleias
Gerais;

Analisar e homologar os pedidos de filiagdo ao Sindicato;
Apresentar aos associados o orcamento de receitas e despesas;
Apresentar relatério anual e as contas de cada exercicio para analise e aprovagdo
da Assembleia Geral

Deliberar sobre os atos de administragdo patrimonial, inclusive autorizar a baixa
ou venda de bens inserviveis e o aluguel de bens, obedecidas as formalidades
legais;

Expedir o regulamento de pessoal determinando os valores de seus salarios e
vantagens;

Opinar sobre os casos omissos a serem resolvidos pelos associados.

Art. 11 Compete ao Presidente:

V-

VI-

Administrar o Sindicato junto com os demais diretores e representa-lo perante a
administracdo publica e em juizo, podendo, nesta ultima hipétese, delegar
poderes;

Convocar e presidir as Assembleias Gerais;

Assinar as atas, o relatorio e o balanco financeiro anual, o orgamento e os demais
papéis em geral;

Ordenar as despesas autorizadas e assinar todos os cheques e contas a pagar,
junto com o tesoureiro;

Admitir, demitir e promover funcionarios, fixando seus vencimentos;

Propor, com aprovagdo da diretoria, a criagdo de comissbes permanentes e
especiais, convocando para integra-las membros do quadro social;

Art. 12 Compete ao Secretario:

Dirigir e fiscalizar os servigos da secretaria;
Diligenciar para a boa guarda dos arquivos da entidade;
Elaborar e ler as atas das reunides da diretoria e das Assembleias Gerais;

Art. 13 Compete ao Tesoureiro:

Ter sobre sua guarda e responsabilidade os valores do Sindicato;

Assinar, com o presidente, os cheques e efetuar os pagamentos e recebimentos
autorizados;

Dirigir e fiscalizar os trabalhos da tesouraria;

Apresentar ao conselho fiscal balancetes mensais e balango anual;

Art. 14 Compete ao Conselho Fiscal:

Examinar o orgamento do Sindicato para o exercicio financeiro seguinte e dar
parecer;
Opinar sobre as despesas extraordinarias, sobre balancetes mensais e sobre o

Canco anual, emitindo parecer;



- Reunir-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente quando
necessario.

DA PERDA DE MANDATO

Art. 15 Os membros da diretoria e do conselho fiscal perderdo seus mandatos nos
seguintes casos:

I- Malversacgdo ou dilapidagao do patrimdnio social;

Il- Grave violacdo deste Estatuto;

- Abandono do cargo;

IV- Aceitacdo ou solicitagdo de transferéncia que importe no afastamento do
exercicio do cargo.

§ 12 A perda do mandato sera declarada pela Assembleia Geral especialmente
convocada para este fim.

§ 29 Toda a suspensao ou distribuicdo de cargo administrativo devera ser precedido de
notificacdo que assegure aos interessados o pleno direito de defesa, cabendo recurso
na forma prevista neste Estatuto.

Art. 16 Na hipétese de perda de mandato ou impedimento de qualquer membro da
diretoria ou conselho fiscal, as substituigdes far-se-do de acordo com a ordem dos
eleitos na Chapa.

Art. 17 Havendo rentincia ou destituicdo de qualquer membro da diretoria assumira,
automaticamente, o cargo vacante o substituto legal previsto no Artigo 16 deste
Estatuto.

Paragrafo Unico. As renuncias serdao comunicadas ao presidente do Sindicato.

Art. 18 Ocorrendo rentincia coletiva da diretoria e do conselho fiscal, e ndo havendo
suplentes, qualquer associado podera convocar Assembleia Geral para que esta decida
sobre o caso.

Art. 19 Em caso de abandono de cargo proceder-se-a na forma dos Artigos anteriores.

Paragrafo Unico. O membro da diretoria ou do conselho fiscal que houver abandonado
o cargo nao podera ser eleito para qualquer mandato de administracio ou de
representacao sindical por cinco (5) anos.

Art. 20 Ocorrendo impedimento, por qualquer causa, de membro da diretoria ou do
conselho fiscal, proceder-se-4a, para substituicdao, na forma do Artigo 16 deste Estatuto.

DO PATRIMONIO
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Art. 21 Constitui-se patriménio do Sindicato:

I- Mensalidades ou anuidades;
Il-  As contribuigdes provenientes da Contribuicao Sindical prevista em Lei;
lll- Doagdes e legados;
IV-  Bens moveis, imoveis, aluguéis de imoveis e juros de titulos e depésitos;
V- Os bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos produzidas;
VI- As multas e outras rendas eventuais;
Vil- A contribuigdo assistencial do Sindicato.

Art. 22 A administragdo do patriménio do Sindicato, constituido pela totalidade dos bens
que 0 mesmo possuir, compete a diretoria.

Art. 23 Os bens iméveis s6 poderdo ser alienados pelo presidente mediante permissdo
expressa de Assembleia Geral Extraordindria, convocada para este fim especifico. Em
primeira convocacdo com dois tercos (2/3) dos associados quites e em segunda
convocagao pela maioria simples dos associados presentes e quites.

Art. 24 No caso de dissolugdo do Sindicato, o que s6 se dard por deliberacdo expressa
da Assembleia Geral Extraordindria, convocada para este fim especifico, por maioria
simples dos presentes e com a presenca minima de dois tergos (2/3) dos associados
quites e, em ndo havendo quérum em primeira chamada, uma hora ap6s, em segunda
chamada, com a maioria simples de qualquer numero de associados presentes e quites.
As sobras de patriménio do Sindicato extinto, apés pagar as dividas, serdo destinadas de
acordo com a decisio da maioria simples dos associados presentes na referida
Assembleia Geral.

DAS ELEICOES
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 25 As eleicbes do Sindicato serdo realizadas em conformidade com o disposto na
legislacdo em vigor e neste Estatuto.

Art. 26 Mediante voto obrigatério, secreto e livre, incumbe aos associados do Sindicato
eleger os membros da diretoria e do conselho fiscal.

Paragrafo unico. A Assembleia Geral Extraordindria Eleitoral sera convocada no maximo
sessenta (60) e no minimo trinta (30) dias antes do término dos mandatos vigentes e
podera prorrogar o mandato da atual diretoria por mais quatro (4) anos, uma unica vez.

Art. 27 A administracdo do Sindicato sera exercida pelos seguintes 6rgaos:

|- Diretoria;
II- Conselho Fiscal.
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§ 19°. A diretoria sera constituida de Presidente, Secretario e Tesoureiro, com trés (3)
efetivos e trés (3) suplentes, e o Conselho fiscal sera constituido por trés (3) membros
efetivos e trés (3) suplentes. Todos terdo mandato de quatro (4) anos e poderdo ser
reeleitos, para 0 mesmo cargo, por uma Gnica vez;

§ 22. Os titulares serdo substituidos pelos suplentes na forma da mencgao na chapa.

Art. 28 A eleigdo, ou prorrogacao dos mandatos, sera realizada com antecedéncia
maxima de sessenta (60) dias do término dos mandatos vigentes.

§ 12 Nao se realizando as elei¢des, ou prorrogagdao dos mandatos, no prazo previsto
neste Estatuto, o Presidente do Sindicato comunicara o fato aos Associados, marcando
nova eleigdo;

§ 22 Nido se realizando, ainda, as eleicbes, serd convocada Assembleia Geral
Extraordindria para decidir pela eleicio de Junta Governativa, composta por trés
membros escolhidos entre os associados quites, ou pela nomeacao de administrador
para cuidar do processo eleitoral.

DOS ATOS PREPARATORIOS

Art. 29 As elei¢cdes serao convocadas pelo presidente do Sindicato por Edital, onde sera
mencionado, obrigatoriamente:

I- Data, horario e local da votacao;

Il- Prazo para registro de chapas e horario de funcionamento da secretaria;
Ill- Prazo para impugnacdo de candidaturas;

IV- Datas, horarios e locais de segunda e terceira convocagdes.

§ 12 Copias do edital a que se refere este artigo deverdo ser, com antecedéncia maxima
de sessenta (60) e minima de trinta (30) dias, em relagdo a data das eleicdes, fixadas na
sede da entidade sindical e em outros locais de acesso publico.

§ 2° No mesmo prazo mencionado no paragrafo anterior, quando necessario, podera
ser publicado aviso resumido do edital, pelo menos uma vez, em jornal de circulagdo
local.

Art. 30 Cépia do edital e exemplar do jornal onde foi publicado o aviso deverdo ser
remetidos por via postal, meio eletronico ou diretamente sob registro a Federagdo da
Agricultura e Pecudria do Estado de Santa Catarina - FAESC, nas quarenta e oito (48)
horas seguintes a publicagado.

Art. 31 O prazo para registro das chapas sera de quinze (15) dias contados da data da
divulgacdo do edital ou do aviso resumido publicado em jornal.
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Paragrafo unico. O registro das chapas sera requerido ao presidente do Sindicato por
um representante da chapa. Ao requerimento deverdo ser anexadas fichas de
qualificagdo de cada candidato e documentos comprobatérios da elegibilidade.

Art. 32 O registro de chapas far-se-a, exclusivamente, na secretdria do Sindicato,
durante o horéario de expediente.

Paragrafo uUnico. Encerrado o prazo sem que tenha havido registro de chapas, o
presidente do Sindicato, dentro de quarenta e oito (48) horas, fixara nova data para a
eleigdo.

Art. 33 Sera recusado o registro de chapas registradas fora do prazo ou que ndo atendam
o disposto na legislacdo vigente e neste Estatuto.

Art. 34 Encerrado o prazo para registro de chapas, o presidente do Sindicato
providenciara a imediata lavratura da Ata que serd assinada por ele, pelos demais
diretores porventura presentes e por um representante de cada chapa registrada,
mencionando-se as chapas de acordo com sua ordem numérica de registro.

Art. 35 Até cinco (5) dias apds o encerramento do prazo para registro de chapas devera
ser fixado aviso na sede do Sindicato, com a relagdo daquelas aptas a participarem da
eleicdo.

DAS MESAS COLETORAS

Art. 36 As mesas coletoras serdo constituidas de um presidente, dois mesarios e um
suplente. Todos designados pelo presidente do Sindicato.

Paragrafo unico. Poderdo ser instaladas mesas coletoras nas sedes das comunidades do
interior ou itinerantes. Estas mesas coletoras poderdao ser acompanhadas por fiscais,
quando houver interesse, que serdo indicados ao presidente com antecedéncia minima
de vinte e quatro (24) horas do inicio do pleito.

Art. 37 Nao poderao ser nomeados membros das mesas coletoras:

I- Os candidatos;
Il- Seus conjuges e parentes, ainda que por afinidade, até segundo (22) grau;
- Os membros da diretoria do Sindicato.

Art. 38 Os mesarios substituirdo o presidente da mesa coletora em seu impedimento,
de modo que haja quem responda pessoalmente pela ordem e regularidade do processo
eleitoral.

Art. 39 Somente poderao permanecer no recinto da mesa coletora os seus membros, os
fiscais designados e o eleitor, este apenas durante o tempo necessario para a votagao.
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Art. 40 Na hora fixada no edital e tendo considerado o recinto e o material em condic¢des,
o presidente da mesa declarara iniciados os trabalhos.

Art. 41 Os trabalhos eleitorais da mesa coletora terdo duragdo minima de quatro (4)
horas, observadas sempre a hora de inicio e de encerramento previsto no edital de
convocagao.

§ 12 Os trabalhos de votagdo poderdo ser encerrados antecipadamente se ja tiverem
votado todos os eleitores da folha de votagao.

§ 22 Quando a votagdo se fizer em mais de um dia, ao término do trabalho de cada dia,
o presidente da mesa coletora, juntamente com os demais mesarios, procedera o
fechamento da urna com oposigado de tiras de papel gomado rubricadas pelos membros
da mesa e pelos fiscais, lavrando ata assinada por todos, com mencdo expressa do
ntmero de votos nela depositados.

§ 32 Ao término dos trabalhos de cada dia as urnas permanecerao na sede do Sindicato,
sob guarda de pessoas designadas de comum acordo pelo presidente e pelos
representantes das chapas.

Art. 42 Iniciada a votagdo, cada eleitor pela ordem de apresentagdo a mesa, depois de
identificado, assinara a folha de votantes, recebera a cédula Gnica rubricada pelo
presidente da mesa e demais mesarios e, na cabine indevassavel, apés assinalar o
retangulo proprio a chapa de sua preferéncia, dobrara a cédula e a depositara na urna
colocada na mesa coletora.

Art. 43 Os eleitores cujos votos forem impugnados e os associados cujos nomes ndao
constarem da lista de votantes, votardao em separado.

Paragrafo Gnico. O voto em separado sera tomado da seguinte forma:

I- O presidente da mesa coletora entregara ao eleitor a sobrecarta apropriada para
que ele, na presenga da mesa, nela coloque a cédula que assinalou;

Il- O presidente da mesa coletora anotara no verso da sobrecarta as razdes da
medida para posterior decisdao do presidente da mesa apuradora.

Art. 44 E documento vaélido para a identificagdo do eleitor a carteira de associado ou
qualquer outro documento previsto em Lei.

Art. 45 Na hora determinada no edital para encerramento da votacdo, havendo no
recinto eleitores a votar, estes serdo convidados em voz alta a fazerem a entrega ao
presidente da mesa coletora de documentos de identificacdo, prosseguindo os trabalhos
até que vote o ultimo eleitor.

§ 12 Encerrados os trabalhos de votagdo, a urna sera lacrada com oposicao de tiras de
papel gomado rubricadas pelos membros da mesa coletora e pelos fiscais.

§ 22 Em seguida, o presidente da mesa coletora fara lavrar a ata que sera assinada por
ele, pelos demais mesarios e pelos fiscais, registrando a data e hora do inicio e do
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encerramento dos trabalhos, o nimero total de votantes, dos associados em condicdes
de votar e o nimero de votos em separado, se houver, bem como, resumidamente, os
protestos apresentados pelos eleitores, candidatos ou fiscais. A seguir o presidente da
mesa coletora fard entrega ao presidente da mesa apuradora, mediante recibo, da urna,
da ata e de todos os demais materiais e documentos utilizados durante a votac3o.

Art. 46 E eleitor todo o associado que na data da elei¢do:

I- Tiver, no minimo, dezoito (18) anos de idade;

Il-  Tiver mais de um (1) ano de inscri¢do no quadro social do Sindicato;
Ill-  Tiver mais de um (1) ano de exercicio da atividade agropecuadria;
IV-  Estiver no gozo dos direitos sociais conferidos por este Estatuto.

Art. 47 Para exercitar o direito de voto o eleitor devera:

I- Ter quitado a contribuicdo sindical;
Il- Ter votado na eleigdo anterior ou justificado a falta.

Artigo 48 — E vedada a outorga de procuragdo para votar.

Paragrafo unico. O voto sera exercido por pessoa credenciada pela direcdo da empresa
quando se tratar de associado pessoa juridica.

DO VOTO SECRETO

Art. 49 O sigilo do voto sera assegurado mediante as seguintes providéncias:

I- Uso da cédula unica contendo todas as chapas registradas;
Il- Isolamento do eleitor em cabine indevassavel para o ato de votar;
lll-  Verificagdo de autenticidade da cédula tnica a vista das rubricas dos membros
da mesa coletora;
IV- Emprego de urnas que assegurem a inviolabilidade do voto.

DA CEDULA UNICA

Art. 50 A cédula unica, contendo todas as chapas registradas, devera ser confeccionada
em papel branco, opaco e pouco absorvente com tinta preta e tipos uniformes de tal
maneira que, dobrada, resguarde o sigilo do voto.

§ 12 As chapas registradas deverdo ser numeradas seguidamente, obedecendo a ordem
de registro e conterdo os nomes dos candidatos efetivos e suplentes, em nimero ndo
inferior a dois tergos (2/3) dos cargos a preencher. Especificando-se, para os efetivos, os
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6rgaos de administracao e representacao no conselho da entidade superior, aos quais
concorre;

§ 22 Ao lado de cada chapa havera um retangulo em branco onde o eleitor assinalara
aquela de sua escolha.

DAS INELEGIBILIDADES

Art. 51 Sera inelegivel o associado que:

I- N&o tiver aprovadas as contas de exercicios em que ocupou cargo na diretoria
ou conselho fiscal;

II-  Houver lesado o patriménio de qualquer entidade sindical;

lll- N3&o estiver, a pelo menos um (1) ano, no exercicio da atividade de produtor rural
ou no desempenho de representagdo econdmica desta atividade, dentro da base
territorial do Sindicato;

IV-  Tiver sido condenado por crime doloso, enquanto persistirem os efeitos da pena;

V- Tiver ma conduta comprovada;

VI- For analfabeto;

Vil- For estrangeiro.

DO QUORUM

Art. 52 A eleigdo s6 sera valida se dela participarem mais de cinquenta por cento (50%)
dos associados aptos a votar.

§ 12 N3o obtido esse quorum sera realizada nova eleigdo, em segunda convocacao,
dentro de quinze (15) dias, a qual sera vadlida se nela votarem mais de quarenta por
cento (40%) dos associados aptos a votar.

§ 22 Na hipétese de ndo ter sido alcangado o quérum exigido na segunda votacdo sera
realizada nova eleicdo, em terceira e ultima convocagdo, no prazo de quinze (15) dias,
com qualquer nimero de votantes.

§ 32 S6 poderao participar da eleicio em segunda ou terceira convocagao aqueles que
ja se encontravam em condig¢bes de exercer o voto na primeira convocagao.

§ 42 Funcionardo na segunda e terceira convocagdo as mesas coletoras e apuradora
organizadas para a primeira convocag3o.

DA APURACAO
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Art. 53 Apds o termino do prazo estipulado para a votagao instalar-se-3, em Assembleia
Geral Eleitoral Publica e Permanente, na sede do Sindicato, a mesa apuradora, para a
qual serdo enviadas as urnas e as respectivas atas de votacao.

Art. 54 A mesa apuradora, presidida por pessoa de notdria idoneidade, indicada pelo
presidente do Sindicato, tera quantos auxiliares forem necessarios de livre escolha
deste.

Art. 55 Instalada a mesa apuradora tinica, esta verificara o quérum e, tendo sido atingido
o quérum minimo estipulado neste Estatuto, procedera a abertura das urnas e a
contagem dos votos.

Paragrafo Gnico. Os votos em separado, desde que decidida sua apuracdo, serdo
contados para efeito de quérum.

Art. 56 Nao sendo obtido quérum o presidente da mesa apuradora encerrara a apuragdo
e fara inutilizar-se as cédulas e sobrecartas, sem as abrir, notificando o presidente do
Sindicato para que convoque nova eleicdo nos termos deste Estatuto e do edital.

Art. 57 Apresentando a cédula qualquer sinal, rasura ou dizer suscetivel de identificar o
eleitor, ou tendo este assinalado duas ou mais chapas, o voto sera considerado nulo.

Art. 58 Sempre que houverem protestos fundados em contagem errénea de votos ou
vicios em sobrecartas ou cédulas, estas deverdo ser conservadas em involucro lacrado
gue acompanhara o processo eleitoral até a decisao final.

Art. 59 Assiste ao integrante de qualquer chapa o direito de formular, perante a mesa
apuradora, protesto oral ou por escrito referente a apuragdo, sendo que, neste tltimo
caso, o requerimento devera ser anexado a ata de apuracdo.

Art. 60 Findada a apuragdo, o presidente da mesa proclamara eleita a chapa que tenha
obtido maioria simples de votos e fara lavrar ata dos trabalhos eleitorais.

Art. 61 Em caso de empate entre as chapas mais votadas sera declarada vencedora
aquela em que o candidato a presidente for mais velho.

DAS NULIDADES

Art. 62 Sera nula a elei¢do quando:

I- For realizada em dia, hora e local diferentes dos designados no edital ou
encerrada antes da hora determinada, sem que hajam votados todos os eleitores
constantes da folha de votacgao;
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II- For realizada ou apurada perante mesa nao constituida de acordo com o
estabelecido neste Estatuto;

- For preterida qualquer formalidade essencial estabelecida neste Estatuto,
ocasionando subversdo do processo eleitoral;

IV- Nao for observado qualquer dos prazos essenciais constantes neste Estatuto.

Paragrafo Gnico. A anulagdao do voto ndo implicara na anulagdo da urna em que a
ocorréncia se verificar. Nem a anulagdo da urna implicara na anula¢do da elei¢do. Salvo
se o anulado for igual ou superior a diferencga final entre as duas chapas mais votadas.

DAS IMPUGNACOES

Art. 63 A impugnacao de candidatura podera ser feita por associados quites com o
Sindicato no prazo de cinco (5) dias a contar da publicacdo da relacdo das chapas
registradas.

Paragrafo anico. A impugnacdo, expostos os fundamentos que a justifiquem, sera
dirigida ao presidente do Sindicato e entregue contra recibo na secretaria deste.

Art. 64 Cientificado em quarenta e oito (48) horas pelo presidente do Sindicato o
impugnado tera prazo de cinco (5) dias para apresentar contrarrazdes ao Presidente do
Sindicato, que julgara o caso.

§ 12 Julgada improcedente a impugnagao o candidato impugnado concorrera a eleigdo,
ressalvando aos impugnadores o direito de recorrer contra a possivel eleicio dos
mesmos;

§ 22 A chapa de que fizerem parte os candidatos impugnados podera concorrer desde
que os demais candidatos, entre efetivos e suplentes, preencham dois tercos (2/3) dos
cargos existentes.

DOS RECURSOS

Art. 65 O recurso podera ser apresentado por qualquer integrante da chapa no prazo de
dez (10) dias a contar do término da eleicdo.

Art. 66 O recurso sera dirigido ao presidente do Sindicato e entregue, em duas vias,
contra recibo, na secretaria em horario normal de expediente.

Art. 67 Protocolado o recurso, cabe ao presidente do Sindicato, dentro de vinte e quatro
(24) horas, comunicar, contra recibo, o recorrido para apresentar contrarrazées no
prazo de trés (3) dias.
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§ 12 Findado o prazo estipulado e recebidas as contrarrazées dos recorridos, o
presidente, em trés (3) dias, convocara a diretoria do Sindicato para julgar o recurso.

§ 22 Se o recurso sobre inelegibilidade do eleito for julgado procedente os demais
membros da chapa tomardo posse, exceto se o numero destes, incluindo efetivos e
suplentes, for inferior a dois tergos (2/3) dos cargos.

DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 68 Ao presidente do Sindicato incumbe organizar o processo eleitoral com os
seguintes documentos, em duas vias:

I- Edital e aviso resumido do edital;
Il- Prova de publicagdo do aviso resumido, quando necessario;
- Coépias dos requerimentos de registro das chapas, fichas de qualificagdo dos
candidatos e demais documentos;
IV- Relagdo dos eleitores aptos a votar;
V- Expediente relativo a composicao das mesas eleitorais;
VI- Listas de votantes;
VIl- Atas dos trabalhos eleitorais e de posse;
Vill- Impugnacdes, recursos, contrarrazdes e informagdes do presidente.

Art. 69 Se apenas uma (1) chapa for registrada, o rito acima sera dispensado e a elei¢do
se dara em Assembleia Geral especialmente convocada para este fim.

DISPOSICOES GERAIS

Art. 70 A posse dos eleitos ocorrera na data do término do mandato da administracdo
anterior.

Art. 71 Ao assumir o cargo, o eleito prestara solenemente o compromisso de respeitar
o exercicio do mandato, a Constituicio do Brasil, as Leis vigentes e o Estatuto do
Sindicato.

Art. 72 Anulada a eleigdo do Sindicato outra sera realizada, desde que observados os
prazos da primeira. Sendo que, nesta hipétese, a diretoria permanecera em exercicio
até que nova seja eleita e tome posse.

Art. 73 Sera afastado de cargo administrativo ou de representagdo sindical o membro
que:

I- Houver lesado o patriménio do Sindicato;
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Il- Tiver sido condenado por crime doloso;

Ill- Tiver ma conduta comprovada;

IV- Deixar de exercer a atividade econdmica de produtor rural, na base territorial do
Sindicato.

Art.74 O prazo para justificar a falta na elei¢ao é de trinta (30) dias a contar da data do
encerramento desta.

Art. 75 Os prazos constantes do processo eleitoral serdo computados excluido o dia do
comego e incluido o dia do vencimento, sendo que este sera prorrogado para o primeiro
dia util se o vencimento cair no sabado, domingo ou feriado.

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 76 As Assembleias Gerais, convocadas com antecedéncia de quinze (15) dias, sdo
soberanas nas resolugbes ndo contrarias as Leis vigentes e a este Estatuto e suas
deliberagdes serdao tomadas por maioria simples de votos em relacdo ao total dos
associados em primeira votacdo e por maioria simples dos presentes em segunda
votacao.

Art. 77 A Assembleia Geral, além do que a Lei prescreve, devera reunir-se:

I- Ordinariamente:
a) Até o ultimo dia do més de junho de cada ano para tomada e aprovagao das
contas da diretoria;
b) Até trinta e um (31) de dezembro para discussdo e aprovacdo da previsao
or¢camentaria para o exercicio seguinte.
Il- Extraordinariamente:
a) Sera convocada com antecedéncia de trés (3) dias quando necessario. Podendo
ser convocada pelo presidente, pela maioria da diretoria ou do conselho fiscal e,
ainda, por, pelo menos, dez (10%) por cento dos sécios quites.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 78 Dentro da sua base territorial, o Sindicato, quando julgar oportuno, instituird
segdes para melhorar a prote¢do dos seus associados e da categoria que representa.

Art. 79 Serdo nulos de pleno direito os atos praticados com o objetivo de desvirtuar,
impedir ou fraudar a aplicagdo dos preceitos contidos na Lei.

Art. 80 A Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, por maioria de
votos, podera conferir o titulo de Presidente Emérito aos ex-presidentes do Sindicato ou
gricultores com relevantes servicos prestados a classe. O titulo serd vitalicio e
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meramente honorifico, ndo conferindo aos seus titulares qualquer funcdo

administrativa.

Paragrafo unico. Os associados com mais de vinte e cinco (25) anos de participacdo no
quadro social do Sindicato, serdo considerados socios remidos, com os mesmos direitos

de votar e de serem votados.

Art. 81 O presente Estatuto s6 podera ser alterado por Assembleia Geral convocada

especialmente para este fim.

Cavy
OLYNOY ;]3“'.?

IS

LYCURGO RA COELHO DE SOUZA
PRESIDENTE DO SINDICATO

: g% _1° Tabelionato de Notas e Protestos

Cagador - SC - CEP 89500-112

‘ ..ﬁ;%ﬁ::‘:ﬁ:?.ﬁ.fmwmw
LYCURGO FAORO COELHO DE SOUZA

...................................
................................

................................

, 31 de Julho de 2019,
MELLER <

ANA CAROLINA GON
wmu

Selo Digital de mullu;h do fipo N
NHT2TBO-818W

.mu.m 0,18, balo: R$LH3.T
mmmmammmu:mum

%

acador/SC, 26 de julho de 2019

MARCELO LICHS COELHO DE SOUZA
ADVOGADO OAB N2 38111 SC

% ~ 1° Tabelionato de Not Notas e Protestos

Rus Osono Timmermann, n* 160 Cagador - SC - capmnz

nhegd por hﬁﬁ’ﬁﬁ}féa‘m‘rmm

MARCELO LICHE COELHO DE BOUZA ..............

..................................
----------------------------------

............. 'siiﬁ‘fna&i-”:é{&"“"'
ANA CAROLINA GONCALVES MELLEX - EVEN TE




