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9* ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DE VOLEI

FEMININO DE LAGES - AVOFEL
CNPJ N* 14.972.542/0001-30

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINS

Art. 1° - A Associacio de Voleibol Feminino de Lages - Avofel, ¢ uma organizagdo
da sociedade civil de direito privado, sem fins lucrativos, fundada em 25 de outubro
de 2011, com prazo de duragio indeterminado, inscrita no CNPJ sob o n°

14.972.542/0001-30, foro no municipio de Lages estado de Santa Catarina e
enderego para correspondéncia na Rua José Passos Varela 22, Bairro Popular,

Lages/SC, CEP 88.526-160.

Art. 2° - A Associacio de Voleibol Feminino de Lages tem as seguintes finalidades:
.  Promover atividades de relevincia publica e social por meio do desporto e
do para desporto de rendimento, social e de participagio na modalidade de

voleibol profissional e néo profissional;

[I. Preservar os direitos fundamentais da crianga e do adolescente,

estabelecidos no Estatuto da Crianga e do Adolescente;

11l. Promover os direitos da pessoa idosa de acordo com o disposto no Estatuto

do Idoso;

todos o8 niveis, instincias ¢ momenLos:

IV. Representar os atletas e todas as modalidades vinculadas @ associngiio em @

V.  Participar de competigdes oficinis das federacdes o ligas a que estiver filiada,

nas modalidades vinculadas & organizagio,

infancia até a fase adulta, em conjunto com a comunidade;

VII. Programar [(estividades de carfiter social, torneios e campeonatos

VI. Desenvolver uma politiea sOcio educancional, culturnl o desportiva, dnf‘\/ _

eEPOrLIvOs,
CAPITULO 11
(ﬂ DOS ABSOCIADOS
Art. 37 - Or associndos sio divididos nas seguintos calegoring:

I. Fundadores: os que ajudaram na fundagiio da Associagiio:
Beneméritos® o que contribuem com donativos o :imlpbum
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IIl. Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas que contribuem,
mensalmente, com a quantia fixada pela Assembleia Geral:
[V. Atletas: os que participam regularmente das atividades esportivas.

Paragrafo tnico - O ingresso de novos associados atletas far-se-4 por indicacio a
Diretoria Executiva,

Art. 4 *- Sio direitos dos associados, acima dos 18 anos:
[  Votar e ser votado para cargos eletivos;
II. Tomar parte nas Assembleias Gerais e nelas apresentar propostas.

Art. 5° Sao obrigagdes dos associados:
. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢oes estatutdrias e regimentais;
I Acatar as determinagbes da Diretoria Executiva;
I. Colaborar para a realizagdo dos fins sociais da organizagao;
IV. Zelar pelo patrimdnio moral e material da organizagéo:
V. Respeitar todos os associados;
VI, Prestar esclarecimentos durante a Assembleia Geral, quando forem
solicitados;
VII. Estar em dia com suas as mensalidades;
VIIl. Comunicar mudanga de residéncia,

Paragrafo Unico - Os associados niio respondem soliddria e subsidiariamente pelas
obrigagbes da Associagio de Voleibol Feminino de Lages.

Art. 6° - Sdo obrigaghes dos atletas!
I. Observar a cadeia hierdrquica da organizagiio;

1. Jogar quando escalado e respeitar as ordens dadns; f / J
I1l.  Manter o decoro nas reunides da Diretoria Executiva; L
IV. Manter discricio dos assuntos (ratados nas rounides da Diretoria \
Executiva;

V. Realizar reclamagdes diretamente a Diretoria Executiva.

Art. T° - A admissiio do associado se dard mediante os seguintes requisitos: . Q
I. Convite de um sbcio fundudor ou contribuinte e concordincia da maiorin

simples dos associados; %
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[I. Ser maior de 18 anos ou no caso de menor de idade. ser autorizado e
representado por responsivel legal.

Art. 8° - A demissfio se dard apenas a pedido do amifdn. mediante:
. Envio de oficio de solicitagio i Diretoria Executivai | .
II.  Aceite da demissiio pela Diretoria Exccutiva e comunicagiio ao associado

demitido.

Art. 9° - A exclusio do associado se dard somente havendo justa causa, assim
reconhecida apés instauragdo de processo formal:
. O processo de exclusdo sera aberto pela Diretoria Executiva que nomeard
03 associados que atuariio como comissiio processante:
Il. Fica garantido ao associado o direito a defesa, a ser apresentada em 10 dias
apbs a abertura do processo formal e sua comunicagio ao processado;
1. Em caso decisdo pela exclusdo proferida pela comissiio processante, 0
associado pode oferecer recurso, a ser analisado em assembleia geral

extraordindria convocada para esse fim.
IV. Decidida pela demissio, o associado poderd ser excluido do quadro societario
da Associacgiio de Voleibol Feminino de Lages.

CAPITULO 111
DA ADMINISTRACAO

Art. 10 - A Associagio de Voleibol Feminino de Lages tem os seguintes orgiios de
administragio:
I. Assembleia Geral:
II.  Diretoria Executiva;
IIl. Conselho Fiscal.
Paragrafo dnico - Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal
desempenhardo suas fungbes sem remuneragdo, podendo receber reembolso de

despesas realizadas comprovadamente no exercicio de suas atribuicoes. %

SECAO 1 ,@

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. _ll * A Assembleia Geral, 6rgiio soberano da o 120 compde-se dos
associados maiores de 18 anos, no gozo de seus dirditos, tondo a

culdade de

3
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resolver, dentro das leis vigentes e dos dispositivos estatudrios, todos o8 assuntos
referentes ds atividades e fins da associagiio, reunir-se-d, ordinariamente, uma vez
por ano e suas reunides poderio ser, ordinarias ou extraordindrias.

Art. 12 - Compete & Assembleia Geral Ordinaria:
l. Eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal: | .
[I. Deliberar e aprovar o relatério da Diretoria Executiva, balango patrimonial

e demais demonstragdes contébeis, bem como contas do exercicio findo,

acompanhadas de parecer do Conselho Fiscali ‘ *
1. Deliberar os demais assuntos que lhe sejam submetidos pela Diretoria
Executiva, salvo os de competénecia exclusiva da Assembleia Geral

Extraordiniria,
[V. Deliberar sobre os assuntos néo constantes em pauta, sendo estes de

interesse da Associaciio de Voleibol Feminino de Lages, desde que no ato da
apresentagio destes sejam relacionados por associado e com o aceite da

maioria absoluta dos presentes.

Art. 13 - A Assembleia Geral Extraordindria reunir-se-a extraordinariamente em

gualquer época, quando convocada®
I. Pela Diretoria, através da maioria de seus membros;
II. Pelo Conselho Fiscal
I1I.  Por requerimento de 1/3 (um tergo) dos s6cios quites, maiores de 18 anos.

§1° - A convocagio da Assemblein serd feita por meio de edital ¢ por e*mail, com
antecedéncia minima de 15 dias.

§2° - Na Assembleia Geral Extraordindria 6 vedada n discussiio do matéria
estranha & sua convocagiio,

§3° - A Assembleia Geral instalar-se'd em 1° convoeagiio no hordrio marcado no
edital de convocagiio, com metade e mais um dos sécios, maiores de 1B anos, e apés

trinta minutos, em segunda convocagio com qualquer niimero de fruaantaa.

Art. 14 - Compete a Assembleia Geral Extraordindria:
I, Decidir acerca da conveniéncia de se criar novas comissfes internas, bem &

como a extingiio das existenies;
jioe Y ’l/u*f"' En 4
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Il. Deliberar sobre a destituicio dos membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal, mediante regular processo administrativo, garantida a
ampla defesa a estes membros:

1. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar, permutar ou

qualquer outro ato que onere bens patrimoniais;

Analisar o admissdo e demissiio dos membros do quadro de associados;

Decidir sobre as reformas do Estatuto Social;

VI. Aprovar o Regimento Interno;
VIL. Decidir sobre a dissolugiio da organizagfo, nos termos do Artigo 34 deste

ASSOCIAL LD DY WL CIBDL
Fresimeed BF LAGEY

< =

Estatuto; .
VIIL. OQutros assuntos que niio sejam de competéncia exclusiva da Assembleia
Geral Ordindria.
SECAO II
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 15 - A Diretoria Executiva serd composta dos seguintes cargos:
1. Presidente;
[1. Vice-Presidente;

IIl. Secretirio;

IV. Tesoureiro.

Paragrafo Unico - O mandato da Diretoria Executiva seri de 4 (quatro) anos,
permitindo uma tnica recondugio.

Art. 16 - Ao Presidente cabera:
I. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e Assemblein Geral:
Il. Representar a organizagio ativa e passivamente, judicinl ou
extrajudicialmente;
Ill.  Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e Regimento Interno, acaso
existente;
IV. Gerir as finang¢as e administrar o patrimdnio, de forma isolada;
V. Apresentar anualmente a Assembleia Geral, exposigio das atividades e
prestagio de contas; M
VI. Convocar reunibes extraordindrias da Diretoria
VII. Presidir todas as atividades da Diretorin Executj

&‘iﬂg’%w @L 5 s >

Digitalizado com CamScanner

NER

Seg



W

Art. 17 - Compete ao Vice-Presidente:

.  Auxiliar o titular no desempenho de suas fungtes;
[1. Substituir o titular em suas [altas e impedimentos:
[Il. Assumiro mandato de presidente em caso de vacéincia, até realizar-se nova
eleicdo e prestar, de modo geral, a sua colaboragiio ao presidente.

Art. 18 - Compete ao Secretario:
I. Secretariar e redigir atas das reunides da Diretoria Executiva e Assembleia
Geral.

II. Dar publicidade as das atividades da organizagfio;

I1I. Organizar e controlar o quadro social:

[V. Substituir o vice-presidente em suas faltas ou impedimentos;
V. Praticar os demais atos inerentes ao cargo.

Art. 19 - Compete ao Tesoureiro:
1. Gerir as finangas e administrar o patriménio, de forma isolada;

II. Apresentar relatorios das despesas e receitas sempre que forem solicitados;
I1l. Apresentar relatério financeiro para ser submetido & Assembleia Geral:
IV. Apresentar balancetes ao Conselho Fiscali

V. Conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos &

Tesouraria.

Art. 20 - Em caso de vachncia dos cargos de Vice'Presidente, Secretdrio e
Tesoureiro, serd definido um substituto para o cumprimento do restante do
mandato por meio de uma Assemblein Geral Extraordindrin especialmente
convocada para esse fim.

SECAO 111
DO CONSELHO FISCAL

Art, 21 - O Conselho Fiscal é o orgio de fiscalizacio das atividades Associnciio de }%
Voleibol Feminino de Lages nos seus aspectos contdbeis e financeiros.

Art. 22 - O Conselho Fiscal terd 03 (trés) membros eleitos pela Assembleia
Geral,

Cudtos e - w5
'Y o\ Y

m..,r:'

pt

Digitalizado com CamScanner



AVO

Art. 23 - A duraciio do mandato dos membros do Conselho Fiscal é de 04
(quatro) anos, com possibilidade de reeleigao.

Art. 24 + O Conselho Fiscal reunir-se-d, ordinariamente, uma vez a0 ano, ou
extraordinariamente, por solicitagio da Diretoria Executiva ou da Assembleia

Geral.

Paragrafo tinico. As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas com a presenca
de todos os seus membros efetivos.

Art. 25 - Salvo por vontade pripria ou por decisdo da Assembleia Geral, os
membros do Conselho Fiscal ndo poderio ser destituidos de seus cargos no curso
do prazo do mandato em que foram investidos.

Art. 26 - Nio poderio ser eleitos para o Conselho Fiscal membros de qualquer
outro orgio de diregiio da organizacéo.

Art. 27 - Os membros do Conselho Fiscal niio poderiio exercer cargo ou fungio em
entidade de administragio do desporto.

Art. 28 - Compete ao Conselho Fiscal:
I. Examinar os documentos contdbeis, balancetes, balangos e relatorios;

II. Apresentar parecer conclusivo sobre movimentos financeiros, denunciar

erros e fraudes e sugerir medidas corretivas:

III. Emitir anualmente parecer sobre balango patrimonial e demonstracio
financeira;

IV. Aprovar a prestacio de contas anual, bem como apresentar parecer
conclusivo,

V. Redigir e aprovar regimento interno proprio;

Art. 29 - Em caso de vaciincia de algum dos membros do Conselho Fiscal, seri
definido um substituto para o cumprimento do restante do mandato por meio de

uma Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocadn para esse fim,
%,&"
e [
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CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

Art. 30 - O patriménio social da Associagio de Voleibol Feminino de Lages é
constituido por valores consignados, por todos os bens moveis e imdveis de sua
propriedade ou posse e por todos aqueles que vier a adquirir, assim como por todos
os legitimos direitos que possua ou venha a possuir.

Art. 31 - Os recursos econdmico-financeiros serao provenientes de:
. Receitas de seus bens;
II. Donativos de pessoas fisicas e juridicas;
III. Rendimentos ou rendas decorrentes de aplicagdes financeiras;
IV. Convénios piblicos ou privados;
V. Subvencio dos poderes piblicos Federal, Estadual e Municipal;
VI. Renda de servicos vinculados s suas atividades
VIl. Contribuicdes de seus associados;
VIII. Outras receitas eventuais,

Art. 32 - A totalidade de recursos econdémico‘financeiros previstos no artigo
anterior, bem como o eventual resultado operacional, sera aplicada integralmente
na manutencio e desenvolvimento das finalidades estatutérias.

CAPITULOV

DAS ELEICOES é
Art.33 - A convoeacio de eleigbes serd feita através de edital publicado no mural

da organizagiio, por publicagio em drgiio de imprensa de ampla circulagio em
midia digital ou impressa por 3 (lrés) vezes e por meio eletrdnicos, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do término do mandato da Diretoria

Executiva e Conselho Fiscal em exercicio e deverd constar além das normas
previstas neste Estatuto, as seguintes disposicies:
I. O gistema de votagioi

II. O hordrio de inicio e encerramento da votaciio 90
I11. O horirio da apuragio;
IV. O ntmero de fiscais de cada chapa.

Art. 34 - O processo eletivo obedecerd no minimo, os seguintes requisitos y{

-V AT
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CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

A$30CUgdD BE VOLEIBOL
FEHTRING B LASES

Art. 30 - O patrimdnio social da Associagio de Voleibol Feminino de Lages é
constituido por valores consignados, por todos os bens méveis e iméveis de sua
propriedade ou posse e por todos aqueles que vier a adquirir, assim como por todos
os legitimos direitos que possua ou venha a possuir,

Art. 31 - Os recursos econdmico-financeiros serdo provenientes de:
I. Receitas de seus bens;
1. Donativos de pessoas fisicas e juridicas;
[1I. Rendimentos ou rendas decorrentes de aplica¢ies financeiras;
IV. Convénios ptblicos ou privados;
V. Subvencdo dos poderes piblicos Federal, Estadual e Municipal;
V1. Renda de servigos vinculados is suas atividades;
Vil. Contribuicbes de seus associados;
VIIl. Outras receitas eventuais.

Art. 32 - A totalidade de recursos ccondmico-financeiros previstos no artigo
anterior, bem como o eventual resultado operacional, serd aplicada integralmente
na manutencgio e desenvolvimento das finalidades estatutérias.

CAPITULO V

DAS ELEICOES @
Art.33 - A convocaciio de eleigdes ser feita através de edital publieado no mural
da organizagio, por publicagio em 6rgio de imprensa de ampla circulagiio em
midia digital ou impressa por 3 (trés) vezes e por meio eletronicos, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do término do mandato da Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal em exercicio e deverd constar além das normas
previstas neste Estatuto, as seguintes disposigoes:
I, O sistema de votagio;

[I. O horrio de inicio e encerrnmento da votagiio
111, O horério da apuragiio:

IV. O ndmero de fiscais de cadn chapa.

Art. 34 - O processo eletivo obedecerd no minimo, o8 se

Casoline e
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I. O colégio eleitoral serd constituido de todos os associados no gozo de seus
direitos, sem diferenciagfio de valor de voto:

II. O sistema de votagiio serd decidido pela Comissao Eleitoral;

[1I. O Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva formarfo uma tinica chapa;
IV. Nio poderd um sbcio participar em mais de uma chapa;

V. E vedada a eleiciio do cdnjuge e os parentes consanguineos ou afins, até
segundo grau ou por adogio do presidente ou dirigente maximo da entidade,
na eleigdo que o suceder;

V1. O sistema de recolhimento dos votos deve ser imune a fraude;
VIl. A apuragiio do processo eletivo podera ser acompanhada pelos candidatos e

meios de comunicagdio;

VIII. O processo de elegibilidade dos cargos de diregiio deverd Ler concorréncia de,
no minimo, 2 (duas) candidaturas, podendo ser admitida candidatura unica
se comprovada ampla divulgagio da eleigio e auséncia de interessados:

[X. Garantia da defesa prévia, em caso de impugnagdo, do direito de participar
da eleigdo;
X. A posse da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal eleitos ocorrerd no
mesmo dia da eleigdo.

CAPITULO VI
DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE SOCIAL

Art. 35 - A Associagio de Voleibol Feminino de Lages atua com base em principios
definidores de gestio democritica, por meio dos seguintes instrumentos:
I. Descentralizagio na tomada de decisdes;
II. Gestdo participativa de associados nos colegindos e nas tomadas de decisdes;

I11. Transparéncia de gestio administrativa e financeira dos recursos sob sun
gestio; § :,

IV. Fiscalizagdio interna;
V. Alternincia no exercicio dos cargos de diregiio
VI. Acesso irrestrito dos associados aos documentos e informagdes relativos a
prestagio de contas, bem como dqueles relacionados por meio fisico ou
publicados na integra no sitio eletrénico da organizagio;
VIl. Garantia da representacio, com direito a voto, da categoria de atletas no
ambito dos drgdos e Conselhos Técnicos e de Diretorim-Exgcutiva sobre os
ABBUNLOS esportivos;
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VIIL. Publicacio prévia do calendério de reunifes da Assembleia Geral e posterior
publicagio sequencial das atas das reunides realizadas durante o ano;
IX. Garantia da participagio de atletas em eventual Comissdo de Selecdo
referida no inciso X do art. 2° da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014
X. Ouvidoria, 6rgio encarregado de receber, processar e responder as
solicitagbes relacionadas a organizagio
XI. Relatérios de gestiio e de execugiio orcamentdria, publicados no site oficial
da organizaciio e atualizados periodicamente.

Art. 36 - A Associacio de Voleibol Feminino de Lages disponibiliza e mantem em
seu sitio eletrénico, no minimo, as seguintes informagdes e documentagdes
comprobatdrias:

I Publicacdo anual de informagbes sobre as agdes relacionadas ao recebimento
¢ destinagio de recursos piblicos com a indicagio dos respectivos
instrumentos de formalizacio dos acordos, seu respectivo valor, prazo de
vigéncia, nome da pessoa fisica ou juridica contratada;

[I. Publicacio anual de relatérios de gestio e de execugiio orgamentaria;
1.  Publicagdo anual de balangos {inanceiros;
IV. Registro atualizado das competéncias e estrutura organizacional, enderegos
e telefones das respectivas unidades e horirios de atendimento ao piblico

V. Informagdes sobre remuneragdes recebidas por ocupante de cargo, posto,

graduagdo, funcdo, incluindo auxilios, ajuda de custo didrias, além de

quaisquer outras vantagens pecunidrias, inclusive indenizatérias, oriundas
de verbas piblicas; @

VL. Informagdes concernentes a procedimentos prévios a contratagfio, inclusive
0s respectivos editais e resultados, bem como instrumentos contratuais ou

congéneres celebrados;
VII.  Segiio contendo respostas is perguntas mais frequentes da sociedade.

§ 1° O sitio eletrbnico de que tratn o eaput deverd atender, no minimo, nos
seguintes requisitlos:

I. Conter ferramenta de pesquisa de contetido que permita o acesso
informacgdo de forma objetiva, transparente e em linguagem de fdcil

compreensan;

Il. Possibilitar a exportagiio de relatérios em diversos formatos eletranicos,
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1. Possibilitar o acesso automatizado por sistemas externos em formatos
abertos, estruturados e legiveis por maquina;
IV. Garantir a autenticidade, a integridade e a atualizagio das informacbes
V. Indicar local e instrugdes que permitam ao interessado comunicar-se, por
via eletrdnica ou telefinica, com a organizagio;
V1. Adotar as medidas necessirias para garantir a acessibilidade de conteiido
para pessoas com deficiéncia.

§2°. Os dados ccondmicos e financeiros deverdo considerar recursos de contratos,
patrocinadores, direitos de imagem, propriedade intelectual e quaisquer outros
relacionados a gestio da organizagio.

CAPITULO VII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 37 - A Associacio de Voleibol Feminino de Lages serd dissolvida, a qualquer
tempo, uma vez constatada a impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a
impossibilidade da manutencdo de seus objetivos sociais ou desvirtuamento de
suas finalidades estatutdrias, mediante deliberagio de Assembleia Geral

Extraordinéria, especialmente convocada para este fim, pelo voto 2/3 (dois tercos)
dos associados.

Parégrafo Unico: No easo de dissolugiio Associagiio de Voleibol Feminino de Lages,
0 respectivo patrimonio liquido serd transferido 4 outra pessoa juridica de igual
natureza e que preencha os requisitos da lei ¢ cujo objeto socinl seja,
preferencialmente, o mesmo.

Art. 38 - As cores da associagiio sfio: azul, hranco, nmarelo, rosa e laranja,

Art. 39 - A Associagiio de Voleibol Feminino de Lages niio remunera sous dirotores,
conselheiros, associados, instituidores, e nio distribui lueros, dividondos,
benificagdes ou vantagens, sob nenhuma forma ou titulo, sendo que nenhum dos
membros da associagio responderd com seus hens particulares p
organizacio,

\ #
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Art. 40 - E vedado o uso da denominagiio social para finalidades estranhas aos
objetivos especificos do clube,

ARROCTAL LD D0 WL TRBGL
ol AR S

Art. 41 - O presente Estatuto poderd ser reformado quando de sua conveniéncia
em Assembleia Geral.

Lages (SC), 04 de margo de 2024.

L
PRESIDENTE - REGIA MARCELA FAVERO
Brasileira, nascida na'cidpde-de Seara/SC na data de 17 de novembro de 1976,

VICE-PRESIDENTE: AR STELLA

Brasileiro, nascido na\ cidade” de " ns/SC, na data de 13/03/1980, casado,
advogado, inscrito no ¥ .195.212, com data de expedi¢io em
17/07/2019(SSP/SC) e no CRF n® 004.183.639-19, residente e domiciliada na

Rua Plinio Schmitt. n° 16, Datfro Sagrado Coracdo de Jesus, Lages-SC, CEP

88.508-526.
TESOUREIRA: RIBEIRO COLOMBO BARBISAN

Brasileira, nascida na cidade de Lages/SC na data de 8 de outubro de 1983, casada,
publicitéria, inscrita no RG n° 3.240.802, com data de expedigio em 16/03/2006
(SSP/SC) e no CPF n° 037.065.979-18, residente e domicilinda na Rua Machado de
Assis 130, bl 2, apto 402, Centro, Lages/SC, CEP 88.601-470.

KALCKMANN BATTISTELLA
Brasileira, nascida da cidad@ de l.ages, nn data do 28/07/1980, casada, advogada,
inscrita no RG sob o n° 3.646.266, com datn de expedigiio am lwsz:sm 0
no CPF sob o n® 029.410.769-25, residente e domicilinda nn-Run Plinio itt,
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ges/SC na data de 18 de margo de 1978, casada,

RG n° 3.1 2, com data de expedigic em 31/03/2014
n® 024.871.919-02)\residente e domiciliada na Rua Josefina

VICE-SECRETARIA: MAUDE NARCISO FRANKLIN

Brasileira, brasiléira, nascida na cidade de Lages/SC, na data de 21/05M1976,
casada, farmacéutica, inscrita no RG n° 2.829.175, com data de expedigdo em
09/01/2017 (SSP/SC) e no CPF sob o n° 003.652.149-30, residente e domiciliada na
Rua Vidal Ramos Jinior, n° 12, apto 801, Centro, Lages-SC, CEP 88.502-120.

CONSELHO FISCAL - TITULARES

[
o o
dmy%.
INES APARECIDA OLIVEIRA PAES
Brasileira, nascida na cidade de Lages/SC na data de 15 de agosto de 1972, casada,
professora, inscrita no RG n® 3.042.896 com data de expedigio em 02/07/2014
(SSP/SC) e no CPF n® 933.298.819:68, residente e domiciliada na Rua Alfeu

Chaves Wollf,n° 462, hajrro Guagujé, Lages/SC, CEP 88.521-470,

EDUARDO BARBISAN

E:rnailfa;;u&anas}:idu na cidade de Lages/SC, na data de 31 de agosto de 1977, casado,
cirurgidotdentista, inscrilo no RG n® 2.820.670 com data de expedigio em
08/01/2020 {SSPfSC} e no £PF n® 893.475.629-68, residente ¢ domiciliada na Rua
Machado de Assis 130, bl/2 fapto 402, Centro, Lages/SC, CEP 88.601-470,

RICARDO BAMPI

Bragileiro, nascido najeidade de Porto Alegre/RS na data de 1 '
scido o do 4 de abril de 1973
casado, leiloeiro pdblfo oficial, inscrito no RG n° 1.287.323 com data de n:;mlicﬁul

Rua Josefina Amorim 146, bairro Sagrado Coracio residente ¢ domiciliada na

88.508-130. Coragio de Jesus, Lages-SC, CEP
> ﬂ 2/
&wf«.rL . E‘L | e 18
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CONSELHO FISCAL -8 ES

ROSELITO EVERALDO D S \:

brasileiro, nascido na e ita Garibaldi/SC na data de 09/04/1973, casado,
advogado, inscrito no RG sob'y 1\f 3.315.839, com data de expedigiio em 256/07/2023
(SSP/SC) e no CPF sob o n® 915.721.189-20, residente e domiciliado na Rua
Ernesto Géis, n® 100, apto 804, Centro, Lapes-SC, CEP 88502-165,

SUEE! KRAD'S COELHO DE FARIAS
Brasileira, nascida na cidade de Lages/SC na data de 10/07/1973, casada,
professora, inscrita no RG sob o n® 3.046.483, com data de expedigio em 08/08/2017

(SSP/SC) e no CPF sob o n°® 892.747.099-00, residente e domiciliada na Rua Frei
Camilo, n® 86, centro, Lages/SC, CEP: 88502-165.

(ohund Z
VIVIANE PINHEIRO ZANELLA FALCHETTI
Brasileira, nascida na cidade de Lages/SC, na data de 4 de outubro de 1977,
casada, promotora de vendas, inscrita no RG n° 4.001.501 com data de expedigiio

em 11/09/2009 e no CPF n” 006.151.189-76, residente e domiciliada na Rua Mafra
n® 47, bairro Petrdpolis, Lages/SC, CEP 88.505-320.
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Oficlo de Registro Clvildas PHsua.-. Haturals e Juridicas, Titulos e
Documentos, Tutelas e Interdigdes da Comarca de Lages/SC.
Avenida Presidente Vargas, n° 198, Centro, Lages/SC
Contatos: (49) 9 9131-5550 / ndlages@gmail.com

CERTIDAC

CERTIFICO, que nesta data em cumprimento ao requerimento de REGIA
MARCELA FAVERO, Presidente do ASSOCIAGAO DE VOLEIBOL FEMININO DE LAGES - |

AVOFEL, fago neste Oficio o registro e ENTREGA da 28 ALTERiciﬂ DO ESTATUTO SOCIAL da
referida entidade.

O referido € verdade o que dou fé,
Lages/SC, 25 de julho de 2024,

MPOS GOULART
Escrevente

Eslado de Santa Catarine
mnmmum»um“ Teon o Documantgn
mh‘ﬁmwmmuﬂ M“MIM u\GEE ﬁ

umﬁ:m nim DA 2 ALTERAGAQ DO
hu":‘q:m H'I'I';E FRJ RS 31,48, Aquevamano’ R ANIZ EDUARDO BONEDER AMADEI

75,18 1S5 RS 2.78 - Total RS 17281 - Recdo i*. 453290

OFICIAL DE REGISTROS
e b e e """"'“"'L"“"“' BRUNA MARCIO CIFUENTES
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