


a redewqoisyiStema Uni
Sstatuto, -

forma da Jgj Pelo presente

Art,20. A

Servigo de acothimentg 3

Pessoa do sexg masculino, com
e 53 (cinquenta e nove)

 (dez anos de idade completos, que se
encontre em sttuagdo de rua, com seus vinculog familiares fragilizados oy rompidos,

sendo este efetuado de forma imediata, emergencial e transitdrio, devendo aguardar

providéncias para 0utros servigos especializados de retaguarda, tratamento ou retorng
dos seus familiares;

Il - Favorecer a garantia de estratégias
e conquista de direitos na rede socioassistencial
Assisténcia Social

para reinsercdo social dos acolhidos

por meio do Centro de Referéncia em
— CRAS e do Centro de Referéncia Especializado de Assistancia Social

~ CREAS, em articulacio com as Unidades Basicas de Sadde -
Atengdo Psicossocial ~ CAPS;

UBS e o Centro de

Hi ~ Realizar em parceria com a equipe de abordagem do municipio a busca




SR ',“'P-érégrafo ani

; e 0 - 0s assoq i

B _ ados, independente 4. -steps
; [,‘,\;Endem Suhsidtaﬁament@ Pelas obrigaggies cociai ¢ da categoria, g

Art. 62 . pog g;

reitos o deveres dos assocdiados:
[ ~S3%0 deveres dos associados:
a)

. c) Participar de Comissdes, delegactes o representacies para as quais for
Convidado oy designado; '

d) Promover e praticando a soligar

e) Recorrer Assembleia Geral so

iedade e fraternidade entre a550C
Fiscal, com as Quais ndo concorde;

lados;
bre deci

sdes da Diretariy e/ou Conselho
f) Requerer, na forma deste Estatuié,ffa convocacio das Assemblelas
Gerais; ‘ S
g) Contribuir, por todqs;ﬁg ym‘eiqéijé seu alcance Para com as iniciativas e
Promocdes da Associacio Restaurando Vidas;

h) Assinar as Atas das Ag
expressando o motivo; ’

i) Afastar-se da Associagdo desde que o solicite por escrito e expressando
seu motivo, documento este que devera constar com firma reconhecida em cartor
que serd apresentada a Diretoria qué O encaminhard 3 Assemblela Geral,
documento passara a fazer parte do acervo documental da Associagio,

sembleias da qual estiver presente e se ausente

loe
Tal

Il - S&o direitos dos associados:

a) Votar e ser votado nas eletivas, conforme sua categoria;

b) Desfrutar dos beneficios assegurados pela Associacdo,

sujeitando-se ao
seu Regulamento;

¢} Respeitar fielmente este Estatuto e as decises das Assembleias Gerai
d) Participar as atividades sociais e assistenciais da Associagdo;

e) Ser comunicado de todas as Assemblelas, reunides e eventos da
Associacdo.
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40 ésso;:iadc} e infringr 2 disposiches estatutirias ¢
praticar  apx que  desabonem O nome dz Astaciagls, oy
ssivel dag Penalidades:

b Advertdneia: que serd aplicads pela Presidents (g Assotiacio em
rreservado para punir faltas
H

Cardte leves:
2ves;

=~ Suspensio: Que serd aplicada pelo Presi

dente ¢ mediante apreciacio a
Diretoria; | )

I~ Exclusgo: q

ue serd aplicada pela Assemble
da Diretoria, Para punir falt

a Geral mediante proposts
as gravissimas,
a) S80 pass
1. desrespej
Geral e da Diretoria;

veis de exclus3o do quadro associativo gs A50¢

lados que:
tarem as prescrigtes da presente estatuto,

da Assembleia
2. praticarem atos lesivos aos interesses da Associacdo Restaurando Vidas -
RESVIDAS;

3. reincidirem na prética de fal

tas que j4 tenham motivado suspensdo de
seus direitos associativos,

avendo justa Causa, assim
reconhecida em procedimento interno que dssegure direito de defesa e de recurso,

¢) Verificada a existéncia da Justa causa referida no paragrafo anterior, a
Diretoria designara comissdo composta por 3 ,(tr,yés)# diretores, para a instalagdo de

sindicancia que apurara o fato, observado 0 direitg,ﬂe defesa que se dara da seguinte
forma: | ‘

1. O associado sera devidaﬁme‘nté notificado dos fatos a ele imputados,
através de notificacio extrajudicial, pgf{jfaf;ju’e apresente sua defesa prévia no prazo de
20 {vinte) dias a contar do recebimento-da comunicagdo;

2 Apés o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentagdo de defesa, a representacdo serd decidida em
reunido extraordinaria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos
diretores presentes; _

3. Aplicada a pena de exclusio, cabera recurso, por parte do associado
excluido, a Assembleia Geral, o qual deverd, no prazo de 30 (trinta) dias contados da
decisdo de sua exclusdo, através de notificagdo extrajudicial, manifestar a intengdo de
ver a deciso da Diretoria Executiva ser objeto de deliberacdo, em ultima instancia, por
parte da Assembleia Geral; o ‘

4. Uma vez excluido, qualguer que seja o motivo, ndo tera o associado o
direito de pleitear indenizagio ou compensagdo de qualquer natureza, seja a que titulo

for.
)
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V- Departamentgs.

[ Conselhg Flscal @

Pardgrafo Unico
de editg| afixado na sega da
(e-moil) 3 cada associado,
de 10 (dez) dias,

A Convocagio dos Orgdos delj

berativos f; 3
e 5
associ €3 por meig

630 e por contato telefdnico gy torreio eletrénico
&M qualquer hipétese com prazo de antecedéncia minima

Art. 10- Compete 3 Assembleia Geraiﬁ '

I - Eleigdo e posse daﬁ Di“r,ejtforié e do Conselhg Fiscal a cada 04 {quatro)
anos;

W - Tomar qualquer decisép ou deliber

a¢do concernente § Associagdo, bem
como aprovar/retificar ou nio, todos os atos da di

retoria;
Il - Alterar ou adaptar o Estatuto;

IV - Deliberar sobre os destinos da Associaciio e;

V - Atrair e decidir sobre os termos de parcerias com 6rgdos pablicos e
privados.

Art. 11 - A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-3 ordinariamente por
convocacdo do presidente a cada dois meses e uma VeZ a0 ano para:

| ~ Aprovar a proposta de programacdo anual da Associacio submetida
pela Diretoria;

(I - Apreciar o relatério anual da Diretoria;

Il ~ Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Consetho
Fiscal e;

IV — Avaliar e decidir sobre as infragdes estatutarias,

ﬁ?@ &




Art. 12 < A

' ‘i‘émm p:a’ra a sﬁiu«;éa;ﬁe problemas emergentes e/6u urgentes, para alterar o Estatutd
Soclal, de&ﬁtgm membros da Diretoria e do Conselho Fiscal o decidir sobre recurso
contra exclusso de associado e realizar-se-4 quando convocada:

« '!‘%?@}aﬁif‘emria;
. 1= Pelo Conselho Fiscal:
N~ por requeri

e mento de 1/5 dos associados quites com a5 obrigacBes
- Socias. ;
o Art, 13 - A convocagdo da Assemblela Geral sera feita por meio de edital

- afixado na sede da associagdo e por contato telefénico ou correio ef
cada associado,

dias.

etrbnica (e-muil} a
em qualquer hipdtese com prazo de antecedéncia minima de 10 (dez)

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente da
Diretoria com a maioria absoluta e ser4 solicitada a lavratura da ata,

com posterior
leitura e coleta das assinaturas dos associados presentes,

Art. 14 ~ A Associagio Restaurando Vidas nio adotard praticas de gestio
administrativas, necessarias e suficientes, a colbir a obtenco, de forma individual ou
coletiva, de beneficios e vantagens pessoais,
processos decisérios. e

oais, em decorréncia da participagdo nos

Art. 15 - A As,sérpbf!éia ¢ soberana em suas decisdes e suas deliberagbes
sdo tomadas por maioria 'absolutaf’de votos, as quais terdio obrigatoriamente que
serem acatadas pela Diretoria. .-

Paragrafo Unico — A Assembleia Geral tem poderes para destituir a
Diretoria e o Conselho Fiscal ou qualquer membro da mesma.

Art. 16 - As decisBes das Assembleias serio anotadas em livros préprios
assinados por todos os presentes e aprovadas pelos participantes da mesma, sendo

registradas em cartério as Atas da Assembleia de Eleic3o e Posse a cada mandato e as
de Alteragio Estatutaria.

Art. 17 - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal serdo eleitos pela
Assembleia Geral Ordindria, em votagio secreta, da qual participara todas as
associadas, que mantenham em dia suas obrigaces.

(




b-Presidente,
W Viéé%a?m}%ideﬁiéi i o
W Primeirg Seg?fe,téﬁt}:
WV - Segundo Secretsrio.
V- Pﬁméiw’fwnureirﬁ;
V1= Segunds Tesoureiro,

L ‘Pa‘régrafo Unico - Em casg de vacina
: qug{ ndo haja substituto legal,
§ substituto,

| a de qualquer cargo da Diretoria para
cabers a Assgmbtela Geral Extraordindria eleger

Art, 190 mandato da Diretoria é de 04

reeleicio, (quatro) anos, permitindo uma

Paragrafo Unico ~ A reeleicdo serd permitida tanto aos membros da

Diretori i i
toria e do Conselhg Fiscal, em seu conjunto, quanto a qualquer dos membros,
concorrendo por qualquer outra chapa.

Art. 20~ Compete a Diretoria:-

I~ Convocar Assembleias, dirigi-las e fazer cumprir decisdes; -
It ~ Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
- Administrar os bens méveis e iméveis da Associacdo;

IV — Criar ou extinguir Depa’rtagymentds, conforme julgar conveniente, assim
como prové-los de regulamentos;

V — Registrar em Ata os assﬁhtos abordados em Assembleias Gerais;

VI - Apresentar e regié{ifr*arﬁéemfatas das reuniBes, o movimento patrimonial
e financeiro registrado em livros préprios, para aprovagdo da Assembleia Geral;

VII - Promover eventos sociais para atrair recursos para a mantenga da
Associagdo Restaurando Vidas;

Vil - Executar o programa de trabalho e eventos propostos e aprovados
em Assembleia;

IX - Contrair parcerias, com outras entidades ou organismos ptiblicos;

X ~ Contratar e demitir funcionérias;

Xl — Realizar despesas e efetuar pagamentos conforme Regimento Interno
e/ou Programa aprovado pelo Conselho Fiscal e Assembleia Geral; |

Xit - Reunir-se com instituigbes publicas e privadas para mitua
colaboragdo em atividades de interesse comum;

Xl — Representar a Associagdo Restaurando Vidas, em quaisquer

circunstancias;
%IV — Avaliar o5 cascs omissos.

D




- das aches do agglh
-~ instituigho,

- dos demais departamentos;

-~

Art. 21 A

ire;%tfsﬁargmi:«seué mensal

mente para discutir o desenvaly
mento; as parcerias

Art 22 - Compete ap Presidente:
1 - Representar

Lot a Associagio Restaurando Vidas, judicial ou
extrajudicialmente, quer ativa oy |

passivamente;

- i A ,
Cumprir e fazer cumpri o Estatuto, Regimento Interno e Regulamentos
il Il - Autorizar todas as despesas necessérias para ao bom desempenho das
inalidades da Associagdio, exceto despesas que envolvam valores de grande monta
que devergo ser autorizadas pelo Conselho Fiscal e Assembleia Geral,

IV~ Convocar, presidindo as Assemblelas, exigindo quérum e as
confirmacdes das presengas;

VIl - Propor ao Conselho Fiscal 3 alteragdo de programas, sempre

acompanhado de exposicio de motivos e que devers ser submetido 3 homologacio da
Assembleia Geral;

VIl ~ Promover o entrosamento entre os associados, a fim de que as
fun¢Bes sejam desempenhadas satisfatoriamente; 5.

IX - Manter os bens e a docume do da Associagio sob controle e

guarda;

inanceiros, providenciando os ajustes na
em como, na contratacio da equipe de

X~ Administrar os recursg
aquisicdo de materiais e produtos;
funcionarios. L

Art. 23 - Compete ao Vice-Presidente:

I - Substituir a Presidente em suas faltas ou impedimentos;
Il - Assumir 0 mandato, em caso de vacncia, até o seu término;
il - Prestar, de modo geral, sua colaboracdo a Presidente.

Art. 24 - Compete ao Primeiro Secretario:

I — Secretariar as reunides da Diretoria em Assembleia Geral e redigir as
atas; ;

Il - Receber e expedir toda a correspond@ncia dirigida a Associagdo;

Il — Assinar as correspondéncias junto com a Presidente e as atas;

IV — Cadastrar os associados;

V — Elaborar, ler os atos da Associa¢do Restaurando Vidas;

V1 — Elaborar o relatério anual da Diretoria, juntamente com

AL IRV




determinaggg assuntes o endo tefertneia 4
ex}?f&%ﬁaem ASS@MBféia" T assotiadas conforme definiclo da diratoris

X s pg
O 23CRurar @ toordenar - )
Avulgando os regyjgago, ? POCESSO.eletivo e apuraggy g votos

Art, 25 . Compete a0 Segundg Secretdrig:

Art. 26 - Compete aq Primeirg Tesoureiro:

IV~ Apresentar a0 Conselho Fiscala'escrityra
0s relatdrios de desempenho
patrimoniaig realizadas;

¢do da Associago, incluindo
ainda sobre ag operagGes

V - Conservar, sob sua‘gUa{da eresponsabilidade, os documentos relativos
a tesouraria; - '

VI - Assinar cheques ‘e ordens de Pagamento, juntamente com a
Presidente;

VIl — Apresentar o Balango Anual das financas da Associa¢o, na
Assembleia Geral; :

VIl - Manter todo o arrecadado da Associacsio, em estabelecimento de
credito; ‘ : E ~
IX - Organizar o or¢amento anual da Associagio Restaurando Vidas;

X~ Publicar anualmente a demonstracio das receitas e despesas realizadas
no.exercicio.

Art. 27 - Compete a0 Segundo Tesoureiro:

I — Substituir o primeiro Tesoureiro, em suas faltas e impedimentos;
It = Assumir o0 mandato, em caso de vacéncia, até o sey termino;
il - Prestar, de modo geral, sua colaboracdo ao Primeiro Tesoureiro,

/
s
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S Suplent ﬁ 25 , 0 Consetho Fiseyy S84 constituidy pey U8s membirag efotian o|Fin
<5 Suplentes eleitgs Pela Ascermpiei, Geral. B

st §1 0 mandatg gq Conselho Figea| Serd coincidente com o mandato dg

220 , , »
Ny !§ Para Compor o Cortselho  plecq devery sp, indizadas,

p " SEtaimente, Pessoas com experibneiy contabil, juridica, o administrativa, parg
- failitar say desempenhg, .

; g - P g N ¥ j
§39 . gy Caso de vacancia, ¢ mandato sers assumido peln Tespectivg
Suplente, at¢ €U térming.

Art, 29 . Compete 30 Conselho Fiscaf :

I'~ Examinar Sem restricges 5 todo o tempg o livros contabeis & qualsquer
Outros documentos Contdbeis, hem como, toda prestacdo de Contas; '

'~ Opinar sobre o balangos o relatério de desempenho financeiro o .
contdbil, como também sobre operagies Patrimoniais realizadag, emitindo parecergs !
Para os organismos Superiores da entidade;

I ~ Requisitar aq Primeirg Tesoureiro, 3 qualquer tempo, documentacio

Comprobatéria das operacBes econémxco-ﬁnanceiras realizadas pela Associacdo, e
obrigatoriamente, no fim de cada exercicio; .-, *.

IV — Emitir parecer sobre as contasapresentadag pela Diretoria, no caso de
rentincia, término de mandato oy impedimento deste;

V'~ Acompanhar 0 trabalho e Eventuais - auditores  externos
independentes; I

VI - Convocar extraordinariamente 3 Assembleia Geral,

Art. 30 - A Associacio Restaurando Vidas desenvolvers sey servico de
acolhimento com 8arantia de profissionais qualificados e com p
desenvo!vimento das fungdes, os quais devergo pertencer ao quadro de funcionarios
da instituic3o, esta tomposta pelos seguintes departamentos:

I~ Departamento Administrativo e
I - Departamento Social e Psicoldgico;

Art. 31 - Compete ao Departamento Administrativo:

A



; 1- Cumpri 4 ¢
| T @ fazer cumppyy - o o i
decisBes da Diretoyq da — PAE a8 finaligaclos Estatutarias de acordy ettt @

; I~ Garany '
pessoal e social, Fecon
A0 [T

- Informaggies dos 8colhidos g s

Ve Accmpanhar 0

" TeRral das eriancas acolhidas am sitvacso da risco

Fituagio em que se 14 o acolimenty;

o documenta) g 081 pela organisagho dag

TeCursos humangs da instituigao:

V- Haborar gy m?iﬁ-‘@!ﬁ‘imgmo e desl}gament@ de cada acolhido;

acathido, bem comq pla njmm“m;m 0% thcricos © Plano de atendimento de cada

fluxograma o tode rprccednejamgmo estratégico, regimento Interno, organograma,

acolhidos e 4g q’uadmf % & documental solicitad pela rede de protegio dos
~ Uncional,

VI~ Coordenar a equipe técnica ¢ g equipe de apolo, propiciando
condigBes de trabalho parg 5 efetivacio das agBes institucionais;

VIl ~ Produzir relatérios de atendimento dos acolhidos e remeter aos
Orgaos competentes;

VIl ~ Organizar acdes e atividades com 05 associados, parceiros e
voluntarios, visando © éntrosamento e fortalecimento de vinculos comunitérios com os
acolhidos;

IX ~ Captar recursos através de projetos em parcerias com os 6rgios
publicos e privados para a sustentabilidade das agles institucionais;

X~ Assegurar a integridade fisica dos acolhidos;

Xl - Registrar e controlar a a'quisig,ﬁo'dvo patrimonio fisico e mobiliario, de
veiculos e instrumentos adquiridos pela instituico.

Art. 32 ~ Compete ao Departamento Social e Psicolégico:

1= Integrar a equipe multidisciplinar e planejar as acBes sociais, reunindo-
$€ mensalmente e elaborando atas das Assembleias de ordenamento das acdes
desenvolvidas;
It ~ Elaborar instrumentos e processos de trabalho em servigo social e de
psicologia no atendimento dos acolhidos;
Il - Orientar a equipe de apoio no proceder e envolvimento com os
cuidados de apoio e protecio aos acolhidos;
IV — Participar das audiéncias especificas que envolvam og acolhidos;
V - Integrar com representatividage em conselhos municipais referente a
politicas publicas do atendimento; ,
VI - Possibilitar e garantir o direito ao fortalecimento do convivio familiar
dos acothidos para o processo de reintegragdo; ,
Vil - Acompanhar todo o trimite de adogdo do acolhido, favorecer o
didlogo e mediar a aceitagdo; ‘

AN e




- VI = Protocofa toda 4
<o processo d‘ifﬁ‘fm’?’afé O acervo documental da institulcdo,
| X Implementar madidae o T
dos vineulos dos & entar medidas orlentadas para fortalecimento e a mangtengio
o 5 g;ﬁﬂfhid&s com suas familias de origem;
: = Ulerecer atendi b
* acolhido, bern (‘Gmb @C:‘ ;‘:@ﬁdimento individualizado através de entrevista com o
Wy I C( , aten mento em rUDG visande nlitar ’ s aetise
psicossoclal grupo visando obter informagties para o estutdo
X - .
necessidad |~ Elaborar o plano Individual de Atendimento - PIA estruturando as
Wd ades e .atiwdades que irdo auxiliar no desenvolvimento psicossocial dos
acofhidos com a intervencio da equipe multidisciplinar,

ncumentagln do acothids que passoy pelk .

CAPITULO IV
Das eleigties

Art. 33 - As eleigdes para os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal da
Associagdo Restaurando Vidas serdo realizadas a cada 04 (quatro) anos.

Art. 34 ~ A elei¢do serd dirigida por comissdo eleitoral composta de 04
{quatro) membros, que dividirdo entre si as atribui¢Bes, especialmente designada pela

Diretoria.

I - $6 poderdo concorrer as eleigdes, as chapas anteriormente registradas
junto a Comissdo Eleitoral, sendo que estakmesma' comissdo analisara as condigbes de

elegibilidade dos candidatos; . , ;
Il = A apuracdo das eleigbes, por meio de votagdo secreta, serd feita

- imediatamente apds o encerramento do pleito;
Il — O local onde se procederd a votag8o, bem como a sua duragio, serd

previamente marcado pela Comiss3o Eleitoral.

Art. 35 ~ Poderdo votar e ser votados todos os integrantes do corpo
associativo que estejam em pleno gozo de seus direitos sociais, sempre observando

suas categorias.

CAPITULO V
Das Fontes de Recursos e Prestaco de Contas

Art. 36 - Constituem fontes de recursos da Associaggo:

I - As doagbes e dotagdes, legados, herangas, subsidios e quaisquer auxilios
que lhe foram concedidos por pessoay, fisicas ou juridicas, de direito priv;i}mr de

fo™




relto pikiico, facig
- esses bens;

Par. ] ,

Quado de pesigf}a;o Unico - o €quipe técnica equipe de apolo devers pertencer a0
% da Assoclagao Restaurando Vidas, tends 5 aclo efeti

Pela Diretoris 4 st » HeNC0 Sua contratagtio efetivada

Aﬂ'-' 37 -

A prestagio de contas g Assoclacio Restaurando Vidas
observars ng Minimo;

I~ 0s principios fundamentais de contabilidade e as Normas Braslleiras de
Contabilidade; :

H~A publicidade, por qualquer meig eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, a0 relatério de atividades e das demonstragges financeiras da entidade,
incluindo as certidBes negativas de débito j}untg‘;ép,les e ao FGTS;

- A realizacio de audito‘x"i"a,‘:i inclusive por auditores externos

independentes se for o caso, da aplicagio dos eventuajs recursos objeto de Termo de

Parceria, conforme previsto em regulamento; ra

de todos os recursos e bens de origem piblica
20 pardgrafo tnico do Art. 70 da Constituicdo

da Republica Federativa do Brasil, .

CAPITULO VI
Da Dissolucdo e Patriménio Social

Art. 38 - A Associagio Restaurando Vidas somente se dissolvers apés
deliberagio da Assembleia Geral, convocada especialmente para este fim e mediante
votacdo favordvel da maioria absoluta dos associados.

Art. 39 — Em caso de dissolugdo ou extingdo da Assoclagdo Restaurando
Vidas a destinagio do eventual patriménio remanescente se dard para entidades sem
fins lucrativos congéneres ou a entidades pablicas.

s




At 40 ¢y ..
Patrimdnio da pggri s
~ bens MOVESs e imgyaj e possy, {; jzgmggﬁ Restaur
decofrente de sua g, dago téfg, ::;;mm 2

Mdo Vidas en EORALit ok

4 possuir, o Jy disponibilida Branceir My

he foram concedidns.

810 . 1odas as

. receitas menc
devxdamente re

5 onadas nos Incisos deste artigo serfo
Bistradas na contabilidade dg

Associagio Restaurando Vidas,

0. ac . i
§2¢ - ag despesas da Associacio Restaurando Vidas consistem em £astos

com ~ '
, funcfonérios, atendimento aos acolhidos, bem como outros gastos que sejam
inerentes gg suas finalidades,

; CAPITULO Vil
| Das Disposicdes Gerais

Art. 41 - A Associagdo Restaurando Vidas sera dissolvida por decisdo da
Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada para este fim, quando se
tornar impossivel 3 continuacéo de suas atividades,

Art. 42 - O presente Estatuto podera ser alterado, a qualquer tempo, por
decisdo da maioria absoluta das associadas, em Assembleia Geral especialmente
convocada para este fim, e entrard em vigor na data de seu registro em Cartério.

Art. 43 - A Associagdo serd representada, ativa e passivamente, em juizo e
fora dele por seu Presidente,

Art. 44 - Os associados nio respondem pelas obrigacdes da Associacdo.,

Art. 45 - O ano fiscal da Associagdo Restaurando Vidas acompanhara o ano
civil,

Art. 46 - Os casos omissos serdio resolvidos pela Diretoria e referendados
em Assembleia Geral,

Art. 47 - O presente estatuto social tera sua vigéncia apés o competente
registro em Cartdrio de Registro, Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas da Comarca
‘de Balneario Pigarras/SC.

¢
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entdo SegUiremos g gige .. Bitura dag alteracdes

de acBes, passando entdo a conter o seguinte texto: “Art, 10 - A Associacdo
Restaurando Vidas, constituida em 01 de agosto de 2016, é uma pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, de assisténc_ia social e de prevencio e promog3o a
satide do homem, com prazo de duragio por tempo indeterminado, tendo sua sede na
| Estrada Geral Morro Alto ne 1702, Bairro Morro Alto, na cidade de Balnedrio
Picarras/SC, organizada para atuar nos niveis de complexidade do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUA§, 3 prote¢do especial de alta complexidade e com a rede dn
Aoy :
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*No segundo artigo iremog alterar algumas fir,

serd suprimido e passarg 4 conter a seg
acolhimento & pessoa do sexq Mmas
& nove) anos de idade omplatos,

ema Unico de Saude - SUS, sengo regld

5 fmaﬁdades, iniz:iand(,

uinte redagio; - OPorc;
£ 3 ) ' Q

culino, com idade entro 18 (doy

ter a seguinte ’edacéo.;
garantia de estratégias para reinsercdo social dos acolhidog o

, . Quista de dirai.
- rede socioassistencial por meio do Centro de Refer&ncia e Assistar - direitog py

do Centro de Referéncia Especiallzado de Assisténcia Social C nc?? i;c’s’fCRAs ]
com as Unidades Basicas de Satde - UBS e o Centro de Atencso p mssoc;aﬁicg:a@ic;
O inciso Il também sers suprimido e passard a contey @ Segine etag i\PS ,
Realizar em parceria com 2 equipe de abordagem Municipo e ‘05 -
Pessoas do sexo masculino adulto que se encontrare 3 atlva dag

m em s
: : e m situg € 1ua, de Maneira
responsavel e humanizada com equipe multj 'SCiplinar, gy obrigator; amente g
estar identificada com o uso de uniformes € crachgs € deve

 TeSPeitandy g gy
. r
diretrizes da assisténcia social, para efetuar o acolhi B Preceitos o
Vidas ~ RESVIDAS”. O inciso IV também sers suprimi

€spagos de Convivéneig

€ a situacio de ruz o
tivas, de lazer,
cinas de plantagses € Cuidado

para o enfrentamento da mendicincia
estimulando-os com atividades recreg
esportivas, espiritual, com ofi
vinculos com a convivéncia

ea conscientizacéo

m gue Conviviam,
ocupacionais, Culturais,

para fortaiecimento dos
Ato Continuo,

ajustados em toda a parte documental. Por fim, a presidente Ana Cristina da Silva

agradece 0 empenho e a presenca de todos, solicitando 3 secretdria a leitura da
presente ata que apés lida e aprovada segue assinada por todos.
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