ELY

Py

¥ ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

i ! DO ESTADO DE SANTA CATARINA DIRETORIA LEGISLATIVA

Numero: PL./0278.7/2022
Origem: Legislativo
Autor: Deputada Luciane Carminatti

Regime; ORDINARIO

PRECNTC TR A

Altera o anexo unico da Lei n® 18.278, de 2021, que "Consolida os atos normativos que
concedem o Titulo de Utilidade Publica estadual no ambito do Estado de Santa
Catarina", para o fim de declarar de utilidade publica estadual a Associagdo Casa de
Acolhida Sao Felipe Neri, do Municipio d2 Blumenau.
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' ASSEMBLEIA LEGISLATIVA GABINETE DA DEPUTADA
DO ESTADO DF SANTA CATARINA LUCIANE CARMINATTI

PROJETO DE LE| N° PL./0278.7/2022

Altera o anexo uUnico da Lei n° 18.278, de
2021, que "consolida os atos normativos
que concedem o Titulo de Utilidade Publica
estadual no ambito do Estado de Santa
Catarina", para o fim de declarar de utilidade
publica estadual a Associagdo Casa de
Acolhida Sao Felipe Neri, do Municipio de
Blumenau.

Art. 1° - Fica declarado de utilidade publica estadual a Associagéo
Casa de Acolhida Sao Felipe Neri, do Municipio de Blumenau.

Art. 2° - O anexo Unico da Lei n°® 18.278, de 20 dezembro de 2021,
passa a vigorar com a alteracdo constante no anexo uUnico desta Lei.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

atadas-sessoes, de agosto de 2022.
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ror e ASSEMBLEIA LEGISLATIVA GABINETE DA DEPUTADA
% DO ESTADO DE SANTA CATARINA LUCIANE CARMINATTI

Anexo unico
(Altera 0 anexo unico Lei n® 18.278, de 20 de dezembro de 2021)

“Anexo Unico
Entidades declaradas de utilidade publica

Blumenau Lei

a das sessbes, de agosto de 2022.

Deputada Luciane Carminatti



=t ASSEMBLEIA LEGISLATIVA GABINETE DA DEPUTADA
g DO ESTADO DE SANTA CATARINA LUCIANE CARMINATTI

JUSTIFICATIVA

Esta proposicao visa possibilitar que seja declarada de utilidade
publica estadual, com os seus direitos e deveres consequentes desse ato, a
Associagao Casa de Acolhida Sao Felipe Neri, no Municipio de Blumenau.

A Associagdo Casa de Acolhida Sao Felipe Neri foi fundada em
2015, e desde la tem trabalhado intensamente, no que se refere a sua area
tematica.

Na documentacdo apensada a presente proposicdo, pode-se
verificar que a referida entidade tem trabalhado, constantemente, no auxilio ao que
se propde seu estatuto e sua ata de fundacgéo.

Pelas razées aqui expostas, solicito aos colegas Parlamentares a

aprovagéao deste Projeto de Lei.

Sala das sessdes, de agosto de 2022.

Deputada Luciane Carminatti
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Associacdo Casa de Acothida S30 Felipe Nerd, adotando—se a sigla CASA SAO FELIPE NEﬂﬁz@mfo U:g,ﬁ
edital publicado na imprensa local, no dia 12 de margo de 2015. A CASA SAO FELIPE NER! é uma
associagdo sem fins econdmicos, de direlto privado, com autonomia administrativa e financeira.

Os objetivos da CASA SAO FELIPE NERi sio: Desenvolver 3 atividade de assisténcia social;
Promover 0 voluntariado nas mais diversas atividades da sociedade civil organizada; Organizar
treinamentos, palestras, semindrios, congressos, encontros e cursos; Desenvolver programas de
{reinamento, atualizagao profissional e capacitaco; Integrar com programas oficiais com o setor
governamental; Oferecer atendimento especiatizado 3 péssoas carentes e suas familias, visando
oportunizar a reabilitacdo fisica, psicoldgica e social; Atuar na defesa e garantia dos direitos
humanos; Proporcionar servicos e beneficios de assisténcia social gratuitamente as pessoas e suas
familias em situagio de risco e vulnerabilidade social; Viabilizar a insercio das pessoas e suas
familias nas politicas soclais publicas; Oferecer condigSes para que o associado integre-se na
sociedade através de promogBes sociais, culturais e esportivas; Promover campanhas para
angariar fundos para investimentos nos projetos desenvolvidos pela entidade em beneficio das
pessoas necessitadas e suas familias; Viabilizar a articulacio e buscar parcerias com Universidades,
Organizagbes e/ou InstituicGes publicas e privadas, bem como com voluntarios para oferecimento

de servigos gratuitos de fisloterapia, educagio, agbes socio-educativas e de lazer, semi-
profissionalizacdo, profissionalizacio, e de saide; Promover o Ingresso de pessoas com
necessidades no mercado de trabalho; Promover intercimbio com entidades congéneres para
atuar na promocao da defesa e garantiz de direitos humanos e de cidadania e na organizagao
coletiva das entidades na defesa de seus interesses em comum; Interagir e desenvolver a
integracdo da comunidade com o setor piblico e empresarial e também destes, uns com os
outros; Assessorar atividades produtivas com agbes de cardter social e ambienta!, promovendo o
desenvolvimento sustentado; Desenvolver e assessorar programas de apoio empresarial, voltados

para atividades sociais, ambientais, culturals, educacionais, de sailde, tecnologia e processo de
producdo e mercado; Promover o desenvolvimento econbmico e social e a erradicacdo da
pobreza. A sede da GCASA SAQ FELIPE NER), fica 3 rua Paul Hermann Rosenwasser, n? 208, bairro
vetha grande, Municipio de Blumenau, Estado de Santa Catarina, CEP 89045-710. O prazo de
duragdo da CASA SAO FELIPE NERI & indeterminado, podendo constituir um fundo de Apoio Sociaf

um fundo de investimentos, e demais fundos regulamentados conforme [egistacdo pertinente. A
CASA SAO FELIPE NERI serd administrada e representada através do consetho de administracio
composto pelo presidente, secretirio, tesoureiro e suplente, tendo sua representagio ativa e
passivamente, judicial e extra judicial representada pelo presidente do conselho de administrago. | i,
0 estatuto & reformavel tanto no tocante de sua administragiio quanto de suas clausuias através v
de Assembléias. Para as deliberagGes que se referem a reforma do estatuto, é exigido o voto '
concorde de dois tercos dos presentes a assembleia especiaimente convocada para este fim, ndo
podendo deliberar em primeira tonvocagio, sem a maioria absoluta dos associados, ou com
menos de um ter¢o nas convocagfes seguintes Os membros ndo respondem subsidiariamente »
pelas obrigac@es sociais. Em caso de extingio da CASA SAO FELIPE NERI, deverd ser convocada,
pefa imprensa local, uma assembiédia extraordindria especialmente para este fim, com
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antecedéncia minima de trinta (30) dias corridos, e a deliberacio ocorrerd com éoi A
presentes. Sendo resalvido a extingdo, o patriménio e os bens, satisfeitas. as obg
destinados 3 uma instituigio como detarminado na lei federal n2 9.790/68, preferen&aé
terha o mesmo objetivo social da CASA SAQ FELIPE NERL
A assembléia deliberou sobre aos seguintes assuntos:
Composigiio da mesa diretiva da assembléia para encaminhamento dos trabalhos do dia; 2)
Explanacdo dos objetivos gue originaram a Associagdo Casa de Acothida; 3} Leitura do estatuto; 4}
Eleigdo do grupo gestor. Estiveram presentes as seguintes pessoas sendo associados fundadores:
Giselle Stelle Cunha, Brasileira, casada, administradora, residente e domiciliada na Rua Adele
Jansen, 280, bairro Passo Manso, municipio de Blur-nenau, Estado de Santa Catarina - CEP 89032-
3031, Carteira de identidade 3.679.979 — S5P SC, (PF sob ne 004.597.099-84, Valdete Maria de
Andrade, Brasileira, divorciada, coordenadora G&PQ, residente e domiciliada & Rua Ten. Silvio
Deimar Holembach, 175 apto 42 B8, municipio de Blumenau, Estado de Santa Catarina ~ CEP:
89036-655. Carteira de identidade n? 1.047.467 — 55P SC, CPF n® 506.827.689-87, Volney José
Kuhnen, Brasileiro, casado, professor, residente & Rua dos Pioneiros, n? 131, Bairro Velha,
municipio de Blumenau, Estado de Santa Catarina — CEP: 89.042-020. Carteira de identidade n
4.381.956, CPF n2 251.252,009-68, Jaqueline Vailati, Brasileira, solteira, psicdloga, residente 4 Rua
Max Hering, n2 143, Apto 503 Ed. River Coast, Bairro Victor Konder, municipio de Blumenau,
Estado de Santa Catarina CEP: 89012-510. Carteira de identidade ng 3.679.924-56 SSP SC, CPF n®
008.656.589-80, Renato Mateus Gongalvas, Brasileiro, casado, auditor, residente e domiciliado 2
Rua S3o Paulo, n2 2591, Apto 83 - Bairro Roupava Seca, municipio de Blumenau, Estado de Santa
Catarina — CEP: 89012-001. Carteira de identidade n? 3.566.6 SSP SC, CPF n? 007.384.579-57 e
Bradiei Ricardo Moretti, Brasileiro, casado, auditor, residente e domiciliado & Rua ipiranga, 240,
Apto 101-B - Bairro Garcia, municipio de Blumenau, Estado de Santa Catarina — CEP: §9.036-230.
Carteira de identidade n® 2.799.213-6, CPF n? 797.311.475-34.

1 — Para compor a mesa diretiva da assembléia, fol indicado o Sra. Giselle Stelle Cunha como
Presidente, e a Sra. Valdete Maria Andrade para secretariar os trabalhos.

2 — Em seguida a Sra, Giselle Stelle Cunha realizou uma breve explanacdo sobre os objetivos que
originaram a montagem da instituic3o denominada Assoclagdo Casa de Acolhida S3o Felipe Neri,
com objetivos de atuar principalmente na drez de assisténcia social, educag3o, esporte ¢ lazer.

3 - Na sequéncia dos trabalhos foi efetuada a leitura do estatuto, na integra, o quat foi aprovado
por unanimidade pelos presentes.

4 - Prosseguindo os trabathos foi eleito o grupo gestor iniclal, entre os presentes, para um
mandato de trés anes, com a seguinte composicio e qualificagio:

Conselho de Administra¢iio:

Presidente: Sma, Giselle Stelle Cunha, Brasileira, casada, administradora, residente e domiciliada
na Rua Adele Jansen, 280, bairro Passo Manso, municipic de Blumenau, Estado de Santa Catarina -
CEP 89032-301. Carteira de identidade 3.679.979 — SSP 5C, CPF sob n2 004.597.099-84.
Tesoureiro: Volney losé Kuhnen, Brastleiro, casado, professor, residente 3 Rua dos Pioneiros, n?
131, Bairro Velha, municipic de Blumenau, Estado de Samta Catarina — CEP: £89.042-020, Carteira
de identidade n? 4.381,956, CPF n? 291.252.009-68.

Secretdria: Sra. Vatdete Maria de Andrade, Brasileira, divorciada, coordenadora GRPO, residente e

domiciliada 3 Rua Ten. Silvio Delmar Holembach, 175 apto 42 B, municipio de Bm
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de Santa Catarina — CEP: 89036-655. Carteira de identidade n® 1.047.467 — $SP S
506.527.689-87.
Suplente: Srta. Jaqueline Vaiiatl, Brasileira, softeira, psicloga, residente 3 Rua Maxﬁen v 3
Apto 503 £d. River Coast, Bairro Victor Konder, municipio de Blumenau, Estado de Sam—q;ﬁ_mn%(’
CEP: 89012-510. Carteira de identidade n? 3.679.924-6 SSP SC, CPF n? 008.666.589-80.

Conselho Fiscal: Trtular, Sr. Renato Mateus Gongalves, Brasileirg, casado, auditor, residente e
domiciliado & Rua 530 Paulo, n® 2551, Apte 83 - Bairro ftoupava Seca, municipio de Blumenau,
Estado de Santa Catarina — CEP: B5012-001. Carteira de identidade n® 3.566.6 S5P SC, CPF n®
007.384.579-57.

Suplente, Sr. Bradlei Ricardo Moretti, Brasileiro, casado, auditor, residente e domiciliads 3 Rua
{piranga, 240, Apto 101-B - Batrro Garcia, municipio de Blumenau, Estado de Santa Catarina — CEP:
89.036-230, Carteira de Identidade n? 2.799.213-6, CPF n® 797.311.479-34.

C prupo gestor inicial foi eleito por aclamagdo e empossado neste ato, devendo cumprir o
mandato de trés anos, conforme determinado no estatuto.

A Sra, Giselle Steille Cunha agradeceu os trabathos desenvolvidos pela comissdo organizadors,
possibilitando a constituigio da entidade, em prol da comunidade Blumenauense e regional.

Nada mais a deliberar, foi encerrada a assembléia, sendo que a ata foi levrada por mim, Valdete
Maria de Andrade, secretéria da assemblela em duas vias de igual teor e contetido.

Blumenau {5C}, 23 de margo de 2015,

VALDETE MARIA DE ANDRADE
Secretéria

LNEY ;gs KUHNEN

Tesoureiro
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12 {primeira) alteragao estatutaria

Aos 24 ( vinte e quatro) dias do més de janeiro de 2017, as 19:00 horas, em segunda cham&?
Edital de Convocagdo enfreque aos associados no dia 10 de dezembro de 2016, na ruaP i

Rosenwasser, n° 208, bairro velha grande, municipioc de Blumenau — SC, reuniram-se os aséébmm ds°
Associagdo Casa de Acolhida S&o Felipe Neri, inscrita CNPJ — 22.528.347/0001-44, e assinados na relaggo de
presengas anexa, nos termos do estatuto em vigor, para deliberarem quanto a: 1) Alteragdo Estatutaria. A
Presidente leu o Capitulo 1 Art. 6° do Estatuto com as alteragdes, e o colocou em votagdo com as alferagGes
propostas, teve aprovaggo unanime. O Capitulo 1 Art.6° do estatuto, aprovado ficou nos seguintes termos;

Capitulo 1 )
Art. 6°. A CASA SAO FELIPE NERI tem por objetivos e fins sociais:

| - Desenvolver a atividade de assisténcia social as ctiangas e adolescentes e suas familias.
il - Promover o voluntariado nas mais diversas atividades da sociedade para qualificar a :mplementagao de
atividades s6cio- educativas com criangas e adolescentes.

1 - Organizar treinamentos, palestras, seminarios, congressos, encontros e cursos.

IV - Desenvolver programas de treinamento, atualizaggo profissional e capacitagao.

V - Integrar programas oficiais com o setor governamental.

Vi - Oferecer atendimento especializado as criangas e adolescentes carentes e suas familias, visando oportunizar
a reabilitag&o fisica, psicologica e social.

Vil - Atuar na defesa e garantia dos direitos humanos.

Vil - Proporcionar servigos e beneficios de assisténcia social gratuitamente &s criangas e adolescentes e suas
familias em situaggo de risco e vulnerabilidade social.

IX - Viabilizar a insercado das criangas e adolescentes e suas familias nas politicas sociais plblicas.

X - Oferecer condigbes para que as criangas e adolescentes integre-se na sociedade através de promogGes
sociais, culturais e esportivas.

Xl - Promover campanhas para angariar fundos com objetivo de investir nos projetos desenvolvidos pela entidade
em beneficio das criangas e adolescentes necessitadas e suas familias.

XHl - Viabilizar a articulagao e buscar parcerias com Universidades, OrganizacOes efou Instituigbes publicas e
privadas, bem como com voluntarios para oferecimento de servicos gratuitos de fisioterapia, educagao, agoes
socio-educativas e de lazer, semi-profissionalizacéo, profissionalizagao, de satde, entre outros.

Xl - Promover o ingresso dos jovens carentes para o mercado de frabaiho.

XV - Promover intercambio com entidades congéneres para atuar na promogéo da defesa e na garanfia de
direitos humanos, de cidadania e na organizag2o coletiva das enfidades defendendo seus interesses em comum.
XV - Interagir e desenvolver a integragéo da comunidade com o setor plblico e empresarial, como também
destes, uns com os outros.

XVI - Assessorar atividades produtivas com agGes de carater social € ambiental, promovendo o desenvolvimento
sustentavel.

XVIi - Desenvolver e assessorar programas de apoio empresarial, voltades para atividades sociais, ambientais,
culturais, educacionais, de salde, tecnologia e processo de produgdo e mercado.

XVIii - Promover o desenvolvimento econdmico e social e a erradicagio da pobreza.

XIX -~ Acolher criangas e adolescentes no contra tumo escolar.

Paragrafo Unico. A CASA SAO FELIPE NERI ndo distribui entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais brutos ou liquidos, dividendos, bonificagbes,
participagbes ou parcelas de seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica
integralmente na consecugéo do respectivo objeto social.

Consolidac¢io do Estatuto da Associagdo Casa de Acolhida Sdo Felipe Neri -




) Estatuto da
ASSOCIAGAO CASA DE ACOLHIDA SAQ FELIPE NERI

Capitulo Da denominagao, natureza, sede, objetivos, duragao e finalidade
Capitulo [l Do quadro de associados

Capitulo {ll Da admissao, suspensdo, excluséo e demissdo de associado
Capitulo IV Dos direitos e deveres do associado

Capitulo V Da estrutura administrativa

Capitulo Vi Das Assembleias

Capitulo Vil Do conselho de administragao

Capitulo VIl Da secretaria executiva

Capitulo IX Do consetho fiscal

Capitulo X Do conselho dos profissionais

Capitulo Xi Das Unidades

Capitulo Xl Do processo eletivo

Capitulo XiH Das receitas e patrimonio

Capitulo XtV Dos fivros

Capitulo XV Das disposicbes gerais

Capitulo XVI Das disposigdes fransitorias

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, OBJETIVOS, DURAGAG E FINALIDADE.

Art. 1°. A ASSOCIAGAO CASA DE ACOLHIDA SAO FELIPE NERI, é uma pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, constituida como associagdo, com autonomia administrativa e financeira, regendo-se por este estatuto e pela
legislagdo que lhe for aplicavel.

At 22 A ASSOCIA(;AO CASA DE ACOLHIDA SAO FELIPE NERI passara a ser denominada como CASA SAQ FELIPE
NERI, neste Estatuto Social

Art. 3°. A CASA SAO FELIPE NER!, tem sede e foro na Rua Paul Hermann Rosenwasser, n® 209, Bairro Velha Grande,
CEP 89045-710, municipio de Blumenau, Estado de Santa Catarina.

Art. 4°. O prazo de duragio da CASA SAQ FELIPE NER! & indeterminado.

Art. 5°. A CASA SAQ FELIPE NERI adotara logomarca propria, para uso em documentos piblicos e privados que n3o
exijam formalidades previstas em Lei.

Art. 6. A CASA SAO FELIPE NER! tem por objetivos e fins sagiais:

| - Desenvolver a atividade de assisténcia social as criangas e adolescentes e suas familias.

Il - Promover 0 voluntariado nas mais diversas atividades da sociedade para qualificar a implementagdo de
atividades s6cio- educativas com criangas e adolescentes.

1! - Organizar treinamentos, palestras, seminarios, congressos, encontros € cursos.

IV - Desenvolver programas de treinamento, atualizagao profissional e capacitagéo.

V - Integrar programas oficiais com o setor governamental.

VI - Oferecer atendimento especializado as criangas e adolescentes carentes e suas familias, visando oportunizar
a reabilitacao fisica, psicologica e social.

Vil - Atuar na defesa e garantia dos direitos humanos.

VIl - Proporcionar servicos e beneficios de assisténcia social gratuitamente as criangas e adolescentes e suas
familias em situagdo de-risco e vulnerabilidade social. -
iX - Viabifizar a inser¢go das criangas e adolescentes e suas familias nas politicas sociais pablicas. 7
X - Oferecer condigbes para que as criangas e adolescentes integre-se na sociedade através de promogOes

sociais, culturais e esportivas.
R
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Xl - Promover campanhas para angariar fundos com objetivo de investir nos projetos desenvolvig
em beneficio das criancas € adolescentes necessitadas e suas familias.

Xl - Viabilizar a articulaggo e buscar parcerias com Universidades, Organizagtes elou Insti
privadas, bem como com voluntarios para oferecimento de servigos gratuitos de fisioterapia, ejjul
socio-educativas e de lazer, semi-profissionalizaggo, profissionalizagio, de salide, entre outros. ‘g
XilI - Promover o ingresso dos jovens carentes para o mefcado de trabalho.

XV - Promover intercambio com enfidades congéneres para atuar na promogdo da defesa e na garantia de
direitos humanos, de cidadania e na organizagéo coletiva das entidades defendendo seus interesses em comum.
XV - Interagir e desenvolver a integragdo da comunidade com o setor piblico e empresarial, como também
destes, uns com 0s outros.

XVI - Assessorar atividades produtivas com agdes de carater social e ambiental, promovendo o desenvolvimento

sustentavel. . . N N T
XVl - Desenvolver e assessorar programas de apoio empresarial, voltados para atividades somalsm\j\
culturais, educacionais, de salide, tecnologia e processo de produgao e mercado. G ps_A2
XVIH - Promover o desenvolvimento econémico e social e a erradicagdo da pobreza. i

XiX — Acolher criancas e adolescentes no contra turno escolar.

Paragrafo dnico. A CASA SAQ FELIPE NER! ndo distribui entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais brutos ou liquidos, dividendos, bonificacGes,
participagGes ou parcelas de seu patrimbnio, auferidos mediante o exercicio de suas afividades, e os aplica
infegraimente na consecugéo do respectivo objeto social.

Art. 7°. Para cumprir suas finalidades, a CASA SAO FELIPE NER! podera firmar convénios, contratos, termos de parceria,
termos de cooperagao e articular-se de forma conveniente, com 6rgos da administrag3o piblica direta e indireta, entidades
privadas com ou sem fins lucrativos, nacionais, estrangeiras e demais pessoas fisicas e juridicas legalmente constituidas.

Art. 8% A CASA SAQ FELIPE NERI possui regimento intemo, normas operacionais e administrativas, propostos pelo
Conselho de Administracdo e aprovados em Assembleia Geral Extraordinaria, com objetivo de manter elevado nivel de
govemanga, ética e transparéncia para as atividades mantidas pela entidade

Art. 9°. A CASA SAQ FELIPE NERI poderd ser organizada em estruturas independentes de trabalho, denominadas
unidades, as quais gozarao de autonomia administrativa e financeira, entretanto serdo regidas pelos mesmos regimentos
intemos, normas operacionais e administrativas, propostos pelo Consetho de Administraggo e aprovados em Assembleia
Geral Extracrdinaria com foro em Blumenau, preservando assim o elevado nivel de govemanga, ética e transparéncia para
as atividades mantidas por estas unidades.

Art. 10. A CASA SAO FELIPE NERI podera atuar em todo territorio nacional em forma de filial, licenciada, mantida ou em
formato de posto de atendimento, entretanto serdo regidas pelos mesmos regimentos intemos, normas operacionais e
administrativas, propostos pelo Consetho de Administragao e aprovados em Assembleia Geral Extraordinaria com foro em
Blumenay, preservando assim o elevado nivel de govemanga, ética e transparéncia para as atividades mantidas por estas
unidades.

CarituLo il
Do QUADRO DE ASSOCIADOS

Art. 11. O quadro de associados da CASA SAO FELIPE NERI ¢ fimitado, constituido pelas seguintes categorias de
associados:

| - associado fundador;

it - associado efetivo;

I - associado contribuinte;

1V - associado voluntario;

V - associado profissional;

Vi - associado benemérito;

Vi - associado patrocinador,

Vil - associado institucional.

» J
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Art. 12. Considera-se associado fundador, a pessoa fisica presente na Assembleia de constituicéo e quet;g

interesse em integrar a CASA SAQ FELIPE NER!, podendo pagar anuidades. Pode votar e ser votado paRé <a§

Art. 13. Considera-se associado efetivo, a pessoa fisica que solicitou por escrito adesdo & CASA ESLE\

posteriormente a sua constituigio, e que tenha participado como associado contribuinte ou profissional i (¥
inferior & 2 (dois) anos consecutivos, sem sancbes administrativas e que for aprovado pelo Consetho deghd
devendo pagar anuidades. Pode votar e ser votado para cargos eletivos. it
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Art. 14. Considera-se associado contribuinte, pessoa fisica que solicitou por escrito adesdc a CASA SAO FELIPE NERI,
indicado por um associado e aprovado pelo Conselho de Administracdo, devendo pagar anuidades. Com direito a vofo nas
Assembleias.

Art. 15. Considera-se associado voluntario, a pessoa fisica indicada por um associado e aprovada pelo Conselho de
Administragdo, que participar das atividades da CASA SAO FELIPE NERI como voluntario, estando isento do pagamento de
anuidades. Sem direito a voto nas Assembleias.

Art. 16. Considera-se associado profissional, a pessoa fisica com profissdo regulamentada por lei federal, que esteja em
situagao regular com o 6rgao de classe, indicado por um associado e aprovado pelo Conselho de Administraggo, devendo
pagar anuidades. Com direito a voto nas assemblsias.

Art. 17. Considera-se associado benemérito, a pessoa fisica indicada por um associado e aprovada pelo Conselho de
Administragdo, que tenha prestado relevantes servigos a CASA SAQ FELIPE NERI, efou, que tenha contribuido
significativamente para o patriménio da associagao, estando isento do pagamento de anuidades. Com direito a voto nas
Assembleias.

Art. 18, Considera-se associado patrocinador, a pessoa fisica ou juridica que patrocine qualquer atividade da CASA SAQ
FELIPE NERI, de forma constante ou periddica, estando isento do pagamento de anuidades. Com direifo a voto nas
Assembleias.

Art. 19. Considera-se associado institucional, pessoa juridica, do primeiro, segundo ou terceiro setor, por meio de suas
representacbes, que paricipe das atividades da CASA SAQ FELIPE NERI, estando isento do pagamento de anuidades.
Com direito a voto nas Assembleias.

Art. 20. Uma pessoa podera participar de mais de uma categoria de associado, todavia, exercerd seus direitos de
representagdo em apenas uma delas, sendo-he facultado optar pela que melhor the convier, desde que esta opgdo seja
aprovada pelo Conseltho de Administraggo.

Paragrafo dnico. O associado inscrito em mais de uma categoria, sera responséve! pelo pagamento de a
anuidade e tera direito 2 apenas um voto nas deliberagdes.

CAPITULO I
DA ADMISSAQ, SUSPENSAQ, EXCLUSAO E DEMISSAC DE ASSOCIADO

Art. 21. Somente seré-admitido um novo associado, se este for apresentado e indicado por outro associado, de qua_l'diiér
categoria, que abonara sua ficha cadastral, e devera ser aprovado posteriormente pelo Consetho de Administragdo.

Art. 22. A pessoa interessada em associar-se a CASA SAQO FELIPE NERI, devera preencher uma ficha cadastral, a qual
contera além da quaiificacdo civil completa, dados referentes ao interessado, categoria que pretende se associar e nome ¢
assinatura do associado que o indicou.

Art. 23. A ficha cadastral a que se refere o artigo antecedente sera apresentada & Secretaria Executiva, a quem caberad a
analise, ficando a aprovagBo a carge do Consetho de Administragdo, cuja decisdo devera ser tomada por maioria de
membros.

Art. 24. O associado que infringir qualquer cldusula do estatuto, ou que atente contra a ética, a moral e os bons costumes,
bem como causar prejuizos de ordem financeira a CASA SAO FELIPE NERI, sera passivel de puni¢do administrativa.




Art. 25. Os associados infratores podergo ser punidos com:
| - adverténcia por escrito;

it - multa;

Il - suspensao dos seus direitos por tempo determinado;

IV - exclusdo do quadro de associados.

Art. 26. A decis3o de punigBo com adverténcia e suspensdo, serd tomada no dmbito do Consetho de Administragéo, por
deciséo de maioria dos membros, exceto quando a punigdo se referir 2 um de seus membros, quando entdo, a decisdo
competira 3 Assembleia Gera! Extraordinaria convocada para este fim.

Art. 27. A adverténcia serd redigida pela Secretaria Executiva e comunicada ao associado infrator por via postal com Aviso
de Recebimento (AR), devendo constar o motivo.

Art. 28. Ocorrendo a repetic@o do fato, o associado tera seus direitos suspensos por prazo nao superior a 120 (cento e
vinte} dias.

Paragrafo tnico. Podera o Conselho de Administragéo substituir a pena de suspens&o por muita, fixada no valor minimo
de 02 {duas) e méaximo de 10 (dez) anuidades, dependendo da gravidade da infrag3o.

Art. 29. A multa podera ser acumulada com a de adverténcia e de suspenséo e sera obngatona sempre que a infragdo
cometida pelo associado tenha cunho financeiro.

Art. 30. A pena de expuls&o, encaminhada pelo Conselho de Administragdo, sera aplicada a critério da Assembleia Geral,
no ¢aso de reincidéncia ou falta grave.

Art. 31. O associado que desejar deixar o quadro de associados deveré encaminhar o pedido por escrito a Secretaria
Executiva, a qual procedera os registros necessarios.

Art. 32, O associado que se desligar de livre e espontanea vontade da CASA SAO FELIPE NERI podera solicitar sua nova
inclus@o a qualquer tempo, devendo seguir os frémites normais de associagao.

Art. 33. Para a apuragdo dos casos de expulsdo, deverd o Conselho de Administragdo instaurar processo administrativo
disciplinar, garantindo a ampia defesa ao associado.

§1°. Concluido o processo administrativo disciplinar, apts emitir parecer fundamentado, o Conselho de Administragéo
encaminharé o processo disciplinar para apreciagéo da Assembleia Geral Extraordinaria especiaimente convocada para
este fim, momento no qual seré pemmitido ao associado proferir defesa oral.

§2°. AAssembleia Geral & soberana e de suas decisdes ndo cabera qualquer recurso.

§3°. Decidindo a Assembieia Geral pela excluso do associado, sera imediatamente comunicado & Secretatia Executiva que
devera providenciar os registros necessarios.

Art. 34. O associado excluido podera retormar ao quadro de associados apés 2 (dois) anos de afastamento devendo,

quando de sua readmiss3o, seguir os tramites normais de associagéo, bem como, submeter-se a aprovagao da Assembleia
Geral.

Art. 35. Quando do falecimento do associado, os seus direitos ndo s80 extensivos aos seus herdeiros. Porém, quando o
associado estiver lotado e desenvolver programas ou projetos para a associagio, e 0s seus direitos forem objetos de
reserva formal e individual ao associado, por propriedade intelectual, registro de patentes ou autorias legais, sefdo
destinados aos seus herdeiros legalmente constituidos, na forma da Lei vigente.
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CAarPiTULD IV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 36. S&o direitos dos associados:

| - frequentar a sede da CASA SAQ FELIPE NER|; ¢ s
i - usufruir dos servigos, cursos, seminarios, palestras e demais atividades, oferecidos pela CASA SAO FELIPE i
il - participar das Assembleias Gerais;

IV - se candidatar a cargos eletivos e exercer o direito de voto nas condi¢Ges que o estatuto assim o permitir;

V - desligar-se da CASA SAO FELIPE NERI mediante solicitagzo formal dirigida & Secretaria Executiva.

§1°. O associado para ser votado ou nomeado deveré encontrar-se em pleno gozo de seus direifos e deveres estatutarios e
regimentais,

§2°. Cada associado tera direito a apenas um voto nas deliberacbes, sem direito a voto por procuragdo, cabendo a0
presidente o voto “minerva’.

§3°. Sdo inelegiveis para os cargos de Conselho de Administragio, Conselho Fiscal, Conselho Profissional, Secretaria
Executiva e demais cargos de Administragao ou Supervisdo, as pessoas impedidas por lei, condenadas por crime
falimentar, de prevaricag@o, peita ou subomo, concuss3o, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a
propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos piblicos.

§4°. O Conselho de Administragdo, Consetho Fiscal, Consetho Profissional, Secrefaria Executiva e demais cargos de
Administragdo ou Supervisdo, deve ter reputaggo ifibada, ndo podendo ser eleito, salvo dispensa da assembleia geral,
aquele que tiver interesse conflitante com a sociedade.

A comprovagdo do cumprimento das condigGes previstas no §3°. e §4°. seré efetuada por meio de declarago firmada pelo
consetheiro eleito, com vistas ao disposto nos arts. 145 e 159, sob as penas da Lei. Os consetheiros e diretores serdo

investidos nos seus cargos mediante assinatura de termo de posse no livio de atas do Consetho de Administracao ou da
Diretoria, conforme o caso.

Art. 37. Séo deveres dos associados:

| - acatar as decisdes da Secretaria Executiva, Conselho de Administracdo e Assembleia Geral,

il - pagar as anuidades e rateios estabelecidos pelo consetho de administragdo e Assembleia Geral,

Il - atender aos objetivos e finalidades da CASA SAO FELIPE NERI, zelando pelo seu nome e promovendo-o perante a
sociedade civil organizada;

IV - participar das atividades no dmbito da CASA SAQ FELIPE NER), para a qual for convocado;

V - trazer ao conhecimento da Secretaria Executiva, Conselho de Adminisnagéo efou Assembleia Geral, tudo quanto for de
interesse da CASA SAO FELIPE NER;

VI - denunciar & Secretaria Executiva, Consetho de AdministragZo e/ou Assembiela Geral, 0 associado que tenha de alguma
forma, prejudicado a CASA SAQ FELIPE NERI, moral ou financeiramente;

Vil - cumprir rigorosamente as disposicdes estatutarias e regimentais da CASA SAQ FELIPE NERI; e

VIl - respeitar as resolugdes dos 6rgaos sociais.

Art. 38. Os associados poderdo organizar-se entre si para formar grupos de estudo efou frabalho, independente da
estrutura administrativa da CASA SAQ FELIPE NERI, porém, desde que & atividade a ser desenvolvida nao interfira direta
ot indiretamente nas afividades e programas da CASA SAQ FELIPE NERL

Paragrafo Gnico. O grupo devera informar & Secretaria Executiva, com antecedéncia minima de um dia, sua formacgdo e a

atividade a ser desenvolvida, podendo a Secretaria Executiva exercer o direito de veto, caso as atividades sejam
prejudiciais ou inadequadas a CASA SAQ FELIPE NERI.
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CapiTuLOV
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

| - Assembleia Geral;

il - Consetho de Administragao;
11 - Conselho Fiseal;

IV - Consetho de profissionais.
V - Secretaria Executiva;

VI - Secretaria das Unidades;

Paréagrafo iinico. Os membros dos 6rgdos de administragéo permanecerdo em pleno exercicio do cargo, até a efetiva posse
de seu sucessor.

CAPiTULO VI
DAS ASSEMBLEIAS

Art. 40, As Assembleias Gerais poderdo ser Ordinarias ou Extraordinarias, constutumdo-se 6rgo supremo e soberano de
decisdo da CASA SAQ FELIPE NERI.

Paragrafo anico. As decisdes das Assembleias Gerais estdo sujeitos todos os associados da CASA SAQ FELIPE NER!.
Art. 41. A Assembleia Geral Ordinaria sera convocada impreterivelmente até o final do més de abril de cada ane.

Art. 42. Compete originariamente a Assembleia Geral Ordinaria: )

| - zelar pela manuteng@o da missao, valores, crengas e propdsitos do CASA SAO FELIPE NERJ;

Il - eleger os membros do Conselho de Administragdo, Consetho Fiscal e Conselho dos profissionais da CASA
SAO FELIPE NERI;

Iil - aprovar anualmente o balanco e as contas da CASA SAQ FELIPE NER|, relativas ao exercicio anterior,
mediante parecer do Consetho Fiscal e da auditoria externa independente, este (ltimo, quando aplicavel;

IV - aprovar plano anual de atividades; e

V - deliberar e aprovar, a pedido do Consetho de Administragao, acerca dos valores da anuidade da CASA SAQ
FELIPE NERL

Art. 43. A Assembleia Geral Extraordinaria devera ser convocada pelo Presidente do Conselho de Administraggo, sempre
que necessaria a sua deliberagdo sobre assuntos de interesse da CASA SAO FELIPE NERI, desde que de sua
competéncia originaria.

Art. 44. Compete originanamente & Assemblela Geral Extraordinaria;

| - deliberar e decidir questdes patrimoniais;

Il - defiberar ¢ decidir sobre expulsdo de associado;

llf - deliberar e aprovar, acerca da alteracéo e reformulagao do estatuto;

IV - deliberar e aprovar a dissoluggo, extinggo, incorporagdo efou cisdo da CASA SAO FELIPE NERI, quando for o caso,
observado, no caso de dissolugao ou extingao, o disposto no art. 97;

V - destituir do cargo, os membros do Consetho de Administragiio e dos demais consethos, nos casos em que for
constatada conduta lesiva ao pafrimdnio ou aos interesses da CASA SAQ FELIPE NERI;

Vi - eleger novos membros para o Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal, em mandato tampao, nos casos
impedimento, vacancia ou renincia destes.

il



Art. 45. As Assembleias Gerais serao convocadas pelo Presidente do Conselho de Administragdo, por
devera conter:

1-local, data e hora da Assembleia;
il - ordem do dia.

Paragrafo unico. As convocagbes das Assembleias Gerais poderdo ser realizadas da seguinte forma:
| - por publicagdo na imprensa local, com antecedéncia minima de 5 {cinco) dias;

It - por meio de circular, com comprovante de recebimento, entre os associados, com antecedéncia minima de 10 (dez dias});
HI - por fixagéo do edital no quadro de avisos da secretaria da sede com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias; ou

IV - por meio eletrdnico, com aviso de recebimento, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Art. 46. As Assembleias Gerais ocomerdo: :
| - em primeira convocagdo com no minimo metade mais um do nimero de associados da CASA SAQ FELIPE NERI em
pleno gozo de seus direitos;

il - em segunda convocagdo, 30 (trnta) minutos apds, com qualquer nimero de associados com direito 2 voto em
Assembleia, em pleno gozo de seus direitos.

Art. 47. As Assembleias Gerais também poderdo ser convocadas:

I - por iniciativa de qualquer outro membro do Conselho de Administrag@o para deliberag@o de assuntos de interesse da
CASA SAQ FELIPE NERI;

Il - por iniciativa do Conselho Fiscal;

ill - por iniciativa de 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto, em pleno gozo de seus direitos.

Paragrafo tnico. Nos casos deste artigo, os interessados devero seguir o previsto no artigo 47 e seu paragrafo.

Art. 48. Com excegio da categoria de associado voluntario, todos os demais, desde que estejam em dia com suas
obrigaghes sociais, terao direito de discussao e voto no ambito da Assembleia.

CAPITULO VI
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAQ

Art. 49. O Conselho de Administraggo sera composto dos seguintes cargos:
1 - Presidente

It - Vice-Presidente

Hi - Secretario

IV - Tesoureiro

V - Suplente

Art. 50. Os membros do Conselho de Administragéio serdo eleitos entre os associados fundadores, efetivos e profissionalis, .
" em.pleno gozo dos seus direitos, e terdo mandato de quatro (04) anos, com direito a reeleicao.

Art. 51, Compete ao consetho de administracdo:

| - representar a CASA SAO FELIPE NERI em todos os seus ates administrativos e sociais,
Il - convocar Assembleias Gerais;

|1t - definir e organizar planos e metas de frabalho;

IV - administrar de forma colegiada a CASA SAQ FELIPE NER!;

V - analisar e aprovar o ingresso de novos associados;

VI - elaborar a previsdo orgamentaria anual da CASA SAO FELIPE NER; .
Vil - planejar as atividades de responsabilidade social desenvolvidas peta CASA SAO FELIPE NERI;

VI - organizar atividades para publicaczo do balango social e ambienta! anual da CASA SAO FELIPE NERI;

IX - contratar e demitir funcionanios;

X - definir plano de cargos e salarios;




Xl - analisar e aprovar a outorga de procuragbes;

Xl - criar e extinguir manfidas, filiais e unidades, referendados em Assembleia Geral,
X - analisar e autorizar doagbes e donativos; )
XiX - zelar pela manutengdo da missdo, valores, crengas e propsitos da CASA SAO FELIPE
consideragdo as deliberagdes da Assembleia Geral; & o
XX - eleger o Diretor Presidente e, a partir de proposta deste, eleger os demais diretores; Clagwpy -2
XX! - recomendar & Assembleia Geral a destituigo do Direfor Presidente e, por recomendacéo deste, dos demais direfores;
XXil - escolher os auditores extemnos independentes, caso aplicavel, e aprovar seus respectivos honorérios, rafificar o seu
plano de frabatho e avaliar seu desempenho;

XXl - assegurar que todos os orgdos sociais do CASA SAO FELIPE NER! adotem préticas de gesto necessérias e
suficientes para coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decomréncia da
participagdo no respectivo processo decisono;

XXIV - decidir sobre aceitagao de doagdes ou legados que contenham encargos ou gravames de qualquer espécie, ou
ainda, provenientes de pessoas fisicas ou juridicas cuja idoneidade ndo seja de reconhecimento pliblico;

XXV - detiberar sobre as propostas de alteracdo do presente Estatuto Social e encaminha-las & Assembleia Geral para
aprovagao;

XXVI - aprovar todos os Regimentos Intemos e suas eventuais alteragfes; e

XXVHi - deliberar sobre eventuais ¢asos omissos ou duvidosos do presente Estatuto Social.

Art. 52. Compete ao Presidente do Consetho de Administragéo:

| - representar a CASA SAO FELIPE NER! afiva e passivamente, em juizo ou fora dele;

i - presidir reuniGes e Assembleias;

Hi - convocar Assembleias Gerais;

IV - assinar documentos, recebimentos e pagamentos em conjunto com o tesoureiro ou secretario executivo;
V - administrar a CASA SAO FELIPE NERI, em conjunto com a secretaria executiva;

VI - cumptir e fazer cumprir as leis pertinentes, as disposicOes estatutarias, outras nomas internas; e

VIl - ter o voto de qualidade nas deliberagGes coletivas, em caso de empate.

Art, 53, Compete ao Vice Presidente substituir o presidente em seus impedimentos legais, durante as licengas e na
vacancia do cargo.

Paragrafo tnico. O Presidente devera informar por escrito ao Conselho de Administragao quando dos seus impedimentos.

Art. 54, Compete ao secretario:

| - secretariar reunites e Assembleias redigindo suas respectivas atas;

il - arquivar documenios e coespondéncias;

Il - manter sob sua guarda os documentos e 0s livros administrativos;

IV - redigir correspondéncias e documentos relativos a administrago. .

Art. 55. Compete a0 tesoureiro:

| - organizar a contabilidade arrecadando e contabilizando as contribuigbes dos associados, rendas, auxilios e doagies,
mantendo em dia a escrituragio da Associacao;

I - assinar em conjunto com o presidente ou secretario executivo, os recebimentos, pagamentos e movimentagéo de contas
bancarias;

Il - dar e receber quitagdo;

IV - elaborar as demonstragdes contabeis e financeiras,

V - montar balango anual e os balancetes;

Vi - zelar pela execuc3o do orgamento, do Plano de Negdcios e do Planejamento Estratégico;

Vil - apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

Vil - apresentar ao Presidente a escrituragio da AssociagZo, incluindo os relatérios de desempenho financeiro € contabil e
sobre as operagbes patimoniais realizadas;

1X - conservar, sob sua guarda e responsabilidade, 0s documentos relativos a tesouraria; €

X - manter todo o numerario em estabelecimento de crédito.

Art. 56. Compete ao suplente do conselho de administraggo, substituir o secretario e o tesoureirg, nas sass faitas
impedimentos.

wl




CapiTULO VIl %
DA SECRETARIA EXECUTIVA Q
' <
Ast. 57. A Secretaria Executiva serd composta pelo Secretario Executivo escolhido pefo Consetho de Aam . ,§
os associados da CASA SAQ FELIPE NERI, ou por terceira pessoa contratada para este fim. . " _g‘
er.p Ry

§1°. Também poderao constituir a Secretaria Executiva pessoas contratadas para auxiliar na administrago da CR@A SAO
FELIPE NERI. ey

§2°. Afunggo de secretério executivo pode

Art. 8. Compete & Secretaria Executiva:

{ - administrar 2 CASA SAO FELIPE NERI, sob orientag&o e comando do Conselho de Administragéo;
ii - definir e organizar planos e metas de trabaiho;

1l - cadastrar documentagdo, € encaminhar ao 6rgdo competente para anélise e deciséo;

IV - elaborar a previsdo orgamentaria anual da CASA SAO FELIPE NERI; ;
V - planejar as atividades de responsabilidade econdmica e social desenvolvidas pela CASA SAQ FELIPE NERI;

Paragrafo {nico. Todas as afividades desenvolvidas pela Secretaria Executiva deverdo ser aprovadas pelo
Consetho de Administragdo.

Art. 59. Compete ao Secretario Executivo:

| - representar ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente a CASA SAO FELIPE NERI, desde que
autorizado pelo Presidente;

Il - assinar documentos administrativos, recebimentos, pagamentos, movimentagdo de contas bancérias, dar e
receber quitagZo, desde que autorizado peio Conselho de Administracao;

lil - contratar e demitir funcionérios;

IV - assinar adverténcias e suspensdes;

V - definir e organizar planos e metas de frabalho, apresentando para apreciaggo e aprovagdo do Conselho de
Administrag&o;

VI - elaborar previso orcamentaria anual da CASA SAQ FELIPE NERI;

V| - elaborar balango anual da CASA SAO FELIPE NERI;

Vii! - acompanhar os trabathos das Unidades e dos consethos;

IX - cadastrar documentagéo e encaminhar para segmentos interessados;

X - administrar a CASA SAO FELIPE NER! sob a supervisao e comando do Conselho de Administrag&o;

Xi - buscar formas de atualizago de procedimentos administrativos, contabeis, econdmicos, de programas,
projetos, servicos e assessorias; e

Xl - realizar a interface com os conselhos.

§1°. O Secretério Executivo podera assinar documentos financeiros, movimentar contas bancarias, cheques e
afins, desde que em conjunto com o Presidente do Consetho de Administragdo ou com o Tesoureiro.

§2°. Todas as atividades desenvolvidas pela Secretaria Executiva deverdo ser aprovadas pelo Conselho de
Administracao.

Art. 60. A estrutura funcional da Secretaria Executiva serd dimensionada peio Conselho de Administraggo, conforme a
necessidade e volume de atividades a serem administradas e desenvolvidas pela CASA SAO FELIPE NERI

Art. 61. O quadro de pessoa!l da Secretaria Executiva podera ser composto por associados ou terceiros contratados,
podendo, igualmem@éﬁﬁ@ Nz

Paragrafo Gnico. No caso de ser preenchido um cargo da Secretaria Executiva por algum associado da CASA SA
FELIPE NERI e sendo este remunerado, n&o podera votar em assunto referente a cargos e salarios, enquanto se encontrar

no exercicio do cargo. 9 %
- e, Py \)J




CasituLo IX
Do ConsELHO FISCAL

fundadores, efetivos e profissionais, com mandato de 04 (quatro) anos, com direito a reeleiggo.

Art. 63. Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar as contas da Secretaria Executiva e Consetho de Administragéo;
il - analisar as contas anuais da Secretaria Executiva e Consetho de Administracdo, emitindo parecer para a Assembleia
Geral Ordinaria de sua aprovagao ou rejeigo;

11l - emitir parecer sobre aguisicéo e alienagio de bens patrimoniais;

IV - emitir parecer sobre ¢ valor das anuidades e contribuigdes fixadas pelo Conselho de AdministragZo;

V - convocar Assembleias Gerais Extraordinarias, sempre que constatarem assunto de relevante interesse da CASA SAQ
FELIPE NER;

V} - manifestar-se sobre a expulsao e conduta de associados e membros da administragdo quando constatado ato de
improbidade, sempre que solicitado pelo Consetho de Administrac&o;

VH - manifestar-se sobre a viabilidade dos planos de trabatho elaborados pele Consetho de Administrag8o, sempre que
solicitado;

VHI - eleger seu presidente e secretario, dentre 0s membros litulares;

IX - apontar erros ou falhas na gestdo de contas, sugerindo ao Conselho de Administragdo comecbes a serem realizadas; e
X - manter sob sua guarda e responsabilidade, os livros e documentos relativos ao Consetho Fiscal.

Art. 64, Ao suplente do Conselho Fiscal compete:
| - substituir um membro titular, sempre que for convocado;
It - participar das eleigbes no ambito do Conselho Fiscal.

Art. 65. O Conselho Fiscal podera sugerir efou solicitar 20 Conselho de Administracgo, a contratagdo de servicos de
profissionais para realizag2o de auditoria interna, fomecimento de relatorios de avaliagao de contas, programas e projetos.

- Capimuro X
DO CONSELHO DOS PROFISSIONAIS

Art. 66. O Conselho dos Profissionais sera composto de:

{ - associados profissionais e associados pertencentes a outras categorias de associados da CASA SAQ FELIPE NER! e
que estejam registrados nos seus respectivos conselhos profissionais;

Ii - profissionais convidados para fazer parte de programas e projetos da CASA SAO FELIPE NER;

lli - representantes convidados de centros de pesquisa e de entidades de ensino e de Grgaos govemamentais de tecnologia
e pesquisa.

Paragrafo Gnico. Os convites para participar do Consetho dos Profissionais partirdo do Conselho de Administracao.

Art. 67. Compete ao Consetho dos Profissionais:

{ - analisar e propor programas pedagogicos e técnicos;

It - fomecer pareceres e avaliagles para 0s programas e projetos;

1l - fornecer suporte e apoio ao0s projetos e programas; e

IV - realizar supervisdo e coordenagéo de projetos técnicos e cientificos.

Art. 68. A instituicao do Consetho dos Profissionais sera facultativa e podera ser instaurado a quaiguer momento por
deciséo do Consetho de Administragdo. Quando instaurados devera possuir as seguintes fungdes:

| - coordenador; e

Il - secretario.

Art. 69. Compete ao coordenador do Conselho dos Profissionais:

| - representar o Conselho perante o Conselho de Administragao; .
Il - fomecer pareceres ¢ avaliagbes; e

{1l - propor programas e projetos.




Art. 70. Compete ao Secretario do Conselho dos Profissionais:
| - secretariar as reunides do conselho;

It - arquivar ou encaminhar documentagbes;

Il - substituir 0 coordenador nas suas faltas e impedimentos; e
IV - fornecer pareceres e avaliagoes.

Art. 71. £ facultativa a criagdo do Conselho Profissional para o funcionamento da CASA SAQ FELIPE NERI.

CarituLo Xi
DAS UNIDADES

Art. 72. As Unidades séo 6rgdos de execucdo subordinadas & secretaria executiva e sua constituiggo, dissolugéo ou fusdo
s&o de competéncia do Consetho de Administracdo e serdo propostas baseadas nos procedimentos, planos de trabalho e
das interfaces dos programas e projetos.

Art. 73. As Unidades podergio se estruturar administrativamente, conforme as necessidades e capacidades financeiras.

Art. 74, Cada Unidade, em conjunto com a secretaria executiva, devera preparar e apresentar anualmente seu plano de
trabalho e submeter & aprovacéo do conselho de administragao.

Paragrafo dnico. Quando o plano de trabalho sofrer alteragbes devera ser comunicado imediatamente a Secretaria
Executiva e ao Consetho de Administragdo, sob pena de sangbes administrativas.

Art. 75. Cada Unidade deverd serd administrada e representada por um coordenador indicado pelo Conselho de

Administragzo.
/’—'————-
Ari. 76.(As remuneragies dos participantes das Unidades deverdo ser definidas antecipadamente no plano de trabalho e

deverdo Seguir a5 Tomas adminisrativas & operacionais da CASA'SAO FELIPE NERI.

Art. 77. As Unidades deverdo ter regimentos intemos, aprovados pelo Conselho de Administragéo.

CapiTuLO Xil
DO PROCESSO ELETIVO

Art. 78. Os cargos eletivos sdo exclusivos dos associados fundadores e efetivos, que estejam em pleno gozo de seus
direitos e deveres.

Art. 79. As eleigGes para os cargos do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal serdo realizadas em Assembleia Geral
Ordinaria.

Art. 80, Os mandatos do Consetho de Administrag@o e Consetho Fiscal poderao coincidir.

Art. 81. A Assembleia Geral Ordinaria de eleigo sera realizada da seguinte forma:
| - o Presidente do Conselho de Administragdo abrira a sessao, convidando em seguida, um associado presente e em pleno
gozo de seus direitos, para presidir a sessao, € um para secretariar;

It - o Presidente da sessfo apresentara ao plenario as chapas inscritas, as quais dispordo de tempo para apresentacdo de
sua plataforma de trabatho;

Il - o Presidente da sessao devera expor a forma em que ocomera a votagéo, bem como, as regras da eleicéo,

IV - o voto € individual e secreto, exercido apenas pelos associados em pleno gozo de seus direitos;

V - 0s votos deverdo ser depositados em uma uma lacrada, que devera permanecer durante toda votagao exposta na mesa
condutora dos trabathos;

Vi - encerrada a votacao, o Presidente determinara o escrutinio dos votos, proclamando em seguida, a chapa eleita; e
Vil - encerrados os frabalhos da eleigdo, o Presidente da Assembleia devolvera os trabalhos ao Presidente do Conselha
Administracdo, o qual comunicara 2 Assembleia, a data agendada para & posse, que devera ocorrer na Secretaria da CA
SAQ FELIPE NERI no prazo de 15 (quinze) dias, apds a eleigdo, deciarando em seguida, encerrada a Assembleia Geral.




Art. 82. Os candidatos interessados em concorrer ao pleito, deverdo inscrever sua chapa completa, coff %

nomes e cargos, protocolando em duas vias na secretaria da CASA SAO FELIPE NERI, até 10 (dez) c&’zs { . C

Assembleia Geral. ' :
\ o _%-

Paragrafo (inico. A secrefaria devera publicar no dia seguinte ao vencimento do prazo de inscri¢do as chaﬁs N 4@
% ” X

Art, 83. Qualquer assotiado em pleno gozo de seus direitos podera propor a impugnagao de qualquer chapa mscr?tg'é{e 4
(quatro) dias antes da Assembleia, devendo protocolar requerimento de impugnagdo devidamente fundamentado na
Secretaria da CASA SAQ FELIPE NERI.

Art. 84. Ccomendo a impugnac@o de qualquer chapa efou candidato inscrito, o Consetho de Administragdo devera
imediatamente formar yma comisszo composta de 03 {trés}) membros dentre os associados fundadores, efelivos e

profissionais, ndo candidatos, a qual, no prazo maximo de 02 (dois) dias, emitira parecer fundamentado, acatando ou ndo a
impugnagao.

Paragrafo Unico, A decisao da comissao é soberana ¢ dela nao cabe qualquer recurso.

documentos:

I-RG;

i - CPF;

Ilf - comprovante de residéncia;

IV - ultima declaragao do imposto de renda;

V - fitulo de eleitor e comprovante de votagao do Uitimo pleito; e

VI - para homens com menos de 45 anos, quitagdo com servigo militar.

Art, 85. Os membros da chapa eleita deverdo apresentar na secretaria até a data da posse, copias simples, dos segumtes

Art, 86. Caso algum dos membros da chapa eleita deixe de apresentar os documentos até o prazo previsto, 0 mesmo Sera
impedido de tomar posse, sendo incumbéncia do Conselho de Administragdo eleger um substituto,

CarituLo XIiI
DAS RECEITAS E PATRIMONIO

Art. 87. Constituem receitas da CASA SAQ FELIPE NERI:
{ - contribui¢des de pessoas fisicas e juridicas;

I - doacdes e legados;

fil - usufrutos que the forem conferidos;

IV - rendas constituidas por terceiros a seu favor;

V - rendimentos de imdveis proprios ou de terceiros;

VI - juros financeiros;

Vi - captagéo de reniincias e incentivos fiscais;

Vili - receitas de projetos pliblicos e privados;

IX - receitas de eventos;

X - recursos de patrocinios;

Xi - resultados de soreios e concursos;

Xli - anuidades de associados,

XIH - auxilios, contribuicGes e subvengdes de entidades ou diretamente da Unido, Estados, Municipios ou autarquias;
XIV - resultado de cotas de participagtes; ‘
XV - repasses;

XVi - taxa de administragéo e de gestso;

XVil - recursos provenientes de auxilios, subvencdes e contribuigSes piblicas;

XV - recursos provenientes de convénios com o Poder Piblico;

XIX - termo de Parceria;

XX - doagdes e contribuigGes para custeio;

XXi - receita de convénios de satde privados;

XXII - prestaq.ao de servigos de salide nido conveniados ao SUS - Sistema Unico de Salde;
XX - servigos Educacionais;

XXIV - taxas, mensalidades e contribuicdes;
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XXV - contribuicdes de empresas mantenedoras ou associadas;
XXV - doagbes, Campanhas e patrocinios recebidos em dinheiro;
XXV - recursos Infernacionais;

XXV - renda proveniente de aluguéis e arendamentos;

XXiX - rendimentos de Titulos e AplicacOes no Mercado Financeiro;
XXX- venda de Ativo Permanente;

XX — doagdes recebidas em bens ou Mercadorias;

Art. 88. Todas as receitas da CASA SAQ FELIPE NER! serdo destinadas a sua manutengdo administrativa, bem como 2
manutengéo e desenvolvimento dos objetivos sociais propostos.

Art. 89. O patimdnio da CASA SAO FELIPE NER! sera composto de bens méveis & imoveis adquiridos com renda propria
ou recebidos por doagao ou legado.

Paragrafe {nico. Os bens imbveis deverdo estar livies e desembaragados de quaisquer dnus financeiros, bem como,
deverao constar em escritura pablica de compra e venda ou de doag&o, e registrados no registro imobiliario respectivo.

Art. 80. A coniratacdo de empréstimos e outras obrigagdes financeiras, quer com instituicBes bancarias ou financeiras, quer

com particulares, independentemente do valor ou condigéo resolutiva, dependera de parecer favoravel do Conselho Fiscal e
aprovagao do Conselho de Administragéo.

CapfTuLo XIV
Dos LIVROS

Art. 91. A CASA SAQ FELIPE NER! mantera os seguintes livros:

I - livro de presenca das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias;

It - livro ata das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias;

11 - livro ata das reunides do Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal,
[V - livros fiscais e contabeis previstos em lei;

V - demais fivros previstos e detenninados na legislagéo brasileira.

Art, 92, Os livics de presenca e atas serdo mantidos sob a guarda e responsabilidade do Secretario do Conselho de

Administraggo, devendo conter paginas numeradas, com o visto do Presidente do Consetho de Administrac@o da gestdo
que o iniciou.

Paragrafo lnico. Os livios contabeis, fiscais e demais previstos na legislagéo, serdo mantidos sob a guarda e
responsabilidade do Tesoureiro do Conselho de Administragio.

Art. 93. Qualquer pessoa da sociedade civil podera obter capias dos livros, sem direito a sua retirada e mediante solicitaggo
por escrito dirigida ao Conselho de Administraggo.

CapimuLo XV
DAS DiSPOSIGOES GERAIS

Art. 94. Os cargos do Conselho de Administragéo e demais Conselhos ndo s&o remunerados, seja a que titulo for, ficando
-expressamente vedado por parte de seus membros, o recehimento de qualquer lucro, gratificago, banificagio ou.
vantagens, pelos cargos exereidos na CASA SAQ FELIPE NER!.

Art. 95. Para extinggo voluntaria da CASA SAQ FELIPE NER!, devera ser observado 0 seguinte: }

| - devera ser convocada uma Assembleia Geral Extraordinaria, tendo como Gnica ordem do dia, a exting@o da CASA SAD
FELIPE NERI e 0 destino a ser dado para os seus bens;

il - a decisdo de extingdo devera acomer pela deliberagao de dois tergos dos presentes;

il - decidida a extingdo, o Conselho de Administragao devera empenhar-se para satisfazer todas as eventuais obrigacé
pendentes, seja de que natureza for;

IV - em caso de extingdo efou dissolugsio da CASA SAO FELIPE NERI, o seu patrimdnio, satisfeitas as obrigagdes, sera
transferido a outra pessoa juridica, preferenciaimente que tenha o mesmo objelo social da CASA SAO gﬁ.iPE NER|, e

igualmente qualificada nos termos da iei federal; ,Zf !
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dlspomve! adquirido com recursos publicos durante o penodo em que perdurou a quahﬁcag:ao sera
pessoa juridica qualificada nos termos da Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social;

o
Art. 96. No desenvolvimento das atividades da CASA SAO FELIPE NERI, é tenmnantemente proibido E[Ua i)

discriminagao. % "’*"Emu

Art. 97. Nas atividades da CASA SAO FELIPE NERI, fica expressamente proibido qualguer tipo de vinculaggo p
partidaria.

Art, 98. Os associados, nao respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas obrigacoes da entidade.
Art. 99. O exercicio financeiro e fiscal da CASA SAO FELIPE NERI coincidira com o ano civil.

Art. 100. Sendo constatados problemas de conduta ética ou moral, ou ainda, 0 mau uso do nome da instituigdo por parte de
qualquer associado, devera 0 Conselho de Administragéo formar uma comiss&o de sindicancia, compaosta de no minimo 03
{trés} membros, escolhidos entre os associados benemérifos, efetivos, profissionais e fundadores, aos quais cabera a
instauragdo de processo intemo para apuragdo de falta grave e, depois de colhidas as provas e analisada a situago,
fornecer parecer fundamentado ao Conselho de Administragéo.

Paragrafo Gnico. A comissac terad o prazo de 30 (trinta) dias para apresentagdo do parecer fundamentado,
permitida uma promogagao por igual periodo.

Art. 101. Atendido o dispositivo legal para qualificar como uma associagdo de interesse social, passam a fazer
parte integrante e indissolivel do presente estatuto as seguintes normas:

| - observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia,

Il - adogdo de praticas de gestdo administrativa necessarias e suficientes para coibir a obtengdo, de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais aos dirigentes ou associados, em decorréncia da
participagao no respectivo processo decisorio;

N - constituico efetiva de um Conselho Fiscal ou érgéo equivalente, dotado de competéncia para opinar sobre
os relatorios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagbes pafrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para os organismos superiores da CASA SAO FELIPE NERI:;

IV - podera a CASA SAQ FELIPE NERI instituir remuneragéo para os seus dirigentes que atuem efetivamente em
funcdes de execugio e para aqueles que a ele prestem servigos especificos, respeitados, em ambos os casos, 0s
valores praticados no mercado da regido correspondente a sua area de atuagdo.

V - para as normas de prestagéo de contas a serem observadas pela CASA SAO FELIPE NERI, fica determinado
NO Minimo,

a) observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade;

b) publicagéo do balango contabil, disponibilizado em seu sito, juntamente com o resumo das atividades, certidao
negativa de débitos do INSS e FGTS, bem como colocar & disposigéa do piblico em geral;

¢} quando forem firmados temnos de parceria, serdo obedecidas as instrugdes do Decreto Federal
N° 3.100 de 30 de junho de 1999 e caso aplicavel e necessario, sera contratada auditoria extema independente
para aplicagao dos recursos originarios do termo de parceria, ou acompanhado por relatério da administragéo
sobre a aplicagao dos recursos devendo o mesmo ser aprovado pelo Consetho de Administragdo e Consetho
Fiscal;

d) a prestagso de contas de todos os recursos e bens de origem piblica recebida pela CASA SAO FELIPE NERI sera
realizada conforme determinado no pardgrafo Gnico do art. 70 da Constituicéo Federal; e

e} elaboragio de balanco contabil em conformidade com a Resolugéo n® 1.003/04 do Conselho Federal de Contabilidade
(CFC).

Art. 102. A CASA SAO FELIPE NERI podera constituir um Fundo de Apoic Social, e outros fundos previsi
lei, devendo estabelecer normas administrativas e operacionais com base na legisiagado vigente.
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h:o
Art. 103. A CASA SAO FELIPE NERI aplica suas rendas, recursos, e eventuais resultaqg
integralmente no territorio nacional, na manutencao de suas atividades e no desenvolvimento deféeuss

O, %
Art. 104. A sesséo de uma Assembleia, uma vez instalada, podera ser promogada para ou‘ﬁ!@
necessidade de nova convocagao, desde que aprovado pelos presentes.

Art. 105. Quando da vacancia nos cargos dos Consethos de Administragdo e Fiscal, estes poderao ser complementados
com a nomeagao pelo Conselho de Administrag3o, devendo a nomeagéo ser homologada na Assembleia subsequente.

Art. 106. As eventuais verbas de subvengdes sociais, dotagdes orgamentarias ou qualquer recurso recebido dos poderes
plblicos federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, nao poderiio ser destinados ao pagamenio de pessoal.

Art. 107. A CASA SAO FELIPE NER!, para consecuggo dos seus objetivos podera constituir filiais, mantidas, licenciamentos
ou unidades de atendimento no Brasil e no exterior, firmando acordo com as demais institvigGes.

Art, 108. Os Conselhos de Administragdio e Fiscal da CASA SAO FELIPE NER! poderdo propor a criagio de outros
consethos ou comissoes, quando de necessidade administrativa para desenvolver uma gestgo fransparente e coerente com
o0 desenvolvimento das atividades.

Art. 109, A forma de participag8o de cada categoria de associado, quanto & forma de votagdo nas Assembleias serd
regulamentada no regimento intemo,

Art. 110, Para a consacucao dos seus objetivos a CASA SAQ FELIPE NERI podera participar de outras entidades
lucrativos. i

CAPTULO XVI 7

19 ,
Dasp 0 S 10 '
S DISPOSICOES TRANSITORIA \i*ﬁ”li”}/

Art. 111, Consolidado este estatuto, revogam-se as disposicbes em contrario do estatuto anterior. -

Art, 112. Este estatuto entra em vigor a partir desta data, devendo proceder ao tramite legal para registro e demais
providéncias cabiveis.

A Presidente agradeceu a presenga de todos e nada mais a deliberar, foi encerrada a assembleia, sendo que a
ata foi lavrada por mim, Valdete Maria de Andrade, secretaria da assembleia em duas vias de igual teor e

7 VALDETE MARIA DE ARDRADE
Secretaria

Q m&a \ L2184
Mh?sl.ev VIVIAR DAS NEVES

Tesoureiro

rorrdc, C%wsan,&{o (f)%n rakle,
/ FERNANDA TESSAROLO ESPINDDLA
Advegada-OAB/SC n® 36466
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HARCTORALA VAL

ASSOCIAGAO CASA DE ACOLHIDA SAO FELIPE NERI
Aos vinte dias do més de janeiro de dois mil e vinte e dois, realizou-se a Assembleia Geral
Extraordinaria da Associagdc Casa de Acolhida Sdo Felipe Neri, CNPJ 22.528.347/0001-44,
em primeira convocagdo, as 18h, e em segunda as 18h30, na Rua Paul Hermann
Rosenwasser, n° 209, Bairro Velha Grande, no municipio de Blumenau estado de Santa
Catarina, cep 89045-710. A convocagdo se deu através e-mail e edital afixado na sede da
Associagdo. Compareceram os associados conforme lista de presenga assinada que serad
mantida no livio ATA, a fim de deliberar acerca da ordem do dia que serd exposta
individualmente nesta ATA. Dando inicio 4 assembleia, por aclamacao foi escolhida a Sra.
Samira Nalu ldesio, presidente da AGE, que fez as apresentagdes iniciais e deu inicio a
assernbleia, convidando a Sra. Valdete Maria de Andrade para secretariar o ato. Realizada a
leitura do editai de convocacdo, que tinha o seguinte item de deliberacao: |) Eleicdo do
Presidente, Vice Presidente e Tesoureiro. Com a abertura dos trabalhos foi colocada em
"discussao o e unico da pauta: |) Eleicdo do presidente, Vice Presidente e Tesoureiro.
Sra Marisley Vivian das Neves apresentou a carta de desligamento da Senhora Joelma Benta
Rocha que ocupava o cargo de presidente. A presidente da AGE apresentou a Senhora
Marislery Vivian das Neves como candidata unica, para a elei¢do ao cargo de Presidente, o
Senhor Ederson Jose como candidate (nico, para a eleicdo ao cargo vice presidente e a
senhora Rosana Fatima dos Santos como candidata unica, para a eleicdo ao cargo de
Tesoureira. Com as seguintes qualificagbes Presidente: Sra. Marisiey Vivian das Neves,
brasileira, unido estavel, faturista, residente e domiciliada a rua Kurt Jacobs, 397, bairro Salto
Weissback, municipio de Blumenau, estado de Santa Catarina, cep 89032-142. Carteira de
identidade n° 3.508.889 — SSP/SC, CPF n° 989.255.809-00; Vice-Presidente: Sr. Ederson
Jose, brasileiro, casado, analista de sistemas, residente e domiciliado a rua Johann Doebeli,
210 apto 906 bairro agua verde, municipio de Blumenau, estado de Santa Catarina, cep 89041-
510. Carteira de identidade n°® 3.890.449 SSP/SC, CPF n® 036.469.059-01; Tesoureiro: Sra.
Rosana Fatima dos Santos, brasileira, unido estavel, empresaria, residente e domiciliada a rua
Dr. Celso Leon Salles, 370, bairro Vorstadt, municipio de Blumenau, estado de Santa Catarina,
cep 89015-440. Carteira de identidade n® 2 748.824 — SSP/SC, CPF n° 800.301.229-53; Diante
deste quadro, os nomes foram aprovados e foram eleitos por aclamacdo dos presentes e
empossados neste ato, devendo cumprir o mandato até a proxima eleigao do grupo gestor em
2024 | ficando a diretoria (2021/2024) com a seguinte composicac e qualificagdo:

Presidente: Sra. Marisley Vivian das Neves, brasileira, unido estavel, faturista, residente e
domiciliada a rua Kurt Jacobs, 397, bairro Saito Weissback, municipio de Blumenau, estado de
Santa Catarina, cep 89032-142. Carteira de identidade n°® 3.508.889 — SSP/SC, CPF n°
989.255.808-00;

Vice-Presidente: Sr. Ederson Jose, brasileiro, casado, analista de sistemas, residente e
domiciliado a rua Johann Doebeli, 210 apto 906 bairro agua verde, municipio de Blumenau,
estado de Santa Catarina, cep 89041-510. Carteira de identidade n® 3.890.449 SSP/SC, CPF
n° 036.469.069-01

Tesoureiro: Sra. Rosana Fatima dos Santos, brasileira, unido estavel, empresaria, residente e
domiciliada a rua Dr. Celso Leon Salles, 370, bairro Vorstadt, municipio de Blumenau, estado
de Santa Catarina, cep 89015-440. Carteira de identidade n° 2.748.824 — SSP/SC, CPF n®

800.301.229-53;
? % BN



1.047.467 ~ SESP SC, CPF n° 508.827.689-87,;

Secretéaria Suplente: Sra. Samira Nalu Idesio, brasileira, divorciada, consultora de empresas,
residente e domiciliada a rua Carlos Eugénio Erbs, n°® 197, apto 302, bairro velha, municipio de
Blumenau, estado de Santa Catarina, cep 85041-460. Canteira de identidade n® 1.848.393 —
SSP/SC, CPF n°® 747.001.389-04;

Conselho Fiscal Titutar: Sr. Pierre Patrick Pires, brasileiro, solteiro, psicoiogo, residente na
rua Nova Trento, 334 apto 401, bairro bom retiro, municipio de Joinville, estado de Santa

Catarina, cep 89222-510. Carteira de identidade n° 5.302.369 SSP/SC, CPF n° (056.832.889-
24

Conselho Fiscai Suplente: Sr. Tarciso Medeiros, brasileiro, casado, empresario, residente na
rua Hermann Barthel, 1433, bairro vetha central, municipio de Blumenau, estado de Santa
Catarina, cep 89046-560. Carteira de identidade n° 1.280.962-4 SSP/SC, CPF n® 438.120.589-
87;
A Sra. Samira Nalu Idesio, presidente da AGE, agradeceu a presenca de todos e nada mais a
deliberar, foi encerrada a assembleia, sendo que a ata foi lavrada por mim, Vaidete Maria de
Andrade, secretaria da assembleia, em duas vias de igual teor e conteudo.

Blumenau (SC), 20 de janeiro de 2022.
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Sao Felipe Néri
Caso de Acothido

RELAGAO DOS DIRIGENTES DA OSC

RELAGCAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA OSC

Nome do dirigente e

cargo que ocupa na
0sC

Carteira de
identidade,
orgao expedidor

e

Endereco residencial,

telefone e e-mail

CPF
Marisley Vivian das|RG 3.508.889 | Rua Kurt Jacobs, 397 - Bairro
Neves - Vice | SSPSC Salto Weissbach - Blumenau/SC -
Presidente CEP 89032-142

CPF 989.255.809-
00

Telefone: (47) 99649-9689

E-mail:
marisleyneves@gmail.com

Ederson José

RG
SSPSC

3.890.449

CPF 036.469.069-
01

Rua Johann Doebeli, 210 apto 906
bairro dgua verde - Blumenau/SC
- CEP 89041-510

Telefone: (47) 99183-5483

E-mail: edersongueta@gmail.com

Rosana Fatima dos|RG 2.748.824- | Rua Dr. Celso Leon Salles, 370,
Santos SSP/SC bairro Vorstadt — Blumenau/SC
CPF 800.301.229- | Cep 89015-440
53
Telefone: (47) 99969-0017
e-mail:
rosana.fatimal603@gmail.com
Valdete Maria de | RG 1047467 | Rua José Reuter, 799 apto 506 -
Andrade - Secretaria SSPSC Bairro Velha Central -

CPF 506827689-

87

Blumenau/SC - CEP 89046-000
Telefone: (47) 99602-5464

Fil




Sao Felipe Néri
Caso de Acolhido

E-mail:
valdeteandrade2013@gmail.com

Samira Nalu Idesio -
Secretaria Suplente

RG
SSPSC

1848393

CPF 747.001.389-
04 '

Rua Carlos Eugénio Erbs, 197,
apto 302 - Bairro Velha -
Blumenau/SC - CEP 85041-460

Telefone: (47) 99982-7986

E-mail: saminalu@hotmail.com

Pierre Patrick Pires

RG
SSP/SC

5.302.369

CPF 056.832.889-
24

Rua Nova Trento, 334, apto 401
bairro bom retiro - Joinville/SC -
CEP 89222-510

Telefone: (48) 99603-0271

E-mail: pierre.psico08@gmail.com

Tarciso Medeiros

RG 1.280.962-4
SSP/SC

CPF 438.120.589-
87

1433 -
central -

Rua Hermann Barthel,
bairro velha
Blumenau/SC

Telefone: (47) 98419-3396

M

Blumenau/SC 21 de julho de 2022.
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DECLARACAOQ DE FUNCIONAMENTO

Declare para os devidos fins, a pedidoc da parte interessada, que 2
ASSOCIACAO CASA DE ACOLHIDA SAO FELIPE NERI, estabelecida na Rua
Paul Hermann Rosenwasser n®209, Bairro Velha Grande, no municipio de
Blumenau, Estado de Santa Catarina, com inscrigﬁo no CNP] no
22.528.347/0001-44, registrada no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente = CMDCA sob o n©3%/2017, estd nos ultimos 12 (doze) em
situacdo de efetivo e continuo funcionamento no municipio de Blumenaw/SC.

Blumenzau, 17 de fevereiro de 2020.

ento Social

Rua Engenheirg Paul Werper, 726 - Tigupave Sega ~ 29.036-201 Blumernau = 5C
Fgne (47) 33B1-6607 - E-mall: ‘semudesPblursnac.sc.gov.br



Sao Felipe Neri

Casa de Acolhida

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES 2021

DADOS INSTITUCIONAIS:

ASSOCIAGAO CASA DE ACOLHIDA SAO FELIPE NERI — CNPJ 22.528.347/0001-44
Enderego: Rua Paul Hermann Rosenwasser, 209 - Velha Grande, Blumenau - SC, 89045-710
Telefone: (47) 3325-5783 / (47) 99216-2425

Site: https://www.saofelipeneri.com.br/

E-Mail: casadeacolhida@saofelipeneri.com.br

N° Registro CMDCA: 39/2017

Nome do Presidente: Marisley Vivian das Neves

Histérico da Entidade:
A Casa de Acolhida S&o Felipe Neri € uma associagdo sem fins lucrativos, criada em 2015

com o objetivo de acolher criangas e adolescentes de 5 a 15 anos de idade no periodo de seu
contratumo escolar na regido do bairro da Velha Grande. Caracteriza-se como um servigco na
modalidade de Convivéncia Familiar e de Fortalecimento de Vinculos de Criangas e Adolescentes
de 06 a 15 anos, conforme especificagao da Tipificagao Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

A entidade iniciou suas atividades no ano de 2016, quando a fundadora, que ja tinha contato
com a comunidade por 03 anos através de projetos de interven¢des pontuais com a populagéo (Natal
Solidario), compreendeu que muito mais poderia ser feito para além da época festiva do natal, que
o atendimento das criangas no periodo do contraturno escolar, o acompanhamento e a oferta de
atividades e oficinas que favorecessem o desenvolvimento integral delas poderia vir a significar a
comunidade, uma outra possibilidade além da realidade de vulnerabilidade (financeira, social e
afetiva) que se apresentava até entio.

A partir de contato com a Diocese de Blumenau, o espaco da Capela Sao Pedro é cedido
por 20 anos para a realizagdo das atividades da Casa de Acolhida Sao Felipe Neri. A estrutura fisica
passa por reformas e reparos para proporcionar maior seguranca para os atendidos, o mobiliario
inicial é adquirido através de doagbes e todas as atividades iniciais (de alimentacéo, recreagao,
limpeza e administrativas) sdo realizadas por voluntarios. Com esta estrutura, as atividades se
iniciam na Casa, com 30 criangas matriculadas, em 18/03/2016.

Ao longo dos anos desde a sua fundagdo, com o apoio de voluntarios, doadores, captagéo
de recursos financeiros e aproximagdo com o Poder Publico, a entidade passa por diversas
mudancas, sendo possibilitadas melhorias estruturais, aquisicdo de um imével proprio, ampliagéo de
pessoal, methorias em processos de gestéo e administrativos e maior aproximacéo com as politicas
publicas da Infancia e Adolescéncia e de Assisténcia Social.

Em 2019 a entidade adquiriu um imével prépric o que possibilitou a ampliacdo da
capacidade de atendimento e a melhor diviséo dos grupos de idade, atuaimente na Casa 1 séo
atendidos criangas de 06 a 10 anos de idade e na Casa 2 criangas e adolescentes de 11 a 15 anos
de idade. Os atendidos s&o recebidos nos turnos matutino (das 07:45 as 12:30 horas) e vespertino
(das 11:45 as 16:30 horas), realizam 02 refei¢des por tumo (01 lanche e 01 almogo) e participam
das atividades diariamente, de segunda a sexta-feira.

. Finalidade Estatutaria:

Conforme previsto no Capitulo |, Artigo 6° do Estatuto Social da entidade, a mesma tem como

objetivos: desenvolver atividades de assisténcia social as crian¢as, adolescentes e suas familias;
1



Q{@Z/ Sao Felipe Néri

Casa de Acothida

Promover o voluntariado; organizar treinamentos palestras, seminarios, congressos, encontros e
cursos; desenvolver programas de treinamenio, atualizacéo profissional e capacitagao; integrar
programas oficiais com o setor governamental; oferecer atendimento especializado visando
oportunizar a reabilitagéo fisica, psicologica e social; atuar na defesa da garantia dos direitos
humanos; proporcionar servigos e beneficios de assisténcia social gratuitamente as criangas,
adolescentes e suas familias em situacéo de de risco e vulnerabilidade, adolescentes e suas familias
na politicas sociais publicas; oferecer condigbes para que as criancas e adolescentes integrem-se
na na sociedade atraves de promog¢des sociais, culturais e esportivas; promover campanhas com o
objetivo de angariar fundos com o objetivo de investir nos projetos desenvolvidos pela entidade em
beneficio ao publico atendido; viabilizar a articulag&o e buscar parcerias com universidades,
organizagdes efou instituigdes publicas e privadas, bem como com voluntarios para o oferecimento
de servicos gratuitos de fisioterapia, educacdo, acdes sodcio-educativas e de lazer, semi
profissionalizacéo, profissionalizagdo, de saude, entre outros; promover o ingresso dos jovens no
mercado de trabalho; promover intercambio com entidades congéneres para atuar na promog¢do da
defesa e na garantia de direitos humano, de cidadania e na organizacdo coletiva das entidades
defendendo seus interesses em comum, interagir € desenvolver a interagao da comunidade com o
setor publico e empresarial, bem como destes uns com 0s outros; assessorar atividades produtivas
com acdes de carater social e ambiental, promovendo o desenvolvimento sustentavel;desenvolver e
assessorar programas de apoio empresarial , voltados para atividades sociais, ambientais, cuiturais,
educacionais, de saude, tecnologia e processos de produgcdo e mercado;promover o
desenvolvimento econdmico e social e a erradicacdo da pobreza; acolher criangas e adolescentes
no contraturnc escolar.

LOCAIS DE ATENDIMENTO-SERVICOS OFERECIDOS:

. Enderecos:

Unidade 01: Rua Paul Hermann Rosenwasser, 209 - Velha Grande, Blumenau/SC, 89045-710
Unidade 02: Rua Franz Muller, 6064 - Velha Grande - Blumenauw/SC, 89045-500

. Telefones: (47) 3325-5783 / (47) 99216-2425

Capacidade de atendimento: 180 criangas e adolescentes (atendimento direto)

N° de Atendidos: 130 atendidos diretamente entre 01/01/2021 a 31/12/2021

Faixa Etaria dos Atendimentos: Crian¢as e Adolescentes de 05 a 15 anos de idade
Horario de Funcionamento: De segunda a sexta-feira das 07:45 as 16:30 horas
Nome — Coordenador do Servigo: Giselie Stelle Cunha

. Justificativa:

A atuagéo da entidade no territério do Bairro Velha Grande se justifica através das demandas do
territorio, que apresenta em sua dinamica cotidiana permeada por situagbes e risco de viola¢ao de
direitos e vulnerabilidades sociais, havendo na entidade uma lista de espera (demanda reprimida)
de mais de 200 criangas e adolescentes. Através do acesso a entidade ocorre a promogéo de direitos
fundamentais previstos no ECA e na Constituicio Federal, como “ [...] o direito a vida, & saude, a
alimentagdo, a educacgdo, ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a
liberdade e & convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de
negligéncia, discriminag¢ao, exploragéo, violéncia, crueldade e opressio.”

. Publico Alvo: Criangas e Adolescentes de 05 a 15 anos de idade

° Caracteristicas Gerais da Comunidade:

A extensdo territorial atual do Bairro Velha Grande é de 1,63km?2 porém como a regido &
caracterizada por seus relevos, 0s morros ocupam a maior parte da area, obrigando a populagao a
se instalar em éreas mais concentradas, ocorrendo a ocupac¢ao de areas de risco de deslizamentos
e dificuldades ao acesso ao saneamento basico. O territdrio conta com poucos comércios, uma
escola de educacio basica municipal, dois centros de educacio infantil municipais e duas equipes

2
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de Estratégia de Saude da Familia, sendo acompanhada pelo Centro de Referéncia de Assisténcia
Social da Regio |, localizado no Bairro Velha.

Segundo dados os ultimos dados formnecidos peia Secretaria de Desenvolvimento Social do
municipio, no ano de 2016 o bairro da Velha Grande possuia 4.332 habitantes, sendo as crian¢as
35% desta populagéo (1495 criangas). Ainda segundo a Secretaria, os dados extraidos do CadUnico
referentes ao més de maio de 2017, a renda per capita na regido variou de R$ 77,00 até meio salario
minimo. A regido € demarcada ainda por um alto indice de criminalidade, principalmente por
atividades de trafico de drogas, que por vezes passa a ser fonte geradora de renda das pessoas da
regido. Diante da ocorréncia destas atividades e sua ligagdo direta com o crime organizado, outros
tipos de delitos s&o associados a regido (roubos, furtos e homicidios), fazendo com que se crie um
estigma a comunidade, que ocupa com noticias destes crimes os meios de comunicagio locais.

A populacéo do bairro Velha Grande € marcada, portanto, por uma dinamica cotidiana que apresenta
condicbes localizadas no contexto de vulnerabilidade e risco social e/ou pessoal. Acrescenta-se
ainda que no publico alvo atendido constam familias que acessam a Programas de Transferéncia de
Rendas, ou que tenham a incidéncia e/ou risco de exploragéo do trabalho infantil.

. Objetivo Geral:

A Casa de acolhida S&o Felipe Néri tem por objetivo e fim social a prestagéo de servigos filantropicos,
assistenciais, promocionais, esportivos, recreativos e educacionais, sem cunho politico partidario,
com a finalidade especial de prestar o acolhimento, lazer, recreacdo, cultura, educacéo e assisténcia
social a crianga carente com observancia total ao Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei
8069/90).

° Objetivos Especificos:

- Oferecer oficinas e atividades ludicas, recreativas, culturais e pedagégicas que estimulem o
desenvolvimento das potencialidades das criangas & adolescentes atendidas pelo servico;

- Contribuir para o processo de desenvolvimento integral das criancas, adolescentes e familias
atendidas na entidade;

- Atuar em conjunto com as redes de educacio e socioassistencial, ofertando agdes que visem a
garantia de direitos e o fortalecimento dos vinculos sociais € comunitarios das criangas, adolescentes
e suas familias;

- Oferecer espagos para a reflexdo critica da realidade contemporanea, bem como de estimulo a
participacéo cidada nos espagos comunitarios;

- Oferecer espacos de construgdo para viabilizar-se enguanto sujeito nas relagodes interpessoais de
forma ética.

L Metodologia:

Tendo em vista que 0 ano de 2021 iniciou ainda em estado de emergéncia declarado pelo
Decreto Estadual sob n® 724/2020 e Decreto Municipal n® 12.738, de 20 de julho de 2020 (atualizada
pelo decreto 12.751 de 28 de julho) para o enfrentamento do Corona virus (Covid-19) as atividades
presenciais iniciaram suspensas, do més de janeiro a junho de 2021 as atividades aconteceram de
forma remota, as mesmas foram enviadas através do grupo de WhatsApp das familias e nas
situacbes em que a familia nao possuia acesso ao celular ou internet, as atividades foram
disponibilizadas de forma impressa. Durante esse periodo também aconteceram visitas familiares a

fim de acompanhar e cuidar das criancas e adolescentes atendidos por esta entidade.
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Mantivemos também as campanhas de arrecadagbes de alimentos, produtos de higiene e

material escolar e os itens foram entregues as criancas/adolescentes e suas familias a fim de suprir
as necessidades apresentadas pelos mesmos.

Durante esse periodo, as atividades enviadas para as criangas e/ou adolescentes, foram
preparadas de forma que as familias pudessem se envolver e participar junto, praticando a esséncia
da Casa de Sao Felipe Neri, que é o amor, a solidariedade, a transparéncia e o respeito.

Ao pensar no retomo presencial das criangas e dos adolescentes, a equipe técnica avaliou
todos os espacos a fim de garantir a seguranga dos atendidos e dos profissionais para o
enfrentamento do corona virus. Nesse segundo semestre os atendimentos aconteceram em formato
hibrido.

A entidade tem sua atuacdo direcionada ao atendimento de criancas e adolescentes em
situacdo de vulnerabilidade social, através do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos,
com a proposta de atividades que sejam muitidisciplinares e que busquem englobar e compreender
cada crianga/adolescente em sua integralidade.

Deste modo, toda acgdofatividade desenvolvida na entidade contempla as seguintes
dimensdes: 1. Dimensao da Personalizagao (relagao consigo mesmo}; 2. Dimensdo da integragao
grupal e comunitaria (relagdo com os outros); 3. Dimensdo Social (relacdo com a sociedade); 4.
Dimens&o da Espiritualidade (dimensdo mistica) e 5. Dimens&o de Capacitagdo Técnica (relacdo
com a minha ag¢do no mundo que estou inserido).

Em 2021 os grupos foram divididos da seguinte forma: Grupo Semear (correspondente as
criangas de 5 a 7 anos), Plantar (correspondente a 8 a 10 anos) esses dois grupos foram atendidos
na Unidade 1 e os grupos Florescer (correspondente a 11 e 12 anos) e o Grupo Cother
(correspondente a 13 e 15 anos) foram atendidos na Unidade 2 da OSC.

Cada grupo foi acompanhado por um (a) educador (a) social que executou o eixo norteador
de cada més de acordo com o que foi previsto pelas nomativas acerca da aplicagdo do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vincuio.

No ano de 2021 a entidade trabaihou os eixos que norteiam o SCFV, que visam agles
sociais propostas na perspectiva da protecdo social basica. A entidade também oferece oficinas
interdisciplinares que sdo: as oficinas de apoio escolar (através do acompanhamento e mediagdo
para a realizacao de tarefas e trabalhos do ensino regular com um profissional de psicopedagogia),
aulas de dancga, musicalizagédo (canto e instrumentos), Jiu-Jitsu, capoeira, informatica bem como a
realizacido de oficinas e atividades Iudicas com tematicas diversas de acordo com o planejamento
de cada educador (a) social, sendo toda atividade realizada, trabathada de modo a englobar o eixo
previsto para o més vigente. Também foi dado inicio as oficinas complementares (Danga e Capoeira)
que acontecem em parceria com a Fundacgéo do Proé Familia e acs projetos do Fundo para Infancia

e Adolescéncia — FIA (Projeto Horizonte, Coral - cantando e encantando e Cavalgando para a vida).
4
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A insercdo das criangas e adolescentes na entidade, acontece de forma espontévr'\éa. A
entidade recebe os novos pedidos de vagas todas as 42 feiras e a triagem e 0 acompanhamento das
familias atendidas s&o realizadas por meio de entrevistas e visitas domiciliares. Os critérios para
ordem de sele¢do, contemplam a exigéncia de que as familias morem no bairro velha grande, onde
a entidade esta inserida e analise da condi¢ao de vulnerabilidades. Sao priorizadas as criancas e
adolescentes em situagio e/ou risco e violagdo de direitos. )

Também & considerado o referenciamento da rede socioassistencial, por encaminhamentos
das demais politicas publicas. O atendimento com prioridade as criangas e adolescentes de familias
beneficiarias de programa de transferéncia de renda e/ou precario acesso a renda e a servigos
publicos. Quando o acesso ao servigo acontece por meio de outras politicas publicas ou por meio
da procura espontanea, as familias serdo referenciadas ao CRAS | do territorio para adogéo das
medidas préprias da assisténcia social.

Todas as agdes realizadas na entidade visa também estreitar lacos entre entidade, familias
e comunidade por meio de agdes e do acompanhamento sécio familiar, onde estao previstos
atendimentos/encontros/reunides individuais efou coletivos, visitas domiciliares, atividades de
grupos e rodas de conversa.

O processo de desligamento dos usuarios ocorre mediante solicitagdo do grupo familiar,
mudan¢a de bairro, encaminhamento do adolescente ao mundo do trabalho, acolhimento
institucional mediante Ministério PUblico ou violagao grave de alguma regra da casa (sendo este o

ultimo recurso).

. Metas:
A entidade possuia como meta a prestagdo do atendimento diario a 130 criangas e
adolescentes de 05 a 15 anos residentes no territdrio do Bairro Velha Grande.

. Organizagdo e Funcionamento dos Servigos Desenvolvidos (Grade de atividades):

Oficinas fixas/regulares a partir de julho/2021 com a volta das atividades presenciais Casa 01:

Atividade /

Acdo Dia o Horéno_ 'Penqd:cldade
Servico de
Convivéncia e Segunda a Sexta ; -
Fortalecimento | Semear e Plantar 45min Diario
de Vinculos
FIA - Projeto Tercas-Feiras )
Coral Cantando | Grupo Semear e 45min Semanal
e Encantando Plantar




Sao Felipe Neri

Caosa de Acothida
. Sextas-Feiras
FIA - Projeto 45min
Horizonte Grupo Semear e Semanal
Plantar
Danca - 22 feira
45min
Danca - 42 feira
45min
Esportes e Segundas, quartas
Atividades e quintas-feiras Semanal
Fisicas Semear e Plantar

Capoeira 52 feira
45min

—

Oficinas fixas/regutares a partir de jutho/2021 com a volta das atividades presenciais Casa 02:

Atividade /

AGH Dia Horario Periodicidade
¢ao ,
Servigo de
Convivéncia e Segunda a Sexta . o
Fortalecimento | Florescer e Colher 45min Diario
de Vinculos
FIA - Projeto Tercas-Feiras
Coral Cantando | Grupo Florescer e 45min
e Encantando Colher Semanal
FIA ~ Segundas, quartas -
Cavalgando para e quintas 45min Semanal
avida Florescer e Colher
FIA — Projeto Sextas 45min
Horizonte Florescer e Colher Semanal
Segundas e quartas
Despertando Colher A5min Semanal

para Tecnologia

Terg¢as e quintas
Florescer
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Atividades do Servigo Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo 2021

Més

Tema / Atividade

Eixo

Atividade / Objetivo

Janeiro

- Desejos da
nossa familia para
2021

Situagbes de
Coletiva e Escuta

Producio

-No més de janeiro a atividade “Desejos da
nossa familia para 2021" teve como
justificativa proporcionar as familias um
momento de reflexdo sobre seus desejos
para o ano, refletir em desejos gue nio
estejam relacionadas & coisas materiais,
fazendo com que a crianca/adolescente e
sua familia expressem através da escrita
ou do desenho seus sonhos e objetivos.

Fevereiro

- Experiéncias
positivas
vivenciadas no
bairro Velha
Grande

- Higiene e Salde

-Situagéo de
Coletiva;
-Escuta;
-Valorizacao e
Reconhecimento;
-Exercicios de Escolhas;
-Experiéncia de reconhecer
€ nomear suas emogdes nas
situacdes vividas.

produgio

-Experiéncias vivenciadas no bairro Velha
Grande, foi pensada como forma de
compartilhar entre as a
crianca/adolescente e seus familiares as
experiéncias vividas por cada um em
relagéo ao bairro onde vivem, identificando
as transformacdes que nossa comunidade
vem desenvolvendo. Essa atividade tem
como intuito explorar as experiéncias e as
emocdes nas situagdes vividas em relagdo
ao lugar onde cada familia vive,
proporcionando um momento de dialogo e
trocas de experiéncias entre 0s membros
da familia.
- O video “Higiene e Sadde" foi pensado no
intuito de instigar as criangas/adolescentes
a realizarem e compartilharem seus
hébitos de higiene diario, promovendo um
conscientizar individual e coletivo através
de escolhas. Além disso, o mesmo foi
elaborado para que as
criangas/adolescentes pudessem ensinar,
aprender, reconhecer e admirar a
importancia da higiene por meio do video,
podendo proporcionar as familias um
momento de partilha.

Marco

- Valorizagdo
Pessoal e do
Grupo Familiar
Reconhecimento
da P4scoa

-Postura de valorizacéo e
reconhecimento;
-Experiéncia de reconhecer
e admirar a diferen¢a;
-Escuta;
-Situagbes de
coletiva;
-Exercicios de escolhas;
-Tomada de decisdo sobre a
propria vida e de seu grupo.

producéo

- A atividade valorizagdo pessoal e do
grupo familiar teve como objetivo trazer 2
tona como eles se veem, enaftecendo
suas qualidades e habilidades e o methor
de cada um, trazendo um momento que
possibilite a valorizacdo pessoal € também
de sua familia e que possam perceber
suas qualidades, que muitas vezes ndo é
notada e desta forma se desenvoive uma
baixa autoestima ou outras doengas
psicossomaticas como depressido e
ansiedade.

- Reconhecimento da Pascoa: Essa
atividade teve como objetivo fazer com
que as criangas/adolescentes em conjunto
com suas familias, parassem e
prestassem atengAo nessa época que esta
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por vir que é a pascoa. Que juntos eles
pudessem pensar no significado da
pascoa e claro para ter diversio, pois &
uma data muito especial para unir e
aproveitar em familia, customizando e
colorindo a mascara de coeiho que foi
dada junto com um kit de materiais para ja
irem entrando no clima de pascoa.

Parte 2: Essa atividade teve como objetivo
proporcionar urm momento em familia para
um conhecimento maior sobre a péascoa,
um video bonito que traz através de
criancas a histéria da pascoa. E com isso
poder fazer a crianga/adolescente ter um
conhecimento maior da pascoa e
desenvolver uma atividade que ajuda a
olhar a importancia da pascoa, e como ela
envolve a familia.

Abril

- Esséncia da
Casa Sao Felipe
Neéri

- Cuidados com a
Covid 19.

-Escuta;

-Postura de Valorizacdo e
Reconhecimento;

-Exercicio de escolhas;
-Experiéncia de Ensinar e
Aprender Hornizontalmente;
-Reconhecimento de limites
e possibilidades das
situacdes vividas;
-Exercicios de Escothas;
-Tomada de Decisio,

- A atividade Esséncia da Casa Séo Felipe
Neéri teve como justificativa apresentar os
valores da Casa de Acolhida para as
criangas e as familias, que sdo: O AMOR,
COMPAIXAO, SOLIDARIEDADE,
TRANSPARENCIA, RESPEITO, ETICA,
EQUIDADE e DIGNIDADE. Dessa forma
enailecer a esséncia desse lugar de
acolhimento.

- A atividade "Cuidados com a Covid 19"
teve como justificativa lembrar e reafirmar
0s cuidados que todos precisam ter neste
momento de pandemia como a Covid-19,
de forma lidica conscientizar as criangas
da turma semear sobre os cuidados de
higiene que eles precisam ter para a
prevengio da Covid-19 por meio do folheto
informativo “Do trabalho para Casa”.

Essa atividade tem a importancia de as
criancas praticarem uma atividade ladica
(neste caso um jogo de tabuleiro) para
compreender e reforgar os cuidados com a
Covid-19. Esse jogo tras de forma ladica
uma maneira da crianca interagir com a
familia, tendo um momento divertido e
ainda um momento de conscientizacéo.

Maio

- Quem cuida de
mim (dia das
maes)

-Experiéncia de aprender e
ensinar horizontaimente;
-Experiéncia de reconhecer
e nominar suas emocgbes
nas situagdes vividas;
-Experiéncia de reconhecer
e admirar a diferenga.

A atividade do més de maio foi
proporcionar um momento de afeto entre a
crianca e quem cuida dela. O tema teve
como inspiragdo a data comemorativa do
dia das maes, porém substituimos por
‘quem cuida de mim” pelo fato de atingir de
forma mais significativa todas as familias
que as vezes por alguma eventualidade
ndo tem a figura da mae presente € outra
pessoa da familia assume a
responsabilidade de cuidar da crianga.

As famllias receberam as instrugbes via
WhatsApp onde a crianga tera que
escolher uma das sugestdes propostas
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para realizar com a pessoa que cuida
dela.

Sugestdes para a crianga realizar com
“quem cuida de mim™:

-Fazer uma selfie abragando quem cuida
de mim;

~-Gravar um video dangando uma mdsica;
-Fazer um desenho com quem cuida de
vOGé e tirar uma foto;

-Ler um livro com quem cuida de vocé e
tirar uma foto desse momento;

-Fazer um cartdo para quem cuida de vocé
e gravar o momento que entregar para a
pessoa que cuida de vocE;

-Gravar uma mensagem para quem cuida
de vocé e postar neste grupo;

-Vocé também pode escolher alguma
outra atividade que gosta de fazer com
quem cuida de vocé.

Junho

-Diversidade
Cultural.

Escuta, postura de
valorizagdo/reconhecimento,
experiéncia de dialogo na
resolucdo de conflitos e
divergéncias, experiéncia de
reconhecer € nomear suas
emocdes nas situagbes
vividas.

Tendo em vista as familias que sdo
acompanhadas por nds, em especial as
criancas/adolescentes escolhemos este
tema DIVERSIDADE CULTURAL, coma
forma de entender mais de suas raizes,
culturas e tradi¢des, que muitas acabaram
carregando de seus locais de origem.
Neste sentido escolhemos trabathar
também com a miusica como forma de
expressdo artistica e cuftural. Além disso
esse tema nos deu a possibilidade de
trabalhar sobre a diversidade e esclarecer
0s seguintes termos:

Preconceito: a ideia ou julgamento
preconcebido, sobre um povo Ou uma
pessoa.

Discriminac@o: quando os preconceitos
séo externados com agdes ou atitudes que
ferem os direitos das pessoas, utilizando
para isso critérios injustos, como religido,
idade, raga, género eic;

Racismo: trata-se da superioridade de
uma raca humana em relagéo as demais,
caracteristicas morais ou intelectuais pelo
fato de se considerar superior a alguém.

Julho

-Acolhendo com
amor se cria
lagos.

exercicio de
experiéncia de
escolher e decidir
coletivamente, experiéncia
de reconhecer e nomear
suas emocdes nas situagdes
vividas, situaches de
producéo coletiva.

Escuta,
escolhas,

A0 pensar no retomo parciat das
atividades no presencial neste més de
julho foi o ponto de partida para a escolha
deste tema, acreditamos que acolher com
amor estas criangas e adolescentes que
retornam a casa e as que chegam pela
primeira vez € uma forma inicial de
criarmos lagos fortes. Acreditamos que
neste momento de acolhida € importante a
escuta e compreender suas histérias
assim como reconhecer seus
protagonismos.
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As atividades apresentadas no més de
julho justificam-se também pelo fato de
pensarmos nos temas para que Se
formasse em cada crianca e adolescente
uma consciéncia acolhedora, a partir da
sua histéria vivida e da histéria de seus
responsaveis, podendo assim transformar
lembrangas dolorosas em respostas
restauradoras.

Agosto

-As Vocacgdes

Exercicios de
Escolhas, Experiéncia de
escolher e decidir
coletivamente, Experiéncia
de reconhecer e nominar
suas emocdes nas situagdes
vividas, Experiéncia de
reconhecer e admirar a
diferenca.

Escuta,

A proposta para o més de agoste foi de
trabalhar um tema bastante pertinente
para a igreja catblica, neste més se
comemora as vocagdes O que nos
estimulou bastante a falar de profissbes,
sonhos, talentos e desejos. Despertando a
importadncia de olhar para algumas
profissbes e o quanto fazem a diferenga
em nossa sociedade.

Com as atividades  apresentadas,
pensamos em provocar cada
crianga/adolescentes para que 05 mesmos
acreditem em si mesmo, que busquem seu
autoconhecimento e valores intrinsecos
que muitas vezes ndo séo reconhecidos
em fungdo da realidade em que vivem.
Acreditamos que acother com carinho e
escutar as escoihas e os talentos de cada
um deles & uma forma de potencializar
esses sonhos de seus coragdes.

Setembro

-Quem sou eu?
memdrias e
histérias de
vidas.

-Escuta;
-Postura de
reconhecimento;
-Experiéncia de reconhecer
e nomipar suas emogdes
nas situacdes vividas.

valorizagdo/

No més de setembro buscamos
aprofundar o tema "Quem sou eu?
Memdrias e histdrias de vidas” desta forma
envolver a familia e faze-los pensar sobre
como se percebem e se sentem foi o
caminho escothido.

Trabalhar o reconhecimento da historia de
cada crianga/adolescente, possibilita uma
forma de ressignificar os sentimentos que
0s cegam, fazendo com que cada
individuo veja o melhor que a sua historia
pode lhe trazer e que ela ndo se limite ao
que ja viveu, entendendo que mesmo com
tantas memorias tristes e frustradas,
também existerm memorias de alegrias e
que a cada dia surge uma nova
oportunidade de transformar a sua histéria
¢ trilhar novos caminhos.

A importancia de faze-los recordar
algumas memoérias e historias de familia,
mesmo aqueias que nao sao tio boas, 0s
ajuda a perceber que fazem parte de
histérias importantes e que sdo especiais.

Qutubro

-0 que é ser
crianca?

-Postura de
reconhecimento,
-Reconhecimento de limites
e possibilidades das
situacdes vividas,
-Experiéncia de reconhecer
e admirar a diferenca.

valorizacdo/

O dia das criancas no calendério nacional
€ marcado no més de outubro e traz um
clima de animagdo e festividade. Que
todos os dias € dia de celebrar a infancia,
brincar ter momentos de lazer e estar com
outras criangas disso ndo temos duavidas
pois € possivel observar {fodos os dias
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estando em contato com elas. No tema do
deste més tratamos o que é ser crianga,
trazendo uma oportunidade muito rica de
criatividade, aprendizado, troca de
conhecimento, respeitando os limites de
cada um e valorizando as oportunidades
de cada tempo.

Novembro

-Cultivando
gestos de
gratidao.

-Escuta;

-Experiéncia de reconhecer
e nominar suas emogdes
nas situacdes vividas;
-Experiéncia de reconhecer
e admirar a diferencga.

Em um mundo onde sempre “queremos
mais” e que nunca estamos gratos pelo o
que temos, buscou-se neste més de
novembro, estimular as nossas criangas e
adolescentes a pratica da gratidao.
Mostrar o valor do agradecimento quando
recebemos algo ou pelas pessoas que
contribuem com o nosso desenvolvimento
& muito importanie. Reconhecer que para
agradecer n3o precisa t{er grandes
motivos, coisas simples podem nos fazer
gratos todos os dias e despertar isso em
cada crianga e  adolescente a
compreensdo e a pratica da gratiddo
contribui para que reconhecam o que
possuem de bom ao seu redor e exercam
a pratica desta boa agéao.

Dezembro

-Dezembro
caminho para o
Natal.

-Situaclo  de
coletiva;
-Experiéncia de escolher e
decidir coletivamente;
-Experiéncia de aprender e
ensinar horizontalmente.

produgéo

O natal se aproxima e a forma de celebrar
este momento tdo festivo e acender a
chama desta data t3o especial é
preparando o coracio, agradecendo por
tudo que foi vivenciado ao longo deste
ano. Compreendendo alguns simbolos
mais importantes e tudo que toma este
momerto mais especial. Proporcionar para
cada crianca e adolescente por meio das
atividades do Servigo de Fortalecimento e
Convivéncia de Vinculo o real sentide do
Natal é de suma importancia para
vivenciar este momento. Sendo assim,
para que as eles sejam envoltos no espirito
natalino, participando deste tempo com
entusiasmo e alegria e entendendo o
porqué da existéncia desta festa que €
muito mais do que mero comercio.

Deste modo envolver as crian¢as na
construgdo dos olhares para o proximo, a
realizagio da espiritualidade do sentido
cristio e solidariedade.

O tema foi exposto no quadro, mas antes
de iniciarmos tivemos uma roda de
conversa em relacdo ao tema e ao més
gue estavamos, sugiram algumas histdrias
de natal e foi bem interessante. Seguindo
para a atividade foi solicitado que
desenhassem o que vinha no coragdo
como deseiavam que fosse o natal.
Foram muitos desenhos criativos, muitos
desejos de estar com a familia e também
desejos de presentes.
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Oficinas dos projetos Fundo para Infancia e Adolescéncia — FIA (a partir de julho de 2021):
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Més

Projeto

Tema / Atividade

Objetivo

Julho a

dezembro

Cavalgando
para a Vida

Foram executadas atividades de equitagido
com as criangas e adolescentes na Casa de
Acolhida Sao Felipe Nén participantes do
projeto na CASA 02.

As atividades de equitac®o aos atendidos no
projeto, foram realizadas com foco no
desenvolvimento e fortalecimento de fatores
protetivos para o pensamento suicida e a
pratica de autoagresséo.

Partindo da ideia do objetivo do projeto,
durante o ano foram oferecidos movimentos

seguranga,
proporcionando interagdo e vincula¢do entre

de autoconfianca e

as criancas e adolescentes em relacdo aos
animais envolvidos no projeto, resultando no
respeito e senso de responsabilidade e
cuidado.

As atividades trabalhadas fiveram como

tema as emocdes, sentimentos,
acolhimento, cuidado e o amor com a pratica

da equitacéo e roda de conversa.

Foram também explanados sobre os
sentimentos dos animais por nés humanos,
e especialmente sobre 0s cavalos, 0 quanto
eles sdo inteligentes e sensitivos e o quanto
podem nos ajudar a aliviar a ansiedade,
estress e podem nos ajudar a diminuir os

nossos medos e tristezas.

O projeto Cavalgando para a

vida teve como objetivo,

desenvolver atividades de
equitacdo com o foco na
prevencdo ao comportamento
suicida e de autoagresséo de
crian¢as e adolescentes, pois
durante os Ultimos anos de
atendimento na Casa, foi
notério e preccupante ¢ grande
indice de jovens
entidade)

planejando e

(atendidos
pela pensando,
tentando o
suicidio, praticando mutilagdes
e apresentando constantes

crises de ansiedade.

Julho &

dezembro

Coral,
cantando e
encantando

Atividades de percepcéo ritmica, tedrica e
pratica, jogos musicais e introcdugéo a leitura
musical com as criangas e 0s adolescentes
da CASA 1 e CASA 2, apresentacdo de
instrumentos musicais, escotha e ensaio de

mdsica para mostra cultural.

O objetivo do Projeto Coral —
contando e encantando, foi de
vivéncia

proporcionar  uma

artistica  fisica, intelectual,

cultural e emocional,
desenvolvendo a socializacio,

comunicagio e amﬂliagéo das
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Atividades de “Musica", como um todo, e
familiarizando as criangcas a respeito da
nomenclatura, verientes, estilos, e
instrumentos musicais. Pesquisa entre os
participantes sobre gosto musicais.

Foram desenvolvidas producdes musicais
através do canto, comtécnicas de vocalizes
e respiracéo, trabalhando um repertorio
variado e educativo, ampliando e
valorizando diferentes culturas
Trabalhamos também a percepgéo ritmica e
tniciamos o aprendizado de leitura musical,
aprendendo a conhecer'algumas figuras
musicais com material didatico, minima,
seminima, breve, semibreve, colcheia e
semicolcheia, de forma lidica usando a
separacdo de silabas das palavras: boj,
pato, macaco e centopéia. Logo apés, ainda
foi utilizando como base a cancio “Um Feliz
Natal”, aplicamos nossos conhecimentos de
leitura musical, na pratica, tocando o
instrumento de percusséo: timbal e também
fazendo percussao corparal.

Foi realizado o ensaio da mdsica "S6 o amor
pode mudar’ e “Um Feliz Natal® ¢ também
ensaio de masica “solo” valorizando assim o
potencial de cada um.Em dezembro
aconteceu a apresentacio da musica “Um
Feliz Natal’, na empresa Cia da Meia e na
noite cultural da Casa Sao Felipe Néri para

os familiares.

potencialidades, dos
reperidrios e das possibilidades
de ser.

Também  foi  apresentado
diferentes formas de se
relacionar com a musica,
incentivando o uso da mesma
como ferramenta de
expressividade, dando a cada
individuo a oportunidade de
ampliar suas trocas de
experiéncia e o tecimento de
novas relagbes através da
participacéao em eventos
culturais e demais festividades,
além de explorar as inimeras
vertentes musicais e o uso
correto e o maior
aproveitamento da voz, que foi
0 nosso principal e mais

importante objetivo.

Juiho &
dezembro

Horizonte

Atividades foram realizadas por meio de
rodas de conversas na CASA 1 e CASA 2,
com o Educador fisico e com a psicdloga
sobre obesidade e problemas na sadde por
ndo realizar nenhuma atividade fisica, a
importancia do exercicio o impacto ndo so
no COrpoc Com a aparéncia mais o quanto se

alimentar bem e se exercitar melhoram

O projeto Horizonte tem como
objetivo intervengbes com os
atendidos pelo projeto e seus
familiares, a fim de fortalecer
fatores protetivos aos
comportamentos suicidas e de

autoagressdo relacionados a

13
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Sao Felipe Neéri

muito na concentra¢io, sono, saude mental,
disposi¢cdo entre outras necessidades do
corpo e mente. O propdsito deste momento
era despertar um maior interesse em cuidar
de si.

Foi realizadas praticas desportivas com os
atendidos pelo programa, a fim de fortalecer
fatores protetivos aos comportamentos
suicidas e de autoagresséao relacionados ao
bem estar fisico, saldde e interacdo
social. Proporcionando aos participanies do
projeto uma visdo mais ampla sobre os
fendmenos do suicidio e de autoagresséo,
de modo a possibilitar que estes atuem
como atores de uma rede de identificagio,
apoio e protegio para pessoas em risco ou
potencial risco destas praticas.

O projeto também buscou praticas de
educacéo fisica desenvolver atividades para
treinamento motor das criangas para
participacio de eventos de corridas.
Também foram realizadas rodas de
conversas e atividades com a Psicdloga
sobre suas histdrias, memédrias e reflexdes

sobre a vida.

questdes  comportamentais,

psicolégicas e relacionais.

Setembro

A

a

dezembro

Despertando
para a
tecnotogia

Formacéo em Ferramentas de
Produtividade do Pacote Office, incluindo
Windows, Word, Excel,

Internet.

Power Point e

Foram realizados encontros
semanais com os atendidos
pelo programa, sendo
apresentado o mundo digital,
suas ferramentas e
funcionalidades, introduzindo
ao adolescente conhecimentos
basicos em informética, pacote
office, ferramentas de
pesquisa, bem como a sua
aplicabilidade na vida
profissional e também
conscientizando o aluno, do

da informatica como

L

uso

14




Sao Felipe Néri

Casa de Acolhida

ferramenta de trabatho,
familiarizando-o c¢om 0 seu
cotidiano, tais como: Identificar

0 que & um hardware e um

software.
Oficinas complementares na casa 01 (a partir de julho de 2021):
Més Projeto Atividades Objetivo
Jutho & Foram realizadas semanalmente atividades | Oportunizar atraves das
dezembro esportivas (Capoeira) e atividades fisicas ; atividades fisicas e esportivas
(Danga). As atividades de Danca e Capoeira | formas de expressao,
foram rministradas por professores da | interagio, aprendizagem,
Danca Fundacio Pro-Familia {Secretaria da j sociabilidade e protegdo social.
Familia) através de uma parceria com o
Capoeira municipic. Todas as atividades ocorreram
no espaco da Casa de Acolhida Sado Felipe
Neéri, em uma sala multifuncional de médio
porte, equipada com placas de EVA,
almofadas, espelho, caixa de som, ar-
condicionado, ventiladores, kimonos e
calgas de capoeira.
. Participacio dos parceiros nas atividades; as atividades promovidas pela entidade em 2021

contaram com a participa¢gio de parceiros publicos e privados, que realizaram intervengdes
diretamente com os atendidos ou a¢des de arrecadagio de itens diversos {alimentos, itens de higiene,
mascaras, brinquedos, entre outros). Também contou com o apoto de parcerias para a execugfo das
atividades mesmo sem a atuagio direta com os atendidos, destacando-se as parcerias com as Secretaria
Municipais de Educacio e Desenvolvimento Social, Banco de Alimentos Municipal e Mesa Brasil
SESC.

e Participacdo de Pais e da Comunidade, descrever atividades desenvolvidas: no ano de
2021 a participagdo presencial dos familiares em atividades especificamente direcionadas a estes
ocorreu de forma limitada at€ o més de junho, em fungdo da pandemia. Porém, avalia-se que foi
reforgada tanto nos processos de avaliagdo e diagnodstico para levantamento de demandas relacionadas
a pandemia e ao atendimento geral oferecido pela entidade, bem como na participagdo da execugido
das atividades domiciliares enviadas em fun¢iio da COVID-19. A partir de novembro foi dado inicio
ao Clube de Mies.

» Sistema de Avaliacio do Atendimento i Crianga ao Adolescente ¢ a Familia: no ano de
2021 a entidade contou com a avaliagdo dos proprios atendidos sobre as atividades e oficinas
realizadas durante o ano. No més de novembro e dezembro aconteceu o periodo de rematriculas para

15
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o ano de 2022, buscou-se nesse momento a avaliagio com os familiares dos atendidos em relagdo aos
servigos prestados. Manteve ainda o didlogo constante com a Técnica de Referéncia do CRAS Regido
I e realizou reunides multiprofissionais ¢ da Diretoria para alinhamento e avaliagio das agdes
desenvolvidas.

. Periodicidade: A periodicidade variou de acordo com a avaliagio realizada. O
acompanhamento pela técnica de referéncia do CRAS 1 foi realizada por contato telefonico até junho
e semanalmente através das reunides presenciais a partir de julho. A entidade realizou reunides
presenciais ¢ online mensalmente entre a equipe para avaliagio e planejamento de suas agdes, bem
como com a participacio da Diretoria, sob demanda.

™ Instrumentos Utilizados: até o més de junho, foram realizadas atividades remotas no periodo
de pandemia, sendo utilizado instrumento impresso entregue a cada atendido para uma avalia¢do da
entidade de forma geral e das atividades propostas até ali. Com os responsavets, utilizou-se um
instrumento impresso para a avaliagio. Entre a equipe, membros da diretoria ¢ técnica de referéncia
do CRAS ocorreram reunides colaborativas. A partir destas avaliages, foram produzidos relatorios
mensais. Com o retorno das atividades presencias em julho foram realizados rodas de conversa com
as criangas e adolescentes para avaliagdo das atividades de cada semana.

° Indicadores de Resultados: a entidade uvtiliza enquanto indicadores o nimero de atendidos
diretamente, o nimero de Grupos Familiares impactados, a adesdo da comunidade as agdes que
promove e as avaliagdes qualitativas realizadas pelos atendidos e seus responsaveis.

. Trabalho com as familias: no ano de 2021 as atividades continuaram com as familias a
distancia, sendo mantidas as a¢fes de Doagdes de Alimentos, o cadastro e encaminhamento de jovens
a Programas de Aprendizagem e a participacio de todos os membros do grupo familiar nas atividades
domiciliares. Além disso, a entidade manteve sua disponibilidade para o recebimento de demandas
através dos familiares, presencialmente e remotamente (via Whats App). A partir de junho foram
planejadas as atividades presencialmente (a exemplo Clube de Mies e Encontro das Familias).

. Recursos Humanos:
CARGO/FUNGCAO FORMAGAO ViINCULO CARGA HORARIA
SEMANAL
Educador(a) Social | Ensino Médio CLT 10 horas
Educador(a) Social | Ensino Médio CLT 10 horas
Educador(a) Social | Ensino Médio CLT 10 horas
Educador(a) Social | Pedagogia CLT 10 horas
Psicopedagoga Psicopedagogia Prestador de | 8 horas
Servicos

Servigos Gerais Ensino Fundamental | CLT 10 horas
Servicos Gerais Ensino Fundamental | CLT 10 horas

Aux. Cozinha Ensino Médio CLT 10 horas

16



Sao Felipe Neri

Caso de Acolhida
Coordenador (a) Administracao CLT 10 horas
Aux. Administrativo | Ensino Médio CLT 10 horas
Motorista Ensino Médio Prestador de 10 horas
Servigos
. N° de Funcionarios Remunerados: 09 sendo 01 Coordenadora, 01 Aux. Administrativo, 02

Auxiliar de Servigos Gerais, 01 Auxiliar de Cozinba, 04 Educadora Social e 02 Prestadores de Servigos
sendo 0] Motorista e 01 psicopedagoga.

Atividade / Agdo Profissionais Envolvidos por Atividade
Oficinas de Coral 01 Instrutor de musica carga horaria 24 horas mensal
Oficinas de Equitagdo 01 Instrutor de Equitago carga horaria 8 1horas mensal
Projeto Horizonte 01 Profissional de Educagfo Fisica 45 horas mensal

01 Profissional de Psicologia Remuneragdo36 horas mensal

Despertando para a tecnologia | 01 Instrutor de Informatica 48 horas mensal

° Possui Voluntarios: (x) sim { ) nfo
. Quais as areas de Atuacio e Carga Hordria:
Atividade / Aglio Profissionais Envolvides por Atividade

Atividades Diversas — Apoio Durante o ano de 2021 a entidade contou com a contribuigio de pelo menos
nas agOes de arrecadacio e 40 voluntarios atuando sem regularidade especifica nessas agdes
distribui¢do de mantimentos

Apoio nas Atividades de Durante o ano de 2021 a entidade contou com a contribui¢io de pelo menos |-
Cozinha, Limpeza, 12 voluntarios que contribuiram com periodicidade minima de 01 vez por
Organizagdo e Manutengio semana, por um periodo de 08 horas, sendo as atividades na cozinha

suspensas paralelamente ao atendimento presencial diario.

Cadastro de Familias e 01 Voluntaria com carga horaria de 08 horas semanais
Encaminhamentos para
Programas de Aprendizagem

17
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° Possui estagiarios: () sim (x) ndo
e Quais as Areas de Atuagio e Carga Hordria: Nio tivemos estagiarios
ANEXOS

Registos fotograficos das atividades do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo

JANEIRO/2021

FEVEREIRO/2021:

18



61

1120Z/058vYIN

A

20U )

ap nsn,

YooY

N ad!I;-J elel

op

149



*1202/0IVIN

‘kzoz/ayv




e Sao Felipe Neri

0 de Acolhida

A

JUNHO/2021:

21



v

AGOSTO/2021

22



€C

1202/049IN3IAON

izoz/odanLno

-
).
"

W
O

(o)
-
D
&

®
D-
-

&




eri

\colhida

LQSG ae A

Sao Felipe N

v

DEZEMBRO/2021

24



g Sao Felipe Neri

4

Registos fotograficos Projetos FIA - Fundo para Infancia e Adolescéncia

Cavalgando para a Vida
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Projeto Coral — Cantando e encantando

Sao Felipe Neri

Casa de Acolhida
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Despertando para a tecnologia
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Registros Fotograficos - Oficinas complementares

Oficina de Capoeira
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16/10/2018 Lei Ordinaria 8205 2015 de Blumenau SC

MUP’;ipo?s

www.LeisMunicipais.com.br

LEI N° 8205, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015.

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A "ASSOCIACAO CASA
DE ACOLHIDA SAO FELIPE NERI".

NAPOLEAQ BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso da atribuicio que lhe confere o artigo
59, V, da Lei Organica do Municipio de Blumenau, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e ele
sanciona e promaulga a seguinte Lei:

E declarada de utilidade ptiblica, a Associacdo Casa de Acolhida 530 Felipe Neri - Casa S3o Felipe
Neri, CNPJ n@ 22,528.347/0001-44, com sede e foro juridico no municipio de Blumenau.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
PREFE!TURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, EM 01 DE DEZEMBRO DE 2015.

NAPOLEAC BERNARDES
Prefeito Municipal

Esse contetddo ndo substitui o publicado no Diario Oficial do Municipio.

Data de Insercdo no Sistema LeisMunicipais: 09/12/2015

https:/fteismunicipais.com.br/alsc/b/blumenaullei-ordinaria/2(1 5/821/8205Aei-ordinaria-n-8205-2015-declara-de-utilidade-publica-a-associacao-ca... 1/1



PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Conselho Municipal de-Assisténcia Social

DECLARACAO DE INSCRICAO NO CMAS

A Associacio Casa de Acolhida Sio Felipe Néri, CNPJ n°
29 528.347/0001-44, com sede em Blumenau, Rua Paul Hermann
Rosenwasser n® 209 — Bairro Velha Grande, executando o Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, & inscrita no Conseiho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS, sob ‘o nimero 038/2018, desde
10/10/2018, por tempo indeterminado, através da Resolugao CMAS 42/2018.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao,

Blumenau, SC, 03 de novembro de 2020.

-

!

DEISE JANAINA BORBA
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Blumenau

PuB - brefeitura Mapicipal de Blumenau - Impresso por uspdric: 230522 em 04/11/2020 09:§7:21.



| Deseavolvimento Social
Mersvire do Dezeidviventy Socal ¢ Carbate ) fon

ATESTADO DE GRATUIDADE

Eu, Oscar Guilherme Groimann Filho, .

inscrito no CPF sob o n° 432.035.079-00, gestor(a) local da Politica de Assisténcia Social de{c} BLUMENAU/SC, deciaro. para os
devidos fins, que as OFERTAS socioassistenciais prestadas pela enlidade Associacdo Casa de Acolhidz Sao Felipe Neri, inscrita no
CNPJ sob o n® 22.528.347/0001-44 e com enderego na Rua Paul Hermann Rosenwasser , s8o gratuitas para 0s usugrios.

LecalilUnidade da Federagao: BLUMENAU/SC
Dala: 0B/0%/2019
Nome do gestor(a) local: Oscar Guitherme Grotmann Filho

PMB - Prefeisurh Municipal de Blumenaw - Imprestd per usulrio: 226237 em CASOO/ICIS 13:05:2%.



' SGo Felipe Néri
Cose de Acolhido
DECLARAGAOQ DO ART. 26 E 27 DO DECRETO N°. 8.726, DE 2016,

Declaro para os devidos fins, em nome da Casa Sdo Felipe Neri, nos termos
dos artigos. 26, caput, inciso VII, e 27 do Decreto n°. 8.726, de 2016, que:

» Nao ha no quadro de dirigentes desta OSC:

(a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de orgio ou
entidade da administrag&o publica federal, ou

(b) cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”.

» Nao contratara com recursos da parceria, para prestacao
de servigos, servidor ou empregado publico, inciusive aquele que exerga cargo em
comissdo ou func@o de confianga, de orgdo ou entidade da administragdo
publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas
em lei especifica e na lei de diretrizes or¢amentarias;

» Néo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

(a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou
entidade da administragéo publica;

(b) servidor ou empregado publico, inclusive aguele que exerga cargo em
comissao ou fungdo de confianga, de 6rgao ou entidade da administragao publica
federal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; e

(c} pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a
administragdo publica ou contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os
guais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou
ocultagdo de bens, direitos e valores.

Blumenau/SC 21 de julho de 2022.
;Zm\m \ /)
/ 3

MARISLEY VIVIAN Déﬁ NEVES
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Sao Felipe Neéri

Cosa de Acohhido
DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE iMPEDIMENTOS
{Declaragio de Adimpléncia as Tipificacbes da Lei Federal n® 13.019/2014)

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do
Decreto n® 8.726, de 2016, que Casa Sao Felipe Néri, e seus dirigentes néo
incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n°. 13.019, de
2014.

Nesse sentido, a citada OSC:

» Esté regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a
funcionar no territério nacional;

» Né&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

» Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgédo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o termo de colaboragéao, estendendo-se a
vedacio aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o0 segundo grau. Observacdo. a presente
vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades ora referidas (0 que devera ser devidamente
informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no
instrumento de parceria simuftaneamente como dirigente e administrador publico
(art. 39, §5° da Lei n® 13.019, de 2014);

> Na&o teve as contas rejeitadas pela administragao publica nos ultimos
cinco anos, observadas as excegdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas
‘a’a"c”, dalLein® 13.019, de 2014;

» Nao se encontra submetida aos efeitos das sancbes de suspensdo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administragdo,
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao publica,
suspens&o temporaria da participac&o em chamamento publico € impedimento de
celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades da esfera de governo da
administragdo publica sancionadora e, por fim, declaracio de inidoneidade para
participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgéos e
entidades de todas as esferas de governo;

> Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (cito) anos; e



@ Sao Felipe Neéri

Cosa de Acolhida

» Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias
tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conseiho de Contas
de qualquer esfera da Federacgdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagio; ou considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos
nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei n°. 8.429, de 2 de junho de 1992.

Blumenau/SC 21 de julho de 2022.

g o

MARISLEY VIVIAN %S NEVES

Presidente
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Sao Felipe Néri
Cosa de Acolhido

@

DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS

006?‘
a2
2
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Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c’, da Lei
n° 13.019, de 2014, c/c o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n°. 8.726, de 2016,
gue a Casa Sao Felipe Neri, dispde de instalagbes e outras condigbes materiais
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e ©
cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou
adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

Blumenau/SC 21 de julho de 2022.
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MARISLEY VIVIAN DA NEVES

.

Presidente
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@:@ Sao Felipe Néri
= Casa de Acolhido

DECLARAGAO

Declaro para os devidos fins que a Casa Séo Felipe Néri, n4o emprega menor
de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menores de
16 anos, salvo em condigdo de aprendiz, a partir de 14 anos.

Blumenau/SC 21 de julho de 2022.
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Sado Felipe Néri
Casa de Acothido

DECLARAGAO — NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 33, IV da Lei Federal n°®
13.019/2014 que a Casa Sdo Felipe Néri, segue os principios das Normas
Brasileiras de Contabilidade no tocante aos seus registros contabeis.

Blumenau/SC 21 de julho de 2022.
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MARISLEY VIVIAN DASL, NEVES

Presidente




ASSEMBLEIA LEGISLATIVA COM. DE CONSTITUICAQ
DO ESTADO DE SANTA CATARINA EJUSTICA

DISTRIBUICAO

O Senhor Deputado Milion Hobus, Presidente da Comissao, designou
RELATOR do Processo Legislativo n°® PL./0278.7/2022, a Senhora Deputada
Paulinha, Membro desta Comissao, com base no artigo 130, inciso VI, do
Regimento Interno (Resclugao n° 001/2019).
Em consequéncia, faga-se a remessa dos autos do Processo
Legislativo acima citado ao Senhor Relator designado, observando o
cumprimento do prazo regimental.

Sala da Comisséao, em 22 de agosto de 2022

PALACIO BARRIGA-VERDE

Rua Doutor Jorge Luz Fontes 310 | Centro
28020-000 | Flonandpotlis . SO

{48) 32212600

www.alesc.sc.gov.br



% ASSEMBLEIA LEGISLATIVA COMISSAC DE CORSTITUICAO
30 ESTADO DI SANTA LA ARINA EJUSTICA

RELATORIO E VOTO AQ PROJETO DE LEI N° 0278.7/2022

“Altera o anexo unico da Lei n° 18.278,
2021, que "Consolida os atos normativos
que concedem o Titulo de Utilidade Publica
estadual no ambito do Estado de Santa
Catarina", para o fim de declarar de utilidade
publica estadual a Associagdo Casa de
Acolhida Sao Felipe Neri, do Municipio de
Blumenau.”

Autor: Deputada Luciane Carminatti

Relatora: Deputada Paulinha

| - RELATORIO

Trata-se do Projeto de Lei n® 0278.7/2022, de autoria da Deputada
Luciane Carminatti, que pretende alterar o Anexo Unico da Lei n°® 18.278, de 20 de
dezembro de 2021, que “Consolida os atos normativos que concedem o Titulo de
Utilidade Publica estadual no ambito do Estado de Santa Catarina”, para o fim de
declarar de utilidade publica estadual a Associagdo Casa de Acolhida S&o Felipe

Neri, do Municipio de Blumenau.
A matéria foi lida no Expediente da Sessdo Plenaria do dia 09 de

agosto de 2022, e, ato continuo encaminhada a esta Comissao de Constituicdo e

Justica, em que fui designada a relatoria, nos termos regimentais..

E o relatorio.

Comiss&o de Constituicdo e Justica

Rua Dr. Jorge Luz Fontes, 310 — Sala 042 ~ Térreo
88020-900 - Floriandpolis - SC
cci@alesc.sc.gov.br

(48) 3221.2571
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ASSEMBLEIA TEGISIATIVY COMISSAG T

i ONSTITUICAO
DO ESTADRD DE SANTA CATARINA BJU ‘

A

-VOTO

Compete a esta Comissdo pronunciar-se acerca da
constitucionalidade, legalidade, juridicidade, regimentalidade e técnica legislativa de

projetos ou emendas apresentados ao Parlamento.

Diante da competéncia atribuida ao Colegiado, promovi a analise da
documentagao instrutdria e verifiquei que foram cumpridos todos os requisitos legais
relativos a espécie; estando a proposigdo, portanto, apta & tramitagdo neste

Parlamento.
Ante o exposto, com fulcro nos regimentais arts. 72, |, 144, |, parte

inicial, 209, |, parte final, e 210, I, voto pela ADMISSIBILIDADE da continuidade de
tramitagdo do Projeto de Lei n°® 0278.7/2022.

Sala das Comissdes, JbeO l 50519\

Deputada Paulinha
Relatora

Comissao de Constitui¢io e Justi¢a

Rua Dr. Jorge Luz Fontes, 310 — Sala 042 —~ Térreo
88020-900 - Florianodpolis — SC
ccji@alesc.sc.gov.br

(48) 3221.2571
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA COMISSAO DF
% DO ESTADO DE SANTA CATARINA CONSTITUICAD E JUST

FOLHA DE VOTAGAO

A COMISSAO DE CONSTITUIGAO E JUSTICA, nos termos dos artigos 146, 149 e 150 do
Regimento Interno,

Eaprovou Hunanimidade Clcom emenda(s) [laditiva(s) Usubstitutiva global
UOrejeitou [lmaioria [Isem emenda(s) Osupressiva{s) [0 modificativa(s)
RELATORIO do Senhor(a) Deputado(a) | PAULINHA , referente ao
Processo| PL/0278.7/2022 , constante da(s) folha(s) ntimero(s) P4 € *3

BE’E.‘W" Hobus -
4 O O
Sep Ana Campagros

O lzgfl:l

Dep. Fabiano da Luz

Dep. Jodo Amin -

V4. Mﬁmam | - -

Dep. José Milton Scheffer

0 | O
Dep. Marcius Machado i
: O | 0
Dep. Mauro de Nadal

O Ef t
Dep. Paulinha o

O = 0O
Dep. Valdir Cobalchini 7

O = O

Despacho: dé-se o prosseguimento regimental.

Reunizo ocorrida em| A8 “OIQJOQ&

~
Coordenadoria das mssoﬁ i
Tatiano Hearigue da Silva Souza
Coordenador das Comissdes
Matricula 3781



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA COM, DE CONSTITUICAOD
¥ DO ESTADO DE SANTA CATARINA EUSTICA

TERMO DE REMESSA

Tendo a Comissao de Constituicao e Justica, em sua reuniao de 18 de
outubro de 2022, exarado Parecer pela ADMISSIBILIDADE ao Processo
Legislativo n® PL./0278.7/2022, referente ao seu campo tematico, procede-se a
remessa dos autos a Coordenadoria das Comissdes para que se dé curso a
tramitacao do feito nos termos regimentais.

Sala da Comisséo, 18 de outubro de 2022

PALAGCIO BARRIGA-VERDE
Rua Doutor Jorge Luz Fontes, 310 | Centro
B88020-900 | Florianopohs | SC

(48) 322%-2500
www alesc.sc.gov br



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA COMISSAC DE
DO ESTADO DF SANTA CATARINA DIREITOS HUMANOS

DISTRIBUICAO

A Senhora Deputada Ada Faraco De Luca, Presidente da Comissao,
designou RELATOR do Processo Legisiativo n°® PL./0278.7/2022, o Senhor
Deputado Fabiano da Luz, Membro desta Comissao, com base no artigo 130,
inciso VI, do Regimento Interno (Resolugao n® 001/20189).

Em consequéncia, faga-se a remessa dos autos do Processo
Legislativo acima citado ao Senhor Relator designado, observando o
cumprimento do prazo regimental.

Sala da Comisséo, em 26 de outubro de 2022

U

Chefe ecretaria

PALACIC BARRIGA-VERDE

Rua Doutor Jorge Luz Fontes, 310 | Centro
88020500 | Floriandpolis | SC

{48} 3221-2500

www.alesc.sc.gov.br



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA COMISSAO DE
¥ DO ESTADO DE SANTA CATARINA DIREITOS HUMAN

EXCELENTISSIMA SENHORA PRESIDENTE DA COMISSAO DE DIR
HUMANOS

REQUERIMENTO DE DILIGENCIA AO PROJETO DE LEI N° 0278.7/2022

Trata-se do Projeto de Lei n°® 0278.7/2022, de autoria da Deputada
Luciane Carminatti, que pretende alterar o Anexo Unico da Lei n° 18.278, de 2021,
que “Consolida os atos normativos que concedem o Titulo de Utilidade Publica
estadual no dmbito do Estado de Santa Catarina”, para o fim de declarar de
utiidade publica estadual a Associacdo Casa de Acolhida Sac Felipe Neri, de

Blumenau.

A matéria foi lida no Expediente da Sessdo Plenaria do dia 9 de
agosto de 2022 e, ato continuo, encaminhada a Comissao de Constituigdo e

Justica, em que foi aprovada, por unanimidade, em 18 de outubro de 2022 (fl. 74).

Na sequéncia, a propasicdo aportou nesta Comissdo de Direitos
Humanos, na qual fui designado a relatoria, na forma regimental (art. 130, VI, do

Rialesc).

Com a devida licenga, ouso discordar da manifestacdo da ilustre
Relatora no ambito da CCJ, uma vez que, da analise da proposigdo, nos termos da
Lei n° 18.269, de 9 de dezembro de 2021, deparei-me com a inexisténcia, nos

autos, () do primeiro_estatuto social da entidade (consta apenas a ata da

Assembleia Geral Extraordinaria da Associacdo, contendo o estatuto da primeira

alteracdo) e da (Il) declaracao do seu presidente atestando gue a entidade nao

é qualificada como OSCIP e, ainda, constatei que o atestado de funcionamento

encaminhado a este Parlamento ndo cumpre requisito legal, em se considerando a

exigéncia do inciso Ill e do § 1° do art. 3° da Lei de regéncia, que assim enunciam:

[.]

Comisséo de Direitos Humanos

Rua Dr. Jorge Luz Fonte's, 310 — Sala 042 - Térreo
88020-900 — Ficrianopolis — SC
cdh@alesc.sc.gov.br

(48) 3221.2696

PL./0278.7/2022 - 1073-a3a2
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA COMISAO B ‘J@%\
DO ESTADO DE SANTA CATARINA DIREITOS HUMI\NOS

.

Art. 3° Para ser declarada de utilidade publica a entidade\éevera
comprovar 0s seguintes requisitos:
[.] o
[l — estar em efetivo e continuo funcionamento nos 12 (doze)
meses imediatamente anteriores a formulagdo do pedido, por meio
de declaragdo, com a nominata da diretoria atual, data do inicio

e término da gestdo, numero do registro no CNPJ e endereco da
instituicao, firmada, em papel timbrado, por um dos seguintes
agentes publicos estabelecidos no Municipio onde a entidade tem
sua sede:

a) Chefe do Poder Executivo Municipal, Secretario Municipai ou
Procurador do Municipio;

b) membro do Poder Legislativo Municipal;

c) autoridade judicidria;

d} membro do Ministério Publico;

e) Delegado de Policia;

f) conselhos municipais vinculados ao campo de atuagdo da
entidade;

g) Comandante de Batalhdo ou de Companhia da Policia Militar; ou

h) Comandante de Batalhd0o ou de Companhia do Corpo de
Bombeiras Militar;

[]

§ 1° Os documentos referidos neste artigo devem ser originais, ou
copias autenticadas em Cartério ou por servidor publico da Alesc,
datados, no maximo, de 90 (noventa) dias anteriores ao do
protocolo do pedido.

§ 2° A autenticac@o por servidor publico de que trata o § 1° deste
artigo sera feita mediante cotejo da cdpia com o original e deve ter
aposta a expressdo “Confere com o original”’, bem como a data, a
matricula e a assinatura do servidor.

[...] (grifos acrescentados)

E necessario, nesse contexto, registrar que o atestado de

funcionamento (fl. 31) enviado pela entidade trata-se de copia simples; ndo contém

a nominata da diretoria em exercicio; e foi datado em 17/2/2020, ndo cumprindo,

assim, o que determina a Lei de regéncia [inciso [l § 1° do art. 39).

Saliento, ainda, que a ata de fundagao (fis. 06 a 09), o estatuto
social alterado (fls. 10 a 26), bem como a ata de elei¢cio e posse da diretoria em

exercicio (fls. 27/28), foram apresentados em cdpias simples; devendo, no

entanto, ser encaminhados a este Parlamento em seus originais ou em copias

Comissao de Direitos Humanos

Rua Dr. Jorge Luz Fontes, 310 — Sala 042 — Térreo
88020-300 — Floriandpolis - SC
cdh@alesc.sc.qov.br

(48) 3221.2696

PL./D278.7/2022 - 1073-a3a2



w‘-‘% ASSEMBLEIA LEGISLATIVA COMISSAO DE
# DO ESTADO DE SANTA CATARINA DIREITOS HUMANOS

autenticadas em Cartério ou por servidor publico da Alesc, conforme o exigidd
pelos §§ 1% e 2° do art. 3° da Lei n® 18.269, de 2021, acima colacionado.

Por fim, saliento que os todos os documentos acima relacionados,
faltantes ou em desconformidade legal, sdo imprescindiveis para tornar apta a

tramitacao do presente Projeto de Lei neste Parlamento.

Sendo assim, com base no inciso XV do art. 71 do Regimento
Interno da Alesc, requeiro, apds ouvidos os Membros deste Colegiado, que seja
promovida DILIGENCIA a Associacio Casa de Acolhida Sdo Felipe Neri, de
Blumenau, para que providencie os documentos faltantes e a retificagdo do
atestado de funcionamento; para além disso, que encaminhe o0s demais
documentos mencionados na forma original ou em copias autenticadas, a fim de
subsidiar esta relatoria quanto ao cumprimento dos requisitos legais, com vistas a
declaracao de utilidade publica estadual.

Sala das Comissodes,

Deputado Fabiano da Luz
Relator

Comiss&o de Direitos Humanaos

Rua Dr. Jorge Luz Fontes, 310 — Sala 042 - Térreo
88020-900 - Florianépalis - SC
cdh@alesc.sc.gov.br

(48) 3221.2696

PL./0278.7/2022 - 1073-a3a2
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

ASSEMBLEIA LEGISLATI -},.35
a5 DO ESTADO DE SANTA CATARINA

: DO ESTADO DE SANTA CATAR S% ol

FOLHA DE VOTAGAO

A COMISSAO DE DIREITOS HUMANOS, nos termos dos artigos 146, 149 e 150 do

Regimento interno,

wI;]“’aprovou E’unanimidade Llcom emenda(s) [laditiva(s) Osubstitutiva global
Orejeitou Tlmaioria Osem emenda(s) [Clsupressiva(s) [1 modificativa(s)
RELATORIO do Senhor{a) Deputado(a) ﬂ:abiano da Luz 4‘, referente ao

Processo | PL./0278.7/2022 |, constante da(s) folha(s) numero(s) r?117‘0’f

oBs.: | Re@uaimrmunhs Jo M:?cmmws

arlamentar Co DT eNncao |ravorave! joontamno

Dep. Ada de Luca

0 & | o

Y

Dep. Dr. Vicente Caropreso
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Dep. Fabiano da Luz
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Dep. Jessé Lopes .
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Dep. Mauro de Nadal )
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Dep. Nazarenb‘ Martins
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Despacho: dé-se o prosseguimento regimental.

Reunido ocorrida em [ 23/11/2022 )

3 Wy~

Coordenadoria d?ﬁ omissbes
Tubiano Henrigus da Silva Souta
Coordenador das Comissbes

Matricula 3781
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Requerimento RQX/0201.0/2022

Conforme deliberacdo da Comissdo de Direitos Humanos, determine o
encaminhamento do presente requerimento, referente a proposigao PL./0278.7/2022 &
Coordenadoria de Expediente para realizagdo de Diligéncia Externa, a fim de gue,
regimentalmente, sejam tomadas as devidas providéncias, conforme folhas em anexo.

Sala da Comissé&o, 23 de novembro de 2022

Ada Faraco De Luca
Presidente da Comissao

f\

Febiano Renrigue da Stlvg Souza#\

Coordenador das Cemissdes
Matricula 3781

PALACIO BARRIGA-VERDE
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& ASSEMBLE!A.LEC&SLATIVA | DIRETORIA LEGISLATIVA
CXO LSTADO DE SANTA CATARINA -

DESPACHO

Por ordem do Senhor Presidente, arquive-se, de acordo
com o art. 183 do Regimento Interno, o PL./0278.7/2022, que “Altera 0 anexo Unico
da Lei n® 18.278, de 2021, que ‘Consolida os atos normativos que concedem o Titulo
de Utilidade Publica estadual no ambito do Estado de Santa Catarina’, para o fim de
dectarar de utilidade publica estadual a Associagdo Casa de Acolhida Sao Felipe

Neri, do Municipio de Blumenau”.

Florianépolis,

§ de janeirode2023.

T

Evandrs Carlos (%_S/Santos
Diretor Legislativo

COORDENADORIA DE EXPEDIENTE

e



