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APLAM

Associacdo de Praticantes de Lutas o Artes
Marciais

ESTATUTO SOCIAL

Art. 01 — A APLAM - Associagio de Praticantes de Lutas e Artes Marcials
também designada de APLAM, & uma associagio, sem fins jucralives e de dirello
privado, constituida em 16 de Janeiro de 2012 e de duracao por prazo indeterminadc
a0 qual se regerd pelo disposto neste estalulo € pelas disposigbes legais que [he

forem aplicaveis

Art. 02 - A APLAM tem sede na cidade de Blumenau, Estado de Sanla Catarina, na
Rua Erancisco Vahldieck 236, Sala 07, Bairro lloupava Norte. CEP 89.056-000, na
cidade de BlumenawSC, Brasil, sendo sua area de agao circunscrita em lodo ©
territério nacional e cujo foro se dard na cidade de Blumenau/SC

CAPITULO |
DAS FINALIDADES

Art. 03 — A APLAM tam como finalidade:

b) Promogio da Cultura, Defesa e Conservagdo do Patnmonio Histarico &

Artistico,
-\ Promocio da Etica, da paz. da cidadania, dos direitos humanos, da

r...
damocracia e de outros valores universais;

¢ Promogio do Voluntanado.

4] Promocio do desporto olimpico, paraolimpico, nas esferas de alto
rendimento. participativa e educacional.

Art U4 - Os obletives apresentados no Art 03 serdo implementados mediante a
sxecuc3o direla de projetos, programas e planos de agbes fomentados por doagoes
de recursos fisicos, financeiros e humanos.

Art. 05 — A APLAM nio distribui entre seus sécios ou associados, colaboradores,
investidores, patrocinadores, conselheiros, diretores ou doadores, eventuais
sxcedentes operacionais, brutos ou liquides, dividendos, bonificagbes, parlicipagdes
au parcelas de seu patnmdnio, suferidos mediante o exercicio de suas alividades, e os
aplica integralmente na consecugio do seu objetivo social

Art. 06 — No desenvolvimento de suas atividades, A APLAM observara os principios
da Legalidade Impessoalidade, Moralidade, Publicidade, Economicidade e da
Eficiéncia e ndo fara qualquer discnminagio de raga, cor, genero ou reiigiao,

Art. 07 - A APLAM podera fomentar recursos para seus programas, projetos & planos
de acbes socials. culturais e desportivos atraves de eventos, planos. taxas e receilas
associativas, patrocinios e doacdes de pessoas fisicas e juridicas, subvengdes
plublicas: repasses governamentais; apoio, patrocinios ou doagles de organizagdes
ndo governamentais e ou qualguer outra fonte de receitas licitas ;




L e,
., W,

e n P
|."I|'
|

M

Art. OB - A APLAM 1ambain lam como lhalidicde aldm dat dizpoatos no At LD
fomentar acbes soclam para o clescimonto. o defean. # manuienclo, o protecho. o
fEvACA0 & o desenvolvimenio socio-culfliral cosmendario,. bem GO msnoranr @
qualidade de vida através da ofertn do laeer ¢ do entretenimiomo gratuto ptravés do
gsporie

Art.08 = Para a conlemplacio das finoldades do Arl. D8, A APLAM pederd sugent

promover, colaborar, coordenar ou exocular programas, projetos @ aghes de capiacdo
de recursas atravas de doagbes, patrocinios, redeta do ingressos € ou por quakguer
aulra fonle de recefas licita

Art. 10 - A APLAM, em prolecao as suas finaldades, privard para que

a) A eletivaclo de parcenas ¢ ou consdroies com oulras organizaclies nao
governamentais, govermnamentals ou empresatinis, nacionais e intemacionais,
se dé em leaildno nacional & por meio de contratos, convbnios ou Termos de
Parceria,

b) A ampliacio da atungio da APLAM em oufras municipios localizados am
teritdno brasdeiro seja estabelecida alravds de aluagio direta, convénios
parcenas ou ainda, quando for o caso, da aberturas de filiais

Art. 11 = A APLAM se mantera por meioc de geragio de receitas, aceftando someants
recursos provenientes de melos e atvidades comprovadamante licitas

Art.12 - E dever da APLAM aplicar integralmenie em seus programas, projelos @
planos de agbes soclais lodas as receaitas provenientes de doagdes ou de quaisquer
aulras formas de caplacio de recursos

Art. 13 - Havendo sobras de recursos ao final do exercicio (superavil) esles deverdo
sar reaplicados na fomentacho das agbes objeto deste Estaluto ou entdo mantidos em
cistemas da reserva de conting2ncia (fundo emergencial) para a aplicagio no proximo
EXBrCicio

Art. 14 - E vadado a APLAM conceder beneficios diretos de qualquer natureza aos
saus colaboradores, diretores, associados, doadores e patrocinadores, salvo sé a sua
natureza proceder de legalidade para ial

Art. 15 - A APLAM privara pela maxima eficiéntia administrativa e pelos principios de
\ransparéncia, legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade & economicidade

CAPITULO Il
DA PRESTAGAO DE CONTAS

Arl. 18 — Para garantir a sua transparéncia, A APLAM disponibilizara suas
demonstraghes contdbeis, fiscais e financeiras quando solicitades.

Art. 17 O balago patnmonial e lodas as demais formas de prestacdo de contas
obngatorias da APLAM serdo confeccionados levando-se em conta

a) As observancias dos principios fundamentais de contabilidade,

b) As observancias dos principios fundamentais das Mormas Brasileiras de
Contabilidads,

¢l A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento de sau axercicio
fiscal aos relatdrios de atividades, bem como as demenstragdes financeiras.




melwndo anda as certidies negativas e GMlon mimonais, estaduals
redtras. colocando-as, Inclusive, a disposcio ge gqualpar passoa

d) A realizaco de auditorias, Inclusive | itares exinimos nuepandenias
quando lor o cano, solve a splicagho o ~ursos. Inclusies o objato de
termo de parcens

e} A presiacip de contas sobre bens @ rocursos de angem pubiica, conforma
determina o paragrafo unico da At JU : irtuigao Fad

N O comprometimento cotn os principios v legalidade. hanspamncia, etica @
legalidade na confeccdo dos relsitnios de praaliacdo de con'as

g) A confecclio dos relattrios conlibais fincus ¢ flinancores pof profissional
espacifico (comtador) devidameante iegistrade no consalho de classa de sua

regido (CRC)

Art. 18 — A APLAM adolara prilicas de pesiao adminstralivas necessaras 2
suficientes a coibir a obtencdo de formas individuais & coletivas, de beneficios e
vantagens pessoais em decorréncia de patlicipacis nos processos decisoros

Art. 19 = A APLAM nio remunerara, sob qualguer forma, o3 cargos de sua diretona e
do canseiho fiscal, bem como as atvidades de seus sdcios ou associados € de 5eus
voluntanos, cujas atuagdes sao inteiramente gratuites

CAPITULO I
DAS DOAGCOES E DOS DOADORES

Ar. 20 - Serao considerados doadores, conforme classificagdo, tanto pessoas fisicas
como juridicas que efeluarem doagdes financeiras e ou mateniais para a fomentagdo
dos programas, projelos ou planos de acoes sociais, esportivas e cullurais da APLAM,

Art. 21 - Serdo considerados assoclados, conforme classificagio, tanto pessoas
fisicas como juridicas que efetuarem contribuigdes financeiras e ou maternais de forma
continua, de valor pré-estipulado pela APLAM e em um prazo minimo de 12 (doze)

meses para a fomentagdo dos pregramas, projetos ou planos de agdes sociais,
egpartivas e culturais da APLAM.

Art. 22 — As doagbes, seja qual for a sua nalureza, ndo s3o obrigatdrias, sendo o seu
valor estipulado de livre e espontanea vontade pelo doador.

Art. 23 - Todos os doadores serdo classificados por ordem de denominaglo segundo
criténos especificos estipulados pela Diretonia.

Art. 24 - O ndmero de doadores, associados, etc. a serem aceitos, tanto pessoas
fisicas como pessoas juridicas sera estipulado pela Diretonia.

Art. 25 - Os Associades, seja qual for sua classificacio, ndo respondem
individualmente, solidana ou subsidiariamente pelas obrigagdes da APLAM, nem
pelos atos praticados pelo presidente ou por qualquer membro da Diretonia

Art. 26 - Para a admissao de Associados, serdo aplicados os seguintes critérios:
a) Ser maior de 18 anos,
b) Apresentar aulonzagao dos pais ou responsaveis se menor de 18 anos:
c) Estar de acordo com o Estatuto e regimento interno da APLAM.

Art. 27 - Sao direitos dos Associados. independentemente de sua classificacao




a) Votar & ser Volado, desdo qua enleja em pleno gozo de seus diredos
b) Ser assistido pela APLAM denliro das suas possibdidades egais,

cl Assistir as sessbes o reunides das Assembiglos Gerais Ordindnas ¢

Extracrdinanas;

d) Propar a criagho da novos programas, projelos € Ou anos de aqﬁesl

sociais, esportivas ¢ culturars

e) Representar a APLAM am evenios, desde que autorizado pels Direloria;

i Ter acesso a todos o5 livios da natureza contibil e financeira, bem como a
todos os planas, relaldnos e presiagio de contas

g} Apresentar defesa apos advarténcia por infrag3o ao Estatuto e ou regmento
internd da APLAM num ptazo de 30 dias a partir da sua notificagac

Art. 2B - Os direitos socisis dos Associados, independentemente de sua classificagdo,
530 pessoais e intransferiveis

Art. 29 - Sio deveres dos AssSociados

a) Cumprir fielmente o presente estaluto,

b} Acatar as decisdes estabelecidas pelas Assembléias Gerais Ordinarias @
Extraordinarias;

c) Pagar regularments as mensalidades associativas

d) Aceitar, dentro de suas possibilidades, cargos eletivos para a Diretona,

e) Cooparar para o desenvolvimento e o prestigio da APLAM;

f) Respeitar o regimento interno da APLAM

Art. 30 - As penalidades impostas aos Associados si0.

a) Adverténcia em caso de infragdo do presenie estatuto ocu regimanto intemnao,

b) Suspensfo do Associado de trés (3) ha doze (12) meses em caso de mais
de irés (03) adverténcias por infragdo do presente Estatuto ou do Codigo de Etica,

¢) Exclus3o em caso de atitudes graves,

Art. 31 - Serdo considerados Patrocinadores, sem Iimpedimento legal, todas as
pessoas juridicas que efetuarem doagdes financeiras ou materiais de qualguer
natureza, com valor @ periodicidade definidos por contrato e gue visam a associagao
da marca. logo e ou produte do financiador @ APLAM para fins de marketing
publicitario '

Art. 32 - Os Direitos e Deveres, bem como as penalidades dos Patrocinadores serdo
definidos nos respectivos contratos, conforme a natureza dos mesmaos

Art. 33 - Os Patrocinadores nac manierdo winculo associalivo com 3 APLAM,
portanto, ndo poderdo volar ou ser votados, podendo, no entanto participarem das
Assembléias Gerais Ordinanas e Extraordindnas.

Art. 34 - Os valores correspondentes as doagbes, mensalidades associativas e
patrocinios, bem como de qualqguer outra forma de repasse de recursos a APLAM,
tanlo de pessoas fisicas como de pessoas juridicas, poderdo ser efetivados através de
débito em conla comente, débito em conta de energa elétnca (quando disponivel)
transferéncia bancana, boleto bancario, carné de contribuigdo ou diretamente na
tesourana da APLAM,

Paragrafo Unico: As doagbes e patrocinios de pessoas fisicas e juridicas a projetos
aprovados cuja APLAM seja proponenle @ quando devidamente aprovados pelos
orgacs governamentais atraves de processo de renuncia fiscal (Leis de Incentivo) 5o
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poderdo ser elelivadas por depdsito bancario em coma bancatio espeufica da APLAM
aberta para esle fim

Art. 36 — Os Termos de Parcerias, quando howver, ospecificos a Lel n* 8.790/89, / F o
serad estabelecidos conforme onentagfio da mesma )ﬁ;
Art. 36 — O nfio pagamento das mensalidades assuoalivas por parie dos Associados, L
caraclenzara inadimpléncia e, quando supenosr a um periedo de iriés (3) meses) L
conseculvos, acametara na suspensdo dos direitos de Associados ate 2 recomposiGan .

da assiduidade de seus pagamentos e na exclusio em caso da inadimpi®neia superior
a seis (6) meses consecutivos.

Art. 37 — Para a Exclusdo de Associados sio consideradas atitudes graves

a) Inadimpléncia das contribuicdes associativas supenor a seis (08) meses
conseculives,

b) Mais de uma suspensdo num periodo inferior a dois (02) anos:

c) Uso da APLAM ou de guaisquer meios ou maneiras que envolvam a
APLAM em ou para beneficio proprio;

d) Alos anligticos ou ilegals praticados em representacdo da APLAM:

@) Outros casos ndo previstos pelo Estatuto e enquadrados como atitudes
graves em Assembiéia Geral Ordindria ou Extraordinaria.

Paragrafo Unico em qualquer um dos casos previsto por este artigo, o Associado
natificado lem direito a defesa, num prazo de frinta (30) dias apds a sua notificagdo

Art. 38 — Os Associados poderdo solicitar sua exclusdo por sua livre e espontanea
vontade desde que comunicado oficialmente a Diretoria por meic de oficio.

Art. 39 - Os cnterios de exclusdo de Palrocinadores serdo definidos nos respectivos
contratos

Art. 40 - A utilizagao da imagem, do nome, simbolos ou qualquer material que leve o
nome e ou a imagem da APLAM, dentro das disponibilidades legais, pelos Associados

e doadores serdo concedidos mediante avaliagio da Diretoria e aprovadas em
Assembléia Geral Ordinaria ou Extracrdinaria

Paragrafo Unico A utilizagio da imagem, do nome, simbolos ou qualgquer material

que leve o nome e ou a imagem da APLAM, dentro das disponibilidades legais, pelos
Patrocinadores sera estabelecido em contratos especificos.

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 41 - As Assembléias Gerais s3o reunifes da Diretoria constituidas pelos
Associados, lundadores e pelos Membros da Diretana.
Art. 42 - A Assembléia Geral serd convocada obrigatoriamente

dos orgaocs deliberatives, quando for o caso, & administrati
nomeara seus integrantes,

para a constituicao
VOS que. através de eleigao,

Art. 43 - A Assembléia Geral reunir-se-a Extracrdinariamente sempre que for

necessano e, Ordinariamente pelo menos uma vez Par ano para tratar dos seguintes
assuntos
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a) Detormmar o funcionamenio dos omdos oslbormlivon (Quervio osie 1or
cnado) 8 adminsiativos

b} Aprovagdo dox mecanismos do prosiacio de conins

g} Nomeagho o ou exonaragdo do membros da Direlatia o do Consaing Fecal; © /0
dy Aprovacho da nclusho de novos Assacados © ou Patraomadoes A
@) AphCacho da penas, dar
N Deliberacho sobie modidicacdes do Estiiulo

@) Deliberar sobre a extingdo da APLAM, bem como a destituigde & desling ga |

seu palrimanio, i

h} Dehberar sobre o% programas, projelos o planos do a¢Ses SOCiDS
esportivos & cullurars;
i) Deliberar sobre catos omissos @ ou ndo previsios por oste Estutulo

Art. 44 - A Assembléia Geral Extraordindna serd convocada nempre que Necessano
para a delberacio de assunios de importdncia elevada ¢ ou ainda para deliberagio de
azsuntes dentto de um mesmo més em que j& lendo sido realizada a Assambldia
Gearal Ordinana

Art. 45 - A convocagdo das Assembldias Gerpis Ordindrias e Extraordinarias
ocormerao medianie adital & ser publicado na sede da APLAM, podendo anda sor
convocada por melo de e-mall com solicitaclo de notificaglo de leilura ou ainda por
meaia de correspondéncia regisirada

Paragrafo Unico. A convocagio deverd ser efetuada até 30 (Irinta) dias antes da data
de realizacao da Assembléia Geral Ordindna ou Extraordindria

Art. 46 - Sessenta (60} dias anteriores aa final do mandato dos membros da Diretona
e do Conselho Fiscal, sera convocada uma Assembléia Geral Extracrdinaria para que
sgjam lomadas as providéncas necessanas para a composigdo de uma nova eleigdo.

ArL 47 — Trinta (30) dias anleriores ao final do mandaio dos membros da Diretona
Exsculva e do Conselho Fiscal. sera convocada uma Assembléia Geral Extragrdinana
para que sajam npmma_ﬂlu ©3 novos candidalos & marcada a data da nova eleigho

Art. 48 - As Assemblésas Gerais Ordinanas e Exiraordindnas dar-se-3o0 com a
presenca de metade (50%) dos membros da Direlona Execuliva e Associados mais
um (+1) em primeira convocagio @ com qualquer numero em segunda convocacio

Paragrafo Unico. As Assembléias Gerais Ordindnas e Extraordindrias serdo
realizadas em segunda convocagdo uma hora apds a primeira convocagio em caso
de ndo haver numero suficente de particpanies para instalago em pnmeira
convocacdo

Art. 49 - Nas Assembieias Gerais Ordinanas e Extraordindnas os participantas
convocados terdo direto a um voto, desde que ndo haja impedimentos. ndo sendo
permitido o voto & distancia ou por maio de procuragio

Paragrafo Unico Em caso de numero par de paricipantes @ havenda empate em
votagano, o presidente dara o volo de desempate

Art. 60 - O Al constitutiva somente & reformavel no tocante a admimistrac3o atraves
da convocagio de uma Assembleia Geral Extraordinana para a convocacio de uma
nova elegdo
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Art. 51 = As plteracbes e disposicles desle Estatinto ' como a dissolugdo da
APLAM, s6 terdo validade de, e somente so aprovados por Assembléias Garas
Ordindrias ou Extraordingrias

CAPITULO ¥V / )

DOS FUNDADORES \/*
Art. 52 — Sao Fundadores da APLAM: YO
f :
a) Eduardo Rodrigues da Silva Junior, brasileiro. solleiro, Promolor de vendas, residente ex 1O

@ rua Jodo Haskel 56 no bairo Salto Weissabach na cidade de Blumenauw/SC, CEP
89.032-144 portador do RG 4 139.526-3 ¢ CPF 051.031.079-61,

b} Jonathan Giacomossi. brasileiro, solteiro. Designer, residente a rua Arthur Gleseler
583, no baimo Velha, na cidade de Blumenau/'SC. CEP. 89.041-240, portador do RG

4 328622 e CPF 047.761 759-08

CAPITULO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 53 - A APLAM serd Administrado por uma Diretoria Executiva, doravante
denominada simplesmente de Diretoria, eleita em Assembléia Geral Ordindria ou
Exiraordinana convocada para este fim, com mandalo de cinco (05) anos contados a
partir do primeiro dia util apos o processo eleiloral.

Art. 54 - A Diretona sera composta de, no minimo, geis (03) e, no maximo dezoito (18)
membros que poderdo ser reeleitos sequencialmente.

Art. 55 - A Diretona sera composia, inicialmente, pelos cargos de Presidente,
Secretano e Tesoureiro.

Paragrafo Unico: Todos os Cargos poderdo ter, facultativamente, até dois (02) vices e
dois (dois) suplentes conforme suas necessidades.

Art. 56 - A Diretona compor-se-a ainda de carges de Diretor Regional em caso de
abertura de filiais.

Paragrafo Gnico: O cargo podera apresentar, facultativamente, até dois (02) vices e
dois (02) suplentes conforme sua necessidade.

Art. 57 - A tomada de decisdo por parte da Direloria no gue tange a assuntos
complexos que envolvam diretamente a APLAM devera ser de forma democratica e

por meio de Assembléias Gerais Ordinanas ou Extraordinarias.

Art. 58 - Os Cargos inerentes a Diretoria ndo sdo remunerados, sendo permitidos
apenas o ressarcimento de despesas com alimentagdo, transporte, combustivel
hospedagem, entre outras despesas se, e somenle se, os gastos forem decorrentes
do exercicio de suas fungdes,

Art. 59 - Ao final do mandato, a Diretoria permanegcera no cargo provisonamente até a
posse da nova diretoria ;
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Art. 60 - Findo o mandato dos membron da Bietorn. ndo havende candidatos para

um oU Mals cargos, 08 respeciivos atuas mamivon destels) cargo(s) sera(d9)
automaticamente resledo(s)

Art. 81 - Caso algum membro da Diretorla solicile sxoneraglo, seu cargo sera

ocupado pelo respectivo vice

Paragrafo | - Niio havendo vice, assumira o cargo o suplante

Paragrafo Il - Nio havendo vica nem suplente, a Dirglara Indicara um substituto para

0 cargo
Paragrafo lll — O Substitulo indicado pela Direlorin assumird o cargo mediante
aprovacio em Assembléia Geral Ordinaria ou Extracrdinaria

Ari. 62 - E pela Direlona, por melo de convocagdo de Assembiéia Geral Ordindria ou
Extraordinaria, que a APLAM sera adminisirado e represeniado, ativa e passivamente,
juaicial @ Extrajudicialmente.

Art. 63 - Os Membros da diretoria ndo respondem subsidianamente pelas ochngagdes
sociais da APLAM.

Art. 64 - So poderdo assumir os cargos da Diretoria pessoas fisicas, Associadas a
APLAM, capazes, maiores de dezoito (18) anos e que ndo eslejam respondendo
processo judicial na data de sua posse

Art, 65 — Nao poderao ser eleitos para os cargos da Direloria associados que exergam
cargos, empregos ou fungdes publicas junlo a 6rgdos do poder publico municipal,
esladual ou federal

Art. 66 — Compete a Diretona:

a) Fixar, onientar, acompanhar e garantir o exato cumprimento dos objetivos e
finalidades da APLAM;

b) Fixar, orientar, acompanhar e garanlir o cumpnmento das politicas e
diretrizes da APLAM;

¢) Fixar, orientar, acompanhar e garantir 0 exato cumprimento da prestacdo de
contas;

d) Orgar, regular e autorizar as despesas e receitas,

e) Repassar e aplicar integralmente os recursos nos principios a que se
estabelecem,

f) Preparar e desenvolver programas, projetos e planos de acgbes;

g) Preparar planos de expansao e abertura de filiais,

h) Zelar pela imagem, transparéncia, harmonia e credibilidade da APLAM junto
a sociedade;

) Estabelecer parcerias com outras instituigées plblicas e privadas:

) Selecionar e Contratar colaboradores;

1) Outras atribuicdes de sua responsabilidade.

Art. 67 - Sera exonerado de seu cargo o membro da Diretoria que:

a) Uma vez eleito & nomeado, ndo assumir seu cargo dentra de trinta (30)
dias apos a sua eleigao
Incisa || O prazo sera prorogado por mais tnnta (30) dias se justificado
durante os primeiras trinta (30) dias

b) Nao apresentar capacidade e ou qualificagdes tecmicas para o cargo que
representa;
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€) Que cometer atifudes graves enguanio perdurar seu mandato

d) Que utilizar a APLAM, sgjn sua imsyem, noma ou palriiminio, de forma
direta ou indireta, em benoficlo propio

@) Que se ausentar, sem justdicativa, de trés ou mais Assembléias Gerais./

Ordinarias e ou Extraordindrias em um mesmo ano
) Que pedir exoneracio de sua tuncio

Art. 68 - O Membro que for exanerado, salvo se por motivo da alinea *I" do Al 67
nao podera concarmer 3 eleigio de qualquer cargo da Diretoria num prazo minimo de
dez (10} anos

Paragrafo Unico: Fica o membro exonerado no direito de apresenlar defesa num
prazo de trinta (30) dias a partir de sua exoneragao.

Art. 69 - Compete ao Presidente

a) Executar os atos administrativas:

b) Convocar e presidir as Assembilélas Gerais Ordinarias e Extraordindrias:

c) Representar a APLAM em Juizo ou fora dele, podendo, inclusive, designar
representante,

d) Representar a APLAM em eventos nacionais e internacionais.,, podendo,
inclusive, designar representante;

&) Assinar documentos e relatérios de Prestacdo de Contas;

f) Sancionar e aulorizar pagamentos e despesas;

g) Assinar, junlc com o tesoureiro, cheques, movimentagdes bancarias,
documentos, ordens de compras, entre oulras atribuicées de ordem
financeira,

h) Atnbuir ao Vice-Presidenle suas atribuicbes em casos de auséncias e
impedimentos,

i) Resolver ad referendum, assuntos de urgéncia;

}) Assinar contralos, convénios & Termos de Parcerias com drados publicos.
iniciativa privada e entidades do terceiro setor;

I) Solicitar, requerer & receber subvences, recursos e financiamentos de
qualquer natureza,

m) Outras alribuigdes de sua competéncia

Art. 70 = Compete ao Vice-Presidente:

a) Substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos:
b} Auxiliar e cooperar com as fungdes e atribuicdes da presidéncia;
¢) Outras alribuigdes que |he sdo atribuidas,

Art. 71 - Compete ao Secretario;

a) Superintender lodos o0s servigos de expediente da secretaria’
b) Receber, enviar e assinar correspondéncias;

c) Assessorar as Assembléias Gerais Ordindrias e Extraordinarias:

d) Redigr e assinar as Alas das Assembléias Gerais Ordinarias e
Extraordinanas,

&) Outras alribuigdes pertinentes ao seu cargo

Art. 72 - Compete ao Tesoureiro

a) Manter a escnturagio patnmonial atualizada, em  livros Proprios
devidamente autenlicados e assinados pelo Presidente




'.- ||_: .
'
|| \ ]
,A\;.\j:

b) Manler sob zua guawda todos 08 doc menlos @ comprovantes de calka
Tiilﬂ:l'ﬁ- B iy
c) Levantar documentos sob sua quarda,. solicitados pela Direfona, drgdos de

fiscalizacao, poder publico e augitores
d) Levantar balanceles mensais axiraldos de escnluragdo conlabil

| f
e) Confeccionar as demonsiraches conlibois, fiscais e financeiras; -.,:’j
Y Demais atribuicdes de responsabilidade de s&u cargo .
L] il
Art. 73 - Compete ao Direlar Regional F .
L

a) Representar a filial da APLAM em outras localidades em teritorio nacional]

b) Administra filial;

c) Comandar equipes técnicas relacionadas nas filiais,

d) Administrar programas, projetos e planos de acdes sociais, cullurais e
esportivas pelas filiais

d) Enviar relatérios de desempenho dos programas, projelos e planos de agdes
socials, culturais e esportivas relativas a filial,

e) Prestar contas de toda a movimentacao financeira, contabil e fiscal relativa a
filial.

f) Outras atribuigdes de sua compeléncia

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 74 - O Conselho Fiscal tem a fungao permanante de fiscalizar a APLAM

Art. 75 — O Conselho Fiscal sera formado por trés (03) membros eleitos e trés (03)
suplentes sendo que estes ndo poderdo ser membros da Diretoria

Art. 76 — O Conselho Fiscal sera constituido por, no minime, trés (03) e no maximo
doze (12) membros eleilos, ndo podendo eslas exercer cargos da Direloria Executiva.
Paragrafo Unico: Cada membro do Conselho Fiscal podera ter até dois (02) suplentes

Art. 77 — Compele ao Conselho Fiscal:

a) Emitir parecer sobre os relatdnios e demonstragbes contabeis, fiscais e
financeiras da APLAM, apresentando ressalvas quando julgar necessano,

b) Opinar sobre os desempenhos e movimentagdes financeiras e
patrimoniais realizadas,

¢) Opinar sobre qualquer matéria que envolva o patnménio da APLAM
sempre que for necessario;

d) Comparecer, quando convocados, as Assembléias Gerais Ordinarias ou
Extraordinana para esclarecimento de seus pareceres.

CAPITULO VIII
DO PATRIMONIO

Art. 78 — O Patnménio da APLAM sera constituide por quaisquer bens ou direitos que

a ela sejam destinados, orundos de contribuigdes de Associados, doacdes,
patrocinios e ou subvencgdes publicas e privadas.

Art. 79 - As Contnbuigbes, Doagles, Patrocinios & ou Subvengdes publicas e privadas
somente serdo acellas se ndo comprometerem a autonomia da APLAM

R




Paragralo Unico. entende-se coma Autonomia a nao vinculagcdo ou subordmagio da
APLAM a inleresses que niic digam respailo aos seus atyetivas e Nnalidades
mslilucionas

Art. 80 — A APLAM nlio poderda diatribuir qualgusr parcela de sau palnmbnio, bem,/

como parcelas de suas receilas, tio pouco alienar bens materiais a qualquer um de
Seus associados e ou membros da Direloria

Art. 81 — Em caso de dissolugao da APLAM, o seu respectivo patriméinio liquide serd
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos lermos da Lel 9.790/99 e que
preferencialmente que tenha o mesmo obielivo social (se a APLAM possuir a
qualificacdo de Omanizaglo da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP) ou
enlao deliberado sua destinagio por meio de Assembléla Geral (quando a APLAM
niao possuir a qualificagio de Organizagio da Sociedade Civil de Interesse Plblice -
QSCIP),

CAPITULO IX
DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 82 - A APLAM tem como exercicio gocial o primeiro dia Otil do ano e t&rmine no
ultimo dia Gtil do respectivo ano.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 83 — A APLAM podera realizar operagdes de crédito para antecipaciio de receitas
bem como a compra de bens madveis e imoveis, direitos sobre imagem e direitos
federativos, desde que aprovado em Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria e
mediante aprovagao do Conselha Fiscal,

Art. 84 - A APLAM somente podera ser dissolvido quando houver motivos realmente
forles que juslifiquem essa medida, que devera ser aprovada em Assembléia Geral
Ordinaria ou Extraordinaria.

Art. 85 — Uma vez a APLAM tendo a qualificagdo instituida pela Lei 9 790/99, e, por
algum motivo vier a perde-la, o seu respectivo acervo patrimonial disponivel,
adquiridos com recursos publicos durante o periodo em gque perdurou aguels
qualificagao, sera transferido a enlidades e inslituigdes de areas similares e que
delenham da mesma qualificagao instituida pela referida Lei, preferencialmente com o
mesmo objetivo social.

Art. 86 — A Destituicao da APLAM so podera ocorrer apds o cumprimento de todas as
suas obrigagdes financeiras e sociais

Art. 87 — Em caso de dissolugido da APLAM, os contralos, os patrocinios, os Termos
de Parcerias, as contribuicdes associativas e as doagdes de qualquer natureza serdo
automalicamente encerradas. sem prejuizo as paries.

Art. 88 - Os casos omissos ou contraditdrios presentes neste Estatuto serdo dinmidos
pela Diretoria e, quando necessarios, em Assembléia Geral
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