ESTATUTO DO CORO DA COMUNIDADE DOS IMIGRANTES TRENTINOS DO ALTO V

ITAJAi — CORO CITAVI

Capitulo | - DA DENOMINAGAO, DURACAO, SEDE E FINS

Art. 1°. O Coro da Comunidade dos Imigrantes Trentinos do Alto Vale do Itajai, designado
por Coro CITAVI, constituido em 30 de novembro de 2001, € uma pessoa juridica de direito
privado, em forma de associacdo de pessoas organizadas para fins ndo econémicos, néo
havendo, entre os associados, direito e obrigagées reciprocos, de carater cultural, artistico e
recreativo, de duragao por tempo indeterminado, com sede a rua Carlos Moratelli, nimero
140, bairro Jardim das Horténcias, cidade de Rio do Oeste e foro na Comarca de Rio do
Oeste, Estado de Santa Catarina, com area de jurisdicdo, para fins de admissio de
associados, prevista no Art. 6°, § 1°, itens | e Il do § 2°, abrangendo a regido do Alto Vale do
Itajai, cuja base territorial &€ constituida dos municipios de AGROLANDIA, AGRONOMICA,
ALFREDO WAGNER, ATALANTA, AURORA, BRACO DO TROMBUDO, CHAPADAO DO
LAGEADO, DONA EMMA, IBIRAMA, IMBUIA, ITUPORANGA, JOSE BOITEUX,
LAURENTINO, LONTRAS, MIRIM DOCE, PETROLANDIA, POUSO REDONDO,
PRESIDENTE GETULIO, PRESIDENTE NEREU, RIO DO CAMPO, RIO DO OESTE, RIO
DO SUL, SALETE, SANTA TEREZINHA, TAIO, TROMBUDO CENTRAL, VIDAL RAMOS E
WITMARSUM e de futuros municipios que vierem a ser criados por fuséo, incorporagao,
adesao ou desmembramento na regido do Alto Vale do Itajai.
Paragrafo Unico — A sede administrativa do Coro CITAVI podera ser estabelecida em
local diverso a sede juridica e, em regra, sera no endereco do presidente da
Associacio, o qual sera indicado e definido na Ata da Assembléia Geral de eleigao e
de posse da Diretoria.

Art. 2°. O Coro CITAVI tem por finalidade a promogao da cultura, defesa e conservacao do
patriménio historico e artistico, cultivando e salvaguardando a tradicdo trentina dos
emigrantes e seus descendentes que se instalaram no Alto Vale do ltajai.
§ 1° Para consecucao e concretizacao das finalidades o Coro CITAVI objetiva:
| — resgatar, desenvolver e cultivar cangdes, dancas e costumes dos
emigrantes trentinos e seus descendntes por meios e processos afins;
[l — promover, desenvolver e incentivar a arte do canto coral, notadamente
como coro masculino, resgatando e incentivando a tradi¢gdo, o folclore, a
musica italo-brasileira e afins;
Il — promover e participar de festas populares, resgatando e incentivando a
tradi¢ao e o folclore italo-brasileiro;
Ill — promover, manter e incentivar o intercambio cultural e artistico com a
Provincia Autébnoma de Trento, Iltalia e suas cidades, especialmente
Ospedaletto e Trento;
IV — promover intercambio e integragdo com outros corais e entidades musicais
nacionais e internacionais para troca de experiéncia,
V — Promover atividades sociais para integragdo de seus associados, familiares
e convidados;
VI — mobilizar e prover meios materiais e humanos para a realizagao plena de
sua finalidade;
VIl — Captar e gerenciar recursos financeiros, humanos e materiais para apoio
a projetos artisticos, culturais e sociais;
VIl — Promover atividades culturais, artisticas e sociais junto a comunidade, em
conjunto com entidades publicas e privadas de ambito nacional e internacional;
IX — Difundir atividades culturais e artisticas realizando pesquisas, cursos,
treinamentos, editando publicagbes, gravagdes de audio e videos,




processamento de dados, bem como a promocao dessas atividades at%ﬁ’

qualquer meio legal.
§ 2° — O Coro CITAVI nao distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificacdes, participagbes ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades e os aplica integralmente na consecugéo de
sua finalidade e de seus objetivos.

Art. 3°. No desenvolvimento de suas atividades, o Coro CITAVI observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e nao
fara qualquer discriminacéo de raca, cor, género ou religiao.
Paragrafo Unico — O Coro CITAVI se dedica as suas atividades por meio de execugao
direta de programas, planos de agdes ou de projetos e em especial cumprindo as
diretrizes, normas estatutarias e regimentais.

Art. 4°. O Coro CITAVI tera um Regimento Interno que, elaborado pela Diretoria e aprovado
em Assembléia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Art. 5°. A fim de cumprir sua finalidade, o Coro CITAVI organizar-se-4 em tantas unidades,
quantas se fizerem necessdrias, as quais se regerdo pelas disposicbes estatutarias e
regimentais.
Paragrafo Unico — Atualmente, para consecugdo e concretizacio das finalidades, o
Coro CITAVI tem a unidade com caracteristica de Coro Alpino, contituido por vozes
exclusivamente masculinas, cujo programa de agao, atividades e composi¢ao estarao
definidos no Regimento Interno.

Capitulo Il - CONSTITUICAO SOCIAL

Art. 6°. O Coro CITAVI é constituido por numero ilimitado de associados, distribuidos nas
seguintes categorias:
§ 1° — Associado Fundador:
pessoa fisica catalogada até a data de 30/11/2001.
§ 2° — Associado Corista:
| - Efetivo:
pessoa fisica do sexo masculino que atualmente desempenha atividade
como cantor ou que inscrita a qualquer tempo e admitida na forma estatutaria e
regimental, participa das atividades do Coro CITAVI como cantor e se dispde a
prestar sua colaboragdo, em forma de trabalho voluntario ou contribuicao
financeira.
Il - Estagiario:
pessoa fisica do sexo masculino que inscrita a qualquer tempo e
admitida na forma estatutaria e regimental, inicia atividades como cantor e se
dispde a prestar sua colaboracdo, em forma de trabalho voluntario ou
contribuicao financeira. '
Il - Convidado:
pessoa fisica do sexo masculino convidada pelo Regente para o
desenvolvimento de alguma atividade especifica, em forma de trabalho
voluntario e por tempo determinado.
§ 3° — Associado Contribuinte:
pessoa fisica, que contribui mensalmente para a satisfagao das
despesas do Coro CITAVI, admitida na forma estatutaria e regimental.
§ 4° — Associado Benfeitor:
pessoa fisica ou juridica que faz, anualmente, doag&o financeira ou
contribui com bens ou servicos a partir de duzentas (200) vezes a contribuigao
minima estabelecida na forma regimental. :




§ 5° — Associado Honorario:
pessoa fisica ou juridica que tenha prestado relevantes contribui
servicos ao Coro CITAVI, homologado por unanimidade da Diretoria ou o
Associado Corista Efetivo, que avaliado pelo Regente nao apresentar
condigbes técnicas para atuar como cantor e que tenha, anteriormente,
contribuido e participado ativamente do Coro CITAVI, por um periodo minimo

de cinco (05) anos.

Art. 7°. Os associados, serdo admitidos no quadro associativo, na forma estatutaria e
regimental, apos a apresentagédo de proposta, por indicagao de associado fundador, corista
efetivo ou contribuinte e aprovados pela Diretoria.

Art. 8°. Sao direitos dos Associados:

§ 1° — Corista Efetivo e Contribuinte:
| — votar e ser votado para os cargos eletivos;
Il — tomar parte nas Assembléias Gerais;
Il — participar das atividades do Coro CITAVI previstas na forma Estatutaria,
Regimental ou normativa;
IV — a qualquer tempo solicitar licenciamento ou desligamento;
V — apresentar mogées, propostas e sugestdes a Diretoria;
VI — convocar Assembléia Geral Extraordinaria, mediante requerimento
assinado por 1/5 (um quinto) dos associados dessas categorias, gquites com
suas obrigacdes sociais.

§ 2° — Corista Estagiario e Convidado:
| — participar das atividades do Coro CITAVI, previstas na forma estatutaria e
Regimental,
Il — apresentar propostas, sugestées ao Diretor Artistico;
Ill — apoiar e divulgar eventos do Coro CITAVI;

§ 3° — Benfeitores e Honorarios:
| — ter acesso aos eventos promovidos pelo Coro CITAVI:

a) quando pessoa fisica;
b) quando pessoa juridica, por seu representante legal.

Art. 9°. Sao deveres dos Associados:
§ 1° — Fundador, Corista e Contribuinte:
| — cumprir as disposigbes estatutarias e regimentais;
[l — acatar as decisdes dos 6rgaos administrativos;
[l — desempenhar com probidade e zelo os cargos ou encargos para 0s quais
sejam eleitos ou designados;
IV — apoiar e divulgar eventos do Coro CITAVI;
V — zelar pelo patriménio moral, artistico, cultural e econémico do Coro CITAVI.
§ 2° — Benfeitores e Honorarios:
| — zelar pelo patrimdnio moral, artistico, cultural e econémico do Coro CITAVIL.

Art. 10° - O Associado podera ser excluido do Coro CITAVI se:

| — deixar de cumprir com as obrigacdes estatutarias, regimentais e funcionais por
mais de trés (03) meses, sem justificativa;
Il — tiver notéria atuacdo contra os interesses ou a administracdo do Coro CITAVI,
bem como pregacdes politicas partidarias ou de doutrinas contrarias a Constituicao
Federal ou filosofia, finalidades e objetivos do Coro CITAVI.

§ 1° - Definida a justa causa, o associado serd devidamente notificado dos
fatos a ele imputados, através de notificacdo extrajudicial, para que apresente sua
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defesa prévia no prazo de vinte (20) dias a contar do recebimento da comunicagag.
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§ 2° - Apdés o decurso do prazo descrito no paragrafo > 105,
independentemente da apresentagdo de defesa, a representacéo sera decidida enm
reunido extraordinaria da Diretoria por maioria simples de votos dos diretores
presentes.

§ 3° - Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte do associado
excluido, a Assembléia Geral, o qual devera, no prazo de trinta (30) dias contados
da decisdo de sua exclusdo, através de notificagdo extrajudicial, manifestar a
intencao de ver a decisdo da Diretoria ser objeto de deliberacéo, em ultima instancia,
por parte da Assembléia Geral.

§ 4° - Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo tera o associado o
direito de pleitear indenizagdo ou compensacdo de qualquer natureza, seja a que
titulo for.

§ 5° - O associado excluido por falta de pagamento, podera ser readmitido,
mediante o pagamento de seu débito junto a tesouraria do Coro CITAVI.

Art. 11°. As penas serao aplicadas pela Diretoria e poderao constituir-se em:
| — adverténcia por escrito;
Il — suspensao de trinta (30) dias até um (01) ano;
[Il — eliminagao do quadro associativo.

Art.12°. Os associados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos do
Coro CITAVI.

Capitulo Ill - DA ADMINISTRAGAO

Art. 13° O Coro CITAVI sera administrado por:
| — Assembiéia Geral;
Il — Diretoria;
Il — Conselho Fiscal.
Paragrafo Unico — O Coro CITAVI ndo remunera, sob qualquer forma, os
cargos de Diretores e de Conselheiros, bem como as atividades de seus
associados, cujas atuagdes sdo, inteiramente, de carater voluntario e gratuito.

Art. 14°. A Assembléia Geral é a instadncia maxima decisoria do Coro CITAVI, sendo
composta por associados especificados no artigo 6°, § 2° | e § 3° em pleno gozo de seus
direitos.

Art. 15°. Compete a Assembléia Geral:
| — eleger e empossar os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
Il — decidir sobre reformas do Estatuto, na forma do art.47°;
Ill — decidir sobre a extingdo da Entidade, nos termos do art. 46°;
IV — aprovar o Regimento Interno e suas reformas;
V — decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;
V| — decidir sobre a aquisi¢do ou venda de imdveis ou outros bens patrimoniais;
VIl — destituir membro da Diretoria e do Conselho Fiscal;
VIl — apreciar recurso de associado na forma do Art. 10°, § 35
IX — decidir, em Gltima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social,
bem como sobre os casos omissos no presente Estatuto.

Art. 16°. A Assembléia Geral realizar-se-a, ordinariamente:
§ 1° — uma vez por ano, no més de fevereiro, para:
| — apreciar relatorios de atividades anuais;
Il — discutir e homologar as contas e o balanco aprovados pelo Conselho /‘7
Fiscal;
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IIl — aprovar a proposta de programacéao anual do Coro CITAVI, submetw ;

Diretoria;
§ 2° — trienalmente, na segunda quinzena de novembro, para eleger e empossar a
Diretoria e o Conselho Fiscal.
| — Todo o processo eletivo da Diretoria e do Conselho Fiscal estara definido no
Regimento Interno.

Art. 17°. A Assembléia Geral realizar-se-a, extraordinariamente, quando convocada:
| — pela Diretoria;
Il - pelo Conselho Fiscal,
Il — por requerimento assinado por 1/5 (um quinto) dos associados fundador, corista
efetivo e contribuinte, quites com suas obrigagdes sociais.

Art. 18°. A convocacao da Assembléia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede do
Coro CITAVI ou publicado na impressa local, ou por circulares ou outros meios
convenientes, com antecedéncia minima de sete (07) dias.
§ 1° — Qualquer Assembléia instalar-se-4 em primeira convocagédo com a maioria dos
associados previstos no Art. 13° do Estatuto e, em segunda convocagao, trinta
minutos apés, com qualquer nimero, ndo podendo deliberar sem a presenga minima
“de um quinto (1/5) dos associados acima especificados.
§ 2° — Para alterar o Estatuto e destituir Diretores e Conselheiros, faz-se necessario
Assembléia Geral convocada especialmente para estes fins, com voto favoravel de
2/3 dos associados presentes, ndo podendo deliberar em primeira convocacao sem a
maioria absoluta dos associados ou nas convocagbes seguintes com menos de 1/3
(um terco) dos associados previstos no Art. 13° do Estatuto.

Art. 19°. O Coro CITAVI adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes,
a coibir a obtencéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo nos processos decisorios.
Paragrafo Unico — Vedado o exercicio cumulativo dos cargos previstos na Diretoria e
Conselho Fiscal.

Art. 20°. O Coro CITAVI sera administrado em nivel institucional por uma Diretoria, em nivel
artistico e cultural por uma Coordenacdo Técnica e em nivel operacional por uma
Coordenacao Administrativa.
Paragrafo Unico — As Coordenagdes Administrativa e Técnica, de carater profissional,
serdo constituidas nos termos dos Art. 24° e 25° e seus paragrafos.

Art. 21°. A Diretoria sera constituida de Presidente, Vice-Presidente, Secretario, Tesoureiro,
Diretor Social e Relacdes Publicas.

§ 1° - O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos em Assembléia Geral Ordinaria,
com mandato de trés (03) anos, vedada mais de uma reeleigdo consecutiva para 0 mesmo
cargo.

§ 2° - Os demais membros da Diretoria serdo nomeados pelo Presidente e
empossados pela Assembléia Geral Ordinaria de eleicdo e posse do Presidente, Vice-
Presidente e do Conselho Fiscal.

Art. 22° Havendo vacancia no cargo Presidente, assume o Vice-Presidente para
cumprimento de mandato e sera convocada pelo Conselho Fiscal uma Assembleia Geral
Extraordinaria com a finalidade de eleigdo e posse de novo Vice-Presidente para
cumprimento de mandato.

Paragrafo Unico - Havendo vacancia nos cargos de Secretario, de Tesoureiro, de
Diretor Social ou de Relacdes Publicas, o Presidente nomeard novo membro para
cumprimento de mandato, que serd empossado apés anuéncia do Conselho Fiscal. 7



Art. 23°. Compete a Diretoria:
| — praticar todos os atos de administragéo e gestdo necessarios & consecucao~¢
objetivos do Coro CITAVI, _

Il — deliberar sobre Ordens Normativas e Executivas;

Ill — criar departamentos, comissées permanentes ou temporarias, através de Ordens
Normativas e Executivas;

IV — elaborar Regimento Interno e suas reformas;

V — admitir, licenciar ou excluir associados;

VI — aprovar e anuir com indicagées das Coordenagdes Administrativa e Técnica;

VIl — elaborar e submeter & Assembléia Geral a proposta de programacao anual do
Coro CITAVI; '

VIl — executar a programacao anual das atividades do Coro CITAVI,

IX — elaborar projetos, programas e plano de acao para as atividades institucionais,
administrativas e sociais, definindo as linhas gerais das politicas, diretrizes e
estratégias para mobilizar e prover meios institucionais, materiais e financeiros;

X — aprovar a realizacdo de receita e despesa, assim como, emitir relatorios de
atividades e respectiva prestagéo de contas anual;

X| — aprovar projetos, programas e plano de acédo para as atividades artisticas e
culturais;

XIl — Deliberar sobre a aquisi¢do ou venda de imoéveis para apreciacéo da Assembleia
Geral,

XIIl — autorizar o levantamento de empréstimos de qualquer natureza, oferecendo em
garantia os bens moveis e imoveis do Coro CITAVI, apds apreciacdo da Assembléia
Geral.

Art. 24°. A Coordenacao Administrativa sera constituida de Coordenador Administrativo e
seus auxiliares, prestara servicos remunerados ou em forma de trabalho voluntario,
indicados pelo Presidente e aprovados pela Diretoria, sendo sua estrutura, composigao e
atribuicbes definidas no Regimento Interno.
Paragrafo Unico — A fungdo de Coordenador Administrativo, podera ser
desempenhada pelo Presidente ou outro membro da Diretoria, designado por este,
em forma de trabalho voluntario e gratuito, enquanto nao houver necessidade da
contratacao de profissional.

Art. 25°. A Coordenagdo Técnica serd constituida do Regente, do Regente Auxiliar, do
Preparador Vocal e dos Monitores de Naipe.
§ 1°- A funcao de Regente sera exercida por profissional, com mandato por tempo
indeterminado, indicado pela Diretoria e aprovado pela Assembléia Geral e prestara
servicos remunerados de acordo com valores praticados no mercado de trabalho ou
na forma de trabalho voluntario, com atribuicdes definidas no Regimento Interno.
§ 2° — A funcdo de Regente Auxiliar sera exercida por profissional indicado e
nomeado pelo Regente, com aprovacao da Diretoria e prestara servigos remunerados
de acordo com valores praticados no mercado de trabalho ou na forma de trabalho
voluntario com atribui¢cdes definidas no Regimento Interno.
| — A funcdo de Regente Auxiliar podera ser desempenhada, conforme a
conveniéncia, por associado corista efetivo, indicado e nomeado pelo Regente, com
anuéncia da Diretoria e prestara servicos na forma de trabalho voluntario e gratuito,
com atribuigdes definidas no Regimento Interno.
§ 3° — A funcdo de Preparador Vocal podera ser desempenhada pelo Regente
conforme a conveniéncia ou por profissional indicado e nomeado pelo Regente com
aprovacao da Diretoria e prestara servicos remunerados de acordo com valores
praticados no mercado de trabalho ou na forma de trabalho voluntario, }c?m
atribuigdes definidas no Regimento Interno. /
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§ 4° — A funcdo de Monitor de Naipe sera exercida por associado corista ,%tivo@ &7
indicado e nomeado pelo Regente, com anuéncia da Diretoria e prestara servi Q’@g{ﬁif
forma de trabalho voluntario e gratuito, sendo sua estrutura, composicéo e atribuicbes
definidas no Regimento Interno.
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Art. 26°. Ao Regente compete:
| — presidir a Coordenacao Técnica;
Il — responder pela fungao de regéncia do coro;
lll — indicar, nomear e selecionar Regente Auxiliar, Prepardor Vocal e Monitores de
Naipes;
IV — selecionar e classificar membros do coro;
V — selecionar e definir repertorio;
V| — indicar a dispensa de membros do coro que nao apresentarem condigbes
técnicas satisfatorias;
VIl — elaborar projetos, programas e plano de acdo para as atividades artisticas e
culturais e apresenta-los a Diretoria,;
VIIl — vetar ou sugerir cancelamento de programas, projetos ou a¢des que deponham
contra o desempenho do coro;
IX - desempenhar outras atribuigdes previstas no Regimento Interno.

Art. 27°. A Diretoria reunir-se-a ordinariamente a cada dois (02) meses e,
extraordinariamente, quando convocada pelo seu Presidente ou pela maioria de seus
membros.
§ Gnico — é necessaria a presenca de trés quartos (3/4) de seus membros para as
deliberagdes.

Art. 28°. As deliberagdes da Diretoria serdao tomadas pela maioria simples de votos dos
presentes, cabendo ao Presidente o voto de qualidade na hipétese de empate.

Art. 29°. Compete ao Presidente:
| — representar o Coro CITAVI ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente;
Il — convocar e presidir as Assembléias Gerais;
Ill — convocar e presidir as reuniées da Diretoria;
IV — baixar Ordens Normativas e Executivas, fixando o valor da contribuicdo mensal
dos associados fundador, corista efetivo e estagiario e contribuinte;
V — cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno e normas funcionais;
VI — administrar, gerenciar e coordenar projetos, programas e plano de acéo para as
atividades institucionais, administrativas e sociais;
VIl — proceder junto as instituicdes financeiras com amplos poderes conjuntamente
com o Tesourerio, para abrir, movimentar e encerrar contas, assinar contrato de
abertura de crédito e proposta de empréstimo/financiamento, efeturar saques, emitir e
endossar cheques, receber, passar recibo e dar quitaco;
VIII — proceder junto as instituicées financeiras com amplos poderes individualmente
para autorizar aplicagdo financeira em poupanca ou em fundos de investimento,
requisitar talonarios de cheques e solicitar saldos e extratos;
IX — contratar e demitir funcionarios;
X — nomear membro da Diretoria, conforme Art. 21°, § 2° e Art. 22°, paragrafo Unico e
Diretores de Departamentos;
Xl — destituir Secretario, Tesoureiro, Diretor Social ou Relagbes Publicas por
incompatibilidade de acdo ou outro motivo relevante, apés ouvido o Conselho Fiscal;
XIl = reunir-se com instituicdes plblicas e privadas para mutua colaboragdo em
atividades de interesse comum;
XIll — receber, discutir e resolver questdes, colocadas pelos associados, com 0s
membros da Diretoria. /
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Art. 30°. Compete ao Vice-Presidente: \\ e QL qf?
| — substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos; \@W"‘ ”/
Il — administrar o patriménio do Coro CITAVI,
Il — controlar a distribuicdo e utilizacdo dos uniformes, bem como zelar pelo bom
estado de conservacao;,
IV — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
V — prestar, de modo geral, sua colaboragéo ao Presidente;

S i 8C

Art. 31°. Compete ao Secretario:
| — secretariar as reunides das Assembléias Gerais e da Diretoria, redigindo as
respectivas atas;
Il — redigir e assinar sempre em conjunto com o Presidente toda a correspondéncia do
Coro CITAVI, providenciando sua expedi¢ao;
Il — elaborar e distribuir comunicagdes, ordens normativas e executivas;
IV — manter o cadastro dos associados atualizado;
V — organizar e manter arquivos,
VI — publicar todas as noticias das atividades da entidade.
VIl — elaborar o relatério anual a ser apresentado a Assembléia Geral.

Art. 32°. Compete ao Tesoureiro:
| — arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e
donativos em dinheiro ou bens, mantendo em dia a escrituracdo do Coro CITAVI;
Il — proceder junto as instituigdes financeiras com amplos poderes conjuntamente com
o Presidente, para abrir, movimentar e encerrar contas, assinar contrato de abertura
de crédito e proposta de empréstimo/financiamento, efeturar saques, emitir e
endossar cheques, receber, passar recibo e dar quitacao;
Ill — proceder junto as instituigdes financeiras com amplos poderes individualmente
para autorizar aplicagdo financeira em poupanga ou em fundos de investimento,
requisitar talonarios de cheques e solicitar saldos e extratos;
IV — manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;
V — pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
VI — apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
VIl — apresentar ao Conselho Fiscal a escrituracdo do Coro CITAVI, incluindo os
relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais
realizadas;
VIIl — conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria.

Art. 33°. Compete ao Diretor Social:
| - apresentar propostas de eventos sociais a diretoria para compor programacao
anual;
Il - promover e organizar eventos e atividades sociais e de lazer entre associados,
familiares de associados e/ou convidados;
Il - coordenar recepcdes e outras atividades afins, na realizacdo de encontro de
corais e outros eventos sociais;
IV - convocar auxiliares, dentre os associados Coralista Efetivo ou Contribuinte;
V - prestar, de modo geral, servicos relacionados as atividades sociais do Coro
CITAVIL.

Art. 34°. Compete ao Relagbes Publicas:
| — auxiliar o Presidente a representar o Coro CITAVI junto as entidades de direito
publico ou privado, nacionais ou estrangeiras;
Il — contratar e promover apresentacdes festivas, apés ouvida a Diretoria g
Coordenagdo Técnica; /
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Il — coordenar recepcdes e outras atividades afins, na realizacdo de eventt}%\;mﬁsﬁé
intercambio cultural; '
IV — divulgar o Coro CITAVI junto a imprensa escrita, falada, televisionada ou
qualguer outro processo de midia;

V — convocar auxiliares, dentre os associados Corista Efetivo ou Contribuinte;

VI — prestar, de modo geral, servigos relacionados as atividades institucionais do Coro
CITAVI.

Art. 35°. O Conselho Fiscal sera constituido por trés (03) membros efetivos e dois (02)
suplentes, eleitos pela Assembléia Geral Ordinaria.
§ 1°— A forma de eleigdo estara definida no Regimento Interno.
§ 2° — O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.
§ 3° — Em caso de vacancia, o mandato sera assumido por suplente, até o seu
término.
§ 4° — Nao havendo condigdes de substituigdo, obedecida & linha sucessoria, sera
convocada uma Assembléia Geral Extraordinaria para eleicdo e posse de novo
membro para cumprimento do mandato.

Art. 36°. Compete ao Conselho Fiscal:
| — examinar os livros de escrituragéo do Coro CITAVI;
Il — opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e
sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres;
Il — requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagéo comprobatoria das
operagdes econémico-financeiras realizadas pelo Coro CITAVI,
IV — acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
\/ — anuir, referendando atos do Presidente, comforme Art. 22°, paragrafo unico;
VI — convocar Assembléia Geral extraordinaria.

Art. 37°. O Conselho Fiscal reunir-se-a4 ordinariamente a cada trés (03) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Capitulo IV — DO PATRIMONIO, RECEITA E DESPESA.

Art. 38°. O patriménio do Coro CITAVI sera constituido de bens moéveis, iméveis, acervo
musical, uniformes, veiculos, semoventes, acoes e titulos da divida publica.

Art. 39°. S3o fontes de receita as contribuicbes mensais dos associados, doagées,
patrocinios, resultados de parcerias, contratos, convénios, financiamento a fundo perdido,
recursos provindos das leis de incentivo a cultura, contribuicdo de pessoas fisicas ou
juridicas, auxilios e subvengdes dos poderes publicos e renda resultante de aplicagéo
financeira ou exploragéo do patriménio do Coro CITAVL.

Art. 40°. Constitui despesa toda a verba aplicada na realizacdo de atividades administrativas,
sociais, artisticas e culturais do Coro CITAVI.

Art. 41°. No caso de dissolugdo do Coro CITAVI, o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente
que tenha o mesmo objetivo social.

Art. 42°. Na hipétese do Coro CITAVI obter e, posteriormente, perder a qualificagao instituida
pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante
o periodo em que perdurou aquela qualificacdo, sera contabilmente apurado e transferido a
outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o
mesmo objetivo social. y

4
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Capitulo V — DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 43°. A prestacdo de contas do Coro CITAVI observara no minimo:
| — os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il — a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do
relatério de atividades, balanco patrimonial, demonstragées financeiras da entidade,
incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a
disposicdo para o exame de qualquer cidadao;

Il - a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme
previsto em regulamento;

IV - a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
serd feita, conforme determina o paragrafo tnico do Art. 70 da Constituigao Federal.

Art. 44°. O exercicio social e fiscal coincide com o ano civil, com inicio no dia primeiro (01)
de janeiro e término em trinta € um (31) de dezembro.

Capitulo VI — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 45°. Para a realizacao dos objetivos sociais e para a formacdo de pessoal administrativo
e técnico, podera ser contratado pessoal devidamente qualificado, bem como incentivada a
prestacao de servigos voluntarios, respeitando a legislagao vigente.

Art. 46°. O Coro CITAVI sera dissolvido por decisdo da Assembléia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel e inviavel a
continuagao de suas atividades.

Art. 47°. O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo da
maioria absoluta dos associados, em Assembléia Geral especialmente convocada para esse
fim.

Art. 48°. O Coro CITAVI podera filiar-se a entidades e organizagdes, artisticas e turisticas,
nacionais ou estrangeiras, sem perda de sua autonomia propria.

Art. 49°. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembléia
Geral.

Art. 50°. A presente reforma Estatutaria foi aprovada na Assembléia Geral Extraordinaria,
realizada no dia 9 de outubro de 2010, e entrara em vigor apos seu registro no Cartério de
Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Rio do Sul, SC, sendo a Diretoria e
Conselho Fiscal, com mandato até 30 de novembro do ano de 2013, assim constituidos:

§ 1° — Diretoria:
| — Presidente: Anténio Marchi
Il — Vice-Presidente: Aroldo José Tambosi
Ill — Secretario: Leandro Lucinio Depiné
IV — Tesoureiro: Armando Ferrari
V — Diretor Social: Aristides Zanghelini

VI — Relacgdes Publias: Luiz Paterno



§ 2°- Conselho Fiscal:
| - Membro Efetivo: Alfredo Anderle
Il - Membro Efetivo: Walmir Catoni
[Il - Membro Efetivo: Walter Dérico Depin
IV - Primeiro Suplente: Janir Ferrari
V - Segundo Suplente: Pacifico Bertoldi

Yar Stedil
DAR/SC 9824
CPRF 741.8%7
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