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CAPITULO I
DISPOSICOES INSTITUCIONAIS
SECAO I
Da denominacao, Sede, Composicao e Finalidades

O presente Estatuto Social altera e revoga todas as disposicdes do estatuto da CAMARA DE
DIRIGENTES LOJISTAS DE ARARANGUA, fundada em 17 de junho de 1968, com registro
no Cartorio de Titulos e Documentos de Ararangua, em 20/09/2024, e suas
alteracbes subsequentes, igualmente levadas a registro nesse mesmo oficio, inscrita no
Cadastro Geral de Contribuintes do Ministério da Fazenda, sob o n°® 82.544.743/0001-97, com
sede na Avenida Getulio Vargas, n® 429, Centro, CEP: 88900-037, nesta cidade e Comarca de
Ararangua, Estado de Santa Catarina, membro da FEDERACAO DAS CAMARAS DE
DIRIGENTES LOJISTAS DE SANTA CATARINA — FCDL/SC, da CONFEDERACAO NACIONAL DE
DIRIGENTES LOJISTAS - CNDL, cujo conjunto forma o MOVIMENTO LOJISTA BRASILEIRO
- MLB.

Art. 1° - Sob a denominacdo de CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE
ARARANGUA, institui-se esta associacao civil, sem fins lucrativos, com sede e foro nesta
cidade de Ararangua, Estado de Santa Catarina, na Avenida Getdlio Vargas, n® 429, Centro, CEP:
88900-037, cujo tempo de duracdo € indeterminado e que tem por finalidades:

a. Desenvolver a aproximacdo entre os dirigentes do comércio lojista e do segmento
de servicos, visando estreitar, cada vez mais, 0 companheirismo e a colaboracao
reciproca;

b. Criar clima propicio a troca de informagoes e ideias no plano comum das questdes
e temas que 7.__lt.1}e.s;s‘é_‘ol'pe§uli§_res;

N334

f oo

a




C.

i.

Promover a capacitagdo técnica de seus associados, funcionarios e

colaboradores, através de cursos de aperfeicoamento e educagao profissional, em
todos os niveis, mantendo equipe propria ou terceirizada, de comprovada experiéncia
e suporte pedagogico, oferecendo ainda, instalacdes, equipamentos e materiais
necessarios ao bom andamento das atividades, podendo buscar no exercicio da
consecucdo desta finalidade, parceria com outras entidades, privadas ou publicas;

Promover a divulgagao e a conscientizagdo junto a comunidade dos servicos prestados
pelas empresas associadas;

Cooperar com as autoridades, associacdes de classe, sindicatos, e entidades sociais,
podendo inclusive filiar-se ou participar societariamente de fundagdes, associagoes,
sociedades de direito privado ou de economia mista e demais entes puablicos ou privados,
com fins econdmicos ou nao, em tudo que interesse, direta ou indiretamente, ao
Comércio Lojista, ao Turismo local e a Comunidade em geral;

Manter servicos de utilidade para empresas lojistas e associados, mediante recursos
especificos;

Criar e desenvolver Camaras Setoriais que forem necessarias a consecucdo de seus
objetivos e atendam segmentos especificos do comércio e ou servios, as quais serdo
formadas por pessoas especializadas nos assuntds das diversas areas de acgao
empresarial;

Amparar, defender, orientar e representar, no ambito territorial de sua atuacdo, os
legitimos interesses da entidade e seus associados, no que tange aos interesses
coletivos e difusos, junto aos poderes publicos, inclusive perante o Judiciario, na
qualidade de substituto processual na forma dos dispositivos constitucionais;

Acompanhar e promover as iniciativas legislativas, estimulando as que possam contribuir
para o desenvolvimento das classes e combatendo as que ferem o0s seus interesses;
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Divular ideias, produtos, técnicas e servigos, apresentando inovagdes nos processos
de comercializacdo através da promocdo de exposicdes, seminarios, palestras,
encontros e outros eventos;

Implantar, apoiar, difundir e promover projetos de carater turistico, cultural, artistico,
social, sorteios e ambiental no municipio de Ararangua-SC, na busca do fortalecimento
do setor produtivo da regido, seja qual for a area de atuagao, inclusive através de
celebragdo de convénios com 6rgados publicos e/ou privados para obtengdo de recursos
financeiros e técnicos;

Desenvolver atividades relacionadas a filantropia; a assisténcia de pessoas
portadoras  de necessidades especiais; a preservacao de meio
ambiente/ecologia; apoiar o desenvolvimento da cultura, arte e ciéncia, todas estas

sejam através de campanhas educacionais e/ ou de atuagdes diretas na comunidade;

Manter-se autdnoma e independente de qualquer outra entidade empresarial, com o

estabelecimento de parcerias e atividades que ndo afrontem os objetivos da entidade,
sem, no entanto, colocar em risco a integridade financeira e patrimonial da
entidade, sendo que todas as receitas da CDL serdo exclusivamente desta
e transitara em conta corrente bancaria de titularidade exclusivas da CDL.

Pardgrafo Unico - Séo fontes de recursos para é manutencao da entidade, as
mensalidades, os servicos de utilidade para empresas associadas, dentre outros recursos
previstos no presente Estatuto. Constitui o patriménio da entidade, os bens e direitos,
moveis e imoveis, Patrocinios adquiridos ou recebidos em doagdo, e as rendas
por eles produzidas. Os bens tangiveis e intangiveis, os resultados patrimoniais de
receitas e despesas apurados nos exercicios e contabilizados para a entidade.
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CAPITULO II

DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES
SECAO I

Das Categorias Dos Associados

Art. 29 - O quadro social da CDL compreende as seguintes categorias:

9)
1)
I11)
V)
V)

Associados patrimoniais;
Associados usuarios;
Associados parceiros;
Associados beneméritos;
Associados honorarios.

Paragrafo Primeiro - S3o associados patrimoniais todos aqueles que estejam

associados a CDL de Ararangua nesta categoria até o momento, fundadores ou ndo,

desde que ndo tenham perdido a condicdo de empresario, de direito ou de fato, e que

estejam em dia com suas obrigacdes estatutarias, além dos que adquiram essa condigdo

nos termos do paragrafo tnico e caput do art.3° deste Estatuto.

(Art. 3° - Poderao ser associados patrimoniais da CDL, por meio de seus Diretores ou
Representantes Credenciados, as empresas de 6omércio e do segmento de servigos, notadamente
aqueles cujos titulares e ou procuradores ad negotia, representem liderancas no setor, reconhecidas
pela reputacdo de honestidade, de ética comercial e de espirito de colaboragdo em relagdo as
classes, estando aptos ainda a satisfazer as exigéncias, de ordem cadastrais e financeiras, impostas pela
Diretoria da CDL.

Parégrafo Unico — A proposta de admissio de qualquer empresa no quadro social na condicdo
de associado patrimonial, desde que obrigatoriamente confeccionada por proposicdo de associado
patrimonial devidamente assinada, sera submetida a Diretoria, que nomeara, comissdo de
sindicancia — que reportar-se-a diretamente ao Presidente, cabendo a este, de posse dos dados e demais
informagGes relevantes e pertinentes, elaborar sucinto parecer, a fim de promover o encaminhamento
primeiramente a Diretoria, para aprovacdo que se dara por maioria simples, e se por esta aprovada,
encaminhara para apreciacdo e votacdo a deliberagdo em Assembleia dos Associados Patrimoniais, a

qual, por 2/3 (dois tercos) dos seus membros presentes e apt r, em votagdo secreta, decidird

sobre a admissdo da empresa proposta.)
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Parafo Segundo - S&o associados usuarios, todos aqueles associados ndo
patrimoniais, que utilizem o sistema SPC/CDL de Ararangud devidamente
registrados nesta data, além dos que adquiram esta condicdo nos termos do paragrafo
Unico e caput do art. 4° deste Estatuto.

(Art. 4° - Poderdo ser associados usudrios da CDL, por meio de seus Diretores ou Representantes
Credenciados, as empresas mercantis, prestadoras de servicos, instituicbes financeiras,
profissionais liberais, bem como pessoas fisicas, todos possuidores de boa reputacdo e conceito,
adquiridos na pratica da vida comercial e, ou profissional, sindicatos, devendo seus Diretores e

. ou Representantes, igualmente gozarem de boa reputacdo, ressalvadas as vedacOes constantes
no Regulamento Nacional dos SPC s, no Regulamento de Normas e Procedimentos do SPC Santa Catarina
ou equivalentes.

Pardgrafo Primeiro— A proposta de admissdo de pessoas fisicas ou qualquer empresa no
quadro social, na condigdo de associado usudrio, assinada obrigatoriamente por seus Diretores
ou pessoa habilitada para responder pelos atos da empresa, sera submetida as avaliacbes
técnicas, da Geréncia Operacional da CDL e da Assessoria Juridica e, com seus pareceres,
encaminhada a Presidéncia e Vice-Presidente de Servico de Protecdo ao Crédito - SPC.

Paragrafo Terceiro - S3o associados parceiros todos os que j@ o sdo e que
igualmente nao sdo classificados como associados patrimoniais e usuarios, além dos que
adquiram esta condicao nos termos do paragrafo Unico e caput art. 5° deste Estatuto.

(Art. 59 - Poderdo ser associados parceiros da CDL, por meio de seus Diretores ou  Representantes
Credenciados, as empresas mercantis, prestadoras de servicos, instituicdes financeiras, profissionais
liberais, profissionais autbnomos (devidamente registrados e com alvard de funcionamento
expedido pela Prefeitura Municipal de Ararangua), de boa reputacdo e conceito, adquiridos na pratica
da vida comercial e, ou profissional, e, sindicatos.

Paragrafo Unico — A proposta de admissdo de qualquer empresa no quadro social, na condigdo de
associado parceiro, assinada obrigatoriamente por seus Diretores ou pessoa habilitada para responder
pelos atos da empresa, serd submetida as avaliagbes técnicas, da Geréncia Operacional da CDL com
seu parecer e, encaminhada a deliberacdo da Diretoria, a qual por maioria simples dos presentes em
qualquer reunido ordindria regularmente convocada, decidird em votacdo aberta e direta, sobre a
admissdo da empresa proposta.)

Paragrafo Quarto - Sdo associados beneméritos, as pessoas fisicas ou juridicas que
tenham prestado relevantes servigos ao comércio lojista, admitidas nos termos do
paragrafo unico e caput do artigo 6° deste Estatuto.
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(Art. 6° - Poderdo ser associados beneméritos as pessoas fisicas ou 0s entes publicos ou privados
gozem de boa reputacdo e tenham prestado relevantes servigos ao movimento lojista.
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Paragrafo Unico — A indicacdo contendo a justificativa dos atos relevantes praticados pelo indicado
deverd ser formalmente proposta por associado regular e entregue a Diretoria que criard uma comissao
Especial para a emissdo do parecer. Em sendo o parecer positivo e aprovado pela Diretoria por
maioria simples, a indicagdo de associado benemérito serd submetida & votacdo pelo Conselho
Deliberativo, o qual, por 2/3 (dois tercos) dos seus membros presentes, aptos a votar, em votagdo
secreta, decidira sobre a admissdo da empresa proposta.)

Paragrafo Quinto - Sdo associados honorarios os ex-presidentes que ndo mais exercam
atividades empresariais, que gozem de boa reputagao, idoneidade moral e vida ilibada,
e que tenham contribuido significativamente para o progresso da entidade, ndo podendo
ter coﬁtra si registro no banco de dados do SPC, sendo ainda considerados membros

natos do Conselho Superior e com direito a voto.

Paragrafo Sexto - Os associados para fins de admissdo e manutencdo em qualquer
categoria devem ser pessoas juridicas, condominios, orgdos publicos, prestadores de
servicos, instituicdes financeiras, associagbes, sindicatos, empresas mercantis,
profissionais liberais com atividades regulamentadas em lei, bem como pessoas fisicas,
todos possuidores de boa reputagao e conceito adquiridos na pratica dos atos da vida civil
e comercial e possuidores de espirito comunitario, de colaboragdo e de solidariedade com a
classe.

Art. 39 - Poderao ser associados patrimoniais da CDL, por meio de seus Diretores ou
Representantes Credenciados, as empresas de comércio e do segmento de servicos,
notadamente aqueles cujos titulares e ou procuradores ad. negotia, representem liderangas
no setor, reconhecidas pela reputagdo de honestidade, de ética comercial e de espirito de
colaboragdao em relagao as classes, estando aptos ainda a satisfazer as exigéncias, de ordem
cadastrais e financeiras, impostas pela Diretoria da CDL.

Pardgrafo Unico - A proposta de admissdo de qualquer empresa no quadro social na
condicdo de associado patrimonial, desde que obrigatoriamente confeccionada por
proposigdo de-associado patrimonial devidamente assinada, sera submetida a Diretoria, que
nomeara, comissdo de sindicancia — que reportar-se-a diretamente ao Presidente, cabendo
a este, de posse dos dados e demais informacOes relevantes e pertinentes, elaborar sucinto
parecer, a fim de promover o encaminhamento primeiramente a Diretoria, para aprovacdo que
_se dara por maioria SImples, e se por esta aprovada, encaminhara para apreciacdo e votagdo
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epre proposta.

Art. 4° - Poderdo ser associados usuarios da CDL, por meio de seus Diretores ou
Representantes Credenciados, as empresas mercantis, prestadoras de servicos,
instituigbes financeiras, profissionais liberais, bem como pessoas fisicas, todos possuidores
de boa reputagdo e conceito, adquiridos na pratica da vida comercial e, ou profissional,
sindicatos, devendo seus Diretores e ou Representantes, igualmente gozarem de boa
reputacdo, ressalvadas as vedacdes constantes no Regulamento Nacional dos SPC’s, no
Regulamento de Normas e Procedimentos do SPC Santa Catarina ou equivalentes.

JParagrafo Unico - A proposta de admissdo de pessoas fisicas ou qualquer empresa
no quadro social, na condigdo de associado usuario, assinada obrigatoriamente por
seus Diretores ou pessoa habilitada para responder pelos atos da empresa, sera submetida
as avaliacoes técnicas, da Geréncia Operacional da CDL e da Assessoria Juridica e,
com seus pareceres, encaminhada a Presidéncia e Vice-Presidente de Servigo de Protecdo
ao Crédito - SPC.

Art. 5° - Poderdo ser associados parceiros da CDL, por meio de seus Diretores ou
Representantes Credenciados, as empresas mercantis, prestadoras de servigos, instituices
financeiras, profissionais liberais, profissionais autc")nom_os (devidamente registrados e com
alvara de funcionamento expedido pela Prefeitura Municipal de Ararangud), de boa
reputacdo e conceito, adquiridos na pratica da vida comercial e, ou profissional, e, sindicatos.

Pardgrafo Unico - A proposta de admissdo de qualquer empresa no quadro social, na
condicao de associado parceiro, assinada obrigatoriamente por seus Diretores ou pessoa
habilitada para’ responder pelos atos da empresa, sera submetida as avaliagbes técnicas,
da Geréncia Operacional da CDL com seu parecer e, encaminhada a deliberacdo da Diretoria,
a qual por maioria simples dos presentes em qualquer reunido ordinaria regularmente
convocada, decidira em votacdo aberta e direta, sobre a admissdo da empresa proposta.

Art. 6° - Poderdo ser associados beneméritos as pessoas fisicas ou 0s entes publicos ou
privados que gozem de boa reputagao e tenham prestado relevantes servigogzo mo
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Paragrafo Unico - A indicagdo contendo a justificativa dos atos relevantes praticados
pelo indicado devera ser formalmente proposta por associado regular e entregue a Diretoria
que criara uma comissdo Especial para a emissdo do parecer. Em sendo o parecer positivo
e aprovado pela Diretoria por maioria simples, a indicagdo de associado benemérito sera
submetida a votacdo pelo Conselho Deliberativo, o qual, por 2/3 (dois tergos) dos seus
membros presentes e aptos a votar, em votacdo secreta, decidira sobre a admissdo da
empresa pfroposta.

Art. 7° - Poderdo ser associados honorarios aquelas pessoas que atendendo os requisitos
contidos no §5° do art. 2° deste Estatuto, requererem formalmente a Diretoria o seu registro

nesta condigao.

(Paragrafo Quinto - Sdo associados honordrios os ex-presidentes que nao mais exercam atividades
empresariais, que gozem de boa reputagdo, idoneidade moral e vida ilibada, e que tenham
contribuido  significativamente para o progresso da entidade, ndo podendo ter contra si registro no
banco de dados do SPC, sendo ainda considerados membros natos do Conselho Superior,
conforme disposto no artigo 52 deste Estatuto.

Pardgrafo Unico - O requerimento contendo a solicitagdo devera ser entregue a Diretoria
que criara uma comissao especial para emissao de parecer. Em sendo o parecer positivo e
aprovado pela Diretoria por maioria simples, a indicacdo de associado honorario sera
submetida & votacdo pelo Conselho Deliberativo, o qual, por 2/3 (dois tergos) dos seus
membros presentes e aptos a votar, em votacdo secreta, decidird sobre a admissao da
empresa proposta.

SECAO II
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Art. 89 - S3o direitos dos associados patrimoniais:

a. votar e opinar sobre as matérias em debate nas Assembleias Gerais e de Associados

inclusive junto a FCDL e CNDL,;




\P\{]

Paola Gomes Bauer Mohiro;

b. participar das reunides, Assembleias Gerais, Assembleias de Associados Patrimoniais
ou das reunides do Conselho quando dele fagam parte, por meio de seus socios-
gerentes, diretores, proprietarios, procuradores ou representantes credenciados por
escrito, cuja situacdo e posicao na empresa lhes deem autoridade para falar em nome
dela, e;

c. usufruir dos servicos colocados a disposicao pela CDL desde que, estejam em dia com
suas obrigag0es pecuniarias e pagas as taxas relativas aos servicos pretendidos,
quando onerosos.

Art. 99 - S3o direitos dos associados usuarios:

a. votar e opinar sobre as matérias em debate nas Assembleias Gerais, podendo votar e
ser votado ao Conselho Deliberativo, dentro dos limites estabelecidos nos termos
deste Estatuto a sua categoria social;

b. participar das Assembleias Gerais ou das reunides do Conselho Deliberativo quando
dele facam parte, por meio de seus socios-gerentes, diretores, proprietdrios,
procuradores ou representantes credenciados por escrito, cuja situagdo e posicdao
na empresa lhes deem autoridade para falar em nome dela, €;

¢. usufruir dos servigos colocados a disposicao pela CDL desde que, estejam em dia com
suas obrigagbes pecuniarias e pagas as taxas relativas aos servigos pretendidos,
quando onerosos.

Art. 10 - S3o direitos dos associados parceiros, beneméritos e honorarios:

a. votar e.opinar sobre as matérias em debates nas Assembleias Gerais, podendo
votar e ser votado ao Conselho Deliberativo, dentro dos limites estabelecidos
nos termos deste Estatuto a sua categoria social;

w—— _b. participar das Assembleias Gerais ou das reunides do Conselho, quando dele fagam
[
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Ihes deem autoridade para falar em nome dela, e;

c¢. usufruir dos servicos colocados a disposigdo pela CDL, exceto o SPC, desde que estejam
em dia com suas obrigacbes pecunidrias e pagas as taxas relativas aos servigos
pretendidos, quando onerosos.

Art. 11 - Cada associado tera direito apenas a um voto, independente do nimero de seus
representantes na entidade, sob o0 mesmo nimero de CNPJ.

-

Paragrafo Primeiro - As empresas que compdem grupo econdmico ou grupo familiar, ou
ainda, que atuem no mesmo segmento sob a mesma denominagdo comercial (nome fantasia),
que estejam sob o mesmo nimero de CNPJ ou filiais, terdo direito a apenas um voto,
independentemente do nimero de titulos sociais que possuam, e categoria social a qual
pertengam.

Paragrafo Segundo — Na hipétese do paragrafo anterior o direito de voto cabera ao associado
com a inscricao mais antiga.

Art. 12 - Constituem deveres dos associados patrimoniais:

a. cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social;

b. comparecer as reunides e assembleias para as quais forem convocados;

c. trabalhar pelos objetivos do movimento loji.sta, desempenhando com afinco e
dedicacdo as tarefas para as quais forem designados;

d. pagar as contribuigdes que Ihes couberem, e;
prestar as informacdes de interesse do movimento lojista sempre que solicitados
pela Diretoria, salvo no caso de impedimento legal.

Art. 13 - Constituem deveres dos associados usuarios e parceiros:

OGO DE fiiGistan oo, {
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b. comparecer as reunides e assembleias para as quais forem convocados;

a. cumprir e fazer cumprir este Estatuto social;

c. pagar as contribuicbes que Ihes couberem, e; —
d. prestar as informacdes de interesse do movimento lojista sempre que solicitados
pela Diretoria, salvo no caso de impedimento legal.
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Art. 14 - Constituem deveres dos associados beneméritos e honorarios:

a. cumprir e fazer cumprir este Estatuto social, e;

b. comparecer as reunides e assembleias para as quais forem convocados.

Art. 15 - A contribuicdo devida mensalmente pelos associados a CDL contemplara
a retribuicdo pelos servicos associativistas prestados pela FCDL e

pela CNDL e devera, assim, ser lancada com transparéncia na fatura de servigos associativistas
do associado.

Paragrafo Primeiro - E dever da CDL pagar com pontualidade as taxas e contribuicdes
devidas a Federacdo e os valores decorrentes da contraprestagao aos servicos prestados pelo
departamento de protecdo ao crédito, que serao efetuados em consonancia com 0S pregos

estabelecidos nas Normas Internas que regulam os servicos administrados pela Federacdo.

Paragrafo Segundo - Fica garantido a 1/5 (um quinto) dos associados o direito de promover
a convocagao do Conselho Deliberativo e da Assembleia Geral.

Paragrafo Terceiro — O associado de qualquer categoria pode requerer sua demissao
(cancelamento por ato voluntario), mediante pedido por escrito.

SECAO III
Das Restrigoes, Infracoes E Penalidades

Art. 16 - O associado que perder sua condigdo empresarial, de direito ou de fato; perder
sua condicdo cadastral ndo gozando de boa reputacdo; deixar de cumprir com as obrigagdes
estatutarias e -sociais, perdera sua condicdo de associado, independentemente de sua
categoria social, ndo fazendo jus a nenhum tipo de indenizagao, vez que quando associado
patrimonial, a parcela que lhe cabia fica automaticamente revertida em favor da entidade.

Paragrafo Primeiro — As exigéncias cadastrais e de boa reputacdo mencionadas no caput
deste artigo aplicam-se tanto as empresas associadas quanto aos seus diretores ou
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' Paragrafo Segundo - O procedimento para exclusdo do quadro social ocorrera da seguinte
maneira:

a. 0 associado irregular ou inadimplente com qualquer de suas obrigaces sera notificado
para no prazo de 15 dias, regularizar ou justificar a falta;

b. recebida pela Diretoria a manifestacdo, esta decidirda se aceita ou nao a
justificativa, ou ainda, a propria regularizagdo;

¢. da decisdo da Diretoria cabera recurso ao Conselho Deliberativo;

d. a Teincidéncia em periodo inferior a 12 meses exclui a possibilidade de
regularizacdo ou justificativa, sendo o associado excluido automaticamente.

e. No entanto, ndo sera passivel de registro no SPC.

Paragrafo Terceiro — Em caso de troca de razdo social, envolvendo troca de CNPJ, sdcios, nao ha
transmissdo solidaria, as transferéncias dos titulos sociais deverdo ser aprovadas pela Diretoria.

Art. 17 - Perde a condicdo de membro de qualquer dos Conselhos para o qual tenha sido
eleito, aquele que faltar a 2 ou mais reunides do respectivo Conselho para qual tenha sido
regularmente convocado, sem que tenha apresentado motivo relevante, ou ainda, quando
por qualguer motivo, a empresa a qual ele esteja vinculado deixe de ser associado, ou
ainda quando este na condicdo de representante daquela, perca seu vinculo com a
empresa associada.

Art. 18 - Os associados que faltarem a 3 ou mais sessbes consecutivas da Assembleia
Geral ou da Assembleia dos Associados Patrimoniais, no caso dos associados patrimoniais, ou
a duas ou mais reunides consecutivas para as quais tenham sido especialmente convocados,
mediante protocolo ou confirmacgdo eletronica do envio de correspondéncia, neste caso
para 0s associados de qualquer das categorias, sem motivo relevante, sofrerdao as
seguintes penalidades, obrigatoriamente na sequéncia a seguir ordenada:

a. adverténcia;

b. em caso de reincidéncia, suspensdo proviséria dos direitos por 60 dias, inclusive
o de voto, e;

¢. eliminagdo do Quadro Social.
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Art. 19 - O atraso no pagamento das contribuicbes devidas pelos associados a CDL sejam
eles de qualquer categoria, por periodo superior a 30 (trinta) dias, implicara na suspensdo
automatica dos direitos inerentes a sua condicdo social, fato que sera comunicado ao
associado infrator pela Diretoria, mediante protocolo ou confirmacdo eletrénica do envio
de correspondéncia, concedendo-lhe o prazo maximo de 15 (quinze) dias para a completa
regularizacdo das pendéncias.

Paragrafo Primeiro - Decorrido o prazo estipulado no caput deste artigo, sem que o associado
infrator tenha satisfeito o débito em sua integra, caberd ao Vice Presidente Financeiro da
CDL, sob pena de responsabilidade, levar a pauta da primeira reunido de Diretoria
regularmente convocada - independentemente de qualquer outra formalidade - proposta
de exclusdo do faltoso, cabendo a Diretoria deliberar no maximo até a reunido

subsequente aquela em que a proposta foi apresentada.

Paragrafo Segundo - Considera-se atrasada a contribuigdo que ndo for paga até o dia do
vencimento, sendo que para fins de inadimplemento definitivo, sera considerado o décimo
dia apds o vencimento indicado na nota de débito da CDL ou documento congénere.

Art. 20 - De qualquer penalidade que lhe seja imposta, 0 associado podera recorrer no
prazo de 15 (quinze) dias, contados a partir da data de ciéncia, dirigindo o recurso ao
Presidente que, por sua vez levara o recurso ao Conselho Deliberativo, que nomeara um relator
para 0 caso, podendo decidir na propria reunido ou no-maximo até a reunido subsequente.

Art. 21 - Sera desligado por ato da Diretoria 0 associado que infringir o presente Estatuto
Social, bem como os regulamentos e deliberacdes emanadas dos drgdos competentes ou
ainda se for reconhecida a existéncia de motivos graves, cuja comprovacao esteja devidamente
fundamentada, sendo que em todos os casos a deliberacdo se dara por maioria absoluta

dos presentes a reunido de Diretoria especialmente convocada para este fim.

Paragrafo Unico - Caberd recurso no prazo de 05 (cinco) dias ao Conselho Deliberativo,
contado da ciéncia pessoal do associado da decisdo da Diretoria, nos moldes do artigo anterior.
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CAPITULO III

Dos Orgéos Diretivos

Art. 22 - Sao 6rgaos diretivos da CDL:

Assembleia Geral;

P

Assembleia dos Associados Patrimoniais;
Conselho Deliberativo;

Diretoria;

Conselho Fiscal;

Conselho de SPC;

Conselho Superior;

5@ ™0 a0

Comissdes Especiais, e;
Camaras Setoriais.

s
-

SECAO I

Da Assembléia Geral

Art. 23 - A Assembleia Geral € 6rgdao soberano da CDL, composta pela reunido de todos os
associados e reunir-se-a ordinariamente pelo menos duas vezes por ano, ou
extraordinariamente em qualquer época, mediante a convocacgdo do Presidente.

Paragrafo Primeiro - As Assembleias Gerais ordinarias, de que trata o caputdeste artigo,
ocorrerdao entre o primeiro dia do més de marco e o Ultimo dia do mésde abril -
especialmente [;ara a prestacao de contas do ano calendario/fiscal anterior, e entre o primeiro
dia do més de outubro e o Ultimo dia do més de novembro para a eleicdo da renovacio de
1/3 do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Segundo - As Assembleias Gerais ordinarias instalar-se-do em primeira
HOID € REGISTRO CvL_TiTUt Js & . o ) .
JOCUMENTOS € DE PESSOAS JUEBIvpCacdo com a maioria simples dos associados e, em segunda convocagdo, com
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Paragrafo Terceiro - Compete a Assembleia Geral eleger a cada 2 anos a Diretoria.

Paragrafo Quarto - Compete a Assembleia Geral aprovar qualquer alteracao deste
Estatuto Social, mediante o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a
assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar em primeira
convocagao, sem a presenga da maioria dos socios, ou com a presenca de no minimo 20
associados em segunda convocacao.

Paragrafo Quinto - Compete a Assembleia Geral deliberar sobre a destituicdo dos
administradores.

SECAO II

Da Assembleia Dos Associados Patrimoniais

Art. 24 — Compete exclusivamente a Assembleia dos Associados Patrimoniais permitir a
inclusdo de novos associados patrimoniais, mediante o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos
presentes a assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar
em primeira convocagdo, sem a presenca da maioria dos socios, ou com menos de 1/3
(um terco) nas convocagles seguintes. '

Paragrafo Primeiro - A Assembleia dos Associados Patrimoniais reunir-se-a somente em
carater extraordinario, por convocacgao do presidente.

Paragrafo Segundo - Cabera ainda a Assembleia dos Associados Patrimoniais deliberar
sobre as matérias que envolvam a aquisicdo ou alienagdo de patrimonio imobiliario,
devendo para tanto ser observado a regra descrita no caput deste artigo quanto ao quérum
para aprovacao.
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SECAO III

Do Funcionamento E Das Deliberacoes Da Assembleia Geral E Da Assembleia Dos
Associados Patrimoniais

Art. 25 - As convocacoes das Assembleias se dardo por edital publicado no mural da
entidade, site e redes sociais, devendo no edital constar, obrigatoriamente, a data,
hora, local e ordem do dia.

Paragrafo Primeiro — As Assembleias serao realizadas preferencialmente na sede da
entidade, podendo ser transferidas, de local, por decisao fundamentada da Diretoria

Paragrafo Segundo — A convocacdo para a Assembleia Geral Ordindria, sera sempre

realizada com no minimo 20 (vinte) dias de antecedéncia da data designada para a sua
instalacdo e a Extraordindria, sera sempre realizada com no minimo 10 (dez) dias de
antecedéncia para a sua instalagao.

Art. 26 - A aprovagao das matérias se dara por maioria simples dos presentes.

Paragrafo Unico - Nas decisdes em que venha ocorrer empate, caberd ao presidente
da CDL o voto de qualidade, que podera ser dado até a Assembleia seguinte e devera ter
prioridade na ordem das deliberacdes do dia.

Art. 27 - O novo associado obriga-se, independentemente qe sua categoria social, a aceitar
as deliberacbes em vigor na data da sua admissdo, devendo a Diretoria entregar-lhe um
exemplar do Estatuto Social da CDL e do Regulamento Nacional dos SPC’s, Regulamento de
Normas e Procedimentos do SPC Santa Catarina ou equivalentes.

SECAO IV

Da Diretoria i

_ i
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Art. 28 — A Diretoria sera composta de:

a. 01 (um) Presidente;
b. 01 (um) Vice-Presidente;

o

01 (um) Diretor Financeiro;

e

01 (um) Diretor de Servico de Protegdo ao Crédito — SPC;
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e. 01 (um) diretor Administrativo e de Patrimonio;

f. 01 (um) diretor de Treinamento e Desenvolvimento Profissional;01 (um) diretor de
Marketing e Eventos

g. 01 (um) Diretor de Camaras Setoriais; e

h. 01 (um) diretor de Inovagao.

i. CDL MULHER (com diretoria propria)

o CD_L JOVEM (com diretoria propria).

Paragrafo Primeiro — O cargo de Presidente somente podera ser ocupado por associado
patrimonial com no minimo 05 anos de associagdo, que ja tenha sido
eleito e participado de Diretoria, tendo cumprido no minimo 01 mandato completo em
qualquer cargo eletivo daqueles que compde a chapa conforme o artigo 67 e seu paragrafo
Unico.
(Art. 67 — Os cargos eletivos da Diretoria, do Conselho Fiscal, do Conselho de SPC e do Conselho
Superior, serdo preenchidos mediante a eleicdo de chapas, sendo que cada uma destas chapas,

devera prever obrigatoriamente o preenchimento a todos os cargos da Diretoria e dos Conselhos,
sob pena de nulidade.)

Paragrafo Segundo - Os cargos de Diretores somente poderdo ser ocupados por associados

patrimoniais com no minimo 03 anos de associacdo.
Paragrafo Terceiro — Os cargos da Diretoria ndo serdo remunerados.

Paragrafo Quarto — Em caso de vacancia da Presidéncia antes de cumpridos o mandato,
sera substituido pelo Vice-Presidente e este ndo podendo assumir o cargo, por motivos
particulares e justificado, sera substituido o Presidente por um dos diretores, indicado em

Reunido Extraordinaria da Diretoria e anuénica do Conselho Superior ou Deliberativo.

Paragrafo quinto - Em caso de vacancia de qualquer cargo de Diretores, ele sera
substituido por indicagdo do presidente, devidamente aprovado pela Diretoria.

Paragrafo Sexto — O mandato da Diretoria serda de 02 anos sendo admitida somente
uma reeleicao para 0 mesmo cargo.
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Prérafo Sétimo - Caso algum membro da Diretoria, deixe de ser proprietario de empresa

individual ou socio de empresa associada, ou representante legal com procuracdo publica,
seu cargo sera declarado vago imediatamente e sua substituicdo ocorrera na forma do
Paragrafo Sétimo deste artigo.

Paragrafo Oitavo — Na reiterada auséncia de 06 meses ou 04 sessdes sem justificativa,
ou ainda, no cometimento de falta grave, o diretor podera ser afastado em carater
liminar por 2/3 dos membros da Diretoria, até deliberacdo em proxima assembleia convocada
para essa finalidade.

Art. 29 - Compete a Diretoria em seu colegiado:

a. a aplicacdo de penalidades em face de infracdes cometidas por seus associados,
previstos na secgdo III do capitulo II do presente Estatuto;

b. decidir sobre questdes referentes as taxas de manutengao e servicos a serem cobrados
dos associados;

¢. analisar as propostas de admissao de novos associados, conforme estabelecido
nos paragrafos Unicos dos artigos 3° ao 7° do presente Estatuto;

d. auto convocar-se com vistas a promover a substituicdo do presidente nos casos de
vacancia previstos nos paragrafos quarto ao sétimo do artigo anterior;

e. convocar, mediante aprovacao de um tergo-da Diretoria, as assembleias gerais,
extraordinarias ou ordindrias, quando transcorrido o prazo - no caso de
assembleia ordinaria, ou feita a solicitagdo no caso de assembleia extraordinaria, ndo
tenha a providéncia sido tomada pelo Presidente;

f. convocar, mediante aprovacao de um terco da Diretoria, a Assembleia dos Associados
Patrimoniais quando esta convocagao nao tiver sido realizada pelo Presidente;

g. apreciar e aprovar a proposta de orgamento anual da CDL, apresentado em todo més
de dezembro do ano anterior.

Art. 30 - Ao Presidente compete:

a. presidir a Assembleia Geral;
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presidir as reunides do Conselho Deliberativo;
. presidir as reunides da Diretoria;

convocar reunides extraordindrias por sua propria iniciativa;

convocar reunides do Conselho Deliberativo sempre que tiver que decidir sobre
matéria vinculada ao tema elencado na alinea “c¢” do artigo 30.

convocar extraordinariamente o Conselho Deliberativo para encaminhar por meio
deste, proposta de alteracdo do Estatuto Social a Assembleia Geral;

. convocar reunides e assembleias, ordinarias e extraordinarias, da Assembleia Geral, da
Assembleia dos Associados Patrimoniais, do Conselho Deliberativo e da Diretoria;

representar a CDL em juizo ou fora dele, ativa e passivamente;

assinar, juntamente com o Diretor Financeiro, ou na falta deste, com o Vice-
Presidente, titulos de crédito, documentos bancarios das contas correntes
e outros que envolvam responsabilidades da CDL, diretamente ou por meio
de chancela mecénica/eletrénica, compra e venda de imdveis, doacoes,
representando a entidade em toda esfera judicial ou fora dela, cartérios,
reparticoes publicas, tanto na esfera Federal, Estadual e/ou municipal, com
as decisdes devidamente tomadas por meio da diretoria e por esta aprovada
e registrado em Ata.

. outorgar procuracdo a advogado com os poderes da clausula ad judicia, e os que mais
se fizerem necessarios ao caso, especificando-os de forma clara a fim de restringir sua
utilidade exclusivamente a matéria em pauta;

outorgar procuracdo de natureza administrativa para a prética de atos
determinados, com prazo maximo de 01 ano, contendo nela a ressalva de que podem

ser revogadas a qualquer momentof s T fasrm v 1a -
DOCUMENTOS E DE PESSOAS JURIDICAS

005334

.II - O(ﬂ[B-f" E

froi




m. comparecer ou através de substituto designado, nas pessoas dos seus Vices, a todos
0s atos e solenidades em que a CDL deva representar-se;

n. conceder entrevistas ou declaragdes aos oOrgdos de comunicagdo, na condigao
de porta-voz natural das posigbes da CDL, somente sendo-lhe permitida a
delegagdo de tais tarefas mediante autorizagdo da Diretoria;

0. encaminhar a Assembleia dos Associados Patrimoniais, com parecer proprio, nos
termos do paragrafo Unico do art. 39, as propostas de inclusdo de novos associados
patrimoniais;

p. receber e dar encaminhamento aos recursos previstos na Segdo III do Capitulo IT;

q. efetuar pesquisas de mercado sobre temas de interesse da CDL;

r. acompanhar e tentar influir positivamente nas politicas plblicas de Turismo, Obras e
Vias Publicas, bem como em outras de interesse da classe;

s. acompanhar a atuacao dos Shoppings e outros empreendimentos de grande porte,
permanentes ou temporarios, buscando informagdes Uteis a CDL e;

t. cumprir e zelar pelo rigoroso cumprimento -deste Estatuto Social e da Legislagdo
aplicavel as classes.
SECAO V
Competéncia Dos Diretores
Art. 31 - Aos Diretores compete:

a. auxiliar o Presidente nas reunides e na tarefa de representacao junto a outras entidades,
drgdos publicos e solenidades;

b. substituir o Presidente em suas a

enctas @ Imen ok eventuais e;
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c. substituir os outros Vice-Presidentes em caso de impedimento ou vacancia, a critério

do Presidente.

Art. 32 — Ao Diretor Financeiro compete:

a. dirigir os trabalhos da Tesouraria;

b. assinar, juntamente com o Presidente, ou na falta deste, com o Vice-Presidente

Administrativo e de Patrimonio, titulos de crédito e outros documentos que
envolvam responsabilidades para a CDL, inclusive, cheques e ordens de pagamento,
diretamente ou por meio de chancela mecanica/eletronica;

apresentar mensalmente a Diretoria, prestacdo de contas em forma de balancete,

contendo observactes sobre os principais investimentos e assuntos relativos a cadeira e;

. preparar, o Balanco Geral e as declaragdes obrigatorias, impostas pela legislagao
vigente.

Art. 33 — Ao Diretor do Servico de Protecdo ao Crédito - SPC compete:

a. coordenar os assuntos da CDL junto ao Servigo de'Protegéo ao Crédito, no ambito

técnico e de relacionamento com 0s Orgaos congéneres participantes do sistema
nacional de SPCs, da FCDL e da CNDL;

. receber as reclamacdes dos consumidores contra os associados de qualquer categoria;

buscar solucionar através da intermediacao entre Lojistas e Consumidores o0s problemas
que lhe forem apresentados;

. coordenar o relacionamento da CDL, com os orgdos oficiais de protecao ao

consumidor e;
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e. levar a Diretoria, ja lastreados por parecer técnico e juridico, as questdes relevantes
de cuja solucdo ou encaminhamento possam ensejar alguma responsabilidade
para a entidade.

Art. 34 — Ao Diretor Administrativo e de Patrimdnio compete:

-

a. dirigir os trabalhos da administracgdo de recursos humanos, materiais e
patrimoniais;

b. manter relatdrios atualizados de todos os recursos disponiveis, discriminando-os, item a
item, valor, uso e proveito de cada um, no caso dos recursos materiais, encargos e outros
custos, bem como as fungdes, no caso dos recursos humanos;

c. coordenar equipes para atuar nas trés fases de vendas (pré-venda, venda e pds-
venda);

d. dirigir os trabalhos de cunho comercial e propor politicas comerciais que
compreendam novas abordagens dos servicos existentes, bem assim como a
implantagao de novos servicos €;

e. assinar conjuntamente com o Presidente e ou Vice-Presidente Financeiro, titulos de
crédito e outros documentos que envolvam responsabilidade para a CDL, inclusive,
cheques e ordens de pagamento, diretamente ou por meio de chancela eletronica,
afim de suprir a auséncia do Presidente ou do Vice-Presidente Financeiro;

f. analisar e aplicar técnicas de gestdo.

Art. 35 - Ao Diretor de Treinamento e Desenvolvimento Profissional compete:

a. dirigir, coordenar e acompanhar as atividades e cursos desenvolvidos pelo Centro de

Tl'elnamentO e CDL 1 A L L.‘\:L i Y'.uui‘j: ;Y
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b. avaliar, conduzir e aplicar processos de planejamento estratégico e;

c. elaborar mensalmente relatério a ser apresentado em reunido da Diretoria, dando

conta das atividades desenvolvidas e resultados alcancados.

Art. 36 — Ao Diretor de Marketing e Eventos compete:

a. manter e acompanhar permanentemente, equipe propria ou terceirizada, com vistas a
manutencdo e ampliacdo do quadro de associados usuarios;

b. coordenar os eventos de carater social, promocionais e festivos, bem como a politica
de relacionamento com 0s associados;

c. dirigir projetos, estratégias e aplicar conceitos e ferramentas de marketing;
d. promover a aproximacdo da CDL com todos os 6rgdos e instancias do poder publico

ou de entidades privadas, zelando sempre pela harmonia e espirito de cooperagao
com estes entes.

Art. 37 — Ao Diretor das Camaras Setoriais compete:

a. coordenar os trabalhos das Camaras Setoriais;

b. fomentar e incentivar a criagdo de novas Camaras Setoriais, no sentido de
incrementar o quadro social;

c. apresentar e justificar a Diretoria a quando da criagdo de novas Camaras Setoriais;

d. elaborar mensalmente relatorio a ser apresentado em reunido da Diretoria, dando
conta das atividades desenvolvidas e resultados alcangados.
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CAPITULO IV

DOS CONSELHOS
SECAO I

Da Composicao Do Conselho Fiscal

Art. 38 - O Conselho Fiscal sera composto por trés membros - todos eles associados
na categoria de associados patrimoniais com no minimo 02 anos de associacao, na mesma
chapa da Diretoria, para mandato de 02 anos.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal devera ter obrigatoriamente, a sua composicéo
renovada a cada mandato em pelo menos 2/3 dos membros.

Art. 39 - Cabera aos Conselheiros nomear, dentre seus membros, um Presidente para dirigir
seus respectivos trabalhos, e este devera prestar esclarecimentos referente ao andamento
nas reunides da Diretoria sempre que lhe for solicitado.

SECAO II

Da Competéncia Do Conselho Fiscal

Art. 40 - Compete ao Conselho Fiscal examinar uma vez ao fim de cada trimestre
fiscal as contas financeiras da Diretoria, ocasido em que devera emitir parecer que passara a
integrar a prestacao de contas.

Paragrafo Primeiro - O conselho fiscal examinara o balango final do exercicio competindo-
lhe apresentar parecer fundamentado sobre as contas, ficando a seu critério a contratagao

ou ndo de auditoria independERER.: s s ks i
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Parérafo Segundo - E obrigatéria a realizacdo de auditoria independente ao final do
mandato da Diretoria.

Art. 41 - Os cargos do Conselho Fiscal ndo serao remunerados.

SECAO III
Da Composicao Do Conselho Superior Ou Deliberativo

I3

Art. 42 - O Conselho Deliberativo é constituido de até 24 (vinte e quatro) membros,
com mandato de 3 anos, eleitos pela Assembleia Geral, cujo vencimento de cada
mandato se dara de forma escalonada na proporc¢ao de 1/3 a cada 2 anos.

Paragrafo Primeiro - Para fazer-se membro elegivel do Conselho Superior ou Deliberativo
é necessario ser associado por um prazo minimo 01 (um) ano junto a Entidade, E TODOS OS
ASSOCIADOS HONORARIOS (EX PRESIDENTES)

Paragrafo segundo - Os cargos do Conselho Superior ndo serao remunerados.

SECAO 1V

Da Competéncia Do Conselho Superior Ou Deliberativo

Art. 43 - E competéncia do Conselho Deliberativo:

a. aprovar alteragbes do Estatuto social, a pedido da Diretoria, para entdo propor a
Assembleia Geral as referidas alteracgdes;

b. julgarem gr

-

s da Diretoria em relag@o aos associados;
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c. deliberar sobre as acdes que envolvam o dispéndio de valor relevante, assim
considerados aqueles que ultrapassem 30% (trinta por cento) do valor da receita mensal
média dos Ultimos doze meses, ou a do ultimo més, devendo prevalecer para todos os
efeitos, sempre a que for menor.

Art. 44 - A presidénca do Conselho Deliberativo é exercida pelo presidente eleito a
Diretoria, independentemente de ser o mesmo membro do referido Conselho.

Art. 45 — Os cargos do Conselho Deliberativo ndo serao remunerados.

SECAO V
Do Funcionamento E Das Deliberagoes Do Conselho Superior Ou Deliberativo

Art. 46 - O conselho reunir-se-a ordinariamente pelo menos 01 vez por ano, até o Gltimo dia
do més de abril, ou extraordinariamente quando formalmente convocado nos moldes
deste Estatuto.

Art. 47 - As deliberacdes sobre as matérias de competéncia exclusiva do Conselho
Superior ou Deliberativo se dardo por maioria simples dos seus membros presentes,

votando Resolugoes, Decisdes e Recomendacdes.

Paragrafo Primeiro - As deliberagbes que digam respeito a vida interna da CDL, inclusive
aquelas referentes a contribuigbes e quaisquer encargos financeiros, sdao denominadas
"Resolucbes" e deverdo ser aprovadas por maioria simples dos membros do Conselho
presentes, ficando todos os associados obrigados ao seu cumprimento;

Paragrafo Seéundo - Asdeliberagdes que digam respeito a acdo dos associados, mesmo que
acarretem Onus financeiros e interfiram em sua administragao, sdao denominadas "Decisbes"
e deverdo ser aprovadas por maioria simples dos membros do Conselho presentes, ficando
todos os demais obrigados ao seu cumprimento;
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Parégrafo Terceiro - As "Recomendacbes" serdio aprovadas por maioria simples dos

membros do Conselho presentes e o ndo cumprimento de qualquer recomendacdao
devera ser justificado pelo associado.

Paragrafo Quarto - Nas decisGes em que venha ocorrer empate, cabera ao presidente
da CDL o voto de qualidade, que podera ser dado até a proxima reunido do Conselho e
devera ter prioridade na ordem das deliberagdes do dia.

CAPITULO VI

DAS CAMARAS SETORIAIS

Art. 48 - As Camaras Setoriais sao orgaos diretivos da CDL, que poderao ser compostas de
grupos formados pela convergéncia de interesses especificos, representando segmentos ou
classes, dotadas de autonomia e desenvoltura associativa para a consecucao de seus
objetivos, podendo contribuir financeiramente a manutencdo da entidade, tendo
por finalidade o aprimoramento da classe empresarial do setor, no que concerne a
atividade gerencial, ética, qualidade, aperfeicoamento técnico e participagao através da CDL
na vida comunitaria empresarial, estando os mesmos sempre vinculados a CDL, sujeitando-se
a observancia dos dispositivos deste Estatuto Social e dos demais normativos que a regem.

Pardgrafo Unico - As condicdes para participacdo, admissdo e exclusdo de associados
nas Camaras Setoriais serdo regradas pelos Regimentos Internos, Estatutos e demais
instrumentos rg-:lativos as Camaras, ndo podendo estes dispor no sentido de permitir o
ingresso de empresa ndo socia da CDL em seus quadros sociais.
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CAPITULO VII

DA CDL MULHER

Art. 49 - A CDL Mulher é um departamento da CDL que sera regido por regulamento
proprio, aprovado pela Diretoria da entidade, sujeitando-se a observancia dos dispositivos
deste Estatuto Social e dos demais normativos que a regem.

Art. 50 - Compete a Presidente da CDL Mulher:

a. orientar e representar a CDL Mulher junto a Diretoria;

b. apoiar, incentivar, criar clima propicio a troca de informagdes e ideias no plano
comum das questdes e temas que lhes sdo peculiares, assim como 0 associativismo
de Mulheres empreendedoras, participando das atividades da mesma.

CAPITULO VIII

DA CDL JOVEM

Art. 51 - A CDL Jovem € um departamento da CDL que sera regido por regulamento
proprio, aprovado pela Diretoria da entidade, sujeitando-se a observancia dos dispositivos
deste Estatuto Social e dos demais normativos que a regem.

Art. 52 - Compete ao Vice-Presidente de Inovagao e CDL Jovem:

c. orientar e representar a CDL Jovem junto a Diretoria;

d. apoiar e incentivar o associativismo de jovens empreendedores, participando das

atividades da CDJTTGNEITE: e veciihs At S
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CAPITULO IX
DAS ELEICOES
SECAO I
Das Eleicoes Da Diretoria

Art. 53 — As eleigOes serdo realizadas, a cada dois anos, entre o primeiro dia do més de outubro
e o Ultimo dia do més de novembro, e a diplomacdo se dara no decorrer do més de dezembro
do mesmo ano, cujo exercicio do mandato tera inicio no primeiro dia do ano subsequente. A
critério da Diretoria a posse festiva podera acontecer em data posterior.

Paragrafo Primeiro — As eleigOes serdo convocadas com antecedéncia minima de 21 dias,
por meio de edital publicado no mural da entidade, site e redes sociais, ou por meio de
protocolo direto aos membros do conselho em que confirmem a convocagao.

Paragrafo Segundo - Quando da convocagdao para eleigao prevista no caputdeste artigo,
a secretaria da entidade elaborara uma listagem em até 05 dias que antecedem a eleicdo, com
o nome dos associados aptos a votar, considerando para tanto a regularidade de todas as
obrigacdes, inclusive as de natureza pecuniaria.

Art. 54 - As eleigdes serdo realizadas pelo sistema de voto secreto, em Assembleia
Geral especialmente convocada para tal fim, por maioria simples de votos dos seus membros
presentes.

Paragrafo Unico — Caso ocorra empate na votagdo, proceder-se-a a nova eleicdo e, em caso
de novo empate sera considerado eleita a chapa com Presidente mais idoso.

Art. 55 - Os cargos eletivos da Diretoria, do Conselho Fiscal, serdo preenchidos mediante a
eleicdo de chapas, sendo que cada uma destas chapas, devera prever obrigatoriamente
o preenchimento a todos os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal, sob pena de nulidade.

Art. 38 - O Conselho Fiscal sera composto por trés membros - todos eles associados na categoria
de associados patrimoniais com no minimo 02 anos de associagdo, na mesma chapa da Diretoria, para
mandato de 02 anos.
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Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal deverd ter obrigatoriamente, a sua composicdo renovada
a cada mandato em pelo menos 2/3 dos membros.

Parégrafo Unico - Para efeitos de apresentacdo de chapas ndo serao considerados
os membros do Conselho Superior deliberativo, pois, tem sua propria estrutura organizacional,
Capitulo VI, Secdo III, art. 28, deste estatuto.

Art. 28 - O Conselho Deliberativo € constituido de até 24 (vinte e quatro) membros, com
mandato de 3 anos, eleitos pela Assembleia Geral, cujo vencimento de cada mandato se dara de
forma escalonada na proporgdo de 1/3 a cada 2 anos.

Paragrafo Primeiro — Para fazer-se membro elegivel do Conselho Superior ou Deliberativo é
necessario ser associado por um prazo minimo 01 (um) ano junto a Entidade, E TODOS OS
ASSOCIADOS HONORARIOS (EX PRESIDENTES)

Art. 56 — As chapas candidatas deverao dar entrada com o pedido de inscrigdo dirigido ao
Presidente, 15 dias antes do dia previsto para a eleicao, devendo conter, obrigatoriamente,
declaragdo individual assinada por todos os membros da chapa candidata autorizando sua
candidatura na respectiva chapa.

Paragrafo Primeiro - A Diretoria e 0 Conselhos Fiscal, serdo eleitos em chapa conjunta que
especificard o cargo para qual cada um concorre, ndo podendo os candidatos participar de
mais de uma chapa ainda que para cargos diferente;s, nem tampouco ocupar mais de 01
cargo dentro das chapas propostas.

Paragrafo Segundo - Os membros da Diretoria poderdo ser reeleitos em periodos
consecutivos para 0S mesmos cargos, apenas por uma vez.

Paragrafo Terceiro — Os membros do Conselho Fiscal, poderdo ser reeleitos em periodos
consecutivos para 0S mesmos cargos, apenas por uma vez, respeitado o determinado no art.
45, deste estatuto.

Art. 45 - O Conselho Fiscal sera composto por trés membros - todos eles associados na categoria
de associados patrimoniais com no minimo 02 anos de associacdo, na mesma chapa da Diretoria, para
mandato de 02 anos.

r . Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal deverad ter obrigatoriamerte, sua composicdo renovada
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Paragrafo Quarto - N3o poderdo ser eleitos para a Diretoria e os Conselhos, dois ou mais

representantes da mesma empresa socia, grupo econémico ou grupo familiar, ou ainda que

atuem no mesmo segmento sob a mesma denominacio comercial (nome fantasia). Neste caso
0s grupos econdmicos ou familiares terdo

direito a 01 representante dentro de cada chapa, ndo podendo ter representantes em chapas

diferentes.

Art. 57 - Somente poderdo ser candidatos a Diretoria e aos Conselhos os associados

em pleno gozo de seus direitos.
Paragrafo Primeiro — Sao condicbes essenciais para candidatar-se aos cargos da Diretoria:

a. Ser proprietario, em caso de empresa individual ou socio de empresa associada, ou
representante legal com procuragao publica, e que estejam no pleno direito do
exercicio de votar e ser votado;

de Santa Catarina no ato do registro de sua candidatura;
C Fstar identificade no sistema da FCDL ha pele menos 01 {um) ano.
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Art. BB — As eleicdes para o preenchimento do Conseltho Superior ou Deliberativo serdo

realizadas mediante voto secreto, em sessdo ordindria da Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, entre o primeiro dia do més de outubro e o Ultimo dia do més de
novembro de cada ano, sendo que os concorrentes deverdo estar organizados em chapas
completas, o que compreende 0 conjunto formado pelos candidatos

trimoniais e os ndo
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Paragrafo Quarto - Ndo poderdo ser eleitos para a Diretoria e os Conselhos, dois ou mais

representantes da mesma empresa socia, grupo econdomico ou grupo familiar, ou ainda que
atuem no mesmo segmento sob a mesma denominacao comercial (nome fantasia). Neste caso
0s grupos econdmicos ou familiares terdo
direito a 01 representante dentro de cada chapa, ndo podendo ter representantes em chapas
diferentes.

Art. 57 - Somente poderdo ser candidatos a Diretoria e aos Conselhos os associados
em pleno gozo de seus direitos.

Paragrafo Primeiro — Sdo condicdes essenciais para candidatar-se aos cargos da Diretoria:

a. Ser proprietario, em caso de empresa individual ou sécio de empresa associada, ou
representante legal com procuragao publica, e que estejam no pleno direito do
exercicio de votar e ser votado;

b. Nao possuir seu nome e da empresa de sua propriedade ou da qual € sdcio e associado
a Camara de Dirigentes Lojistas registrado junto ao banco de dados do servico de
protecdo ao crédito, disponibilizados pela Federacao das Camaras de Dirigentes Lojistas
de Santa Catarina no ato do registro de sua candidatura;

c¢. Estar identificado no sistema da FCDL ha pelo menos 01 (um) ano.

d. Os cargos de Diretoria somente poderao ser ocubados-por associados patrimoniais com

no minimo 03 anos de associagao.

Paragrafo Segundo - Caso 0 membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal da CDL, deixe de ser
proprietario em caso de empresa individual ou sdcio de empresa associada, ou representante
legal com procuracdo publica, seu cargo sera declarado vago imediatamente e sua
substituigao ocorrera na forma estatuida.

Art. 58 - As eleicbes para o preenchimento do Conselho Superior ou Deliberativo serdo
realizadas mediante voto secreto, em sessao ordindria da Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, entre o primeiro dia do més de outubro e o Gltimo dia do més de
novembro de cada ano, sendo que os concorrentes deverdo estar organizados em chapas

completas, 0 que compreende 0 conjunto formado pelos candidatos patrimoniais e 0s ndo
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Paragrafo Primeiro - Cada associado tera direito apenas a 01 voto a ser direcionado
a uma das chapas concorrentes dentro da sua categoria social, devendo os associados
patrimoniais votar em associados patrimoniais, € 0s ndo patrimoniais nos associados nao

patrimoniais.

Paragrafo Segundo — A diplomacdo e a posse no exercicio do mandato se dardao no dia

imediatamente subsequente ao da eleicdo, podendo, a critério da Diretoria, para efeitos
festivos ser ratificada em solenidade publica em momento posterior.

Art. 59 - As eleicdes para o Conselho Superior ou Deliberativo serdao convocadas com
antecedéncia minima de 21 dias por meio de edital publicado no mural da entidade, site
e redes sociais.

Pardgrafo Unico - Quando da convocacdo para eleicdo prevista no caput deste artigo, a
secretaria da entidade elaborara uma listagem em até 05 dias que antecedem a eleigdo,
com o nome dos associados aptos a votar, considerando para tanto a regularidade de todas
as obrigagdes, inclusive as de natureza pecuniaria.

Art. 60 — O pedido de inscricdo das chapas candidatas deverd ser dirigido ao Presidente,
com antecedéncia minima de 15dias dadata prevista para a eleicdo, devendo conter,
obrigatoriamente, declaracdo individual assinada por todos 0s membros da chapa candidata
autorizando sua candidatura na respectiva chapa.

Paragrafo Primeiro — Independentemente da denominacgdo, as chapas receberdo um nidmero
que sera conferido conforme a ordem de registro, dentro da sua categoria social, havendo,
portanto, 02 contagens, a chapa 01 em diante dos associados patrimoniais, e a 01 em diante
dos associados ndo patrimoniais.

Paragrafo Segundo - As empresas que compdem grupo econémico ou grupo familiar, ou
ainda, que atuem no mesmo segmento sob a mesma denominagao comercial (nome fantasia),
terdo direito a apenas uma vaga dentre a totalidade de membros do Conselho,
independentemente do nimero de titulos sociais que possuam, ainda que de categorias
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CAPITULO X

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 61 - O presente Estatuto Social sO podera ser alterado mediante a deliberacao
em Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, com edital publicado no mural
da entidade, site e redes sociais, mediante o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos
presentes,' ndo podendo ela deliberar em primeira convocacdo, sem a presenca da maioria
dos sdcios, ou com a presenca de no minimo 20 associados em segunda convocagao.

Art. 62 - O exercicio do cargo de presidente ndo podera ser exercido
concomitantemente com o cargo de presidente em outra entidade congénere, cujos objetivos
sociais guardem similitude com os da CDL.

Art. 63 - Caso o presidente da CDL queira concorrer a cargo politico eletivo nos poderes
executivo ou legislativo, seja na esfera municipal, estadual ou nacional, assim que efetuar seu
registro como candidato, devera afastar-se de sua fungdo, até o término do periodo eleitoral,
e, se eleito, enquanto exercer o mandato eletivo.

Art. 64 - Sdo marcas da CDL a bandeira, o logotipo e o escudo, cujas estampas se acham
definidas no estatuto da FCDL/SC, sendo suas cores.o Pantone 2945 C, Pantone 116 C e
Pantone Hexachrome Green C. '

Parégrafo Unico - O elemento base dos distintivos a que se refere este artigo € a nau fenicia
e sera obrigatoriamente utilizada pela CDL.

Art. 65 - Em caso de dissolucdo da CDL, uma vez decidido pela Assembleia Geral, esta
encaminhara a decisdo a Assembleia dos Associados Patrimoniais que decidira sobre o destino
a ser dado ao batrimc‘;nio da entidade, observado o disposto no artigo 61 do Cddigo Civil.

Art. 66 - Os Associados nao respondem direta ou subsidiariamente pelas
obrigacoes assumidas pela entidade.

Art. 67 - E permitido o custeio de despesas de representacdo dos integrantes da Diretoria,
bem como as despesas| & Viabets: fialiéddas a servico ou no interesse da entidag
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‘Art. 68 © - E permitido que o presidente da CDL nomeie um Diretor Executivo, com

remuneracao justa, que exercera a funcdo de assessor direto do presidente, o representando
quando indicado, com prerrogativas também financeiras de até 03 (trés) salarios minimos,
para aquisicao de material de custeio para a CDL. O Diretor Executivo remunerado se deve
fazer presente em reunides, cursos e eventos da Federacao e Confederacao das CDLs, bem
como na captacao de novos associados, parcerias, etc.

Art. 69° - Ndo é permitida, nem se admitira nos quadros de pessoal da CDL, familiar -
conjuge, tompanheiro ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o segundo grau — da Diretoria e do Conselho Fiscal da CDL.

Art. 70 © — A entidade podera criar instituto com a finalidade de captar recursos e capitanear

acOes de responsabilidade social para a promogdo do comércio da cidade de Ararangua.

Paragrafo Unico - A criacdo de instituto, nos moldes do caput deste artigo, sera regrada por
Regimento e Estatuto préprios, por ato do Presidente que criara uma comissdo que submetera
o trabalho a aprovagdo da Diretoria e posteriormente ao Conselho Deliberativo, a quem cabera
a decisdo final sobre este tema.

Art. 71 © -Evedadaa concessdo de contribuicdo financeira com recorréncia mensal a
entidades, 6rgdos ou atividades que ndo correspondam diretamente aos objetivos da
CDL.

Art. 72 © - As parcerias com empresas ou demais entidades somente poderao ser firmadas
apos aprovadas pela Diretoria, observadas as restrigdes contidas no artigo 79 do presente
Estatuto.

Art. 73 © - Os pedidos referentes a patrocinios de eventos e outras atividades serdo
analisados pelo departamento de Marketing da CDL, que emitira parecer técnico sobre a
compatibilidade com o investimento.

Paragrafo Unico - Apbs parecer do departamento de Marketing, o pedido devera ser
submetido a Diretoria.
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Art. 75 - As atividades relacionadas na alinea “I” do artigo 1° ficam condicionadas
a aprovacdo da Diretoria da CDL, desde que possuam projeto oficialmente reconhecido e de
relevante interesse social, e estejam incluidas no orcamento anual.

CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 76 - O presente Estatuto Social substitui o anterior e suas eventuais alteragoes,
entrando em vigor na data da sua aprovacdo, devendo ser encaminhado a registro
para que gere seus efeitos juridicos legais.

Art. 77 - Fica estabelecido que em razdo da primeira eleicdo do Conselho Superior ou
Deliberativo, todos os associados terdo direito a 03 votos, a serem dados na mesma cédula.

Paragrafo Primeiro - O mandato do primeiro Conselho Superior ou Deliberativo eleito sera de
04 anos para a chapa mais votada, de 03 anos para a segunda chapa mais votada, e de
02 anos para a terceira chapa mais votada.

Paragrafo Segundo - A primeira elei¢do para o Conselho Superior ou Deliberativo se dara no més
Setembro de 2025, cujo mandato das chapas iniciara no dia 01 de janeiro de 2026.

Art. 78 - O presente Estatuto foi lido e aprovado em Assembleia Geral realizada em 23 de abril
de 2025, e sera firmado pela Diretoria biénio 2024/2025 e advogada inscrita na OAB/SC
22.496, Sra. Soraia Lummertz da Silva.
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