ALTO DO RIO DO TESTO

~

Capitulo | - Da Denominagéo, Sede, duragdo e fins.

Art. 1° — A entidade terd a denominagio social de CLUBE DE CACA E TIRO ALTO
RIO DO TESTO, constituida em forma de uma associagdo, sem fins Iucratwos com
duracéo por tempo indeterminado, com sede e foro na Rua Carlos Belz, n° 1401, bairro
Testo Alto, municipio de Pomerode, Estado de Santa Catarina.

Art. 2° - A associacdo tem como objetivo desenvolver entre seus! assoclados a
recreagdo esportiva amadora nas modalidades de Boléo, Tiro ao Alvo e Outros, e a

pratica do convivio social e cultural, grupos folcléricos, grupos de danca, mnto teatro e
outros, através de promogses internas e externas.

Capitulo Il - Dos s6cios e suas categorias 1
z
Art. 3° - O quadro social é constituida por pessoas maiores de 18 anos, sem dlstmgéo
de nacionalidade, cor, sexo, religido ou politica, e tera as seguintes mtegonas de sécios:

»
i

- Fundadores;

- Proprietarios;

’!,

- Honorarios; _
§ 1° - Sé&o sdcios fundadores inscritos até 26 de Outubro de 1947.

-

l

l

, .
§ 2° - S&o sécios proprietarios os que adquirirem titulos patrimoniais. 3
§ 3° - Sdo sécios Honorarios os que, tendo prestado relevantes semgoé a sociedade,
forem distinguidos espontaneamente ou por proposta, pela Assembiéia Geral, bem como

todos os sdcios que completam 60 (sessenta) anos, observando que 0S mesmos
deverdo estar 10 (anos), cadastrados como

Fundadores ou Proprietérios,e estar em dia com suas obrigagfes com o élube.

Art. 4° - Os sécios fundadores ficam isentos da taxa de anuidade.
Art. 5° - Os sdcios proprietarios sdo os que adquirirem titulo patnmomal sujeitos a
pagamento de contribuicio mensal ou anual.

Paragrafo unico - O valor correspondente a taxa de ingresso e a coMnbu;géo anual ou

mensal de que trata este artigo sera fixado anualmente em Assembieia Geral ordinaria, no
inicio de cada exercicio social.

!
i
i

Art. 7° - Os s6cios proprietarios e contrjbuinjés somente poderfio ser aidmitidos por
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proposta abonada por 01 (um) sécio, qué esteja com suas obrigacdes: atuali
aprovada pela diretoria.

Capitulo lii — Da admissao e readmissio dos Sécios

Art. 8° — A admissio de pessoas ao quadro social serd feita mediante proposta
assinada por scio que esteja em pleno gozo des seus direitos com g sociedade.

Art. 9° — s80 requisitos necessarios a admisso:
a) quitacdo com as legislacéo vigente;

b) ter profiss&o definida e ser maoir de 18 (dezoito) anos.

Art. 10° - As propostas serso €licaminhadas ao ju!gamento§ da Diretoria
acompanhadas do parecer do Consetho Fiscal. -‘

Art. 11° — Os s6cios eliminados por falta de pagamento s6 serso madmfﬁdos, quitando
todos os atrasados. %

{
{

Capitulo IV - Dos Direitos & Deveres dos Sécios

Art. 12° - Somente o sécio quite tera direitos. |

Art. 13° - Aos sécios, independentemente de sua categoria, assiste o dir%iito de:
a) votar e ser votado;
b) participar das reuniGes sociais, € participar nas atividades esportiva{s, promovidas
pela associacso; i

C) Interpor recursos:

d) pedir licenga;
§ 1° A licenca de que trata a alinea "d" deste artigo, s6 sera conce?dida em caso
comprovado de ausencia ou moléstia; i

-
§ 2° Durante o gozo de licenca o sécio ficara isento de toda e qualqu?r contribuicéo
social.

- levar ao conhecimento da Diretoria qualquer ato lesivo aos seus direitos como sécio
Ou aos interesses da associagio; !

- comunicar ao Conselho Fiscal os erros e contraveng¢des de que tiver it:onhecimento,
propondo providencia capazes de evita-los; P

|

- freqUientar e participar, assim como seus dependentes, a sede social da associagdo e
os demais locais em que se realizem ativi
; N2
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§ 2° - Os associados tem iguais direitos e sua.qualidade é intransferivel.
Art. 14° - S&o deveres dos sécios, independentemente de qualquer categoria;
- pagar com pontualidade suas contribuicGes sociais;

- comparecer nas Assembléias Gerais;

- cumprir e respeitar o que esta contido no presente Estatuto, no Reglmento Interno e
nas resolucoes das Assembléias, do Conselho Fiscal € da Diretoria; ‘

- usar distintivos fornecidos pela sociedade;

- zelar e defender o patrim6nio social, cultural e bens méveis e iméveis da associacéo.
Capitulo V - Das Penalidades

Art. 15° - Todos os sécios estéo sujeitos as seguintes penalidades:

- adverténcia;

- suspensao;

- eliminagdo.

Art. 16° - A adverténcia sera aplicada ao sécio que for culpado de faltas leves,
consideradas disciplinares.

-

Art. 17° - A suspenséo sera apliwda: ; ’

- @0 que for reincidente em falta que motivou a aplicagéio da pena prewsta no artigo
anterior;

- ao que faltar com respeito para com os membros da Diretoria ou de qualquer érgéo
social, independentemente do local em que ocorrer o desafeto;

- ao que faltar com decoro nas dependéncias da sociedade ou em ‘reunifio ou
promocao promovida pela associacéo, mesmo fora das dependéncias sociais da mesma;

- ao que estiver em atraso no pagamento de suas obrigacdes ﬁnancenras para com a
associacao, por prazo superior a 01 ano (366 dias).

Art. 18° - A eliminac&o seré aplicada:

-aoque remcldlr nas faltas previstas do artigo 17;

e
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. - a0 que cometer falla grave e que, a critério do Conselho Fiscal e da Diretoria
ser sumariamente efiminado do quadro social; '

P
. : OUER
- a0 que ndo suprir ou desconhecer o atrasc no pagamento de suas obrigacGes

" financeiras para com a associac&o, no prazo de 01 ano (365 dias), apds receber aviso por \\‘k
escrito da tesouraria; ,

- ao que for condenado definitivamente pela justica, por atos que os desabonem.

- A associaggo, por seu presidente, com a devida autorizagcdo da assembieia geral

promovera a responsabilidade criminal do sécio por dolo contra a existencia moral ou
patrimonial da sociedade;

Paragrafo tnico - Da decisdo do érgéo que, de conformidade com o estatuto, decretar
a excluséo, cabera sempre recurso & assembiéia geral.

.Capitulo VI - Do Fundo Social.
Art. 19° - Constituem do fundo social todos os bens méveis e iméveis da sociedade;

Art. 20° -~ 10% (dez por cento) no minimo, da receita destina-se ao fundo de reserva,
para aplicacdo a juizo da assembleia geral; :

Art.21° - Ao fundo de reserva seréo destinados tambem donativos e remissoes;
§ tnico —~ Os donativos quando feitos incondicionalmente. ‘

Art. 22° - A receita & constituida de:

a) mensalidades, joias, remissdes, contribuicbes diversas e donativos:

b) eventuais.

Art. 23° — A despesa é constituida de:

a) Todas as contas regulares efetuadas com a autorizacio do presidente;

b) obrigactes financeiras eventuais 2 juizo da diretoria.

Capitulo Vil — Da Administracéio e deveres de seus orgdos e membros

Art. 24° - O Clube de Caca e Tiro Alto Rio do Testo sera administrada por um conjunto

de orgé@os reconhecidos para efeitos destes estatutos sob a designacio genérica de
. administracdo.

Art. 25° — s3o orgdos integrantes da administracéo;
a) Diretorig;
Af
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b) Conselho Fiscal;

c)Departamento Técnico;
d) Departamento Patrimonial;

Art. 26° - Incumbe a administragdo:

a) cumprir e fazer cumprir os presentes estatutos;
b) administrar com zelo e probidade todos os interesses da sociedade:
C) reunir-se nas assembleias gerais quando convocada pela Diretoria.

Art. 27° ~ A diretoria sera eleita em Assembleia Geral e podera ser reeleita total ou
parcialmente, para um prazo de dois (02) anos.

Art. 28° — A Diretoria se compora de um presidente, um vice presidente, um primeiro e
segundo secretario e um primeiro e segundo tesoureiro.

Art. 29° — Conselho fiscal sera constituido de 03 (tres) membros efetivos e 03 (tres)
suplentes, cabendo a presidencia ao mais idoso, eleitos anulamente em assembleia geral. -

Art. 30° — Ao departamento tecnico, compor-se-a de 03 (tres) elementos, Diretor
Social, Diretor de Boldo, Diretor de Tiro, respectivamente com um suplente, eleitos

anualmente em assembleia geral, e se necessario poderao ser criadas novas Diretoria,
desde que aprovados em assembleia.

Art. 31°- Ao departamento Patrimonial, compor-se-a de 01 (um) elemento efetivo e 01,
(um) suplente eleito anualmente em assembleia geral.

-

Art. 32° — Os cargos da administragéo que n&o tiverem substitutos uma vez vagos, por
duas faltas concecutivas e na justificados em reunides da administracdo serdo
preenchidas por sacio indicado pelo presidente com a aprovagaa do Conselha Fiscal.

Art. 33° - Os atos da diretoria serdo julgados pela assembleia geral e os
Departamentos Tecnicos pela Diretoria.

Art. 34° - As deliberagbes da Diretoria s6 serdo legais quando tomadas en presenca
da maioria de seus membros e do Conselho Fiscal.

Art. 35° - A Diretoria incube:

Art. 36° - Além das atribuigdes determinadas por este Estatuto, compete a Diretoria:

- reunir-se mensalmente:

- preparar anuaimente as demonstracdes financeiras e o relatério das atividades para
apreciacdo da Assembiéia Geral;
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_ adivilir e dowiir fwiondrios-

- elaborar, quando for o caso, projetos de reforma estatuiéﬁa;

- elaborar, juntamente com o Conselho Fiscal, planos e metas de trabalhos para o
exercicio.

- Paragrafo tnico - A diretoria podera contratar, com aprovacéo do Conselho Fiscal,
administrador com poderes de geréncia.

- julgar dos assuntds apresentados pelo Departamento Tecnico.
- Art. 37 °- Compete ao Conselho Fiscal:

- examinar o balanco contabil e o relatério das atividades da Diretoria, quando
. solicitado, emitindo parecer sobre a matéria;

- acompanhar e fiscalizar as atividades do liquidante em caso de liquidacdo da
associacéo;

- Opinar sobre a admiss&o e readmissdo dos sécios, bem como sobre qualquer
irregularidade que tenha conhecimento;

- reunir-se sempres que se reunir a Diretoria;
- convocar a Assembléia Geral Extraordinaria, quando achar conveniente.
Art. 38° — Compete ao Departamento Tecnico:

- elaborar e cumprir o Regulamento e o Regimento Intemo de cada sess&o, sendo
assim composto:

a) Diretor social;

b) Diretor de Boléo;

¢) Diretor de Tiro.

d) Outras Diretorias e Departamentos.

Art. 39° - Compete ao Departamento Patrimonial:

- zelar pela patriménio, bens moveis e iméveis, bem como a devida mautencéo, e
sempre que for necessario, solicitar a diretoria as providéncia cabiveis.

Art. 40° - Cumpre aos membros da Administragdo:

- comgete ao Preéidente @ (J ‘&1
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- representar a sociedade afiva e passivamente, judicial e extrajudiciaimente;
- cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto,-as deliberacbes das Assembiéias Gerais
€ as decisdes do Conselho Fiscal e da Diretoria;

- administrar a associacdo supewisionéndo e fiscalizando a parte social e financeira da
associacdo;

- autorizar os pagamentos e aséinar, juntamente com o Tesoureiro, cheques e
obrigacdes financeiras da associacio;

- contratar e demitir o pessoal do quadro funcional da associacao;

- Convocar e presidir as reunides da Diretoria, da administracdo e das assembleias
gerais e ordinarios;

Art. 41° - Compete ao Vice-presidente:

- auxiliar o Presidente em suas atribuicdes, quando solicitado;

- substituir o Presidente em seus impedimentos ou auséncias.

Art. 42° — Compete aos Secretario:

- redigir e assinar editais, avisos e correspondéncias da associagdo;
- lavrar as atas de reunisio da Diretoria;

- ter sob sua guarda os livros

sociais, fichario dos sécios e material de expediente de
seu setor; ‘ .

- Substituir o Tesoureiro, quando solicitado pelo Presidente,

- Compete a0 segundo secretario, substituir ao primeiro secretario quando solicitado.
Art. 43° - Compete ao Tesoureiro:

- assinar, juntamente com o Presidente, cheques e documentos financeiros da
associacso;

- manter em dia a escrituracso do livro-caixa, contas correntes e controle de todo o
movimento financeiro da associagéo;

- preparar relatorios e balancetes financeiros, quando solicitados:

- efetuar o pagamento das despesas da associaco:
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- substituir o secretario, quando solicitado pelq Presidente;
- compete ao segundo tesoureiro,substituir o primeiro tesoureiro quando solicitado.
Art. 44° - Compete ao Diretor Social:

- organizar, coordenar e dirigir as atividades sociais e culturais da associagio;

- - encaminhar para apreciagéo da Diretoria e do Conselho Fiscal , planos de trabalho e
atividades para o exercicio;

- manter a ordem e a disciplina dos associados nas dependéncias da associagdo ou
onde a mesma realizar eventos;

- levar ao conhecimento da Diretoria eventuais irregularidades que demandem
providéncias.

Capitulo Vil - Das Assembleias

Art. 45° - A Assembléia Geral é o 6rg&o soberano da associacao e é constituida pelos
sécios com direito a voto.

Art. 46° - O sdcio com direito a voto podera ser representado nas Assembléias Gerais
por procurador, sécio ou néo, mediante mandato com poderes especiais.

§ - Nenhum procurador poderd representar mais que 01 (um)sécios na mesma
Assembiéia Geral. : '

Ve

§ - Para efeitos deste artigo, bem ‘como destes estatutos, ndo serio considerados no
gozo de seus direitos, os sécios em atraso com as suas obrigagées junto a tesouraria da
associagao.

Art. 47 ° - A Assembiéia Geral sera:

- ordinéria: anualmente até o dltimo dia atil do més de Janeiro, com a finalidade
especifica de:

z

| - aprovar as contas e o relatério das atividades do exercicio, emitindo opinides e
pareceres;

I - fixar as normas para o exercicio corrente;
lit - eleger os administradores quando for o caso;

IV — Fixar Joias e anuidades.
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i - houver reforma de qualquer artigo do Estatuto Social:

Il - liquidacao, dissoluggo e extingao;

H - autorizagdo para venda ou alienacao de bens patrimoniais;

IV - sempre que houver assunto relevante oy que dependa de decisdo da Assembiéia
Geral.

Art. 48° - A Assembléia Geral Extraordinaria podera ser convocada: pela Diretoria, pelo

Conselho Fiscal ou, ainda, por grupo que represente 1/5 (um quinto) dos sécios com
direito a voto.

Art. 49° - As Assembléias Gerais serdo convocadas com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, através de edital, nos termos deste artigo e do artigo 57, afixado na sede
social ou publicado em 6rggo de divulgacéo local, neste caso, por um periodo de

05(cinco) dias consecutivos, determinando o local, o dia, o més, ahorae a pauta.
Art. 50° - Compete privativamente a assembléia:
I - eleger os administradores;
Il - destituir os administradores

il - aprovar as contas

IV - alterar o estatuta saocial.

e

§ 1° - Para as deliberagbes a que se referem os incisos Il e IV é exigido o voto

concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes & assembléia especialmente convocada para
este fim;

§ 2° - A assembléia de que trata o paragrafo anterior, ndo podera deliberar, em
primeira convocagéo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um
terco) nas convocagdes seguintes.

§ 3° - A cada 02 (dois) anos, em Assembleia Geral, para eleger nova diretoria.

§ 4° - Anualmente até o més de Janeiro sera realizada uma assembléia geral para

aprovacdo das contas do exercicio findo, bem como eleicdo dos Diretores de
Departamentos Esportivos.

§ 5° - Para a instalagéo da assembléia geral, com excecéo do previsto no paragrafo 2°
» Serd necessario que em primeira chamada, estejam presentes 1/3 (um terco) dos
associados, e em Segunda chamada, uma hora depois, com qualquer nimero.

Art. 51° - Ascdeliberagoes das Assembléi ig serdo tomadas pela maioria de
47 6 O (% &
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CAPITULO IX - Dag eleicoes

Art. 53° _ Nas eleices, g votacdo serd secreta oy Por aclamacgo , podendo ser
candidatos, todos Os assciados enquadrados nos Estatuto

Art. 54° —dos trabalhos eleitorais sera lavrada uma ata.

Capitulo X - Disposigoes finais

Art. 56°- Ngo serso fémunerados a qualquer titulo 0S cargos da Diretoria , do Conselho

Art. 57°
Interno da associacédo, que, juntamente com o Presente Estatuto, servirs como norma
paraa administragéo da associacso.

Art. 58° - QO ano social e financeiro sera contado de 01 de Janeiro a 31 de Dezembro
de cada ano.

Art. 59° — S6 recebrio homenagens nos eventos realizados Pela sociedade, os sécios
? Que estiverem com as suas obrigacbes atualizadas junto a tesouraria.

Art. 60° - O presente Estatuto somente podera ser reformado por deliberacio da
majoria da Assempléia Geral, especialmente co a para este fim.
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- At 62° - O presente Estatuto entra em vigor, na presente data, independetemente de
outras formalidade, ficando revogados todos os dispositivos em contrario e sé poderéo ser
alterados por Assembiéia Geral, especiaimente convocada para este fim. Ficando
revogadas as disposicdes anteriores a esta alteracZo, nos Termos da Lei n° 10.406 de

todos os artigos dos Estatutos
Sociais, registrados sob n® 241, livro A-5, folhas, 128v, do Registro Civil de Titulos e

Documentos Gettilio Vieira Braga, da Comarca de Bluemanu/SC,

SC/Pomerode, 30 de Janeiro de 2005.

Presidente: Haroldo Borchardt 9% 0/2%
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