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ALTERACAO DE
ESTATUTO

ASSOCIACAO PARA TRANSFORMACAO SOCIAL

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, FINS, SEDE E DURACAO.

Art. 1° A ASSOCIACAO PARA TRANSFORMACAO SOCIAL, também designada apenas
como “ASTRA SOCIAL", pessoa juridica de direito privado, constituida na forma de
sociedade civil de fing nin lucrativos. com aiitanomia administrativa e financeira com
patrimdnio e personalidade distinta de seus associados, regendo-se pelo presente
estatuto e pela legislagdo que lhe for aplicavel.

" Art. 2° A Associagdo tem sede e foro na cidade de Balneario Cambori, SC, Rua 1501, N2
70, Bairro Centro, CEP: 88330-804. '

Art. 32 A associacdo tem por finalidades:

I. Incentivar, proporcionar, desenvolver, produzit e ‘implementar programas e/ou
atividades sociais, culturais, esportivas, assistenciais, lazer e outras de relevancia publica
Il. Levar a Inclusdo Social através do Esporte, ;

Ill. Proporcionar a difusdo de atividades sociais, civicos culturais e desportivas,

IV. Formar cidaddos dos bem e futuros atletas, podendo, ainda, praticar ou competir
em todas as modalidades esportivas, ;

V. Interagir e relacionar-se com outras entidades congéneres.

VI. Promover atividades sociais, culturais, educacionais e desportivas que contribuam:
para a difus@o e o desenvolvimento do esporte em geral;

VII. Organizar competi¢des entre seus associados e ndo associados;

VIIl. Promover, apoiar e/ou divulgar eventos de amplitude regional, nacional ou
internacional de interesse de seus associados;

[

Paragrafo primeiro: A Associacdo podera participar de outras sociedades, visando a
atingir seus objetivos soeiais e atender a Legislagao vigente.

Art. 4° Para a consecucdo de suas finalidades, a Associagdo podera:

| - Estabelecer um modelo de gestdo de qualidade, com enfoque sistémico e
metodoldgico. com a finalidade de atingir e preservar um eauilibrio dindmico entre os
meios e finalidades no ambito administrativo, a partir da definicdo das missdes,
estratégias, configuragao organizacional, recursos humanos, processos e sistemas;

-1l - Celebrar contratos ou convénios e articular-se com pessoas juridicas publicas e
privadas, nacionais e internacionais;

lIl — outras receitas provenientes de atividades correlatas com os objetivos estatutgrios.




Art. 52 - A Associacdo tem numero ilimitado de associados, tempo de duracdo
indeterminado e exercicio social coincidente com 0 ano civil.

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO, DAS DESPESAS E DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 62. O patrimdnio da Associacdo sera constituido de bens méveis, iméveis, fundos
ou depdsitos bancarios, que possua ou venhaa possuir e por bens adqumdos legados e
recebidos em doacdo.

§ 12. Os bens imdveis do seu ativo imobilizado sé poderdo ser alienados, gravados e
doados no todo ou em parte, por deliberacdo da Assembléia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para este fim.

§ 22. No caso de dissolugdo da Associagdo, o respectivo patriménio liguido sera
destinado conforme previsto neste estatuto.

Art. 72. As despesas da Associagdo consistem em gastos necessarios ao seu
funcionamento e manutencgdo da sede social, bem como despesas que sejam inerentes
a sua finalidade, mantendo-se, em tudo, a respectiva contabilidade e publicando o
Dalancete mensdi em iocai visivel e de acessu aos dssociauos.

Art. 82, A prestacdo de contas da Associacdo observara os principios fundamentais e as
Normas Brasileiras de Contablhdade bem como, as disposicdes contidas no presente
Estatuto.

Art. 9° Sdo fontes .de recursos para B manutencéo da Associacdo e também para a
ampliacdo do seu patrimonio:

. pagamentos, contribuicBes e doagdes efetuados pelos socios ou por terceiros;
Il. prestacdo de servigos contratados ou conveniados com outras entidades;

IIl. doagbes e auxilios de pessoas fisicas ou juridicas, privadas ou publicas;

IV. programa de adesdo de associados;

V. rendas ou recursos apurados em eventos e promogdes diversas;

VI. receitas oriundas de quaisquer atividades licitas;

VII. subvencdes e repasses diversos;

Art. 10° Os recursos da associagdo e eventual superévit serao aplicados integralmente
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CAPITULO 1l

DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS.

Art. 11° A Associagdo sera constituida por nimero ilimitado de associados, ndo podendo
tazer qualquer distingdo em razao de cor, sexo, raga, credo politico ou religioso.

Art. 12° A Associagdo tem as seguintes categorias de associados:
- |. Fundadores; :

Il. Colaboradores;

1. Atletas;

§ 12 Fundadores sdo aqueles que estiverem presentes a Assembléia Geral de
constituigdo, devidamente listados na ata de fundacdo da Associagdo;

§ 22 Colaboradores s3o aqueles admitidos apés a constituicdo da Associagdo, sujeitos ou
ndo a contribuicao mensal, por decisao da Diretoria Executiva.

§ 32 Atletas sdo todos aqueles que fazem parte do quadro de atletas.

Art. 132 E permitido ao associado solicitar seu desligamento da Associagdo, mediante
aviso pdr escrito ao Diretor Presidente.

Art. 14° Todo associado que vir a cometer alguma infragdo direta ao estatuto, regimento
interno, cartilha do atleta ou manual do voluntério, deverd ser julgado pela mesa
diretora em Assembleia, podendo este por votagdo da metade dos presentes mais um,
ser excluido definitivamente do quadro de associados da associagao.

Art. 152, Os associados pagardo as contribuigdes estipuladas pela Assembléia Geral,
cujos valores definidos serdo registrados em ata da Assembléia Geral ou no regimento
interno. : S

Art. 162. O ndo-pagamento das contribuiges referidas no artigo anterior, na data do
vencimento, acarretara multa e juros de mora estabelecidos em lei (CC), implicando
também a suspensdo dos direitos estatutarios e eventual desligamento, nos termos do
presente Estatuto.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 17° Aos associados em pleno gozo de seus direitos, asseguram-se 0s seguintes
direitos: :

| - participar de todas as atividades da Associagao;

\




11 - gozar de todas as vantagens e beneficios proporcionados pela Associacdo;

IIl — participar das assembleias gerais e extraordinarias, com direito a voz e voto;
IV - votar e ser votado para os cargos eletivos da Associagdo.

Art. 18° Sdo deveres dos associados:

| — cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da Associacgao;
Il = Cumprir as disposigOes estatutérias e regimentais;

IIl = Acatar as determinagdes da Diretoria Executiva;

IV - Pagar pontualmente as contribui¢des e condominios mensais definidas pela
diretoria executiva;

V —Zelar prelo bom nome da associa¢do junto a comunidade.

VI- Ajudar a Associagao a cumprir suas finalidades,

\ SECAQ|
DAS PENALIDADES

Art. 19° Os associados fundadores e colaboradores estdo sujeitos as penalidades
sucessivas de adverténcia, suspensao e exclusdo, nos casos de:

| - auséncia a trés assembleias gerais consecutivas sem justificativas;

Il - infringir os principios éticos que pautam a conduta dos associados dentro e fora da
Associagdo; :

Il - levar a associacao a pratica de atos judiciais para obter o cumprimento de obrigactes
por ele contraidas; %7

IV - inadimpléncia em relagdo ao pagamento de sua contribuicao mensal;

§ 12 Compete a Diretoria Executiva a aplicagdo das penalidades de adverténcia,
suspensdo ou exclusdo do associado.

§ 2% A penaildade de exciusdo sera apiicada, Ouvido previamente o acusado, Cabenuo
dessa decisdo recurso a primeira Assembleia, Ordindria ou Extraordindria, que vier a se
realizar.

§ 32 O recurso devera ser formulado pelo associado excluido, no prazo de 10 (dez) dias
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§ 42 A exclusdo do associado s6 sera admissivel havendo justa causa, assim reconhecida
em procedimento que assegure o direito de defesa e de recurso, pelo voto concorde de
dois tercos dos presentes a Assembleia especialmente convocada para esse fim| ndo




podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, com menos de um terco dos
associados.

§ 52 Quando o infrator for membro da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, as

Geral.

“ Art. 202. Em caso de recurso ou enquanto aguardam a designagdo de assembleia, os
deveres dos membros perduram, para os desligados ou excluidos, até que sejam
totalmente aprovada a sua exclusd@o ou desligamento.

CAPITULO V
DA ADMINISTRACAO
SECAO1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21° A Associagdo tem como 6rgdos deliberativos e executivos a Assembleia Geral, a
Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal.

Art. 22° Os membros da Diretoria receberdo uma remuneragao pelo desempenho'de
suas tuncoes, valor este decedido em assembleia, e o direito de ressarcimento por
qualquer despesa efetuada, mediante comprovagdo e autorizagdo do Presidente.

SECAO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 23° A Assembleia Geral, 6rgdo méaximo de deliberacdo e ﬁscalizacgo da Associa¢ao
e constituido pelos associados fundadores, atletas e colaboradores, que estejam em
pleno gozo de seus direitos estatutarios. j

Art. 24° A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente da Diretoria Executiva ou pelo
seu substituto legal, que tera o voto de qualidade em caso de empate nas votagdes,e as
fungoes de sedreldiiv serdu deseripenidgdds pur udiguer dus dssuciddus, escoiiidopor
aclamacgdo pelos presentes. :

Art. 25° A Assembleia Geral reunir-se-a:

| — Ordinariamente, uma vez por ano, e, extraordinariamente, a qualquer tempo,
quando convocada pelo Presidente da Associagao ou pela Diretoria Executiva u pelo
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Conselho Fiscal ou pela metade dos membros da mesa diretora mais um, dos associados
em pleno gozo de seus direitos. :

II'- As reunides da Assembleia Geral serdo instaladas, em primeira convocagdo, com a
presenca de, no minimo, a maioria absoluta do total de associados com direito a voto,
e, em segunda convocagdo, na mesma data e local, trinta minutos depois da convocagao
anieriorn, Lo quaiquer namero, deiiberando peia maioria Gos volos dus presernties.

Il - Para as deliberacdes referentes a destituicdo dos administradores, alteragdo do
estatuto, autorizagdo para a alienagdo ou instituicdo de dnus sobre os benspertencentes
a Associacdo e dissolucdo da Associacdo, € exigido o voto concordancia deCINQUENTA

POR CENTO mals um dos presentes 3 assembieia espacialimente convecadapara esse fim,
Art. 26° Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

| — aprovar a prestacdo de contas anual, os balangos, os relatérios de desempenho
financeiro e contébil, bem como as operacdes patrimoniais realizadas no exercicio findo;

Il - aprovar o orcamento anual e o programa de trabalho propostos pela Diretoria
Executiva;

Il —aprovar a prestacdo de contas;
iV — eleger 0s administradores.
Art. 27° Compete a Assembleia Geral Extraordindria:
| — destituir os administradores;

Il - alterar o estatuto;

Il — autorizar a alienac¢do ou instituigdo de dnus sobre os bens pertencentes a
Associacdo;

IV - deliberar sobre a proposta de absorgéo ou incorporacdo de outras entidades;

V = decidir soure a dissoiugao da Associagao; .

»

Art. 28° A Assembleia Geral sera convocada com a antecedéncia minima de (5) cinco
dias, contendo a pauta dos assuntos a serem tratados, mediante edital a ser fixado na
sede da entidade, ou redes sociais oficiais ou por via postal contra recibo ou por

quu!qu\-n SULTo T ?CCGﬁhCC;dG WCganTichite, COM pauta 455 assuntos a sorom
tratados.
SECAQ I
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 29° A Diretoria Executiva sera constituida por.




1 Urﬁ Présidente,

2. Um Vice-presidente,

' 3. Um 1° secretério, . 5
4.Um1° teso.ureim

5. Dois Consglhos FiSCBIS

§ 12 A Associacdo podera ter o cargo Presudente de Honra, o qual, quando houver sera
eleito pela Assembleia Geral e, este, deverd fazer parte do quadro de associados
fundadores. Podendo ser eleito um Presidente de honra a cada 4 anos.

§ 22 O mandato do Presidenté de Honra seré de (4)-quatro anos, permitidas reconducdes
por igual periodo e suas atribuigdes estdo definidas noart. 39 § 1e do presente Estatuto.

- §320 Presidente de Honra terd direito a voto.

Art.30° A Diretoria Executiva é o 6rgdo de execugdo da Associacdo e sera composta pelo
Presidente e trés diretores adjuntos, eleitos por aclamacgéo ou votagdo, pelos associados
presentes na Assembleia Geral.

‘Art. 31° O mandato dros diretores,ex'ecutivos sera de (4) quatro anos, permitidas
~ reconducdes.por igual periodo :

/e Art. 32° O Presidente seré substituido pelo Vlce presidente, no caso de impedimento,
auséncia ou rentncia.

Art. 33° Em caso de vacancia de qualquer dos cargos da Diretoria Executiva, avaga seré
preenchida por um associado, fundador ou colaborador, indicado pelo Diretor
Presidente;, que exercera a fungdo até o término do mandato dos dema:s membros
eleitos.

Art. 34° Os mandatos dos diretores prorrogar-se-do, automaticamente, até a posse dos
que sejam eleitos para sucedé-los.

L

Art. 35° A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinaria e extraordinariamente e suas

' decisBes serdo tomadas por maioria simples de votos, emglda a presenga de, pelo

menos, dois de seus dlretores além do Pre5|dente

Paragrafo unico. As decisdes sdo tomadas por maioria dos votos, cabendo ao-Presidente
0 dlrelto ao voto de qualidade.

Art. 36° Compete a Diretoria Executiva:

| — Etaborar a prestacdo ‘de contas e o relatério. anual de atividades, para
~ encaminhamento ao Conselho Fiscal;

Il - Estabelecer o valor da mensalidade para os sdcios contribuintes;
Il = Administrar as instalacdes e o patrimdnio zelando péia sua manutencao;

IV - Elaborar e executar o orgamento anual;




V — Efetuar os registros dos fatos econdmicos e financeiros;
VI - Executar as decisdes da Assembleia Geral;
VIl - Cumprir e fazer cumprir o estatuto.

VIII- Criar cargos e fun¢des necessérias ao funcionamento da associagdo e fixar-lhes as
respectivas remunerdgoes;

IX - Admitir e demitir empregados;

Art. 37° Na elaboracdo da prestacdo de contas, devem ser observados os Principios
Fundamentais de Contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 38° O relatdrio anual de atividades, com a prestacdo de contas do periodo, devera
ser apresentado ao Conselho Fiscal, até o dia 31 de mar¢o de cada ano, a fim de receber
parecer conclusivo. !

Paragrafo unico. No'prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento dadocumentacgdo
referida no caput deste artigo, o Conselho Fiscal deliberara e emitira parecer,
encaminhando-o a apreciacao da Assembleia Geral.

Art. 39° Compete ao Presidente:
| - Representar a Associacdo ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
II - Coordenar as atividades dos diretores adjuntos;

Il — Assinar, em conjunto com o0 tesoureiro, quaisquer documentos relativos as
operacgdes ativas da Associacdo, inclusive, ordens de pagamento, cheques, contratos e
convénios e representacdes em instituicoes bancarias;

V- Desighar colaboradores voluntarios para as fungdes especificas;

V — Convocar e presidir reunides da Diretoria Executiva.

VI- Indicar os cargos de gestao, aprovar a contratacdo dos cargos de vgluntérios;
VIl- Votar e, se necessario, &ar o voto de desempate em caso de empate.”

Vil- Admitir e demitir colaboradores voluntarios da Associacao.

§ 12 Compete ao Presidente de honra:

| - Ser o grande divulgador da Associagdo em todos os meios, angariar parcerias, levar o
nome da Associagdo para tedas as esferas possiveis, divulgar amissdo do projeto, buscar
parcerias longas e duradouras.

Art. 40° Compete ao Vice-Presidente:
| - substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
Il — auxiliar o Presidente em suas atribuicdes. /

Art. 41° Compete ao Secretéario:




| — secretariar as reunides da Diretoria Executiva e redigir as atas;
Il = coordenar as atividades de secretaria;

[l = substituir o Vice-Presidente em suas faltas e impedimentos.

Art. 42° Compete ao Tesoureiro: .
| - coordenar as atividades da tesouraria;

Il — arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e
donativos;

Ill — Em todas as reunides e assembleias, apresentar relatério que contenha informacgdes
da quitagdo financeira dos associados assim como elaborar o relatério financeiro
mensal;

1V — elaborar, anualmente, o balancete;
V — manter, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria.

VI - substituir 'o Secretério, em suas faltas ou impedimentos.

SECAQ IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 43° O Conselho Fiscal, 6rgdo de controle interno, € constituido por 2 (dois) membros
efetivos, sendo associados em pleno gozo de suas prerrogativas estatutarias, eleitos pela
Assembleia Geral.

§ 12 O mandato dos membros do Conselho Fiscal seré coincidente com o mandato da
Diretoria Executiva, sendo permitidas recondugdes.

§ 22 Ocorrendo o afastamento provisorio de qualquer um dos conselheiros titulares,
cabera ao suplente substitui-lo, até o fim do mandato para o qual foi eleito.

§ 32 Em caso de afastamento definitivo de qualquer um dos conselheiros, a vaga sera
preenchida por um associado indicado pelos demais membros do Conselho Fiscal, até o
término do mandato dos conselheiros eleitos.

Art. 44° Compete ao Conselho Fiscal:
| = escolher, em cada reunido, um dos membros para dirigir os trabalhos;

Il — examinar, opinar e aprovar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil
e sobre as operagbes patrimoniais realizadas;

Il — opinar sobre a aquisicdo e alienacdo de bens;

IV — examinar e aprovar o balan¢o anual, a prestacdo de contas e o relatdrio anual de
atividades, emitindo parecer a ser submetido a Assembleia Geral.




V — propor a Diretoria Executiva a convocagado e reunido conjunta, a fim de tratar de
assuntos julgados relevantes.

CAPITULO VI
DO PROCESSO ELEITORAL E DA DISSOLUCAO DA ASSOCIACAO

Art.452. O processo eleitoral ocorrera com a periodicidade dos prazos dos respectivos
mandatos, sendo que as Assembleias Gerais Eleitorais deverdo ser convocadas com
antecedéncia minima de 30 dias.

#

Paragrafo unico — As chapas serdo constituidas conforme orientagdo disposta no
Regimento Interno, a ser oportunamente elaborado.

Art. 46° No caso de dissolucdo da Associagdo, a Diretoria Executiva procederd a
liquidagdo, realizando as operagdes pendentes a cobranga e o pagamento das dwndas
e todos os demais atos de disposi¢cdes que estlrnem necessarios.

Art. 47° Dissolvida a Associacdo, o remanescente do seu patrimdnio liquido, apos
satisfeitas as obrigacdes assumidas, sera mcorporado aodeoutra Assocna;ﬁocongenere
a critério da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 48° Os associados e diretores executivos, ndo responderdo, nem mesmo
subsidiariamente, pelos atos, danos ou prejuizos, quando ndo estiverem
vinculadds a atividade exercida em nome da associagdo, ou exeircida fora da
competénria do agente, que seus assoriados, usudrios oy parceiros, vierem a causar 2

terceiros.

Art. 49° A Associagdo podera ter um Regimento Interrio, que aprovado pela Assembleia
Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Art. 50° A Associacao -nao tem finaiidade ‘iucrativa, nao distribui dividendos, nem
qualquer parcela de seu patrimdnio ou de suas rendas a titulo de lucro, bem como aplica
integralmente no territério nacional suas rendas, recursos e eventual resultado
operacional, exclusivamente, na manutencdo e desenvolvimento das finalidades
institucionais.

J_\rt. 51° Os casos omissos serdao resolvidos pela Diretoria Executiva e ratificados ou ndo
pela Assembleia Geral, ordindria ou extraordindria, que se seguir a decisao tomada,
ficando eleito o foro da Comarca de BALNEARIO CAMBORIU, SANTA CATARIy

sanar possiveis duvidas.



“Art. 522, Este Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, em Assembleia Geral,
ndo comprometendo as finalidades da associagdo expressas no capitulo .

Art. 532, O presente estatuto foi aprovado pelos associados fundadores, conforme ata
da Assembleia Geral realizada em 01 de novembro de 2023, da qual constam 0s nomes
e qualificacdo dos mesmos, bem como os dos membros da primeira diretoria.

Art. 542, Este Estatuto entrara em vigor a partir da data de sua assinatura e sera levado
ao registro perante os 6rgdos competentes, nos termos da legislagdo vigente.

Balneario Camboriu, 01 de novembro de 2023.

Presidente
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