
P O R T F O L I O



A Histór ia  da ACIP  d e u  in i c i o  no a n o de  1 9 7 8  c om u m gr up o  de  e mp re sár ios

forma do por Anscar S c h a efer,  Adél i o  Maj olo ,  Ar l in do L u i z  Roye r,  Re nato J oão

Enzwei ler,  Idacir  José  G rand o e  S eba stiã o R i bei ro  R odr igues  q ue  s e  re uniram

pa ra  c r i ar  uma estrutura  que  da r i a  s upor t e e  a poi o  n o des envo l v ime nto  dos

empreendedores  d o m u n i c íp io  d e P i n h a lz inho.

Cons equentemente  fez - s e  a  nec ess i da de da  c r i a ç ã o de u ma  CDL (Cl ub e  de

Diretores  Loj ist a s )  assim n o d ia  0 6 de J u n h o de 1 98 0 tendo co mo  s e u p r imei ro

pres idente o  Sr.  Ar l i n d o  Lui z  R oyer.  N os  a n os  8 0 a  ec on o mia do  munic íp io

s of reu um gra n de  i mp a ct o por cont a  de s ituaç ões  c l i m átic as ,  a ss i m o s

empresár ios  A nsca r S c h a efer e  Ren at o Joã o Enzwei ler  bus c aram ap o i o  na

inst itu iç ã o CE AQ (Centro d e  A poi o  à  pequen a  E mpresa ) ,  h oje  chamada SEBRAE.

Outras nec es s ida des  surg i ram ,  pr i n ci pa lmente a  de a dm i ni st rar  e ste  g r up o  d e

empresár ios ,  e  em 17 d e  N ovembro de 1 99 2 ,  fo i  impla nt a do o  p r i me iro  bal cã o

de atendime nto re g io n a l  d o  S EBRAE .

Q U E M  S O M O S



A ACIP atua c o mo a  vo z d o e mp resa r i a do,  represent a n do os  i nte re ss e s  de  seus

a s s ociados  j unto ao  p od er públ ic o,  i n st itu i ções  e  demais  o rg ani za çõ es  da

s oc iedade.  No s so c o mpromisso é  defe n der u m a mbient e de  ne g ó ci o s  mais

c ompetit ivo,  ét ico e  favo rável  a o desenvol v i m ento ec on ômi c o ,  fo r tal e c e ndo o

empreendedor ismo  e  p ro m ove n do a ç ões  q u e c ont r i bu a m  para  o  c re s c ime nto

s ustentável  das empresa s  e  do munic íp i o .

Por meio  da pa r t ic ip a ç ã o  at iva  em  con s elh os ,  c omis s õ e s  e  fó runs  de

discus s ão,  a  ent id a de  acompa n h a  a s  pr inc i pa is  dem andas  da  c la ss e

empresar ia l ,  art icula  so l u ç õ es ,  prom ove o  d i á logo entre  os  s eto re s  p úbl ico  e

pr iva do e  tra balha  p a ra  que  as dec i sões  q u e i mpa cta m o a m bi e nte  d e  ne gó c i os

c ons iderem os i nteresse s  co let ivos  dos  em preen dedores .

Mais  do que re p re s e nta r,  a  AC I P /CD L c onect a  pes s oa s,  e mp re s as  e

opor tunida des ,  fort a le c e n d o  o  a s s oc iat iv is m o c omo fe rrame nta d e

des envolv imento ,  inovação  e  t ra nsformaç ã o da  c om u n i dade emp re s ar i a l .

R E P R E S E N T A T I V I D A D E



E V E N T O

Solenidade de posse das

Coordenações do Núcleos

Empresar ia is  de 2025.

POSSE COORDENAÇÕES DE

NÚCLEOS

Real izado em 29/01/2025



Q U A L I F I C A Ç Ã O

E M P R E S A R I A L

TREINAMENTO DE

COORDENAÇÕES DE NÚCLEOS

Real izado em 19/02/2025



Q U A L I F I C A Ç Ã O

E M P R E S A R I A L

CHÁ & CONEXÕES

Real izado em 15/03/2025

Em homenagem e comemoração

ao mês das mulheres um

momento de conexão.



Q U A L I F I C A Ç Ã O

E M P R E S A R I A L

EMPREENDER GO NA BASE

Real izado em 30/04/2025

Momento de conhecimento e

networking com nucleados de

todo o  oeste catar inense.



Q U A L I F I C A Ç Ã O

E M P R E S A R I A L

TREINAMENTO DE VENDAS

Real izado em 07/05/2025



A Ç Õ E S  

PALESTRA TEMA

 SAUDE MENTAL

Real ização:

12/06/2025

.



Q U A L I F I C A Ç Ã O

E M P R E S A R I A L

PALESTRA SOBRE

EMPREENDEDORISMO CRIATIVO

Real izado em 28/07/2025



A Ç Õ E S  

VISITA TÉCNICA DEATEC

CHAPECÓ  

Real ização:06/08/2025

.



A Ç Õ E S  

PALESTRA TEMA

REFORMA TRIBUTÁRIA

Real ização:  15/09/2025



Q U A L I F I C A Ç Ã O

E M P R E S A R I A L

CURSO DE EMBALAGEM

Real izado em 14/10/2025



Q U A L I F I C A Ç Ã O

E M P R E S A R I A L

A ACIP de Pinhalz inho promoveu

um treinamento de vendas

int itu lado A Arte de Vender,  onde

foram apl icadas técnicas para

captação,  fechamento e

f idel ização do c l iente.

TREINAMENTO DE VENDAS

Real izado em 11/11/2025



C alen dá r i o  c om horá r i os  es pec i a is  e m De zembro .

P R O M O Ç Ã O  D O

C O M É R C I O  L O C A L



P A L E S T R A

PALESTRA TEMA

REFORMA TRIBUTÁRIA

Real ização:  15/01/2026

.



T R E I N A M E N T O

 INTELIGENCIA EMOCIONAL

NAS VENDAS

Real ização em:  23/02/2026



T A L K

C AFÉ PALESTRA  MÊS DA MULHER

Real ização em 18/03/2026

O Café Palestra ,  é  uma ação

promovida pela  ACIP em formato

de ta lk ,  para  trazer  assuntos de

importância  socia l  e  empresar ia l ,

nesta edição foi  fa lado sobre a

vio lência  contra  a  mulher ,

convidamos as comissões do

municip io  e  a  pol ic ia  c iv i l  para

relatar  fatos e  a lertar  sobre

prevenções e  denúncias.



Q U A L I F I C A Ç Ã O

E M P R E S A R I A L

E MPREENDER GO A

ORIGEM

Real izado em 18/04/2026

Evento para  conexão

entre nucleados com o

intuito  de gerar  mais

engajamento e  networking

estadual .



T R E I N A M E N T O

 

 INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL

Real izado em 16/05/2026

.



T R E I N A M E N T O

PLANEJAMENTO FINANCEIRO

Real izado em 18/06/2026



T R E I N A M E N T O

A NOVA ERA DO DIESEL

STELLANTS (FCA)

Real izado em 17 E  18/07/2026



A Ç Õ E S  S O C I A S

RECICLA PINHALZINHO

Uma ação que tem como objet ivo

fomentar a  importância  do

cuidado com o meio  ambiente,

através de boas prát icas de

descarte do l ixo.

Nesta ú lt ima edição   de

18/07/2026 foram recolh idos:

10.543 kg de e letrônicos

700 l i t ros de ó leo usado

416 unds.  de lâmpadas

queimadas



RECICLA PINHALZINHO

Nesta edição foram reunidas

vár ias ent idades e  empresas do

municip io  para  real izarmos

diversas ações com o públ ico

presente.

A Ç Õ E S  S O C I A S



A entid a de  real iza

anu alme nte

c ampa n h as p ara

fomenta r o  c omé rcio

loc a l ,  on de  premiamos

o c l iente de c ad a

loj ista  e  também o

empresár io  c om a

vitr ine ma is  atrat i va.

P R O M O Ç Ã O  D O

C O M É R C I O  L O C A L



A v e n i d a  B e l é m ,  3 5 3  -  C e n t r o
P i n h a l z i n h o  ( 4 9 )  3 3 6 6 - 1 0 1 6


