
 

 
 
Palácio Barriga-Verde 
Rua Dr. Jorge Luz Fontes, 310 – Sala 042 
88020-900 - Florianópolis - SC 
ccj@alesc.sc.gov.br 
comfinan.alesc@gmail.com 
comtrabalho@alesc.sc.gov.br 
 

1 

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

RELATÓRIO E VOTO CONJUNTO AO PROJETO DE LEI Nº 0543/2025 
 

“Dispõe sobre a reestruturação da prestação 
dos serviços jurídicos pela Procuradoria-
Geral do Estado (PGE) e estabelece outras 
providências.”  

 
Autor: Governador do Estado 

 
Relator (CCJ): Deputado Pepê Collaço  
 
Relator (CFT): Deputado Marcos Vieira  
 
Relator (CTASP): Deputado Ivan Naatz  
 

 
I – RELATÓRIO CONJUNTO 

 

Trata-se de Relatório e Voto Conjunto, elaborado em conformidade 

com o consenso previamente estabelecido, referente ao Projeto de Lei nº 0543/2025, 

encaminhado a esta Casa Legislativa pelo Governador do Estado, por meio da 

Mensagem nº 1092, de 2 de julho de 2025, para propor a reestruturação da prestação 

dos serviços jurídicos da Procuradoria-Geral do Estado de Santa Catarina (PGE), com 

o objetivo de modernizar, otimizar e tornar mais célere a atuação jurídica do Estado, 

além de estimular a desjudicialização e universalizar os serviços prestados. 

 

Os principais objetivos da proposta legislativa em estudo são: 

 

• reorganizar cargos e regime jurídico – atualização das normas 

referentes aos cargos previstos nas Leis Complementares nº 485, de 20101, e nº 7832, 

de 2021; 

 
1 Dispõe sobre o Quadro de Pessoal dos Serviços Jurídicos das Autarquias e Fundações e adota outras 
providências. 
2 Dispõe sobre a regularização dos serviços jurídicos das autarquias e fundações públicas do Poder 
Executivo e estabelece outras providências 
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• estabelecer remuneração por subsídio, estruturada em quatro 

níveis para Assistente Jurídico e para cargos em extinção (Advogado, Advogado 

Autárquico e Advogado Fundacional); 

• ajustar a Lei Complementar nº 317, de 20053, para que a PGE seja 

o órgão único responsável pela representação judicial e consultoria jurídica de 

toda a administração pública direta, autárquica e fundacional (princípio da 

unicidade), conforme o art. 132 da Constituição Federal e decisões do STF (ADIs 

4449, 5245 e 5262); 

• ampliar a atuação da PGE para prestar serviços jurídicos a agentes 

políticos; 

• autorizar a PGE a firmar convênio com a OAB/SC para 

prestação de assistência jurídica a agentes públicos em demandas relativas a 

atos praticados no exercício de suas funções (Capítulo IV); 

• adequar a legislação à estrutura organizacional atual da PGE; e 

• promover atualização de acordo com as seguintes normas: Lei 

Complementar nº 485, de 20104, que atualiza regras sobre a atuação da PGE e 

redefine atribuições do cargo de Assistente Jurídico; Lei Complementar nº 780, de 

20215, que amplia a aplicação de meios consensuais de solução de conflitos no 

Executivo, incentivando a desjudicialização e aprimorando mecanismos de 

resolução consensual; e Lei nº 18.302, de 20216, que aperfeiçoa instrumentos de 

resolução consensual, alinhando-os ao Código de Processo Civil e aumentando a 

segurança jurídica para agentes públicos. 

 

 
3 Dispõe sobre a organização e o funcionamento da Procuradoria Geral do Estado, o regime jurídico 
dos Procuradores do Estado e estabelece outras providências. 
4 Dispõe sobre o Quadro de Pessoal dos Serviços Jurídicos das Autarquias e Fundações e adota outras 
providências. 
5 Cria a Câmara Administrativa de Gestão e Solução de Conflitos e estabelece outras providências. 
6 Institui o Programa de Incentivo à Desjudicialização e ao Êxito Processual (PRODEX), no âmbito do 
Poder Executivo, e estabelece outras providências. 

mailto:ccj@alesc.sc.gov.br
mailto:comfinan.alesc@gmail.com
mailto:comtrabalho@alesc.sc.gov.br


 

 
 
Palácio Barriga-Verde 
Rua Dr. Jorge Luz Fontes, 310 – Sala 042 
88020-900 - Florianópolis - SC 
ccj@alesc.sc.gov.br 
comfinan.alesc@gmail.com 
comtrabalho@alesc.sc.gov.br 
 

3 

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Registrou-se na Exposição de Motivos que “na qualidade de Chefe do 

Órgão Central do Sistema de Serviços Jurídicos do Poder Executivo, confiro à 

presente Exposição de Motivos o caráter de parecer jurídico, atestando que a proposta 

aqui apresentada não contém qualquer ilegalidade ou inconstitucionalidade, não 

havendo óbice de ordem jurídica para a sua tramitação7”. 

 

Sob o aspecto financeiro, os autos se encontram instruídos com a 

Informação nº 1259/2025 e com o Ofício nº 10/2025, oriundos do Instituto de 

Previdência do Estado de Santa Catarina, contendo a elaboração das estimativas de 

impacto financeiro da medida legislativa e com a análise de disponibilidade financeira, 

concluindo que "os impactos orçamentários estão compatibilizados com as previsões 

realizadas no Plano Plurianual 2024-2027 e Lei Orçamentária Anual de 2025". 

 

Também consta dos autos a Informação nº 041/2025, proveniente da 

Diretoria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas da Secretaria de Estado da 

Administração, que calculou que a alteração, a partir de setembro de 2025, resultará 

em um impacto mensal de R$ 1,95 milhão. O impacto anual projetado é de R$ 9,76 

milhões em 2025, subindo para R$ 23,54 milhões em 2026, e R$ 23,66 milhões em 

2027, já considerando o crescimento vegetativo da folha. O cálculo tomou como base 

a folha de pagamento de junho de 2025, incluindo todas as verbas salariais, benefícios 

e encargos patronais. Tal análise recomenda que a lei entre em vigor no mês seguinte 

à sua publicação para simplificar a implementação na folha de pagamento e sugere o 

encaminhamento do processo à Secretaria de Estado da Fazenda e, posteriormente, 

ao Grupo Gestor de Governo para deliberação final. 

 

A Informação da Diretoria de Planejamento Orçamentário, de número 

065/2025, registrou que “sob a ótica orçamentária, foi identificada a origem dos 

recursos necessários para a cobertura das despesas adicionais previstas na proposta 

 
7 Subscrito pelo Sr. Márcio Luiz Fogaça Vicari, então Procurador-Geral do Estado 
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em análise”, bem como a “existência de suporte orçamentário por meio da meta 

estabelecida no Plano Plurianual (PPA) 2024–2027, bem como a previsão de dotação 

correspondente na Lei Orçamentária Anual de 2025 (LOA-2025), suficiente para 

atender à despesa decorrente da minuta do projeto de Lei”. 

 

Assinala-se a existência da declaração do Ordenador de Despesa, no 

sentido de que “as despesas da Procuradoria-Geral do Estado (PGE), Unidade 

Orçamentária - 410002, declaro, para os efeitos do inciso II do artigo 16 da Lei 

Complementar n°  101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que as despesas objeto 

do projeto de lei de que trata o processo PGE 3147/2025, possuem adequação 

orçamentária e financeira com a Lei Orçamentária Anual (LOA 2025) e 

compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA 2024/2027) e com a Lei de Diretrizes 

Orçamentária (LDO 2025)” (Evento n° 2. p. 77) e a Deliberação do Grupo Gestor do 

Governo n° 1147/2025 com deferimento quanto à minuta de projeto de lei 

apresentada.  

 

Finalmente, a Diretoria do Tesouro Estadual (DITE) da Secretaria de 

Estado da Fazenda, no Despacho nº 168/2025, observou que o principal ponto de 

atenção é o impacto financeiro direto e crescente que a medida causaria, estimado 

em R$ 9,8 milhões em 2025, e que saltaria para quase R$ 24 milhões anuais em 2027. 

Embora o gasto com pessoal do Executivo ainda esteja abaixo dos limites 

estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), a análise ressalta que 

outros aumentos recentes já pressionam esse indicador, recomendando cautela para 

que o Estado não ultrapasse os limites legais no futuro próximo. Destacou, também, 

a DITE, que mais preocupante é a situação das despesas correntes. O Estado já 

ultrapassou o patamar de alerta de 85% definido pela Emenda Constitucional nº 

109/2021, atingindo 86,56%. Esse cenário exige máxima prudência na aprovação de 

novas despesas contínuas, como a proposta. Por fim, o documento alerta que o 

aumento das despesas correntes impacta diretamente a Capacidade de Pagamento 

(CAPAG) do Estado. Caso o indicador ultrapasse 95%, a nota de crédito do Estado, 
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atualmente A+, poderia ser rebaixada, o que tornaria a obtenção de empréstimos mais 

difícil e cara. A análise, restrita ao aspecto financeiro, concluiu pela necessidade de 

cautela antes de assumir novos compromissos financeiros de caráter continuado. 

 

Oportunamente, o Secretário de Estado da Casa Civil encaminhou 

sugestão de Emenda Substitutiva Global à presente proposição, contendo 

aprimoramentos ao seu texto, bem como a conversão do Projeto de Lei em Projeto de 

Lei Complementar, modalidade normativa mais adequada. 

 

É o relatório. 
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II – VOTO CONJUNTO 

 

Nos termos regimentais, compete às Comissões de Constituição e 

Justiça; de Finanças e Tributação; e de Trabalho, Administração e Serviço Público, de 

forma conjunta, conforme entendimento anteriormente firmado, a apreciação da 

matéria ora em análise.  

 

Caberá, respectivamente, a essas Comissões o exame quanto à 

compatibilidade da proposição sob os aspectos constitucional, legal, jurídico, 

regimental e de técnica legislativa; sob o prisma orçamentário-financeiro; e, por fim, 

quanto ao interesse público envolvido, nos termos dos artigos 72, inciso I; 73, inciso 

II; e 80, inciso VI, do Regimento Interno. 
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II.1 – VOTO DA COMISSÃO DE CONSTITUIÇÃO E JUSTIÇA  

 

Ao proceder-se à análise dos autos, no tocante à constitucionalidade 

formal da matéria, constata-se que a competência para iniciar o processo legislativo 

em matérias que tratam da organização administrativa, do regime jurídico de 

servidores e da estrutura de órgãos do Poder Executivo é privativa do Chefe do Poder 

Executivo, nos termos do art. 61, § 1º, II, 'c' e 'e', da Constituição da República, e por 

simetria, constante dos arts. 50, § 2º, VI e 71, inciso IV, alínea “a”, da Constituição do 

Estado de Santa Catarina 

 

A proposição em pauta versa precisamente sobre a estrutura e as 

atribuições da Procuradoria-Geral do Estado, órgão do Poder Executivo, e sobre o 

regime de seus agentes. Dessa forma, a iniciativa do Chefe do Poder Executivo está 

em plena conformidade com as regras de competência constitucional. 

 

Quanto à análise de constitucionalidade material, a proposição se 

alinha à atual interpretação constitucional e administrativa, no que se refere à 

Unicidade da Representação Jurídica do Estado, uma vez que o núcleo da proposta 

é a adequação da legislação estadual ao princípio da unicidade orgânica da advocacia 

pública, estabelecido no art. 132 da Constituição da República. Esse dispositivo 

confere aos Procuradores dos Estados e do Distrito Federal, organizados em carreira, 

a exclusividade da representação judicial e da consultoria jurídica das respectivas 

unidades federadas. 

 

O Supremo Tribunal Federal (STF) decidiu que a manutenção do 

exercício da atividade de representação judicial e extrajudicial por Procuradores 

Autárquicos contraria o art. 132 da Constituição Federal, pois tal atribuição não é 

autorizada pelo dispositivo constitucional nem pelas exceções contempladas na 

jurisprudência da citada Corte: 
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DIREITO CONSTITUCIONAL E ADMINISTRATIVO. AÇÃO DIRETA 
DE INCONSTITUCIONALIDADE. DISPOSITIVO DA CONSTITUIÇÃO 
DO ESTADO DE RONDONIA DECLARADO INCONSTITUCIONAL 
NO ÂMBITO DO TRIBUNAL DE JUSTIÇA LOCAL. AUSÊNCIA DE 
INTERESSE DE AGIR. LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N. 
1000/2018. RESTRUTURAÇÃO DA ADVOCACIA PÚBLICA NA 
ADMINISTRAÇÃO INDIRETA DO ESTADO. MANUTENÇÃO DE 
PROCURADORIAS AUTÁRQUICAS COM ATRIBUIÇÕES DE 
REPRESENTAÇÃO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL DAS 
RESPECTIVAS ENTIDADES. VIOLAÇÃO AO PRINCÍPIO DA 
UNICIDADE ORGÂNCIA DA ADVOCACIA PÚBLICA. ART. 132 DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL. PREVISÃO DE EXERCÍCIO DE 
CHEFIA DE NATUREZA JURÍDICA NO ÂMBITO DE 
PROCURADORIAS AUTÁRQUICAS POR PROCURADORES 
AUTÁRQUICOS. INCONSTITUCIONALIDADE MATERIAL. 
NECESSIDADE DE CONFERIR INTERPRETAÇÃO CONFORME À 
CONSTITUIÇÃO A DISPOSITIVO DA LEI PARA DECLARAR QUE A 
SUBORDINAÇÃO TÉCNICA DOS PROCURADORES 
AUTÁRQUICOS À PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO LIMITA-
SE ÀS ATIVIDADES DE ASSESSORIA E CONSULTORIA 
JURÍDICAS E SE ESTENDE ATÉ A EXTINÇÃO TOTAL DOS 
CARGOS DE PROCURADORES AUTÁRQUICOS. AÇÃO 
PARCIALMENTE CONHECIDA E JULGADA PROCEDENTE COM 
MODULAÇÃO DOS EFEITOS (...) III - No mérito, a Lei Complementar 
Estadual n. 1000/2018, a despeito de buscar adequar a legislação até 
então vigente no âmbito do Estado de Rondônia ao disposto no art. 
132 da Constituição Federal, manteve a atribuição das Procuradorias 
Autárquicas de representarem judicial e extrajudicialmente as 
respectivas entidades, subordinando-se, no âmbito técnico e 
disciplinar à Procuradoria-Geral do Estado. IV - A Lei impugnada 
contraria o art . 132 da Constituição Federal ao permitir a 
manutenção do exercício da atividade de representação judicial e 
extrajudicial por Procuradores Autárquicos, o que não é 
autorizado por esse dispositivo constitucional, tampouco pelo 
art. 69 do ADCT ou pelas exceções contempladas na 
jurisprudência desta Suprema Corte. V - A previsão de 
subordinação técnica à Procuradoria-Geral do Estado limita-se às 
atividades que podem ser exercidas pelas Procuradorias 
Autárquicas, de assessoria e consultoria jurídicas, que estarão 
sujeitas à supervisão de Procuradores do Estado até a extinção 
total dos cargos de Procuradores Autárquicos. VI - Viola o art . 
132 da Constituição Federal previsão normativa que admite a 
direção jurídica de autarquias por quem não é Procurador do 
Estado. (...) (STF - ADI: 7420 RO, Relator.: Min. FLÁVIO DINO, Data 
de Julgamento: 18/03/2024, Tribunal Pleno, Data de Publicação: 
PROCESSO ELETRÔNICO DJe-s/n DIVULG 08-04-2024 PUBLIC 09-
04-2024) 
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Ao centralizar na PGE as funções de representação e consultoria da 

administração direta, autárquica e fundacional, o Projeto de Lei não apenas cumpre 

um mandamento constitucional, como também promove a eficiência, a coerência e a 

segurança jurídica na defesa dos interesses do Estado. 

 

Relativamente ao incentivo à solução consensual de conflitos, as 

alterações que visam estimular a desjudicialização e o uso de meios consensuais de 

resolução de litígios estão em perfeita sintonia com o ordenamento jurídico pátrio, em 

especial com o Código de Processo Civil (Lei nº 13.105, de 2015), que elegeu a 

autocomposição como norma fundamental do processo. 

 

A respeito dos demais aspectos regimentais a serem observados pela 

Comissão de Constituição e Justiça, não foram vislumbrados óbices ao regular 

prosseguimento da matéria. 

 

Quanto às modificações apresentadas por meio de Emenda 

Substitutiva Global encaminhada pelo Secretário de Estado da Casa Civil e juntada 

aos autos eletrônicos, entendo que mereçam prosperar, uma vez que aprimoram a 

redação da proposição e promovem a adequada conversão do Projeto de Lei em 

Projeto de Lei Complementar, razão pela qual as acolho como Emendas de Relator. 

 

No entanto, procede-se a duas alterações da ESG sugerida, 

aprimorando-se o § 2º do art. 4º e o caput do art. 56, com o fim de assegurar a justa 

contagem da experiência jurídica e a equiparação de proventos. 

 

Ante o exposto, é o voto, na Comissão de Constituição e Justiça, pela 

CONVERSÃO do Projeto de Lei nº 0543/2025 em Projeto de Lei Complementar, e 

pela ADMISSIBILIDADE da proposição, na forma da Emenda Substitutiva Global 

apresentada pelos Relatores, em anexo. 
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II.2 – VOTO DA COMISSÃO DE FINANÇAS E TRIBUTAÇÃO  

 

A Diretoria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas (Informação nº 

041/2025) e o Instituto de Previdência do Estado (Informação nº 1259/2025 e Ofício 

nº 10/2025) realizaram os cálculos detalhados do impacto financeiro, projetando um 

acréscimo anual na despesa que inicia em R$ 9,76 milhões em 2025, e alcança R$ 

23,66 milhões em 2027. 

 

Fundamentalmente, o Instituto de Previdência atestou que “os 

impactos orçamentários estão compatibilizados com as previsões realizadas no Plano 

Plurianual 2024-2027 e Lei Orçamentária Anual de 2025” (Ofício nº 

10/2025/IPREV/GEPLA). 

 

Corroborando a viabilidade da proposta, a Diretoria de Planejamento 

Orçamentário da Secretaria de Estado da Fazenda afirmou a existência de suporte 

orçamentário, identificando a origem dos recursos e a compatibilidade com as metas 

do PPA 2024-2027 e com a dotação prevista na LOA 2025 (Informação nº 065/2025). 

 

A segurança jurídica e fiscal da medida é selada pela Declaração do 

Ordenador de Despesa da Procuradoria-Geral do Estado, que, nos termos do art. 16 

da LRF, atestou formalmente a adequação orçamentária e financeira da proposta com 

a LOA, a LDO e o PPA. 

 

Além disso, o Projeto de Lei em análise obteve a aprovação do nível 

superior de governança administrativa, por meio da Deliberação nº 1147/2025 do 

Grupo Gestor do Governo, que autorizou a minuta projetada, evidenciando o 

alinhamento estratégico do Poder Executivo com a proposta. 

 

É certo que a Diretoria do Tesouro Estadual (Despacho nº 168/2025) 

manifestou importantes pontos de cautela, como o crescimento da despesa com 
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pessoal e o fato de o indicador de despesas correntes (86,56%) ter ultrapassado o 

limite de alerta (85%) da EC nº 109, de 2021. Tais alertas são pertinentes e devem 

guiar a gestão fiscal futura do Estado. 

 

Dessa forma, tendo sido cumpridas todas as exigências formais e 

materiais previstas na Lei de Responsabilidade Fiscal e na legislação orçamentária, 

não há óbices de natureza financeira ou tributária à aprovação da matéria. 

 

Por fim, corroboro o parecer da CCJ pela aprovação da Emenda 

Substitutiva Global sugerida pelo Governo e formalmente apresentada pelos 

Relatores, a qual tem por finalidade aprimorar a redação da matéria e promover a 

adequada conversão do Projeto de Lei em Projeto de Lei Complementar. 

 

Ante o exposto, é o voto, na Comissão de Finanças e Tributação, pela 

APROVAÇÃO do Projeto de Lei nº 0543/2025, convertido em Projeto de Lei 

Complementar, na forma de Emenda Substitutiva Global apresentada pelos Relatores, 

em anexo. 
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II.3 – VOTO DA COMISSÃO DE TRABALHO, ADMINISTRAÇÃO E 

SERVIÇO PÚBLICO  

 

No que diz respeito ao mérito, relativamente ao campo temático da 

Comissão de Trabalho, Administração e Serviço Público, o Projeto de Lei em estudo 

apresenta conformidade com as normas constitucionais e legais aplicáveis à 

Administração Pública e com o regime jurídico dos servidores estaduais. 

 

Sob o aspecto meritório, a proposição revela-se conveniente e 

oportuna, pois a iniciativa contribui para a modernização da gestão de pessoas, 

promove a valorização das carreiras jurídicas de apoio e reforça a eficiência 

administrativa ao otimizar a utilização da força de trabalho. Ademais, alinha a estrutura 

organizacional do Estado de Santa Catarina ao modelo constitucional de unicidade e 

coerência institucional da advocacia pública. 

 

As alterações sugeridas tendem a elevar a qualidade técnica e a 

celeridade dos serviços jurídicos prestados, produzindo efeitos positivos sobre o 

funcionamento da Administração Pública e, de forma mediata, sobre a prestação de 

serviços ao cidadão. 

 

Diante do exposto, no âmbito da Comissão de Trabalho, de 

Administração e Serviço Público, e considerando a presença do interesse público na 

matéria, o voto é pela APROVAÇÃO do Projeto de Lei nº 0543/2025, convertido em 

Projeto de Lei Complementar, na forma de Emenda Substitutiva Global apresentada 

pelos Relatores, em anexo. 

 

Sala das Comissões,  

 
    Deputado Pepê Collaço 

Relator na Comissão de Constituição e Justiça 
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Deputado Marcos Vieira  
Relator na Comissão de Finanças e Tributação 

 
 

Deputado Ivan Naatz  
Relator na Comissão de Trabalho, Administração e Serviço Público  
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EMENDA SUBSTITUTIVA GLOBAL AO PROJETO DE LEI Nº 0543/2025 

 
 
 

O Projeto de Lei nº 0543/2025 passa a tramitar com a seguinte redação, 
convertido em Projeto de Lei Complementar. 

 

“PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Nº 

 
 
 
 

Dispõe sobre a reestruturação da prestação dos serviços 
jurídicos pela Procuradoria-Geral do Estado (PGE), o regime 
jurídico, o plano de carreira e o sistema remuneratório de 
servidores do seu quadro funcional, e estabelece outras 
providências. 
 
 
 

TÍTULO I  
DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

 
Art. 1º Esta Lei Complementar disciplina a reestruturação da 

prestação dos serviços jurídicos pela Procuradoria-Geral do Estado (PGE), o regime 
jurídico, o plano de carreira e o sistema remuneratório de servidores do seu quadro 
funcional, e estabelece outras providências. 

 
Parágrafo único. A reestruturação de que trata o caput deste 

artigo tem por finalidade assegurar a modernização, racionalização, celeridade, estímulo à 
desjudicialização e universalização da atuação jurídica do Estado. 
 

TÍTULO II  
DA CARREIRA DE ASSISTENTE JURÍDICO 

 
Art. 2º Os cargos de provimento efetivo de Assistente Jurídico, 

previstos na Lei Complementar nº 485, de 11 de janeiro de 2010, ficam estruturados em 
carreira com 6 (seis) níveis de desenvolvimento funcional, representados pelos algarismos 
romanos de I a VI. 

 
Parágrafo único. O ingresso no cargo de Assistente Jurídico dar-

se-á no Nível I da carreira, após a aprovação em concurso público de provas ou de provas 
e títulos. 

 
Art. 3º O desenvolvimento funcional no cargo de Assistente 

Jurídico dar-se-á exclusivamente pela progressão por antiguidade, consistente na 
passagem do servidor de um nível para o imediatamente subsequente, condicionada ao 
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alcance do tempo de efetivo exercício previsto para o próximo nível na tabela constante do 
Anexo I desta Lei Complementar. 

 
§ 1º A progressão por antiguidade do Nível I para o Nível II fica 

condicionada à aquisição da estabilidade no cargo de Assistente Jurídico, sendo que os 
efeitos dessa progressão retroagirão à data da confirmação na carreira. 

 
§ 2º A progressão por antiguidade dar-se-á de forma automática, 

independentemente de requerimento do servidor, e produzirá efeitos a partir do primeiro 
dia do mês subsequente àquele em que se verificar o implemento do requisito temporal. 

 
§ 3º É vedado o salto de níveis, devendo a progressão dar-se 

sempre do nível imediatamente anterior para o imediatamente posterior. 
 
Art. 4º A contagem do tempo de efetivo exercício para 

progressão funcional por antiguidade inicia-se na data de entrada em exercício no cargo, 
e observará as regras gerais estabelecidas na Lei nº 6.745, de 28 de dezembro de 1985. 

 
§ 1º Considera-se como tempo de efetivo exercício no cargo o 

período de exercício em cargos posteriormente transformados, reestruturados ou 
enquadrados no cargo de Assistente Jurídico. 

 
§ 2º Computar-se-á também como tempo de exercício, para fins 

de progressão por antiguidade, o período posterior à posse no cargo de Assistente Jurídico, 
ou em cargo posteriormente transformado, reestruturado ou enquadrado naquele, em que 
o servidor estiver investido em cargo em comissão, no exercício de função gratificada ou, 
por qualquer motivo, em exercício em outro órgão ou entidade da Administração Pública 
Direta ou Indireta federal, estadual e municipal. 

 
§ 3º Para fins de contagem do tempo de efetivo exercício, serão 

computados os períodos de afastamento decorrentes do gozo de licenças, remuneradas 
ou não remuneradas. 

 
Art. 5º A existência de sindicância ou de processo administrativo 

disciplinar instaurados para apuração de infração disciplinar suspende a contagem de 
tempo de exercício para fins de progressão por antiguidade, até a decisão administrativa 
definitiva. 

 
§ 1º Na hipótese de aplicação de penalidade disciplinar, o 

período compreendido entre a instauração da sindicância ou do processo administrativo 
disciplinar e o integral cumprimento da sanção, bem como o tempo de interstício até então 
cumprido no nível em que se encontrava o servidor, não será computado como tempo de 
efetivo exercício para fins de progressão por antiguidade, sem prejuízo da contabilização 
desse tempo para outros efeitos legais. 

 
§ 2º Na situação prevista no § 1º deste artigo, a contagem do 

tempo de interstício será reiniciada, do 0 (zero), a partir do integral cumprimento da sanção, 
no mesmo nível em que o servidor se encontrava na data da instauração da sindicância ou 
do processo administrativo disciplinar, exigindo-se o cumprimento integral do interstício 
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desse nível para que o respectivo período seja computado como tempo de efetivo exercício 
para fins de progressão por antiguidade. 

 
§ 3º Na hipótese de arquivamento do feito, de absolvição, ou de 

celebração e integral cumprimento de termo de compromisso de ajuste de conduta, o 
período em que a contagem houver permanecido suspensa, nos termos do caput deste 
artigo, será integralmente computado, para todos os efeitos, como tempo de efetivo 
exercício. 

 
§ 4º Considera-se tempo de interstício, para os fins deste artigo, 

o intervalo temporal compreendido entre o marco inicial e o marco final de tempo de serviço 
estabelecidos para o respectivo nível na tabela constante do Anexo I desta Lei 
Complementar. 

 
Art. 6º O cargo de provimento efetivo de Assistente Jurídico 

passa a ser remunerado por meio de subsídio mensal, fixado em parcela única, vedado o 
acréscimo de qualquer gratificação, adicional, abono, prêmio ou outra espécie 
remuneratória. 

 
§ 1º Fica o subsídio mensal do cargo de provimento efetivo de 

Assistente Jurídico, Nível I, fixado em R$ 15.600,00 (quinze mil e seiscentos reais). 
 
§ 2º O valor do subsídio de cada nível da carreira de Assistente 

Jurídico é aquele previsto no Anexo I desta Lei Complementar. 
 

TÍTULO III 
DA CARREIRA DE ADVOGADO 

 
Art. 7º Os cargos em extinção de Advogado, referidos pela Lei 

Complementar nº 485, de 2010, ficam estruturados em carreira com 6 (seis) níveis de 
desenvolvimento funcional, representados pelos algarismos romanos de I a VI. 

 
Art. 8º O desenvolvimento funcional no cargo de Advogado dar-

se-á exclusivamente pela progressão por antiguidade, consistente na passagem do 
servidor de um nível para o imediatamente subsequente, condicionada ao alcance do 
tempo de efetivo exercício previsto para o próximo nível na tabela constante do Anexo II 
desta Lei Complementar. 

 
§ 1º A progressão por antiguidade dar-se-á de forma automática, 

independentemente de requerimento do servidor, e produzirá efeitos a partir do primeiro 
dia do mês subsequente àquele em que se verificar o implemento do requisito temporal. 

 
§ 2º É vedado o salto de níveis, devendo a progressão dar-se 

sempre do nível imediatamente anterior para o imediatamente posterior. 
 
Art. 9º A contagem do tempo de efetivo exercício para 

progressão funcional por antiguidade inicia-se na data de entrada em exercício no cargo, 
e observará as regras gerais estabelecidas na Lei nº 6.745, de 1985. 
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§ 1º Considera-se como tempo de efetivo exercício no cargo o 
período de exercício em cargos posteriormente transformados, reestruturados ou 
enquadrados no cargo de Advogado. 

 
§ 2º Computar-se-á também como tempo de efetivo exercício, 

para fins de progressão por antiguidade, o período posterior à posse no cargo de 
Advogado, ou em cargo posteriormente transformado, reestruturado ou enquadrado 
naquele, em que o servidor estiver investido em cargo em comissão, no exercício de função 
gratificada ou, por qualquer motivo, em exercício em outro órgão ou entidade da 
Administração Pública Direta ou Indireta estadual. 

 
Art. 10. A existência de sindicância ou de processo 

administrativo disciplinar instaurados para apuração de infração disciplinar suspende a 
contagem de tempo de exercício para fins de progressão por antiguidade, até a decisão 
administrativa definitiva. 

 
§ 1º Na hipótese de aplicação de penalidade disciplinar, o 

período compreendido entre a instauração da sindicância ou do processo administrativo 
disciplinar e o integral cumprimento da sanção, bem como o tempo de interstício até então 
cumprido no nível em que se encontrava o servidor, não será computado como tempo de 
efetivo exercício para fins de progressão por antiguidade, sem prejuízo da contabilização 
desse tempo para outros efeitos legais. 

 
§ 2º Na situação prevista no § 1º deste artigo, a contagem do 

tempo de interstício será reiniciada, do 0 (zero), a partir do integral cumprimento da sanção, 
no mesmo nível em que o servidor se encontrava na data da instauração da sindicância ou 
do processo administrativo disciplinar, exigindo-se o cumprimento integral do interstício 
desse nível para que o respectivo período seja computado como tempo de efetivo exercício 
para fins de progressão por antiguidade. 

 
§ 3º Na hipótese de arquivamento do feito, de absolvição, ou de 

celebração e integral cumprimento de termo de compromisso de ajuste de conduta, o 
período em que a contagem houver permanecido suspensa, nos termos do caput deste 
artigo, será integralmente computado, para todos os efeitos, como tempo de efetivo 
exercício. 

 
§ 4º Considera-se tempo de interstício, para os fins deste artigo, 

o intervalo temporal compreendido entre o marco inicial e o marco final de tempo de serviço 
estabelecidos para o respectivo nível na tabela constante do Anexo II desta Lei 
Complementar. 

 
Art. 11. O cargo de Advogado passa a ser remunerado por meio 

de subsídio mensal, fixado em parcela única, vedado o acréscimo de qualquer gratificação, 
adicional, abono, prêmio ou outra espécie remuneratória. 

 
§ 1º Fica o subsídio mensal dos cargos de Advogado, Nível I, 

fixado em R$ 15.600,00 (quinze mil e seiscentos reais). 
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§ 2º O valor do subsídio de cada nível da carreira de Advogado 
é aquele previsto no Anexo II desta Lei Complementar. 

 
TÍTULO IV 

DA CARREIRA DE ADVOGADO AUTÁRQUICO E ADVOGADO FUNDACIONAL 
 
Art. 12. Os cargos em extinção de Advogado Autárquico e 

Advogado Fundacional, previstos na Lei Complementar nº 485, de 2010, ficam 
estruturados em carreira com 6 (seis) níveis de desenvolvimento funcional, representados 
pelos algarismos romanos de I a VI. 

 
§ 1º A progressão por antiguidade dar-se-á de forma automática, 

independentemente de requerimento do servidor, e produzirá efeitos a partir do primeiro 
dia do mês subsequente àquele em que se verificar o implemento do requisito temporal. 

 
§ 2º É vedado o salto de níveis, devendo a progressão dar-se 

sempre do nível imediatamente anterior para o imediatamente posterior. 
 
Art. 13. O desenvolvimento funcional nos cargos em extinção de 

Advogado Autárquico e Advogado Fundacional dar-se-á exclusivamente pela progressão 
por antiguidade, consistente na passagem do servidor de um nível para o imediatamente 
subsequente, condicionada ao alcance do tempo de efetivo exercício previsto para o 
próximo nível na tabela constante do Anexo III desta Lei Complementar. 

 
§ 1º A contagem do tempo de efetivo exercício observará as 

regras gerais estabelecidas na Lei nº 6.745, de 1985. 
 
§ 2º Considera-se como tempo de efetivo exercício no cargo o 

período de exercício em cargos posteriormente transformados, reestruturados ou 
enquadrados no cargo de Advogado Autárquico e Advogado Fundacional. 

 
§ 3º Computar-se-á também como tempo de efetivo exercício, 

para fins de progressão por antiguidade, todo o tempo de serviço estadual, assim entendido 
aquele prestado ao Estado, em cargo efetivo, em cargo em comissão ou em emprego 
público, em quaisquer órgãos ou entidades dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciário 
estaduais. 

 
Art. 14. A existência de sindicância ou de processo 

administrativo disciplinar instaurados para apuração de infração disciplinar suspende a 
contagem de tempo de exercício para fins de progressão por antiguidade, até a decisão 
administrativa definitiva. 

 
§ 1º Na hipótese de aplicação de penalidade disciplinar, o 

período compreendido entre a instauração da sindicância ou do processo administrativo 
disciplinar e o integral cumprimento da sanção, bem como o tempo de interstício até então 
cumprido no nível em que se encontrava o servidor, não será computado como tempo de 
efetivo exercício para fins de progressão por antiguidade, sem prejuízo da contabilização 
desse tempo para outros efeitos legais. 
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§ 2º Na situação prevista no § 1º deste artigo, a contagem do 
tempo de interstício será reiniciada, do 0 (zero), a partir do integral cumprimento da sanção, 
no mesmo nível em que o servidor se encontrava na data da instauração da sindicância ou 
do processo administrativo disciplinar, exigindo-se o cumprimento integral do interstício 
desse nível para que o respectivo período seja computado como tempo de efetivo exercício 
para fins de progressão por antiguidade. 

 
§ 3º Na hipótese de arquivamento do feito, de absolvição, ou de 

celebração e integral cumprimento de termo de compromisso de ajuste de conduta, o 
período em que a contagem houver permanecido suspensa, nos termos do caput deste 
artigo, será integralmente computado, para todos os efeitos, como tempo de efetivo 
exercício. 

 
§ 4º Considera-se tempo de interstício, para os fins deste artigo, 

o intervalo temporal compreendido entre o marco inicial e o marco final de tempo de serviço 
estabelecidos para o respectivo nível na tabela constante do Anexo III desta Lei 
Complementar. 

 
Art. 15. Os cargos de Advogado Autárquico e Advogado 

Fundacional passam a ser remunerados por meio de subsídio mensal, fixado em parcela 
única, vedado o acréscimo de qualquer gratificação, adicional, abono, prêmio ou outra 
espécie remuneratória. 

 
§ 1º Fica o subsídio mensal dos cargos de Advogado Autárquico 

e Advogado Fundacional, Nível I, fixado em R$ 15.600,00 (quinze mil e seiscentos reais). 
 
§ 2º O valor do subsídio de cada nível da carreira de Advogado 

Autárquico e Advogado Fundacional é aquele previsto no Anexo III desta Lei 
Complementar. 

 
 
 

TÍTULO V 
DAS DISPOSIÇÕES COMUNS ÀS CARREIRAS DE ASSISTENTE JURÍDICO, 

ADVOGADO, ADVOGADO AUTÁRQUICO E ADVOGADO FUNDACIONAL 
 

CAPÍTULO I 
DO ENQUADRAMENTO INICIAL 

 
Art. 16. Os servidores ocupantes dos cargos de Assistente 

Jurídico, Advogado, Advogado Autárquico e Advogado Fundacional serão 
automaticamente enquadrados, em 1º de dezembro de 2025, nos níveis de suas carreiras, 
conforme o tempo de efetivo exercício, observado o disposto nos Anexos I, II e III desta Lei 
Complementar. 

 
§ 1º O tempo de efetivo exercício será apurado até 1º de 

dezembro de 2025, de acordo com as regras de contagem previstas para a progressão 
funcional por antiguidade em cada carreira. 
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§ 2º O enquadramento a que se refere o caput deste artigo 
aplica-se a servidores inativos e pensionistas beneficiados pela garantia da paridade de 
revisão de proventos de aposentadoria e pensões, observado o nível em que o servidor se 
encontrava ou teria direito quando de sua aposentadoria ou do falecimento do instituidor 
da pensão. 

 
CAPÍTULO II 

DA REMUNERAÇÃO POR SUBSÍDIO 
 

Art. 17. Estão compreendidas nos subsídios de que trata esta 
Lei Complementar, sendo por eles absorvidas, as seguintes parcelas remuneratórias: 

 
I – o Adicional de Atividade Jurídica de que trata o art. 3º da Lei 

Complementar nº 783, de 23 de dezembro de 2021;  
 
II – a Gratificação de Atividade Técnica de que trata a Lei nº 

18.314, de 29 de dezembro de 2021;  
 
III – a Gratificação de Coordenação de Sistemas 

Administrativos, instituída pela Lei nº 18.315, de 29 de dezembro de 2021; 
 
IV – a Vantagem Exclusiva prevista no art. 14 da Lei 

Complementar nº 485, de 2010;  
 
V – as vantagens pessoais nominalmente identificadas (VPNIs), 

de qualquer origem e natureza;  
 
VI – as diferenças individuais e resíduos, de qualquer origem e 

natureza;  
 
VII – os valores incorporados à remuneração decorrentes do 

exercício de função de direção, chefia ou assessoramento ou de cargo em comissão;  
 
VIII – os valores incorporados à remuneração a título de 

adicional por tempo de serviço, como triênios ou quinquênios;  
 
IX – os abonos;  
 
X – os valores pagos a título de representação;  
 
XI – o adicional por tempo de serviço previsto no art. 84 da Lei 

nº 6.745, de 1985;  
 
XII – o adicional de pós-graduação;  
 
XIII – a Retribuição de Auxílio ao Êxito prevista no § 2º do art. 14 

da Lei nº 18.302, de 23 de dezembro de 2021; e 
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XIV – as demais vantagens remuneratórias de natureza 
ordinária e permanente, ressalvadas aquelas expressamente previstas no art. 18 desta Lei 
Complementar. 

 
Art. 18. Os subsídios de que trata esta Lei Complementar não 

excluem o direito à percepção, nos termos da legislação e regulamentação específica, de:  
 
I – gratificação natalina, na forma do inciso IV do caput do art. 

27 da Constituição do Estado; 
 
II – adicional de férias, correspondente a 1/3 (um terço) do 

subsídio, na forma do inciso XII do caput do art. 27 da Constituição do Estado;  
 
III – diárias e ajuda de custo, na forma da legislação em vigor;  
 
IV – abono de permanência de que tratam o § 19 do art. 40 da 

Constituição da República e o § 1º do art. 3º da Emenda Constitucional nº 41, de 19 de 
dezembro de 2003;  

 
V – retribuição financeira transitória pelo exercício de função de 

direção, chefia ou assessoramento;  
 
VI – vantagens de que tratam o § 1º do art. 92 da Lei nº 6.745, 

de 1985, e o art. 9º da Lei Complementar nº 485, de 2010; 
 
VII – vantagem de que trata o § 3º do art. 14 da Lei nº 18.302, 

de 2021, em relação aos cargos em extinção de Advogado Autárquico e Advogado 
Fundacional;  

 
VIII – retribuição financeira transitória pela participação em 

grupos de trabalho ou estudo, em comissões legais e em órgãos de deliberação coletiva, 
nos termos do inciso II do caput do art. 85 da Lei nº 6.745, de 1985;  

 
IX – auxílio-alimentação; e 
 
X – outras parcelas indenizatórias previstas em lei.  
 
Art. 19. Para preservação da irredutibilidade remuneratória, os 

servidores enquadrados nos termos dos Anexos desta Lei Complementar, cuja 
remuneração total anterior, excluídas as parcelas de natureza indenizatória, seja superior 
ao valor do subsídio correspondente ao nível em que for posicionado fará jus ao 
recebimento de parcela denominada complemento de subsídio, correspondente à 
diferença. 

 
§ 1º O complemento de subsídio de que trata o caput deste artigo 

tem natureza remuneratória e integrará a remuneração do servidor para todos os efeitos 
legais, sendo devido a título de vantagem pessoal nominalmente identificável. 
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§ 2º O complemento de subsídio será gradualmente absorvido 
pelos acréscimos decorrentes das progressões funcionais e dos aumentos reais do 
subsídio da carreira, mediante compensação, até sua integral extinção, cessando quando 
o valor do subsídio do nível alcançado igualar ou superar a remuneração considerada para 
a sua fixação na data de produção de efeitos desta Lei Complementar. 

 
§ 3º O complemento de subsídio será reajustado sempre que 

houver o reajuste geral previsto no inciso X do art. 37 da Constituição da República, na 
mesma proporção, sem prejuízo de sua absorção gradual pelos acréscimos decorrentes 
das progressões funcionais e dos aumentos reais do subsídio da carreira. 

 
§ 4º Quando o enquadramento ocorrer no último nível da 

carreira, a diferença entre a remuneração considerada na produção de efeitos desta Lei 
Complementar e o subsídio do referido nível será assegurada por meio de complemento 
de subsídio, o qual será mantido enquanto subsistir tal diferença, sendo sua absorção 
limitada aos aumentos do subsídio do último nível da carreira, sem prejuízo do reajuste 
geral previsto no inciso X do art. 37 da Constituição da República, que não ensejará 
redução da parcela. 

 
Art. 20. A aplicação do disposto nesta Lei Complementar não 

poderá implicar redução de remuneração, de proventos nem de pensão. 
 

TÍTULO VI 
DA REESTRUTURAÇÃO DA PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO 

 
Art. 21. O art. 4º da Lei Complementar nº 317, de 30 de 

dezembro de 2005, passa a vigorar com a seguinte redação:  
 
‘Art. 4º ……………………………………….....………..................... 
 
.…………………………….………………………………………...... 
 
XI – exercer a representação judicial, a consultoria e o 

assessoramento jurídico das autarquias e fundações públicas;  
 
...................................................................................................... 
 
§ 2º São autoridades do Poder Executivo habilitadas a formular 

consulta à Procuradoria-Geral do Estado o Governador do Estado, o Vice-Governador do 
Estado, os Secretários de Estado e os Presidentes de autarquias e fundações públicas.  

 
§ 3º Os representantes do Estado nas entidades da 

Administração Pública Estadual Indireta de direito privado, suas subsidiárias ou 
controladas, poderão formular consulta à Procuradoria-Geral do Estado quanto a questões 
relativas a regime jurídico administrativo no âmbito da respectiva pessoa jurídica, na forma 
estabelecida no Regimento Interno da Procuradoria-Geral do Estado.  

 
§ 4º A Procuradoria-Geral do Estado fica autorizada a exercer a 

representação judicial e extrajudicial, durante o exercício do respectivo cargo, do 
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Governador do Estado, do Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Santa 
Catarina e do Presidente do Tribunal de Justiça do Estado de Santa Catarina, quanto a 
atos praticados em decorrência de suas atribuições constitucionais ou legais, desde que 
não haja conflito com os interesses do Estado, no entendimento do Procurador-Geral do 
Estado.  

 
§ 5º Mediante solicitação do Governador do Estado, fica a 

Procuradoria-Geral do Estado autorizada a exercer a representação judicial e extrajudicial 
dos agentes políticos do Poder Executivo, bem como dos Presidentes de autarquias e 
fundações públicas.  

 
§ 6º A autorização de que trata o § 5º deste artigo fica adstrita a 

demandas relacionadas a atos praticados em decorrência de suas atribuições 
constitucionais ou legais, desde que não haja conflito com os interesses do Estado, no 
entendimento do Procurador-Geral do Estado.  

 
§ 7º O disposto no § 5º deste artigo aplica-se aos ex-agentes 

públicos a que se refere o mencionado parágrafo, quando demandados por atos praticados 
no exercício da função e em razão do ofício, desde que não haja conflito com os interesses 
do Estado, no entendimento do Procurador-Geral do Estado.  

 
§ 8º Para fins do disposto nos §§ 4º, 5º, 6º e 7º deste artigo, 

consideram-se interesses do Estado aqueles relacionados à Administração Pública Direta 
e Indireta dos órgãos, das entidades e dos Poderes do Estado.’ (NR)  

  
Art. 22. O art. 5º da Lei Complementar nº 317, de 2005, passa a 

vigorar com a seguinte redação: 
 
‘Art. 5º .......................................................................................... 
 
...................................................................................................... 
 
VI – órgãos de apoio operacional: 
 
a) Diretoria de Administração; 
 
b) Gerência de Recursos Humanos; 
 
c) Gerência de Materiais e Serviços Gerais; 
 
d) Gerência de Finanças e Contabilidade; 
 
e) Gerência de Tecnologia da Informação; e 
 
f) Gerência de Contratos. 
 
............................................................................................’ (NR) 
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Art. 23. O art. 7º da Lei Complementar nº 317, de 2005, passa a 
vigorar com a seguinte redação:  

 
‘Art. 7º .......................................................................................... 
 
...................................................................................................... 
 
II – designar Procurador do Estado para:  
 
a) o desempenho de funções de natureza contenciosa ou não, 

bem como de consultoria jurídica; e 
 
b) atuar no Gabinete do Procurador-Geral do Estado;  
 
............................................................................................’ (NR) 
 
Art. 24. O art. 14 da Lei Complementar nº 317, de 2005, passa a 

vigorar com a seguinte redação:  
 
‘Art. 14. Integram a Corregedoria-Geral as Subcorregedorias.’ 

(NR)  
 
Art. 25. O art. 20 da Lei Complementar nº 317, de 2005, passa a 

vigorar com a seguinte redação:  
 
‘Art. 20. ......................................................................................... 
 
...................................................................................................... 
 
VII – pronunciar-se, nas hipóteses e condições previstas na 

legislação, sobre a realização de acordos judiciais e administrativos, bem como sobre o 
reconhecimento de direitos;  

 
............................................................................................’ (NR) 
 
Art. 26. O art. 24 da Lei Complementar nº 317, de 2005, passa a 

vigorar com a seguinte redação: 
 
‘Art. 24. ......................................................................................... 
 
I – à Consultoria Jurídica: coordenar e controlar as comissões 

de processo disciplinar, prestar assessoramento jurídico aos órgãos, às entidades e às 
autoridades da Administração Pública Estadual e responder a consultas nos processos 
administrativos em geral;  

 
...................................................................................................... 
 
IV – às Subcorregedorias: executar as ações de controle dos 

serviços jurídicos, observadas as diretrizes e determinações do Corregedor-Geral.’ (NR)  
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Art. 27. O art. 34 da Lei Complementar nº 317, de 2005, passa a 

vigorar com a seguinte redação: 
 
‘Art. 34. ......................................................................................... 
 
...................................................................................................... 
 
§ 3º Compete aos membros em exercício no Gabinete do 

Procurador-Geral do Estado:  
 
I – auxiliar o Procurador-Geral do Estado em suas atividades de 

assessoramento ao Governador do Estado;  
 
II – atuar nas ações de controle abstrato de constitucionalidade, 

de forma articulada com a Procuradoria Especial em Brasília, na hipótese do inciso II do 
caput do art. 25 desta Lei Complementar;  

 
III – propor ações judiciais e nelas atuar, por determinação do 

Procurador-Geral do Estado ou do Procurador-Geral Adjunto para Assuntos Jurídicos; e 
 
IV – atuar em processos administrativos, por determinação do 

Procurador-Geral do Estado ou do Procurador-Geral Adjunto para Assuntos Jurídicos.’ 
(NR) 

 
Art. 28. O Capítulo X-A da Lei Complementar nº 317, de 2005, 

passa a vigorar com a seguinte redação:  
 

 ‘CAPÍTULO X-A  
DOS SERVIÇOS JURÍDICOS DAS SECRETARIAS DE ESTADO,  

DAS AUTARQUIAS E DAS FUNDAÇÕES PÚBLICAS 
 

Art. 35-A. Os serviços jurídicos das Secretarias de Estado, dos 
órgãos equivalentes, das autarquias e das fundações públicas do Poder Executivo serão 
prestados pela Procuradoria-Geral do Estado. 

 
............................................................................................’ (NR)  
 
Art. 29. O art. 99 da Lei Complementar nº 317, de 2005, passa a 

vigorar com a seguinte redação: 
 
‘Art. 99. São privativos de Procurador do Estado os cargos de  

Procurador-Geral Adjunto para Assuntos Jurídicos, Procurador-Geral Adjunto para 
Assuntos Administrativos, Corregedor-Geral, Subcorregedor-Geral, bem como as funções 
de Procurador-Chefe dos órgãos de execução centrais e regionais e Procurador-Chefe do 
Centro de Estudos. 

 
Parágrafo único. Somente poderão ser nomeados ou 

designados para os cargos de Procurador-Geral Adjunto para Assuntos Jurídicos, 
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Procurador-Geral Adjunto para Assuntos Administrativos, Corregedor-Geral, 
Subcorregedor-Geral e para a Procuradoria Especial em Brasília o Procurador do Estado 
optante pelo regime de dedicação exclusiva.’ (NR)  

 
Art. 30. O Anexo II da Lei Complementar nº 317, de 2005, passa 

a vigorar conforme a redação constante do Anexo IV desta Lei Complementar.  
 
Art. 31. O Anexo III da Lei Complementar nº 317, de 2005, passa 

a vigorar conforme a redação constante do Anexo V desta Lei Complementar.  
  
Art. 32. O art. 1º da Lei Complementar nº 485, de 2010, passa a 

vigorar com a seguinte redação:  
 
‘Art. 1º Os serviços jurídicos das autarquias e fundações 

públicas do Poder Executivo serão prestados pela Procuradoria-Geral do Estado.’ (NR)  
 
Art. 33. O art. 1º da Lei Complementar nº 780, de 23 de 

dezembro de 2021, passa a vigorar com a seguinte redação:  
 
‘Art. 1º .......................................................................................... 
 
I – promover a solução consensual de conflitos entre pessoas 

naturais ou jurídicas e pessoas jurídicas de direito público estadual ou outros entes 
estaduais cuja representação incumba à PGE por força de lei, convênio ou instrumento 
congênere;  

 
...................................................................................................... 
 
§ 3º A celebração de acordos obedecerá às normas aplicáveis à 

Administração Pública, observados o disposto no art. 7º desta Lei Complementar e, ainda, 
no que couber, as disposições do Decreto-Lei federal nº 4.657, de 4 de setembro de 1942, 
da Lei federal nº 5.172, de 25 de outubro de 1966, da Lei federal nº 10.406, de 10 de janeiro 
de 2002, e da Lei federal nº 13.105, de 16 de março de 2015.’ (NR)  

 
Art. 34. O art. 2º da Lei Complementar nº 780, de 2021, passa a 

vigorar com a seguinte redação:  
 
‘Art. 2º As decisões e homologações de acordos extrajudiciais 

da Câmara Administrativa de Gestão e Solução de Conflitos terão natureza de título 
executivo extrajudicial, nos termos do art. 784 da Lei federal nº 13.105, de 2015.  

 
§ 1º As partes poderão, conforme o caso, submeter o acordo 

firmado à homologação judicial, hipótese em que terá natureza de título executivo judicial.  
 
............................................................................................’ (NR) 
 
Art. 35. O art. 2º da Lei nº 19.398, de 5 de agosto de 2025, passa 

a vigorar com a seguinte redação: 
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‘Art. 2º .......................................................................................... 
 
...................................................................................................... 
 
§ 1º Nas deliberações sobre transação por proposta individual, 

de que trata o inciso I do caput do art. 4º desta Lei, o Comitê Gestor de Transação Tributária 
e Não Tributária Estadual será presidido pelo Procurador-Geral do Estado, com direito a 
voto e, na sua ausência, pelo Secretário de Estado da Fazenda. 

 
§ 2º As decisões relativas à transação por proposta individual 

serão tomadas por maioria simples do colegiado, cabendo a decisão de desempate ao 
Presidente. 

 
§ 2º-A. Para a transação por adesão do devedor, prevista no 

inciso II do caput do art. 4º desta Lei, o Comitê Gestor de Transação Tributária e Não 
Tributária Estadual será composto apenas pelos membros previstos nos incisos I e II do 
caput deste artigo, cujas decisões, inclusive a aprovação de editais, dependerão de 
unanimidade. 

 
............................................................................................’ (NR) 
 
Art. 36. O art. 5º da Lei nº 19.398, de 2025, passa a vigorar com 

a seguinte redação: 
 
‘Art. 5º .......................................................................................... 
 
...................................................................................................... 
 
§ 8º Os honorários advocatícios devidos ao Fundo Especial de 

Estudos Jurídicos e de Reaparelhamento (Funjure) serão de 5% (cinco por cento) do valor 
final transacionado.’ (NR) 

 
Art. 37. O art. 18 da Lei nº 19.398, de 2025, passa a vigorar com 

a seguinte redação: 
 
‘Art. 18. Serão destinados ao Fundo Estratégico da 

Administração Tributária (FEAT) de que trata a Lei nº 19.173, de 7 de janeiro de 2025, 5% 
(cinco por cento) dos valores recolhidos nas transações celebradas nos termos desta Lei.’ 
(NR) 

 
Art. 38. O art. 4º da Lei nº 18.302, de 2021, passa a vigorar com 

a seguinte redação:  
 
‘Art. 4º Compete à PGE autorizar a realização de acordos ou 

transações para prevenir ou resolver litígios no âmbito do Poder Executivo.  
 
§ 1º Excetuados os casos específicos previstos nesta Lei, a 

Câmara Administrativa de Gestão e Solução de Conflitos deve se pronunciar sobre a 
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realização de acordos judiciais e administrativos, bem como sobre o reconhecimento de 
direitos, conforme o disposto na Lei Complementar nº 780, de 23 de dezembro de 2021.  

 
§ 2º O processamento de acordos judiciais e administrativos, 

bem como de pedidos administrativos de indenização, satisfação ou reconhecimento de 
direitos, em que o Estado seja devedor, nos casos em que o valor pretendido ou o proveito 
econômico, devidamente atualizado, seja superior a 200 (duzentos) salários mínimos, 
dependerá de prévia e expressa autorização do Grupo Gestor de Governo (GGG). 

 
............................................................................................’ (NR) 
 
Art. 39. O art. 5º da Lei nº 18.302, de 2021, passa a vigorar com 

a seguinte redação:  
 
‘Art. 5º Os processos que versem sobre pedidos administrativos 

de indenização, satisfação ou reconhecimento de direitos serão instruídos pelo órgão de 
origem e serão encaminhados à PGE, para análise e processamento.  

 
§ 1º A Câmara Administrativa de Gestão e Solução de Conflitos 

processará e decidirá sobre os processos mencionados no caput deste artigo em que o 
valor pretendido ou o proveito econômico, devidamente atualizado, não ultrapasse 200 
(duzentos) salários mínimos.  

 
§ 2º Quando o valor superar aquele mencionado no § 1º deste 

artigo, a Câmara Administrativa de Gestão e Solução de Conflitos processará e emitirá 
manifestação opinativa fundamentada, analítica e conclusiva sobre o pedido, e remeterá 
os autos administrativos ao GGG, para autorização de prosseguimento.  

 
§ 3º Autorizado o prosseguimento da tramitação do pedido pelo 

GGG, nos termos do § 2º deste artigo, os autos serão encaminhados para pronunciamento 
do Conselho Superior da PGE e decisão do Procurador-Geral do Estado.  

 
§ 4º Ficam a indenização, a satisfação ou o reconhecimento 

administrativo de direito condicionados à declaração de plena quitação do seu objeto, pelo 
beneficiado, obrigando-se-lhe a desistir, conforme o caso, de ação judicial em curso, se 
com identidade de objeto total, ou a efetuar a desistência do pedido específico 
correspondente, se parcial.  

 
§ 5º Não serão admitidos os pedidos administrativos que não se 

enquadrem em alguma das hipóteses previstas no art. 1º da Lei Complementar nº 780, de 
2021, cuja análise e decisão sejam inerentes à prática de atos de gestão, inclusive de 
natureza decisória, no âmbito dos órgãos do Poder Executivo. 

 
§ 6º O Procurador-Geral do Estado, por meio de portaria, 

disciplinará o procedimento e as hipóteses de admissibilidade do pedido.’ (NR)  
 
Art. 40. O art. 6º da Lei nº 18.302, de 2021, passa a vigorar com 

a seguinte redação:  
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‘Art. 6º .......................................................................................... 
 
§ 1º Em relação a pretensões de assistência à saúde e 

assistência social, a Câmara Administrativa de Gestão e Solução de Conflitos, por meio de 
núcleo temático, poderá decidir com exclusividade, mediante análise técnica 
fundamentada e de acordo com a jurisprudência pacífica dos tribunais, sem necessidade 
de submissão ao Procurador-Geral do Estado e de pronunciamento do Conselho Superior 
da PGE.  

 
............................................................................................’ (NR) 
 
Art. 41. O art. 7º da Lei nº 18.302, de 2021, passa a vigorar com 

a seguinte redação:  
 
‘Art. 7º Ficam os Procuradores do Estado autorizados a celebrar 

acordos judiciais ou a reconhecer o pedido em processos judiciais em que o Estado seja 
devedor, nos casos em que o valor pretendido de condenação ou do proveito econômico, 
devidamente atualizado, não ultrapasse 40 (quarenta) salários mínimos.’ (NR)  

 
Art. 42. O art. 8º da Lei nº 18.302, de 2021, passa a vigorar com 

a seguinte redação:  
 
‘Art. 8º Ficam os Procuradores do Estado autorizados a celebrar 

acordos judiciais em processos judiciais em que o Estado seja credor, nos casos em que 
o valor pretendido de condenação ou do proveito econômico, devidamente atualizado, não 
ultrapasse 40 (quarenta) salários mínimos, dividido em até 60 (sessenta) parcelas mensais 
e sucessivas, permitida a dispensa dos juros de mora.  

 
...................................................................................................... 
 
§ 6º Excepcionalmente, considerando a capacidade de 

pagamento com base na situação econômica do devedor, o número máximo de parcelas 
poderá ser ampliado até o dobro do limite previsto no caput deste artigo.’ (NR)  

 
Art. 43. O art. 9º da Lei nº 18.302, de 2021, passa a vigorar com 

a seguinte redação:  
 
‘Art. 9º A Câmara Administrativa de Gestão e Solução de 

Conflitos processará as propostas de acordos judiciais e de reconhecimento de pedido que 
ultrapassem o valor previsto nos arts. 7º e 8º desta Lei e decidirá sobre aquelas em que o 
valor não ultrapasse 200 (duzentos) salários mínimos, sendo as de valor superior 
encaminhadas para decisão do Procurador-Geral do Estado, na forma do art. 4º desta Lei.  

 
Parágrafo único. A Câmara Administrativa de Gestão e Solução 

de Conflitos e o Procurador-Geral do Estado, conforme o caso, poderão aplicar os prazos 
e as condições de pagamento previstos no art. 8º desta Lei.’ (NR)  

 
Art. 44. O art. 14 da Lei nº 18.302, de 2021, passa a vigorar com 

a seguinte redação:  
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‘Art. 14. ......................................................................................... 
 
§ 1º O saldo mensal após a distribuição de que trata o caput 

deste artigo será retido na conta do FUNJURE para utilização nas finalidades previstas em 
lei. 

 
............................................................................................’ (NR) 
 
Art. 45. A Lei nº 18.302, de 2021, passa a vigorar acrescida do 

art. 19-A, com a seguinte redação:  
 
‘Art. 19-A. Aplicam-se as disposições desta Lei no âmbito das 

autarquias, fundações públicas e demais entes estaduais do Estado cuja representação 
incumba à PGE por força de lei, convênio ou instrumento congênere.’ (NR)  

 
Art. 46. O art. 20 da Lei nº 18.302, de 2021, passa a vigorar com 

a seguinte redação: 
 
‘Art. 20. ......................................................................................... 
 
Parágrafo único. Aplica-se aos negócios jurídicos processuais 

de que trata o caput deste artigo o disposto nos arts. 190 e 191 da Lei federal nº 13.105, 
de 16 de março de 2015, inclusive para fins de estabelecimento de eventual plano de 
amortização de débitos.’ (NR)  

 
Art. 47. A Lei nº 18.302, de 2021, passa a vigorar acrescida do 

art. 22-A, com a seguinte redação:  
 
‘Art. 22-A. Aplica-se o disposto no art. 6º da Lei Complementar 

nº 780, de 2021, aos agentes públicos e Procuradores do Estado que atuarem nos acordos 
judiciais e administrativos e atos jurídicos análogos de que trata esta Lei.’ (NR)  

 
Art. 48. A Lei Complementar nº 465, de 3 de dezembro de 2009, 

passa a vigorar acrescida do art. 10-A, com a seguinte redação: 
 
‘Art. 10-A. Os processos de competência do Tribunal 

Administrativo Tributário do Estado de Santa Catarina poderão ser julgados em sessões 
presenciais ou em ambiente virtual, na forma estabelecida no Regimento Interno’. (NR) 

 
TÍTULO VII 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS E TRANSITÓRIAS 
 

Art. 49. Fica a PGE autorizada a celebrar convênio com a Ordem 
dos Advogados do Brasil, Seção de Santa Catarina (OAB/SC), para prestação de 
assistência judiciária aos agentes públicos das carreiras pertencentes às instituições que 
constituem a Secretaria de Estado da Segurança Pública (SSP), a Secretaria de Estado de 
Justiça e Reintegração Social (SEJURI) e o Instituto do Meio Ambiente do Estado de Santa 
Catarina (IMA).  
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§ 1º A autorização de que trata o caput deste artigo fica adstrita 

a demandas relacionadas a atos dos agentes públicos praticados quando do exercício da 
função e em razão do ofício, desde que não haja conflito com os interesses do Estado, no 
entendimento do Procurador-Geral do Estado.  

 
§ 2º Caberá às instituições que constituem a SSP, a SEJURI e 

o IMA o custeio, mediante descentralização de recursos à PGE, de eventuais despesas e 
contrapartidas financeiras decorrentes do instrumento de que trata o caput deste artigo.  

 
Art. 50. A função de Subcorregedor-Geral de Autarquias e 

Fundações Públicas e a função de Subcorregedor-Geral de Sociedades de Economia Mista 
e Empresas Públicas, previstas na Lei Complementar nº 317, de 2005, passam a ser 
denominadas Subcorregedor-Geral.  

 
Art. 51. Ficam vedadas a criação, manutenção ou atuação de 

órgão ou estrutura paralela à PGE para o exercício de atribuições de consulta, 
assessoramento jurídico e representação judicial dos órgãos e das entidades do Poder 
Executivo, ressalvado o disposto no parágrafo único deste artigo.  

 
Parágrafo único. Enquanto não ocorrer a extinção, à medida que 

vagarem, dos cargos de Advogado Fundacional com lotação na Fundação Universidade 
do Estado de Santa Catarina (UDESC), fica permitida a manutenção do funcionamento de 
Procuradoria Jurídica na referida entidade.  

 
Art. 52. As disposições e alterações constantes desta Lei 

Complementar relativas ao regime jurídico dos Advogados Autárquicos e Fundacionais não 
se aplicam aos advogados fundacionais lotados e em exercício na UDESC.  

 
Art. 53. Sem prejuízo da assunção pela PGE dos serviços 

jurídicos das autarquias e fundações públicas estaduais, nos termos do artigo 35-A da Lei 
Complementar nº 317, de 2005, os serviços de representação judicial, consultoria jurídica 
e assessoria serão prestados, até a vacância total e consequente extinção dos cargos de 
Advogado Autárquico e de Advogado Fundacional, pelos atuais ocupantes desses cargos, 
em caráter transitório e sob supervisão técnica da PGE, na forma da Lei Complementar nº 
226, de 14 de janeiro de 2002. 

 
Art. 54. Aplica-se à PGE o disposto no art. 11 da Lei 14.967, de 

7 de dezembro de 2009, o qual será regulamentado por ato do Chefe do Poder Executivo. 
 
Art. 55. A retribuição de auxílio ao êxito, extinta em razão do 

disposto no inciso V do caput do art. 63 desta Lei Complementar, fica transformada em 
parcela complementar da remuneração, e será devida, a título de vantagem pessoal 
nominalmente identificável, aos servidores que a percebam na data de publicação desta 
Lei Complementar. 

 
§ 1º Os servidores que, por força desta Lei Complementar, 

passarem ao regime de subsídio não farão jus à retribuição de auxílio ao êxito nem à 
parcela complementar referida no caput deste artigo, haja vista a incorporação e absorção 
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dos correspondentes valores pelo subsídio, na forma do inciso XIII do caput do art. 17 desta 
Lei Complementar. 

 
§ 2º Para fins de cálculo da parcela complementar de que trata 

o caput deste artigo, será considerado o valor único equivalente ao da gratificação do Nível 
1, Referência ‘J’, do Grupo Ocupacional ANS, constante do Anexo Único da Lei nº 18.314, 
de 2021.  

 
§ 3º A parcela complementar referida no caput deste artigo 

somente será reajustada quando houver o reajuste geral previsto no inciso X do art. 37 da 
Constituição da República. 

 
Art. 56. Os ocupantes dos cargos de Advogado e de Procurador 

Jurídico, ativos e inativos, atualmente lotados na Secretaria de Estado da Administração 
(SEA), na Secretaria de Estado da Infraestrutura e Mobilidade (SIE) e no Instituto de 
Previdência do Estado de Santa Catarina (IPREV), passam a ter sua lotação na PGE, 
mantidos o regime jurídico, a remuneração e demais direitos e vantagens já assegurados, 
mantida a correlação com os Advogados Autárquicos e Advogados Fundacionais, 
conforme o Anexo III. 

 
Art. 57. Ficam convalidados todos os pagamentos realizados até 

a data de publicação desta Lei Complementar a título de: 
 
I – concessão do adicional de que trata o art. 3º da Lei 

Complementar nº 783, de 2021; e 
 
II – quaisquer outras vantagens ou gratificações absorvidas pelo 

subsídio nos termos do art. 17 desta Lei Complementar. 
 
Art. 58. Na 1º (primeira) folha de pagamento subsequente à 

publicação desta Lei Complementar serão pagas as diferenças remuneratórias retroativas 
decorrentes da transformação da remuneração em subsídio, em favor dos servidores 
alcançados pelo novo regime remuneratório instituído por esta Lei Complementar, relativas 
ao período compreendido entre 1º de dezembro de 2025 e 31 de dezembro de 2025.  

 
Art. 59. As despesas decorrentes da execução desta Lei 

Complementar correrão à conta das dotações orçamentárias próprias do Orçamento Geral 
do Estado.  

 
Art. 60. Fica o Governador do Estado autorizado a promover as 

adequações necessárias na Lei Orçamentária Anual para os exercícios de 2025 e de 2026 
(LOA 2025 e LOA 2026) e no Plano Plurianual para o quadriênio 2024-2027 (PPA 2024-
2027), para atender ao disposto nesta Lei Complementar.  

 
Art. 61. Fica a PGE autorizada a editar normas complementares 

ao fiel cumprimento desta Lei Complementar.  
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Art. 62. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua 
publicação, com efeitos financeiros a partir de 1º de dezembro de 2025 em relação aos 
novos regimes remuneratórios. 

 
Art. 63. Ficam revogados: 
 
I – o art. 103 da Lei Complementar nº 317, de 30 de dezembro 

de 2005;  
 
II – o parágrafo único do art. 1º da Lei Complementar nº 485, de 

11 de janeiro de 2010;  
 
III – o § 2º do art. 2º da Lei Complementar nº 780, de 23 de 

dezembro de 2021;  
 
IV – o art. 3º da Lei Complementar nº 783, de 23 de dezembro  

de 2021; e 
 
V – o § 2º do art. 14 da Lei nº 18.302, de 23 de dezembro de 

2021.” 
 

Sala das Comissões, 
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ANEXO I 
TABELA DE ENQUADRAMENTO E PROGRESSÃO FUNCIONAL 

 DO CARGO DE ASSISTENTE JURÍDICO  

 

ASSISTENTE JURÍDICO 

TEMPO DE EXERCÍCIO NÍVEL 

Até 3 (três) anos I 

De 4 (quatro) a 7 (sete) anos II 

De 8 (oito) a 11 (onze) anos III 

De 12 (doze) a 15 (quinze) anos IV 

De 16 (dezesseis) a 19 (dezenove) anos V 

A partir de 20 (vinte) anos VI 

O servidor permanece enquadrado em cada nível até o último dia anterior à data 
em que completar o tempo de serviço correspondente ao marco inicial do nível 
subsequente. 

 
 

VALOR DO SUBSÍDIO  
 

NÍVEL SUBSÍDIO 

I R$ 15.600,00 

II R$ 19.900,00 

III R$ 20.600,00 

IV R$ 21.700,00 

V R$ 23.100,00 

VI R$ 28.502,00 
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ANEXO II 
TABELA DE ENQUADRAMENTO E PROGRESSÃO FUNCIONAL DO CARGO 

DE ADVOGADO  
 

ADVOGADO DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA 

TEMPO DE EXERCÍCIO NÍVEL 

Até 3 (três) anos I 

De 4 (quatro) a 7 (sete) anos II 

De 8 (oito) a 11 (onze) anos III 

De 12 (doze) a 15 (quinze) anos IV 

De 16 (dezesseis) a 19 (dezenove) anos V 

A partir de 20 (vinte) anos VI 

O servidor permanece enquadrado em cada nível até o último dia anterior à data 
em que completar o tempo de serviço correspondente ao marco inicial do nível 
subsequente. 

 
 

VALOR DO SUBSÍDIO 
 

NÍVEL SUBSÍDIO 

I R$ 15.600,00 

II R$ 19.900,00 

III R$ 20.600,00 

IV R$ 21.700,00 

V R$ 23.100,00 

VI R$ 28.502,00 
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ANEXO III 
TABELA DE ENQUADRAMENTO E PROGRESSÃO FUNCIONAL DO CARGO 

DE ADVOGADO AUTÁRQUICO E ADVOGADO FUNDACIONAL 
 

 ADVOGADO AUTÁRQUICO E ADVOGADO FUNDACIONAL 

TEMPO DE EXERCÍCIO NÍVEL 

Até 3 (três) anos I 

De 4 (quatro) a 7 (sete) anos II 

De 8 (oito) a 11 (onze) anos III 

De 12 (doze) a 15 (quinze) anos IV 

De 16 (dezesseis) a 19 (dezenove) anos V 

A partir de 20 (vinte) anos VI 

O servidor permanece enquadrado em cada nível até o último dia anterior à data 
em que completar o tempo de serviço correspondente ao marco inicial do nível 
subsequente. 

 
 

VALOR DO SUBSÍDIO 
 

NÍVEL SUBSÍDIO 

I R$ 15.600,00 

II R$ 19.900,00 

III R$ 22.600,00 

IV R$ 24.700,00 

V R$ 26.200,00 

VI R$ 29.600,00 
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ANEXO IV 
 

‘ANEXO II 
NOMINATA DAS FUNÇÕES GRATIFICADAS PRIVATIVAS DE PROCURADOR 

DO ESTADO - FG 
(Lei Complementar nº 317, de 30 de dezembro de 2005) 

 

DENOMINAÇÃO DO CARGO CÓDIGO NÍVEL QUANTITATIV
O 

Corregedor-Geral FG 1 1 

Subcorregedor-Geral FG 2 2 

Procurador-Chefe da Procuradoria do 
Contencioso 

FG 2 1 

Procurador-Chefe da Procuradoria 
Fiscal 

FG 2 1 

Procurador-Chefe da Consultoria 
Jurídica 

FG 2 1 

Chefe de Núcleo FG 2 10 

’ (NR)  
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ANEXO V 
 

“ANEXO III 
NOMINATA DAS FUNÇÕES DE CHEFIA PRIVATIVAS DE PROCURADOR DO 

ESTADO 
(Lei Complementar nº 317, de 30 de dezembro de 2005) 

 

DENOMINAÇÃO DO CARGO CÓDIGO NÍVEL QUANTITATI
VO 

Procurador-Chefe da Procuradoria Regional FC 1 14 

Procurador-Chefe do Centro de Estudos FC 1 1 

Procurador-Chefe da Procuradoria Especial em 
Brasília 

FC 1 1 

’ (NR)” 
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