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| - RELATORIO CONJUNTO

Trata-se de Relatério e Voto Conjunto ao Projeto de Lei n°
0424/2025, submetido a esta Casa Legislativa pelo Governador do Estado, que
altera a Lei n°® 11.496, de 19 de julho de 2000, que disciplina a admissao de servidor
em carater temporario, sob regime administrativo especial, para exercicio na Policia
Militar de Santa Catarina (PMSC).

Na Exposi¢cdo de Motivos (Evento 1, pp. 3-6), o Comandante-Geral
da PMSC aduz que a proposta tem como principal motivagcdo o impacto financeiro
causado pela incorporagao da Indenizagao por Regime Especial de Servigo Ativo
(Iresa)e pela reposigao salarial de policiais militares, que acabou elevando de forma
desproporcional os vencimentos dos professores admitidos em carater temporario
(ACTs) da PMSC, chegando a valores significativamente superiores aos dos

professores efetivos da rede estadual com a mesma titulagao.

Por isso, propde-se o ajuste nos percentuais de remuneragao
previstos na Lei n° 11.496, de 2000. Além disso, a proposta atualiza a nomenclatura
do 6rgéo responsavel pela selegao dos profissionais, conforme o Decreto n° 1.601, 3
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de dezembro de 2021, e permite a prorrogagao da validade do processo seletivo por

mais um ano. A vigéncia da lei sera a partir da proxima contratagcdo de ACTs, em

respeito ao principio da irredutibilidade salarial.

A proposta legislativa esta articulada em 6 (seis) artigosque ora

sintetizo:

1 — oart. 1° atualiza a redacdo do art. 1° da Lei n° 11.496, de 2000,
para estabelecer que os cursos ministrados pela PMSCserao realizados por meio da
Academia de Policia Militar da Trindade (APMT), em vez da Diretoria de Instrugéo e

Ensino, conforme previsto no Decreto n° 1.601, de 2021;

2 — oart. 2°altera o art. 3° da lei para adequar a grafia de “policial-
militar” para policial militar, e atualiza a nomenclatura da Diretoria de Instrucéo e

Ensino para APMT, conforme o decreto supracitado;

3 — oart. 3°modifica o art. 6°, novamente altera a nomenclatura para
APMT e inclui a possibilidade de prorrogagao do processo seletivo por mais um ano,
visando simplificar e agilizar a renovagao contratual dos professores ACTs em

situagdes excepcionais;

4 — oart. 4°altera o art. 7° para atualizar a remuneragao por hora-aula
dos servidores temporarios, com novos percentuais fixados de acordo com a
titulacdo do professor (de 0,348% a 1,100% do subsidio do soldado de 12 classe),
com o intuito de reduzir o impacto na folha de pagamento e alinhar os vencimentos

dos ACTs aos praticados na rede estadual de ensino;

5 — oart. 5°define que os novos percentuais de remuneracdo se
aplicardo apenas as admissdes realizadas ap6s a entrada em vigor da nova lei,
garantindo o respeito a irredutibilidade salarial; e

6 — oart. 6%stabelece a clausula de vigéncia: a lei passara a

produzir efeitos a partir de 1° de janeiro do ano seguinte a sua publicagao.
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A norma projetada encontra-se instruida com os documentos de pp.

13-51, entre os quais destaco:

(i)a Informagédo n° 22/PM6/EMG/PMSC/2023, da PMSC, na qual
consta que o impacto orgamentario-financeiro decorrente daalteragao do art. 7°, § 1°,
incisos de | a V, da Lei n° 11.496, de 2000, trara uma economia anual de R$
8.206.092,23, considerando o quadro de professores ACTs no ano de 2023 (Evento
2, pp. 10-13); e

(ii)o Parecer n° 017/2023, da Procuradoria-Geral do Estado (Evento
2, pp. 15-23), que concluiu pela constitucionalidade formal e material da proposta,

bem como pela sua legalidade.

E o relatorio.
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Il - VOTO CONJUNTO

Compete as Comissdes de Constituigdo e Justica (CCJ);de Finangas
e Tributacdo (CFT);e de Trabalho, Administracdo e Servigco Publico (CTASP),de
forma conjunta, conforme consensuado, o exame do Projeto de Lei em comento
quanto aos aspectos(i)constitucionais e legais, (ii)orcamentario-financeiros, e (iii) do

interesse publico, de acordo com o art. 144, |, Il e Ill, do Regimento Interno.
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II.1 - VOTO DA COMISSAO DE CONSTITUIGAO E JUSTICA

Compete a Comissao de Constituicdo e Justica o exame do Projeto
de Lei em comento quanto aos aspectos de constitucionalidade, legalidade,

juridicidade, regimentalidade e técnica legislativa.

Da analise da matéria, verifica-se que a proposicdoé formalmente

constitucional, uma vez que o regime juridico e a remuneragdao de servidores

publicos estaduaissdomatériasde iniciativaprivativa do Governador do Estado,

conforme o art. 50, § 2°, IV, da Constituigdo Estadual.

No tocante a espécie normativa, o projeto foi corretamente

apresentado na forma de lei ordinaria, pois ndo trata de matéria reservada a lei

complementar, nos termos do art. 57, paragrafo unico, da Carta Estadual.

Quanto a constitucionalidade material, a proposi¢cdo nao afronta o

principio da irredutibilidade de vencimentos, previsto no art. 37, XV, da Constituicao
Federal. A readequacado dos percentuais da hora-aula para professores ACTs da
PMSC tera efeitos apenas para contratagcbes futuras, conforme expressamente
previsto no art. 5° do projeto, sem atingir contratos ja em vigor.Portanto, trata-sede
medida prospectiva e impessoal, que preserva direitos adquiridos e a seguranga

juridica.

Ademais, no tocante aos aspectos legais, regimentais e de técnica

legislativa ndo vislumbro 6bices a continuidade da regular tramitacédo da matéria.

Ante o exposto, no ambito da Comissdo de Constituicdo e Justica,
com amparo nos arts. 72, |, e 144, |, do Regimento Interno, € o voto pela
ADMISSIBILIDADE do Projeto de Lei n° 0424/2025.
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I1.2 - VOTODA COMISSAO DE FINANGCAS E TRIBUTAGAO

No que compete a Comissao de Finangas e Tributacdo, ha que se
observar o que preceituam os arts. 73, Il e IX, e 144, Il, do Regimento Interno,

quanto a compatibilidade e adequagao da matéria as leis orcamentarias.

A proposi¢cao ndo implica criagdo, expansao ou aperfeicoamento de
acao governamental que acarrete aumento de despesa, tampouco implica renuncia
de receita. Ao contrario, como demonstraa Informacao n°® 22/PM1/EMG/PMSC/2023
(Evento 2, pp. 10-13), o projeto resultara em reducdo significativa da folha de

pagamento dos professores temporarios da PMSC.

De acordo com os estudos técnicos que instruem os autos, a
alteracao legislativa promovida pela proposigcdo ajusta os percentuais aplicaveis ao
valor da hora-aula, de modo a compatibiliza-los com os vencimentos pagos aos
docentes efetivos da rede estadual. Tal medida reduz a discrepancia existente e

assegura equilibrio remuneratério.

Como exemplo, a folha de pagamento mensal dos professores
temporarios, com base no més de abril de 2023, passara de R$ 1.659.642,41 para

R$ 1.063.701,40, o que representa uma economia mensal de R$ 595.941,01.

Considerando os dados dos ultimos doze meses (outubro de 2022 a setembro de
2023), a economia anual estimada é de R$ 8.206.092,23, correspondente a uma

reducdo meédia de 35,91% nas despesas com esse grupo de servidores.

Desse modo, no &mbito da Comissao de Finangas e Tributagdo, com
fulcro nos regimentais arts. 73, Il e IX, e 144, |l, considerando que a presente
proposta n&o importard aumento de despesas ao Erario, voto pela APROVAGAOdo
Projeto de Lein® 0424/2025.
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I.3 - VOTO DA COMISSAO DE TRABALHO, ADMINISTRAGAO E
SERVIGO PUBLICO

Cabe a Comissao de Trabalho, Administragcdo e Servigo Publico o
exame da matéria quanto aos aspectos tematicos ou areas de atividade afins, de

acordo com o que dispdéem o art. 80 e seus incisos do Regimento Interno.

Da analise da matéria, entendo quendo é contrariaao interesse

publico, pois propde ajustes necessarios para a adequagédo da remuneragao e das
condi¢cdes de contratagdo dos professores temporarios da Policia Militar de Santa
Catarina, garantindo a atratividade e manutengdo de profissionais qualificados no
ensino policial militar, promovendo a eficiéncia e a qualidade do servigo publico
prestado, além de gerar economia aos cofres publicos, reforcando o compromisso

com a gestao responsavel e o desenvolvimento institucional da PMSC.
Ante o0 exposto, com base nos arts. 80 e 144, lll, do Regimento
Interno, no ambito da Comissao de Trabalho, Administracdo e Servico Publico, é o

voto pela APROVAGAOdo Projeto de Lei n° 0424/2025.

Sala das Comissoes,

Deputado Pepé Collago
Relator na Comissao de Constitui¢cao e Justica

Deputado Marcos Vieira
Relator na Comisséao de Financas e Tributagao

Deputadolvan Naatz
Relator na Comissao de Trabalho, Administracéo e Servigo Publico
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