ASSEMBLEIA LEGISLATIVA GABINETE DEPUTADO
‘:= ESTADO DE SANTA CATARINA JUNIOR CARDOSO

PROJETO DE LEI

Institui o Programa Estadual de Incentivo & Contratacao de
Pessoas Idosas e a Criacdo de Centros de Convivéncia
Profissionalizante para ldosos no Estado de Santa Catarina,
e da outras providéncias.

Art. 1° Fica instituido, no &mbito do Estado de Santa
Catarina, o Programa Estadual de Incentivo a Contratacdo de Pessoas ldosas e a
Criacdo de Centros de Convivéncia Profissionalizante para ldosos, com o objetivo de
promover a inclusdo social e econdmica da pessoa idosa no mercado de trabalho,
valorizando sua experiéncia e contribuindo para o desenvolvimento do Estado.

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se pessoa idosa
aquela com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme o art. 1° da Lei n°
10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso).

Art. 3° Sao principios do Programa:

| - a valorizagdo da experiéncia e do conhecimento da
pessoa idosa;

I - o combate a discriminacido etaria no mercado de
trabalho;

lll - o estimulo & empregabilidade e a geracédo de renda para
a pessoa idosa;

IV - a promocéo da qualificacdo e requalificacdo profissional
da pessoa idosa;

V - a integracéo intergeracional no ambiente de trabalho.

Art. 4° As empresas estabelecidas no Estado de Santa
Catarina que contratarem pessoas idosas fardo jus a um crédito presumido no Imposto
sobre Operagdes Relativas a Circulacdo de Mercadorias e sobre Prestacbes de
Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagao (ICMS).

§ 1° O crédito presumido de que trata o caput deste artigo
sera equivalente a 1 (um) salario-minimo por semestre de contrato de trabalho vigente,
para cada empregado idoso contratado, limitado a 5 (cinco) anos por contrato de
trabalho.

§ 2° Para fazer jus ao crédito presumido, as empresas
deverdao manter o numero de empregados idosos contratados igual ou superior ao
numero de empregados idosos que possuiam antes da contratagdo incentivada,
garantindo a manutengéo dos postos de trabalho existentes.

§ 3° O crédito presumido de que trata este artigo ndo se
aplica a contratos de trabalho por prazo determinado, exceto nos casos de contrato de
experiéncia ou de contrato por obra certa, desde que a duracao total ndo ultrapasse 12
(doze) meses.



Art. 5° O Poder Executivo regulamentara a forma de
apuracao e utilizacdo do crédito presumido de ICMS previsto nesta Lei, bem como
podera estabelecer critérios adicionais para sua concessao, observadas as disposi¢des
da legislagao tributaria estadual vigente.

Art. 6° O Poder Executivo podera incentivar a criagdo e o
funcionamento de Centros de Convivéncia Profissionalizante para ldosos, por meio de:

| - concessdo de auxilio financeiro, mediante convénios ou
termos de fomento, a entidades da sociedade civil sem fins lucrativos que desenvolvam
atividades de capacitacao e requalificacio profissional para pessoas idosas;

Il - disponibilizacdo de espacos publicos para a instalagao e
funcionamento desses centros;

lll - oferta de cursos e oficinas de capacitagado profissional,
em parceria com instituicdes de ensino e empresas;

IV - promogéao de programas de estagio e aprendizagem para
pessoas idosas, em parceria com empresas que aderirem ao Programa;

Art. 7° Os Centros de Convivéncia Profissionalizante para
Idosos deverao oferecer:

| - cursos e oficinas voltados para as demandas do mercado
de trabalho, considerando as habilidades e experiéncias da pessoa idosa;

Il - atividades de desenvolvimento de novas competéncias,
incluindo o uso de tecnologias digitais;

Il - orientacdo para a recolocagdo profissional e
empreendedorismo;

IV - espagos de convivéncia e troca de experiéncias entre os
participantes.

Art. 8° A fiscalizagdo e o monitoramento da aplicagcao desta
Lei serao realizados pelo 6rgdo competente do Poder Executivo Estadual, que devera:

| - criar e manter um cadastro das empresas beneficiadas
pelos incentivos fiscais e dos empregados idosos contratados;

Il - acompanhar a efetividade dos incentivos na geragao de
empregos para pessoas idosas;

lll - avaliar a qualidade dos cursos e atividades oferecidos
pelos Centros de Convivéncia Profissionalizante para ldosos;

IV - elaborar relatérios anuais de avaliagcdo do Programa, a
serem encaminhados a Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina.

Art. 9° As empresas beneficiadas pelos incentivos fiscais
deverao apresentar, anualmente, ao 6rgdo competente, as informagbes necessarias
para a fiscalizagao e o monitoramento, na forma a ser definida em regulamento.

Art. 10. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei
correrao a conta das dotagdes orcamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.



Sala das Sessoes,

Deputado Junior Cardoso



JUSTIFICACAO

O presente Projeto de Lei visa a instituir o Programa Estadual
de Incentivo a Contratagdo de Pessoas ldosas e a Criacdo de Centros de Convivéncia
Profissionalizante para Idosos em Santa Catarina.

Em um cenario de rapido envelhecimento populacional, é
fundamental valorizar a experiéncia e o conhecimento dos idosos, promovendo sua
inclusao social e econdbmica no mercado de trabalho.

Dados demograficos apontam para um aumento significativo
da populacdo idosa no Brasil, tornando imperativa a criacdo de oportunidades de
trabalho que garantam sua dignidade e autonomia.

A experiéncia, maturidade e comprometimento dos
profissionais mais velhos sédo ativos valiosos para as empresas, contribuindo para a
produtividade e a transmiss&o de conhecimento intergeracional.

Legalmente, a Constituicdo Federal e o Estatuto do Idoso
proibem a discriminagao etaria no trabalho e promovem a reinsergao profissional. Este
projeto de lei busca dar efetividade a esses principios, oferecendo um crédito
presumido no ICMS para empresas que contratarem idosos.

Este incentivo fiscal, de competéncia estadual, € uma medida
constitucionalmente adequada para estimular a empregabilidade, compensando
eventuais custos e tornando a contratacdo de idosos economicamente atrativa.

Adicionalmente, a proposta incentiva a criagao de Centros de
Convivéncia Profissionalizante para Idosos. Esses centros oferecerao qualificacéo e
requalificagao profissional, incluindo o desenvolvimento de novas competéncias e 0 uso
de tecnologias digitais, preparando os idosos para as demandas do mercado atual.

A previsdo de incentivo a esses centros, com
discricionariedade para o Poder Executivo, alinha-se a competéncia do Legislativo em
estabelecer diretrizes de politicas publicas. A fiscalizagdo e o monitoramento rigorosos
garantirdo a efetividade e a transparéncia do programa.

Ao combinar incentivos fiscais estaduais com o fomento a
qualificacao, este Projeto de Lei representa um avangco na promog¢ao de um mercado
de trabalho mais justo e inclusivo em Santa Catarina, valorizando o potencial dos
idosos e contribuindo para o desenvolvimento do Estado.

Sala das Sessoes,

Deputado Junior Cardoso
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