s
L]

ESTATUTO SOUIAL DO GRUPQ DE ARTE E CULTURA RAIZES DO TEMPO

Para o cumprimento do conjunto de diretrizes e principios previstos no Estatuto Social e demais documentos da entidade, ficam
estabelecidos as seguintes regras de organizagio e funcionamento, apliciveis ao conjunto de associados:

CAPITULD | _
DA DENOMINAGEQ, SEDE, DURAGAO, REGIME JURIDICO E OBIETIVOS

Art. 1°. O Grupo de ARTE E CULTURA RAI'ZES DO TEMPO & pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, constituido sab
forma de Assoctag3o, com praze de duracBo indeterminado com sede na Avenida Hordcio Dutra, 644, bairro S&o lose, na cidade
de Joaquim =:SC e Foro na Comarca de S8o Joaquim - SC, CEP: 88600-000 que obedecerd s normativas deste Regimento interno
e Legislacdo aplicavel.

Art. 2°. O Grupo de ARTE E CULTURA RAIZES DO TEMPOC temn como objetivos:

I —Assistir, promover e valorizar as pessoas, 0s grupos;

. I = Oferecer oportunidades, meiocs e condicBes para a educacioc de base; habul:tagao profissional, recreagio, arte, melhoria dos
nadrdes cultlrais e inclusio social;

111 = Promover o convivio e a fraternidade humana, o santido e & agdo comunitdria, a participagdo e 3 integracdo social;
IV — Dar assistdncia e consultoria 3s agBes cuiturals, soclals, artisticas e turisticas, comentando o gosto pelas manifestagdes

culturais através de movimentagBes em toda a regido da AMPLASC [Associagio dos’ Munlmpios do Planaho Sul Catarinensej;
V — Promocao da cultura, defesa e conservacio do patrimdnio histérico e artisticd; : :

¥l —Criar parcerias com empresas e organizagdes governamentais com o fim de fomentar atividades premovidas pela Associagao;
Vil — Garantir o direito ao acesso as atividades sociais, educauonals culiturais e artisticas as criangas e adolescentes de S3o
Joaquim, relacionadas 3 Associago; - :
Vili — Promover atividades de defesa de direitos sociais, da sustentabmdade dos seres vivos, de acordo com as necessidades
locals/regionais/nacionais/internacionais, preservando-se & -promovendo a- cu!tura, amb:ente, crengas, costumes, suas
necessidades culturais, ambientais, sociais, educacionais ¢ esportivas; Co
X— Desenvolver atividades de OrganizacSo Associativa ligada 2 Cultura e Arte para preservar, incentivar, promover, disseminar e
desenvolver a cultura através de agBes e projetos, cotm recursos préprios, pablicos por meio de Leis de Incentivo e doagdes;
X - Desenvolver atividades culturais especificas como Produgdo teatral, Produgio de espetdculos de danga, Produgdo musical,
Producio de feiras literarias, Producio de espeticules circenses, de marionetes e similares, Atividades de museus, de exploragdo
de lugares e prédios histéricos e atragBes similares, Produgdo de ares cénicas;
X|~- Promover os Direito Humanos de criangas, adolescentes, adultos e idoses;
Xl - Promover projetos e atividades socials, educacionals, culturals e ambientais que revelem talentos e gue oferegcam opcles de
retirat!s de criancas e adolescentes da rua, da drogadiciio e da prostituigio; :
XHT - Preservar, difundir e divuigar o patrimdnio histdrico e cultural da humanidade;
XIV — Prestar assessoria e consultoria em projetos de captagdo de recursos em érgaos entldades e secretarlas publicos e privados;
XV — Promaover projetos e atividades de apoio & qualidade de vida paraidosos; . L.
Xvl —Promover a organizacio de feiras, congressos expos:goes e festas o
XVI! - Produggo e £digdo de livros; : -
AV — Promover gest3o de espagos para artes cénicas, espetacu!os e c)utras atlwdades amst:cas

CAPITULO I
DOS Assocmnos SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 39, Os Associados, a]ém de se submeterem a este regimento deverao ter ciéncia de seus-di_ceitos 2 deveres conforme Estatuto.

Art. 42, O Grupo de ARTE E CULTURA RAIZES DO TEMPO terd as segumtes categorias de assomado
a} Regulares; - ‘ :
b) Benemérites.

-Pardgrafo primeiro. S50 considerados associados benaméritos os que houverem prestado relevantes se

CECH) D REGSTROS Civis DS
PESSOAS NATURKIS E DE I

mﬂﬁ: L | _ e
T A3, DAS PESSOMS JURIDICAS 1 : ‘f) Qw
£ £ TITULOS £ DOCUMENTOR ’%J/wum Gk ' :

Sa0 Joaouk - SC



' Parégrafo segundo. Os signatarios da Ata de Fundagio sdo considerados associados regulares da associacio. \
Pardgrafo terceiro. Mediante proposta devidamente fundamentada formulada pela maioria absoluts dos associados, a admissfo -
de associado benemérito sera decidida pela Diretoria.

Art. 58 Para a participagdo nas atividades e projetos da Grupo de ARTE E CULTURA RAIZES DO TEMPO, os associados e alunos
deverdo ter o Cadastro de Associado em vigéncia, a Matricula de A_Iunos atualizada_, e o recadastramento anual stualizado.

A admissgo de associado regular serd deferida pelo Presidénte e registrada no livro de associados pelo secretirio, apds, o
candidato obedecer ao processo na ordem a seguir: o _ S

I - No primeiro ano de participacio, a familia ou individuo requerente 3 condigdo de associado, poders participar gratultamente
das atividades oferecidas pelo periodo de 30 dias como referéncia 3 um “periodo de experiéncia ou adaptacio”;

i - E fungdo dos Coordenadores integrar os associados {pais e alunos) nos grupos de recados {whatsapp) de acordo com a atividade
e categoria correspondente imediatamente  sua primeira participagio mesmo que em periodo de experidncia. Assim como,
retird-los das mesmas plataformas caso ndo se associem oficlalmente, avisando-os com antecedéncia.

itf - Passado o perfodo de experiéncia acima, a familia ou indivfduo, para continuar participando das atividades ofertadas, devers
completar e assinar a Solicitagiio de Assoclacio e junto & esta,-a Matricula de Alunm_'eferente‘é cada atividade ofertada, junto aos
documentos solicitados:

Copia do RG e CPF do Associado Titular e dos Alunos;

Copia do comprovante de residéncia;

2 fotos 3x4 do Associado Titular;

2 fotos 3x4 de cada alunc matriculado;

Atestado de frequencia escoiar quando de menor;

Autorizagdo dos responsdveis legais de menor; o

s  Termode compr"o’rﬁi_séo assinado pelo titular ou responsével de mengr;

*  Guia da primeira anuidade (em taxa dnica ou em 2 (duas) parcelas), devidamente quitada.

Art. 62. A assoclagdo serd constituida por nimero Himitado de associados, proibida, para a sua admissdo, qualquer distingdo em
razdo de cor, sexo, nacionalidade, profiss3o, crede poiitice oureligioso. - ¢
Art. 72. 580 obrigag8es dos associados: s _
a} observar, ter pleno conhecimento e cumprir as prescrighes do presente Estatuto e do Regimento interno do Grupo de ARTE E
CULTURA RAIZES DO TEMPO, outro regulamentos, resolucties e decisSes emanadas dos 6rgdos superiores competentes, inclusive
o MTG/SC; :
b) preservar as expressdes Centro de TradicBes Galchas e 2 sigh CTG, evitando seu uso inadequado e a sua utilizagdo em
atividades atheias aos objetivos do tradicionalismo gaticho; ' o
c} satisfazer pontualmente o pagamento da mensafidade ou anuidade e outras contribuig8es fixadas pelo Grupo ARTE E CULTURA
RAIZES DO TEMPO; SR
. d} salvo por motivo plenamente justificado, fazer parte das comissdes outras fungBes, quando gleito ou convidado pela Diretoria
Executiva; : o _ : S
&} zelar pelo patriménio material-do Grupo de ARTE F CULTURA RAIZES DO TEMPO, sob pena de arcar com os danos causados, e,
aginda, Grupo de ARTE E CULTURA RAIZES DO TEMPO dentro & fora do-municipio, quando devidamente credenciado pela entidade;
1} evitar atitudes pessoais ou coletivas que desvirtuemn e venham em detrimento dos principios da formagio moral do gaticho;
g} evitar todas as formas de vaidade e personalismo por parte de pesseas aue buseam no Movimento Tradicionalista Gatcho,
veiculo para projegSio em proveito proprio; o ' S
h) evitar toda e qualguer manifestacio individual ou coletiva movida por interesses estranhos, de natureza politica, religiosa ou
financeira; ) - T S _ L
i} zelar pela pureza e fidelidade dos costumes gatchos auténticos, combatendo todas as manifestacBes individuais ou coletivas,
artificializemn ou descaracterizam as nossas coisas tradicionals; ' R
i} influir na Literatura, Artes Classicas e Populares e outras formas de expressdo d’alma do hosso povo, ne sentide de que se
valtem para os temas nativistas; e A
k) praticar os ideais de humanidade, fraternidade e igualdade, observadas as diretrizes da Carta de Principios do MTG/SC e
programas do Grupo de ARTE E CULTURA RAIZES DO TEMPC.

Art. 82. 53¢ direitos dos associados: : . A S
a} Votar e ser votado nas eleigBes do Grupo de ARTE E CULTURA RAIZES DO TEMPQ, desde que em dia com suas|cbrigacdes;
b} Participar das Assembleias Ordindrias e Extraordinarias da Assoctacdio e votar 0s assuntos submetidos 4 delibgracdo
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¢} Apresentar sugestdes que julgue dteis a entidade, podendo comparecer e defendé-la em reunido;
d} Comunicar irregularidades; _

€) Participar de atividades competitivas mediante parecer técnico do Instrutor; . Ny
f} Receber descontos efou isencBes de taxas em evéntos oy atividades de acordo com o aprovade pela Diretoria quando,
impreterivelmente, estiver em dia com suas obrigagBes e.sem atrasos; . c Ce

g) Serem contemplados com ajudas de custo e financiamentos constantes nos Projetos aprovados e executados pela h)
Associagdo, mediante o aval da Diretoria e do Instrutor; .- . o - S

i} isentar-se de auxiliar nos eventos'e promocBes elaborados pela Diretoria mediante colaboragio financeira de 300% do valor da
anuidade no més de campanha de arrecadacdo da mesma;

1) Os Associados ndio respondem subsidiariamente pelos compromissos assumidos pela entidade.

Art, 82. S50 deveres dos associados:
-a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
b} Respeitar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral; . o
€) Zelar pelo bom nome do Grupe de ARTE E CULTURA RAIZES DO TEMPO:; o
d) Defender o patrimdnio e os interesses do Grupo de ARTE E CULTURA RAIZES DO TEMPO;
€) Comparecer por ocasifo das eleicBes; .
f) Votar por ocasido das eleicdes; _ o
&) Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro do'Grupo de ARTE E CULTURA RAIZES DO TEMPO; -
h) Pagar pontualmente as anualidades, multas e demais custas administrativas fixadas pelo Grupo de ARTE £ CULTURA RAIZES DO
TEMPO, de acordo com o Estatuto em vigor; R T ' : :
i) Exercer com zelo e dignidade o cargo o quai foi eleito; _ R
"7 ) Manter atualizado o cadastro anualmente o cadastro de associado junto a0 Grupo de ARTE E CULTURA RAIZES DO TEMPO;
k) Solicitar por escrito a sua desflliacio de Associado: co LT e
1} Solicitar por escrito a rentincia de cargo; _
‘m) Abster-se de gualquer manifestacic ou discussdo de assuntos de cardter. politico, religiosc ou racial nas dependéncias do
Grupo de ARTE E CULTURA RAZES DO TEMPO; B '
n) Manter frequencia assidua em Assemblelas e Reunides; -
0} Manter o respeito a qualquer membro de Diretoria; _
p} Contribuir para o desenvolvimerito do Grupo de ARTE E CULTURA RATZES DO TEMPO;
a} Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio do Grupo de ARTE E CULTURA RAIZES DO TEMPO;
r} Observar os Estatutos, regulamentos, Deliberagdes e ResolugBes dos drgdos da associacio;
s} Comparecer as reunidies da Assembleia Geral para as quais forern'c'omr_ocados; '
t} Pagar anuidade novalor, prazo e forma estipuilado anuaimente em Teunido pela Diretoria;
u) Participar dos eventos o o I

Art. 92. Na hipétese de descumprimentos das obrigagBes sociais e financeiras définidas ‘nds-eé’tatutos, ‘por decisdo da Diretoria,
serdo iniciados procedimentos disciplinares com o objetivo de apurar o fato determinado € aplicar a sancdo adequada.

Art. 10%. Os procedimentos disciplinares serfo conduzidos por comissées criadas especificadamente para apurar a ocorréncia de
- ‘gualguer das infracBes mencicnadas no art. 7%, A e ST

Art. 11¢. Os associados que ndo cumprirern as determinacées do presente Estatuto estardo sujeitos as seguintes penalidades de
acorde com a gravidade da infrac3o cometida: e T

Paragrafo primeiro. Adverténcia ~ Aplicavel 3s infracBes consideradas leves assim consideradas, sem prejuizo de outros que se
possa verificar: o ' T

| — Auséncias e ou atrasos reiterados e injustificados em atividades da associagio;

It — Brigas, desentendimentos, falta de colsboragdo para com os demais associadosi+-

Hi - Outras infrag8es a critério.da diretoria. : . '

Pardgrafo segundo. Suspensio - Aplicavel 3s infracdes de natureza Brave, assim consideradas, sem prejuizo de outros que se possa
verificar: L : o o
I - Reincidéncia em adverténcia;
Il - Considera-se faita grave, passivel de eliminagdo, provocar ou causar grave prejuizo moral ou material para a Associacdo.
Hi - outras infracBes a critéric da diretoria. SO s ' :
Pardgrafo terceiro. Exclusdo - Aplicavel as infragBes consideradas graves, que se possa verificar:
I'-Reincidéncia em suspensso; o




It - Tentativa ou participacio individual ou em conluio destinado a lesar os interesses da associacio ou do )
ith - Tentativa ou participacdo individual ou em conluio em atividades quaisquer representando 3 Entidade sem o devido %3
conhecimento e autorizagdo da diretoria; -

IV - Salicitar pafr’ocinios é’Ko'U"a"poios financeiros ou em servicos para qualsquer atividades em nome da Entidade sem autorizagio
€Xpressa e por ascrito da Diretoria; ' B e ' : '

Art. 12, Apés a abertura de procedimento discipiinar, devers QCorrer comunicacdo escrita 3o associado envolvido, onde conste a
Infracdo gue Ihe & atribuida, o prazo — nunca inferior a03 dias- e o local onde deveré'apres'enta;' sua defesa;

Pardgrafo primeiro, A recusa ao recebimenio, a ndo apresentacdo de defesa, a apresentacdo de defesa genérica ou relativa a fato
" diverso do contido na comunicacdo, implica em confiss3o e nos efeitos da revelig; : :

Pardgrafo segundo. As decisBes serdio materializadas em pareceres, que poderdo determinar a aplicagdo ou ndo da sangdo, sua
natureza, bem como o prazo de sua vigéncia, : : _

Pardgrafo terceire, As sancGes de adverténcia e suspensio poderdo ser aplicadas liminarmente pelo Presidente, cabendo recursa
de sua decisdo - cujo efeito serd meramente devolutive - 3 diretoria. '

Paragrafo quarto A sangSo de exclusic poderd ser aplicada pela- diretoria, cabendo recurso de sua decisdo - cujo efeito serd
meramente devolutivo - 3 primeira assembleig geral subsequente. L '

Art. 132 As penas de adverténcia, suspensdo e exclusfo serdo impostas pela Diretbrja, salvo as cometidas pelos membros
Diretores ou pelo Consetho Geral, que serdo da atribuicio da Assembleia Geral. - :

Art, 149 Para 3 pena de suspe'n's_éb de associados regulares e beneméritos, imposta pela Diretoria, caberd recurso voluntério 3
Assembleia Geral sem efeito suspensivo. - . :

CAPITULO 1)
DOS ORGAOS DE DIRECAC £ FISCALIZACAO

Art. 158 S3o drgfos de Direcdo e Fiscalizacgo:
I~ Assembileia Geral; '

il — Diretoria;

i~ Conselho Fiscal

Paragrafo Unico. £ vedada 3 remuneracdo dos membros de quaisquer Srgdos do Grupo de Dancas Gadchas Portela Serrana em
funcdo do cargo que ocupe na Diretoria. S -

Art. 162, O Grupo de Dangas Gaudchas Portela Serrana podera reembolsar os membros da suz Diretorla por despesas por ele_s
efetuadas a servico da Entidade, mediante aprovacfio absolute da mesma e com a devida comprovacio de gastos.

CAPITULO IV _
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 172, A Assembleia Geral, rgdo méximo de deliberacgio e fiscalizagdo do Grupo de Dangas Gatichas Portela Serrana &
" constituida peios associados regulares e pelos associados beneméritos.

Art. 182 A Assemblela Geral serd presidida por um dos membros da Diretoria, observada a ordern prevista no artigo 23, e reuniy-
se-a: . - ] o
a} Ordinarfamente;

b) Extraordinariamente, quando convocada em Assembleia Geral anterior, por requerimento de pelo mens 1/5 (um quinto)
dos assdciados, ou por 2/3 (dois tergos) da Diretorla, ou por iniciativa do Presidente da Associacio.

Art. 182. Compete 3 Assembleia Geral Ordindria;

I—Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal; _ :

Hl—Examinar e aprovar 3 prestacdo de contas da Entidade, com parecer do Conselho Fiscal;

Hii — Decidir sobre outras matérias de sua competéncia originaria ou, em grau de recursos; sobre o que lhe for requerido;
IV —Resolver os casos omissos neste Estatuto. :

Art. 192. Compete & assembleia Gfera'l Extraordinaria:

t—Modificar. No todo e/ou'em parte, o Estatuto da assoclagdo, mediante o voto favordvel de 2/3 (dois tercos) dos
" I=Decidir, com o voto favoravel de 2/3 {dois tercos) dos p'resentes, a dissolugdo da Associac3o, com observincia d Estatuto no
que diz respeito ac destino de sau patriménio; : '

4.



W — Autorizar a Diretoria g alienar ou gravar os bens imdveis da Associacio. :
Paragrafo (inico. Nos casos de destituicio da diretoria por irregularidades cometidas, a assembleia Geral ters
de solicitar uma auditoria nas contas da Associagdo por empresa de reconhecida idoneidade e capacidade profissional

informar o processo.

Wi~ Destituir os membros da diretoria, mediante o voto favordvel de 2/3 (dois tergos) dGs préséntes;

Art. 209. A Assemblels Geral Ordindria, convocada por edital, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias, reunir-se-4 o deliberars
cbservando p quérum exigido para a matéria, e, em segunda convocagio, com no minimo 24 (vinte e guatro) horas apds a
Primeira convocacso, com qualquer nimero de associados_ presentes, ' '

Art. 219, A Assembleia Geral Extraordindria, nos casos preViStoS_hos incisos |, i, 1il, do artigo 182, 56 poders ser realizadg com a
presenca da maioria dos assocliados em dia com suas obriga¢Bes sociais, em primeira chamada, e no menos que 1/3 {um terco)
dos mesmos na convocacio seguinte. : _'

Pardgrafo 12. No caso previsto no inciso IV do mesmo artigo, realizar-se-4 e deliberar-se-3 de acordo com o previsto no artigo 192,
para Assembieia Gera! Ordingria. o _

Paragrafo 22, Nos casos de destituicdo da Diretoria, a assembleia Geral Extracrdindria fixars um prazo maximo de 30 {trinta) dias
para a nova eleicdo e nomears uma ¢ omissdo de 3 (trés) membros para responder interinamente pelo G,h;’po, durante o periodo
. entre a destituico e a nova eleicio. - ' -

Art. 222 Para 0 exercicio de suas competéncias estatutarias, a Assembleia podera:

l. Requisitar informagdes a qualquer Associado; e S e

ii. Determin_ar a continuidade, suspensio ou a conclusio de estudos oL atividades de interesse da entidade;
L. Analisar fecursos e pedidos de reconéideragéo; ' '
IV, Peticionar aos rgdos publicos ou privados;

CAPITULDO vV
DA DIRETORIA

Art. 232 A Diretorfa, eleiia pd__r' Assembleia Gera! Ordindria para um. periado de 3.{trés) anos, podendo seus membros serem
reeleitos uma dnica vez, pars periodo subsequente, comp&e-se de R S e '
a) Presidente; .
b) Vice-Presidente;
] Primeiro Secretario;
} Segundo Secretarig; /
Primeira Tesoureirg;
Segundo Tesoureiro; -
Diretor de Eventos;
Coordenador Mirim;
Coordenador Juvenil;
Coordenador Adulto;
Coordenador Veterang;
") Coordenador Cultural,
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Pardgrafo 12, No caso de impedimentos, a auséncia ou vage do Pre'_sidente; este serd substityido pelo Vice-Presidente e pelo
Primeirc Secretério. T - ' :

Pardgrafo 22. Para completar a diretoria, no caso de impedimentos, auséndia ou vaga de seus titulares, sic efeitos pela assembleiz
Geral Ordindria, simultaneamente com a Diretoria e para iguai perledo, 2 {dois) suple‘ntes._convocéveis- ifidependentemente de -
um cargo na Diretoria.

Pardgrafo 32 Ag presidente ou ao Presidente em exercicio caberd, além do seu vato ordindria, o voto de desempate nas reunides
‘da Diretoria.

Art, 242 A Diretoria, sempre que reunida, deliberars sobre questdes previamente estabelecidas e compete-a ela

I'— Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, as decisdes da Assembleia Geral, as deliberagdes da Diretoriz tomadas em reunido,
supervisionar as atividades realizadas em nome da Associag8o ou em parceria com ela; ) '

Il - Decidir sobre a aceitagdo de novos associados reguiares  beneméritos o aplicar puni¢des aos mesmaos, respeitadas as normas
constantes neste Estatuto; : R : d-a\

W~ Decidir quando Necessario sobre a remuneracdo de coordenacio e/ou consuitoria especializada; i

| S
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S de eventos, necassarios para o balancete mensal e anual,

N'—"Presidir, na ordem de precedéncia de sug COMPOsIGa0 estatutdria, as reunides da Assembieia Geral, cabendosg.égﬂ%?ﬂ‘ﬁ?é
a Assembleia Geral votas para desempatar; : T

VY~ Convocar, por iniciativa propria ou solicitacdo de no minimo um terco dos associados a Assembieia Geral para apreciacio de
assuntos urgentes da competéncia especifica desta; ' : - Lo

V! - Representar a associagdo em juizo ou fora dele; _ :

VIl ~Coordenar ou nomear membro efetive para coordenador das atividades gerais e especificas pela Entidade;

Vili — Elaborar o planos, projetos e programas de atividade para a Entidade; o P

IX—Realizar a filiagio da Associagdo a instituigBes ou organizagdes congéneres e a-celebragiio de contratos e convénios adequados
3s necessidades da Associagdo; . : S s

X~ Decidir sobre a forma de prestacdo de servicos técnicos e cientficos pela Associagio 2 sobre 3 participacdo dos membros e

Art. 252, Compete especificamente ao Presidente; ¢

i—Aceitar contribuigBes de terceiros, desde que seja a titulo nio aneroso, tanto provenientes de pessoas, organizacles nacionais
einternacionafs; . e L e

If — Elaborar as normas para admissio de pessoal, bem como o guadro de pessoal da Assoclacio;

il - Admitir; nomear, demitir, exonerar, promaover, transferir, Eé'ntratar"pesscjai de natureza técnica e administrativa;

IV — Celebrar convénios ou contratos de natureza técnicas e financeira, com entidades pubiicas ou privadas, nacionais e

internacionais e firmar contratos ou convénios .de prestagdo de services com guaisquer interessados, segundo as necessidades
da Associacdo: . L . :

V—Assinar cheques, ordens de pagamento, rei_f_t_)g_d,gimgpﬂémi_asﬂpagaé-é -'Associagéio e demals documentos que impliqguem em
movimentacio de dinheirg; ST

Vi—Submeter ac Tesoureiro a prestacio de contas da Entidade e o relatério da auditoria realizada;

VIl - Representar g Assoctacdo em jufzo ou fora dele, B Lo S

¢

Art. 262, Compete exclusivamente ao Tesoureiro: o Co :
}~Supervisionar, junto com o Presidente as atividades finariceiras da. Associacdo; .
i ~Analisar, juntamente com o Presidente, a prestacio de contas anual da Associa¢do, bam como, os eventos realizados por ela
€ 0 relatério apresentado pela empresa auditora quando observado 6 pardgrafo Gnico do-artigo 20 e, caso haja irregularidades,
comunica-las imediatamente 4 Diretoria para tomar as providéncias pertinents;
i~ Apresentar para Assembleia Geral a prestacio de contas anual da Associacgo:
IV — Efetuar prestacdo de contas dos eventos realizados, somado ao refatério expedido pelo diretor de eventos em, ho maximo,
20dias apds o evento; - - ¢ R ' :

7, o .
V- Assingt cheguies JUnto 30 Presidente;) e
V! — Realizar Pagamentos via cheque, depdsitos e transferéncias . sempre identificadas e. mediante docurnentos fiscais
com pr’évatérios; ST L - . o :
Il - Encarminhas 3 empresa de Contabilidade (guando contratada peia Presidéncia) todos os documentos, inclusive da realizagdo

Art. 272. Compete ao Secretario: - S :

| — Manter o fivro de Associados atuaiizado mensalmeante, informando g Diretoria as:entradas e/ou saidas de associados da
Entidade; s o :

[l - Expedir oficios, comunicados, autorizagBes e demais documentos auxiligres Guando solicitados pela Diretoria;

M — Manter arquivadas as comunicagles fiscais, contratos, relatérios, oficios recebidos e expedidos, prestacSo de contas
aprovadas mensaimente e demais documentacio inerente as atividades da Associacgo.

Art. 282 Compete aos Coordenadores: A T

! - Receber os novos Assoclados com cortesiz e registrando slias'entradas no livro-de presenca;

It~ Adompanhar os ensaios e eventos de sua turma Sinvernadz ou grupe);. ) '

il — Informar aos associados, inclusive pais quando necessario; ostecados importantes em plataformas de comunicacdo em grupo
ou individualmente quando necessdrio; : . -

IV - Receber, registrar e entregaraos Tesoureiros valores correspondentes a contribuicdes para eventos e atividades, exceto as
qde devem ser cbrigatoriamente pagas em guias registradas {anuidade e financiamentos de projetos); .

Vi ~ As Cocrdenadorias tematicas poderfio ser criadas por inictativa da Diretoria, ou ainda de qualquer Associad ; gdiante a
aprovagdo da Diretoria, e, terdo por objetivo, desenvoiver acdes e efgborar estudos_sobre_;emas previamente detefmihados.
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Art. 29¢. Compete a0 Diretor de Eventos: ' L e e S&0 Joacuim - 3
I — Criar calenddrio de eventos junte 4 Diretoria, divuigé-lo em midias e plataformas sob éonsulta a mesma;
i~ Realizar argamentos de despesas de eventos e apresenta-las para aprovagdo da Diretoria;
I — Realizar as compras de produtos e servicos exclusivamente. pata eventos mediante autorizacdo expressa do Prasidente de
acorde com orcamentos’ aprovades pela Diretoria, obrigatoriamente, retendo notas fiscais € recibos g serem entregues 3
Tesouraria para efetuar pagamentos; o s e e :

WV —Elaborar calendsrio e escalas de trabalho dos Associados para ajudar nos eventos da Associacio.

K

CAPITULO VI
CONSELHO FiSCAL

Art. 302, O Conselho Fiscal & tomposto por até 06 (seis} Conselheiros, _
Pardgrafo 12. O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 03 (trés) anos, com a possibilidade de dUnica reeleicio;
Paragrafo 22. Os membros do Conseltho Fiscal Permanacem no exercicio de seus cargos até a posse do novo Conselho Fiscal.

Art. 312, S50 atribuicSes do Conselho Fiscal-

I ~ Fiscalizar as agBes praticadas pela Diretoria e, em desacordo, poderd convocar 0s Associados por meio de Edital para
Assemblefa Extraordinaria; ' : T
li—Analisar as contas anuais que serdo-apresentadas em Assembleia Geral e emitir seu parecer;

Art. 322, O Conselho fiscal reunir-se-3 crdinariamente uma vez ao ano, ou extréordinariémente, conforme determinagéo do

- estatuto.ou critério de seus integrantes e suas atividades deverfo ser registradas no livro ata da Associacio.

Art. 332, Para o exercicio de suas fungdes o Conselho Fiscal podera: )

I~ Requerer e analisar no momento da reunio de apreciacdo de contas anual a apresentagio dos relatérios, balancetes, extratos
@ Ou contratos bancérios e demals documentos financeiros necessarios 3 elaboraco de seu refatério de andfise das contas anual;
IF- Requerer a participaciio do presidente, do tesoureiro ou de qualguer outro integrante da diretoria para obter esclarecimentaos

acerca de omissdes, obscuridades ou contradicBes des documentos financeircs da associacio.

CAPITULO VI
DA AUDITORIA

Art. 342, A Diretoria contratard os servicos de empresa de comprovada idoneidade.e capacidade técnica para realizar, guando
necessario, uma empresa de auditoria Independente para auditar as contas da entidade. -- R

Pardgrafo 1¢. Para contratacdo da empresa, deverd ser feita uma selecdo entre aquelas gue apresentem & Associagdo “curriculum®
comprovando sua capacidade técnica’e experiéncia profissional e a proposta mais conveniente para remuneracio de seus
servicos. ' ' ' . S

Pardgrafo 2¢, A emprésa auditora deverd sugerir & Diretorig da Entidade .as medidas que julgar convenientes para corrigir

~problemas em sua contabilidade .oy aperfeizod-ta.”

Art. 352, Quando houver n‘ec'essidade, aempresa auditora deverd oferecer parecer’éobi-e matéria financeira que lhe for submetida
pela Diretoria ou pela Assembleia Geral, ) . : - Lo

CAPITULO Vi o
DA GERENCIA FINANCEIRA E DE CONTABILIDADE

Art. 362, O Presidente e a Diretcria poderdo contratar, quando e se necassério, s servigos técnicos especializados para realizar a
geréncia financeirae 3 contabilidade da Associacdo. : : o '

Art. 372, S3o Fungdes do Gerente Executivo:
I = Coordenar as atividades de cariter financeiro da entidade;
"' - Elaborar para a Diretoria a proposta do orgamento anual da Associacdo;

il — Exercer, mensalmente, o acompanhamento e o controle da execucio crcamentariz o encaminhar ao Presidente o fluxo de
Caixa; o

IV ~ Preparar a prestacfo de contas especificas para entidades piblicas ou privadas, -nacionais oy internacionais, que ¥nanciem

atividades institucionais ou especificas da Associagdo; _ o

7 .
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\f:Pr_oviglenciar a manutengdo da contabilidade atualizada da AssociagSo;
V- Apresentar, mensalmente, ao Presidente o balancete e o balanco anual;

CAPITULO IX
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art. 382.0 patr}ménib @ a receita da Associagdo constituir-se-5o dos bens e direitos que lhe couberem, pelos que vier a adquirir

no exercicio de suas atividades, pela contribuigde de seus Associados, pelas subvencies e doagBes oficiais e de particulares,

Art. 352. 0 Grupo de ARTE E CULTURA RAIZES DO TEMPO pode'ré"reé'eber contribuicBes, doagBes, legados e subvencBes de pessoas
fisicas ou juridicas nacionais e internacionais, dest}nados_ & formagdo e ampliagdo de seu patrimédnic ou 3 realizaco de trabalhos
especificos, ' a Co S s

CAPITULO %
DO REGIME FINANCEIRO

Art. 402. O exercicio financeiro do Grupo de ARTE E CULTURA RAIZES DO TEMPO iniciér-ée-é em prime_ii'o de janeiro e findar-se-3
em trinta e um de dezembro de cada ano, ' o

Art. 412. Quando a execugdo de planos abranger mais de um exercicio, as'despesas e a previsgo de recursos correspondentes
serdo aprovados globalmente, consignando-se em cada argamento as respectivas dotagdes.

CAPITULO XI
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS )

ATt. 422, A Eleigiio para a diretoria serd convocada e realizada pelo Presidente ou seu substituto legal, nos termos do Estatuto,
COIM O prazo maximo de 60 {sessenta} dias antes do término do mandato da diretoria;

Art. 43¢ A convocagio serd realizada através de edital o afixada na sede da Entidade e nos pontos onde haja afluéncia de
Associados, Incluindo redes sociais. C

Art. 442 Concluida 3 apuracdo ou processo de votac8o, a critéric da Assembleia poderd dar posse 2 nova Diretoria.

Art. 452, A dissolucdo da Associacdo se dard mediante voto favordvel de 2/3 (dois tergos) dos Associados presentes na Assembleia
Geral Extraordinaria especialmente convocada para este fim, conforme prévisto nos artigos deste Estatuto. _
Pardgrafo dnico. Decidida e dissolugdo, a mesma Assembleia destinars o seu patrimdnio 2 instituico congénere, devidamente
registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 462, Os Associados ndo responderio, nem subsidiariamente,: pelas obrigactes da Associacdo, ou pelos atos da Diretaria ou
do Presidente.

Art. 478. Os casos omissos, controversas e as ddvidas surgidas na aplicacdo deste Regimento, serdo solucionados por deliberagdo
da diretoria, em-qualquer de suas reunides, por maloria dos membras presentes, “ad referendum” da primeira Assembieia Geral

subsequente. %@ x

Sdc Joaquim, 10 de fevereiro de 2022,

Assessora furjdica. . .
QAB/SC 22.100
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