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PEDIDO DE INFORMAÇÃO

 
 

A Deputada que este subscreve, com amparo no § 2º do art.
41 da Constituição do Estado, c/c o art. 197 do Regimento
Interno deste Poder, requer, após deliberação do Plenário,
seja encaminhado á Senhora Secretária de Estado da
Justiça e Reintegração Social (SEJURI) o seguinte Pedido
de Informação:

 
 

Considerando o processo eletrônico SAP nº 105542/2025, no
qual os servidores efetivos do quadro técnico-administrativo da SEJURI apresentaram
minuta de Anteprojeto de Lei Complementar que “Dispõe sobre o Plano do Quadro de
Pessoal, Cargos, Carreiras, Funções e Remuneração dos servidores públicos efetivos
de Administração e Assistência Penal e Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da
Secretaria de Estado de Justiça e Reintegração Social (SEJURI) e estabelece outras
providências”, e diante da relevância do tema para a valorização e regularização
funcional da categoria, requer-se o fornecimento das seguintes informações:

 
- A Secretaria de Estado da Justiça e Reintegração Social

(SEJURI) encaminhou à Secretaria de Estado da Administração (SEA) a minuta de
Anteprojeto de Lei Complementar referente ao Plano de Cargos, Carreiras e Subsídios
dos servidores da Pasta? Em caso afirmativo, em que fase se encontra a análise
técnica e jurídica do referido documento?   

 
- Há previsão de envio de Projeto de Lei Complementar ao

Poder Legislativo instituindo o Plano de Cargos, Carreiras e Subsídios do quadro
administrativo e especialistas da SEJURI? Em caso afirmativo, qual o prazo estimado
para tal encaminhamento?   

 
- O estudo técnico elaborado pela própria SEJURI para

subsidiar a criação do Plano de Cargos e Salários foi considerado pela SEA e demais
órgãos competentes? É possível disponibilizar cópia integral do estudo?   

 
- Há previsão orçamentária para implementação do referido

plano no exercício vigente ou no próximo exercício financeiro? Caso positivo, favor
discriminar as fontes de custeio.   

 
- Existe mesa permanente de diálogo entre a SEA, a SEJURI

e o SINTESPE para acompanhamento da tramitação e discussão das medidas de
valorização e recomposição salarial dos servidores?
 

 
Sala das Sessões,
 
 
Deputada PAULINHA
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