el

EQTATIITE CAPLA I
CoimaIvIU SUOCIAL

ASSOCIACAO

Capitulo |

DA DENOMINAGAO, SEDE, DURAGAO, OBJETIVO E DOS RECURSOS PARA
MANUTENCAO

Art. 1° - Sob a denominagéo de Associacdo Beneficente Parceiros da Vida — SC, com CNPJ
50.820.250/0001-46, fica constituida uma associagao civil sem fins lucrativos, com personalidade

juridica propria, que se regera por este estatuto e pelas disposicdes legais aplicaveis.

Art. 2° - A sede da Associagdo Beneficente Parceiros da Vida — SC serd 4 Rua Eudécia de Jesus
de Souza, N° 37, bairro i_aranjinha, 88818-689, municipio de Cricitima — SC.

Art. 3 ° - A Associacéo tem por finalidade:

I. Contribuir com a incluséo social de criangas, adolescentes e suas familias por
meio do esporte, educacgao e cultura, possibilitando a autonomia de participacao

na sociedade;

Il. Estimular e capacitar pessoas em situacao de exclusao social visando a geracao
de trabalho e renda e o fomento do empreendedorismo social, criando e
fortalecendo a consciéncia de economia solidaria com o objetivo de gerar impact

e transformagao social;

A

I

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

I1l. Oferecer oportunidades de trabalho a jovens e adultos de ambos 0S S€x0s, em
situagao de exclusdo social de diversos segmentos, como detentos e ex-detentos,

adolescentes em risco social e demais segmentos vulneraveis;

IV. Educagéo gratuita;

V. Saude gratuita;

V1. Proporcionar integragao e convivio solidario entre os associados, através de

atividades de integragéo;,
VII. Assisténcia social,

VIII. Estudos e pesquisas cientificas, desenvolvimento de tecnologias alternativas,

produgio e divulgagdo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos;

IX. A ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros valores

universais;

X. Os direitos estabelecidos, construgéo de novos direitos e assessoria juridica

gratuita de carater suplementar;

X|. Estabelecer parcerias com fornecedores e colaboradores para o

desenvolvimento das atividades da associagéo;
XlI. Seguranga alimentar e nulricional;

XIll. Realizar treinamentos e cursos profissionalizantes visando a qualificagao de
mao de obra, campanhas publicitérias, debates, pesquisas, simposios, elaboragao

de projetos, conferéncias, consultorias, oficinas, f dialggos, desenvolvimento
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pessoal dos associados e inclusdo digital, com suporte técnico da associagao e

voluntarios;

XIV. Observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e eficiéncia, promovendo a transparéncia nas acgoes
da associagdo e assegurando que todas as decisoes sejam tomadas de forma
justa e equitativa. Nao discriminar raga, cor, género, credo religioso, classe social
ou convicgao filoséfica ou politica, garantindo um ambiente inclusivo e respeitoso

para todos os associados;

XV. Prética gratuita de esportes;

XVI. Cultura, defesa e conservagéo do patrimonio histérico e das artes;
XVII. Voluntariado e filantropia;

XVIIl. Defesa, preservagdo e conservagdo do meio ambiente e promogao do

desenvolvimento sustentavel;
IXX . Desenvolvimento econdmico e social e combate & pobreza;

XXI - Experimentacéo, néo lucrativa, de novos modelos socioprodutivos e de

sistemas alternativos de produgéo, comércio, emprego e crédito.

XXII - Promover praticas sustentaveis em todas as suas atividades, incluindo a
implementagéo de solugbes de energia solar em suas instalagdes. Além disso,
compromete-se a desenvolver programas de educagao e conscientizagao sobre
sustentabilidade e energia solar, incentivando a comunidade a participar
ativamente na preservagao do meio ambiente e na adogao de tecnologias
limpas.
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XXIII - Obter a licenga previa ambiental e a declaracao de disponibilidade hidrica
necessaria as licitagbes envolvendo empreendimentos de geragao hidrelétricas e

de transmissao de energia elétrica solucionadas pela Empresa de Pesquisa
Energetica (EPE);

XXIII - Elaborar estudos para o desenvolvimento dos planos de expansao e

geragao e transmissao de energia elétrica de curto, médio e longo prazo.

§ 1.° - Para alcancar as finalidades propostas, a associacdo podera valer-se de todos os meios

que forem indicados, incluindo a cooperag&o com instituicdes nacionais, estrangeiras e
internacionais.

§ 2.° - Cabera a diretoria do conselho administrativo da associagéo beneficente parceiros da vida
— SC estabelecer as diretrizes para essa tal cooperacio.

2 Art. 4 ° - Para alcangar o seu objetivo e manutencao dos recursos da associacdo:

a) Estimular e promover a prestagdo de servicos dos associados;

b) Divulgar o potencial dos associados e demais prestadores de servigos associados;

‘ c¢) Quando necessario a instituicdo pode receber doagdes e firmar parcerias para a aquisicao
de matérias-primas;

d) Promover cursos e seminarios sobre temas de interesse dos associados, com intuito de
desenvolver e aprimorar as técnicas de trabalho;

e) Proporcionar a convivéncia e o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios:

f) Auxiliar no estimulo do desenvolvimento cognitivo, de habilidades e potencialidades, com
intuito de identificar possiveis talentos artisticos, esportivos e culturais:

g) Orientar e acompanhar as familias atendidas, assegurando um espaco de referéncia e de
convivio em grupo, €;
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h) Firmar convénios com instituicbes e empresas que venham somar na proposta da
associagao.

i) Melhoria no ensino dos associados;

j) O desenvolvimento de atividades de assisténcia ao escolar, nas areas
socioecondmicas e de saude;

k) A programagdo de atividades culturais e de lazer que envolva a participagao

conjunta de pais, professores e alunos.

§ 1° E expressamente vedado aos associados, nas assembleias e reunides da

associacdo, fazer manifestagoes de carater politico-partidario.
§ 2°- Os recursos para manulengao da Associacéo advirdo de:

a) As fontes de recursos para o desenvolvimento e a manutengao da
Associagao, provém de receitas decorrentes de seu patrimonio, mobiliario
e imobiliario que venha a possuir, e das aplicagdes financeiras, doagoes e
legados, subvengdes do Poder Puablico, auxilios e contribuigées de seus
associados e benfeitores ou qualquer outra forma legal de receita, cuja
soma constitui o patriménio social.

b) mensalidade, a ser paga por todos associados;

c) Todo énus ao patrimdnio social, decorrentes de garantias, como hipoteca,
penhor, aval ou fianga, e toda disponibilidade patrimonial, como alienagao,
doagdo, cessdo de direitos ou permuta, depende de autorizagdo da
Assembleia Geral, convocada e-specialmente para tal fim e deliberada pelo

voto da maioria simples dos associados.

§ 3° - O valor das mensalidades sera estabelecido pela Assembleia Geral, da seguinte
maneira: mediante proposta da Diretoria e votagao em assembleia geral ou

exiraordinaria.
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Art. 5° - A atividade da associagao sera de interesse social e sem fins lucrativos, e atuara
na industrializacdo, comercializagao de produtos por ela desenvolvidos, efou servigos
oferecidos pelos associados; prestar servigos terceirizados aos associados em diversas
areas. Os recursos serdo provenientes de receitas de vendas de produtos, prestagdo de
servigos, convénios, parcerias, doagdes e outros. Todos os recursos da associagio serao

reinvestidos na sua manutengéo, pagamento dos associados prestadores de servigos e
outros projetos sociais.

Capitulo Il

Dos Associados e Parceiros

Secaoll

Da admissao, desligamento, eliminagao e exclusao.

Art. 6 ° - A associagao podera, a qualquer momento, admitir novos associados, mediante
aprovacao geral em assembleia, devendo o associado admitido, ter prestado presencga
em no minimo 40 horas aula no curso profissionalizante afim, podendo esta exigéncia ser
dispensada a critério da diretoria, quando este apresentar aptidées na &rea. Todo e

qualquer candidato devera concordar com as disposi¢des deste Estatuto e do Regimento
Interno.

Paragrafo 1. A Associagédo terd um nimero ilimitado de associados, as quais
nao responderédo subsidiariamente pelas obrigagées sociais contraidas pela
Associagao.

Paragrafo 2. A admissao do associado sera mediante solicitagao, a qual sera
submetida & aprovagao da assembleia geral.

Paragrafo 3. A admiss@o podera ficar condicionada a capacitagéo técnica de

ento da associagao.
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Art. 7 ° - O desligamento dar-se-a a pedido do associado, mediante carta dirigida a

diretoria.

Art. 8 ° - A eliminacao sera aplicada pela assembleia geral ao associado que infringir
qualquer disposigao legal, do Estatuto ou do Regimento Interno, depois de ser chamada

atencao, notificada e levado a assembleia.

Art. 9 © - A admissao, desligamento, eliminagao ou exclusdo se tornara efetiva, mediante

termo lavrado no livro ata, assinado pelo Presidente do Conselho de Administragao.

Art. 10 ° - Os deveres do associado que encaminhou pedido de desligamento perduram
até que seja aprovado pela assembleia geral, as contas do exercicio em que se deu 0
seu desligamento, eliminagdo ou exclusdo. Apds o desligamento ser efetuado, 0 mesmo

recebera pelo que foi confeccionado até a data de seu desligamento, sem ter mais direitos

sobre o que fez ou estd na associagao.

Secgaolll

Dos Direitos Deveres e Responsabilidades

Arl. 11 ° - SBo direitos dos Associados:

a) Usufruir das vantagens e beneficios que a associagao venha a conceder aos
associados, desde que esiejam em dia com suas obrigagoes;

b) Votar e ser votado para cargos na associagao;

¢) Participar das assembleias gerais, discutindo e votando os assuntos que nela se
tratarem;

d) Tedo associado tem o direito de consultar todos os livros & documentos da
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e) Solicitar a qualquer tempo, esclarecimentos e informagdes sobre as atividades da
associagado e propor medidas que julgue de interesse para seu aperfeicoamento e
desenvolvimento;

f) Convocar assembleia geral, nos termos e nas condigdes previstas neste estatuto;

g) Desligar-se da associagao quando lhe convier.

Art. 12 ° - Sao0 deveres dos Associados:

a) Exercer suas atividades com dignidade e observancia dos principios éticos e
associativistas;

b) Colaborar para o alcance dos objetivos da associagéao;

c) Observar as disposi¢cdes legais, estatutarias e regimentais, bem como as
deliberagGes tlomadas pelo Conselho de Administragao e pela assembleia geral;

d) Respeitar os compromissos assumidos com a associagéo;

e) Contribuir, por todos os meios ao seu alcance, para o bom nome e
desenvolvimento da associagao;

f) Zelar pela boa reputacao e imagem da associagao, bem como pelo seu patrimdnio;

g) Manter assiduidade no cumprimento dos horarios convencionados para a
execucao das tarefas produtivas;

h) Participar nas reunides da associagcdo e cumprir com as decisfes tomadas nas
mesmas;

[) O associado nao poderéa faltar sem justificativa, caso isso ocorra, conforme o
motivo 0 mesmo seré advertido ou excluido da associagao;

j) A associagdo compromete-se a zelar, e fazer a manuten¢do das salas,
equipamentos e méveis.

Capitulo llI

Do Patriméry'o"‘\
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a) Pelos bens moveis e imoveis de propriedade da associagao;

b) Pelos auxilios, doagbes, subvenges ou convénios, provenientes de qualquer
entidade ou empresas publicas ou particulares, nacionais ou estrangeiras, ou
ainda por outras instituigdes;

c) Pelas receitas provenientes de prestagao de servigos;

d) Sera estabelecido um percentual de acordo com o segmento da atividade adotada,
sobre o faturamento da associagao, que sera aplicado na manutencgao da estrutura
fisica predial e demais despesas de custeio e para reinvestimento em projetos
sociais oferecidos a comunidade e incentivar a formagéo de outros niicleos de
trabalho visando a expansao da associagao;

e) Sera de responsabilidade da associagdo a manutengdo das maquinas e
equipamentos de propriedade disponiveis para uso da mesma;

f) A alienag&o, hipoteca, penhor, doagéo, venda ou troca dos bens patrimoniais da
associagao somente podera ser decidida por aprovacao da maioria absoluta da

assembleia geral ou extraordinaria, convocada especificamente para tal fim.

Paragrafo Unico: O recurso obtido pela associagao seja qual for a fonte serdo

aplicados na sua manutencéo e no alcance de seus objetives conforme Art. 4
°, deste estatuto.

Art. 14 ° - Em caso de dissolugdo da Associagdo e liquidados os COMpromissos
assumidos a parte remanescente do patriménio devera ser repassada a AMBL —
Associagao dos Moradores do Bairro Laranjinha.

Capitulo IV
Dos Orgéos Sociais

Art. 15 ° - Sao Orgaos Sociais da Associagéo:

. Assembleia Geral
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II. Conselho de Administragao
lll.  Regimento Interno

IV. Conselho Fiscal

Segao |

Da Assembleia Geral

Art. 16 ° - A Assembleia Geral é o 6rgédo supremo da Associagdo e dentro dos limites

legais e deste estatuto, podera tomar toda e qualquer decis&o de interesse da sociedade.

Art. 17 ° - A Assembleia Geral é integrada pelos associados, em pleno gozo de seus
direitos estatutarios, devendo reunir-se, ordinariamente uma vez por ano, no decorrer do

primeiro trimestre, e extraordinariamente, sempre que convocada para esta finalidade.

Art: 18 ° - Compete a Assembleia Geral Ordinaria, em especial:
a) Apreciar e votar o relatério, balango de contas do Conselho de Administragdo e o
parecer do Conselho Fiscal; '
b) Eleger os membros do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal;
c) Apreciar e votar as propostas para aquisi¢ao, alienagéo e exoneragao de bens
Imoveis;
d) Avaliar e aprovar o planejamento do ano seguinte.

Art. 19 ° - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria, em especial:
a) Deliberar sobre a dissolugao voluntaria da Associag¢ao e, neste caso, nomear
os liquidantes e votar as respeclivas contas.
b) Decidir sobre a mudanga do objetivo e sobre a reforma do Estatuto Social.
associados e demais

c) Deliberar sobre a admiss&o e desligament

situagBes de inleresse geral;
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Art. 20 ° - E de competéncia da Assembleia Geral, Ordinaria e Extraordinaria, a
destituicao dos membros do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico: Ocorrendo destituicdo que possa comprometer a
regularidade da administrag@o ou fiscalizagdo da associagao, a assembleia
podera designar conselheiros de Administragdo ou fiscais provisorios, até a

posse de novos, cuja eleigdo se fard no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 21 ° - Qualquer Assembleia Geral Ordindria ou Extraordinaria instalar-se-a, em
primeira convocagao com a presenga de, no minimo, 2/3(dois tergos) do numero de
associadas com direito a voto e, em segunda convocagao, 30 (Trinta) minutos apés, com

qualquer nimero de associadas com direito a voto.

Paragrafo 1. As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos das
associadas presentes, executando-se os casos previstos no artigo 21, em que
é exigida a maioria de 2/3 (dois tergos) das presentes.

Paragrafo 2. Os associados comparecerdo as Assembleias Gerais

pessoalmente, nao sendo admitido o voto por procuragéo.

Art. 22 © - A Assembleia sera normalmente convocada pela Presidente do Conselho de
Administragdo, mas se ocorrem motivo grave ou urgente, podera também ser convocada
por qualquer representante do Conselho de Administragéo, pelo Conselho Fiscal, ou
ainda por 1/5 (um quinto) dos Associados em pleno gozo dos direitos sociais, apos

solicitagao nao atendida.

Art. 23 ° - As Assembleias Gerais, Ordinarias ou Extraordinarias, serdo convocadas com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, mediante carta de convocagé&o, entregue em
maos, ou correio com aviso de recebimento, como carta de forma AR (aviso de

recebimento) enviado aos associados (as) por e-mail, ou qualquer meio de comunicagdo
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(facebook, instagram, whatsApp e outros) e, afixado na sede da associagac e se

necessario nos lugares publicos mais frequentados pelos associados.

Art. 24 ° - A mesa da Assembleia Geral sera constituida pelos associados que compdem
o Conselho de Administragéo, ou em suas faltas ou impedimentos, pelos representantes
do Conselho Fiscal.
Paragrafo Unico. Quando a Assembleia Geral ndo tiver sido convocada pelo
Presidente do Conselho de Administragdo, a mesa sera conslituida por 4

(quatro) associados escolhidas na ocasiao.

Art. 25 ° - Cada Associado tera direito a um s6 voto e a votagdo, em regra, sera feita por
aclamagao. A Assembleia Geral pode, no entanto, optar pelo voto secreto, atendendo-se

entdo a normas usuais.

Art. 26 ° - O que ocorre nas reunides de Assembleia Geral devera constar em afta,
aprovada e assinada pelas representantes do Conselho de Administragéo e do Conselho
Fiscal presentes, por uma comissdo de 05 (cinco) associados designados pela

Assembleia Geral e ainda, por quantos o queiram fazer.

Secaolll

Da administracdo e Fiscalizacao

Art. 27 ° - A administragdo e a fiscalizagdo da Associagdo sera exercida,
respectivamente, pelo Conselho de Administragéo e pelo Conselho Fiscal.

Art. 28 ° - A administragéo da Associagéo‘ sera exercida por um Conselho de
Administragdo representativo do quadro dos associados, sera constituido de uma
Diretoria Executiva composta de Presidente, Vice Presidente, Secretario e tesoureiro.

Todos os associados, eleitos pela Assembleia Ger, ao o mandato de (04) quatro

anos, sendo permitida a reeleigao para o mandatg/imediatamente posterior.
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Paragrafo 1. Em sua primeira reunido, que pode ocorrer no momento da
propria Assembleia Geral os associados eleilos para o Conselho de
Administragao escolhera entre si, a Diretoria Executiva, ou seja, Presidente,
Vice Presidente, Secretario e Tesoureiro. O secretario em exercicio, podera

ser remunerado.

Paragrafo 2. O conselho fiscal da associacdo sera eleito em Assembleia Geral .

. e serdo escolhidos pelos membros que estiverem presentes na Assembileia.

Paragrafo 3. Os representantes do Conselho fiscal e demais cargos exercerao

seus cargos sem nenhuma forma de remuneragéo.

Paragrafo 4. Os administradores, eleitos na@o serdo pessoalmente
responsaveis pelas obrigagbes que contrairem em nome da Associagdo, mas
responderdo solidariamente pelos prejuizos resultantes de seus atos, se

agirem com culpa ou dolo.

Paragrafo 5. A Associagao respondera pelos atos a que se refere o paragrafo
anterior, se houver ratificado ou deles logrado proveito.

Art. 29 ° - O conselho de Administragcéo rege-se pelas seguintes normas:

a) Reune-se ordinariamente uma vez a cada 80 dias, e extraordinariamente sempre
que necessario, por convocagao da presidéncia, da maioria das associadas do
Conselho ou ainda por solicitagao do Conselho Fiscal.

b) Delibera validamente com a presenga da maioria dos votos dos presentes,
reservado ao presidente, além do seu voto, o exercicio do voto de desempate.

c) As deliberagbes serao lavradas em ata, livro préprio, lidas aprovadas e assinadas
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Paragrafo 1. Nos impedimentos por prazo inferior a 90 (noventa) dias, o
Presidente sera substituido pelo Vice Presidente, o Vice Presidente pelo
tesoureiro, e o tesoureiro pela secretaria.

Paragrafo 2. Se ficarem vagos, por qualquer tempo, mais da metade dos

cargos do Conselho devera a presidente, ou os representantes restantes, se a
presidéncia estiver vaga, convocar a Assembleia Geral para o devido

preenchimento.

Paragrafo 3. Os escolhidos exercerao o mandato pelo prazo que resta do seu

antecessor.

Paragrafo 4. Perdera automaticamente o cargo de representante do Conselho
aquele que, sem justificativa, faltar a 3 (trés) reunides ordinarias consecutivas
ou a 6 (seis) alternadas durante o ano.

Art. 30 ° - Competem ao Conselho de Administragdo, dentro dos limites da Lei deste
Estatuto, atendidas as decisGes ou recomendagbes da Assembleia Geral, planejar e fixar
normas para as operagoes e servigos da associagdo e controlar os resultados.

Paragrafo 1. No desempenho das suas fungdes, cabem-lhe entre outras as
seguintes atribuigdes:
a) Estabelecer normas, orientar e controlar todas as atividades e servicos da
Associagao.
b) Analisar e aprovar os planos de atividade e respectivos orgamentos, bem como
quaisquer programas préprios de investimentos.
c¢) Adaquirir, alienar ou onerar bens iméveis, com expressa autoriza¢ao da Assembleia

Geral.

d) Deliberar sobre a admisséo, desligamento, aligfiaggo ou exclusdo de associados.

4o enstros G 65085 ""‘“‘a‘;ljugi
Oicio do ReQ e als rzs uidicas & Ce TUOY
nterdicees © ; 1o e Comarca 42 Ciciima - >
Documenlas / W i [~ernaﬂd‘~5

r.
|, Marcus Vir . !
Be. et Rua Vit Serafim. 167 - Centro AAT422

 Cridpma - 5C - Fene: (481
Ccep 88e01-012 C",/f"

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

e) Zelar pelo cumprimento das disposi¢oes legais e estatutarias e pelas deliberagdes
tomadas pela Assembleia Geral

f) Deliberar sobre a convocagao da Assembleia Geral

g) Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria o relatério e as contas de sua gestao,

. bem como o parecer do Conselho Fiscal.

Paragrafo 2. As normas estabelecidas pela associagdo serdo baixadas em
forma de resolugdo ou instrugdo e constituirdo o Regimento Interno da

Associagao.
Art. 31 ° - O presidente cabe, entre outras as seguintes atribuigoes:

a) Supervisionar as atividades da associagéo;

b) Cumprir e fazer cumprir as normas eslatutarias e as decisdes da Assembleia
Geral;

c) Representar a Associagdo ativa e passivamente em juizo e fora dele;

d) Empossar os representantes dos Conselhos; de Administragéo e Fiscal eleitos;

e) Autorizar os pagamentos e verificar o saldo em caixa;

f) Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administracéo e as Assembleias
Gerais;

g) Assinar, juntamente com o tesoureiro, cheques e/ou documentos que envolvam
responsabilidades financeiras;

h) Fazer os termos de abertura e fechamento dos livros usados pela associagéo e
rubricé-los;

i)y Apresentar a Assembleia Geral, o relatério e o balango anual, bem como o parecer
do Conselho Fiscal,

j) Realizar mediante aprovagao da Assembleia Geral, a contratagao de empréstimo
e outras obrigagdes pecuniarias;

k) Tomar todas as decisdes administrativas, legais, fiscais e para fiscais nao

previstas neste Estatuto, sempre ouvindo os_demais membros do Conselho de

Administragao;
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1) Oulras atribuigdes que venham a ser estabelecida em Regimento Interno.

Art. 32 ° - S3o atribuigdes do Vice Presidente:

a) Substituir o Presidente em seus eventuais impedimentos e sucedé-lo em caso de
Vacancia de cargo;

b) Auxiliar o Presidente desempenhando as atribui¢gdes que este atribuir-lhe.

Art. 33 ° - Compete ao Tesoureiro:

a) Substituir o vice-presidente em suas faltas ou impedimentos e sucedé-lo em caso
de vacancia de cargo;

b) Zelar para que a contabilidade da Associagao seja mantida em ordem e em dia;

c) Verificar e visar os documentos de receita e despesas;

d) Ter sob tutela os valores da Associagéo, bem como papéis e documentos
financeiros e outros;

e) Assinar juntamente com o Presidente, cheques bancérios e autorizagbes de
despesas;

f) Arrecadar as receitas e depositar o numerario disponivel, no banco designado
pelo Conselho Administrativo;

g) Receber subvengdes, convénios e doagdes;

h) Emitir recibos e dar quitagées, conferir ou impugnar contas e calculos da entidade
a ela relativa;

i) Proceder ou mandar proceder a escrituragao do livro auxiliar de caixas visando-
o e mantendo-o sob sua responsabilidade;

j) Zelar pelo recebimento das obrigagdes fiscais, tributarias, previdenciarias e
outras, devidas ou de responsabilidade da Associagao;

k) Outras atribuigdes que venham a ser estabelecida em Regimento Interno.

Art. 34 ° - Compete a Secretaria:

a) Auxiliar e substituir o Tesoureiro em sugs faltgs e impedimentos;
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b) Lavrar ou mandar lavrar as atas das reunides do Conselho de Administragao e
da Assembleia Geral, tendo sob responsabilidade os respectivos livros;

c) Elaborar ou mandar elaborar a correspondéncia, relatorios e outros documentos
analogos;

d) Manter os livros de registro de patriménio da entidade, nele lan¢adas aquisigcdes,
doacgdes, alienacgdes e baixas;

e) Outras atribuicbes que venham a ser estabelecida em Regimento Interno.

Art. 35 ° - A Associacao terda um Conselho Fiscal, constituido por 2 (dois) representantes
efetivos e 1 (um) suplente, eleito em Assembleia Geral para um mandato de 04 (quatro)
anos, sendo permitida a reelei¢do de 2/3 de suas componentes.

Paragrafo 1. A suplente sera chamada a substituir, na vaga ou impedimento
destas por prazo superior a 60 (sessenta) dias.

Art. 36 ° - Compete ao Conselho Fiscal, em especial:

a) Examinar, assiduamente, a escrituragao e o estado administrativo e financeiro da
Associagao;

b) Verificar se os atos do Conselho de Administragéo estdo em harmonia com a lei
e com o Estatuto Social;

c) Dar parecer pro escrito, sobre relatérios, balango e contas anuais prestadas pelo
Conselho de Administracéo.

Capitulo V
Da Contabilidade
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Art. 37 ° - A contabilidade da Associagado obedecera as disposi¢des legais ou normativas

vigentes e tanto ela como os demais registros obrigatérios deveréo ser mantidos em

perfeita ordem do dia.

Art. 38 ° - As contas, sempre que possivel, serdo apuradas segundo a natureza das

operagoes e servigos, o balango geral sera levantado em 31 de dezembro de cada ano.

Capitulo VI
Da Dissolugao

Art. 39 ° - A associagdo sera dissolvida por vontade manifestada em Assembleia Geral

extraordinaria.

Art. 40 ° - Em Caso e dissolugédo e liquidagado dos compromissos assumidos, a parte

remanescente do patriménio serad distribuida para outra entidade social sem fins

lucrativos, sendo esta, AMBL - Associacdo de Moradores do Bairro Laranjinha.

Capitulo VII

Das Disposi¢goes Gerais e Transitorias

Art. 41 ° - A Diretoria podera alterar, a seu critério e anualmente, os dispositivos do

Regimento Interno, levando a Assembleia Geral para aprovagéo por 2/3 dos associados

presentes.

Art. 42 ° - Associagdo nao distribuird dividendos de espécie alguma, nem qualquer

parcela de seu patriménio, ou de suas rendas, a titulo de participagao no seu trabalho

aplicando integralmente o superavit verificado em seu exercicio financeiro, no sustento

de suas obras e atividades e ainda no desenvgtv
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Art. 43 ° - O presente estatuto social foi aprovado em Assembleia de constituicio da

Associagdo Beneficente Parceiros da Vida - SC, realizada aos nove de fevereiro de dois
mil e vinte e trés.

Art. 44 ° - Este Estatuto Social podera ser reformado, no todo ou em partes, a qualquer

tempo, mediante deliberagao tomada em Assembleia Geral/Extraordinaria, entrando em
vigor na data do seu registro em cartério.

Art. 45 ° - Os casos omissos serao resolvidos pela Assembleia Geral.

Art. 46 ° - O presente Estatuto devera ser registrado no competente Cartério desta
Comarca, na forma da Lei.
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