ESTATUTO SOCIAL DA

SSOCIACAO BRASILEIR

SANTA CATARINA - ABIESC

CAPITULO 1

DENOMINACAOQ, SEDE, FINALIDADE E DURACAO

Art. 1° - ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INCENTIVO AO ESPORTE E
CULTURA DE SANTA CATARINA - ABIESC fundada em 02 de maio de
2016, designada, simplesmente, como ABIESC, ¢ uma associagdo civil, constituida pela
unido de pessoas fisicas que se organizam sem fins econdmicos, formando uma pessoa
Juridica de direito privado, constituida por tempo indeterminado, com sede na Rua Silva
Jardim, 1069 - Sala 201 - Centro — Florianépolis/SC — CEP 88.020-200, com,
personalidade juridica prépria , distinta dos seus associados, serd regida pelo presente
estatuto e legislagdes pertinentes, tendo por objetivo:

I - proporcionar através de programas, projetos e acdes os meios de acesso a das
pessoas, a cultura, ao turismo, a educagio e ao esporte;

II - promover atividades sociais, culturais, educacionais e desportivas que contribuam
para a difusdo e o desenvolvimento do esporte e da cultura em geral;

III - organizar competigdes entre seus associados e ndo associados;
IV — interagir e relacionar-se com outras entidades congéneres.

Art. 2° - No desenvolvimento de suas atividades, a Associago nfio fard qualquer
discriminagdo de raga, cor, sexo ou religido.

CAPITULO II
DOS SOCIOS
CATEGORIA, ADMISSAQ, EXCLUSAQ, DIREITOS E DEVERES

Art. 3° - Poderdo ser associados todas as pessoas que preencherem os seguintes
requisitos:

[ - pessoas maiores e capazes para os atos civis,
II - ter seu pedido de inscrigdo aprovado pela diretoria executiva;

IIT - pagar as contribui¢des previstas no estatuto.




Pardgrafo Unico: A pessoa interessada a qual foi negada o pedido de inscrigdo na
associagdo poderd recorrer da decisdo, por escrito, & Assembleia Geral.

Art. 4° - S30 as seguintes categorias de associados: P

I - Associados Fundadores: Todos os associados e responsaveis pelos demais cargos, |
que assinaram a ata de fundagdo da Associagdo; i

Il - Associados Beneméritos: Todos aqueles que prestarem relevantes servigos’a =
entidade e aprovado por maioria da diretoria executiva;

III - Associados Efetivos: todos os associados ou integrantes da diretoria que entrarem
apds a ata de fundagdo;

IV - Associados Atletas: os que participarem regularmente das atividades esportivas.

Art. 5° - Os associados ndo respondem pessoais, solidariamente ou subsidiariamente
pelas obrigagdes da associagdo.

Art. 6° - S3o seguintes os direitos dos associados:
I - Votar e ser votado para todos os cargos eletivos da associagio;
I - Votar e propor sugestdes & Diretoria Executiva e a Assembleia Geral;

III = Usufruir e participar de todas as atividades programadas pela associagdo, bem
como de todos os bens de uso coletivo da entidade;

IV - Participar das reunides da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal a Assembleia
Geral;

V - Desligar-se da entidade a qualquer tempo mediante a requerimento escrito;

VI — Recorrer de qualquer decisio da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal a
Assembleia Geral;

VII - Fazer parte de Comissdes e trabalhos ou departamentos instituidos pela Diretoria
Executiva ou Assembleia Geral;

VIII - Solicitar, a qualquer tempo, informagdes relativas s atividades da associagfo;

IX — Participar de projetos, estudos, relatérios e demais atividades relacionadas em
cumprimento a contratos e convénios firmados com terceiros.

Art.7° - Sdo deveres dos associados:
I = Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;
II - Respeitar e cumpri as decisdes da Assembleia Geral;

Il - Zelar pelo bom nome da Associagdo;




IV = Defender o patrimdnio ¢ os interesses da associaglo;
V = Cumprir ¢ fazer cumprir o regimento interno;

VI - Comparecer por ocasido das eleigdes;

VII - Votar por ocasido das eleigdes;

VIII - Pagar pontualmente as contribuigdes mensais;
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IX - Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associagdo, para q

Assembleia Geral tome providéncias.

Art. 8° - A exclusdo e a perda da qualidade de associado sera determinada pela
Diretoria Executiva, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida
em procedimento disciplinar, em que fique assegurado o direito da ampla defesa,

quando ficar comprovada a ocorréncia de:
I - Violagdo do estatuto social;

11 - Difamagdo da Associagdo, de seus membros ou de seus associados;
I1l — Atividades contrérias as decisdes das assembleias gerais;

IV — Desvio dos bons costumes;
V — Condutas duvidosas, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

VI - Falta de pagamento, por parte dos “associados contribuintes”, de trés parcelas

consecutivas das contribuigdes associativas.

Parigrafo Primeiro — Definida a justa causa, 0 associado serd devidamente notificado
dos fatos a ele imputados, através de notificagdo extrajudicial, para que apresente sua
defesa prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da comunicagéo;

Parigrafo Segundo — Ap6s o decurso do prazo descrito no pardgrafo anterior,
independentemente da apresentagdo de defesa, a representagdo ser4 decidida em reunido
extraordinéria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos diretores;

Parigrafo Terceiro — Aplicada a pena de exclusdo, caberd recurso, por parte do
associado excluido, & Assembleia Geral, o qual devera, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da decisdo de sua exclusdo, através de notificago extrajudicial, manifestar a
intengdo de ver a decisdo da Diretoria Executiva ser objeto de deliberagdio, em Gltima

instancia, por parte da Assembleia Geral;

Parigrafo Quarto— Uma vez excluido, qualquer que seja 0 motivo, ndo terd o
associado o de pleitear indenizagdo ou compensagéo de qualquer natureza, seja a que

titulo for;




Pardgrafo Quinto - O associado excluido por falta de pagamento podfr:!gl_‘ggf_ _
readmitido, mediante o pagamento de scu débito junto a tesouraria da Associa¢io;
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Art. 9° -As penas serdo aplicadas pela diretoria Executiva ¢ poderdo constit
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I - Adverténcia por escrito;

11 - Suspensio de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;

111 - Eliminagdo do quadro social;
CAPITULO III

DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Art. 10° - Sdo 6rgdos da Associagdo:
I - Diretoria Executiva;
II — Conselho Fiscal;

III — Assembleia Geral.
Art. 11° - A Assembleia Geral é o 6rgio méaximo e soberano da Associagdo, € serd

constituida pelos seus associados em pleno gozo de seus direitos. Reunir-se-4 no
minimo uma vez por ano, para tomar conhecimento das a¢des da Diretoria Executiva e,
extraordinariamente, quando devidamente convocada. Funcionara em primeira
convocagdo a maioria absoluta dos associados e, em segunda convocagio, meia hora
apés a primeira, com qualquer nimero, deliberando perla maioria simples doas

presentes. Salvo casos previstos neste estatuto, tendo as seguintes prerrogativas.

[ — Fiscalizar os membros da Associagdo, na consecugdo de seus objetivos;

11 - Eleger e destituir os administradores;

I1I - Deliberar sobre a previsdo orgamentaria e prestagéo de contas;

[V — Estabelecer o valor das mensalidades dos associados;

V — Deliberar quanto 4 compra e venda de iméveis da Associagdo;

VI — Aprovar o regimento interno, que disciplinara os vérios setores de atividades da

Associagdo;

VII - Alterar, no todo ou em parte, o presente estatuto social;

VIII - Deliberar quanto & dissolug@o da Associagéo;

IX — Decidir, em ultima instancia, sobre o todo alquer assunto de interesse social,

bem como sobre os casos omissos no prese



Pardgrafo Primeiro - As Assembleias gerais poderdo ser ordindrias ou extraordindrias,
e serdo convocadas, pelo Presidente ou por 1/5 dos associados, mediante a edital fixado
na sede social da Associagdo, com antecedéncia minima de 10(dez) dias de suas
realizagio, onde constara: local, dia, més, ano, hora da primeira e segunda chamada.
Ordem do dia, ¢ 0 nome de quem a convocou,

Pardigrafo Segundo-Quando a assembleia geral for convocada pelos associados,
deverd p Presidente convocé-la no prazo de 3 (trés) dias, contados da data de entrega do
requerimento, que deverd ser encaminhado ao Presidente através de notificagdo
extrajudicial. Se o Presidente nfio convocar a assembleia, aqueles que deliberarem por
sua realizagdo, fardo a convocagéo;

Pardgrafo Terceiro — Serio tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes que
envolvam eleigdes da diretoria e conselho fiscal e o julgamento dos atos da diretoria
quanto a aplicagdo de penalidades.

CAPITULO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 12° - A Diretoria Executiva da Associagio serd constituida por 04 (quatro)
membros, os quais ocupardio os cargos de Presidente, Vice Presidente, Secretério e
Tesoureiro, que serdo eleitos em Assembleia Geral Ordinaria, para um mandato de 04
(quatro) anos. A Diretoria reunir-se-d, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, quando convocada pelo presidente ou pela maioria de seus
membros e ser4 presidida pelo Presidente e Secretério, cujas deliberagdes serdo tomadas
pela maioria simples, cabendo o Presidente o voto qualitativo em caso de empate.

Art. 13° - Compete a Diretoria Executiva:

I - Dirigir a Associagdo, de acordo com o presente estatuto, € administrar o patrimonio
social;

Il — Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisdes da Assembleia Geral;

11T — Gerir as finangas;

IV — Representar e defender os interesses de seus associados;

V — Elaborar o orgamento anual;

VI — Apresentar a Assembleia Geral, na reunido anual, o relatorio de sua gestdo e
prestar contas referentes ao exercicio anterior;

VII = Admitir e demitir associados;

VIII — Aprovar a celebragéo de acordos e convénios;

A/
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IX - Propor reformas estatutérias;
X - Interpretar o presente estatuto e resover os casos omissos;

XI - Aplicar penalidades previstas neste estatuto aos associados;

XII - Convocar a Assembleia Geral, na forma do Estatuto; (s
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XIII - Criar departamentos, programas, projetos, comissdes teméticas das associa p}
que serdo regulados em regulamentos préprios;

XIV - Instituir remuneragfio para os empregados e para aqueles que para ela prestam
servios especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo
mercado, na regido, correspondente a sua 4rea de atuagio.

Art. 14° - Compete ao Presidente:

I - Representar a Associagfio ativa e passivamente, perante os 6rgdos publicos, judiciais
e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir
procuradores e advogados para o fim que julgar necessério;

II = Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
III — Convocar e presidir as Assembleias Ordinérias e Extraordinérias;

IV — Abrir e manter contas bancdrias, assinar cheques e documentos bancérios e
contabeis;

V - Organizar relatério contendo o balango do exercicio financeiro e os principais
eventos do ano anterior, apresentando-o 3 Assembleia Geral Ordinaria;

VI — Contratar funciondrios ou profissionais especializados, fixando seus vencimentos
podendo licencia-los, suspende-los ou substitui-los;

VII - Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de saide e outros que julgar
necessarios ao cumprimento das finalidades sociais, nomeando e destituindo os

respectivos responsaveis;
VIII - Firmar convénios, acordos e congéneres;
IX — Superintender todas as atividades da Diretoria e da Associagao;

X — Dar posse em assembleia aos demais membros da Diretoria Executiva e Membros
do Concelho Fiscal;

XI - Alienar mediante previa autorizagdo da Assembleia Geral bens absolutos ou sem
utilizagdo para a associagéo;

XII — Realizar mediante anuéncia da Diretoria Execyffiva a contratagdo e outras
obrigagdes pecunidrias;




XIII - Assinar as propostas de admissdo de novos associado, quando aprovados pela
Diretoria;

XIV - Assinar com o secretério as correspondéncias da Associagdo.
Art, 15° - Compete ao Vice Presidente:

I - Substituir o Presidente nos seus impedimentos;

I - Auxiliar o Presidente quando convocado.
Art.16° - Compete ao Secretario:

I - Redigir ¢ manter, em dia, a transcrigdo das atas das Assembleias Gerais e das
reunides da Diretoria Executiva;

II - Redigir a correspondéncia da Associagéo;

111 - Manter e ter sob sua guarda o arquivo da Associagdo;

IV - Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.

ART 17° - Compete ao Tesoureiro:

I - Assinar os documentos contébeis;

11 — Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos a Associagdo;
111 - Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;

IV - Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balango anual;

V - Elaborar, anualmente, a relagdo dos bens da Associago, apresentando — a, quando
solicitado, 2 Assembleia Geral.

Pardgrafo Unico: Nenhum dos membros da Diretoria serdo remunerados por executar
qualquer fungdo, sendo também expressamente vetada a distribuigdo de dinheiro,
vantagens ou bonificagdes. Estando de acordo com o art. 2°, VI da Lei 7798/2008.

CAPITULOV
DO CONSELHO FISCAL

ART 18° - O Conselho Fiscal, que ser4 composto por um membro efetivo e suplentes, e

tem por objetivo, indelegével, fiscalizar e dar parecer sobre todos os atos da Diretoria
Executiva da Associagdo, com as seguintes atribuigdes:




I- Ext}mmar os livros de escrituragdio da Associagio;

II-  Opinar e dar pareceres sobre balangos e relatérios financeiros e contébeis,
submetendo-os a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinéria;

II-  Requisitar a qualquer tempo, a documentagdo comprobatéria das operagdes
econdmico-financeiras realizadas pela Associagio;

IV-  Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V- Convocar Extraordinariamente a Assembleia Geral.

Parigrafo tinico — O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente, uma vez por ano, em
sua maioria absoluta, e extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente da
Associagdo, ou pela maioria simples de seus membros.

CAPITULO VI
DAS ELEICOES

ART 19 — A Diretoria Executiva ser4 eleita pela Assembleia Geral Ordinéria, através de
voto direto, secreto, dos associados em gozo de seus direitos de associados em gozo de
seus direitos de associados, vetado o voto por procuragdo, para um mandato de quatro
anos, permitida uma reelei¢do para 0 mesmo cargo no periodo subsequente.

ART 20° - Para concorrerem a eleigio os associados deverdo apresentar chapas com
todos os cargos da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal e os seus ocupantes,
registrando — as na secretaria até 48 (quarenta e oito horas) antes do inicio da

Assembleia Geral Ordinria.

I — Poderdo votar e ser votados os associados inscritos até noventa dias antes da
Assembleia Geral que no momento estiverem em pleno gozo dos seus direitos;

II — Os associados poderdo liquidar seus débitos até 48 horas antes da instalagdo da
Assembleia Geral;

IIl — O Tesoureiro fornecerd a Presidéncia da Assembleia a relagdo completa dos

eleitores antes de iniciar a distribuigdo das cédulas;

IV — Antes da votagdio a presidéncia concedera a palavra para quem quiser dela fazer
uso, por maximo cinco minutos.

ART 21° - Sera considerada eleita a chapa para Diretoria Executiva que obtiverem a
maioria dos votos vélidos dos associados presentes € votantes, excluindo-se dos votos
validos os votos nulos.

ART 22° - A posse da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal dar-se-4 até a primeira
quinzena do més de margo.

A0, é exigido o voto concorde de
cialmente convocada para este

ART 23° - Para alterar ESTATUTO da ASSOCI
dois tergos (2/3) dos presentes a assembleia ge




fim, ndo podendo ela deliberar em primeira convocagdo sem a maioria absoluta dos
associados ou menos de um tergo (1/3) nas convocagdes seguintes.

CAPITULO VII i )
i 7 vé
DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE CUSTEIO DA ASSOCIAQAO J:%’-% o}
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ART 24° - O patriménio da Associagdo serd constituido € mantido por:

I — Contribuigdes mensais dos associados contribuintes;

11 - Doagdes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, € suas possiveis rendas ¢,
ainda, pela arrecadagdio dos valores obtidos através da realizagdo de festas e outros
eventos, desde que revertidos totalmente em beneficio da associagdo;

11 — Aluguéis de iméveis e juros de titulos ou depositos;

IV — Doagdes e Subvengdes publicas ou privadas;

V — Contribuigdes oriundas de convénios, acordos, contratos € projetos especificos.

CAPITULO VIII

DA PRESTACAO DE CONTAS

de contas obedecerd aos principios constitucionais da
Jegalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade € eficiéncia adotardo praticas de
gestdo administrativas necessarias ¢ suficientes para coibir a obtengdo de formas
individuais e coletivas, de ganhos ou vantagens pessoais ou coletivas, em decorréncia
da participagdo no respectivo processo decisério, dando publicidade, por qualquer meio
eficaz no encerramento, do exercicio fiscal, ao relatorio de atividades e de
agdes financeiras da associagdo, sendo levado ao término da gestdo para a

ART 25° - A prestagdo

demonstr.
Assembleia geral para sua aprovagao.

ART 26° - As normas de prestagao de contas sdo aquelas estabelecidas nas Normas
Brasileiras de Contabilidade.

CAPITULO XI




ART 27° - A destituica
0 .
o atos de indiscipliza Oflllos memb.ros da flrretoria executiva e conselho fiscal motivad
por pratica de irregularidades ser4 de competénci °llv‘f a
€ncila exclusiva

da Assembleia Geral E i
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(um quinto) dos socia:ir::re(:]njfm, apés regular processo subscrito por no minimo 1/
um as ia com i : ¢l

defesa e do contraditério. e
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ART 28° - Para a di :
a dissolugdio da Associagdo, é exigido o voto concorde de dois te

(2/3) dos pres :
presentes a assembléia geral especialmente convocada para este fim, no

dendo ela deli imei
z:)l iy ll::llllberar em primeira convocagdo sem a maioria absoluta dos associados
tergo (1/3) nas convocagdes seguintes.

ART 29° - Di i :
Dissolvida a entidade, o remanescente do seu patriménio liquido, serd

destinado, por delibe i
’ ra¢do dos associados, a institui¢d ici idénti
e . ¢do municipal de fins idénticos ou

ART 30° - i i
. T 30 N-os_casos omissos no presente Estatuto deverd ser observado o regimento
interno e persistindo a lacuna, serdo discutidos e decididos pela Diretoria Executiva.

ART 31".- Fica eleito o Foro da Comarca de Florianépolis para dirimir qualquer davida
e contradi¢des que por ventura vierem surgir.

ART 32° - O presente estatuto entre em vigor na data de sua aprovagao.
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