ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO
MUSICAL FACSOL

cAPITULOS 1-DA DENOMINAGAO, SEDE, FINS E EORO

Art. 1°. A ASSOCIACAO MUSICAL FACSOL, fundada em 08 (oito) de Abrii de
2022 (dois mil e vinie & dois), enderego & Rua Manoel Oliveira n° 33 , Bairro
Senhe . CEP: 88.525-400 - Lages SC. com foro na cidade de Lages, Sant
Catarina, & pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, regendo-se pe!
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legislag@o pertinente e pelas normas deste Estatuto, com prazo de duragao por
tempo indeterminado.

Paragrafo Unico. Neste Estatuto sera denominada simplesmenie a agremiagao
definida no caput desta, como “FACSOL".

Art. 2°. A FACSOL. tem por finalidade:

| — lutar pelo bem comum em todos Os seus aspectos;

ll- priorizar assuntos referentes a lazer, Harmonia € Alegoria nos eventos de
guaiguer Natureza,

Il — integrar vinculos com guaisquer entidades do género no Brasil, Estados €
Municipios com fins néo econdmicos, de carater, Harménico, Alegérico, culiural,
filantrépico, beneficente, representaiivo € reivindicatério, que tem duracéo por
tempo indeterminado;

I/ — desenvolver uma politica sécio-educacional, cultural @ descontraida, da
infancia até a fase adulta, em conjunto com a comunidade e Poder Publice;

\/ — solidificar os valores culturais, dentro de principios &ticos imprescindiveis na
vida em sociedade;

V| — integrar e defender questdes de apoio, desenvolvimento & crescimento do
mavimento de Bandas e Fanfarrras num todo;

VIl — representar € defender os interesses individuais e coletivos da FACSOL
em geral, perante 0 orgéos publicos;

Vill — elaborar e estabelecer politicas, normas € aprovar Regulamentos da
FACSOL em Assembleias, como forma de melhor organizar & administrar &
Associagao;

X — através de seu Presidente, represeniar Judicialmente ou ndo, medianie a
conveniéncia do ato, defender os interesses da FACSOL e seus Associados,
perante o Poder @ Orgdos Puklicos s/ou Particulares;

X — defender, reivindicar, propor projetos de Lei (em ambito, Nacional, Estadual
e Municipal), protesiar e represeniar em prol dos Direitos individuais €
orincipalmente Coletivos, no que diz respeito 4s realizagbes de evenics de
Bandas e Fanfarras;

X| — difundir, incentivar e organizar 2 pratica de Bandas e Eanfarras, assim como

5 uso dos meios de comunicagao como forma de divuigacéo;
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Xli — promover, organizar € participar com todos 08 Associados e simpatizanies
da FACSOL em eventos ou encontros de Bandas e Fanfarrras, proporcionando
o congracamento entre si e a integragdo com outras associagdes Publicas e
Privadas;

Xl — a FACSOL devera realizar & promover, passeios, encontros, gincanas,
reuniGes e eventos que estimulem o gosio por Bandas e Fanfarras e por
consequéncia a divulgagéo dos Eventos das Mesmas;

Art. 3°. No desenvolvimento de suas atividades, a FACSOL néo faré gqualquer
discriminacdo de participagdo, dentre seus colaboradores e memoros
participativos, de suas agdes & atos.

Art. 4°. A FACSOL podera ter um Regimento Interno que, aprovado peia
Diretoria, disciplinara o seu funcionamento.

Art. 5°. Com o objetivo de cumprir suas finalidades, a FACSOL organizar-se-&
am tantas Comissdes internas guantas de fizerem necessérias, as quais se
regerdo pelo Regimento interno, aludido no art. 4° deste e demais disposigées
gue regem as atividades da FACSOL.

CAPITULOS li— DOS PARTICIPANTES

Ar. 8°. A FACSOL é constituida por Associados em numero ilimitade,
distribuidos nas seguintes categorias: Fundadores, Efetivos, Temporéarios,
Colaboradores Voluntarios e Honorarios.

§ 1° O ingresso de novos participantes far-se-& por indicacdo dos Associados
Fundadores ou demais Associados a Diretoria para apreciagdo, sendc que
aprovados, terdo seu ingresso posto & homologag&o da mesma, cOm OCS
procedimentos acessorios e documentais disciplinados no Regimento Interno da
EACSOL firmado no art. 4° deste.

§ 2° Os membros colaboradores, temporéarios e honorérios ficam dispensados
dos procedimentos formais determinados no paragrafo 1° deste artigo, porém
deverao ter seus nomes referendados pela Diretoria da FACSOL e disciplinada
5 suz admiss3o no Regimento Interno da FACSOL nos termos do art. 4° deste
Estatuto.

§ 3° Séo membpros Coiaboradores as pessoas fisicas ou juridicas que
espontaneamente, sem compromisso firmado, colaboram com a FACSOL e
foram admitidas como tal, pela Diretoria.

§ 4° S&o membros efetivos 08 socios fundadores, além dagueles que, proposios

por voluntérios, forem aceitos como tais, nos termos do paragrafo 1° desta
clausula.

§ 5° S30 membros Honorarios as pessoas fisicas e juridicas que fazem jus ao
titulo, por servigos relevantes prestados a FACSOL a critério da Diretoria.
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CARTORIO DE REGISTRO CIViL
REGISTRO DE TITULOS, DOCUMENTOS E OUTROS PAPEIS.
REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS.
COMARCA DE LAGES
SANTA CATARINA

Oficial Registradora

Registradora Substituta

REGISTRO: DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO MUSICAL FACSOL.

REQUERENTE: DAVI DA SILVA MELO.

Q%W'

EM 01 DE NOVEMBRO DE DOIS MILE VINTE E DOIS, NESTA CIDADE DE LAGES ESTADO DE SANTA
CATARINA, A AVENIDA PRESIDENTE VARGAS, 198, CENTRO, EM CARTORIO AUTUO OS
DOCUMENTOS QUE ADIANTE SEGUEM E FIZ ESTE TERMO.
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OFICIAL REGISTRADORA DO CARTORIO DE REGISTRO CIVIL, REGISTRO DE TITULOS,
DOCUMENTOS, OUTROS PAPEES E DE PESSOAS JURIDICAS, O SUBSCREVI E ASSINO.




§ 6° Séo membros temporérios as pessoas fisicas e juridicas que forem
admitidas de conformidade com O disposto neste Estatuto € no Regimento
interno fixada pela Diretoria, duranté o periodo em que integram O Quadro de
Colaboradores da FACSOL.

§ 7° Os Associados da FACSOL deverdo honrar com sua mensalidade ou
anuidade, de acordo com O que estiver estabelecido pelo Regimento Interno ou
2 nivel de Ata de Assembieia decisdria.

Art. 7°. S&o direitos dos Associados da FACSOL.

| — tornar parte nas reunides promovidas pela Diretoriz;

Il — votar e ser votado para 0s cargos eletives

Il — participar de todos 0s eventos promovidos pela FACSOL.

IV — apresentar sugestoes & propostas do interesse social da FACSOL.

Art. 8°. S30 deveres dos Associados da FACSOL.

| — cumprir & fazer cumprir as disposigdes estatutarias € regimentais;

| — acatar as determinagdes da Diretoria;

il — colaborar para a realizagao dos fins sociais;

IV — zelar pelo patrimdnio moral e material da FACSOL.

\/ — comparecer &s reunides, guando regularmente convocado, a nao ser em
casos extremos, sempre comprovados documentaimente;

V| — comunicar por escrito mudanca de residéncia.

Vil — integrar e participar das comissdes e projetos para 0s quais for designado,
cumprir os mandates recebidos e encargos atribuidos pela Diretoria, ou pelo
Presidente da Diretoria salvo justificativa documentada:;

VIi| — usar o Escudo e Cores da FACSOL;

IX — participar intensivamente dos eventos promovidos peia FACSOL;

X — solicitar licenga temporaria ou por tempo indeterminado dos guadros
Associativos da FACSOL por motivos relevantes e extremamente particulares;
X| — usar c ESCUDO e CORES da FACSOL em eventos, reunides ou qualquer
atividade da FACSOL;

Xil — ser solidério na medida do possivel aos demais Associados em caso de
Dificuldades em Viagens, Passeios e Eventos promovidos pela FACSOL.

Xlil — satisfazer pontuaimente as mensalidades, anuidades ou gualquer
cobrancas atribuidas 2 FACSOL, quando estipulado. '
Art. ©°. Os membros Associados de qualquer Categoria nao respondem,
solidaria ou subsidiariamente pelos encargos da FACSOL com excegéc das
situacdes em que estes atuem COM EXCESSO de gest&o ou utilizagéo indevida, ou
ndo autorizada da imagem, nome € atribuicdes desta.

Art. 10°. O pedido de demiss&o de qualguer Associado, devera ser apresentado
20 Presidente da Diretoria da FACSOL para deliberacéo.

Art. 11°. A exclusdo de gualquer Associado somente ocorrera por deciséo da
o

1
irstoria, especiaimente convocada para este fim, se houver justa cause, nos
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termos da legislacdo vigente e atos que disciplinem o funcionamento da
FACSOL.

§ 1°. Qualquer membro Associado poderé levar a Diretoria da FACSOL.

= existéncia de motivos relevantes ou falia grave que justifique & medida
estipulada no caput desta.

§ 2°. A Diretoria da FACSOL promovera a apuragéo da verdade dos faics,
concedendo amplo direito de defesa ao membro Associado.

§ 3° Serdo mofivos para a exclusdo do quadro de Asscciados, quaiquer dos
motivos relacionados, a saber:

| — deixar de comparecer &s Reunibes convocadas, por irés vszes
consecutivas, ou cinco aiternadas, de forma injustificada.

i — desrespeitar as finalidades da FACSOL.

il - deixar de cumprir os deveres e obrigagdes dos membros Associadoes,
esiipulados neste Estatuto e no Regime interno da FACSOL.

IV - promover atos nas esferas civil e criminal, objeto de condenagéo judicial
ou gque, mesmo n&o tendo transito em juigado, sejam &ios notoriamente
contrarios & lei e aos bons costumes.

§ 4°. Ser3o Penalizados os Associados da FACSOL que:

| —transferir para além do &mbito da FACSOL, assuntos que pela natureza ou
circunstancias, devem permanecer sigilosas;
I| — cometer Atos ou Atitudes repugnantes que torne seu Autor indesejavel acs
demais Associados da FACSOL;
Il — transgredir Leis ou Atos que cologue em risco ou compromete a reputaggo
dos seus colegas Associados ou da FACSOL;
[V — apresentar comportamento inadequado durante as reunides, viagens ou
passeios, desrespeitando as leis vigentes no Pals;
\V — estar inadimpiente com sua mensalidade por mais de 03 (irés) meses
consecutives.
Obs: As penalidades, apos deliberacéo da Diretoria, serdo aplicadas na seguinie
ordem:
2) ADVERTENCIA;
b) SUSPENSAO;
c) DESLIGAMENTO DEFINITIVO.

Ar. 12°. Excluido da FACSOL zinda gque espontaneamente, nenhum membro
Associado podera reclamar por si ou herdeiros, quaiquer parcela do patriménio
a nenhum titulo.

§ 1°: decretada a excius&o ou pedido de afastamento, o Ex - Associado,
devera devolver todo material pertencente ou ALUSIVO a FACSOL onde, em
contra partida, podera ser ressarcido pecuniariamente pelo mesmo vaior pago
na época da aquisigdo dos mesmos.



§ 2¢. Das decisbes & penalidades aplicadas pela Diretoria e comunicadas
por escrito ao Associado da FACSOL cabe sempreé 0 recurso e a ampla defesa
para a Assembleia Geral, que julgara em Gltima insténcia, excetuado 08 Cascs
disciplinados e que ndo permitam recursos.

CAPITULO Ili - DA ADMINISTRAGAD

Art. 13°. S0 6rgéos institucionais e de deliberacéo da FACSOCL.

| — Assembléia Geral;
|| = Diretoria;
1li— Conselho Fiscal;

Secio | — DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 14°. A Assembiéia Geral & 6rgdo soberano da FACSOL e constituir-se-&
pelos membros Associados, em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Paragrafo Unico. A Assembléia Geral sera de carater ordinéric e extraordinario.
Art. 15°. Compete a Assembléia Geral Ordinaria:

| — eleger a Dirstoria € © Conselho Fiscal, a cada 04 (quatro) anos, inclusive seus
membros.

li - deliberar e aprovar o relatdrio da Diretoria, balango patrimonial e demais
demonstragdes contébeis, bem como contas do exercicio finda acompanhado
de parecer do Conselho Fiscal;

Ill- deliberar sobre os demais assuntos gue Ihe sejam submetidos pela Diretoria,
salvo ou de competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria,

IV — deliberar sobre 0s assuntos nA0 constantes da pauta, sendo ssies de
interesse da FACSOL desde que no ato de spreseniagéo destes, sejam
relacionados por membros Associados e com o acsite da maioria absoluta dos
presenies.

Art. 16°. Compete a Assembléia Geral Extraordinéria:

| — decidir acerca da conveniéncia de se criar novas comissbes internas, bem
como a extingdo das existentes;

li- deliberar sobre a destituicdo dos membros da Diretoria e do Conseino Fiscal,
mediante regular processo sdministrativo garantindo & ampia defesz z esiss
memboros;

il - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar, permuiar ou
gualguer outro ato que onere bens patrimoniais;

i/ — analisar 0 ingresso ou excluséo de membros do Quadro de Associados;

\/- decidir sobre as reformas deste Estatuto;

v/l — aprovar o Regimento interno da FACSOL.
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Vi — decidir sobre a extingdo da FACSOL nos termos do Art. 37°. Deste Estatuto;

VIl — outros assuntos que néo sejam de competéncia exciusiva da Assembléia
Geral ordinaria.

Art. 17°. A Assembléia Geral ordinaria realizar-se-a no més de Abril de cada ano,
para deliberar sobre oS assuntos registrados no Art. 15°, com excecdo do
relacionado no item 1, do mesmo artigo, que tera a realizacgo da Assembiéia nc
més de Abril, do ano que for o da realizacdo das eleicdes.

At 18°. A Assembiéia Geral realizar-se-a exiraordinariamente, quando
convocada, para tratar dos assunios relacionados no Art. 16° do presente
Estatuto, garantindo a (1/5) um quinto dos voluntarios o direito de promové-la.
Art. 19°. A convocacde da Assembiéia seré feita por meio de edital publicado na
imprensa local ou por caria, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

§ 1°. Qualquer Assembléia instalar-se-a, com excegéo dagquelas que tenham as
matérias previstas no Art. 16°, incisos i1,111,V,Vl e VI, em primeira convocagao
com a maioria absoluta dos voluntarios €, em segunda convocagéo, 01 (uma)
hora apés, com gualquer nimero e deliberara por voto de metade mais um dos
voluntarios presentes.

]

2° As Assembléias Gerais Extraordindrias gue tenham como matérias a ser
t J

atadas as relacionadas no Art. 16° Inciso I1,lILV, V1 e VIi, deverdo ter ¢ voic ae

soncordancia de dois tergos dos presentes na Assembléia, néo podendo esia
dsliberar, em primeira convocagéo, sem a maioria absoluta dos Associados ca
FACSOL cu com menos de um tergo desies, nas convocagdes seguintes.

sberd ao Presidente da Diretoria ou nc caso de auséncia deste, indicar ©
membro mais idoso dentre os Associados presentes na Assembigia.

§ 3°. Para presidente de qualquer Assembléia Geral, ordinéria ou Extraordinaria,

§ 4°. A cada compenente da Assembléia Geral da FACSOL corresponds um
3%
§ 5° Além do préprio, cabera ao Presidente da Diretoria o voto de desempais

Secgéo Il — Da Diretora

Art. 20°. A Diretoria seré constituida por Presidente, Vice - Presidente,
Secretério, Vice-Secretério, Tesoureiro & Vice- Tesoureiro.

§ 1° O mandato da Diretoria sera de 04 (quatro) anos, com possibilidade de
recieicdo apenas de mais um mandato;

§ 2°. A eleigdo da Dirstoria sera efetuada no més de Abril conforme Art. 17° desie
Estaiuto;
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§ 3° rlavendo mais de uma chapa insciia, dever@o obter seu nimero de
inscrigdo sumente apos SORTEIQ;(Ex.CHAPA 01 e, ou CHAPA 02);

§ 4°. Apds contagem dos votos e, acontecer EMPATE, a vitéria sera dada
onforme Art. 19° § 5° deste Estatuto;

Q)

§ 5° A escolna de Candidatos poderé ser feita, por votagdo, secreta ou absria &
também por Aclamagao;

8°, Apds a eleigdo e a posse, dentro do prazo de 72 horas podera sar interposto
‘ecureo se constatado alguma irregularidads no pleito.

Art. 219, Compete a Diretoria:

| — cumprir & fazer cumprir o Estatuto & Regimento Interno da FACSOL.
|- slaborar e apreseniar 20s memporos Associados o relatério de sua gestéo,
bem come as demonstracdes contébsis do exercicio;
|li- propor nas reunides ordinarias ou extraordinarias, ref
i Regimento Interno da FACSOL,;

1 V|- acompanhar as atividades das Comissdes Internas Externas;

\/- Admitir & demitir membros Associados;

o 7 Vl-—deliberara respeito da excluséo dos membros Associados;

Y4074 7AY Vil — propor através de reunies, acerca da conveniéncia de se criar novas

ormas do Estatuto & @o

o ComissBes Internas ou Externas, bem como & extinggo das existentes;
Vil — indicar novos nomes em caso de vacancia nos cargos da Diretoria, exceio
- el oara Fresidenie que, na sua susénocia, sempre sera substituido pelo Vice-
é’ﬂw@a— Presidente.
. 2/ 7 e : . y ]
gAML 225, A Diretoria da FACSOL reunir-se-& no minimo, uma vez por mes.
A Art. 23°. Compete ao Presidents:
™
"ﬂ&é@ | — representar ativa e passivamente, conforme disciplina o Art.48, lll do Cédige
! Civil a FACSOL judicial ou extrajudicialmente, inclusive junto a bancos & ©rgéos
_ / federais, estaduais e municipais, autarquias e outras entidades;
o il- cumprir e fazer cumprir o contido no Estatutc e no Regimento Interno da
“‘rjf FACSOL
£ Il — convocar e presidir as reunides ordinarias & extraordinarias da Diretoria;
) ) IV — gerir & administrar, ordinéria e exiraordinéria a FACSOL.
~ \/ — passar procuragao as Comissdes Internas e Exiernas, para todos 08 sfsiios
& | = fins, dasde gue respeitadas és finalidadss da FACSOL.
Vil — formalizar a admissdo e demiss8o de membros Associados, depois de
o F cu_r_npridas_ as determinagdes legais e em especial as disposicBes deste Estatuto.
_ /;’ PR T VI = movimentar conias bancarias, em conjunto com o Tesoureiro
il Art. 24°, Compste ac Vice- Presidents:
f F | — substituir o Presidenie em suas faltas ou impedimentos;
.



il — assumir 0 mandato de Presidente em caso de vacancia, até realizar-se nova i
gleicéo;
I1f - prestar, de modo geral, a sua colaboragéo ao Presidente.

Art. 25° Compete ao Secretario:

| _ sacretariar as reunides da Diretoria, aiém de redigir atas;

ll- publicar as noticias das atividades da FACSOL.

lll- manter em dia a escrituragéo, zelando pelos arquives da FACSOL.
I\/- substituir o Vice- Presidente em suas faltas ou impedimentos;

Y — praticar os demais atos inerentes ao cargo.

Art. 26°. Compete ao Vice — Secretario:

| — substituir o Secretario em suas faltas ou impedimentos;
Il — assumir o mandato de Secretario em caso de vacancia, até realizar-se nova
sleigéo;

lli- prestar, de modo geral, a sua colaboracéo ac Secretario.
Art. 27°. Compete ao Tesoureiro:

| — contabilizar as contribuicbes (Mensalidades) dos membros Associados,
rendas, zuxilios, Subvengbes e donativos, mantendo em dia & escrituracao
contabil;

Il — pagar as contas autorizadas pelo Presidente @ movimentar conta bancéria
em conjunto com o Presidente;

|i] - apresentar relatérios de receitas @ despesas, sempre que forem solicitadas;
IV — apresentar relatério financeiro para ser submetido a Diretoria da FACSOL;
\/ — apresentar balancetes aos Membros da Diretoria e demais Associados;

/| — conservar sob a sua guarda e responsabilidade os documentos relativos &
Tesouraria;

Vil — disponibilizar toda documentagéo contébil necesséria aoc Contador oficial
da FACSOL.

Art. 28°. Compete ao Vice- Tesoureiro:

| — substituir o Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;

I| — assumir o mandato de Tesoureiro em caso de vacancia, até realizar-se nova
eleigéo;

lil- prestar, de modo geral, a sua colaboracgéo ao Tesoureiro.

Secio Il — Do Conselho Fiscal

Art. 26° O conselho fiscal sera constituido por 03 (irés) membros Titulares e Trés

membros Suplentes.eleitos pela votagdo dos membros Associados em
Assembiéia Geral.

Art.30°. O mandato do Conselho Fiscal coincidira sempre com 0 mandato da
Diretoria.

~
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Art. 3%, Em caso de vacéncia, dos membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal, o cargo sera assumido pelos seus respectivos Suplentes € j&
na falta de um desses (Suplentes), por um nome apresentado e aprovado pela

Diretoria, aié realizar-se nova eleigao.
Art. 32°. Compete ao Conselho Fiscal

| — examinar os livros de escrituragéo da FACSOL.

Il — examinar os balancetes apresentados pelo Tesoureiro, opinando a respeito;
lil — apreciar os balangos e inventarios que acompanham o Relatério Anual da
Diretorig,;

IV — opinar sobre a aquisicdo e alienacéo de bens;

V — apresentar anualmente a Assembiéia Geral, parecer sobre o movimento
financeiro, administrativo e a deciaragéo do IMPOSTC DE RENDA ANUAL da
FACSOL.

CAPITULO IV — DA COORDENAGAO EXECUTIVA

Art. 33°. Para facilitar a execugao de suas finalidades 2 FACSOL tera ou poderé
ter, uma Coordenagdo Executiva, que serd regulamentada no Regimenio
interno, em relac&o ao seu funcionamento, atribuicdes, bem como nomeagéo de
Associados ou terceiros para atuarem na mesma.

Paragrafo Unico. Os membros da Coordenacdo Executiva ndc poderéo ser
membros da Diretoria.

CAPITULO V - DO PATRIMONIO

Art.34°. O patriménio social da FACSOL & constituido por valores consignados,
por todos os bens méveis e iméveis de sua propriedade ou posse & por todos
aqueles que vier a adquirir, assim como por todos os legitimos direitos que
possua ou venha a possuir.

Art. 35°. Os recursos econdmicos - financeiros seréo provenienies de:

| — receitas de seus bens;

Il — donativos de pessoas fisicas e juridicas;

Il = rendimentos ou rendas decorrentes de aplicagdes financeiras;
[V- convénios

\V — subvengdes dos Poderes Publicos Federal, Estadual e Municipal;
VIl — outras receitas eventuais.

Art. 36°. A totalidade de recursos econdmicos- financeiros previstos no artigo
nterior, bem como o eventual resultado operacional, serd aplicada

integralmente na manutencdo e desenvolvimento das finalidades estatuarias,
dentro do territério nacional.

Art. 37°. No caso de dissolugdo da FACSOL, os bens remanescenies s2réo
destinados a entidade de fins ndo econdmicos, idénticos ou semeihantes aocs da
SOL com sede na cidade de Lages — Santa Catarina e foro na mesma
le, deliberago dos voluntérios na forma do art. 61 do Cdédigo Civil vigente.
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CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art 38° A FACSOL serd dissolvida por decisdo da Assembléie Gerzl
Exiraordinaria, especiaimente convocada para este fim.

Art. 39°. O presente Estatuto poderé ser alterado, observadas as seguinies
condigdes.

| — sempre que a lei exijg;

li- por iniciativa e provagéo do Presidente da Direteria;

i — por proposta dos membros Associados, em Assembliéia CGeral,
especiaimente convocada para este fim.

§ 1° As aiteragbes efetuadas terio seus efeitos depois de realizado o registro do
Eatatuto com alteragdes, junto ao Cartdrio de Pessoa Juridica do Foro da
FACSOL.

Art. 40°. A FACSOL n3o remunera seus Diretores, Conselheiros, Membros
Associados, Instituidores, Benfeitores ou equivalentes e ndo distribui lucros,
dividendos, bonificagdes ou vantagens, sob nenhuma forma ou titule.

§ Unico: Todas as despesas contraidas e comprovadas no exercicio de
seus cargos em beneficio de interesses da FACSOL, serdo ressarcidas na sua
totalidade mediante documentos ou notas Fiscais comprobatorias.

I =
.
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. 41°. O mandato da atual Diretoria seré como determina © Art. 20 § 1° deste
tatuto.

i

42°. A FACSOL n3o se responsabilizaréd por danos materiais ou fisico
ido por seus Associados, principalmente em casos de eventual Fatalidad
sseios ou qualguer eventos realizados, ficando quaiguer dnus por conta

o Associado ou responsaveis pelo ¢ mesmo.
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§ 1°. A presenga de Algum SIMPATIZANTE em reunides apresentado por
aigum Associado, para viagens ou qualquer tipo de eventos, sera Unica e
exclusivamente de responsabilidade do referido Associado caso esle se
manifeste em desacordo com os interesses da FACSOL.

§ 2° todo e qualguer ato positivo ou negativo gue envolva a FACSOL, 2
Diretoria ativaréa seu Departamento Juridico para tomar as devidas providéncias.

Art. 43°. Os Associados deverdo preencher um cadastro completo no Ato de sua
inscricBo, concomitantemente com uma DECLARAGCAO, comprometendo-se a
scsitar o Estatuto, Regulamentos e demais normas, bem como Elevar & honrar
os ideais da FACSOL.

Art. 44° Os casos omissos deste Estatuto serfio resolvidos peia Diretoria e
referendados pela Assembléia Geral, nos termos da legislagdo em vigor,
aplicada a FACSOL.

—adirnd LR e



Art. 45°, O presente Estatuto social entraré em vigor apés o registro no cartério
competente.

Lages (SC), 08 de Abril de 2022.

PRESIDENTE: DAVI DA SILVA MELO

RG. 3.817.821 ORG.EXP. SSP/SC EXP.EM: 26/06/2002
CPF: 009.867.298-14

END.: Rua Manoel Oliveira n° 33- BAIRRO: Penha CEP: 88.525.400
ESTADO CIVIL: Solteiro PROFISSAQ: Locutor
NACIONALIDADE: Brasileira

NATURALIDADE: Lages SC

DATA NASCIMENTQ: 30/07/1986

TELEFONE: 49 —99974.1424

VICE PRESIDENTE: YAGO VINICIUS DE LIZ ROPPA

RG. 5.282.788 ORG.EXP. SSP/SC EXP.EM: 15/04/2010
CPF: 074.284.248-00

END.: Rua Prudente de Moraes s/n°-BAIRRC: Coral - CEP:88.523-135
ESTADOQ CIVIL: Soiteiro - PROFISSAQ: Jornalista
NACIONALIDADE: Brasileira

NATURALIDADE: Capanema -PR

DATA NASCIMENTO: 23/08/1892

TELEFONE: 49 — 89950.6378

PRIMEIRO SECRETARIO: LUIZ RENATO SANTANA JUNIOR

RG. 4.1568.0266-0 ORG.EXP. SSP/SC EXP.EM: 10/08/2014
CPF: 032.182.279-08

END.: Rua 31 de Marco n® 2548 - BAIRRO: Guaruja - CEP:88.521-001
ESTADO CIVIL: Solteiro PROFISSAQ: Jornalista
NACIONALIDADE: Brasileira

NATRALIDADE: Lages SC

DATA NASCIMENTO: 22/07/1881

TELEFONE: 49-99982.2580
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GUNDO SECRETARIO: LEANDRO LEMA DA COSTA COUTO
RC.?.ZZ 550 - ORG.EXP. SSP/SC - EXP.EM: 26/03//2009
CPF: 013.047.869-51
END.: Rua Aliatar de Vargas Vieira s/n° - BAIRRO: Penha - CEP:88.523- 403
ESTADO CIVIL: Solteiroc - PROFISSAQ: Marceneiro
NACIONALIDADE: Brasileira
NATURALIDADE: Lages SC
DATA NASCIMENTOQ: 20/02/2000
TELEFONE:48- 98408.8753

PRIMEIRA TESOUREIRA: SIMONE LIMA DA COSTA

RG. 4.574.284 - ORG.EXP. SSP/SC - EXP.EM: 11/12/2015

CPF: 034.256.329-73

END.: Rua Maria Koerich Bunn n°® 175 BAIRRO: Jardim Cepar CEP: 88.523-450
ESTADO CIVIL: SOLTEIRA PROFISSAQ: Do Lar
NACIONALIDADE: Brasileira

NATURALIDADE: Lages SC

DATA NASCIMENTO: 31/05/1982

TELEFONE: 48 —99935.1867
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S‘_uUNDA TESOUR:IRA IARA SCHLISCHTING

G.1.439.784 ORG.EXP.SSP/SC EXP.EM: 09/04/1990
CPF: 482.842.108-53

END.: Rua Videira n° 87-BAIRRO:Petrépolis CEP:88.505-250
ESTADO CIVIL: Divorciada PROFISSAQ: Relagdes Publicas
NACIONALIDADE: Brasileira

NATURALIDADE: Lages -SC

DATA NASCIMENTOQ: 23/01/1964

TELEFONE: 49 - 99927.8955

CONSELHO FISCAL/TITULARES:

NOME: GABRIEL COSTA WEBER

R(G. 7.897.640 ORG.EXP. SSP/SC EXP.EM: 22/05/2017

CPF: 013.532.018-45

END.:Rodolfc Reis Figueira n° 24-BAIRRO: S&o Miguel CEP: 88.525- 210
ESTADO CIVIL: SOLTEIRO PROFISSAQ: Auxiliar de Padeiro
NACIONALIDADE: Brasileira

NATURALIDADE: Lages - SC

DATA NASCIMENTO: 10/12/2002

TELEFONE: 49. 99818.9542



‘NOME: JACKSON DE SOUZA ARSENIO

RG. 6.748.980 ORG.EXP. SSPISC EXP.EM: 13/03/2003
CPF: 012.033.569-78

END.: Rua Vital Brasil s/n® BAIRROQ: Penha pEP: 88.525-500
ESTADO CIVIL: Solteiro PROFISSAQ: Motorista
NACIONALIDADE: Brasileira

NATURALIDADE: Lages SC

DATA NASCIMENTO: 18/07/18%4

TELEFONE: 49- 99821.0748

NOME: EMERSON MOREIRA BRANCO

RG. 4.795.315 ORG.EXP. SSP/SC EXP.EM: 12-02/2018

CPF: 048.486.459-29

END.: Rua Telmo Vieira Ribeiro n° 319-BAIRRO: Sta. Helena CEP:88.504-340
ESTADO CIVIL: Casado PROFISSAQ: Vendedor
NACIONALIDADE: Brasileira

NATURALIDADE: Lages -SC

DATA NASCIMENTO: 11/03/1884

TELEFONE: 48. 88900.6301

CONJUGE:
NOME: NADIA ALINE DE OLIVEIRA RODRIGUES BRANCQO
RG.4.665.014 ORG.EXP. SSP/SC EXP.EM: 23/09/2015

CPF: 071.250.969-63

END Rua Teimo Vieira Ribeiro n° 318-BAIRRO: Sta. Helena CEP:88.504-340
ESTADO CIVIL: CASADA PROFISSAQ:Cozinheira
NACIONALIDADE: Brasileira

NATURALIDADE:Lages SC

DATA NASCIMENT(C:22/05/1981

CONSELHO FISCAL/SUPLENTES:

NOME: URBANO DE SOUZA MELQO

RG. 2.707.833 ORG.EXP. SSP/SC EXP.EM: 20/08/2020
CPF: 346..770.899-48

END.: Rua Manosl Oliveira n® 22 BAIRRO:Penha CEP: 88.525-4C0
ESTADO CIVIL: CASADO PROFISSAQ: Motorista Aposentado
NACIONALIDADE: Brasileira

NATURALIDADE: S&o Joaguim SC

DATA NASCIMENTO: 19/12/1952

TELEFONE: 49. 29904 .-5684

CONJUGE:



CELITA SILVA MELO

RG. 2.707.831 ORG.EXP. SSP/SC EXP.EM:; 15/05/2017
CPF. 019.638.769-89

END.: Rua Manoe! Oliveira n° 22 -BAIRRO:Penha CEP: 88.525-400
ESTADO CIVIL: CASADA PROFISSAQ: Cozinheira
NACIONALIDADE: Brasileira

NATURALIDADE:Lages SC

DATA NASCIMENTO: 08/05/1847

TELEFONE: 48. 98904.-5684

NOME: GABRIEL HENRIQUE PISSOLATO

RG.7554533 ORG.EXP. SSP/SC EXP.EM: 21/09/2015
CPF: 121.467.289-22

END.:Rua Borges de Medeiros n°272-BAIRRO:Pennha- CEP:88.523- 580
ESTADO CIVIL: SOLTEIRO PROFISSAQ: Lider Adjunto
NACIONALIDADE: Brasileira

NATURALIDADE: Campos Novos SC

DATA NASCIMENTO: 12/07/2002

TELEFONE: 48. 99106.1326

- g

NOME: LUIS CARLOS LIMA DE OLIVEIRA

RG.4.371.256 ORG.EXP. SSP/SC EXP.EM: 13/05/2020
CPF: 035.972.279-2%

END.: Av. Castelo Branco n® 131-BAIRRO: Popuiar CEP: 88.528-60C
ESTADO CIVIL: Soiteiro PROFISSAQ: Locutor
NACIONALIDADE: Brasileira

NATURALIDADE: Lages SC

DATA NASCIMENTO: 27/08/1981

TELEFONE: 49. 95985.7254




Oficio de Registro Civil das Pessoas Naturais e Juridicas, Titulos ¢ Documentos, Tutelas e
interdigdes da Comarca de Lages/SC.
Avenida Presidente Vargas, n° 198, Centro, Lages/SC
Contatos: (49) 9 9131-5550/ rtdlages@gmail.com

CERTIDAO

CERTIFICO, que nesta data em cumprimento ao requerimento de DAVI DA
SILVA MELO, Presidente do ASSOCIACAO MUSICAL FACSOL, fago neste Oficio o Registro e
ENTREGA do ESTATUTO SOCIAL da referida entidade.

O referido & verdade o que dou fé.
Lages/SC, 01 de novembro de 2022.

Nara Paes Patricio Bernardi
Oficial Registradora

Estado de Santa Catarina
Cficio de Reglstros Clyis das Pessoas Juridican ¢ de Tituios ¢ Documentos
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