N3t de

ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO ADORAVEL VIRA LATA
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Capitulo I

I\e

Da denominacéo, sede e fins

Art. 1° - Sob a denominagio de ASSOCIACAO ADORAVEL VIRA LATA, fica
instituida esta Associagdo Civil sem fins lucrativos, na forma de ONG - Organizagfo
Nao Governamental e reconhecida pela forma abreviada AAVL, com sede na Cidade
Monte Carlo no estado de Santa Catarina, na Av. Enio Lopes de Albuquerque, Bairro
Por do Sol, n° 317 a qual serd regida por este ESTATUTO, e pelas normas legais
pertinentes, nos termos do artigo 53 e seguintes do Codigo Civil. A entidade congrega e
representa no ambito do Municipio de Monte Carlo SC com voluntarios preocupados
em combater o abandono, o descuido e a crueldade praticados contra os animais, e que
passa a ter existéncia legal a partir do registro desta Ata Funcional, no cartorio de
Registro de Titulos e Documentos da cidade de Monte Carlo SC, conforme Assembleia
Geral realizada 15 de julho de 2019.

A AAVL ¢ uma Associagdo de fins nfo econdmicos e com duragdo por tempo
indeterminado e serd regida pelo presente Estatuto e pelas demais disposi¢des legais
pertinentes.

Artigo 2° - A ASSOCIACAO ADORAVEL VIRA LATA, tem como inspiragdo e
finalidade principal desenvolver a¢des que promovam e estimulem o amor € o respeito a
vida animal, e cujos principais objetivos séo:
I.Acompanhar o cumprimento de todas as leis, decretos, portarias, regulamentos
federais, estaduais e municipais existentes e que venham a existir ¢ que tratem
sobre a protegdo dos animais.
II.Colaborar na criagdo e atualizagfo de leis de prote¢do animal no municipio de
Monte Carlo.
III.Promover meios efetivos para impedir os atos de abuso e crueldade praticados
contra animais envolvendo praticas pedagdgicas nas escolas com parceria da
secretaria municipal de educagfo e secretaria municipal de saude.
IV.Criar ou promover campanhas e eventos com o objetivo de estimular o amor e o
respeito aos animais, bem como cuidados bésicos de satde animal.
V.Oportunizar servigos de controle de populagfo animal através de campanhas de
castragdo, principalmente para a familias de baixa renda e animais de rua e para os

demais prego popular.

Paragrafo Primeiro: Para a realizagdo dos objetivos indicados neste artigo, a
Associagdo poderd realizar bazares, feiras, bem como celebrar convénios, contratos,
acordos e termos de parceria com empresas privadas, empresas publicas e de economia
mista, bem como com Orgéos publicos, organizagbes, fundag¢des, entidades de classe,
outras associagdes e instituigdes financeiras publicas ou privadas, desde que o pacto nfo
implique em sua subordinagéo ou vinculagdo a compromissos e interesses conflitantes
com os objetivos da Associagdo, nem arrisque sua independéncia.

Paragrafo Segundo: A Associagdo poderd receber doagdes, contribui¢des, herangas,
legados e qualquer outra modalidade de incentivo de pessoas fisicas e juridicas, de
direito publico ou privado, nacionais e estrangeiras, bem como auxilios e subvengdes
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governamentais, com vistas 3 consecucdo de seus objetivos e finalidades a que se
destina.

Artigo 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a ASSOCIACAO ADORAVEL
VIRA LATA observard os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fara quaisquer discriminagdes, nio
admitindo controvérsias de raga, credo religioso, cor, género ou politico-partidarias em
suas atividades, dependéncias ou em sey quadro de associados.

Artigo 4° - N3o havers hipétese de nenhuma remuneragdo a qualquer dos membros da
diretoria, do conselho fiscal e/ou de colaboradores diretos oy indiretos
da ASSOCIACAO ADORAVEL VIRA LATA ressalvando-se a possibilidade de,
eventualmente, quando explicitamente couber ¢ se aprovado pela Assembleia Geral,

respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regido
correspondente a sua area de atuaco.

Artigo 5°- A Associagdo adotard um regimento interno para disciplinar sey
funcionamento, devendo o mesmo ser submetido & aprovagio pela Assembleia Geral.

Artigo 6°- A Associagfo poderd organizar-se em tantas unidades quantas se fizerem
necessarias, a critério da Assembleia Geral, as quais se regerdo por estas mesmas
disposi¢des estatutarias.

CAPITULO 11
DOS ASSOCIADOS, DOS SEUS DIREITOS E DEVERES

Artigo 7°- A Associag8o serd constituida por um numero ilimitado de associados,
distribuidos nas seguintes categorias:
L. Fundadores: serdo considerados fundadores os associados que participaram da
Assembleia de F undagio.
IL.Voluntirios: serfio considerados voluntérios as pessoas que esporadicamente
contribuirem tanto através de servigo prestados como de contribui¢des financeiras
S€m compromisso de pagamento de mensalidade.
IIl.Colaboradores: serdo considerados colaboradores os Associados que
contribuirem regularmente, tanto para a realizagdo dos objetivos desta Associagio,

como financeiramente através de quantia mensal, a ser fixada pela Assembleia
Geral.

Pardgrafo Primeiro: A admissdo de Sécio Colaborador serd realizada através de
proposta apresentada a diretoria, por qualquer interessado que queira associar-se e que
S€ comprometa em manter os objetivos propostos no Artigo 2° do presente estatuto.

Paragrafo Segundo: A pratica dos atos de associado deve ser feita pessoalmente, sendo
admitida a representagédo por procurador.
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Paragrafo Terceiro: A qualidade de associado & intransmissivel e ndo gera para os
herdeiros direitos patrimoniais.

Paragrafo Quarto: Os associados nfo responderdo, nem soliddria e nem
subsidiariamente, pelas obriga¢Ses ou compromissos de qualquer natureza contraidos
pela Associaggo.

Artigo 8° - Sdo direitos dos sécios fundadores e colaboradores:
LVotar e ser votado para os cargos eletivos da Diretoria e do Conselho F iscal;
IL. Tomar parte nas Assembleias Gerais;
III.Excluir-se da Associagfo.

Paragrafo Primeiro: O exercicio dos direitos de associado estd condicionado ao
cumprimento integral e regular dos deveres dispostos neste Estatuto.

Paragrafo segundo: Membros voluntarios e honorérios néo terfo direito a voto e nem
poderdo ser votados.

Paragrafo terceiro: Somente o associado das categorias de Fundador e colaborador, em
dia com as mensalidades e que tenha participado no minimo de 2/3 das reunides da
Diretoria, nos ultimos 12 (doze) meses poderd votar e ser votado, para cargos de
diregdo, sendo exigido, para ser votado, o prazo minimo de 01 (um) ano de integragio
ao quadro social.

Pardgrafo quarto: E direito do associado excluir-se da Associagéo, a qualquer tempo,
quando julgar necessario, mediante pedido por escrito junto & Diretoria da Associagdo.
Artigo 9° — Sdo deveres do associado:

LRespeitar e observar as regras deste Estatuto, as disposi¢des regimentais e as

deliberagdes da Assembleia Geral;

Il Acatar as determinagdes dos orgéos de administra¢io da Associagio.

III. Abster-se de assumir COmpromissos ou tomar atitudes em nome da organizag¢io

sem prévia autorizagfo da diretoria.

IV.Cooperar com a consecugdo dos objetivos da Associagdo;

V.Pagar as contribui¢des associativas em dia, nos prazos e na forma estabelecidas

em Assembleia Geral.

VI.Comparecer nas Assembleias Gerais,

Artigo 10 - O associado que descumprir seus deveres e nfio observar as regras deste
Estatuto estara sujeito as seguintes penalidades:

[.Adverténcia;

II.Exoneracéo dos cargos e fungdes que exerga por elei¢do ou nomeagio;

IIL.Exclusdo do quadro societério.
Pardgrafo Primeiro: A exclusio do associado sera determinada quando ficar
configurada a justa causa, ficando assegurado a0 membro o direito de defesa e de
recurso, o que deverd ser elaborado por escrito e dirigido a assembleia geral, no prazo
de cinco dias tteis a contar da ciéncia da exclusdo. O recurso devers ser protocolado
junto a secretaria da organizago.
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CAPITULOTII
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Artigo 11 — A Associagdo exercera suas atividades por meio dos seguintes érgdos:
Assembleia Geral;
II.Diretoria;
III.Conselho Fiscal.

Artigo 12 — A Assembleia Geral € a instincia maxima deciséria da Associagfo, sendo
composta por todos sécios fundadores e colaboradores em pleno gozo de seus direitos,
competindo-lhes deliberar sobre todos os atos relativos & Associagdo e tomar as
decisdes que julgar convenientes a defesa e desenvolvimento do mesmo, sendo soberana
nas resolugdes nfo contrarias as leis vigentes e a este Estatuto.

Artigo 13 — Compete 4 Assembleia Geral:

LEleger, a cada 4 (quatro) anos, os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal,
definindo suas fungdes, atribui¢des e responsabilidades de acordo com o presente
estatuto;

II. Destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

II1.Excluir associados;

IV.Aplicar aos associados as penalidades previstas neste Estatuto;

V.Decidir sobre a organizagdo de novas unidades da Associagdo;

VI.Deliberar e aprovar o plano de agfo e o orgamento, anuais da Associagdo.
VIL.Deliberar e aprovar as reformas e alteragdes do presente Estatuto;
VIIILDeliberar e aprovar a aquisi¢do de bens iméveis pela Associagdo;

IX.Autorizar a alienagdo ou institui¢do de 6nus sobre os bens pertencentes a
Associago;

X.Autorizar, se for o caso, a contratagdo de Auditoria Independente desde que
recomendada pelo Diretor Tesoureiro;

XI.Deliberar sobre a dissolugdo da Associagdo em ato especificamente convocado
para tal fim, de maneira que, como orgdo maximo decisério, determine sobre a
paralisagdo das atividades, fechamento da sede, continuidade do objeto social, sub-
rogacdo dos direitos e deveres de seus membros e destinagio de seus bens
patrimoniais remanescentes.

Artigo 14— A Assembleia Geral sera ordindria ou extraordinaria, podendo ser
cumulativamente convocadas e realizadas no mesmo local, data e hora e instrumentadas
em ata Unica.

Paragrafo Primeiro— A Assembleia Geral instalar-se-4 ordinariamente, por
convocagdo da Diretoria:

I.No primeiro semestre de cada ano para:

a) Analisar o orcamento e o desenvolvimento do plano de acdo;

b) Debater e deliberar sobre assuntos de interesse da Associacgo.

¢) Apresentacéio do Balango e aprovagio das contas do exercicio anterior;
d) Apresentagdo dos resultados alcangados no semestre anterior;
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I1.No segundo semestre de cada ano para:
a) Apresentagdo dos resultados alcangados no semestre anterior;
b) Apresentacio do Plano de Agdo € Orgamento para o proximo ano;
¢) Debater e deliberar sobre outros temas relevantes para a Associag3o.
IIL.A cada trés anos para eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Pardgrafo Segundo — A Assembleia Geral reunir-se-4, extraordinariamente, a qualquer
tempo, por motivos de relevancia e/ou urgéncia, quando convocada pela Diretoria, por
requerimento de, pelo menos, 2/3 dos associados ou a pedido dos membros do Conselho
Fiscal.

Artigo 15- A Convocag#io dos associados para Assembleia Geral deverdo ser feitas via
correspondéncia enviadas aos sécios (por correios ou por meio virtual) com 15 (quinze)
dias de antecedéncia.

Parigrafo Primeiro — As Assembleias Gerais instalar-se-30 em primeira convocagio
com a presenca de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos associados, e, em segunda
convocagdo, trinta minutos apds, com qualquer numero, sendo as deliberagdes feitas por
metade mais um dos associados presentes.

Paragrafo Segundo — As Assembleias Gerais instalar-se-80 com a presenga de pelo
menos 2/3 (dois ter¢os) dos associados, sendo as deliberagdes feitas por pelo menos 2/3
(dois ter¢os) dos presentes quando tratarem das seguintes matérias:

L Alteragdo ou reforma total ou parcial do Estatuto;

II.LExclusdo de associado;

III.Extin¢&o da Associagio.

Artigo 16 — A Diretoria é um 0rgéo administrativo e executor da Associaggo, colegiado
¢ cleito pela Assembleia Geral, responsavel pela representagdo institucional da
Associagdo, sendo composto por um presidente, um vice-presidente, um responsdvel
técnico, dois secretarios e um tesoureiro.

Paragrafo Primeiro — Compete & Diretoria:
[.Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagdes da
Assembleia Geral e divulgar a Associagio;

IL.Propor & Assembleia Geral as modificagdes que se fizerem necessarias no
Estatuto;

[II. Administrar a Associagdo;
IV.Aprovar e submeter a Assembleia Geral o plano de acdo e o or¢amento anuais
da Associagio, acompanhando sua execugio;

V.Periodicamente, conforme previsio estatutdria, convocar Assembleia Geral
Ordinaria;

VI.Encaminhar ao Conselho Fiscal os relatérios da Auditoria Independente, caso
esta venha a ser contratada;

VII.Deliberar sobre custos, despesas e encargos significativos ndo previstos no
or¢amento anual;

VIII.Convocar Assembleia Geral, a qualquer tempo, quando julgar necessario.
IX.Assinar contratos e demais documentos que se fizerem necessarios.
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Paragrafo Segundo — A eleigfio dos membros da Diretoria sera realizada a cada 3 (trés
anos), em Assembleia Geral, sendo permitida a reeleicsio de qualquer membro.

Paragrafo Terceiro — Sfo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes, os atos
de qualquer membro da Diretoria que envolvam a Associagdo em obriga¢des ou
negocios estranhos aos seus objetivos, finalidades e atividades.

Parigrafo Quarto — O trabalho desenvolvido pelos membros integrantes da Diretoria
sera sempre gratuito, por livre e consciente disposicdo da vontade de cada membro, ndo
implicando em vinculo empregaticio ou obrigacional de qualquer natureza.

Paragrafo Quinto — A Diretoria reunir-se-4 pelo menos uma vez ao ano para avaliag8o
de suas atividades e consecugéo dos fins planejados.

Parigrafo Sexto — Os membros da Diretoria poderdo ser destituidos desde que haja
justa causa, definida esta em Assembléia Geral, convocada por pelo menos 2/3 dos
sOcios.

Artigo 17 — Compete ao Presidente da Entidade:
LZelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagdes da
Assembleia Geral e promover a divulgaggo da Associagdo;
II.Orientar as atividades da Associagéo, cumprindo e fazendo cumprir este
Estatuto;
III.Convocar e presidir Assembleias Gerais;
IV.Convocar as reunides da Diretoria que se fizerem necessarias, bem como
presidi-las;
V.Firmar, em nome da Associagdo, o aceite de doagdes, convénios, termos de
parceria, termos de compromisso, contratos, titulos e acordos de qualquer natureza.

Artigo 18 — Compete ao Vice — Presidente da Diretoria:
LZelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagdes da
Assembleia Geral e divulgar a Associagdo.
I1.Substituir o presidente em sua falta ou em caso de impedimento;
ITI.Assumir o mandato de Presidente, em caso de vacancia, até o seu término;
IV.Prestar, de modo geral, sua colaboragio a0 Presidente para a consecugdo dos
fins da Associag3o.

Artigo 19 — Compete ao Primeiro Secretario:
LZelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagdes da
Assembleia Geral e divulgar a Associago;

IL.Proceder a lavratura e leitura das atas das Assembléias Gerais e das reunides da
diretoria.

IIL.Ser responsével pela convocagdo dos sécios fundadores e colaboradores para as
Assembleias gerais, reunides de diretoria ou qualquer evento.

IV.Supervisionar a elaboragéio de relatérios, organizar e dirigir as atividades da
secretaria; '

V.Organizar e arquivar livros e documentos da esfera administrativa.
VI.Representar a Associa¢o nos casos de impedimento simultineo do presidente e
do vice-presidente.

VIL.Praticar todos os demais atos atribuidos pela presidéncia da Diretoria.
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Artigo 20 — Compete ao Segundo Secretario:
I.Substituir o primeiro secretario em sua falta ou impedimento e em casos de vacancia.

Artigo 21 — Compete ao Tesoureiro:
[.Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagdes da
Assembleia Geral e divulgar a Associagdo;
IL.Fazer todas as operagdes de recebimentos, cobrangas, pagamentos, depdsitos e
retiradas de dinheiro, devendo os cheques, ordens de pagamento e depdsitos
bancarios serem assinados em conjunto com o Presidente;
IIl.Manter a escrituragiio cont4bil de acordo com a legislagdo pertinente, podendo
ser assessorado por profissional legalmente habilitado;
IV.Providenciar a elaboragéo de relatérios, organizar e dirigir as atividades da
tesouraria;
V.Preparar o balango anual para ser submetido & Assembléia Geral Ordindria.
VI.Propor a contrata¢do de Auditoria Independente, se o movimento econdmico da
entidade assim o exigir;
VIIL.Supervisionar os servigos de contabilidade;

Artigo 22 — Compete ao Responsével Técnico:
L. Assessorar a diretoria em questdes técnicas relativas a medicina veterinaria.
II. Assessorar a criagio de campanhas e eventos educativos.
IT1. Assessorar no recrutamento e selecdo de médicos veterinarios e pessoal auxiliar,
para trabalhar na Unidade Veterinaria Mével.

Artigo 23 — Havendo vacéncia de um ou mais cargos da Diretoria, os substitutos serfio
eleitos por Assembléia Geral Extraordindria, especialmente convocada para este fim.

Artigo 24 — O Conselho Fiscal ¢ um orgdo colegiado, eleito pela Assembleia Geral,
responsavel pela fiscalizagio da Diretoria, sendo composto por 3 (trés) membros
efetivos e 3 (trés) membros suplentes.

Paragrafo Primeiro — Compete ao Conselho Fiscal:
[.Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagdes da
Assembleia Geral e divulgar a Associagdo;
II. Auxiliar e subsidiar a Diretoria em suas atribuigdes;
II.Opinar e aprovar os balangos, contas e relatérios de desempenho financeiro e
contabil e as operagdes patrimoniais realizadas bem como os relatérios da Auditoria
Independente, caso esta venha a ser contratada;

IV.Analisar e fiscalizar as acdes da Diretoria e demais atos administrativos e
financeiros;

V.Acompanhar as reunides da diretoria, a convite ou por seu proprio interesse.
VI.Convocar Assembleia Geral, a qualquer tempo, quando necessario.

Pardgrafo Segundo — A eleicdo dos Membros do Conselho Fiscal serd realizada a cada
3 (trés) anos, em Assembleia Geral, sendo permitida a reeleigdo de qualquer membro.

Pardgrafo Terceiro — O Conselho Fiscal reunir-se-4 pelo menos uma vez ao ano para
avaliagdo de suas atividades e consecugdo dos fins planejados.




Pardgrafo Quarto — Sao ¢xpressamente vedados, sendo nulos e inoperantes, os atos de
qualquer membro do Conselho Fiscal que envolvam a Associagdo em obrigacdes ou
negocios estranhos aos seus objetivos, finalidades e atividades.

Pardgrafo Quinto — O trabalho desenvolvido pelos membros integrantes do Conselho
Fiscal ¢ gratuito, por livre e consciente disposi¢do da vontade de cada membro, ndo
implicando em vinculo empregaticio ou obrigacional de qualquer natureza.

Parigrafo Sexto — Os membros do Conselho Fiscal poderdo ser destituidos desde que
haja justa causa, definida esta em Assembleia Geral, convocada por pelo menos 2
membros da diretoria ou 1/3 dos associados com poder de voto.

Capitulo IV .
DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO PATRIMONIO

Associagdo, decorrentes de acordos, contratos e termos de parceria firmados com
empresas publicas ou privadas;

II.Doagdes, herangas, legados e outras contribuigSes de pessoas fisicas ou Juridicas,
nacionais ou estrangeiras;

II.Rendimentos produzidos por todos os bens, direitos e atividades realizadas para

Artigo 26 — Todo material permanente, acervo técnico, bibliografico, equipamentos
adquiridos ou recebidos pela Associagio em conveénios, projetos ou similares, incluindo

Pardgrafo Primeiro: Os bens da Associa¢do ndo poderdo ser onerados, permutados ou
alienados sem autorizagdo da Assembleia Geral convocada especialmente para este fim.

Pariagrafo Segundo: As despesas da Associagfo deverdo guardar estreita e especifica
relagdo com suas finalidades,

Parigrafo Terceiro: Os recursos e patriménio da Associag8o serfio integralmente
aplicados no pafs.

CAPITULO vV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Brasileiro, e, neste €aso, seu patrimoénio serd destinado a institui¢des similares,
preferencialmente que tenham os mesmos objetivos e finalidades desta Associago.
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Artigo 28— Os casos i
' _ omissos neste Estatuto serd i i
Diretoria e referendados pela Assembleia Geral werto enallsados e resolidos pele

Artigo 29 — O Presidente d i
a Ent : :
ettt idade estd autorizado a proceder ao registro deste

O presente Estatuto foi vo
tado e aprovado na Assemble; i
' . ela G
agosto de 2019, entrando ¢m vigor a partir da data de sey registr(?)ral Feeizads b 06 e

Monte Carlo, 08 de agosto 20109.
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Edital de Convocacéo

ASSOCIACAO ADORAVEL VIRA LATA
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

EDITAL DE CONVOCACAO

A fundadora da Associagio ADORAVEL VIRA LATA, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto Social, convoca os membros da associagfo para se reunirem e votarem,
em Assembleia Geral ordinéria, a realizar-se na sua sede social, na av. Enio Lopes de
Albuquerque, n° 317, Bairro Por do Sol, Monte Carlo SC, as 19:00horas do dia 15 de julho,
com a presenga minima de 70% dos convocados:

ORDEM DO DIA:

1 — Apresentagfio do estatuto e aprovagdo do mesmo;

2 — Elei¢do dos membros da ASSOCIACAO ADORAVEL VIRA LATA para ocuparem os
respectivos cargos ( presidente, vice presidente, secretaria, tesoureiro, conselho fiscal),

3 — Outros assuntos de interesse social.

Monte Carlo, 15 de julho de 2019.

Somdva R+ Grderro

Sandra'Aparecida Cordeiro
Fundadora da Associagdo Adoravel Vira Lata




