ASSOCIACAO DE
MORADORES
BAIRRO DAS NAGOES

CNPJ n° 80.626.989/0001-82
Rua AlbAnia, 201, Bairro das Nag¢des, CEP: 89708-188

CONCORDIA - SC

O presente estatuto foi aprovado em Assembleia Geral
Extraordinaria especialmente convocada, realizada no dia 4

de abril de 2025.



ALT!ERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA
“ASSOCIACAO DE MORADORES BAIRRO DAS NACOES?”

CNPJ n° 80.626.989/0001-82 ¥
- CONCORDIA - SC -

CAPITULO I
DA DENOMINAGCAO, SEDE, DURACAO E SEUS FINS
Art. 1° Sob a denominagiio de “ASSOCIACAO DE MORADORES BAIRRO DAS NACOES?”,
doravante denominada de “Associagdo”, fundada em 3 de margo de 1990, vigéncia por tempo

indeterminado, inscrita no CNPJ sob n° 80.626.989/0001-82, sede Rua Albéania, 201, Bairro das
Nagoes, CEP: 89708-188, Concoérdia, Santa Catarina e Foro nesta Cidade e Estado.

Paréagrafo unico. A Sede da “Associa¢@o™ sera sempre na Sede Social destinada  entidade.

Art. 2° A “Associagdo” € pessoa juridica de direito privado, sociedade civil, sem fins lucrativos de
carater filantropico, assistencial, promocional, recreativo, esportivo e educacional e serd
regulamentada pelo presente estatuto e pelas normas de direito que Ihes forem aplicadas.

Art. 3° A drea de abrangéncia que a “Associagdo” se propde a representar estd constituida
inicialmente pelos logradouros e Loteamentos localizados no Bairro das Nagdes.

§ 1° A inclusdio ou exclusfo de logradouros ou loteamentos serdo decididas em Assembleia Geral,
mediante proposta de qualquer dos moradores inscritos.

§ 2° A drea que a “Associagdo” se propde a representar corresponde aos moradores e podera
representar ¢ abranger todos os segmentos do bairro como idosos, juventude, mulheres, associagdes

esportivas, 4gua e outras, devendo para tanto ser aprovada em Assembleia Geral sua inclusio, bem
como a incorporagdo do patrimdnio, se houver.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS
Art. 4° A “Associagdio” tem por objetivo:
I - defender os interesses difusos e coletivos dos moradores;
II - desenvolver e manter a unidio entre os moradores e amigos da “Associagdo”;

III - estudar e obter solugdes para os problemas da regido de abrangéncia da “Associagdo” e da
comunidade, encaminhando-os s autoridades competentes, quando for o caso;

IV - promover atividades de carater social, esportivo, recreativo, cultural, civico e educacional para

seus socios e demais participantes, visando melhorar a qualidade de vida, o bem-estar fisico e o
aperfeigoamento intelectual, moral e social;

V' - proporcionar espago para a pritica de atividades sociais, festas, esportes, religiosas, lazer e
outras, sempre procurando cultivar o cardter fraternal, social e disciplinar através de atividades

sociais, esportes, lazer e entretimento de modo a cultivar os valores individuais e coletivos;
VI — ter e manter local para funcionamento do clube social, atividades esportivas, bar, bodega,

cozinha, realizagio de festas e similares, visando a pritica de atividades sociais, culturais e
esportivas;
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VII - adquirir insumos, alimentos, bebidas, materiais, equipamentos e maquinas em nome da

“Associagdo” ou grupo de sécios, contratar segurangas, seguros e outros visando o desenvolvimento
das suas atividades;

VIII - congregar os esforgos de todos os moradores e amigos da comunidade, na criagdo e
desenvolvimento de atividades comunitérias;

IX - fortalecer e qualificar a “Associagdo™ quanto ao seu planejamento, captagéio de recursos, gestio,
monitoramento, avaliagdo, oferta e execugdo de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais para sua atuago na defesa, garantia de direitos e qualidade de vida;

X - identificar as potencialidades, mobilizar e organizar grupos e liderancas, por meio de sua
articulagdo com a politica de assisténcia social, desenvolver e incentivar os servigos comunitérios,
voluntdrios e solidarios entre os s6cios;
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XI - desenvolver e promover agdes de formagfo e capacitagéio de lideres comunitarios, jo
mulheres, criangas, adolescentes, idosos ou em situagio de vulnerabilidade, colaborandi®
promogéo do desenvolvimento social, econémico, sustentével, solidario e de cidadania; 2

XII - elaborar e administrar projetos relativos ao desenvolvimento sustentavel, solidario, a cidadani
e a melhoria de qualidade de vida e do meio ambiente;

XIII - organizar e participar de programas e projetos culturais, educacionais, esportivos, de satde,
turismo e paisagismo;

XIV - fortalecer a participagdo, autonomia e protagonismo de movimentos sociais, organizagdes e
grupos populares e sociais, bem como receber e prestar assisténcia e formagao;

XV - constituir parcerias com a administragdo publica, em regime de mutua cooperagéo, para a
consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugédo de atividades ou de
projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragio, em
termos de fomento ou em acordos de cooperagdo;

XVI - fomentar, constituir e manter veiculos de comunicagdo social tais como: jornais, revistas,
radios e televisdo, editar livros, programas educativos e outros informativos;

XVII - promover a protegdo ao meio ambiente, ao consumidor, ao patriménio artistico, cultural,
estético, histdrico, turistico, natural e paisagistico;

XVIII - integrar, dinamizar e divulgar agdes e estruturas pablicas que estdo disponiveis a populagio
se referindo a assisténcia social, salide, seguranga, bem-estar, educagdio e demais agdes que visem
beneficiar a populagdo, aprimorando-a como agente de seu préprio desenvolvimento em colaboragio
com os Orgdos publicos;

XIX - colaborar com os poderes publicos, através de parcerias, convénios e outros, na realizagio de

levantamentos da situagéio sdcio, econdmico e cultural de comunidades e bairros, observando o
equacionamento de necessidades e problemas;

XX - promover a solidariedade e cooperagiio dentre os membros da comunidade, solidificando o
espirito associativo;

XXI - interagir e participar juntamente com outras associa¢des de atividades que visem interesses
comuns para contribuir no desenvolvimento social e econdmico do municipio.

Paragrafo unico. No cumprimento de seus objetivos, a “Associagdo™ representard o Bairro, os
Loteamentos e a comunidade perante as autoridades e 6rgdos municipais, estaduais e federais, bem
como perante quaisquer atividades publicas ou privadas, promovendo em juizo ou fora dele, em
acdes e medidas que se tornem necessarias.

CAPITULO III
PRINCIPIOS DA ASSOCIACAO
Art. 5° Séo principios da “Associagdo™:
I - atuar culturalmente na construgio de uma sociedade justa, moralmente sadia, norteada por uma

conduta ética, fraterna e responsével, inspirada na doutrina social, através da luta, na defesa de seus
interesses imediatos e histdricos;

IT - manter sobre o seu quadro associativo, pessoas de boa indole, que se preocupam no bom
andamento das a¢des comunitérias;

IIT - representar perante as autoridades administrativas e judiciais os interesses gerais e coletivos de
sua organizagdo e os interesses individuais de seus associados, tendo por finalidade, ainda, promover
a defesa dos interesses e direitos protegidos pelo Céodigo de Defesa do Consumidor — CDC (Lei 8.078
de 11 de Setembro de 1990 e suas alteragdes), bem como proteger direitos e interesses relativos a
legislagdo ambiental e urbanistica em qualquer juizo ou instancia;

IV - atuar conjuntamente com entidades sindicais, organizages ndo governamentais, com outras
organizagdes € movimentos sociais que lutam pela construgdo de uma sociedade justa, fraterna e
democratica, tendo a organizag&io como base, para um novo modelo de desenvolvimento sustentavel;

V - lutar contra todas as formas de opressdo e exploragdo, em irrestrita solidariedade com a luta dos
moradores brasileiros e do mundo todo;

VI - promover a participagdo de idosos, mulheres, jovens, portadores de necessidades especiais e em
situagdo vulnerdvel em todas as instdncias da FAssociagdo”, garantindo espagos para o debate das
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questdes relacionadas, buscando construir novas relagdes entre homens e mulheres, pais e filhgs
entre outros.

CAPITULO IV
DOS ASSOCIADOS

Art. 6° Poderdo estar associados a Associagdo de Moradores, todos os moradores do Bairro e
loteamentos proximos, em conformidade com este estatuto.

Pardgrafo tnico. Poderd por decisio da Assembleia Geral, dar titulo de Associado “Amigo da
Associagdo” a todo aquele que, mesmo ndo sendo morador do Bairro e dos Loteamentos,
desenvolverem atividades de ajuda aos moradores e a comunidade.

Art. 7° Sdo requisitos para serem admitidos como socios:
[ - morar no Bairro ou loteamentos a mais de trés meses;
II - ter mais de 16 (dezesseis) anos de idade;

III - possuir idoneidade moral e social;

IV - inscrever-se nos livros sociais da entidade;

V- aceitar, cumprir e fazer cumprir o presente estatuto.
Art. 8° Sio direitos dos associados:

I - votar e ser votado para qualquer cargo eletivo da “Associagdo”, respeitando os dispositivos deste
estatuto;

II - requerer a convocagio de Assembleia Geral Extraordinaria conforme previsdo deste estatuto;
III - participar das Assembleias Gerais;

IV - apresentar mogdes, propostas ou reivindicagdes aos 6rgos da Associagio;

V - integrar-se a grupos de trabalho:

VI - recorrer perante Assembleia Geral, de penalidades estabelecidas pela diretoria;
VII - gozar dos beneficios oferecidos pela entidade na forma prevista neste Estatuto.
Paragrafo Ginico. Os direitos acima citados néo caberio a0 sécio Amigo da Associacdo.
Art. 9° Sdo deveres dos associados da “Associagdo”:

I - Trabalhar em prol dos objetivos;

II - zelar pelos interesses morais e materiais;

III - comparecer quando convocado as reunides ordinérias ou extraordindrias;

IV - respeitar os dispositivos estatutarios e demais regulamentos.

Paragrafo Gnico. Em caso de reincidéncia de infragdo ou deixarem de cumprir com suas obrigagdes
estatutdrias, pagamento de anuidades e se ausentaram por mais de dois anos, responderdo processo de
exclusdo do quadro de associadas, proposto pela Diretoria, em procedimento administrativo,
garantindo-se o direito devido processo legal e da ampla defesa e recurso para a Assembleia Geral.

Art. 10. Os s6cios ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas pela *Associagdo”,
devendo, entretanto, assumir compromissos de dar fiel execugdo a este estatuto.

CAPITULO V
SAO ORGAOS DA ASSOCIACAO.
Art. 11. Sdo 6rgdos da “Associagio”:
I - Assembleia Geral;
II - Diretoria;
IIT - Conselho fiscal.
Secgdo I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12. A Assembleia Geral Ordindria e Extraordindria € constituida de todos os associados de
acordo com este estatuto, cabendo-lhes o direito a voz e voto.

§ 1° As Assembleias Gerais serdo dirigidas pelo presidente da entidade, com o auxilio de um
secretario. =y
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§ 2° Podera o presidente, nos casos de necessidade técnica, indicar outra pessoa para coordenar a
Assembleia, desde que aprovado pelos presentes.

Art. 13. Compete a Assembleia Geral:

I - Eleger, empossar e destituir a Diretoria, Conselho Fiscal e a Comissio Eleitoral;
II - formular as diretrizes gerais que orientem o funcionamento da “Associacdo”;
IIT - aprovar os programas gerais e o plano de atividades:

IV - projetar, discutir e aprovar resolugdes e qualquer alteragdo ou reforma do presente Estatuto;
V - aprovar o relatério anual de atividades, bem como balango financeiro:

VI - julgar, em grau de recurso, processo de exclusdo de associado;

VII - Decidir, em ultima instincia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social, bem como sobre
0S casos 0missos no presente estatuto.
Art. 14. A convocagio de Assembleia Geral sera feita por Edital fixado na sede e por ampla

divulgagéo por qualquer meio no Bairro e Loteamentos, com antecedéncia minima de 14 (quatorze) e
no maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 15. A Assembleia Geral serd instalada, em primeira convocagdo com a presenga de no minimo
50% (cinquenta por cento) dos moradores aptos a votar, ou em segunda convocagdo, meia hora apds,
com qualquer niimero de presentes, respeitando as demais normas deste estatuto.

Parégrafo tnico. N&o serd permitido ao associado se fazer representar por procuragio.

Art. 16. As Assembleias Gerais poderdo ser ordindrias ou extraordinarias e serfio convocadas pelo
presidente.

Paragrafo unico. Na convocagéio deverd constar: data, hora, local e assuntos a serem discutidos.

Art. 17. As Assembleias Gerais ordindrias serfio realizadas uma vez por ano, durante o periodo do

ultimo semestre, preferencialmente nos meses de setembro a novembro de cada ano, que deliberarfio
sobre os seguintes assuntos:

I - prestagdo de contas e;
IT - relatorio anual de atividades.

Pardgrafo Gnico. A cada trés anos, no mesmo periodo, sera instalado o processo eleitoral, na propria
assembleia ou podendo ser eleita a Comissdo Eleitoral com trés membros que ird coordenar as
eleigdes da diretoria e do conselho fiscal.

Art. 18. As Assembleias Gerais Extraordinarias da “Associagdo” serio convocadas sempre que
forem necessérias por um dos seguintes segmentos:

[ - Presidente mediante decisdo da Diretoria;

IT - 1/3 mais um dos membros da Diretoria;

III - 1/3 mais um do conselho fiscal ou;

IV - 10% mais um dos moradores em condig¢des de voto.

Pardgrafo unico. A convocagdio nos casos dos itens, II, III e IV, deverd ser feita através de
requerimento a diretoria, que terd um prazo de até sete dias para a convocagdo. Caso a convocacgio
ndo tiver sido feita neste periodo, podera a ser feita pela instancia propositora.

Art. 19. As deliberagdes das Assembleias serdo tomadas por maioria simples de voto dentre os
presentes, salvo os casos previstos neste estatuto.

Paragrafo tnico. Caso haja empate nas votagdes, a decisio cabers ao presidente da entidade.
Secdo II
DA DIRETORIA

Art. 20. A diretoria € um 6rgdo executivo e deliberativo da “Associagdo” e se compde dos seguintes
membros:

I - Presidente;

IT - Vice-Presidente;

III - Secretério;

IV - Segundo Secretério;




V - Tesoureiro;
VI - Segundo Tesoureiro.

Paragrafo unico. A Diretoria podera criar Departamentos e nomear seus Diretores, tantos
forem criados.

Art. 21. O mandato da Diretoria ¢ de trés anos, podendo serem reeleitos no mesmo cargo e perderd o
mandato, o membro da diretoria que faltar por trés reunides ordinarias consecutivas ou cinco
alternadas durante um ano, a contar da data de posse, sem justificativa apropriada.

Art. 22. A Diretoria compete:

I - dirigir a “Associagdo” de acordo com o presente Estatuto, administrar o patrimdnio social,
promovendo o bem geral da entidade e dos associados;

II - elaborar plano de trabalho e 0 orgamento para o exercicio;
III - executar através dos grupos de trabalho os planos de agéo aprovados;

IV - propor processo de exclusdo de sécio, em processo administrativo, se garantido o direito da
ampla defesa, com recurso & Assembleia Geral;

VI - indicar representantes da Associagio para as atividades extras programas, sempre que
necessario;

VII - admitir e demitir empregados, fixar suas remuneragdes € supervisionar os servigos;

VIII - prover custeio das atividades da Associacéo, efetuar despesas, respeitando sempre o que dispde
0 or¢camento;

IX - propor resolugdes e alteragdes no estatuto, submetendo-os a apreciag@o da Assembleia Geral.

X - exercer todas as demais atividades ndo explicitamente atribuidas por este estatuto a outros 6rgdos,
inclusive constituir procuradores “ad judicia” em nome da Associagdo de moradores.

Art. 23. Compete ao Presidente:

I - cumprir e fazer cumprir o Estatuto;

II - representar a “Associagd0” ativa e passivamente em juizo ou fora dele;
III - convocar as Assembleias Gerais;

IV - assinar com o tesoureiro, cheques emitidos, transagdes bancérias por quaisquer meios e outros
documentos que impliquem em responsabilidade da “Associagdo” junto a terceiros;

V - movimentar separadamente ou em conjunto com o Tesoureiro, a conta bancaria da Associagdo
por qualquer meio;

VI - coordenar os trabalhos da Diretoria.

Art. 24. Compete ao Vice-Presidente:

I - substituir o presidente em caso de auséncia ou impedimento dele;

IT - exercer as atribuigSes e missdes que lhes forem apontadas pela diretoria.

Art. 25. Compete ao Secretério:

I - secretariar e supervisionar os servigos relativos a secretéria;

II - guardar os livros sociais e, neles lavrar as decisdes da diretoria e do conselho fiscal;
I1I - assinar as correspondéncias de rotina;

IV - exercer as demais atribuigdes inerentes ao seu cargo.

Art. 26. Compete ao Segundo Secretario:

I - substituir o secretdrio em caso de auséncia ou impedimento deste, bem como, executar as tarefas
que forem apontadas pela diretoria.

Art. 27. Compete ao Tesoureiro:

I - assinar com o Presidente, cheques emitidos, transagdes bancérias por quaisquer meios e outros

documentos que impliquem em responsabilidade da “Associagfo” junto a terceiros, bem como todos
os documentos contabeis;

II - assinar recibos e documentos relativos ao recebimento e pagamento feitos;

IIl - preparar e apresentar os balancetes ao cons
Assembleia;

lho fiscal, para posterior prestagio de contas a
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V - movimentar separadamente ou em conjunto com o Presidente, a conta bancéria da Assc &agaou¥gaé 2

por qualquer meio; \G) Conocatsis O

VI - fazer anualmente a relagdo dos bens da “Associagdo”, apresentando-a quando solicitado~enr SC -

Assembleia Geral.

Art. 28. Compete ao Segundo Tesoureiro:

[ - substituir o primeiro em caso de auséncia ou impedimento deste, bem como, executar as tarefas
que lhe forem apontadas pela diretoria.

Art. 29. Os Diretores de Departamentos da “Associagio” que forem indicados pela Diretoria,
exercerdo suas fungdes dentro da 4rea escolhida e demais atividades que lhes forem atribuidas.

Secéio 111
DO CONSELHO FISCAL
Art. 30. O Conselho Fiscal ser4 assim constituido:
I - trés membros efetivos;
IT - trés membros suplentes.

Art. 31. O Conselho Fiscal € um 6rgéo autdnomo, eleito juntamente com a Diretoria para 0 mesmo
periodo e tem a seguinte competéncia:

I - exercer assidua fiscalizagdo sobre os negécios e interesses da “Associagdo”;

Il - manifestar-se sobre as contas da Diretoria, antes das mesmas serem submetidas a Assembleia
Geral;

III - examinar as contas da Diretoria, emitindo parecer a respeito, obrigatoriamente uma vez cada
exercicio financeiro e facultativamente sempre que forma necesséaria;
IV - estudar minuciosamente o balancete de cada ano apresentando um parecer sobre ele;

V - assumir a diregdio da “Associag@o” no caso de demissfio coletiva da diretoria, devendo convocar
dentro de 30 dias a Assembleia Geral para proceder 4 nova eleigdo;

VI — convocar ou requerer & Diretoria a convocagio imediata da Assembleia Geral caso ocorra
motivos graves e urgentes que assim exijam.

Paragrafo tnico. O Conselho Fiscal deverd no minimo, a cada seis meses, realizar minuciosos
estudos das contas da entidade.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO

Art. 32. O patrimdnio destina-se, tinica e exclusivamente as finalidades da “Associagdo” e é formado
por:
I - bens méveis e imdveis, que vierem a ser adquiridos por compra ou doagdes, ou de outras formas
legais;
11 - produto da venda de publicagdes e da realizagio de eventos;
III - contribui¢des de Associados;
IV - doagdes, auxilios, subvengdes de particulares ou dos doadores publicos e rendas eventuais,
inclusive decorrentes de aplicagdes em fundos e poupangas, ou alienagdes de bens;
V — dos aluguéis de imo6veis e juros de titulos ou depésitos.
Art. 33. Os bens iméveis da “Associagdo”, s6 poderdo ser adquiridos a qualquer titulo por proposta
de qualquer associado, aprovado em Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada.

Art. 34. O produto da arrecadagio ou quaisquer outros fundos pecunidrios ou recursos financeiros
serdo depositados em conta bancéria, em estabelecimento definido pela Diretoria da “Associagio”,
nunca podendo ficar em poder de qualquer Membro ou Associado e dever4 ser movimentada em

conformidade com o disposto a seguir.

§ 1° Os recursos financeiros mencionados no caput deste Artigo deverdo ser movimentados por meio
de cheques nominais, assinados por dois responsaveis pela movimentagéio bancéria, quais sejam, 0

Presidente e Tesoureiro da Associag@o ou, individualmente por meio eletronico, inclusive, por meio
de cartdo magnético.
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§ 2° Na hipétese de a movimentagfo dos recursos se efetivarem por meio eletrénico, inclusijs, por
meio de cartdo magnético, fica autorizado o Presidente ou o Tesoureiro a utilizagdo desses m@)s de
pagamento de forma individual e isolada, podendo realizar pagamentos, transferéncias, saques i
extratos, enfim, todas as operagdes financeiras necessarias i movimentag¢do dos valores,

Art. 35. Os bens imé6veis da “Associagdo” s6 poderdo sdio vendidos, ou doados mediante a
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada.

Art. 36. O quérum minimo para este artigo € de 50% (cinquenta por cento) dos sécios em primeira
convocagdo, ou em segunda e tltima convocagio com, no minimo, 20% (vinte por cento) de
associados presentes, destes 2/3 (dois tergos) mais um, dever#o ser favoraveis.

CAPITULO VII
DAS ELEICOES

Art. 37. As elei¢des da “Associagio” deverdo ser convocadas por Assembleia Geral Ordinaria, uma

vez a cada trés anos, podendo ser direta ou na escolha da Comissdo Eleitoral, a ser especificado no
Edital de Convocagio.

§ 1° Se a eleigdio for direta, através de voto secreto ou aclamagéo, em que cada s6cio poderé votar em
ate trés socios ou, através de chapas com todos os cargos da Diretoria e Conselho Fiscal preenchidos,
devendo ser inscrita com a Diretoria até o inicio da Assembleia Geral convocada para as elei¢des.

§ 2° Se a eleigdo for por Comissao Eleitoral, em Assembleia deverdo ser eleitos membros, que
coordenaréo todo o processo eleitoral, cuja votagdo serd realizada sempre no més novembro dos
referido ano, nas ELEICOES UNIFICADAS da Unido Municipal de Associagio de Moradores de
Concérdia - UMAMC.

Art. 38. A convocagdio da Assembleia Geral deverd ser feita por edital, fixado na sede da
“Associagdo” e por qualquer outro meio, informativos especificos, garantindo também que seja
fixado em diversos pontos dentro do Bairro e Loteamentos.

Art. 39. A Diretoria ou a Comissio Eleitoral cabe:

I - receber a inscrig@o das chapas;
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IT - fazer a conferéncia dos nomes inscritos, verificando estar ou néio dentro deste regulamento;
III - conferir os documentos necessarios;
IV - coordenar a instalagdo de urnas para a efetiva coleta de votos;

V - escolher dentre os moradores ou da prépria comissdo, desde que ndo seja candidato em nenhuma
chapa inscrita, o Presidente da mesa, primeiro e segundo mesdrios;

VI - proceder ao escrutinio secreto;

VII - dar posse a diretoria eleita.

Art. 40. Podera votar e ser votado, os associados em conformidade com este estatuto.

Paragrafo tnico. Na composigdo da chapa, todos os membros deversio ter mais de 18 (dezoito) anos.
Art. 41. As chapas deverdo ser inscritas junto a Diretoria até o horério da Assembleia ou a Comissio
Eleitoral até dez dias antes da eleigfo, s 18 horas.

Pardgrafo unico. S6 serd aceita a inscrigio da chapa, desde que esteja com o nome, enderego,
assinatura ou com autorizag#o, de todos os cargos da Diretoria e Conselho Fiscal efetivos e suplentes.

Art. 42. A inscrigdes das chapas para a Comissio Eleitoral, esta terd 48 (quarenta e oito) horas para
conferir se estd ou ndo de acordo com presente estatuto, caso haja irregularidade a Comissdo
comunicard por escrito a chapa irregular, que tem 24 (vinte e quatro) horas para acertar o que estiver
irregular, caso persista a irregularidade a Comissdo nio aceitara inscrigdo da chapa.

Art. 43. Caso ndo haja nenhuma chapa inscrita, a dire¢do da entidade tem obrigatoriedade de
apresentar no minimo uma chapa para concorrer s eleigdes de sua “Associagdo”.

Art. 44. No caso de Elei¢des através da Comisséo Eleitoral, a coleta de votos se dard no terceiro
sdbado do més de novembro, das 13hs as 17hs, para isso as urnas deverdo estar localizadas em lugar

de ficil acesso a todos inclusive para deficientes fisicos e idosos, de preferéncia na sede da
associago ou local de reunides normais da entidade,

Art. 45. O voto devera ser secreto, cabendo a comissio garantir o sigilo a todos, providenciando
cabinas e urnas indevassaveis.
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Art. 46. O escrutinio dos votos se daré apos a coleta, onde toda a comunidade poderé aco
desde que ndo atrapalhem os escrutinadores.

Art. 47. A Assembleia de posse da diretoria eleita se dard no final do escrutinio, ou as 1
mesmo dia, num primeiro momento se fard uma prestagdo de contas do mandato pela diretoria
encerra, sempre com a coordenagéo da Comissdo Eleitoral, que em seguida dar4 posse aos eleitos.

Art. 48. Poderdo ser realizadas eleigdes complementares ap6s o primeiro ano de mandato, com
convocagio de uma Assembleia Geral Extraordindria, caso mais de 50% (cinquenta por cento) da
diretoria estiver saido ou descumprido os estatutos sociais da entidade.

Art. 49. Caso a “Associagdo” ndo convocar elei¢des conforme este regulamento, a UMAMC podera
fazer a convocagdo, num prazo de 10 dias, que elegerd a comissdio eleitoral e esta assumird a
coordenagdo das eleigGes inclusive a divulgagdo para inscrigdo de chapas.

Art. 50. A “Associagdo” deverd inscrever a Comissdo Eleitoral junto a UMAMC, podendo esta estar
inserida em uma Comissdo de acompanhamento das eleigdes nas demais Associagdes.

Art. 51. Caso haja empate entre as chapas, a chapa vencedora serd a que o Presidente for o mais
idoso.

Art. 52. Perderd o mandato, aquele membro da diretoria ou do conselho fiscal, que faltar sem
Justificativa apropriada, por mais de trés reunides consecutivas ou cinco em um perfodo de um ano.

Art. 53. Os casos omissos em relagdo a este capitulo serdo resolvidos pela Comissdo Eleitoral, com
recurso a diretoria da UMAMC.

CAPITULO VIII
DAS CONDIGOES PARA DISSOLUCAO

Art. 54. A “Associag@io” s se dissolvera por decisdo da maioria de seus membros, reunidos em
Assembleia Geral especialmente convocada.

Paragrafo tnico. O quérum minimo para deliberago deverd ser de 50% (cinquenta por cento) dos
socios em primeira convocagdo, ou em segunda e ultima convocagdo com, no minimo, 20% (vinte
por cento) de associados presentes, destes 2/3 (dois tergos) mais um, deverdo ser favoraveis.

Art. 55. Em caso de dissolugio da “Associag@o”, esta pagara todas as suas dividas e os bens méveis
e iméveis, bem como seu patriménio fisico e financeiro, serdio doados a entidades congéneres que
funcione legalmente neste Municipio e devidamente registrada no Conselho Municipal
Correspondente de Concordia - SC.

Paragrafo inico. A sessdo que aprovar a extingdo da “Associagdo” elegerd uma comissdo de trés

membros para promover o pagamento de eventuais dividas, dar o destino legal do restante e proceder
ao encerramento da entidade.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 56. A *Associagdo” abster-se-4 de promover ou autorizar qualquer manifestagio de caréter
estranho as finalidades estatutarias que possam beneficiar apenas um, em prejuizo aos demais.

Art. 57. Os associados ou membros da diretoria ndo poderdo invocar tal qualidade no exercicio de
atividades estranhas a “Associagfo”.

Art. 58. Todos os cargos eletivos serfio exercidos em cariter de gratuidade, excetuando-se o

pagamento de despesas em decorréncia da prestag@o de servigos a “Associagdo” ou ressarcimento de
despesas.

Art. 59. A Diretoria fica autorizada a receber e manter para a comodidade dos s6cios, os bens e
servigos que julgar indispensdveis que sejam arrendados, doados, cessdo de uso ou conta propria, sob

a sua responsabilidade e fiscalizagdo, bem como firmar termos de colaboracfo, termos de fomento ou
acordos de cooperagdo.

Art. 60. Este estatuto poderd ser reformado ou alterado, mediante proposta da Diretoria ou de
qualquer sécio, aprovado em Assembleia Geral, especialmente convocado para este fim, com a
presenga de, no minimo, dois tergos dos sécios em pleno gozo de suas prerrogativas e devendo ser
aprovado por, no minimo, dois tergos dos presentes.,”




Art. 61. N&o havendo quérum, proceder-se-a uma segunda convocagio, meia hora apos, devendo 3t

aprovado por, no minimo, dois ter¢os dos presentes, ainda que nio seja atingido o quoérum prescrito
neste artigo.

Art. 62. Todas as decisdes de repercussdo geral serdio tomadas através de Resolucdo elaboradas e
aprovadas de acordo com o disposto neste Estatuto.

Art. 63. As alteragdes do Estatuto aprovadas em Assembleia Geral serdo regidas pelo Codigo Civil
Brasileiro, instituido pela Lei Federal N° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 e a Lei n° 13.019/14 ¢
alteragdes e entrard em vigor a partir de sua aprovacio.

Art. 64. Os casos omissos neste Estatuto serfio resolvidos de acordo com a lei e as deliberagdes da
Diretoria da “Associagdo” ad referendum em Assembleia Geral.

Concérdia - SC, 4 de abril de 2025.
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