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AMMESC

ASSOCIAGAO CULTURAL DE MAESTROS DO ESTADO DE SANTA CATA, 'TFA
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Ata n° 4 com Estatuto da Assembleia Geral Extraordinaria
Associacio Cultural de Maestros do Estado de Santa Catarina — AMMESC.

As nove horas e trinta minutos do vigésimo sexto dia do més de maio do ano de dois
mil e dezoito, em primeira convocagao, foi dado abertura da Assembleia Geral
Extraordinaria — AGE, da AMMESC — Associag&o Cultural de Maestros do Estado de
Santa Catarina, inscrita no CNPJ sob n°. 25.071.053/0001-24, sito a Rua Vereador
Milton Ribeiro da Luz, 137, sala 2, bairro Fazendinha, no municipio de Itajai/SC, pelo
Sr. Anderson Francisco Krueger, brasileiro, ministro evangélico, casado, residente e
domiciliado a Rua Waldemar Medeiros, 93, Victor Konder, Blumenau/SC, portador
do RG 4.464.060 — SSP/SC e CPF 035.393.079-23, para tratar de assunto
especifico que altera o Estatuto conforme edital de convocag@o. Tendo sido
verificado que o quérum de membros presentes era insuficiente, foi marcada a
segunda chamada meia hora apds, em segunda e Ultima convocagéo, para abertura
da AGE com o numero razoavel de membros presentes conforme estabelece o
Estatuto e o Edital de Convocagéo e registro no livro de presencas as dez horas o
Presidente Anderson Francisco Krueger tomando a palavra declarou aberta a AGE e
em ato seguinte convida a mim Esther Machado dos Santos, brasileira,
administradora, casada, residente e domiciliada @ Rua Rio Dourado, 265, Rio
Pequeno, Camborit/SC, portadora do RG 5.119.050 — SSP/SC e CPF 048.170.749-
22, para secretariar os trabalhos e para administrar e conduzir a presente
assembleia, o Sr. Edemilson Valdeci Consténcio, brasileiro, contador, divorciado,
residente e domiciliado a Rua Sete de Setembro, 679, apto 301, Centro,
Biguacu/SC, portador do RG 3.856.048 — SSP/SC e CPF 004.294.809-62.
Assumindo a palavra Sr. Edemilson agradeceu a confianga e rapidamente passou a
ler o edital de convocacado publicados em prazo habil com o assunto relacionado: | -
Alteragées no Estatuto para adequacdo a legislacdo vigente, explicou o
presidente que, por questdes de atualizagdo e algumas corregcdes do estatuto para
ficar de acordo com o cadigo civil faz-se necessaria a adequag&o para que nao
tenhamos nada fora do que determina as Leis Brasileiras e entdo passa a registrar
as indicactes feitas pelo advogado e corroboradas pela diretoria para que possamos
deixar o Estatuto de maneira mais clara e objetiva. Ato seguinte, o presidente pediu
a mim, Esther Machado dos Santos, 1? secretaria da associagéo, que lesse, em voz
alta como ficaria 0 a nova redagao do estatuto Social d AMMESC Registrou varias
alteracdes visando a adequacéo a legislagao vigentg. A subseqdente foi aberto um
espaco de dez minutos para discussao, sugestoes, g 0 'nloes SO r a redat; dos
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AMMESC

ASSOCIAGCAQ CULTURAL DE MAESTROS DO ESTADO DE SANTA CAT

colocou em votagdo e entdo houve aprovagdo por unanimidade da redagéo' do
estatuto da Associagcio Cultural de Maestros do Estado de Santa Catarina —
AMMESC, que ficou assim lavrada:

Alteracido Estatutaria n® 2

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |

DA DENOMINACAO, SEDE E DURAGAO

Art. 1°. ASSOCIACAO CULTURAL DE MAESTROS DO ESTADO SANTA
CATARINA - AMMESC, pessoa juridica de.direito privado sem fins lucrativos, com
CNPJ: 25.071.053/0001-24, de duragédo indeterminada e constituida na forma de
associacdo, com autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelo presente
Estatuto e pela Lei 10.406 de 10/01/2002, Novo Codigo Civil e demais legislagoes
que lhe for aplicavel.

Art. 2°. A AMMESC tem sua sede estabelecida na Rua Vereador Milton Ribeiro da
Luz, 137, Sala 2, Bairro Fazendinha, CEP: 88.306-025 na cidade de Itajai/SC.

CAPITULO Il

DA CRIACAO

Art. 3°. Fundada em 28 de maio de 2016, com a denominacdo de ASSOCIAGAO
CULTURAL DE MAESTROS DO ESTADO SANTA CATARINA — AMMESC.

CAPITULO Ill

DAS FINALIDADES E DO PRINCIPIO

Art. 4°. A AMMESC, cuja base territorial abrange todo, Estado de Santa Catarina e
Sudoeste do Parana, tem por finalidades:
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ASSOCIAGAO CULTURAL DE MAESTROS DO ESTADO DE SANTA CAT

cultura musical em geral, proporcionando maior alianga entre os maestros e entre
esses e seus grupos musicais, promovendo estreito relacionamento com a
comunidade;

Il - amparar e promover inclusdo social a criancas e adolescentes, através da
abertura de espaco para participagdo nas atividades musicais ou em programas e
projetos socio-culturais realizados por esta associacéo;

Il - apoiar projetos e atividades relacionadas a cultura musical,

IV — promover estudos, pesquisas cientificas e palestras, bem como difundir
informagdes a maestros e musicos, buscando-se aperfeigoar a cultura musical,

V — concorrer, promover e dar amparo a realizagdo de eventos, seminarios,
workshops, feiras e festivais artisticos e culturais;

VI — desenvolver campanhas publicitarias sobre a cultura musical, incentivando a
formagao de novos musicos e maestros;

VIl — propiciar intercambio de partituras;

VIII — promover intercambio com entidades congéneres ou afins;

IX — colaborar com os municipios como 6rgao técnico consultivo, oferecendo-lhes os
préstimos ao seu alcance;

X - promover e incentivar a edicdo de livros e outras publicacdes que estudem,
divulguem ou incentivem a cultura musical, _

Xl - criar e apoiar a organizagido e o desenvolvimento de locais para difundir-se as
atividades relativas a cultura musical, locais estes que também sirvam de
instrumento de divulgacao; -

XIl - zelar pela conservagao dos acervos musicais;

XIll — Promover cursos e capacitagdo para maestros e musicos;

XIV — capacitar e proporcionar atividades que busquem a formac&o de novos
musicos, podendo formar parcerias com estabelecimentos da rede de ensino.

PARAGRAFO UNICO. A AMMESC realizara seus objetivos, de maneira direta ou
indireta, através do cumprimento de suas finalidades ou mediante colaboragéo de
outras fundagdes ou instituigdes que tenham finalidade e objetivos semelhantes aos
seus, desde que atendam a seus objetivos essenciais.

CAPITULO IV

DO PATRIMONIO
Art. 5°. O Patrimonio da AMMESC sera constituido:

| — pelos bens e direitos que adquirir com os seus recursos proprios ou doagoes;

Il - pelo material que venha a adquirir por compra ou doacgao;

Il - por todo e qualquer outro bem ou direito, seja de que natureza for, que venha a
adquirir;

IV - pelas doagbes, convénios, legados e subvengdes que lhe venham a ser feitos e/
ou concedidos; ("
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ASSOCIAGAO CULTURAL DE MAESTROS DO ESTADO DE SANTA CATARI

definitivo por pessoas fisicas ou juridicas, privadas ou publicas, nacionais ou
estrangeiras;

VI - pelos bens imateriais e intelectuais bem como os direitos autorais das musicas e
arranjos musicais, escritos, livros ou mesmo aqueles produzidos ou reproduzidos por
meios audiovisuais, softwares e assemelhados, que lhe forem doados;

VIl - das contribui¢cdes pecuniarias espontaneas realizadas pelos associados;

VIl - de qualquer outra espécie de renda resultante de atividade ndo compreendida
nas alineas anteriores.

Paragrafo Unico. Os bens e direitos da AMMESC, serdo aplicados ou
utilizados exclusivamente na consecucao de suas finalidades.

CAPITULO V

DOS RECURSOS E DA MANUTENCAO

Art. 6°. A AMMESC dispora, para execucdo de suas finalidades, de recursos
advindos:

| — de doagdes, convénios e subvengdes que lhe forem feitos e/ou concedidos pelos
governos Federal, Estadual ou Municipais e demais pessoas juridicas de direito
publico ou privado, nacional ou estrangeiras; ou por pessoas fisicas;

Il — de dotacdes consignadas no orgamento dos Municipios, dos Estados ou da
Unido ou de qualquer outra pessoa juridica;

Il — de créditos abertos em seu favor;

IV — de operagdes de crédito, juros e demais valores advindos de bens patrimoniais;
V — de atividades prestadas a terceiros;

VI — das contribui¢cdes e de quaisquer outros recursos que obtiver a outro titulo;

VIl — da exploragao de seus bens e da execucao de quaisquer atividades;

VIII — do saldo financeiro do exercicio encerrado;

IX — de quaisquer outros recursos que |lhe forem destinados.

Paragrafo unico. E defeso da AMMESC aceitar qualquer tipo de doagéo
advinda de meios ilicitos ou que seja repelida pela moral.

Art. 7°. A AMMESC sera mantida financeiramente pelos recursos mencionados no
Art.6°.

CAPITULO VI

DOS ASSOCIADOS, SEUS DEVERES E DIREITOS

Art. 8°. A AMMESC compor-se-a de trés categorias dg associados:

a) ASSOCIADOS FUNDADORES: todos aqueles\ que assinaram a ata de
constituicdo da Associagéo, que s&o eles; Sr.\Joa® Evangelista dos Passos
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Filho, brasileiro, militar, casado residente e domiciliado a Av. Blume/ '
2024, Carianos, Florianépolis/SC portador do RG 3.096.363 — SSP/SC e CPF
889.702.139-53: Sr. Eliezer Pires Gaspar, brasileiro, produtor de TV, casado,
residente e domiciliado a Rua Ver. Milton Ribeiro da Luz, 137, Fazendinha,
Itajai/SC, portador do RG 2.554.575 — SSP/SC e CPF 819.410.649-49; Sr.
Marcos Rosa Rodrigues, brasileiro, aux. contabil, casado, residente e
domiciliado a Rua Jerusalem, 1310, Jardim Santa Regina IV, Camborit/SC,
portador do RG 6.776.774 — SSP/SC e CPF 108.326.488-50; Sra. Esther
Machado dos Santos, brasileira, administradora, casada, residente e
domiciliada & Rua Rio Dourado, 265, Rio Pequeno, Camborit/SC, portadora
do RG 5.119.050 — SSP/SC e CPF 048.170.749-22; Sr. Eliabe Bottega,
brasileiro, policial militar, casado, residente e domiciliado a Rua Rio de
Janeiro, 2199D, apto 304, bloco B, Pinheirinho, Chapecé/SC, portador do RG
4.959.418 — SSP/SC e CPF 059.703.789-25; Sr. Daniel Rodrigues de
Proéncio, brasileiro, assessor financeiro, casado, residente e domiciliado a
Rua 410, 621, Morretes, Itapema/SC, portador do RG 1.689.935 — SSP/SC e
CPF 551.153.069-72: Sr. Eber Rossi, brasileiro, contador, casado, residente
e domiciliado & Rua Bento Goia, 125, Apto 202, Coqueiros, Florianopolis/SC,
portador do RG 18.018.670 — SSP/SP e CPF 125.927.048-33; Sr. Adilson
Schlueter, brasileiro, representante comercial, casado, residente e
domiciliado a Rua Quintino Bocaitva, 1820, Vila Germer, Timb6/SC, portador
do RG 3.508.430 — SSP/SC e CPF 003.969.609-01; Sr. Edemilson Valdeci
Constéancio, brasileiro, contador, divorciado, residente e domiciliado a Rua
Sete de Setembro, 679, apto 301, Centro, Biguagu/SC, portador do RG
3.856.048 — SSP/SC e CPF 004.294.809-62; Sr. Anderson Francisco
Krueger, brasileiro, ministro evangélico, casado, residente e domiciliado a
Rua Waldemar Medeiros, 93, Victor Konder , Blumenau/SC, portador do RG
4.464.060 — SSP/SC e CPF 035.393.079-23; Sr. Marcos César Viana,
brasileiro, militar, casado residente e domiciliado a Av. Dacia Barreto, 333,
Carvoeira, Florianépolis/SC, portador do RG 1.792.262 — SSP/SC e CPF
514.014.019-53; Sr. Marciel Cardoso Miguel, brasileiro, maestro, casado,
residente e domiciliado a Rua Rui Barbosa, 29, Centro, Icara/SC, portador do
RG 3.578.760 — SSP/SC e CPF 017.577.979-12; Sr. Gledson Dias Damazio,
brasileiro, planner, casado, residente e domiciliado a Rua Adelfo Pamato, 494,
Centro, Imbituba/SC, portador do RG 4.159.142 - SSP/SC e CPF
032.635.169-81; Sr. Joao Batista Fernandes da Rocha, brasileiro,
funcionario publico, casado, residente e domiciliado a Rua Carlos Esperanga,
84, apto 102, Floresta, Videira/SC, portador do RG 5.127.767 — SSP/SC e
CPF 614.117.799-91; Sr. Paulo Cesar Padilha, brasileiro, militar, casado,
residente e domiciliado a Rua Augusto Haag, 165, Alto da tijuca,
Canoinhas/SC, portador do RG 1.798.298 — SSP/SC e CPF 637.326.379-72;
Sr. Jocemir Clayton Moreira, brasileiro, soldador, casado, residente e
domiciliado a@ Rua Tancredo Neves, 265, Jardim Alvorada, Joacaba/SC,
portador do RG 3.847.482 — SSP/SC e CPF 025.395.189-58; Sr. Célio
Hercilio Corréa, brasileiro, professor, casado, residente e domiciliado a Rua
Estados Unidos, 334, Jardim América, ltupqranya/SC, portado do RG 572.612
— SSP/SC e CPF 246.847.759-68 e Sr. Guitherme Willian Mariano da Silva,
brasileiro, garcom, casado, residente e dokicil

do _afRua Edemir Ize, 13,
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ASSOCIAGAO CULTURAL DE MAESTROS DO ESTADO DE SANTA CAT \

Nova Brasilia, Joinville/SC portador do RG 5.949.358 — SSP/
326.389.628-80. )
b) ASSOCIADOS BENEMERITOS: aqueles que prestam relevantes servigos ou
que tenham efetuado relevante contribuicdo a sociedade, por indicagao
exclusiva de associados fundadores e aprovado pela assembleia geral;

c) ASSOCIADOS EFETIVOS: todos os que ingressarem posteriormente a sua
fundacéo e estiverem em dia com as obrigagées fixadas pelo Estatuto e pela
assembleia geral independentes de credo, raga, cor, posicéo ideologica ou
politica que colaboram eventualmente com a Associagao.

Paragrafo Gnico. Serdo considerados associados todas as pessoas que
estiverem de acordo com o Estatuto, que contribuem para o desenvolvimento dos
objetivos e que participam regularmente das assembleias gerais, cumulativamente.

Art. 9°. Poderdo associar-se a AMMESC, quaisquer maestros, mesmo que
temporariamente n3o estejam exercendo lideranga de grupo musical, desde que
preencham os pré-requisitos definidos no Regimento Interno, sem prejudicar os
interesses da associacdo, nem com eles colidir,

Paragrafo Ginico. O nimero de associados nao tera limite quanto ao maximo,
mas n&o podera ser inferior a 20 (vinte) pessoas fisicas.
Art. 10. - Para associar-se, o interessado preenchera a Ficha de Inscri¢ao fisica
disponibilizada na sede da AMMESC, com a assinatura dele e de mais duas
testemunhas, bem como a declaragdo da instituicdo da qual participa com a
indicagao quantitativa de integrantes sob sua regéncia.
§ 1° - Caso o interessado seja membro de outra associagdo, devera
apresentar carta de referéncias por ela expedida,;
§ 2° - Concluido a parte de apresentagdo de documentag&o, a Diretoria
analisara a proposta de admissao e, se for o caso, a deferira, devendo entéo
o interessado assinar o livro de associados no prazo maximo de 30 (trinta)
dias.
§ 3° - Para fazer um novo pedido de inscri¢éo, a diretoria s aceitara novos
documentos 1 (um) ano apés a negativa.

Art. 11. - Poderao ingressar na associagao, excepcionalmente, pessoas fisicas que
satisfacam as condic¢es estabelecidas neste capitulo.

Paragrafo unico. Cumprido todos os requisitos para inscricdo e sendo
aprovado pela Diretoria, o associado adquire todos os direitos e assume todos o0s
deveres decorrentes da lei, deste estatuto, do coédigo de ética, se houver, e das
deliberactes tomadas pela associagéo.

Art. 12. O desligamento do associado dar-se-a a seu pedido, fermalmente dirigido
ao Diretoria da associacao, e ndo podera ser nega

Art. 13. Sao deveres dos associados:
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a) Contribuir para a manutengéo e execugéo dos objetivos da AMMESC'; %o

b) Participar, sempre que possivel, das atividades da AMMESC; ~ LAl - 56

¢) Participar das assembleias gerais;

d) Prestigiar a AMMESC, respeitar e cumprir o Estatuto, as decisdes da Diretoria

e da Assembleia Geral;

e) Aceitar e desempenhar com dignidade e sem qualquer remuneragao ou

interesse pessoal, os cargos e fungdes para os quais forem eleitos;
f) Manter seu cadastro atualizado junto a AMMESC.

Art. 14. Sao direitos dos associados:
a) Participar das assembleias gerais;
b) Votar nas assembleias gerais;

c) Participar das atividades da AMMESC, de acordo com as normas fixadas pela

Diretoria;

d) Participar de cursos, palestras, seminarios e demais atividades promovidas

pela AMMESC,;
e) Propor sugestdes de interesse da AMMESC;
f) Solicitar esclarecimentos quando julgar necessario.

Art. 15. Os associados nao respondem pessoal ou subsidiariamente pelas

obrigactes da AMMESC.

Art. 16. Somente os associados fundadores-e associados benemeritos sao elegiveis
e, portanto, apenas eles poderdo candidatar-se a vaga na Diretoria ou Conselho

fiscal.

Art. 17. Para aprovacgédo de condugédo a Associado Benemeérito ha a obrigacéo de
50% (cinquenta por cento) dos associados fundadores na Assembleia e pelo menos

50% (cinquenta por cento) deles votarem a favor do titulo de associado Benemeérito.

CAPITULO VII

DA ADMINISTRAGAO

Art. 18. A AMMESC sera administrada por uma Diretoria € um Conselho Fiscal,

ambos ndo remunerados.
a) A Diretoria sera composta de:

- Presidente;

- 1° Vice- presidente;
- 2°Vice- presidente;
- Conselheiro;

- 1° Secretario;

- 2° Secretario;

- 1° Tesoureiro;
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- 2°Tesoureiro;

- Diretor de Patriménio;

- 1° Diretor Social e Relagdes Publicas;
- 2° Diretor Social e Relagées Publicas;
- 1° Diretor Técnico Musical,

- 2° Diretor Técnico Musical;

- 3° Diretor Técnico Musical.

b) O Conselho Fiscal serd composto de trés membros titulares e trés suplentes
que nao ocupem cargo na Diretoria. O Conselho Fiscal ndo podera ter mais
de um representante de um mesmo domicilio.

Art. 19. Sao atribuicdes da Diretoria:

a) Superintender os servigos sociais em geral;

b) Julgar os balancetes mensais e balangos anuais elaborados pela Tesouraria,
submeté-los ao Conselho Fiscal e apresenta-los a Assembleia Geral;

c) Executar as atribuicbes expressamente previstas neste Estatuto e no
Regimento Interno;

d) Elaborar relatério anual das atividades da AMMESC para apreciacao da
Assembleia Geral,

§ 1°. A Diretoria sempre sera eleita pelos componentes da AMMESC, que podera
ser composta somente por membros da mesma, ficando facultado a Diretoria eleita
indicar seus demais auxiliares.

§ 2°. O mandato da Diretoria sera de 2 (dois) anos, podendo ser reeleita para mais
01 (um) mandato subsequente.

§ 3°. A Eleigao ocorrera sempre no més de maio em anos pares.

§ 4°. A maioria absoluta de votos conquistados por uma chapa sera fator de
conhecimento da nova Diretoria.

§ 5°. Em caso de empate entre as chapas, assume o Cargo aquela cujo Presidente
for mais antigo integrante da AMMESC, e se persistir o empate, o integrante com
maior idade.

Art. 20. Ocorrendo vaga em qualquer cargo de titular da Diretoria, cabera ao
respectivo suplente substitui-lo até o fim do periodo para que foi eleito.

Art. 21. Ocorrendo vaga entre os integrantes suplentes da Diretoria, a Assembleia
Geral se reunirda no prazo maximo de noventa dias apds a vacéncia, para eleger o
novo integrante.

Art. 22. Compete ao Presidente:

a) Representar a AMMESC ativa e passivamente\\judigial e e%treju%cia}mente;
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b) Convocar as Assembleias Gerais e Reunides Extraordinarias;

¢) Convocar e presidir as reunides e assembleias;

d) Autorizar despesas, assinar cheques, visar documentos juntamente com o
Tesoureiro;

e) Todo e qualquer documento, seja ele de qualquer natureza, devera
obrigatoriamente ser assinado pelo presidente;

f) Contratar e dispensar empregados, de acordo com a necessidade;

g) Assinar oficios e outros documentos juntamente com o Secretario e os
balancos com o Tesoureiro.

h) A validade dos documentos emitidos pela AMMESC fica condicionado a
prévia assinatura do presidente. '

Art. 23. Compete ao 1° Vice- presidente e ao 2° Vice- presidente:

a) Auxiliar o Presidente efou 1° Vice- presidente e substitui-los em suas
auséncias e impedimentos e auxilia-los em suas funcgdes.

Art. 24. Compete ao Conselheiro:

a) Aconselhar a presidéncia em assuntos diversos, sempre que solicitado;

b) Representar a presidéncia perante associados e em apresentagbes, quando
solicitado;

c) Apresentar ideias e percepcoes sobre a AMMESC & presidéncia e a diretoria,
sempre que solicitado.

Art. 25. Compete ao 1° Secretario:

a) Redigir e proceder a leitura das atas de reunides e Assembleias;

b) Assinar juntamente com o Presidente os oficios, bem como expedir circulares,
convites e expedientes autorizados pelo Presidente;

c) Organizar e manter sob sua responsabilidade o arquivo da AMMESC,;

d) Prestar esclarecimentos aos associados e manté-los a par de todas as
atividades e resolucdes através de circulares periddicas;

e) Superintender os servigos da secretaria;

f) Auxiliar o Presidente e os Vice- presidentes no exercicio das respectivas
funcdes, bem como substitui-los nos impedimentos.

Art. 26. Compete ao 2° Secretario:

a) Auxiliar o 1° Secretario em suas fungdes e substitui-los em suas faltas ou
impedimentos e auxilia-los em suas fungdes.

Art. 27. Compete ao 1° Tesoureiro:

a) Arrecadar e contabilizar as contribuigtes, das, auxilios e donativos
efetuados a AMMESC, mantendo em dia suaiescijturacao;,

b) Receber todas as verbas destinadas a AMMESC,;

c) Fazer os pagamentos autorizados pelo Presidente;
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d) Recolher diariamente o saldo em caixa em estabelecimento de cr
em conta prépria da AMMESC, mantendo sob sua guarda os taldes
cheques, os quais serdo assinados obrigatoriamente pelo Presidente e pelo
Tesoureiro, bem como os documentos da despesas;

e) Organizar a escrituragéo contabil da AMMESC;

f) Elaborar balancetes mensais e balango anual, assinando-os com o
Presidente;

g) Pagar as contas visadas pelo Presidente;

h) Dirigir e fiscalizar os servicos da Tesouraria, mantendo em dia a escrituragao
da contabilidade e enviar relatorios a Diretoria periodicamente.

Art. 28. Compete ao 2° Tesoureiro:

a) Substituir o 1° Tesoureiro em suas auséncias ou impedimentos e auxilia-lo em
suas fungoes.

Art. 29. Compete ao Diretor de Patrimonio:

a) Controlar e documentar por contrato de empréstimo qualquer instrumento
e/ou patriménio emprestado pela AMMESC,;

b) Cumprir outras designagdes que poderao ser outorgadas pelo Presidente;

c) Zelar, preservar e controlar o patriménio da AMMESC, mediante relatorio
individualizado, que devera ser apresentado semestralmente, ou quando
solicitado pela Diretoria.

Art. 30. Compete ao 1° Diretor Social e de Relacdes Publicas:

a) Organizar e promover atividades sociais visando a integra¢&o dos associados;

b) Promover e divulgar as apresenta¢des da AMMESC;

¢) Publicar e distribuir aos associados boletins informativos de forma regular;

d) Promover e divulgar a AMMESC, usando os meios de comunicacéo
disponiveis, prezando sempre pelo aval da Presidéncia;

e) Representar e manter a cordialidade nas atividades da AMMESC,

f) Representar a AMMESC quando solicitado pelo Presidente.

Paragrafo Unico. Compete ao 2° Diretor Social e de Relagdes Publicas auxiliar
e/ ou substituir o Titular em sua auséncia ou impedimentos.

Art. 31. Compete ao Diretor Tecnico Musical:

a) Organizar e promover ensaios regionais com o proposito de difundir o
repertério da AMMESC;

b) Supervisionar a disponibilizagdo de partituras e orientar a sua consequente
execucao;

c) Elaborar apostilas e métodos de ensino;

d) Fomentar e organizar a realizag&o de cursos

e) Supervisionar e orientar a correta interpretacap d

f) Demais servicos inerentes ao Departamento
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Paragrafo Unico. Compete ao 2° e 3° Diretor Técnico Musical auxili L
substituir o Titular em sua auséncia ou impedimentos.

Art. 32. Sao atribuicées do Conselho Fiscal:

a) Avaliar e aprovar os balancetes mensais e balan¢os anuais encaminhados
pela Diretoria.

§ 1°. O mandato do Conselho Fiscal sera de 2 (dois) anos, podendo ser reeleito
para mais 01 (um) mandato subsequente.

§ 2°. A Eleigdo ocorrera sempre no més de maio, em anos pares.

Art. 33. A Diretoria e o Conselho Fiscal serdo eleitos e empossados pela Assembleia
Geral Ordinaria, podendo ser reeleitos no todo ou em parte. As eleigbes serao
convocadas por edital com antecedéncia de 30 (trinta) dias, ficando aberto o prazo
de 20 (vinte) dias para apresentagdo de chapas a Secretaria — exclusivamente via
documental na sede da AMMESC. Decorrido este, € dado o prazo de 5 (cinco) dias
para impugnacédo das chapas.

a) A duragdo do mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal sera de 2 (dois)
anos. Em caso de impedimento de qualquer componente da Diretoria o
substituto serd nomeado pelo Presidente, em reunido de Diretoria, ouvidos
todos os presentes;

b) Em todas as votagdes o escrutinio serd secreto, em conformidade com 0s
dispositivos do Regimento Interno a elas atinentes.

Art. 34. A AMMESC podera criar Departamentos e/ou Comissdes especificas, cujos
membros serdo nomeados pela Diretoria, podendo os mesmos acumular outros
cargos na proépria Diretoria.

§ 1°. Estes Departamentos e/ou Comissdes tém por objetivo sistematizar e
abranger todo Estado de Santa Catarina e Sudoeste do Parana nas atividades
da AMMESC.

§ 2°. Além dos objetivos anteriormente mencionados, os referidos
Departamentos e/ou Comissdes terdo também carater consultivo/deliberativo,
pugnando pela execugdo das funcdes estabelecidas pela Diretoria da AMMESC.

§ 3°. Cada Comisséo elaborara seu plano de trabalho que, para ser executado,
devera ser aprovado pela Diretoria da AMMESC.

§ 4°. O nimero de departamentos e suas atribuigdes serao objeto do Regimento
Interno.

\
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CAPITULO VIII

DAS ASSEMBLEIAS E REUNIOES

Art. 35. As Assembleias Gerais serdo soberanas nas resolugdes ndo contrarias as
Leis vigentes e a este Estatuto.

Art. 36. A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da vontade social constituir-se-a dos
associados ativos em pleno gozo de seus direitos estatutarios, bem como
regimentais.

Paragrafo Unico. N&o sera admitido voto por procuragao.

Art. 37. A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, uma vez por ano antes do
Més de Julho de cada ano para:

| — Apreciar Relatério Anual da Diretoria;

Il — Discutir @ homologar as contas e balango levantado em cada exercicio,
apos o exame e aprovagao do Conselho Fiscal;

Il — Aprovar o Regimento Interno; e

IV — Tratar de recursos e outros assuntos e interesse sociais.

Art. 38. A Assembleia Geral realizar-se-a Extraordinariamente, quando convocada:

| — Pela Diretoria;

Il - Pelo Conselho Fiscal;

Il — Por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados fundadores e
beneméritos.

Art. 39. A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a exclusivamente para:

| — Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

Il — Destituir membros da Diretoria e socios que agirem em desacordo com a
deliberacdo da Assembleia Geral e do presente estatuto;

lIl — Decidir sobre reformas do Estatuto;

IV — Decidir a extingdo da AMMESC,;

V — Decidir a conveniéncia de alienar, doar, transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais;

VI — Deliberar, de forma residual, sobre assuntos administrativos indicados no
edital de convocagao.

Art. 40. A convocacéo da Assembleia Geral Extraordinaria, quando feita pela maioria
da Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou pelos filiados, ndo podera opor-se o Presidente
da AMMESC, que devera tomar providéncias para a suayealizacio.

§ 1°. Deverd comparecer a respectiva Asse
mesma, a maioria dos que a promoverem.
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§ 2°. Na falta de convocagado pelo Presidente falardo aqueles que a

deliberarem realizar.

Art. 41. A convocacdo de Assembleia Geral serd mediante afixagdo de Edital na

Sede da AMMESC ou outros meios de comunicagdo convenientes,
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

com

0 Heusi

§ 1°. Os editais de convocacgéo da Assembleia Geral deveréo sempre constar
com a respectiva ordem do dia.

§ 2°. Qualquer Assembleia instalar-se-a com 1/4 (um quarto) dos associados
com direito a voto e, segunda convocacgdo, 30 (trinta) minutos apds, com
qualquer numero.

§ 3° Para deliberagdes que se referem a destituir socios fundadores ou
beneméritos ou alterar o Estatuto, é exigido o voto de 2/3 (dois tergos) dos
socios fundadores presentes a assembleia especialmente convocada para
esse fim e com presenca minima de 50% (cinquenta por cento) dos socios
fundadores.

CAPITULO IX

DAS PENALIDADES

Art. 42. Os associados de qualquer categoria que infringirem o Estatuto ou

Regimento Interno estardo sujeitos, de acordo com a natureza da infrac&o
seguintes penalidades:

, as

a) Adverténcia;
b) Suspensao até 90 dias;
c) Exclusao.

§ 1°. A pena de adverténcia - falta leve - serd comunicada por escrito pela
Diretoria.

§ 2°. A pena de suspensao - reincidéncia na falta leve semelhante até maximo de
2 (duas) ou reincidéncia em faltas leves distintas acima de 3 (trés) — sera de até
90 (noventa) dias, aplicada pela Diretoria.

§ 3°. A pena de excluséo sera aplicada mediante aprovagao da Diretoria.
§ 4°. As penalidades de suspensao e excluséo serdo comunicadas por escrito

através de carta registrada no enderego do cadgstro ao socio punido, ou
presencialmente por qualquer um dos Membros da Di '
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§ 5°. A exclus&o e a suspensao dos associados somente ocorrera quan ;
justa causa, a qual devera ser reconhecida através da realizagdo de comp
Processo Administrativo (regulamentado pelo regimento interno), onde estejam
assegurados todos os direitos de defesa e recurso.

Art. 43. A pena de adverténcia sera aplicada ao associado que:

a) Ausentar-se dos compromissos firmados com a AMMESC, sem prévia
comunicacéo ao Presidente;

b) Retirar, sem prévia anuéncia da presidéncia, qualquer documento ou objeto
das dependéncias da AMMESC;

c) Opor resisténcia injustificada ao fornecimento de informagées, andamento de
documento, processo ou execucgao de servigo;

d) Promover manifestagéo de desaprego a AMMESC;

e) Referir-se de modo depreciativo ou desrespeitoso a qualquer dos integrantes
da AMMESC,;

f) Atribuir a outrem atribuicées que Ihe sao delegadas por este estatuto ou pelo
regimento interno;

g) Compelir ou aliciar demais membros da AMMESC a filiar-se a qualquer
associacdo ou partido politico, bem como fazer manifestagdo politico
partidaria ou proselitista, na sua sede.

Art. 44. A pena de suspenso sera aplicada-ao associado que:

a) Reincidir em falta leve semelhante até maximo de 2 (duas) ou reincidéncia em
faltas leves distintas acima de 3 (trés);

b) Infringir dispositivo regimental, estatutario ou deliberacdo de drgéos diretivos
da AMMESC,;

c) Prestar informagoes falsas a AMMESC, quando solicitado;

d) Promover desordens ou conflitos nas dependéncias da AMMESC;

e) Concorrer para o descrédito da Diretoria, Conselho Fiscal e Assembleia
Geral, desrespeitando as suas resolugdes ou instigando que outros o facam.

Art. 45. A pena de excluséo sera aplicada quando o associado:

a) For condenado a pena de reclusdo com sentenga irrecorrivel transitada em
julgado;

b) Desacatar, desrespeitar ou ofender de forma grave os associados, seus
familiares e dependentes, convidados, membros da Diretoria ou Conselho
Fiscal, no exercicio de suas funcdes;

¢) Promover desarmonia entre associados ou procurar reduzir seu hall de
associados;

d) Desviar ou extraviar, com dolo, partituras, documentos ou objetos
pertencentes 8 AMMESC,;

e) Ja houver sido suspenso por trés vezes.

4
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codigo de ética ou deste estatuto, sera feita pela Diretoria, apds duas adverténcias

por escrito ou, se houver cédigo de ética.
§ 1° - A Diretoria podera eliminar o associado que: a) manter qualquer
atividade que conflite com os objetivos sociais desta associagéo; b) deixar de
cumprir as obrigacbes por ele contratadas na associagdo; c) deixar de
realizar, com a associacao, as operagdes que constituem seu objetivo social.
§ 2° - Copia auténtica da decisao sera disponibilizada na sede da AMMESC
ao associado, prazo maximo de retirada de 5 (cinco) dias apo6s o aviso via
telefone.
§ 3° - O candidato a associado podera, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, a
contar da data do recebimento da notificagdo, interpor recurso, que
obrigatoriamente sera analisado na primeira Assembleia Geral, caso o
Regimento do Conselho de Etica nao definir outros procedimentos.

Art. 47. - A exclusdo do associado sera feita:

a) por dissolugdo da pessoa juridica;

b) por morte da pessoa fisica;

c) por incapacidade civil ndo suprida;

d) por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia

na associagao.

Art. 48. - O ato de exclusdo do associado, nos termos do inciso “d” do artigo anterior
serdo efetivados por decis@o da Diretoria, mediante termo firmado pelo Presidente
no documento de matricula, com os motivos que o determinaram e remessa de
comunicacdo ao interessado, no prazo de 30 (trinta) dias, por processo que
comprove as datas de remessa e recebimento.

CAPITULO X

DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO

Art. 49. A associacao se dissolvera de pleno direito:

a) Quando assim deliberar a Assembleia Geral, desde que 2/3 (dois tercos) dos
associados fundadores presentes, em pleno direito de voto, néao se
disponham a assegurar a continuidade da associagao.

b) Devido a alteracéo de sua forma juridica;

c) Pela paralisacdo de suas atividades por 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias.

Art. 50. Quando a dissolugéo for deliberada pela Assembleia Geral, esta nomeara
um ou mais liquidantes e um Conselho Fiscal de 3 (trés) membros, todos escolhidos
dentre os associados que ndo compdem a diretoria vigéncia para proceder a
liquidagao.

c.@jL
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§ 2° - O liquidante deve proceder a liquidacao de conformidade com os
dispositivos da Legislacédo vigente,

§ 3° - Dissolvida a AMMESC, o remanescente de seu patriménio liquido sera
destinado a outra Associacéo congénere, a critério da Assembleia Geral.

CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 51. De todos atos da Diretoria cabera recurso a Assembleia Geral.

Art. 52. A AMMESC nao remunerara os membros da Diretoria e Conselho Fiscal,
n3o distribuindo lucros ou dividendos a qualquer titulo ou sob nenhum pretexto,
sendo que os excedentes de receita, eventualmente apurados, seréo obrigatéria e
integralmente aplicados no desenvolvimento dos objetivos institucionais.

§ 1°. - Nao existe entre os membros, associados e a AMMESC qualquer tipo
de subordinagéo ou vinculo empregaticio.

§ 2°. - Os maestros/musicos indicados para realizar qualquer atividade para a
AMMESC firmardo sua aceitagdo através de contrato de prestacéo de
servicos, podendo este ser de carater voluntario.

Art. 53. As apresentagdes oficiais da AMMESC serao regulamentadas por normas
proprias constantes do Regimento Interno.

Art. 54. O presente Estatuto é reformavel inclusive no tocante a administragao e
podera ser alterado por deliberagdo da maioria absoluta dos componentes da
AMMESC em Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este
fim, com as garantias estabelecidas de quérum minimo observados nesse estatuto e
entrara em vigor na data do registro publico.

Art. 55. Os associados e dirigentes da AMMESC, nédo respondem solidaria nem
subsidiariamente pelas obrigagdes da Entidade.

Art. 56. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria “ad referendum” a
Assembleia Geral, ficando eleito o Foro da Comarca de Itajai/SC para sanar
possiveis duvidas.

Art. 57. Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagao e competente
registro.

Depois de aprovado, por unanimidade a redagaqd do\estatuto da Associacao, o
senhor Presidente da Assembleia, colocou em pauta\a Ultima grdeny” do dia,
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estarem desenvolvendo um 6timo trabalho juntos aos maestros de todo o Estaur
Santa Catarina. E para constar registrado o termo, lavrei e posteriormente digitei a
presente ata, que ap6s lida, vai assinada por mim, Esther Machado dos Santos, 1°
secretaria, pelo presidente Sr. Anderson Francisco Krueger e pelo Sr. Edemilson

Valdeci Constancio. Itajai — SC, 26 de maio de 2018.
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Secretaria: Esther Machado dos Santos
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