ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO JARAGUA MAIS SAUDAVEL

PREAMBULO

O presente estatutc altera e consolida todas as disposictes do Estatuto Social da
ASSOCIAGAO JARAGUA MAIS SAUDAVEL, fundada em 31 de julho de 2019, com
registro no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas de Jaragua do Sul, sob n°® 011920, fls.
073, Livro A-80, em 31.07.2019, inscrita no CNPJ sob n°® 34.853.975/0001-84, com sede na
na Rua Octaviano Lombardi, n® 100, Sala ACIJS, box 6, Bairro Czerniewicz, CEP

89255-055.

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE E DURAGAO

Art. 1° A ASSOCIACAO JARAGUA MAIS SAUDAVEL é pessoa juridica de direito privado,
constituido na forma de uma associagao civil com fins ndo econdmicos, que reger-se-a por
este Estatuto, por seus regulamentos e pelas disposigbes legais que lhe sejam aplicaveis,
doravante denominado no presente Estatuto como ASSOCIACAO.

Art. 2° A ASSOCIACAO tem sua sede e foro na cidade de Jaragua do Sul, Estado de Santa
Catarina, na Rua Octaviano Lombardi, n® 100, Sala ACIJS, box 6, Bairro Czerniewicz, CEP

89255-055.
Art. 3° O prazo de duragédo da ASSOCIACAOQ é por tempo indeterminado.

CAPITULOII
DA FINALIDADE E OBJETIVOS

Art. 4° A ASSOCIACAO tem por finalidade especifica tornar o cidaddo jaraguaense mais
saudavel, longevo e produtivo, através da interagdo entre sociedade civil, setor produtivo,
poder publico, igreja e academia, atuando conjuntamente no desenvolvimento sustentavel
do municipio, com foco em agbes coletivas e individuais na promogdo da saude e na
disseminacdo de informagdes sobre o tema, visando a melhoria dos indicadores municipais

de salde a curto, médic e longo prazo.

Art. 5° A ASSOCIACAO tem por objetivos:
[ Apoiar o programa Jaragua Mais Saudavel ®;
Il. Ser uma ASSOCIACAO promotora de uma vida mais saudavel, longeva e

produtiva, em Jaragué do Sul;
I, Mapear o publico estratégico para identificar potenciais parceiros técnicos e

financeiros;

V. Atrair e engajar apoiadores e investidores para os programas, projetos e demais
agbes apoiados e/ou desenvolvidos pela ASSOCIACAOQ;

V. Atuar na formagao e gestdo de redes para cooperagéo institucional massiva em
promogéao da saude;

VI. Unir governo, empresas, instituicdes e entidades em prol da promogéo da saude
e do desenvolvimento sustentavel:

VI, Apoiar e desenvclver programas, projetos e demais agdes com enfoque em
saude, longevidade e produtividade;

VIIl.  Apoiar e desenvolver pesquisas aplicadas em saude;
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IX. Prestar apoio ou filiar-se a outras entidades sem fins econémicos, com objetivo
correlatos aos seus propoésitos sociais;
X. Disponibilizar ferramentas gue permitam o envolvimento, a comunicagao e a

participacdo da comunidade nos programas, projetos e demais agbes que a
ASSOCIACAO apoia ou desenvolve.

§1° Para a realizacao de suas finalidades e objetivos estatutarios, a ASSOCIACAOQ podera
implantar, apoiar, difundir e promover, direta e indiretamente, projetos, convénios,
programas, planos de agdes, eventos, publicagdes e outras atividades assemelhadas.

§2° Na consecugdo das atividades descritas no paragrafo anterior, a ASSOCIACAO podera
utilizar recursos fisicos, humanos, técnicos ou financeiros, sejam préprios, captados ou
doados, inclusive através da celebracdo de parcerias e convénios com Orgaos e pessoas,
plblicos ou privados, regionais, nacionais e internacionais, ou ainda por meio da prestagao
de servicos e do apoio a outras organizagbes que atuam em areas afins e a orgédos do setor

publico, em todas as suas esferas.

§ 3° A ASSOCIACAO podera filiar-se a qualquer entidade correlata de grau superior, no
ambito estadual ou federal e outros programas alinhados com suas finalidades e objetivos

sociais.

§ 4° Sob pretexto algum poderd a ASSOCIAGAO intervir ou envolver-se, direta ou
indiretamente, em assuntos politico-partidarios, raciais ou instituto-religiosos.

Art. 6° No desenvolvimento de suas atividades, a ASSOCIACAQ observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia e nao fara

qualquer discriminagéo de raga, cor, género, credo ou religiéo.

Art. 7° A fim de cumprir suas finalidades, a ASSOCIAGAQ organizar-se-a em tantas
unidades de prestagdo de servigos quantas se fizerem necessarias, as quais se regerao
pelas disposicdes regimentais e estatutarias.

CAPITULO Il
DO QUADRO SOCIAL

SEGAOI
DOS ASSOCIADOS

Art. 8° A ASSOCIACAO podera ter um numero ilimitado de associados, que poder&o ser
pessoas fisicas (naturais) ou juridicas, interessadas e engajadas em areas de relevancia
para a finalidade da ASSOCIACAO, e tera as seguintes categorias:

. Associados Fundadores: aqueles que participaram da Assembleia de

constituigdo da ASSOCIACAOQ;
Il Associados Ativos: aqueles que tenham idoneidade moral, detenham

conhecimento que contribua com as finalidades da ASSOCIACAO, colaborem
ativa e regularmente com as atividades desenvolvidas pela ASSOCIACAO, e que
forem admitidas apds a sua constituicio, na forma deste Estatuto;
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1. Associados Beneméritos: aqueles merecedores de especial reconhecimentd
por relevantes servigos prestados 4 ASSOCIACAO ou em comunhdc com sua
finalidade estatutaria, admitidos apds a sua constituic&o, na forma deste Estatuto.

Paragrafo Unico. Os Associados Fundadores que mantiverem participagao regular nas
atividades desenvolvidas pela ASSOCIACAO serdo considerados também Associados

Ativos.

SEGAO i
DA ADMISSAO E RESPONSABILIDADE

Art. 9° Para ingresso de associado € necessaria a proposigdo de um membro da Diretoria
Executiva ou de um dos membros do Conselho Deliberativo e a2 aprovacdo do Conselho

Deliberativo.

§ 1° Os associados, de qualquer categoria, ndo respondem solidaria ou subsidiariamente
pelas obrigagdes da ASSOCIACAO.

§ 2° Os agentes politicos, detentores de mandatos eletivos, apenas poderéo ser associados
na categoria de beneméritos.

§ 3° O associado que se candidatar a cargo eletivo nas esferas municipal, estadual ou
federal deverd manter-se afastado da ASSOCIA(;AO durante todo o processo eleitoral e,

caso eleito, durante todo o periodo em que exercer cargo eletivo.

Art. 10-A. A ASSOCIACAO néo distribuira, entre seus sdcios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagbes, participagdes ou parcela de seu patrimdnio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, sob nenhuma forma ou pretexto, e os aplicara integralmente na

consecucao do seu objeto social.

§ 1° A proibicdo contida neste artigo ndo gera incompatibilidade com a prestagao de
servigos profissionais, mas devera ser objeto de descricdo nas contas anuais da

ASSOCIAGAD.

§ 2° Os associados nado serao reembolsados das contribuigdes que porventura venham a
realizar em favor da ASSOCIACAO.

Art. 10-B. Poderéo integrar o quadro de associados da ASSOCIAGAO:
[. Empresas (sociedades);
ll.  Entidades sem fins lucrativos ou econdmicos (associaces ou fundagdes)
representativas dos setores produtivos, de servigos, consumidores e da

sociedade civil em geral;

IIl.  Instituicdes de ensino superior, institutos e centros de pesquisa e
desenvolvimento cientifico-tecnolégico, publicos ou privados;

V.  Pessoas naturais que atuem na area da saude ou em outras areas de
relevancia para as finalidades da ASSOCIAGAQ;

V.  Outras instituigdes publicas ou privadas.
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de retribuicdo aprovada pelo Conselho Deliberativo, para a manutengéo da ASSOCIAGCAO,
obedecendo a tabela de valores estabelecida pelo Conselho Deliberativo.

§2° As entidades sem fins lucrativos ou econdmicos (associagbes ou fundagbes) associadas
deverao contribuir através de convénios, parcerias e outras formas similares, em beneficio

da ASSOCIACAO.

§3° As instituicbes de ensino superior, institutos e centros de pesquisa e desenvolvimento
cientifico-tecnoldgico associadas deverdo contribuir através de convénios, parcerias e outras
formas similares em beneficio da ASSOCIACAQ, com foco principal no desenvolvimento dos

seus fins sociais.

§4° As pessoas naturais associadas deverdo contribuir com a manutengao efou as
atividades da ASSOCIACAQ, ndo podendo estar sediadas ou por qualquer meio ligadas

e/ou dependentes da ASSOCIACAO.

§5° As demais instituicGes publicas ou privadas associadas deverdo contribuir
financeiramente e/ou por outros meios admissiveis e admitidos pelo Conselho Deliberativo,
para a manutengdo e/ou para as atividades da ASSOCIAGAO.

SECAOIII
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 11. Sao direitos dos associados:
L. Participar e manifestar-se nas Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias;

I \otar e ser votado para os cargos eletivos da ASSOCIACAO;
lil. Utilizar-se dos servicos e das instalagbes que a ASSOCIACAO tornar

disponiveis, obedecidas as regras estipuladas em norma interna;

V. Recorrer ao orgao competente, de penalidades impostas pelos demais 6rgéos da
ASSOCIACAO;

V. Participar de eventos patrocinados pela ASSOCIACAOQ;

VL Propor programas, projetos, agbes e medidas para cumprimento das finalidades

e objetivos da ASSOCIACAQ;
VI.  Desligar-se da ASSOCIACAQ;
VIIl.  Qutros direitos previstos em norma interna.

Art. 12, S0 deveres dos associados:
. Respeitar e observar o presente Estatuto, as disposicdes regimentais e as

deliberagbes dos érgdos da ASSOCIACAOQ;
1L Comparecer as Assembleias Gerais quando previamente solicitado;
1l Prestar 8 ASSOCIACAOQ cooperagéo moral e intelectual;
V. Participar das atividades patrocinadas pela ASSOCIACAO;

V. Integrar as comissdes para as quais for designado, cumprindo os mandatos
recebidos e os encargos atribuidos pelos 6rgaos diretivos da ASSOCIACAO;

VI Manter atualizada suas informagbes cadastrais, comunicando expressamente a
Diretoria Executiva eventuais alteragdes e mudangas de endereco;

VIL Zelar pelo bom nome da ASSOCIACAO e bom andamento de suas atividades,

informando ao Conselho Deliberativo sobre qualquer anormalidade ou

irregularidade que tenha conhecimento; .
QFIEIO Bk REBISTROS CIVIL,
DAS PESSSQAS NATURAIS E DE 4de 13
INTERDICOES E TUTELAS, DAS °
PESSOAS JURIDICAS E DE
TITULOS E DOCUMENTOS

~. Il ad

Ha rarmarc- de Taem a4 da




VIll.  Outros deveres previstos no Regimento Interno.

Art. 13. Os associados teréo todos os seus direitos suspensos, inclusive o de voto e voz na

Assembleia Geral, se:
. Deixarem de cumprir suas obrigacdes e deveres estabelecidos neste Estatuto,

nas normas internas da ASSOCIACAQO ou nas determinagdes de seus 6rgaos

administrativos;
L. Estiverem em litigio judicial com a ASSOCIAGAO.

SEGAO IV
DA EXCLUSAO E DEMISSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 14. O associado sera excluido mediante denuncia expressa de qualquer associado
dirigida a Diretoria Executiva, que decidira de forma fundamentada, por maioria dos votos de
seus membros, garantindo o contraditério e a ampla defesa.

§ 1° Sdo motivos para exclusao do associado:
1. Violar o estatuto ou quaisquer outras normas da ASSOCIACAO;

1. Difamar, caluniar ou injuriar a ASSOCIAQAO, seus membros, seus associados

ou seus objetivos;
1. Promover atividades que contrariem este estatuto, as normas da ASSOCIACAQ

ou as decisbes de quaisquer de seus orgaos;
V. Outros motivos, assim entendidos pela Diretoria Executiva, de forma justificada.

§ 2° A Diretoria Executiva, antes de sua decisdo, ouvira o denunciado, através de defesa, a
ser interposta por escrito no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data de intimacéo.

§ 3° Da decis&o da Diretoria Executiva, cabera recurso, a ser interposto por escrito no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data de intimag&o, que sera apreciado pelo Conselho

Deliberativo.

Art. 15. A qualguer tempo o associado podera requerer seu desligamento do quadro
associativo da ASSOCIACAOQ, mediante solicitagdo expressa e escrita a Diretoria Executiva,

independentemente de fundamentacéo.

CAPITULO IV
ADMINISTRAGAO E ORGANIZACAO

Art. 16. Constituem 6rgédos deliberativos da ASSOCIAGCAO:
. Assembleia Geral;

1l Conselho Deliberativo;

L. Conselho Fiscal.

Paragrafo tnico. Constitui-se orgéo de gestdo administrativa da ASSOCIACAO a Diretoria
Executiva.

Art. 17. Os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal nédo receberao nenhum
tipo de remuneragéo pelos servicos que, nesta condicdo, prestarem a ASSOCIACAO,
ressalvada a ajuda de custo por reuniao da qual participem, conforme disposto em norma
interna, [OFI€Y6 BE REGISTROS CIVIS
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Art. 18. Os membros do Conselhe Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva
ndo responderdo individual nem subsidiariamente pelas obrigagbes contraidas pela
ASSOCIAGCAO, salvo na hipotese de agirem com comprovado dolo, culpa, abuso ou
excesso de poder no desempenho de suas fungdes.

Art. 19. A ASSOCIACAQ adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens

pessoais, em decorréncia da participagédo nos processos decisorios.

Paragrafo unico. A ASSOCIAGAO terd um Regimento Interno, proposto pela Diretoria
Executiva e aprovado pelo Conselho Deliberativo.

SEGAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 20. A Assembleia Geral é o 6rgéo soberano da ASSOCIAGAO e constituir-se-a pelos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 21. A Assembleia Geral decidird por maioria dos votos presentes, e sera instalada:
l. Em primeira convocagéo, se presente a maioria simples dos associados;
Il. Em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos apds a primeira chamada, com a
presenga de qualquer numero de associados.

Art. 22, Compete a Assembleia Geral:
| Eleger e empossar o Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal,

. Deliberar sobre as contas e o balango aprovados pelo Conselho Fiscal;
[l. Apreciar o relatério anual da Diretoria Executiva;

V. Decidir sobre alteragao do Estatuto;

V. Decidir sobre a dissolugdo da ASSOCIAGCAO;

V1. Destituir os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;

VII. Deliberar, em grau de recurso, sobre a exclusédo de associados;

VIIl.  Decidir em Gltima instancia e soberanamente outros assuntos que motivarem a

sua convocagao.

Paragrafo Unico. Para as deliberacdes dos incisos IV, V, VI e VII, e exigido o voto de
conformidade de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia Geral especialmente

convocada para esse fim.

Art. 23. A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, uma vez por ano para deliberar
quanto as matérias previstas nos incisos |, Il e lll do artigo anterior.

Art. 24, A Assembleia Geral realizar-se-a, extraordinariamente, sempre que necessario,
quando convocada:

I Pelo Presidente do Conselho Deliberativo;

Il Por 2/3 (dois tergos) do Conselho Deliberativo;

[, Pela maioria dos membros do Conselho Fiscal;

IV, Por requerimento de, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados quites com as
obrigacdes iais. e e . g
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Art. 25. A convocacdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sededer- f'--"éy'

ASSOCIACAO e com publicagéo na imprensa local, ou circulares, ou outros meios
comunicacdo convenientes e comprovaveis, inclusive eletrdnicos, com antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias (teis, se Ordinaria; e com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, se

Extraordinaria.

Paragrafo tnico. O edital de convocagéo e os demais meios de comunicagao previstos no
caput do presente artigo deverdo especificar dia, hora, local e assuntos da pauta que

motivaram a convocacgao.

SECAOII
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 26. O Conselho Deliberativo, érgdo superior de deliberacdo, representacdo e
responsavel pela supervisdo do funcionamento da ASSOCIAGAO, sendo constituido por 5

(cinco) membros:
I 02 (dois) membros indicados pela Associagdo Empresarial de Jaragua do Sul -

ACIJS;
IR 03 (trés) membros da sociedade civil, eleitos pela assembleia geral.

§1° No caso de auséncia, impedimento ou vacancia no cargo, dos membros eleitos pela
sociedade civil, um novo membro sera escolhido e eleito pelos demais membros do

Conselho Deliberativo, para todos os fins e direitos.

§2° O mandato dos membros do Conselho Deliberativo tera a duragé&o de 03 (trés) anos,
permitida a recondugéo.

§3° Caso algum membro do Conselho Deliberativo vier a exercer cargo de natureza
executiva no dmbito do corpo funcional da ASSOCIAGAQ, devera renunciar a sua vaga ao

assumir referida fungéo.

Art. 27. A entidade nomeada no artigo anterior indicard o nome de seus representantes.

Paragrafo Unico. Caso um dos representantes da entidade necessitar deixar o cargo, um
outro representante sera indicado pela entidade, para completar o tempo faltante do

mandato.

Art. 28. O Presidente do Conselho Deliberativo sera eleito pela maioria dos membros do
proprio Conselho Deliberativo.

Paragrafo (nico. Em caso de auséncia ou impedimento, o Presidente indicara seu
substituto dentre os demais membros do Conselho Deliberativo.

Art. 29. Compete ac Conselho Deliberativo:
I Eleger seu Presidente;
I. Homologar a admissao ou desligamento de associados;

1. Conceder o titulo de socio benemérito;

IV.  Aprovar o regimento interno; (OFICIO DE REGISTRG -
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trabalho e demais demonstrativos financeiros e contabeis que lhe seja

apresentados.

VI. Nomear e destituir a Diretoria Executiva e definir as fungdes de seus membros;

VII. Superintender e fiscalizar os trabalhos da Diretoria Executiva;

VHI.  Deliberar, em grau de recurso, sobre a aplicagao de sangdes aos associados;

IX. Substituir a Diretoria Executiva, interinamente, no caso de vacéncia de todos os
seus membros, até nova nomeacao;

X. Criar grupos de trabalho, comités e outros drgéos de colaboragéo, extingui-los ou
neles intervir, sempre gue necessario;

XI. Decidir sobre os casos omissos neste estatuto ou nas normas internas.

XlI. Convocar Assembleia Geral, nos termos deste Estatuto.

Paragrafo dnico. Os grupos de trabalho, comités e orgdos de colaboragdo terdo
representantes e normas proprias, na forma definida pela Diretoria Executiva e aprovada
pelo Conselho Deliberativo, que podera a qualquer tempo criar novos, extingui-los ou neles

intervir.

Art. 30. O Conselho Deliberativo reunir-se-a sempre que for necessario e no minimo 03~
(trés) vezes ao ano, mediante a convocagdo do Presidente do Conselho Deliberativo,
tomando as suas decisdes pela maioria simples dos votos dos presentes.

Art. 31. Compete ao Presidente:
I Representar a ASSOCIACAQ, em juizo ou fora dele, bem como outorgar

procuragao ad judicia, delimitando os seus poderes;

[, Firmar documentos relativos a administragéo social;

1. Praticar todos os atos, contratos e documentos que representem obrigagéo para
a ASSOCIACAQ e praticar atos financeiros que envolvam atividades bancarias,
abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, fundos, poupangas e quaisquer
aplicacdes financeiras, emitir e endossar cheques, pagar, receber, dar quitagao,
assinando sempre em conjunto de dois, composto da seguinte forma: Presidente
e Diretor Executivo, ou Presidente e procurador, ou procurador e Diretor

Executivo, ou dois procuradores;

V. Firmar balango geral e relatério anual das atividades do exercicio;
V. Presidir as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho Deliberativo;
V1. Outras atribuigbes estabelecidas pelo Conselho Deliberativo ou por norma
interna.
SEGAOQ I

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 32. A Diretoria Executiva, 6érgao de gestido executiva da entidade, com a atribuigdo de
zelar pelo cumprimento do seu objeto social, contratada pelo Conselho Deliberativo, com
remuneragao de valores praticados na regido, tera a seguinte composigao:

. Diretor(a) Executivo(a).

Art. 33. A Diretoria Executiva, através de seu (sua) Diretor(a) Executivo(a), tem a atribuigéo
de zelar pelo cumprimento dos fins e dos objetivos da ASSOCIA(;AO, com as seguintes
OFICIO DE REGISTROS CIvi.
DAS PESSQAS NATURAIS E CE
INTERDICOES E TUTELLS, DAS
PESSOAS JURIDICAS E DE
TITULOS E DOCUMENTQOS

da comarca de Jaragud de Sut - €7
Ve g0

competéncias:

8de13




VL
Vil.

VIIL

XI.

Xl

XII1.

XIV.

Executar os atos emanados do Canselho Deliberativo;

Elaborar e submeter a apreciagio do Conselho Deliberativo:

a. Propostas de alteractes estatutarias, devidamente justificadas;

b. Regimento Interno e demais normas internas;

c. Proposta orgamentaria e o plano de frabalho para o exercicio seguinte,
contendo metas de curto, medic e longo prazo, acompanhadas por
indicadores, até novembro de cada ano;

d. Prestagio de contas relativas ao exercicio anterior, até marco de cada ano;

e. Propostas de alteracbes orgamentarias, no decorrer do exercicio,
devidamente fundamentadas;

Manter atualizado o planejamento geral da ASSOCIACAQ, fazendo o

acompanhamento das atividades;

Praticar todos os atos, contratos e documentos que representem obrigagao para
a ASSOCIACAOQ e praticar atos financeiros que envolvam atividades bancarias,
abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, fundos, poupangas e quaisquer
aplicagées financeiras, emitir e endossar cheques, pagar, receber, dar quitacao,
assinando sempre em conjunto de dois, composto da seguinte forma: Presidente
e Diretor Executivo, ou Presidente e procurador, ou procurador e Diretor
Executivo, ou dois procuradores;

Ter sob sua guarda livros e arquivos relacionados as suas atribuigées, bem como
manter sob controle os documentos contabeis da ASSOCIACAO;

Realizar o controle patrimonial da ASSOCIACAQ;

Apresentar relatorios de atividades e financeiros, sempre que forem solicitados
pelos demais drgdos da ASSOCIACAQ;

Apresentar, no minimo semestralmente, toda a escrituragdo contabil ao Conselho
Fiscal, incluindo os relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operacgbes patrimoniais realizadas;

Zelar pelo cumprimento do objeto social da ASSOCIACAO, respeitando as
disposigdes legais e regulamentares em vigor,;

Constituir procuradores, mandatarios ou prepostos com fins especificos, em
nome da ASSOCIACAQ, quando for o caso;

Representar a ASSOCIACAO e promover as relagbes publicas, podendo
apresentar documentos e requerimentos bem como praticar todos os atos
necessarios a sua administragéo;

Praticar todos os atos de gerenciamento de bens, compras e de gesto de

pessoal da ASSOCIACAQ;
Apresentar relatorio trimestral das atividades desenvolvidas no periodo ao

Conselho Deliberativo;
Exercer as demais atribuicbes que |he forem delegadas pelo Conselho

Deliberativo.

Paragrafo Unico. O Conselho Deliberativo podera delegar atribuigbes da Diretoria Executiva
a outros 6rgéos da ASSOCIACAO.

Art. 34. N&o poder&o ser nomeados para o cargo de Diretor Executivo os associados que
exergam cargos, empregos ou fungées publicas junto aos orgdos do Poder Piblico.
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Art. 35. O Conselho Fiscal & orgao fiscalizador da gestao financeira da ASSOCIACAQ
sera constituido por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, eleitos pela Assembleia
Geral, com mandato de 3 (trés) anos, permitida a reelei¢ao.

Paragrafo Unico. O seu Presidente sera escolhido pelo préprio Conselho Fiscal, dentre os 3
(trés) membros efetivos.

Art. 36. Compete ao Conselho Fiscal:
L. Levar ao conhecimento do Conselho Deliberativo as faltas ou irregularidades

encontradas, apontando as causas, 0s responsaveis e as medidas a serem

tomadas;
1. Analisar e emitir parecer sobre livros, documentos e relatérics financeiros e

contabeis, balancetes e balangos anuais, operagGes patrimoniais, por iniciativa
propria ou em atendimento de consulta do Conselho Deliberativo;

. Exigir dos demais o6rgdos da ASSOCIACAO os esclarecimentos que julgar
necessarios para o desempenho exato de suas fungdes.

V. Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitadaos;

V. Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral e, a qualquer tempo, a

Diretoria Executiva.

Paragrafo tnico. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis) meses e,
extraordinariamente, quando requerido pelo seu Presidente, ou pela maioria simples dos
seus integrantes, ou pela Assembleia Geral, ou pelo Conselho Deliberativo.

SECAQV
DAS ELEICOES

Art. 37. As eleigdes para o Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal serdo realizadas a
cada 03 (trés) anos, em Assembleia Geral Ordinaria, convocada e sera realizada na forma

deste Estatuto.

§ 1° As indicagtes do Conselho Deliberativo e as chapas concorrentes ac Conselho Fiscal
deverdo ser registradas na secretaria com a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis da

data da elei¢éo.

§ 21° Podem ser eleitos ao Conselho Fiscal associados quites com suas obrigagdes sociais.

§ 3° Podem ser indicados ao Conselho Deliberativo ndo associados ou associados quites
com suas obrigacdes sociais.

SEGAO VI
DA PERDA DO MANDATO

Art. 38. Perdera o mandato o membro do Conselho Deliberativo ou do Conselho Fiscal que
incorrer em:

l. Perda da qualidade de associado, quando por exclusao;
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Aceitacdo de incumbéncia ou func&o incompativel com o exercicio do ¢
exercido na ASSOCIACAO.

Paragrafo (nico. A perda do mandato sera declarada pelo Conselho Deliberativo,
assegurado o amplo direito de defesa.

CAPITULO V
DAS FONTES DE RECURSOS E DO PATRIMONIO

Art. 39. So fontes de recursos da ASSOCIACAQ:

VIL.

VL.

XI.
XII.

X1
XIV.

XV.

Recursos provenientes de convénios, subvengdes, parcerias, contratos de gestdo
e ajustes congéneres, celebrados com o Poder Publico e/ou com a iniciativa
privada, nacionais ou internacionais;

Verbas captadas junto a entidades de fomento e financiamento, nacionais ou
internacionais, entidades sem fins econémicos, iniciativa privada e ainda aquelas
advindas de incentivos fiscais da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;

Contribuigbes dos associados;
Doacgbes, legados, herangas, bens e valores adquiridos e suas possiveis

receitas;

Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros;

Juros e reajustes de titulos ou depdsitos;

Taxas e emolumentos;

Rendas decorrentes das atividades n&o gratuitas, voltadas para a consecucéo
dos objetivos estatutarios;

Rendas eventuais de promogdes e patrocinios;

Receitas provenientes de administragdo e exploracdo de bens proprios ou sob
sua administragéo, bem como do nome, simbolo, marca, sede e imagem da
ASSOCIACAO:

Royalties de patentes e direitos de propriedade intelectual;

Contribuigdes, inclusive intelectual, dos associados, de empresas e instituicdes
mantenedoras;

Renuncia fiscal;

Receitas financeiras diversas;

Outros que porventura lhe sejam destinados.

Art. 40. Constituem patriménio da ASSOCIACAO todos os bens e valores que vier a possuir
nas formas de doagéo, legado ou quaisquer outros modos de aquisi¢éo, tais como:

[
[l
L.
V.

Bens méveis, imdveis e imateriais;
Saldo da receita sobre a despesa;
Doagoes;

Depadsitos e investimentos bancarios.

§ 1° As doagbes e legados com encargo somente serdo aceitos apds aprovacdo do
Conselho Deliberativo.

§ 2° A alienagéo, a permuta e a oneragéo de bens imoveis dependerdo de aprovagéo do
Conselho Deliberativo, apos recebimento de parecer emitido pelo Conselho Fiscal.
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excedentes financeiros, serdo obrigatoriamente aplicados na manutencao e
desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

CAPITULO VI
DO EXERCICIO FISCAL

Art. 42. O exercicio fiscal inicia em 1° de janeiro com término em 31 de dezembro de cada
ano, quando serdo elaboradas as demonstragoes financeiras da sociedade, em
conformidade com este estatuto e com as disposigdes de lei aplicaveis.

CAPITULO VII
DA REFORMA ESTATUTARIA E DA DISSOLUGAO

Art. 43. O presente estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, a qualquer tempo,
por deliberagdo de Assembleia Geral especialmente convocada para este fim.

Art. 44. A ASSOCIACAO podera ser dissolvida a qualquer tempo por deliberagdo da
Assembleia Geral especialmente convocada para este fim.

Art. 45. No caso de dissolucdo ou extingdo da ASSOCIAGAO, ou ainda, o patriménio
liguido, legados, doagdes, excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, bem
assim o acervo patrimonial disponivel, apds contabilmente apurado, sera transferido a outra
entidade, no ambito do Municipio de Jaragud do Sul, de mesma area de atuagdo, nos

termos da legislagac vigente.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 46. As disposicdes do presente estatuto serdo complementadas pelo regimento interno,
regulamentos, normas e demais instrugdes que forem expedidas para fiel observancia das

finalidades da sociedade e atendimento a legislagéo vigente.

Art. 47. As atividades da ASSOCIACAO serdo desenvolvidas pela contratagdo de pessoas
juridicas e naturais.

Paragrafo unico. As pessoas naturais contratadas com vinculo empregaticio pela
ASSOCIACAQ, terdo seus contratos de trabalho regidos pela Consolidagao das Leis do

Trabalho — CLT.

Art. 48. Os casos omissos deste Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo, cuja
decisdo podera ser revista por deliberagéo da Assembleia Geral.

Art. 49. A Assembleia Geral Extraordinaria de Constituigdo da ASSOCIACAO elegera o
Conselho Consultivo, que assumira suas fungdes para o primeiro mandato de 03 (irés) anos,
quando serdo convocadas elei¢des na forma prevista neste estatuto.

§ 1° Havendo apenas uma indicagdo para cada cargo, a eleicéo se dard por aclamagéo.
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§ 2° O primeiro Presidente do Conselho Consultivo e a primeira Diretoria Executiva
indicados na Assembleia Geral Extraordinaria de Constituigdo, tomando posse no me
ato.

§ 3° Os membros de que trata o inciso IV, do artigo 26 deste Estatuto, bem como o primeiro
Conselho Fiscal, serdo escolhidos pelo Conselho Deliberativo em sua primeira reunido, por
decisdo da sua maioria.

Art. 50. O presente Estatuto discutido e aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria de
Constituigdo entra em vigor nesta data, constituindo a Lei Orgénica da ASSOCIACAOQ, a
qual todos os associados se obrigam a respeitar e cumprir, e sera publicado e registrado em
conformidade com a legislagéo vigente.

Jaragua do Sul (SC), 18 de dezembro de 2024.
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QUALIFICAGAO DO MEMBRO DA DIRETORIA EXECUTIVA DA ASSOCIAGAO
JARAGUA MAIS SAUDAVEL

Amanda de Lemos Mello, brasileira, casada, diretora executiva, inscrita no CPF sob n°
016.019.730-98, residente e domiciliada na Rua Arthur Gumz, 359, Vila Nova, Jaragua do

Sul, SC, CEP: 89259-340.

Assinado de forma digital por

CAROLINE ELISA CAROLINE ELISA OBENAUS
OBENAUS CANI:00467346941

Dados: 2024,12.18 13:11:01

CANI:00467346941 300

Caroline Elisa Obenaus Cani
Presidente da Associagao Jaragua Mais Saudavel

(OFICIO DE REGISTRQS CIVIS
DAS PESSOAS NATURAIS £ Df
INTERDICOES E TUTELAS, DAS

PE’SSOAS JURIDICAS E DE

TTTULOS E DOCUMENTOS

da comarca de Jaragud do Sul - SC
Margot Adella Grubba Lekmann - OF1CIAL
Felippe Lehmann - Humterte Lehmarnn

Substitutes
Rua Arthur Mdller, 5C - Centro J

N




ASSOCIACAO JARAGUA MAIS SAUDAVEL
ATA DA REUNIAO DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Aos dezoito dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e quatro
(09.12.2024), reuniram-se de forma online, pelo link:
https://meet.qoogle.com/jvi-kbei-vzp. Participaram em primeira convocacgao as 08h e
em segunda convocagao as 08h30min, os Associados da Associagao Jaragua Mais
Saudavel. A convocacdo se deu conforme edital publicado em 04 de dezembro de
2024, para tratar sobre a seguinte ordem do dia: 1) Aprovagao das Alteragdes de
Estatuto. 2) Aprovagéo do Calendario de reunido da Assembleia Geral Ordinaria para
o ano de dois mil e vinte e cinco. A Presidente Caroline inicia a reuniéo, agradecendo
a presenca de todos, passando a palavra ao Dr. Frederico para mediagdo das
alteragdes do Estatuto, que explana que as necessidades dessa alteracdo para
aprimoramento e evolugdo da Associagdo bem como, compreendendo  as
necessidades das questdes de drgaos fiscalizatérios. Para tanto, solicita aguardar a
segunda convocagao e orienta para possivel adiantamento de pauta, como assim foi
feito pela Presidente Caroline: “1) Aprovagédo do Calendario de reunides 2025"
sendo apresentada pela Presidente as propostas para a Assembléia Geral Ordinaria
(AGO), com periodicidade de uma reunido anual, no més de Fevereiro, com a
sugestdo de cinco de fevereiro de 2025, as oito horas da manha, presencial, com
pauta apresentagdo das contas do ano anterior e plano de trabalho do ano atual.
Aprovado por unanimidade dos presentes. Posterior a isto, Presidente Caroline
solicita a Amanda de Lemos Mello, atual diretora executiva, para compartilhar sobre a
elaboragdo do Planejamento para 2025, que inicia falando sobre as agdes que serao
estruturantes, continuas e com atuagao descentralizada nos bairros, atuando com a
pesquisa como base das atividades. Dr. Frederico fala da trajetoria da Associagdo e
como esta satisfeito do caminho que seguiu e que seguira para os proximos anos. Sra
Daren solicita a palavra para compartilhar a importdncia do apoio da
operacionalizagéo, 0 desenvolvimento de agdes voltadas para prevengao e promog¢ao
da salde, em especial no @mbito do trabalho, a importancia do voluntariado e da
garantia do recurso para desenvolvimento de acdes e citou como exemplo o projeto
Mais Visdo, Menos Reprovagdo em parceria com IDOMED e WEG para captagao de
recurso. Pastor William solicita a palavra para compartilhar sua analise dos cinco anos
de Associacdo e que com muito orgulho observa um novo momento, lembrando da
histéria de tudo que ja foi feito e o olhar para o futuro com esperanga. Sr. Celio Bayer
solicita a palavra e retoma que ha cinco anos foi realizado o aceite do projeto com
COmpromisso e responsabilidade e agora devemos olhar olhar para a satde mental
com atencdo. Presidente Caroline agradece a todos e passa a palavra para Dr.
Frederico para mediagdo das alteracdes do Estatuto Social. Assim, iniciou-se a
segunda pauta: “2) Alteragoes do Estatuto Social”: PreAmbulo: O presente estatuto
altera e consolida todas as disposicbes do Estatuto Social da ASSOCIACAO
JARAGUA MAIS SAUDAVEL, fundada em 31 de julho de 2019, com registro no
Cartdrio de Registro de Pessoas Juridicas de Jaragua do Sul, sob n° 011920, fls. 073,
Livro A-80, em 31.07.2019, inscrita no CNPJ sob n® 34.853.975/0001-84, com sede na
Rua Octaviano Lombardi, n°® 100, Sala ACIJS, Bairro Czerniewicz, CEP 89255-055.
[en] ok 22 A ASSOCIACAOQ tem sua sede e foro na cidade de Jaragua do Sul, Estado
de Santa Catarina, na Rua Octaviano Lombardi, n® 100, Sala ACIJS, box 6, Bairro
Czerniewicz, CEP 89255-055. [...] Art. 5°[...] §1° Para a realizagéo de suas finalidades
e objetivos estatutarios, a ASSOCIACAQ podera implantar, apoiar, difundir e promover,
direta e indiretamente, projetos, convénios, programas, planos de agdes, eventos,
publicagbes e outras atividades assemelhadas. §2° Na consecugéo das atividades
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descritas no paragrafo anterior, a ASSOCIACAO podera utilizar recursos fisicos,
humanos, técnicos cu financeiros, sejam proprios, captados ou doados, inclusive
através da celebrac@o de parcerias e convénios com orgaos e pessoas, plblicos ou
privados, regionais, nacionais e internacionais, ou ainda por meio da prestagéo de
servicos e do apoio a outras organizagdes que atuam em areas afins e a d6rgdos do
setor publico, em todas as suas esferas. § 3° A ASSOCIACAQO podera filiar-se a
qualquer entidade correlata de grau superior, no ambito estadual ou federal e outros
programas alinhados com suas finalidades e objetivos sociais. § 4° Sob pretexto algum
podera a ASSOCIACAQ intervir ou envolver-se, direta ou indiretamente, em assuntos
politico-partidarios, raciais ou instituto-religiosos. [...] Art. 8° A ASSOCIACAO podera
ter um numero ilimitado de associados, que poderdo ser pessoas fisicas (naturais) ou
juridicas, interessadas e engajadas em areas de relevancia para a finalidade da
ASSOCIACAO, e tera as seguintes categorias [...] Il - Associados Ativos: aqueles
que tenham idoneidade moral, detenham conhecimento que contribua com as
finalidades da ASSOCIACAO, colaborem ativa e regularmente com as atividades
desenvolvidas pela ASSOCIACAO, e que forem admitidas apds a sua constituico, na
forma deste Estatuto [...] Art. 10-B. Poderdo integrar o quadro de associados da
ASSOCIAGAO: Empresas (sociedades); Entidades sem fins lucrativos ou econémicos
(associagdes ou fundagbes) representativas dos setores produtivos, de servigos,
consumidores e da sociedade civil em geral; Instituicées de ensino superior, institutos
e centros de pesquisa e desenvolvimento cientifico-tecnoldgico, publicos ou privados;
Pessoas naturais que atuem na area da saude ou em outras areas de relevancia para
as finalidades da ASSOCIAGAQ; Outras instituiges publicas ou privadas. §1° As
empresas (sociedades) associadas deverdo contribuir financeiramente ou por meio de
retribuicdo aprovada pelo Conselho Deliberativo, para a manutengdo da
ASSOCIAGCAOQ, obedecendo a tabela de valores estabelecida pelo Conselho
Deliberativo. §2° As entidades sem fins lucrativos ou econdmicos (associagdes ou
fundagdes) associadas deverdo contribuir através de convénios, parcerias e outras
formas similares, em beneficio da ASSOCIAGCAO. §3° As instituicbes de ensino
superior, institutos e centros de pesquisa e desenvolvimento cientifico-tecnolégico
associadas deverdo contribuir através de convénios, parcerias e outras formas
similares em beneficio da ASSOCIACAQ, com foco principal no desenvolvimento dos
seus fins sociais. §4° As pessoas naturais associadas deverdo contribuir com a
manutencdo e/ou as atividades da ASSOCIACAOQ, néo podendo estar sediadas ou por
qualquer meio ligadas efou dependentes da ASSOCIACAO. §5° As demais
instituicdes publicas ou privadas associadas deverdo contribuir financeiramente efou
por outros meios admissiveis e admitidos pelo Conselho Deliberativo, para a
manutengdo e/ou para as atividades da ASSOCIACAO. [...] Art. 16. Constituem
orgdos deliberativos da ASSOCIACAO: I. Assembleia Geral; Il Conselho
Deliberativo; lll. Conselho Fiscal. Paragrafo tinico. Constitui-se 6rgdo de gestdo
administrativa da ASSOCIACAQ a Diretoria Executiva. Art. 17. Os membros do
Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal ndo receberdo nenhum tipo de
remuneracdo pelos servigos que, nesta condigdo, prestarem a ASSQOCIACAQ,
ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participem, conforme disposto em
norma interna. [...] Paragrafo (nico. A ASSOCIACAQ terd um Regimento Interno,
proposto pela Diretoria Executiva e aprovado pelo Conseltho Deliberativo. [...] Art. 24,
[...] . Por 2/3 (dois tergos) do Conselho Deliberativo; . Pela maioria dos membros
do Conselho Fiscal; [...] Art. 31. Compete ao Presidente [...] Praticar todos os atos,
contratos e documentos que representem obrigagéo para a ASSOCIACAOQ e praticar
atos financeiros que envolvam atividades bancarias, abrir, movimentar e encerrar
contas bancérias, fundos, poupancgas e quaisquer aplicagdes financeiras, emitir e
endossar cheques, pagar, receber, dar quitagéo, assinando sempre em conjunto de
dois, composto da seguinte forma: Presidente e Diretor Executive, ou Presidente e

procurador, ou procurador e Diretor Executivo, ou dois procuradores [...] ‘A‘rﬁ:,‘?{gr_ﬁk,__
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Diretoria Executiva, orgao de gestdo executiva da entidade, com a atribuicéo de zel )
pelo cumprimento do seu objeto social, contratada pelo Conselho Deliberativo, co
remuneracdo de valores praticados na regido, tera a seguinte composigdo: L
Diretor(a) Executivo(a). Art. 33. A Diretoria Executiva, através de seu (sua) Diretor(a)
Executivo(a), tem a atribuicdo de zelar pelo cumprimento dos fins e dos objetivos da
ASSOCIACAO, com as seguintes competéncias: [...] Proposta orgamentaria e o plano
de trabalho para o exercicio seguinte, contendo metas de curto, médio e longo prazo,
acompanhadas por indicadores, até novembro de cada ano; Prestagdo de contas
relativas ao exercicio anterior, até margo de cada ano; [...] Praticar todos os atos,
contratos e documentos que representem obrigagéo para a ASSOCIAGAQ e praticar
atos financeiros que envolvam atividades bancarias, abrir, movimentar e encerrar
contas bancarias, fundos, poupangas e quaisquer aplicagbes financeiras, emitir e
endossar cheques, pagar, receber, dar quitagdo, assinando sempre em conjunto de
dois, composto da seguinte forma: Presidente e Diretor Executivo, ou Presidente e
procurador, ou procurador e Diretor Executivo, ou dois procuradores; [...] Representar
a ASSOCIACAO e promover as relagdes publicas, podendo apresentar documentos e
requerimentos bem como praticar todos os atos necessarios a sua administragéo; [...]
Praticar todos os atos de gerenciamento de bens, compras e de gestao de pessoal da
ASSOCIAGCAQ; Apresentar relatdrio trimestral das atividades desenvolvidas no
periodo ao Conselho Deliberativo; [...] Art. 34. Nao poderéo ser nomeados para o
cargo de Diretor Executivo os associados que exergam cargos, empregos ou fungdes
publicas junto aos orgdos do Poder Publico. [...] Art. 47. As atividades da
ASSOCIACAO serdo desenvolvidas pela contratagdo de pessoas juridicas e naturais.
Paragrafo Gnico. As pessoas naturais contratadas com vinculo empregaticio pela
ASSOCIACAOQ, terdo seus contratos de trabalho regidos pela Consolidagéo das Leis
do Trabalho — CLT. Colocado em votagdo, a sugestdo de alteragdes do estatuto social
foi aprovada por unanimidade dos presentes (relagdo com identificagdo de nome
completo e voto em lista anexa). Esgotada a ordem do dia e nada mais havendo a
tratar, a Presidente deu por encerrada a reunido, agradecendo a participagéo de todos
os conselheiros, sendo lavrada a presente Ata, elaborada e assinada pela Presidente

e Advogado.

Jaragua do Sul, 18 de dezembro de 2024.

Assinado de forma
CAROLINE digital por CAROLINE

ELISA OBENAUS ELjsa 0BENAUS
. CANIL:00467346941
CAN!OO467346 Dados: 2024.12.18 HULBERT:00378378 HULBERT:00378378937
94-] R S Dados: 2024.12,18 11:47:20
13:13:08 -03'00 937 -03'00"

FREDERICO Assinado de forma digital

por FREDERICO CARLOS

CARLOS BARNI BARNI

Frederico Carlos Barni Hulbert
Advogado OAB/SC n® 17.208

Caroline Obenaus Cani
Presidente da Associagdo Jaragua Mais
Saudavel
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ASSOCIACAO JARAGUA MAIS SAUDAVEL
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
EDITAL DE CONVOCACAO

A Presidente do Conselho Deliberativo, usando a faculdade que lhe confere o paragrafo
Unico do artigo 25 do Estatuto Social, convoca os Senhores Associados a participarem da
Assembleia Geral Extraordinaria a realizar-se as 08 horas do dia 18/12/2024, de forma
online, em primeira convocac¢do, e as 8h30 em segunda convocagdo a fim de deliberar, na
forma do capitulo VI, artigo 43, do Estatuto Social, sobre a seguinte:

ORDEM DO DIA:

1. Mudanga do estatuto da Associagdo Jaragua Mais Sauddvel;
2. Cronograma de reunido ordinaria em 2025.

Jaragua do Sul (SC), 04 de dezembro de 2024.

Gl

Caroline Elisa Obenaus Cani - Presidente

Associagdo Jaragua Mais Saudavel

CNPJ: 34.853.975/0001-84

(OFICIO DE REGISTROS CIVIS

DAS PESSOAS NATURAIS £ CE

INTERDIGOES E TUTELAS, DAS
PESSOAS JURIDICAS E DE

TITULOS E DOCUMENTOS
da comarca de Jaragud do Sul - ST
Margot Adefta Grubba Lehimann - OFCIAL
Felippe Lehmann - Humbertc Lehmann

Substitutos
Rua Arthur M(ller 5C - Centro




ANEXO 1 - LISTA DE PRESENGA E CAPTURAS DE TELA

Frederico Hulbert

08:06

Bom dia a todos! Frederico Carlos Barni Hulbert
Vocé

08:06

Bom dia, Amanda de Lemos Mello

Favor colocarem o nome completo no chat
keepFixada

Ana Clara Chiodini

08:07

Ana Clara Franzner Chiodini

Juliano Vargas

08.07

Bom dia!

Juliano Saldanha Vargas aqui

DAREN DE VARGAS BASSO DE SOUZA
08:07

Bom Dia! Daren de Vargas Basso de Souza
ERON DIOGO Waltrick

08:07

Eron Diogo Waltrick

Antonio de Souza Jdnior

08:07

Antonio de Souza Junior

Carol Obenaus

08:07

Caroline Elisa Obenaus Cani

ACIJS | Maira Marquardt

08:07

Maira Cibele Martinelli Marquardt

Edilma Lemanhe

08.07

Edilma Lemanhé

William Bretzke

08:07

William Bretzke

VICE PRESIDENCIA FIESC VALE DO ITAPOCU
08:08

Bom dia carissimos Conselheiros.

Celio Bayer

CRISTIANA DULCIMAR BALDISSERA DE PARIS
08:11

Bom dia

Vocé

08:11

Bom dia, Cris Por favor colocar nome completo no chat
Ana Clara Chiodini

08:12

De acordo

Frederico Hulbert

08:12

De acordo

ASSOCIAGAO JARAGUA MAIS SAUDAVEL
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CRISTIANA DULCIMAR BALDISSERA DE PARIS
08:12

Cristiana Dulcimar Baldissera De Paris

Carol Obenaus

08:12

de acerdo

DAREN DE VARGAS BASSO DE SOUZA

08:12

De Acordo data 05/2

ACIJS | Maira Marquardt

08:13

De acordo.

Juliano Vargas

08:13

De acordo

Luis Hufentissler Leigue

08:14

Luis Hufentssler Leigue

ACIJS

CRISTIANA DULCIMAR BALDISSERA DE PARIS
08:16

Cristiana Dulcimar Baldissera De Paris -SESI. De acordo
Luis Hufenlissler Leigue

08:16

De acordo

Vocé

08:17

Bom dia, por favor colocar os nomes completos no CHAT para presenga

keepFixada

Edilma Lemanhe

08:49

De acordo

Frederico Hulbert

08:49

De acordo!

Ana Clara Chiodini

08:49

Aprovadc

Antonio de Souza Junior

08:49

De Acordo

DAREN DE VARGAS BASSO DE SOUZA
08:49

De acordo

Carol Obenaus

08:49

Caroline Elisa Obenaus Cani - de acordo
ERON DIOGO Waltrick

08:49

de acordo

Ana Clara Chiodini

08:49

De acordo

CRISTIANA DULCIMAR BALDISSERA DE PARIS

08:49

ASSOCIACAQ JARAGUA MAIS SAUDAVEL
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De acordo

ACIJS | Maira Marquardt
08:49

De Acordo - Maira Marquardt
Vocé

08:49

De acordo - Amanda de Lemos Mello
William Bretzke

08:49

William Bretzke

Luis Hufeniissler Leigue
08:49

De acordo

William Bretzke

08:50

William Bretzke De acordo
Edilma Lemanhe

08:50

Feliz Natal!

VICE PRESIDENCIA FIESC VALE DO ITAPOCU
08:51

Celio

De acordo
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