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TITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, FINS E PRAZO
Capitulo Unico

Artigo 12 A Associagdo Amigos de Joagaba, Herval d’ Oeste e Luzerna, € uma Entidade Civil,
apolitica, com prazo de duracdo indeterminado, sem fins econdmicos, com sede e foro no
Municipio de Joacaba, Estado de Santa Catarina, a Avenida XV de novembro, 371, 82 Andar,
Sala 803, investida de personalidade Juridica distinta de seus Associados, os quais nao
respondem soliddria e nem subsidiariamente pelas obrigacBes por ela contratada,
doravante denominada neste Estatuto, “ASSAJHOL”, em funcdo de deliberagdo da
Assembleia Geral.

Artigo 22 - A ASSAJHOL tem por objetivos:

a) Congregar pessoas fisicas e/ou juridicas para o fim de promover ¢ bem comum das
comunidades dos municipios de Joagaba, Herval d’ Oeste e Luzerna;

b) Promover o desenvolvimento social, cultural, artistico, econémico, religioso,
administrativo, sindical, ambiental e politico das comunidades de Joagaba, Herval d’ Oeste,
Luzerna e regido;

¢) Zelar e defender, judicial ou extrajudicialmente, a preservagdo da integridade
territorial de Joacaba, Herval d’ Oeste e Luzerna, bem como da unidade histérico-cultural
do ambiente urbano dos municipios;

d) Zelar pelo cumprimento da Lei Organica dos Municipios;

e) Promover e incentivar a realizagdo de atividades de cardter social, cultural, civico e
desportivo, visando a maior integragdo entre as comunidades de Joacaba, Herval d’ Oeste
e Luzerna;

f) Criar Associagdes Beneficentes de Assisténcia Social e dar-thes amparo financeiro e
administrativo, até que consigam prover sua subsisténcia;

g) Amparar AssociagBes Beneficentes ja existentes;

h) Incentivar e orientar a organizagdo de Associagbes de qualquer outra natureza que
contribuam para o progresso e desenvolvimento econOmico cultural e artistico, em
qualquer setor da atividade humana, sem fins lucrativos;

i) Apoiar eventos e festividades com fins Filantréopicos, Sociais e Culturais;

j)  Reivindicar verbas e agBes dos poderes publicos para atender as necessidades dos
municipios ou da populagdo carente residente nos mesmos;




k) Sugerir as Autoridades constituidas a adogo de medidas de interesse dos municipios,
em qualquer setor ou 6rgdo da Administragdo Plblica, e prestar-lhes a colaboracio
necessaria para o estudo e solugdo dos problemas basicos do Municipio;

I} Zelar pelos bens patrimoniais dos municipios de Joagaba, Herval d’ Oeste e Luzerna;
m) Representar seus Associados, Judicial e Extrajudicialmente, ativa ou passivamente,
junto ao Poder Judicidrio, Poder Piblico e Entidades Sociais, Civicas, Desportivas ou
Congéneres;

n) Unir e estimular organizages governamentais e nio governamentais em prof do
bem-estar social da regido;

o) Zelar pelo seu patrimdnio;

TITULO I
DO QUADRO E DO PATRIMONIO SOCIAL
Capitulo |
DO QUADRO SOCIAL
Artigo 32- O Quadro Social da ASSAJHOL sera composto por 04 (quatro) Categorias:

a) Associado Fundador;
b) Associado Contribuinte;
¢) Associado Benemérito e

d) Associado Honorério.

Paragrafo Primeiro: Serdo considerados Associados Fundadores aqueles que constituirem
a Associacdo, bem como aqueles que vierem a promulgar o primeiro Estatuto.

Paragrafo Segundo: Os Associados Fundadores tém as mesmas obrigagdes dos Associados
Contribuintes.

Paragrafo Terceiro: Ser3o considerados Associados Contribuintes todas as Pessoas Fisicas
ou Pessoas Juridicas que desejarem assim o ser, através de assinatura de proposta, desde
que satisfagam, a qualquer tempo, as exigéncias do presente Estatuto.

Paragrafo Quarto: As categorias de Associado Contribuinte e Associado Fundador estdo
sujeitas ao pagamento da mensalidade fixada pela Diretoria Executiva.

Pardgrafo Quinto: Serdo considerados Associados Beneméritos ds Pessoas Fisicas ou
Juridicas que destinarem & Associagdo subvengdo ou donativo mensal ou anual, de vaior a

ser definido pela Diretoria.
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Paragrafo Sexto: A categoria de Associado Benemérito serd revisada anualmente por
ocasido de Assembleia Geral Ordinaria, com o objetivo de excluir o Associado que se omitiu
durante o ano social imediatamente anterior.

Paragrafo Sétimo: Serdo considerados Associados Honorarios os Titulares de Orgsos do
Poder Publico, as Autoridades Publicas ou Privadas e Agentes Politicos, que impedidos de
serem Associados Contribuintes Efetivos, sejam convidados para essa categoria, por
aprovacdo em Assembleia Geral Extraordinaria podendo vir nessa condicdo a exercer
cargos na Diretoria.

Paragrafo Oitavo: Desde que convenha a Associacdo, poderdo ser criadas outras categorias
de associados com a aprovag¢ao de 1/5 (um quinto) da Diretoria.

Pardgrafo Nono: A condigdo de Associado alcanca seus dependentes. S3c considerados
dependentes dos Associados o cdnjuge e os descendentes naturais, filhos adotivos e
tutelados, até completarem a capacidade civil plena.

Artigo 42 A Entidade poderd receber doagdes, subsidios e subvencSes de Entidades
Publicas e Privadas.
Capitulo 1l
DOS BENS PATRIMONIAIS
Artigo 52 O Patrimoénio Social da ASSAJHOL é constituido pelos bens mdveis e imdveis,

direitos que possuir, devendo os mesmos, em caso de dissolucdo da Associagdo, serem
destinados a Entidades Beneficentes dos Municipios de Joacaba, Herval d’ Oeste e Luzerna.

Artigo 62 A Escrituracdo Contabil da ASSAJHOL obedecerd as normas legais vigentes e sera
processada de acordo com as diretrizes fixadas pela Diretoria.

Artigo 72 A Diretoria da ASSAJHOL devera ter a prestagdo de contas aprovada pelc
Conselho Fiscal.

Artigo 82 Os saldos de caixa serdo depositados em Conta Bancaria.




TITULO 11l
DOS DIREITOS E DAS OBRIGACOES
Capitulo |

DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Artigo 92 Aos Associados sdo assegurados os direitos especificados neste Estatuto e nc
Regimento Interno.

Artigo 102 Assegura-se aos Associados e seus dependentes o direito de frequentarem a
sede e as dependéncias da ASSAJHOL.

Artigo 112 Assegura-se ao Associado, e somente a ele, o direito de comparecer a quaisguer
reunides promovidas pela ASSAJHOL.

Artigo 122 Sdo também Direitos dos Associados:

a) Participar das Assembleias Gerais;
b) Votar e ser votado nas Elei¢Bes Internas;

¢) Participar de todas as atividades realizadas pela ASSAJHOL, desde que respeitadas as
deliberacdes superiores, quando houver;

d) Fazer sugestdes e propostas no interesse de engrandecer a ASSAJHOL;

e) Solicitar reconsideracdo a Diretoria, em dois dias, apés recebida a penalidade individual.

Capitulo I
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 132 Todo o Associado da ASSAJHOL tem como obrigacdo fundamental lutar peia
existéncia e conservagdo da mesma, competindo-lhe assim:

a) Contribuir para que a ASSAJHOL realize seus objetivos, cooperando com os dirigentes
no sentido de proporcionar maior brilho e sucesso nas atividades promovidas;

b) Acatar as determinacdes e resolugdes do Presidente e da Diretoria, sem prejuizo dos
recursos previstos neste Estatuto, assim como das Assembleias Gerais;

c) Pagar as contribuicGes estipuladas pela Diretoria da ASSAJHOL;

d) Zelar pela integral conservagao dos bens patrimoniais da ASSAJHOL;
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e) Usar carteirinha de Associado ou outra identificagdo semelhante, para o livre ingresso
nas dependéncias da ASSAJHOL, ou para participar de qualquer reunido ou atividade
promovida;

f) Manter exemplar conduta moral, ética, reciprocidade de tratamento, convivio social,
colaborando com os érgdos diretivos neste sentido;

g) Comparecer as Assembleias Gerais dos Associados.

Capitulo 1l
DAS FALTAS E PENALIDADES

Artigo 142 O Associado que infringir o Estatuto, Regimento interno ou qualquer Norma
regulamentar da ASSAJHOL, serd punido com pena individual e restrita, segundo a extens3o
da falta praticada, com uma das seguintes penalidades:

a) Adverténcia verbal ou escrita:
b) Multa;
c) Suspensdo;

d) Exclusdo.
Paréagrafo Unico: A reincidéncia agravars a penalidade.

Artigo 152 A pena de adverténcia verbal serd aplicada pelo Presidente e, em sendo por
escrito serda comunicada pela Diretoria.

Artigo 162 A pena de multa serd aplicada como forma de indenizacio por danc material
causado a ASSAJHOL, n3o prejudicando a aplicagdo concomitante de outras penalidades.

Artigo 172 A Diretoria somente poderd aplicar a pena de suspensdo acima de 180
(cento e oitenta) dias ou a de exclusdo, caso a medida seja aprovada por 1/5 (um guinto)
dos seus membros.

Pardgrafo Unico: A pena de suspensdo privard o Associado do gozo de seus Direitos
Estatutarios, porém ndo o isenta do pagamento das contribuicdes a que estiver obrigado.




TiTULO IV
DO MODELO ORGANIZACIONAL
Capitulo Unico
DO CONJUNTO ORGANICO

Artigo 182 A ASSAJHOL realiza seus objetivos através dos seguintes orgios:
Pardgrafo Primeiro: Orgdo Superior: Assembleia Geral
Paragrafo Segundo: Orgdo Diretivo: Diretoria Executiva

Paragrafo Terceiro: Orgdo de Fiscalizacio: Conselho Fiscal

Artigo 192 E obrigacio dos orgdos, por si, seus membros e pelos Associados em geral,
cumprir e fazer cumprir o Estatuto, Regimento Interno e Regulamentos, a jurisprudénciz
firmada e as Leis dos Orgdos a que a ASSAJHOL se subordina.

Paragrafo Unico: Os membros componentes dos Orgdos exercerdo 0s cargos
graciosamente.

SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 202 A Assembleia Geral, Orgdo maximo de decis3o e deliberacdo, seré composta por
todos os Associados, Fundadores e Contribuintes, estes admitidos até 30 (trinta) dias antes
da convocacgdo, e que se encontrem em pleno gozo de todos os seus Direitos Estatutdrios.

Artigo 212 Compete a Assembleia Geral:
a) Aprovar e Reformar o Estatuto da ASSAJHOL;
b) Discutir e votar propostas a ela apresentadas por qualquer de seus membros;

c) Julgar e destituir os membros das Diretorias ou de qualquer representacdo individual
ou coletiva;
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d) Eleger, em caso de destitui¢gio da Diretoria, uma Junta Governamental de 3 {trés)
membros que respondera pela ASSAJHOL até que, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, se
processe eleigbes diretas, de conformidade com o Estatuto;

e} Resolver todos os casos omissos ao presente Estatuto;
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f) Reunir-se Extraordinariamente a qualquer tempo, para tratar de assuntos de interesse
dos Associados.

Artigo 222 A Assembleia Geral sera convocada:

a) Pelo Presidente da ASSAJHOL;

b) Por convocagdo de 1/5 (um quinto) da Diretoria Executiva:
¢) Por proposta subscrita de 1/5 (um quinto) de seus Associados;

d) Por 1/5 (um quinto) dos membros do Conselho Fiscal, quando o assunto for de sua
competéncia.

Paragrafo Primeiro: A Assembleia Geral serd convocada extraordinariamente, a qualquer
tempo, para tratar de assuntos de interesse, desde que, convocada de acordo com as
devidas determinagdes estatutérias, regimentais, além das acima descritas.

Paragrafo Segundo: O Edital de Convocac3o da Assembleia Geral devera ser fixado em local
proprio com antecedéncia minima de 10 (dez) dias a sua realizag3o.
Paragrafo Terceiro: No Edital constard, compulsoriamente, os assuntos a serem tratados.

Artigo 232 A Assembleia Geral se instalard, em primeira convecagdo, com a presenga de o
minimo, a maioria simples dos Associados que se encontrem em pleno gozo de seus
Direitos Estatutdrios. Na impossibilidade de instalar em primeira, o seréd em segunda
convocacao, 30 (trinta) minutos mais tarde, com qualquer nimero de Associados em

condicdo de votar.
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Artigo 242 Assembleia Geral Ordindria, uma vez por ano, durante o més de margo, para
andlise e aprovacdo dos atos da Diretoria Geral, realizados no ano anterior.

Paragrafo Primeiro: O direito de voto serd exercido pessoaimente, tanto na Assembieis
Geral Ordindria quanto na Extraordindria, ndo sendo permitido o voto por Procuracéo.

Pardgrafo Segundo: Presidird a Assembleia Geral o Presidente da ASSAIHOL ou seu
Substituto Legal, ou ainda aquele que legalmente a convocou.

Paragrafo Terceiro: Quando se tratar de Assembleia Geral para a destituicdo da Diretoria,
presidird a reunido um membro escolhido pela prépria Assembleia.

SEGAO Ii
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 252 A ASSAJHOL sera administrada por uma Diretoria composta de:




a) Um presidente;
b) Um Vice-presidente;
c) Um Secretdrio;

d) Um Tesoureiro;

Paragrafo Primeiro: Ao Presidente é facultado o Direito de criacdo de departamentos
setoriais de acordo com as necessidades de cada 4rea envolvida, funcionando como orgdos
auxiliares da Diretoria Executiva e, a consequente nomeagcdo de seus respectivos Diretores,
fixando-lhes suas atribuigdes e prazo.

Paragrafo Segundo: Far3o parte da Diretoria Executiva os membros da ASSAJHOL eleitos
no Pleito Eleitoral.

Paragrafo Terceiro: A Diretoria Executiva ser4 eleita para um mandato de 04 (quatro) anos,
podendo ser reconduzida.

Paragrafo Quarto: Compete 4 Diretoria Executiva elaborar o Regulamento Eleitoral, de
conformidade com o presente Estatuto.

Artigo 262 Compete a Diretoria Executiva:

a) Concentrar todas as atividades administrativas da ASSAJHOL, agindo com autoncmia,
respeitando as normas estatutérias;

b) Convocar a Assembleia Geral;
c) Interpretar este Estatuto, resolvendo em primeira instancia os seus casos omissos:
d) Elaborar o Regulamento Eleitoral, de conformidade com o presente Estatuto;

e) Reunir-se Ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que
pessoalmente convocada pelo seu Presidente;

f) Administrar, zelar pelos bens patrimoniais e interesses da Associagdo, promovendo seu
engrandecimento;

g) Submeter ao Conselho Fiscal, para apreciagdo e aprovacdo, até o més de marco, o
Relatério Anual e o Balango Financeiro e Social do Exercicio findo;
h) Submeter a apreciacdo do Conselho Fiscal, até o final do més de novembro, o

Orgamento do Exercicio seguinte;
i}  Supervisionar eventos promovidos;
j}  Elaborar o Plano de Agdo e os Programas Administrativos Gerais;

k) Acompanharaexecucdo orcamentaria através de balancetes, demonstragdes e demais
elementos que julgar necessario;
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) Estudar e aprovar todas as concorréncias e requisicdes de compras de maquinas e
equipamentos, moveis e utensilios e outros semelhantes;

m) Decidir sobre propostas de locacio de bens iméveis e moveis, permiss3o e concessio
de uso das instalacBes e ou servicos internos;

n) Autorizar a colaboragio da Associacdo com Entidades Oficiais e com outras
congéneres;

o) Vender ou alienar bens da Associacdo, devendo a iniciativa ser referendada pela
Assembleia Geral;

p) Firmar convénios com Entidades Publicas e Privadas;

q) Analisar e julgar os eventuais casos de indisciplina e desrespeito ao Estatuto, Regimento
Interno e DeliberacSes Superiores da Associagdo, bem como aplicar as penalidades
cabiveis.

Artigo 272 Compete ao Presidente:

a) Gerir a parte Politico Administrativa da ASSAJHOL;
b) Coordenar e supervisionar o trabalho de toda a Diretoria;

c) Representar a ASSAJHOL, ativa ou passivamente, judicial e extrajudicialmente, nos atos
da vida civil, bem como nos érg3os de deliberacdo superiores e junto a Entidades
congéneres;

d) Convocar e presidir as Assembleias Gerais e Reunides da Diretorig;

e) Rubricar os livros da Associagao;

e
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f) Assinar cheques, ordens de levantamento de valores pertencentes & Associacio.
escritas, contratos, quitag8es, conta bancaria e o que for mais necessario para as operagdes

de crédito, juntamente com o tesoureiro;

g) Agir, por iniciativa prépria, em nome da ASSAJHOL, quando se fizer necessaric, por
urgéncia ou forca maior, dando logo apds conhecimento & Diretoria de suas providéncia
para seu “referendum”;

h) Receber juntamente com o tesoureiro, subvencdes, doacdes e subsidios, destinadas 2
Assaciacdo.

i) Fazer ou autorizar despesas, de acordo com os preceitos estatutarios, bem como visiar
0Ss relatorios e balancetes, juntamente com o tESOUI'EiI'O,'

i) Nomear delegados ou representantes da Associa¢do junto as entidades, eventos,
reunides e outros, bem como instituir procuradores com prévia consuita a Diretoria.
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Artigo 282 Compete ao Vice- Presidente:

a) Substituir o Presidente no impedimento, ou falta deste, sucedé-lo em caso de vaga;
b) Substituir o Secretario no impedimento, ou falta deste;
¢) Auxiliar o Presidente nos trabalhos de coordenacdo da ASSAJHOL;

d) Cumprir as determinaces emanadas d3 Diretoria.

Artigo 292 Compete ao Secretario:

a) Substituir o Tesoureiro no impedimento ou na falta deste.

b) Substituir o Vice-presidente no impedimento, ou na falta deste.

¢} Secretariar as Reunides da Diretoria Executiva;

d} Secretariar as Assembleias Gerais;

e) Elaborar as Atas das Reunides de Posse, da Diretoria e das Assembleias Gerais;

f)  Organizar e gerir a Secretéria;

g) Receber e encaminhar reivindicagGes dos Associados;

h) Coordenar as correspondéncias recebidas e expedidas, arquivando-as posteriormenie;

i) Auxiliar a Diretoria nos trabalhos de coordenacdo da ASSAJHOL.

Artigo 302 Compete ao Tesoureiro:

a) Gerir a parte financeira da ASSAJHOL;
b) Elaborar as presta¢des de contas solicitadas e obrigatérias;

¢) Receber, juntamente com o Presidente as verbas, subvencdes e subsidios;
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d) Assinar, juntamente com o Presidente, cheques para movimentac¢dc dos
ASSAJHOL, bem como vistar relatdrios e balancos;

e) Preencher, dentro dos requisitos exigiveis, a declaracio do Imposto de Renda, e
demais exigéncias legais;

Artigo 312 O Conselho Fiscal serd composto por 03 (trés) membros efetivos, eleitos pelz
Assembleia Geral, juntamente com a Diretoria;

Paragrafo Primeiro: O mandato dos membros componentes do Conselho Fiscal serd de 04
(quatro) anos, podendo ser reconduzidos.
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Paragrafo Segundo: O Conselho Fiscal tera 01 (um) Presidente e 01 (um) Secretdrio, eleitos
pOr seus pares, em primeira reuniio.

Paragrafo Terceiro: O Suplente do Conselho Fiscal devera ser indicado em Assembleia
Geral de Eleic3o.

Artigo 322 Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar e apreciar a politica administrativa da ASSAJHOL;

b) Examinar, quando achar necessario, os livros, os balancetes e demais documentos da
Tesouraria;

)

¢) Exarar parecer, sobre o Relatério Anual e Balancete Financeiro do Exercicio Fisc
findo;

d) Apreciar e aprovar a prestacio de contas da ASSAJHOL;
e) Denunciarirregularidades praticadas pela Diretoria 3 Assembleia Geral;

f) Convocar Assembleia Geral quando ocorrerem motivos graves e urgentes, em se
tratando de assunto de sua competéncia;

nciante,

g) Examinar as contas e documentos apresentados pelo Presidente renur
exarando parecer em 03 (trés) dias Uteis ao da ocorréncia, prorrogaveis por igual pr

€
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Paragrafo Unico: O Conselho Fiscal somente deliberard com a presenca dos 03 (trés)
membros que compdem, sendo que as Atas dos trabalhos e pareceres serdo lavrados e

assinados em livro préprio.

TITULOV

DA RESPONSABILIDADE
Capitulo |

DA EXCLUSAO E DEMISSAO DE ASSOCIADOS

Artigo 339 E direito do associado demitir-se do quadro social, quando julgar necessério,

mediante solicitacdo por escrito entregue ao Presidente, com antecedénciz minima de 15
(quinze) dias.

Artigo 342 A qualidade de associado perde-se:

a) Pela Exclus3o;

b) Pela Demissdo;

c) Pela Extingdo. )
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Artigo 352 S3o motivos de exclusdo da qualidade de associado:

[.  Violagdo do Estatuto Social;
[I. Desvios dos bons costumes:

Il Prética de atos lesivos aos interesses e fins da associacdo ou que possam desonra-ia
ou prejudicé-la;

IV. Difamacgdo da Associagdo, membros ou associados.

Paragrafo Primeiro: O pedido de exclusio devera ser feito por escrito e entregue ac
Presidente, devendo conter, para ser analisado a identificacdo do associado cujo pedido de
exclusdo estd sendo feito e os motivos pelos quais a exclusdc esta sendo requisitada.

Paragrafo Segundo: Definido a pena de exclusdo, o associado excluido, serd notificado
através de notificacdo extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no prazo de 15
(quinze) dias a contar do recebimento da comunicac3o.

Paragrafo Terceiro: Decorrido o prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente
de apresentagédo de defesa, a representacdo serd decidida em reunido extraordinéria, oor
maioria simples de votos dos associados.

Paragrafo Quarto: Aplicada a pena de exclusdo, caberd recurso, por parte do associado
excluido, mediante notificacdo extrajudicial, a Assembleia Geral, o qual deverd, no prazo
de 30 (trinta) dias, manifestar sua decisdo, mediante aprovacdo de maioria simpies.

Paragrafo Quinto: N3o havendo decisdo no prazo estipulado no pardgrafo quarto, o pedido
de exclusdo prescreverd e o associado serd incorporado imediatamente ao quadro da

associacado.
Paragrafo Sexto: Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo terd o asscciado
direito de pleitear indenizagdo ou compensacdo de qualquer natureza, seja a que titulo for.

Capitulo i
DOS DELITOS DE RESPONSABILIDADE

Artigo 362 S3o delitos de responsabilidade dos membros da Diretoria Executiva, sejam eles
praticados, individual ou coletivamente, os seguintes:

a) Agir, facilitar ou permitir a acdo de outros visando a extingdo ou debilitamento da
ASSAJHOL;

b} Impedir, de qualquer forma, o exercicic da competéncia da ASSAIHOL;
c} Violar qualquer direito dos Associados previstos neste Estatuto;

d) Desviar fundos da ASSAJHOL;

e) Participar de atos que lesem dispositivos do presente Estatuto.
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Artigo 372 Ficam cominadas a qualiquer dos delitos relacionados no artigo precedente,
cumulativamente, as penas de destituicdo do cargo e de inabilidade permanente para
ocupacdo de qualquer outro cargo da ASSAJHOL.

Paragrafo Unico: Além das penas previstas no Estatuto, os infratores estardo sujeitos as
penas da Lei comum.

Capitulo lll
DO PROCESSO DE JULGAMENTO

Artigo 382 A dentincia do Delito de Responsabilidade sera apresentada & Assembleia Geral,
subscrita individual ou coletivamente.

Artigo 392 A denuncia deverd ser instruida com documentos que a comprove, ou na
impossibilidade da apresentagdo destes, com indicagdo precisa de como poderdo ser
obtidos.

Paragrafo Primeiro: Quando a denuncia for estribada em prova testemunhai, devera
conter o rol de testemunhas.

Paragrafo Segundo: As testemunhas de que trata o paragrafo anterior serdo, guando unica
prova a ser produzida pelo denunciante, em nimero minimo de 2 {duas).

Artigo 402 A Assembleia Geral elegerd uma Comissdo de Averiguacdo e Julgamento,
composta por 03 (trés) membros para a investigacdo e comprovacdo, da dentncia, sendo

que a referida comissdo terd o prazo de 07 (sete) dias para julgd-la procedente ou
improcedente.

Paragrafo Unico: Em caso de a dendncia ser julgada procedente, a comissdo terd 15
(quinze) dias para a formagdo do processo para julgamento, em sessdo com a presenca
todos os membros da Assembleia Geral.

Q.
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Artigo 412 A sessdo de julgamento de que trata o paragrafo anterior, obadecera
seguinte rito:

a) Leitura de todas as pegas processuais pelo Secretdrio da Comiss3o, a ser eieito dentre
Seus pares;
b) Palavra do relator do processo para a devida sustentacdo de seu parecer,

c) Palavra de defesa dos denunciados.

Paragrafo Unico: O relator e a defesa terdo, cada um, meia hora para efeitos dos incisos
“h” e “c”, do presente artigo.
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Artigo 422 As decisOes serdo tomadas pela comissao, através de voto aberto, por maioria
absoluta dos seus membros.

Capitulo IV

DO RECURSO

Artigo 432 Do veredicto da comissdo de que trata o artigo 389 Caberd recurso para 2
Assembleia Geral, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da proclamacio da sentenca.

Artigo 442 A peticdo do recurso virda sempre acompanhada das razfes e deverd ser
apresentada ao Presidente da Comissdo de Averiguagdo e Julgamento.

Paragrafo Unico: Recebida & peticdio do recurso e juntada ao processo, a parte contraria
tera visto, e produzira as contrarrazdes dentro de 05(cinco) dias Gteis.

Artigo 452 Satisfeitas estas formalidades, o Presidente da Comissdo de Averiguacao e
Julgamento convocard, no prazo de 07 (sete) dias, a Assembleia Geral, para o juigamento
do recurso, nos termos do Estatuto.

Artigo 462 A sessdo de Julgamento obedecer3, o seguinte rito:

a) Leitura de todas as pecas processuais;
b) Sustentacdo oral das razdes, pelo recorrente;

¢) Sustentacdo oral das contrarrazdes, pela outra parte.

Artigo 472 Em seguida, por votacdo aberta, a Assembleia Geral proferira, irrecorrivelmente,
o seu veredicto final.

Paragrafo Unico: Apds o julgamento do recurso pela Assembleia Geral, fica extintz
automaticamente, a Comissdo de Averiguagdo e Julgamento.
TiTuLo Vi
DO SISTEMA ELEITORAL

Capitulo Unico

Artigo 482 O sistema eleitoral, obedecerd ao Regulamento Eleitoral, respeitadas as normas
aqui fixadas.
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Artigo 492 O preenchimento de todos os cargos da Diretoria Executiva e do Conseth/Ft;ai
sera feito mediante apresentagdo de chapas, por eleicdo direta dos Associados da

ASSAJHOL que estiverem em pleno gozo de seus direitos Estatutarios.
Artigo 502 Presidira a eleicdo um Associado nomeado pela Diretoria da ASSAJHOL.

Artigo 512 As eleicSes deverdo ser convocadas até 30 (trinta) dias antes de sua efetivacio.

Paragrafo Primeiro: As eleigBes para a ASSAJHOL deverdo ocorrer até 15 {quinze) dias
antes do término do mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal atual. A data das eleicdes
fica fixada para o ultimo sébado do més de outubro a cada 4 anos.

Pardgrafo Segundo: Numa eventual prorrogac3o de mandato da diretoria 2 do conseiho
fiscal da ASSAJHOL, tal decisdo devera ser tomada em Assembleia Geral, com aprovacdo de
1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos Estatutarios, em dia Util,
nas dependéncias da ASSAJHOL.
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Artigo 522 A posse da nova Diretoria e Conselho Fiscal eleitos ndo poderd exceder ¢ 15
(quinze) dias da data de sua eleicdo.

Artigo 532 As chapas deverdo ser apresentadas até 15 (quinze) dias antes da eleicdo e
protocoladas pela Secretaria da ASSAJHOL.

Paragrafo Primeiro: No caso de apenas uma chapa inscrever-se no processo eieitoral para
a Diretoria Executiva e para o Conselho Fiscal, procede-se entdo com a eleigdo por
aclamacao.

Pardgrafo Segundo: N3o havendo inscricdo de nenhuma chapa para concorrer a Diretoria
Executiva e para o Conselho Fiscal até o prazo estabelecido, permanece a direcdo em vigor,
sendo apenas homologada em Assembleia Geral

Artigo 542 Com antecedéncia minima de 10 (dez) dias as eleigdes, a Diretoria da ASSAJHOL
nomeara a mesa eleitoral e a junta apuradora.

Artigo 552 Serdo inelegiveis para qualquer cargo da ASSAJHOL, os Associados gue
houverem perdido cargo anterior, eletivo ou ndo, em consequéncia de condenaczo por
delito de responsabilidade.

Artigo 562 A proclamacio da chapa vencedora deverd ser feita até (dois) dias Gteis apos as
eleicBes da Diretoria e do Conselho Fiscal da ASSAJHOL.
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Artigo 572 As demais disposicdes refativas ao sistema eleitoral, estarao disciplinadas no
Regulamento Eleitoral da ASSAJHOL.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS
Capitulo Unico

Artigo 582 O Exercicio Fiscal compreendera o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro
de cada ano, quando proceder-se-& ao levantamento do Balango Geral e Inventario, pare
os fins previstos neste Estatuto.

H

Artigo 592 A Associacio somente serd dissolvida através de deliberacdo de Assembieia
Geral, por meio de 1/5 (um quinto) dos Associados, guando motivos superiores impedirem
que preencha ela as finalidades apontadas neste Estatuto.

Pardgrafo Unico: Cabera ao Conselho Fiscal proceder ao Balanco Final da liguidacac e a
dissolucdo dos bens, no presente caso.

TiITULO VilI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Capitulo Unico
Artigo 602 O presente Estatuto somente podera ser alterado por proposicao de pelc mencs
1/5 (um quinto) da Diretoria e aprovado pela Assembleia Geral, especiaimente convocados
para tal fim.

Paragrafo Unico: Somente poderd haver mudanca de qualquer dispositivo do presente
Estatuto se houver aprovagédo de 1/5 (um quinto) dos Associados em pleno gozo de seus
direitos, em Assembleia Geral convocada extraordinariamente e de acordo com as
Disposicdes Estatutarias.

Artigo 612 As disposicdes do presente Estatuto serdo complementadas peio:

Regulamentos, Regimentos Internos ou instrucBes que forem expecidas pars
observancia das finalidades da ASSAJHOL, na consecucado de seus objetivos.
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Artigo 622 Perderd o mandato, por decisdo da Assembleia Geral, além dos casos
enquadrados no artigo 37 @ do presente Estatuto, o membro da Diretoria que se ausen
em 03 (trés) reunides consecutivas da Diretoria, sem justificativa.
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Artigo 632 E vedada a acumula¢io de cargos da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

Artigo 642 Em caso de vacancia dos cargos de Presidente e Vice- Presidente,
simultaneamente, assumira provisoriamente a Presidéncia, o Secretario ou em sua falia, o
Presidente do Conselho Fiscal, que por sua vez, convocara eleicdes para dentro de 30
(trinta) dias.

Artigo 65 Os casos omissos ao presente Estatuto serdo decididos pela Diretoria ou pelz
Assembleia Geral, de acordo com a devida competéncia de cada um.
TITULO IX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
Capitulo Unico

Artigo 662 A presente Alteracdo de Estatuto entrard em vigor na data do seu registrc
competente.

P de outubro de 2024.
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ASSOCIAGAO AMIGOS DE
JOAGABA, HERVAL D’ DESTE £ LUZERNA

ASSOCIAGAO AMIGOS DE JOAGABA, HERVAL D’ OESTE E LUZERNA- ASSAJHOL

CNPJ 05.931.093/0001-91

AV XV DE NOVEMBRO, N° 371,8° ANDAR, SALA 803, CENTRO, JOACABA-SC CEP 89600-000

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARA PARA REFORMA DE ESTATUTO

Aos dez dias do més de outubro de dois mil e vinte e quatro, quinta-feira, as 19:30 min
(dezenove horas e trinta minutos), em segunda chamada, nas dependéncias do
auditério do Edificio Erma Center, localizado na Avenida XV de novembro, n°® 371,
Centro, no Municipio de Joagaba, CEP. 89600-000, Estado de Santa Catarina,
reuniram-se os Associados da Associagdo Amigos de Joacaba, Herval d’ Oeste e
Luzerna — ASSAJHOL, os quais foram previamente convocados para DELIBERAGAO
E APROVAGAO EM PAUTA UNICA sobre a reforma do Estatuto da ASSAJHOL.
O Presidente da ASSAJHOL ROBERTO LUIZ RATTI, agradeceu a presenca dos
associados, e iniciou sua fala explicando que a reforma do estatuto se faz necessaria,
tendo em vista, as dificuldades da Associagdo em preencher alguns cargos pela falta de
pessoal, a dificuldade de obter-se um quérum de 3/5 (trés quintos) para por exemplo,
reforma de estatuto, e comentou que tal reforma serve para aprimoramento das
necessidades da entidade, bem como adequagédo a legislacéo vigente. Em seguida,
solicitou para que a secretaria “ad hoc” BRUNA MALLMANN DE AVILA, fizesse a leitura
do Edital de Convocagdo, com o seguinte teor: EDITAL DE CONVOCAGAO -
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA REFORMA DE ESTATUTO.
Pelo presente Edital, o Presidente da ASSOCIACAO AMIGOS DE JOAGCABA,
HERVAL D’ OESTE E LUZERNA- ASSAJHOL, no uso de suas atribuicbes e de
conformidade com o Estatuto Social, CONVOCA os Associados para a
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, que sera realizada no dia
10 de outubro de 2024 (quinta-feira), para DELIBERACAO E APROVAGAO EM PAUTA
UNICA a reforma do ESTATUTO da ASSOCIAGAO AMIGOS DE JOACABA,
HERVAL D’ OESTE E LUZERNA A Assembleia sera realizada no auditério, localizado
na Av. XV de Novembro, n° 371, Edificio Erma Center, 3° andar, sala 303, Centro,
no Municipio de Joagaba, Estado de Santa Catarina, s 19:15 min em primeira
convocacao, e em segunda e Ultima convocagédo as 19:30 min com qualquer numero de
associados. A aprovacdo da reforma do estatuto devera observar o quérum de trés
quintos (3/5) dos Associados em pleno gozo de seus direitos. Os procedimentos
encontram-se dispostos no Estatuto Social da ASSAJHOL. Ato continuo a secretaria
designada, explicou que os cargos de Secretario- Adjunto e Tesoureiro- Adjunto foi

extinto, sendo que as fungdes de tais cargos, passaram ao Secretario Geral e
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Tesoureiro Geral, e comentou as alteragdes dos dispositivos do Estatuto. Os artigos /\_,

que foram alterados estdo descritos nesta ATA e passardo a ter a seguinte redagao:
Artigo 3°, Paragrafo Oitavo: Desde que convenha a Associagédo, poderéo ser criadas
outras categorias de associados com a aprovagao de 1/5 (um quinto) da Diretoria.
Artigo 17° A Diretoria somente podera aplicar a pena de suspenséo acima de 180
(cento e oitenta) dias ou a de eliminagdo, caso a medida seja aprovada por 1/5
(um quinto) dos seus membros. Artigo 22° A Assembleia Geral sera convocada: a) Pelo
Presidente da ASSAJHOL,; b) Por convocagao de 1/5 (um quinto) da Diretoria Executiva,
c) Por proposta subscrita de 1/5 (um quinto) de seus Associados; d) Por 1/5 (um quinto)
dos membros do Conselho Fiscal, quando o assunto for de sua competéncia.
Artigo 25° A ASSAJHOL sera administrada por uma Diretoria composta de: a) Um
presidente; b) Um Vice- Presidente; c) Um secretario; d) Um tesoureiro.
Paragrafo Terceiro: A Diretoria Executiva sera eleita para um mandato de 04 (quatro)
anos, podendo ser reconduzida. Artigo 29° Compete ao Secretario: a) Substituir o
Tesoureiro no impedimento ou na falta deste; b) Substituir o Vice- Presidente no
impedimento ou na falta deste; c) Secretariar as Reunides da Diretoria Executiva;
d) Secretariar as Assembleias Gerais; e) Elaborar as Atas das Reunides de Posse, da
Diretoria e das Assembleias Gerais; f) Organizar e gerir a Secretaria, g) Receber e
encaminhar reinvindicacées dos Associados; h) Coordenar as correspondéncias
recebidas e expedidas, arquivando-as posteriormente; i) Auxiliar a Diretoria nos
trabalhos de coordenacdo da ASSAJHOL. Artigo 30° Compete ao Tesoureiro: a) Gerir
a parte financeira da ASSAJHOL; b) Elaborar as prestacbes de contas solicitadas e
obrigatérias; c¢) Receber, juntamente com o Presidente as verbas, subvencdes e
subsidios; d) Assinar, juntamente com o Presidente, cheques para movimentagéo dos
fundos da ASSAJHOL, bem como vistar relatérios e balangos; e) Preencher, dentro dos
requisitos exigiveis, a declaragdo do Imposto de Renda, e demais exigéncias legais.
Artigo 31° O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros efetivos, eleitos
pela Assembleia Geral, juntamente com a Diretoria. Paragrafo Primeiro: O mandato
dos membros componentes do Conselho Fiscal sera de 04 (quatro) anos, podendo ser
reconduzidos. Paragrafo Segundo: O Conselho Fiscal terd 01 (um) Presidente e 01
(um) Secretario, eleitos por seus pares, em primeira reuniao. Paragrafo Terceiro:
O Suplente do Conselho Fiscal devera ser indicado em Assembleia Geral de Elei¢do.
Artigo 49° O preenchimento de todos os cargos da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal sera feito mediante apresentagéo de chapas, por elei¢&o direta dos associados
da ASSAJHOL que estiverem em pleno gozo de seus direitos estatutarios. Artigo 51°
As eleicbes deverdo ser convocadas até 30 (trinta) dias antes de sua efetivacao.

Paragrafo Primeiro: As eleicbes para a ASSAJHOL deverdo ocorrer até 15 (quinze)
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dias antes do término do mandato da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal atual. A

data das eleicdes fica fixada para o Ultimo sabado do més de outubro a cada 4 anos.
Paragrafo Segundo: Numa eventual prorrogagdo de mandato de Diretoria e do
Conselho Fiscal da ASSAJHOL, tal decisdo devera ser tomada em Assembleia Geral,
com aprovacao de 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos
estatutarios, em dia util, nas dependéncias da ASSAJHOL.Artigo 59° A Associagao
somente sera dissolvida através da deliberagdo de Assembleia Geral, por meio de 1/5
(um quinto) de votos dos Associados, quando motivos superiores impedirem que
preencha ela as finalidades apontadas neste Estatuto. Paragrafo Unico: Cabera ao
Conselho Fiscal proceder ao Balango Final da liquidagéo e a dissolugéo dos bens, no
presente caso. Artigo 60° O presente Estatuto somente podera ser alterado por
proposicéo de pelo menos 1/5 (um quinto) da Diretoria e aprovado pela Assembleia
Geral, especialmente convocados para tal fim. Paragrafo Unico: Somente podera haver
mudanca de qualquer dispositivo do presente Estatuto se houver aprovagéo de 1/5
(um quinto) dos Associados em pleno gozo de seus direitos, em Assembleia Geral
convocada extraordinariamente e de acordo com as Disposigdes Estatutarias. Os
artigos que sofrerdo nova redagao foram: Artigo 33° E direito do associado demitir-se
do quadro social, quando julgar necessario, mediante solicitacdo por escrito entregue
ao Presidente, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias. Artigo 34° A qualidade
de associado perde-se: a) pela exclusao; b) pela demissao; ¢) pela extingdo. Artigo 35°
Sio0 motivos de exclusdo da qualidade de associado: |. Violagdo do estatuto social;
Il. Desvios dos bons costumes; Ill. Pratica de atos lesivos aos interesses e fins da
associagdo ou que possam desonré-la ou prejudica-la; IV. Difamagéo da associacéo,
membros ou associados. Paragrafo Primeiro: O pedido de exclus&o devera ser feito
por escrito e entregue ao Presidente, devendo conter, para ser analisado a identificagao
do associado cujo pedido de exclusdo esta sendo feito e os motivos pelos quais esta
sendo requisitada. Paragrafo Segundo: Definido a pena de excluséo, o associado
excluido, sera notificado através de notificacdo extrajudicial, para que apresente sua
defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias a contar do recebimento da comunicacgao.
Paragrafo Terceiro: Decorrido o prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente de apresentacdo de defesa, a representacdo sera decidida em
reunio extraordinaria, por maioria simples de votos dos associados. Paragrafo Quarto:
Aplicada a pena de exclus&o, cabera recurso, por parte do associado excluido, mediante
notificacdo extrajudicial, a Assembleia Geral, o qual devera, no prazo de 30 (trinta) dias,
manifestar sua decisao, mediante aprovacdo de maioria simples. Paragrafo Quinto:
N3o havendo deciso no prazo estipulado no paragrafo quarto, o pedido de exclusdo

prescrevera e o associado sera incorporado imediatamente ao quadro da associagéo.
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Paragrafo Sexto: Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo tera o associado

direito de pleitear indenizagdo ou compensagao de qualquer natureza, seja a que titulo
for. Artigo 53, Paragrafo Primeiro: No caso de apenas uma chapa inscrever-se no
processo eleitoral para a Diretoria Exequtiva e para o Conselho Fiscal, procede-se entao
com a eleigdo por aclamagao. Paragrafo Segundo: Nao havendo inscrigdo de nenhuma
chapa para concorrer a Diretoria Executiva e para o Conselho Fiscal até o prazo
estabelecido, permanece a diregdo em vigor sendo apenas homologada em Assembleia
Geral. Ao final da leitura dos artigos alterados, foi concedido tempo para debates e
esclarecimento de duvidas dos Associados. Esclarecidos as duvidas pertinentes, foi
colocado em votacdo a reforma do estatuto, a qual, foi aprovada por unanimidade. A
presente alteragdo de Estatuto entrard em vigor na do seu registro competente.
Cumpridas as formalidades legais, o presidente declarou encerrada a Assembleia,
determinando que fosse efetuado a lavratura da presente ATA, que depois de lida e
aprovada, segue assinada pelo Presidente ROBERTO LUIZ RATTI, e por mim,
secrete?ﬁjadhec%BRUNA—MALL\MﬁNN DE AVILA. Joagaba, aos dez dias do més de
outtbro de e

is mil e vinte e quatro.
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