
 

 
 

 

Solicitação de Apoio para Nomeações dos Concursos Vigentes 
da Polícia Científica de Santa Catarina 

 

Aprovados nos concursos AML e AC – Polícia Científica de Santa Catarina 

Os candidatos aprovados e habilitados nos concursos públicos vigentes da 
Polícia Científica de Santa Catarina vêm, respeitosamente, expor a 
insuficiência crítica de efetivo técnico-operacional da instituição e solicitar o 
apoio desta Casa Legislativa para a efetivação de novas nomeações, dentro 
do prazo legal de validade dos certames. 

A Polícia Científica exerce função essencial ao sistema de segurança pública 
e ao Poder Judiciário, sendo responsável por exames periciais indispensáveis 
às investigações e decisões judiciais. Contudo, a atual defasagem de 
servidores, especialmente nos cargos de Auxiliar Médico-Legal (AML) e 
Auxiliar Criminalístico (AC), tem provocado impactos diretos e graves na 
prestação dos serviços periciais à população. 

 

Demora na coleta de vítimas, liberação de corpos e serviços 
A falta de efetivo tem gerado demoras recorrentes na coleta de vítimas 

para exames periciais e na liberação de corpos, situação que afeta 
diretamente familiares, hospitais, forças de segurança e a própria credibilidade 
do Estado.  

No Instituto Médico Legal (IML) de Florianópolis, a carência de 
profissionais tem causado atrasos significativos nos atendimentos, 
comprometendo a eficiência do serviço e impondo sofrimento adicional às 
famílias. Em Rio do Sul e região, a insuficiência de servidores no IML resultou 
em demoras reiteradas na liberação de corpos, fato que motivou inclusive 
manifestação formal da Câmara Municipal ao Governo do Estado, diante 
dos prejuízos sociais e administrativos decorrentes dessa situação.  

Além disso, a Polícia Científica enfrenta atrasos de até 20 dias na entrega 
das novas carteiras de identidade e outros serviços devido ao excesso de 
demanda e à falta de estrutura, como número insuficiente de policiais, 
gerando sobrecarga, estresse e adoecimento de servidores, além de 
dificuldades para a população. 

Esses atrasos decorrem, principalmente, da impossibilidade de manter 
equipes completas e escalas regulares, obrigando a adoção de soluções 
emergenciais e remanejamentos que não atendem à demanda real da 
população. 



 

 
 

Concursos públicos vigentes e solução imediata 
O Estado possui concursos públicos válidos e prorrogados:  

• Auxiliar Médico-Legal (AML) – validade até junho de 2026;  

 Concurso 001-2021 

• Auxiliar Criminalístico (AC) – validade até março de 2027.  

Concurso 001-2022 

Há centenas de candidatos já aprovados, aguardando apenas o curso de 
formação para nomeação, o que torna essa medida a alternativa mais rápida, 
econômica e eficiente para recompor o efetivo e reduzir imediatamente as 
demoras na coleta de vítimas e nos exames periciais. 

 

Situação Atual 
Atualmente, o órgão conta com 413 Auxiliares de Criminalísticos (AC) e 149 

Auxiliares Médico-Legal (AML) totalizando 562 servidores ativos.  

Existem 910 vagas na PCi, tendo 348 vagas disponíveis a serem 
preenchidas.  

Ressalta-se que há cerca de 500 aprovados em cadastro de reserva para AC 
e aproximadamente 400 aprovados para AML, prontos para suprir as demandas 
existentes. 

É importante destacar que o prazo para nomeações se encerra até abril de 
2026, em razão do ano eleitoral, o que torna a adoção de medidas imediatas 
ainda mais urgente. Ademais, os concursos permanecem válidos até junho de 
2026 (AML) e março de 2027 (AC), reforçando a viabilidade legal das 
convocações. 

Segundo levantamento interno realizado pelo sindicato da categoria, o 
cenário atual de trabalho é extremamente preocupante: 

- Cerca de 60% dos AML atuam sozinhos, acumulando plantão e sobreaviso, 
o que gera cansaço, riscos operacionais e sobrecarga; 

- 70% dos servidores relatam exaustão decorrente da complexidade das 
funções e do elevado número de ocorrências; 

- 50% afirmam permanecer dias seguidos em regime de sobreaviso; 

- 91% relatam sensação de desvalorização por parte da gestão; 

- 75% afirmam trabalhar sozinhos em suas unidades. 



 

 
 

A principal reivindicação da categoria é o reforço imediato do efetivo, uma 
vez que a defasagem de pessoal compromete não apenas a saúde física e 
mental dos servidores, mas também a eficiência, a segurança e a celeridade dos 
serviços periciais prestados à sociedade. 

 

Pedido de apoio 
Diante do exposto, solicita-se aos Nobres Deputados Estaduais que atuem 

junto ao Governo do Estado para priorizar as nomeações dos candidatos 
aprovados nos concursos vigentes da Polícia Científica, como medida urgente 
de interesse público.  

 

Considerações finais 
A ampliação do efetivo técnico-operacional da Polícia Científica é fundamental 

para garantir dignidade às vítimas e familiares, assegurar a celeridade dos 
exames periciais e fortalecer o sistema de justiça e segurança pública em 
Santa Catarina.  

Renovamos, assim, o pedido de apoio desta Casa Legislativa para o 
atendimento desta demanda legítima e socialmente necessária.  

 

Respeitosamente,  

Aprovados nos concursos de Auxiliar Médico-Legal (AML) e Auxiliar 
Criminalístico (AC)  

Florianópolis/SC, fevereiro de 2026. 


