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PRIMEIRA ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DE
ASSOCIACAO CIVIL SEM FINS LUCRATIV 0s
Associagiio de Servigos Sociais Voluntirios de Proteciio aos Animais de
Sa0 Jodo do Itaperiii — Santa Catarina

CAPITULO I - DENOMINACAO, SEDE, OBJETIVOS E OUTRAS DISPOSICOES

Art. 1° - A Associacio de Servigos Sociais Voluntdrios de Protegdo aos Animais de Sao Jodo do Itaperit - SC
¢ uma entidade juridica de direito privado, constituida sob a forma de associagdo civil sem fins lucrativos,
com foro na cidade de S3o Jodo do Itaperit - SC, regida pelas normas expressas neste estatuto e por aquelas
contidas na legislago brasileira.

Pardgrafo dnico - A Associagfio tem como nome fantasia “Associacdo Voluntiria Pegadas do Bem SJI”,
sigla AVPBSJI. O logotipo traz um simbolo formado por uma composigdo de figuras geométricas orgénicas
que partem de 3 bases: um elemento de ciclo, um coragdo ¢ uma pata de animal. O objetivo é remeter ao
conceito de pegada associado 4 ideia de solidariedade. A paleta de cores vibrante foi usada para representar a
diversidade de animais.

Art, 2° - A Associagio que antes era localizada na Rua Manoel Jodo Delfino, s/n., Centro, Sdo Jodo do Itaperiq,
Santa Catarina — CEP: 88395-000 passa a ter sede na Rodovia SC 415, km 79, n. 6005, Centro, Sdo Jodo do
Itaperit, Santa Catarina — CEP: 88395-000.

Art. 3° - A Associagfio tem por objetivo:

L. Apoiar a luta e desenvolver trabalhos em defesa dos animais nos termos da Declaragio Universal dos
Direitos dos Animais proclamada pela UNESCO em sessiio realizada em Bruxelas, Bélgica em
27/01/1978 e os dispositivos da Lei n. 9.605/98 ¢ demais leis e regulamentos Federais, Estaduais ¢
Municipais;

II.  Promover esforco a fim de dar protegdo, fiscalizar e reprimir os atos de abusos e crueldade, assisténcia
a animais abandonados, doentes ou sadios;

I Contribuir para a recolocagéio de animais em lares sob regime de adogdo responsével, com processos
de acompanhamento na fase de adaptagio;

IV.  Planejar, realizar ou participar de programas que visem o desenvolvimento de servigos médicos
especializados em favor dos animais e de modo a lhe permitir uma duracdo da vida conforme sua
longevidade natural, inclusive facilitando o acesso a processos médico-veterindrios de castraciio
(esterilizagdo);

V. Fazer projetos de captagfio de recursos e celebrar convénios com 0s 0rgdos publicos e outras entidades,
objetivando a realizagdo de seus interesses, podendo, por tanto, contratar 6rgdos de assessoria técnica,
profissionais liberais ¢ auténomos para realizagéio de trabalhos necessarios nos termos de Regimento
Interno da Associagdo;

VL Organizar debates, feiras, seminarios e eventos;
VIL.  Promover servigos voluntarios;

VIII.  Promover o desenvolvimento de empreendimentos voltados 2 divulgacio e mmplementagdo dos
objetivos da Associagdo, inclusive utilizando-se da legislacdo federal, estadual e municipal para
financiamento destas atividades;
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IX.  Propor, se necessdrio, que sejam atualizadas as leis j4 existentes e promulgadas novas leis de otegdo

a0s animais dentro do municipio, assim como, atuar na colaboragdo, criagdo ¢ elaboragdo de m
necessarias para o desenvolvimento atual.

Paragrafo dnico - A Associagfo caracteriza-se por cunho filantrépico, assistencial, promocional, recreativo
e educacional, sem qualquer caréter partidario.

Art. 4° - A Associagdo € constituida por prazo indeterminado.

Art. 5° - A Associagdo tera um Regimento Interno que, aprovado pelo Conselho Diretor, disciplinard o seu
funcionamento.

Art. 6° - A fim de cumprir as suas finalidades, a Associagdo se organizara em departamentos ou grupos de
trabalho que se fizerem necessarios, os quais se regerdo pelo Regimento Interno.

CAPITULO II - QUADRO SOCIAL E RESPONSABILIDADES DOS ASSOCIADOS

Art. 7° - A Associagdo € constituida por niimero ilimitado de associados, sejam pessoas fisicas ou juridicas,
que serdo admitidas por meio de preenchimento de ficha cadastral e entregue ao Primeiro Secretario da
Associagdo. Os Associados serdo distinguidos nas seguintes categorias:

a) Associados fundadores: pessoas presentes no momento de fundagdo da Associagfio, que tenham
participado da Assembleia Geral de sua constitui¢do e cuja assinatura esteja registrada na respectiva
ata;

b) Associados efetivos: pessoas que se engajam, ativa e regularmente, nas atividades desenvolvidas pela
Associagio e que se disponham para a obtencio de seus fins;

c) Associados contribuintes: pessoas que contribuam financeiramente com quantias, bens, direitos para a
manutengdo da Associagio;

d) Associados honordrios: pessoas que, no exercicio de suas atividades particulares ou profissionais
tenham se destacado no campo de atuagdo da Associagdo, colaborando para a realizacdo de seus fins.

Art. 8° - Sdo deveres do associado:

I.  Respeitar ¢ observar as disposi¢des deste estatuto, bem como demais normas aprovadas pela
Assembleia Geral e pelo Conselho Diretor ou previstas na legislagio brasileira;

II.  Agir com decoro e com respeito em relagdo a Associagio;
III.  Cooperar para a efetivacdo dos objetivos da Associagio e para o seu fortalecimento;

IV.  Quitar as suas contribui¢des pecuniarias, caso existam, de acordo com as datas e as quantias
determinadas pela Assembleia Geral;

V. Nio receber doagdes em carater pessoal, sempre informar o membro responsavel e autorizado pelo
Conselho Diretor a receber tal recurso, que destinara ao CNPJ da Associagdo, de forma transparente e
dentro da legalidade;

VL. Participar de maneira ativa, compromissada e zelosa das comissdes de trabalho ¢ demais atividades
para as quais tenha sido designado;
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VIL.  Exercer com responsabilidade os cargos para as quais tenha sido indicado para Assemblei
inclusive e especialmente aqueles de administragio e fiscalizagdo.

Art. 9° - Sdo direitos do associado:
I.  Participar das atividades da Associacio;
II.  Apresentar propostas de atividades ou programas compativeis com os objetivos da Associagéo;

HI.  Participar das principais delibera¢bes da Associagdo, por meio de sua Assembleia Geral, com direito
avoz e a voto.

Paragrafo dnico - Somente os associados fundadores, os efetivos e os contribuintes poderio se candidatar a
serem eleitos membros do Conselho Diretor e Fiscal.

Art. 10° - Os associados néo poderdio pronunciar-se em nome da Associagdo, representa-la em qualquer
circunstincia que seja ou contrair obriga¢des a serem por ela cumpridas, salvo quando expressamente
autorizadas pelo Conselho Diretor ou pela Assembleia Geral.

Art. 11° - Os associados, de qualquer das categorias supramencionadas, nfio responderdo individualmente, de
maneira solidaria, pelas obrigagdes da Associagio ou pelos atos praticados pelo Conselho Diretor e demais
orgdos deliberativos e fiscalizatorios.

Art. 12° - O associado sera desligado da Associag#o nas seguintes condigdes:

I. A qualquer momento, por sua vontade, mediante a solicitagfio escrita a proprio punho, dirigida ao
Conselho Diretor, desde que nfo esteja em débito com suas obrigagdes;

II.  Quando realizar qualquer ato que seja contrario aos objetivos da Associagdo, a critério do Conselho
Diretor;

III. Ao deixar de cumprir com suas obriga¢Ses com a Associagio, analisada pelo Conselho Diretor;
IV.  Quando utilizar a Associac#o para fins de promocdo pessoal e politica;
V.  Peladissolucdo da Associagdo;
VI.  E pelo seu falecimento.
§ 1° - Em qualquer hipotese sera garantido o direito a ampla defesa.

§ 2° - O procedimento de expulsdo serd instaurado pelo Conselho Diretor, mediante requisi¢do de qualquer
associado.

§ 3° - O Conselho Diretor devera averiguar as alegagdes apresentadas contra o associado-acusado, inclusive
notificando-o para a apresentagio de defesa, e, ap6s, devera elaborar o relatério final sobre o caso, no prazo
méaximo de trinta (30) dias, a contar do inicio da sua tramitagdo.

§ 4° - Concluido o procedimento disciplinar, o0 Conselho Diretor podera optar pela expulsio ou pela aplicagio
de outras penalidades, a depender das circunstincias do caso. Notificado desta decisdo, o associado-acusado
podera recorrer & Assembleia Geral, no prazo de quinze (15) dias.

§ 5° - A confirmacéo da expulsio do associado dependera do voto favoravel da maioria simples dos associados
presentes na Assembleia Geral.
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CAPITULO III - ADMINISTRACAO

Art. 13° - Sd0 érgdos de deliberagdo, administragdo e fiscalizagdo da Associagdo:

L. Assembleia Geral dos Associados;
II.  Conselho Diretor;
IIT.  Conselho Fiscal.
Se¢do 1 — Assembleia Geral
Art. 14° - A Assembleia Geral constitui-se no 0rgéo maximo de deliberacdo da Associagdo e serd composta
por todos os associados regularmente registrados por ficha cadastral, independentemente de sua categoria,
desde que em dia com as suas obrigacdes.
Art. 15° - As Assembleias Gerais terfio lugar ordinariamente uma (1) vez ao ano, dentro do primeiro semestre
seguinte a finalizacdo de cada exercicio social, e extraordinariamente sempre que os interesses da Associagiio
exigirem.
Paragrafo inico - Considera-se encerrado o exercicio social no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art. 16° - Sdo atos especificos da Assembleia Geral:

I Decidir em ultima e definitiva instancia sobre todo e qualquer assunto de interesse da Associagio,
atraindo para si competéncia origindria e recursal;

Il Aprovar plano de trabalho para o exercicio seguinte;

II.  Analisar anualmente o relatério do Conselho Diretor e Fiscal;

IV.  Deliberar sobre o balanco e as contas do exercicio anterior, apos aprovagio do Conselho Fiscal,
V. Eleger os membros do Conselho Diretor e Fiscal, findo o seu mandato;

VL. Decidir sobre as reformas estatutarias;

VII.  Deliberar sobre a conveniéneia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
VIHI.  Analisar os recursos relativos as penalidades impostas pelo Conselho Diretor;
IX.  Decidir sobre a dissolugio da Associacio.

Art. 17° - A convocacio da Assembleia Geral podera ser feita pelo Presidente do Conselho Diretor ¢, se inerte
este, pelo Conselho Fiscal ou por um grupo de, no minimo, um quinto (1/5) dos associados em pleno gozo de
seus direitos, mediante publicagio em jornal, mensagem enviada via correio eletrénico ou carta enderecada
aos associados, por meio dos enderegos e contatos por eles informados na ficha cadastral, com no minimo
cinco (5) dias de antecedéncia.

Pardgrafo 1° - A convocagio contera indicagdes precisas do local, data e horario em que ocorrera a
Assembleia Geral, bem como das pautas que serdio nela discutidas.
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Paragrafo 2° - O quérum para o inicio da Assembleia Geral sera de cinquenta por cento (50%) dos as gados, 4
em primeira chamada, e qualquer ntimero de associados, em segunda chamada, que podera ocorrer apo
(30) minutos do horério de convocagio.

Paragrafo 3° - As decisdes da Assembleia Geral serfio tomadas por maioria simples, excetuando-se os casos
previstos neste Estatuto.

Parigrafo 4° - No caso do inciso V do Art. 16° a Assembleia Geral devers ser realizada com antecedéncia
minima de trinta (30) dias e méxima de sessenta (60) dias, a contar da data em que se finaliza o mandato dos
membros do Conselho Diretor e Fiscal.

Art. 18° - A Assembleia Geral ser4 instalada pelo Presidente da Associagio, seu substituto ou pelo Tesoureiro.

§ 1° - O Presidente, além do voto individual, ter4 o voto de qualidade no caso de empate,

§ 2° - Ao Presidente compete dirigir os trabalhos, conceder ou cassar a palavra, advertir ou fazer retirar do
recinto o associado que perturbar a ordem com comentirios improprios ou estranhos a discussdo e, finalmente,
suspender a sessdo em caso de tumulto.

§ 3° - As atas dos trabalhos e resolugdes das Assembleias serfio reduzidas a termo pelo Primeiro Secretario,
ou seu substituto, e assinadas pelos membros da mesa.

Se¢do 2 — Conselho Diretor
Art. 19° - O Conselho Diretor ser4 constituido por seis (6) membros, assim discriminados:
1. Presidente;
2. Vice-Presidente;
3. Primeiro Secretario;
4. Segundo Secretdrio;
5. Tesoureiro;
6. Diretor de Eventos.
Art. 20° - O mandato dos membros da Diretoria serd de trés (3) anos.
Parigrafo anico - Serd admitida reeleicdo.
Art. 21° - As eleigdes serdo diretas e o voto aberto.
Art. 22° - S4o atribui¢des do Conselho Diretor, dentre outras que lhe forem designadas pela Assembleia Geral:

I Instituir e manter os érgdos técnicos necessdrios, organizar a secretaria, tesouraria, contabilidade,
almoxarifado, arquivo, cadastro e todos os servigos que possam ser uteis 4 Associacdo e aos
associados;

II.  Cuidar da economia, finangas, patriménio e desenvolvimento da entidade, gerir o pessoal, material,
ordem interna e disciplina social;

I Apresentar anualmente 3 Assembleia Geral o relatério, balango e demonstragdes exigidas em lei;

Rodovia SC 415, km 79, n. 6005, Centro, Sdo Joao do Itaperiti, SC.
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V. Convocar Assembleias na forma deste Estatuto; ¢ %)
V. Autorizar, quando necessario, o Presidente a constituir advogado; %bf
VL. Propor & Assembleia Geral a reforma do presente Estatuto, caso Seja necessario;
VIL.  Resolver os casos omissos deste Estatuto;
VIII.  Elaborar o Regimento Interno;
IX.  Orgar e autorizar despesas imprevistas, nfio constantes no orcamento;

X.  Autorizar, nomear, promover, licenciar, censurar, suspender, admitir e demitir empregados da
Associagdo, fixar os saldrios e atribuigdes, contratar servigos permanentes ou eventuais de qualquer
natureza e delegar atribuigées por esses contratos;

XL Aplicar as penalidades previstas no art. 12°

XIL.  Agir, em caso de urgéncia, quando a falta de solugfio imediata acarretar dano grave, com todos os
poderes da Assembleia Geral, sendo esta imediatamente convocada para cientificar-se do fato e das
providéncias tomadas e deliberar em definitivo sobre 0 tema;

XII  Celebrar contratos, convénios e assemelhados, visando a consecugdo de seus objetivos.

Paragrafo dnico - Todas as realizagdes que importem em despesas deverdo ser autorizadas pelo Tesoureiro,
sendo que o responsavel ou responsaveis deverdo prestar contas ao Conselho Diretor, acompanhado dos
respectivos recibos.

Art. 23° - O Conselho Diretor se reunira ordinariamente, no minimo, uma (1) vez a cada seis (6) meses, em
dia e hora previamente indicados por meio de mensagem eletrnica, para deliberar sobre os assuntos de
interesse da entidade, com a presenga de no minimo cinco (5) de seus membros, decidindo por maioria de
votos. E extraordinariamente, sempre que houver necessidade ou interesse da Associacdio.

Art. 24° - Perderd o cargo qualquer membro do Conselho Diretor que, sem motivo justificado, ndo comparecer
a trés (3) reunides consecutivas.

Art. 25° - No caso de vacéncia do cargo de Presidente assumira a presidéncia o Vice-Presidente, a quem
competird a complementagio do mandato.

Art. 26° - Os atos que envolverem responsabilidade pecunidria serfio assinados pelo Tesoureiro.

Parigrafo winico - O Presidente e os membros do Conselho Diretor ndo respondem, pessoal ou solidariamente,
pelas obrigacdes contraidas em nome da Associagdo, exceto se exorbitarem de suas atribuigdes.

Art. 27° - Compete ao Presidente:

L. Representar a Associa¢io em Juizo e fora dele, perante as autoridades, poderes publicos, pessoas ou
entidades, assinar mandados judiciais e extrajudiciais e todos os contratos, escrituras e titulos que
forem autorizados nos termos deste Estatuto;

IL. Presidir os trabalhos do Conselho Diretor, cumprindo e fazendo cumprir as suas deliberagdes;

II.  Presidir a Assembleia Geral;

Rodovia SC 415, km 79, n. 8005, Centro, Sao Jodo do ltaperia, SC.
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IV.  Fixar dia e hora em que devam realizar-se as reunides ordinarias do Conselho Diretor e convocar as ;‘

extraordindrias, por qualquer meio, inclusive telefonico; Sarra

¢

V.  Nomear procuradores ¢ delegar poderes, para fins especificos, quando houver necessidade;

VI.  Responsabilizar-se pelos servigos de relagdes piblicas e de divulgagio da Associagdo, prestando os
devidos esclarecimentos e mantendo contato com drgéos de impressa e de comunicagio;

VII.  Executar demais fungdes a ele designadas pela Assembleia Geral ou pelo Conselho Diretor.

§ 1° - Em caso de reniincia ou desligamento do Presidente, o mesmo devera prestar contas ao Conselho Diretor
e Fiscal.

Art. 28° - Ao Vice-Presidente compete substituir o Presidente em seus impedimentos ou faltas e, no caso de
vaga definitiva, sucedé-lo. Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Presidente.

Art. 29° - Compete ao Primeiro Secretario:

I.  Executar a administracio da Associagdo, dentro das normas de orientagdes estabelecidas pelo
Conselho Diretor, da lei e deste Estatuto;

II.  Manter em sua guarda e responsabilidade, os livros e demais documentos relativos a secretaria;
III. Encaminhar as decisdes aprovadas na Diretoria;
IV.  Colaborar na realizacéo do planejamento anual, em apoio ao Conselho Diretor;
V.  Aprovar e autorizar todo e qualquer contetido divulgado nos canais, meios e veiculos de comunicagéo;
VI.  Submeter ao Presidente os documentos que dependam de seu despacho;
VII.  Executar demais funcdes a ele designadas pela Assembleia Geral ou pelo Conselho Diretor.
Art. 30° - Compete ao Segundo Secretdrio substituir o Primeiro Secretdrio em suas faltas ou impedimentos e,
no caso de vaga definitiva, sucedé-lo, bem como auxilid-lo permanentemente no desempenho de suas
atribuigdes.
Art. 31° - Compete ao Tesoureiro:

I.  Organizar e coordenar os servigos de tesouraria e de contabilidade, zelando por sua transparéncia e
equilibrio orgamentario;

II.  Fazer o pagamento das contas;
III.  Autorizar as despesas ordinarias e extraordinarias do expediente;

I[V.  Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, donativos, mantendo em dia a
escrituragdo comprovada;

V.  Assinar como representante financeiro da Associacdo perante todas as entidades financeiras € também,
cartas ou convites, afim de levantar recursos em beneficio da Associaco;

VI. Conservar sob sua guarda e responsabilidade, o numerario ¢ documentos relativos & Tesouraria,
inclusive contas bancarias;
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VIL.  Apresentar relatorio de receita e despesa, sempre que forem solicitados;
S5 :
VII.  Assinar ordens bancérias e quaisquer documentos que envolvam responsabilidade pecuniéﬁM’

IX.  Executar demais fungdes a ele designadas pela Assembleia Geral ou pelo Conselho Diretor.

Art. 32° - Compete ao Diretor de Eventos:

I. Promover eventos em beneficio da Associacdo;
1. Reunir e apresentar ideias de eventos ao Conselho Diretor;
III. Executar demais funcées a ele designadas pela Assembleia Geral ou pelo Conselho Diretor.

Se¢do 3 — Conselho Fiscal

Art. 33° - O Conselho Fiscal sera composto por trés (3) membros, eleitos em Assembleia Geral, do mesmo
modo ¢ na mesma data que o Conselho Diretor.

Art. 34° - O Conselho Fiscal devera comparecer as reunides do Conselho Diretor, quando apresentagio do
balango anual.

§ 1° - As reunides ordinarias do Conselho Fiscal deverfio ser convocadas com antecedéncia minima de cinco
(5) dias e as extraordinirias com trés (3) dias.

§ 2° - A convocagiio para as reunides sera feita pelo Presidente da Associagfio ou por maioria simples dos
membros do Conselho Diretor.

Art. 35° - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato do Conselho Diretor.
Art. 36° - Compete ao Conselho Fiscal:
L. Analisar todos os atos relacionados com a gestfo financeira, contabil ¢ patrimonial da Associagdo;
II.  Examinar os livros de escrituraco da Associacdo;
IIl.  Apreciar os balangos que acompanham o relatério anual do Conselho Diretor;
IV.  Opinar sobre a aquisigéo e alienacfio de bens por parte da Associacgio;
V.  Emitir parecer a secretéria ao fim de cada fiscalizacdo;

VL. Convocar a Assembleia Geral extraordinaria, apenas quando necessdrio, desde que verificadas
irregularidades na escrituragfio contébil ou nos atos de gestio financeira.

Secdo 4 — Elei¢des

Art. 37° - A organizagdo das elei¢des ficara a cargo do Conselho Diretor, que devera designar uma Comissio
Eleitoral, composta por associados isentos.

Art. 38° - Para se candidatarem aos cargos, os candidatos precisam fazer parte ativamente da Associagio.

Art. 39° - A Comissio Eleitoral divulgard, com antecedéncia minima de dez (10) dias, edital de convocagio
publicado em jornal e, também mediante mensagem enviada via correio eletrdnico ou carta enderecada ao
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associado, por meio dos enderegos e contatos por ele informados na ficha cadastral, em que egtardio
especificadas as datas de inscrigdo dos candidatos, de campanha eleitoral e de votagdo, dentre outras &%
relevantes.

Art. 40° - A votacio sers secreta.
CAPITULO IV - EXERCICIO SOCIAL, PATRIMONIO E RENDAS
Art. 41° - O exercicio social e fiscal da Associagio é anual, coincidindo com o ano eivil.

Parigrafo @nico - Ao final do exercicio social e fiscal, a Associagdo promovera prestagiio de contas sobre a
totalidade de suas operagdes patrimoniais, prestagio esta que contera os seguintes documentos:

I.  Relatorio anual e execugdo de atividades;
II.  Demonstracdes de resultados do exercicio;
III.  Balango patrimonial;
IV.  Notas explicativas, caso necessario.
Art. 42° - O patriménio da AVPBSIJI ser4 constituido de:
I.  Imdveis que venha a possuir;
II.  Donativos ou legados testamentarios que porventura receber;
III.  Produtos de joias e mensalidades dos associados contribuintes;
IV, Moveis, utensilios, veiculos, equipamentos e quaisquer objetos que venham a possuir;
V.  Receita proveniente de eventos sociais que realizar;

VI.  Subvengdes recebidas e/ou convénios concedidos pelo poder publico, seja ele municipal, estadual ou
federal.

Art. 43° - Os recursos para o cumprimento de suas finalidades serfio advindos das contribui¢des dos
associados, donativos, legados, subvengdes ou campanha de fundos.

Art. 44° - A Associagdo sera dissolvida mediante decisfio de dois tergos (2/3) de seus associados, em
Assembleia Geral convocada especial para este fim, ou nos casos previsto em lei.

Art. 45° - Dissolvida a Associacgdo e pagos todos os compromissos, o remanescente de seus bens revertera em
beneficio de uma entidade congénere, legalmente constituida, com sede e atividades desenvolvidas no Estado
de Santa Catarina, a juizo da Assembleia Geral que determinou o encerramento de suas atividades.
Art. 46° - Constituem rendas da Associagéo:

I.  Subvengdes e doagdes;

II. Contribuigdes;

III.  Gratuidades e trabalhos voluntarios:
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IV. Receitas financeiras;

V.  Vendas de produtos e mercadorias;

V1.  Vendas de prestacéo de servigos;
VII.  Outras receitas.
Art, 47° - Consideram-se despesas da Associagdo:

I.  Despesas com clinicas veterindrias, médicas, exames clinicos e laboratoriais, vacinas, cirurgias, roupas
cirirgicas, medicamentos e quaisquer outras que porventura necessitar e assim, garantir a saude dos
animais;

II. Gastos com alimentagio, suplementagéio, abrigo temporatio e quaisquer outras despesas que venha
assegurar acolhimento digno dos animais;

Il. Pagamento de impostos, taxas, seguros, aluguel e outras despesas necessarias para o funcionamento
da Associacgio;

IV. Pagamento de juros, quotas e amortizagdes de dividas, empréstimos ¢ titulos de dividas;
V. Conversiio de bens da Associacdo;
I.  Custeio de campanhas educativas, palestras e cursos voltados & protegiio e bem estar dos animais;

VI. Custeio de eventos com objetivo de angariar e recolher fundos para manutengdo dos objetivos da
Associacgio;

VII.  Gastos com manutengéo de canais, meios e veiculos de comunicagio;

VIII.  Despesas com cobranga, pagamentos a empregados, 0s encargos sociais e as despesas decorrentes de
indenizagdo de qualquer espécie;

IX. Aquisi¢io de material de expediente e de uniformes para os associados ativos, bem como de outros
artigos necessarios ao funcionamento da Associaggo.

Pardgrafo dnico - As despesas realizadas pelas representagdes ndo constanies no or¢amento serdo
reembolsadas pela Associagdo, quando autorizadas previa e expressamente pelo Tesoureiro.

Art. 48° - A Associagfo mantera contas bancarias de movimentagdo corrente, de prazos fixos, caderneta de
poupanga e outros meios permitidos em lei, com o objetivo de preservar o valor monetario da moeda.

Paragrafo éinico - O Tesoureiro é o timico autorizado pelo Conselho Diretor a movimentar as contas bancarias
e de valores em nome da Associag@o.

CAPITULO V - DISPOSICOES GERAIS

Art. 49° - Membros do Conselho Diretor e Fiscal néo respondem, nem subsidiariamente, pelas obrigagdes da
Associagdo, sendo vedada a distribui¢do de lucros, bonificagdes ou vantagens a qualquer dirigente,
mantenedor ou associado, sob nenhuma forma ou pretexto, quer direta ou indiretamente.

1
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Art. 50° - O Presente Estatuto podera ser alterado no todo ou em parte, a qualquer tempo, conforme decisdo
de Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, por decisdo de dois tercos (2/3) dos me g v
presentes a Assembleia. ' 7

Art. _51“ - O presente Estatuto ser registrado no cartorio competente, ficando revogado o anterior. E entrara
em vigor na data do seu registro.

l:rimtiira alteraciio do Estatuto Social aprovada em Assembleia Geral Extraordinéria, realizada em
Sio Jodo do Itaperid, Santa Catarina, na data de 31 de julho de 2024, conforme ata e lista de presen¢a
em anexo.
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