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RELATORIO DE ATIVIDADES - INSTITUTO KRONA
CNPJ: 51.452.336/0001-26

Periodo: Maio de 2024 a Agosto de 2025

Apresentacao do Instituto Krona

O Instituto Krona, fundado em 2023, € o corpo social do Grupo Krona, um
dos maiores e mais relevantes grupos do segmento da construgdo civil no Brasil,
que engloba as marcas Krona, Viqua, Elleve, Novii e TopMax. Sua criagédo é o
resultado direto de um compromisso histérico e consolidado do Grupo Krona com a
responsabilidade social. Ao longo de anos, o Grupo apoiou, patrocinou e fomentou
diversas agdes e projetos em prol das comunidades do entorno de suas fabricas, e
o Instituto Krona surge para sistematizar e potencializar essa dedicacdo em
contribuir positivamente com a sociedade.

Nosso principal objetivo € mobilizar e conectar pessoas para promover o
desenvolvimento, a acessibilidade e auxiliar na reducdo da desigualdade social.

Missdo: Atuar como agente de mobilizagdo e conexdes para promover a
transformacgao social nas regides onde o Grupo Krona se faz presente.

Visao: Ser um Instituto empresarial referéncia na articulagdo da sociedade para o
desenvolvimento social.

Valores:

Simplicidade

Etica e Transparéncia

Respeito as Diferencgas e a Vida
Coeréncia

Cidadania

Eixos de Atuacgao e Publico-Alvo

Nossas acgdes sdo desenvolvidas em cinco eixos estratégicos para maximizar
o impacto social:

Educacao

Cultura

Esporte

Inclusao

Agua e Saneamento
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O Instituto Krona direciona suas atividades prioritariamente para criancgas,
adolescentes e jovens em situagdo de vulnerabilidade, além de Pessoas com
Deficiéncia (PCD), buscando atender as necessidades mais prementes dessas
comunidades e contribuir para um futuro mais justo e equitativo.

Introducgao

Este Relatério de Atividades tem como objetivo principal demonstrar de forma
clara, didatica e transparente a integralidade da atuagao social do Instituto Krona no
periodo de maio de 2024 a maio de 2025. O documento € fundamental para os
processos de obtengcao do Selo CEBAS e do Titulo de Utilidade Publica, bem como
para a isengcao da taxa de ITCMD sobre as doagdes recebidas. Reafirmamos nosso
compromisso inabalavel com a transparéncia e a responsabilidade social, pilares
que orientam cada uma de nossas agdes e garantem que o impacto gerado seja
genuino e transformador para as comunidades que atendemos.

Metodologia

A atuacdo do Instituto Krona é norteada por uma metodologia de gestao
social robusta, que visa otimizar os recursos, garantir a coeréncia com nossa
missdo e maximizar o impacto positivo nas comunidades.

Planejamento e Execuc¢ao das Atividades

O planejamento das nossas atividades é um processo continuo e
colaborativo. Realizamos reunides periddicas de gestdo do Instituto Krona, nas
quais avaliamos pontos de melhoria, identificamos oportunidades de expansao do
impacto social e revisamos o planejamento estratégico social. Em conjunto com o
Programa de Voluntariado Corporativo do Grupo Krona, construimos um calendario
de agbes e definimos objetivos claros, alinhados as necessidades das comunidades
€ aos nossos eixos de atuacgao.

Critérios de Selecao de Projetos e Beneficiarios

Para garantir a imparcialidade, transparéncia e o alinhamento estratégico de
nossos investimentos sociais, o Instituto Krona adota um fluxo rigoroso de analise
de projetos (solicitagbes de doagdes e patrocinios sociais). O processo é o seguinte:

1. Envio do projeto: As organizagbes interessadas devem encaminhar o
projeto escrito para o e-mail: projetos@institutokrona.org.br.

2. Triagem e avaliagao: A equipe do Instituto realiza uma triagem e avaliagao
inicial com base nos critérios de investimento social.
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3. Validagao por comissao avaliadora: Os projetos pré-selecionados séo
validados por uma comissao avaliadora composta pela Diretoria, Conselho e
Gestdo do Instituto Krona, assegurando a imparcialidade e o alinhamento
com nossos objetivos.

4. Devolutiva: O solicitante recebe a devolutiva em até 30 dias apds o envio do
projeto.

Este processo garante que cada apoio esteja em conformidade com nossos
principais critérios de investimento social:

e Localidade: Priorizagcdo das regides onde o Grupo Krona possui unidades
fabris.

e Publico-alvo: Foco em criangas, adolescentes, jovens em situagdo de
vulnerabilidade e Pessoas com Deficiéncia (PCD).

e Eixos estratégicos: Alinhamento com Educacéao, Cultura, Esporte, Inclusdo,
Agua e Saneamento.

e Analise de Impacto Social: Avaliagdo do potencial de transformacéao e dos
resultados esperados.

e Gestao e Transparéncia: Analise da estrutura de governanca e prestagao de
contas da organizagao parceira.

e Estrutura de execugdo: Verificagdo da capacidade da organizagdo em
executar o projeto proposto.

Acompanhamento e Avaliacao dos Resultados

Acreditamos que o monitoramento € essencial para garantir a efetividade de
nossas acgdes. Para isso, realizamos:

e Visitas institucionais: Em todos os projetos investidos, para acompanhar de
perto a execugao e o impacto das atividades.

e Solicitagao de relatérios de atividades e indicadores de impacto social:
Para documentar e mensurar os resultados alcangados pelos projetos
apoiados.

e Reunides de gestao: Com a Diretoria e o Conselho Fiscal do Instituto Krona,
a fim de garantir a coeréncia e sinergia continua com nosso objetivo social,
missédo, visdo e valores, assegurando a maxima efetividade e transparéncia
em nossos investimentos.

www.institutokrona.org.br @institutokrona



\ 4 y INSTITUTO Cone?tando gessgas,
v d transtformando vidas.
[\ KRONA

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS — MAIO DE 2024
1. Agao de Interagao ao Publico - Arena do Profissao Construir

Data de Realizagao: 1° de Maio de 2024

Publico-alvo: Comunidade local em geral, incluindo familias e interessados em
profissionalizagdo na area da construgao civil.

Objetivo da Atividade: Participar da 212 Festa do Trabalhador da NDTV Record
Joinville, através da Arena do Profissdo Construir, para proporcionar um dia de
celebracdo e interagdo com a comunidade. A acgdo visou oferecer atividades
recreativas, distribuicdo de brindes e apresentar oportunidades de profissionalizagao
no setor da construcao civil, fortalecendo a conexao do Instituto com a populagao e
parceiros do setor.

Resultados Alcancgados:

Ampla interacdo com a comunidade local.
Oferecimento de recreacdo e entretenimento para as familias
participantes.

o Fortalecimento do posicionamento de marca do Instituto Krona no
contexto social e profissional.

o Conexdo estabelecida entre o publico e as oportunidades de
profissionalizagdao na construcgao civil.

Parcerias: Programa Profissdo Construir - Sinduscon Joinville

Recursos Utilizados: Brindes, materiais de marketing e equipe para execugao das
atividades de interagao e recreagao.

Midias: Link de Acesso

2. Campanhas de Doagoes em Prol do Rio Grande do Sul

Data de Realizagao: Maio de 2024

Publico-alvo: Comunidade geral atingida pelas enchentes no estado do Rio Grande
do Sul.

Objetivo da Atividade: Mobilizar a comunidade, voluntarios e parceiros para
arrecadar e destinar doagdes essenciais (alimentos, itens de higiene, agua, roupas,
etc.) as vitimas das severas enchentes que assolaram o Rio Grande do Sul,
prestando auxilio humanitario emergencial e apoio a recuperagdo das areas
afetadas.
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Resultados Alcangados:

o Mais de 30 toneladas de doacgdes foram destinadas ao Rio Grande do
Sul, resultado de uma grande mobilizacdo que envolveu o Instituto
Krona, o Grupo Krona, o JEC/Krona Futsal, colaboradores e amigos.

o As doagbes, que incluiram agua, alimentos, roupas, produtos de
higiene e limpeza, cobertores e produtos fabricados pelo Grupo, foram
enviadas para as cidades de Alvorada e Sapucaia do Sul, beneficiando
instituicées como o Instituto Capoeira Social.

o O Instituto Krona também incentivou ativamente doagdes via PIX para
o Banco de Alimentos de Porto Alegre, ampliando a rede de apoio.

Detalhamento das Doagoes:
Primeiro Caminhao para Alvorada:

-> 14,3 toneladas de alimentos
-> 3,3 toneladas de alimentos e itens de higiene
-> 11 toneladas de agua

Segundo Caminhao para RS:
Total de 15,1 toneladas de donativos, sendo:

- 2,5 toneladas destinadas a Sapucaia do Sul (Instituto Capoeira Social).

- 1,7 toneladas de doagdes do JEC/Krona Futsal (agua, alimentos e roupas).

- 0,8 toneladas de doacgdes de colaboradores (agua, itens de higiene e
limpeza, cobertores).

-> 12,6 toneladas para Alvorada, compostas por:

- 11,2 toneladas do Grupo Krona e Instituto Krona (cobertores, higiene e
limpeza, agua e alimentos de facil consumo).

-> 400 mangueiras Viqua (equivalente a 1,4 toneladas).

Doagdo Financeira: R$5.000,00 destinados ao Fundo de Alimentos do RS via
Instituto Krona.

O aporte social total do Grupo Krona e Instituto Krona para o Rio Grande do Sul
representa R$71.006,67, sem contabilizar as valiosas doagdes de colaboradores e
do JEC/Krona Futsal.

Parcerias: Grupo Krona, JEC/Krona Futsal, Mais Transportes, Instituto Capoeira
Social e Banco de Alimentos de Porto Alegre.

Recursos Utilizados: Doacdes recebidas da comunidade, do Grupo Krona e
JEC/Krona Futsal, trabalho voluntario de colaboradores e amigos, transporte
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logistico facilitado pela Mais Transportes, e recursos financeiros do Instituto Krona.

Midias: Link de acesso

3. Primeira Edigao do Curso Instalador Hidraulico

Data de Realizagao: Maio de 2024 (periodo do curso)

Publico-alvo: Profissionais iniciantes da construcao civil e membros da comunidade
local interessados em capacitacao técnica.

Objetivo da Atividade: Desenvolver e ofertar, em parceria com o Programa
Profissdo Construir, um curso gratuito de instalador hidraulico basico para a
comunidade local, impulsionando a educagao e a capacitagao profissional na area.
O curso buscou fornecer habilidades técnicas fundamentais e fomentar o
compromisso comunitario dos participantes.

Resultados Alcancados:

o Formacgao da primeira turma do curso, com 20 horas de aprendizado
intenso.

o Capacitacdo de profissionais iniciantes com habilidades técnicas
fundamentais em instalacio hidraulica.

o Realizagdo de uma agao pratica e de impacto social na OSC
Esperanca Brasil , onde os participantes aplicaram seus
conhecimentos e contribuiram diretamente para a comunidade.

o Reforco do compromisso do Instituto Krona com a capacitagao
profissional e o desenvolvimento sustentavel, investindo no futuro e
bem-estar dos participantes e da comunidade.

o Investimento total de R$6.303,90 na primeira edicdo do curso,
demonstrando o aporte financeiro do Instituto em programas de
capacitacao.

Parcerias: Programa Profissdo Construir - Sinduscon Joinville e OSC Esperanga
Brasil

Recursos Utilizados: Material didatico, material hidraulico para aulas praticas, e
investimento na contratagcao do professor.

4. Programa Executivos na Escola e Empresario Sombra - Junior Achievement

Data de Realizagdo: Maio de 2024 (pontual)
Publico-Alvo: Jovens de escolas publicas da localidade de Marechal Deodoro/AL.

Objetivo: Conectar lideres empresariais com jovens, compartilhando experiéncias e
atitudes empreendedoras através do projeto "Executivos na Escola". Complementar
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essa iniciativa com o programa "Empresario Sombra", permitindo que os jovens
acompanhem a rotina de trabalho de profissionais, desenvolvendo competéncias
como trabalho e projeto de vida, e abordando temas de economia, cidadania e
civismo. O objetivo geral é inspirar e preparar jovens para o futuro profissional,
proporcionando experiéncias enriquecedoras e educativas.

Resultados Alcancados:

o Promogéao da troca de experiéncias entre executivos e jovens, abrindo
um mundo de possibilidades para os estudantes.

o Desenvolvimento de competéncias essenciais como trabalho em
equipe, proatividade e planejamento de vida nos participantes.

o Conexao dos jovens com o universo corporativo e a rotina profissional,
auxiliando na orientagao de suas futuras carreiras.

o Fortalecimento da visdo sobre temas de economia, cidadania e
civismo entre os estudantes.

o Investimento de R$2.000,00 do Instituto Krona na iniciativa,
evidenciando o0 apoio a educagdo empreendedora e ao
desenvolvimento de jovens talentos.

Parcerias: Junior Achievement (JA) Alagoas

Recursos Utilizados: Investimento financeiro (R$2.000,00) para apoio a execugao
dos programas.

Midias: Link de acesso

5. Evento Carreteiro do Bem - AB157

Data de Realizagdo: 11 de Maio de 2024 (pontual)

Publico-Alvo: Entidades sociais de Joinville e regido, bem como a comunidade
local beneficiada pelas agdes dessas entidades.

Objetivo: Apoiar e incentivar o terceiro setor, contribuindo com o tradicional
Carreteiro do Bem, um evento beneficente consolidado em Joinville que visa
arrecadar fundos para entidades sociais que atuam no combate as desigualdades e
em prol da comunidade. Reforgcar o compromisso do Instituto Krona com a
responsabilidade social e o fortalecimento das organiza¢des da sociedade civil.

Resultados Alcancados:

o Contribuicdo direta para o sucesso do Carreteiro do Bem, um evento
de 15 anos de tradicdo, que destina recursos a diversas entidades
sociais de Joinville e regiao.
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o Fortalecimento das organizagbes sociais parceiras, permitindo que
continuem seu trabalho vital na luta contra as desigualdades e no
apoio a comunidade.

o Reforgo do compromisso do Instituto Krona com a responsabilidade
social e o engajamento comunitario em Joinville.

o Investimento de R$3.000,00 na iniciativa, demonstrando o apoio
financeiro do Instituto a agcdes de impacto social na localidade.

Parcerias: AB157 (Organizagdo do evento Carreteiro do Bem) e entidades sociais
beneficiadas.

Recursos Utilizados: Investimento financeiro (R$3.000,00) para apoio ao evento
beneficente.

Midias: Link de acesso
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS - JUNHO DE 2024
1. Gestao e Planejamento Estratégico do Instituto Krona

Data de Realizagao: Junho de 2024 (més integral)

Publico-alvo: Equipe de gestao do Instituto Krona e projetos apoiados.

Objetivo da Atividade: Dedicar o més a gestdo estratégica das atividades,
realizando uma revisdo aprofundada do primeiro semestre de 2024 e o
planejamento detalhado para o segundo semestre. Esta fase foi crucial para garantir
a eficiéncia operacional, a otimizagdo dos recursos e o alinhamento continuo com a
missdo do Instituto. Além disso, o més foi focado no acompanhamento do impacto
dos projetos apoiados de forma recorrente, assegurando que os objetivos sociais
estivessem sendo atingidos.

Resultados Alcancgados:

o Revisao estratégica das acdes e resultados obtidos no primeiro
semestre, permitindo ajustes e otimizagoes.

o Planejamento detalhado das atividades, projetos e alocagdo de
recursos para o segundo semestre de 2024.

o Monitoramento continuo do impacto social dos projetos recorrentes,
garantindo a efetividade e a relevancia das iniciativas apoiadas.

o Fortalecimento da governanga e da transparéncia na gestdo das
acoes do Instituto.

Parcerias: Nao se aplica diretamente, pois foi uma atividade interna de gestao.

Recursos Utilizados: Equipe de gestao do Instituto, ferramentas de planejamento e
relatérios de acompanhamento de projetos.

2. Patrocinio Atletas de Joinville: Bolsa Atleta e Atleta Embaixadora

Data de Realizagdo: Junho de 2024 (formalizagdo do patrocinio com compromisso
de investimento mensal continuo)

Publico-Alvo: Atletas Isabela de Souza (Bolsa Atleta) e Mariana Mello (Atleta
Embaixadora), e, por extensao, a comunidade esportiva e pessoas com deficiéncia.
Objetivo da Atividade: Formalizar o patrocinio a duas atletas de Joinville, Isabela
de Souza e Mariana Mello, através de um compromisso de bolsa/investimento
mensal. O objetivo € promover o desenvolvimento do esporte, valorizar jovens
talentos, e inspirar a inclusdo e o poder transformador do esporte na vida de
pessoas com deficiéncia, contribuindo para a formacao de campedes e a construgao
de uma sociedade mais inclusiva e solidaria.
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e Resultados Alcancados:

o Apoio financeiro e incentivo direto a trajetéria esportiva da atleta
Isabela de Souza, contribuindo para que ela continue alcangando
resultados expressivos e elevando o nome da regiao em competi¢coes
nacionais.

Aporte total em 2024 (junho a dezembro): R$8.117,79
Aporte total em 2025 (janeiro a maio): R$5.000,00

o Reconhecimento e valorizagao da surdoatleta Mariana Mello como
Embaixadora oficial do Instituto Krona, utilizando sua trajetéria na
natacao para inspirar a inclusdo e representar o poder transformador
do esporte.

Aporte total em 2024 (junho a dezembro): R$12.000,00
Aporte total em 2025 (janeiro a maio): R$10.000,00

o Refor¢co do compromisso do Instituto Krona com a promog¢ao da

diversidade, igualdade de oportunidades e o desenvolvimento do
esporte como ferramenta essencial para o desenvolvimento social.

Parcerias: Atletas Isabela de Souza e Mariana Mello.

Recursos Utilizados: Investimento financeiro mensal (bolsa/patrocinio).

Midias: Link de acesso
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS - JULHO DE 2024
1. Apoio ao Evento Feijoada do Instituto Ademar César

Data de Realizagao: 13 Julho de 2024 (pontual)

Publico-Alvo: Criancas, jovens e adultos com deficiéncia, especialmente das
classes menos favorecidas, atendidos pelo Instituto Cultural Ademar César, e a
comunidade em geral participante do evento.

Objetivo da Atividade: Apoiar o Instituto Cultural Ademar César por meio da
adesao a cota de apoio da sua tradicional Feijoada. O objetivo principal foi contribuir
com a missao do Instituto de promover a cultura brasileira e as manifestacdes
artisticas, levando educacao e arte para pessoas com deficiéncia. Além disso, a
acao visou incentivar a inclusao social, o voluntariado e a cidadania, utilizando a
arte como ferramenta para combater a falta de acesso a cultura e melhorar a
autoestima e a qualidade de vida dos beneficiados.

Resultados Alcancados:

o Suporte financeiro direto ao Instituto Cultural Ademar César,
contribuindo para a continuidade de seus projetos de incluséo,
educacao e arte.

o Fortalecimento de uma organizagdo social que combate a falta de
acesso a cultura e promove a inclusido social de pessoas com
deficiéncia.

o Reforgo do compromisso do Instituto Krona com o terceiro setor e o
desenvolvimento cultural e social na comunidade de Joinville.

o Investimento de R$1.000,00 no evento, demonstrando o apoio pontual
e significativo do Instituto.

Parcerias: Instituto Cultural Ademar César

Recursos Utilizados: Investimento financeiro (R$1.000,00) como cota de apoio.
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS - AGOSTO DE 2024
1. Agao de Voluntariado Corporativo no Rio Grande do Sul

Data de Realizagao: 7 e 8 de Agosto de 2024

Publico-alvo: 37 criangas de 0 a 6 anos atendidas pelo Centro de Educacéao Infantil
do Instituto Florescer, em Alvorada/RS, e a comunidade local.

Objetivo da Atividade: Mobilizar colaboradores para uma acédo de voluntariado
corporativo focada na reforma e revitalizagdo do Centro de Educacao Infantil do
Instituto Florescer, em Alvorada, Rio Grande do Sul. A iniciativa buscou melhorar as
condigdes do ambiente educacional das criangas e deixar um impacto positivo na
comunidade local, reforcando o compromisso do Instituto Krona com a
responsabilidade social.

Resultados Alcancgados:

o Reforma e revitalizagao significativas do Centro de Educacgao Infantil,
com atividades de jardinagem, remocado de entulhos, lixamento e
pintura de méveis e paredes.

o Criagdo de um ambiente educacional mais seguro, agradavel e
propicio ao desenvolvimento de 37 criangas.

o Engajamento de 18 colaboradores do Instituto Krona em uma acéo de
voluntariado, demonstrando a cultura de responsabilidade social da
empresa.

o Fortalecimento da relaggo com a comunidade local e com a
Organizagao Social Ascendendo Mentes e a Nacional Distribuidora de
Alvorada.

o Investimento de R$20.000,00 na acdo, evidenciando o aporte
financeiro do Instituto na melhoria de espacos educacionais.

Parcerias: Organizacdo Social Ascendendo Mentes, Instituto Florescer Centro
Educacional e Nacional Distribuidora de Alvorada.

Recursos Utilizados: Voluntariado de 18 colaboradores, materiais e ferramentas
fornecidos pela Nacional Distribuidora de Alvorada, e investimento financeiro de
R$20.000,00.

Midias: Link de acesso
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2. Evento Feijoada do Bem - 10? Edicao

Data de Realizagdo: 10 de Agosto de 2024

Publico-Alvo: Instituicdes sociais locais de Joinville (Casa Lar Emanuel, Hospital
Sao José, Ecos da Esperanca e Instituto Priscila Zanette) e a comunidade em geral.
Objetivo da Atividade: Patrocinar a 10? edicdo da "Feijoada do Bem", um evento
beneficente tradicional em Joinville, com o objetivo de arrecadar recursos para o
fortalecimento do terceiro setor e o apoio a importantes instituicbes sociais que
transformam vidas na comunidade.

Resultados Alcangados:

o Contribuicdo para a arrecadacao de mais de R$350.000,00 destinados
a Casa Lar Emanuel, Hospital Sdo José, Ecos da Esperanca e Instituto
Priscila Zanette.

o Fortalecimento do trabalho de quatro importantes entidades sociais de
Joinville, permitindo a continuidade e ampliagao de seus servicos.

o Refor¢go do compromisso do Instituto Krona com o apoio a causas
sociais e o desenvolvimento comunitario em Joinville.

o Investimento de R$12.000,00 na cota de patrocinio do evento.

Parcerias: Organizagcdo da Feijoada do Bem - OSC Age Bem (incluindo as
instituicdes beneficiadas: Casa Lar Emanuel, Hospital Sdo José, Ecos da Esperanca
e Instituto Priscila Zanette).

Recursos Utilizados: Investimento financeiro (R$12.000,00) de patrocinio.

Midias: Link de Acesso
3. Agao em Escolas com o Grupo PalhaSurdas

Data de Realizagdo: Agosto de 2024

Publico-Alvo: Criancas surdas e ouvintes de escolas publicas de Joinville.

Objetivo da Atividade: Apoiar o projeto Circo das PalhaSurdas, uma iniciativa que
utiliza atividades circenses interativas para promover a inclusédo e a alegria. O
objetivo foi proporcionar momentos de integracdo e aprendizado para criangas
surdas e ouvintes, incentivando a interacao entre os alunos, o respeito as diferengas
e a inclusédo social de forma ludica e divertida.

Resultados Alcancados:

o Realizagdo de agbes circenses interativas em escolas publicas de
Joinville, alcangando criancas surdas e ouvintes.
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o Promogéo da integragdo e do aprendizado através da arte circense,
utilizando uma metodologia ludica.

o Incentivo ao respeito as diferencas e a inclusao social de forma
divertida e memoravel para os participantes.

o Investimento de R$525,00 na acdo, demonstrando o apoio a projetos
de incluséo cultural.

Parcerias: Grupo PalhaSurdas (grupo de voluntarias).
Recursos Utilizados: Investimento financeiro (R$525,00).
4. Campanha MC Dia Feliz

Data de Realizagao: Agosto de 2024

Publico-alvo: Criancas e adolescentes em tratamento contra o cancer, além de
pessoas com deficiéncia atendidas por organizagbes sociais em Joinville,
Blumenau, Aparecida de Goiania e Marechal Deodoro.

Objetivo da Atividade: Participar ativamente da campanha nacional "McDia Feliz",
incentivando a aquisicdo de Big Macs por colaboradores e utilizando tickets para
promover agdes de voluntariado corporativo em organizagdes sociais que atendem
pessoas com deficiéncia. O objetivo € arrecadar fundos e apoiar projetos de saude e
educacao para criangas e adolescentes em tratamento oncolégico, bem como para
promover o bem-estar e a inclusdo de pessoas com deficiéncia.

Resultados Alcancgados:

o Aquisicao de 1.574 Big Macs por colaboradores do Grupo Krona em
Joinville, Blumenau e Aparecida de Goiania, contribuindo
significativamente para a arrecadagédo da campanha.

o Aquisicao adicional de 210 tickets pelo Instituto Krona para promover
acgdes de voluntariado corporativo.

o Beneficio direto para instituicbes como Universo Down (Joinville),
Sorrir para Down (Blumenau), APAE (Aparecida de Goiania) e Escola
Pdblica Dr. Claudio (Marechal Deodoro), através de agdes de
voluntariado e recursos gerados pelos tickets.

o Reforgo do compromisso do Grupo Krona e do Instituto Krona em
apoiar causas sociais que transformam vidas e promovem o bem-estar
da comunidade em diversas localidades.

o Investimento de R$8.990,00 na campanha, demonstrando o aporte
financeiro na causa.

Parcerias: Instituto McDonald's, Universo Down, Sorrir para Down, APAE, Escola
Publica Dr. Claudio.
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Recursos Utilizados: Investimento financeiro (R$8.990,00), engajamento de
colaboradores e agao de voluntariado corporativo.

Midias: Link de acesso
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS - SETEMBRO DE 2024
1. Patrocinio Corrida da Pro-Rim

Data de Realizagao: Setembro de 2024

Publico-Alvo: Comunidade de Joinville/SC e participantes do evento, com foco na
conscientizagao sobre a saude renal e promogao de habitos saudaveis.

Objetivo da Atividade: Patrocinar a Corrida da Pré-Rim em Joinville, um evento
que visa promover a conscientizacdo sobre a prevencao de doencas renais e
incentivar a pratica de habitos saudaveis por meio do esporte. O apoio busca
reforgar o compromisso do Instituto Krona com a qualidade de vida e o bem-estar da
comunidade, além de fortalecer o terceiro setor e a causa da saude.

Resultados Alcancgados:

o Contribuicao para a realizagdo e sucesso da Corrida da Pré-Rim,
evento que impacta diretamente na conscientizagdo sobre a saude e
prevencao de doencgas renais.

o Promocdo de habitos saudaveis e pratica esportiva entre os
participantes e a comunidade.

o Fortalecimento da Fundagdo Pro-Rim, uma entidade de grande
relevancia na area da saude renal.

o Reforgo do posicionamento do Instituto Krona como apoiador de

iniciativas que visam a saude e o bem-estar coletivo.

Investimento de R$2.000,00 no patrocinio do evento.

O

Parcerias: Fundagao Pro-Rim.
Recursos Utilizados: Investimento financeiro (R$2.000,00).
2. Patrocinio Corrida da APAE

Data de Realizagao: Setembro de 2024

Publico-Alvo: Pessoas com deficiéncia atendidas pela APAE Joinville e a
comunidade em geral.

Objetivo da Atividade: Patrocinar a "Corrida APAE em Movimento", um evento
beneficente da APAE Joinville que visa arrecadar fundos e, principalmente,
promover a inclusdo de pessoas com deficiéncia. O apoio reforga o compromisso do
Instituto Krona com a responsabilidade social, a inclusao e a acessibilidade.
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Resultados Alcangados:

o Apoio direto a APAE Joinville na arrecadacdo de fundos para suas
atividades essenciais.

o Promocéao da inclusado e da acessibilidade de pessoas com deficiéncia
por meio de um evento esportivo e comunitario.

o Ampliagdo do impacto social da APAE na comunidade, sensibilizando
0 publico para a causa da inclusao.

o Refor¢o da imagem do Instituto Krona como um agente transformador
que valoriza a diversidade e a igualdade de oportunidades.

o Investimento de R$5.000,00 no patrocinio do evento.

Parcerias: APAE Joinville.

Recursos Utilizados: Investimento financeiro (R$5.000,00).
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS - OUTUBRO DE 2024
1. Campanha Dia das Criangas

Data de Realizagao: Outubro de 2024

Publico-Alvo: Cerca de 1.050 criangas das comunidades onde o Grupo Krona
possui unidades fabris (Aparecida de Goiania/GO, Blumenau/SC, Maceié/AL e
Joinville/SC).

Objetivo da Atividade: Celebrar o Dia das Criangcas com agbes especiais,
proporcionando momentos de diversdo, recreacdo e inclusdo para criancas em
diversas localidades. A iniciativa buscou reafirmar o compromisso do Instituto Krona
com a transformacéo social e o bem-estar das comunidades, contando com o apoio
de projetos e organizagdes sociais locais.

Resultados Alcancgados:

o Impacto direto em aproximadamente 1.050 criangas, oferecendo-lhes
momentos de alegria e celebragao.

o Realizagdo de diversas atividades recreativas, como brincadeiras,
pintura de rosto, e distribuicdo de lanches e guloseimas.

o Engajamento de 60 voluntarios, que dedicaram 20 horas de trabalho
para o0 sucesso das acgdes, demonstrando o forte espirito de
solidariedade.

o Fortalecimento dos lagos com as comunidades e organizagdes sociais
parceiras nas localidades de atuacgao.

o Investimento total de R$19.497,41 nas celebragdes.

Parcerias: Projetos e organizagdes sociais locais nas cidades de Aparecida de
Goiania, Blumenau, Maceio e Joinville.

Recursos Utilizados: Investimento financeiro (R$19.497,41), lanches, guloseimas,
materiais para recreacao e o valioso trabalho de 60 voluntarios.

Midias: Link de acesso

2. Festival 1 Ano Projeto Inclua Sao Chico

Data de Realizagao: Outubro de 2024

Publico-Alvo: Pessoas com deficiéncia atendidas pelo Projeto Inclua Sdo Chico e a
comunidade local de Sao Francisco do Sul/SC

Objetivo da Atividade: Celebrar o primeiro ano do Projeto Inclua Sado Chico, que
utiliza o surfe como ferramenta de desenvolvimento para pessoas com deficiéncia, e
fortalecer o compromisso do Instituto Krona com iniciativas que promovem inclusao
e impacto positivo nas comunidades.
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Resultados Alcangados:

o Realizagdo do Festival de 1 Ano do Projeto Inclua Sao Chico,
marcando um ano de sucesso na promog¢ao da inclusao através do
surfe.

o Participagao ativa de dez voluntarios corporativos do Instituto Krona,
que contribuiram diretamente para a alegria e o0 sucesso do evento.

o Proporcionamento de momentos de alegria e superagdo para as
pessoas com deficiéncia, com a pratica do surfe assistido.

o Reforco da conscientizacdo sobre a importancia da inclusdo e
equidade, inspirando voluntarios e a comunidade.

o Investimento de R$5.820,00 no evento, demonstrando o apoio a
projetos de esporte e inclusao.

Parcerias: Projeto Inclua Sao Chico.

Recursos Utilizados: Investimento financeiro (R$5.820,00) e o trabalho voluntario
de dez colaboradores.

Midias: Link de acesso
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS - NOVEMBRO DE 2024

1. Capacitagcao "Fontes Alternativas de Captagdao de Recursos" para
Organizagoes Sociais de Joinville

Data de Realizagao: 4 a 6 de Novembro de 2024

Publico-Alvo: Organizagdes sociais (OSCs) de Joinville/SC.

Objetivo da Atividade: Promover uma capacitacdo intensiva, focada na
sustentabilidade financeira de organizagdes sociais de Joinville, através do tema
"Fontes Alternativas de Captacdo de Recursos". O objetivo € munir essas
instituicbes com novas ferramentas e conhecimentos para diversificar suas fontes
de renda, fortalecendo sua atuagdo e garantindo a continuidade de seus
importantes trabalhos sociais. A iniciativa reflete o compromisso do Instituto Krona
em apoiar e fortalecer o terceiro setor.

Resultados Alcancados:

o Realizagdo de um treinamento abrangente que proporcionou as
organizacdes sociais de Joinville novas estratégias e ferramentas para
captagao de recursos.

o Fortalecimento da sustentabilidade financeira das OSCs participantes,
capacitando-as para um futuro mais autdnomo e resiliente.

o Fomento a troca de conhecimentos e experiéncias entre as
organizagdes sociais, criando uma rede de apoio e colaboracgao.

o Reafirmagao do propdsito do Instituto Krona de apoiar e desenvolver o
terceiro setor, reconhecendo o papel fundamental dessas entidades na
transformacao de vidas.

o Investimento de R$1.539,00 na realizagdo da capacitagdo

Parcerias: Instituto Core-e, Instituto Venturini e Farol Joinville.

Recursos Utilizados: Investimento financeiro (R$1.539,00) e recursos humanos
dos parceiros para a ministracao do treinamento.

Midias: Link de Acesso
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS - DEZEMBRO DE 2024
1. Campanha Natal de Sonhos

Data de Realizagao: Dezembro de 2024

Publico-alvo: 197 criangcas e adolescentes de organizagdes sociais nas
comunidades de Joinville/SC, Blumenau/SC, Aparecida de Goiania/GO e Marechal
Deodoro/AL.

Objetivo da Atividade: Levar alegria e solidariedade a criangas e adolescentes em
situacao de vulnerabilidade, por meio da campanha "Natal de Sonhos", promovendo
momentos especiais no periodo natalino. A iniciativa mobilizou colaboradores,
familias acionistas e parceiros do Grupo Krona para apadrinhar e presentear esses
jovens.

Resultados Alcancgados:

o Beneficio direto para 197 criancas e adolescentes, que receberam
presentes e vivenciaram o espirito natalino em suas comunidades.

o Atendimento a diversas organizagdes sociais:

Joinville (SC): 125 apadrinhados dos lares Emanuel, 12 de Outubro,
Abdon Batista e Projeto A Caminho do Futuro.

Blumenau (SC): 20 apadrinhados do Instituto Amigo Esperanca.
Aparecida de Goiania (GO): 19 apadrinhados do Instituto Bem Viver.
Marechal Deodoro (AL): 33 apadrinhados do Instituto Lar da Menina.

o Forte mobilizagdo de colaboradores do Grupo Krona, familias
acionistas e parceiros, como o JEC Krona, demonstrando o
engajamento coletivo em prol da causa.

o Investimento de R$3.522,10 na campanha, reafirmando o
compromisso com a transformagdo social e o bem-estar nas
localidades de atuacéo.

Parcerias: Grupo Krona (colaboradores e familias acionistas), JEC Krona, Lar
Emanuel, Lar 12 de Outubro, Lar Abdon Batista, Projeto A Caminho do Futuro,
Instituto Amigo Esperancga, Instituto Bem Viver e Instituto Lar da Menina.

Recursos Utilizados: Investimento financeiro (R$3.522,10) e doagdes de presentes
e itens para as criancgas e adolescentes.

Midias: Link de acesso
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2. Patrocinio Natal de Joinville

Data de Realizagao: Dezembro de 2024 (a partir de 29/11)

Publico-Alvo: Comunidade de Joinville/SC e visitantes das festividades natalinas.
Objetivo da Atividade: Patrocinar as festividades do Natal de Joinville, com o
objetivo de promover a cultura, o espirito natalino e fortalecer os lagos com a
comunidade. A participagdo incluiu a montagem de um stand interativo e a
realizacao de diversas agdes culturais e recreativas.

Resultados Alcangados:

o Contribuicdo para o sucesso e o brilho do Natal de Joinville, um evento
que integra e encanta a comunidade.
o Realizagdo de diversas agdes de interacdo com o publico no stand,
incluindo:
m Apresentacdo de Ginastica Ritmica com a atleta Isabela Souza
(29/11).
Atividade "Chute a Gol" com o JEC Krona Futsal (03/12).
Aulao de Teatro com o grupo Impar (06/12).
Apresentagao da Musicarium (11/12).
Pintura facial e distribuicdo de brinquedos (17/12).
m Apresentagao da Orquestra Preludio (20/12).
o Valorizagdo da arte, do esporte e da solidariedade através de
atividades acessiveis e engajadoras.
o Reforgo do compromisso do Instituto Krona com a cultura e o lazer
comunitario em Joinville.
o Investimento significativo de R$120.000,00 no patrocinio do evento.

Parcerias: Prefeitura de Joinville (organizadora do Natal de Joinville), JEC Krona
Futsal, Impar, Musicarium, Orquestra Preludio e a atleta Isabela Souza.

Recursos Utilizados: Investimento financeiro (R$120.000,00), stand, materiais para
atividades interativas e recursos humanos para organizagao e voluntariado.

Midias: Link de acesso

3. Apoio a Campanha "Anjos do Natal" do Hospital Infantil

Data de Realizagao: Dezembro de 2024 (langamento em 2024)

Publico-Alvo: Maes e familias que acompanham seus filhos internados no Hospital
Infantil Dr. Jeser Amarante Faria, em Joinville/SC.

Objetivo da Atividade: Apoiar a 62 edicdo da campanha "Anjos do Natal" do
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Hospital Infantil Dr. Jeser Amarante Faria, por meio da adesao as cotas de apoio. O
objetivo principal da campanha é arrecadar R$103 mil para a reforma do alojamento
das maes, proporcionando um ambiente mais acolhedor e digno para as familias
que vivenciam momentos dificeis durante a internagao de seus filhos.

e Resultados Alcangados:

o Contribuicao direta para a meta de arrecadacédo da campanha, visando
a reforma do alojamento das maes.

o Apoio fundamental para a melhoria da infraestrutura e do bem-estar
das familias no ambiente hospitalar.

o Refor¢o do compromisso do Instituto Krona com a saude e o apoio as
familias em momentos de vulnerabilidade.

o Investimento de R$2.000,00 na adesdo as cotas de apoio,
demonstrando a solidariedade do Instituto.

Parcerias: Hospital Infantil Dr. Jeser Amarante Faria.

Recursos Utilizados: Investimento financeiro (R$2.000,00).

Midias: Link de acesso

4. Segunda Edigao do Curso Instalador Hidraulico Basico - Profissao Construir

Data de Realizagao: 05 a 14 de Dezembro de 2024

Publico-alvo: Profissionais iniciantes da construgao civil.

Objetivo da Atividade: Dar continuidade a capacitacdo profissional na area de
instalagcao hidraulica, oferecendo uma segunda turma do curso basico. A iniciativa
visa fortalecer a qualificagdo de novos profissionais para o mercado de trabalho e
promover a conexado com a industria da construgao civil.

Resultados Alcangados:

o Formagdo da segunda turma do curso, com 20 horas de carga
horaria, ampliando o numero de profissionais capacitados.

o Realizagdao de uma visita técnica a unidade matriz do Grupo Krona
em Joinville/SC, permitindo aos participantes conhecerem de perto a
estrutura da empresa e sua expansao.

o Fortalecimento da confianga nos profissionais formados e da
conexao dos participantes com as marcas Krona.

o Reafirmagdo do compromisso do Instituto Krona com a capacitagao
profissional e o impacto social positivo no setor da construcao.

Parcerias: Programa Profissdo Construir - Sinduscon Joinville.
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Recursos Utilizados: Materiais didaticos, materiais hidraulicos para as aulas
praticas e visita técnica.Investimento financeiro de R$5.602,05.

Midias: Link de acesso
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS - JANEIRO DE 2025
1. Gestao, Organizagao e Planejamento Anual

Data de Realizagao: Janeiro de 2025 (més integral)

Publico-alvo: Equipe de gestao do Instituto Krona e colaboradores envolvidos no
planejamento.

Objetivo da Atividade: Dedicar o més de janeiro a gestdo das atividades
administrativas poés-recesso, com foco na organizagcdo e no planejamento
estratégico para o ano de 2025. Este periodo € essencial para consolidar as
aprendizagens do ano anterior, definir novas metas e ajustar as diretrizes para
maximizar o impacto social das futuras agdes do Instituto.

Resultados Alcancgados:

o Consolidacao das atividades administrativas do Instituto, garantindo a
continuidade e a eficiéncia dos processos.

o Elaboragdo e revisdo do planejamento estratégico anual para 2025,
incluindo a definicdo de novas agodes, projetos e parcerias.

o Alinhamento das equipes e definicAo de metas para as futuras
iniciativas, promovendo um inicio de ano organizado e focado em
resultados.

Parcerias: Nao se aplica diretamente, pois foi uma atividade interna de gestao.

Recursos Utilizados: Equipe de gestao do Instituto, ferramentas de planejamento e
relatérios de desempenho.

www.institutokrona.org.br @institutokrona



. Y INSTITUTO Conectando pessoas,

KRONA transformando vidas.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS - FEVEREIRO DE 2025

1. Doagdo de Agendas Escolares para a Escola Municipal Vereador Arinor
Vogelsanger

Data de Realizagao: Fevereiro de 2025

Publico-Alvo: Alunos da Escola Municipal Vereador Arinor Vogelsanger e suas
familias, em Joinville/SC.

Objetivo da Atividade: Fortalecer a comunicagéo entre a escola e as familias dos
alunos, oportunizando a participacdo mais ativa dos responsaveis na vida escolar. A
doagdo de agendas escolares personalizadas visa facilitar o registro de
informacdes, comunicados e 0 acompanhamento do desempenho dos estudantes.

Resultados Alcancgados:

o Distribuicao de 1.000 agendas escolares personalizadas, beneficiando
diretamente os alunos e suas familias.

o Estreitamento da comunicagdo entre a escola e o ambiente familiar,
promovendo maior engajamento dos pais ou responsaveis.

o Contribuicdo para o desenvolvimento educacional dos alunos ao
facilitar a organizagdo e o acompanhamento das atividades escolares.

o Investimento de R$5.320,00 na iniciativa, demonstrando o apoio do
Instituto Krona a educacdo na comunidade vizinha a sua unidade
matriz.

Parcerias: Escola Municipal Vereador Arinor Vogelsanger.

Recursos Utilizados: Investimento financeiro (R$5.320,00) para aquisicdo e
personalizacdo das agendas.
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS - MARGCO DE 2025
1. Dia da Agua: Conscientizagdo em Escolas

Data de Realizagao: 25 de Margo de 2025 (Marechal Deodoro/AL) e 1° de Abril de
2025 (Joinville/SC)

Publico-Alvo: Cerca de 80 alunos da Escola Manoel Messias (Marechal
Deodoro/AL) e aproximadamente 60 estudantes da Escola Arinor Vogelsanger
(Joinville/SC).

Objetivo da Atividade: Promover a conscientizagdo sobre o uso consciente da
agua e a preservagao do meio ambiente entre criangas e adolescentes em escolas
publicas. A iniciativa buscou inspirar a adog¢ao de atitudes responsaveis em relagcao
aos recursos hidricos, dentro e fora do ambiente escolar, e reforcar o compromisso
do Grupo Krona com a sustentabilidade.

Resultados Alcancados:

o Realizagao de palestras educativas e atividades interativas (desenhos
e textos) para aproximadamente 140 alunos em duas localidades.

o Aumento da conscientizacdo sobre a importancia do uso racional da
agua e da preservagao ambiental entre os estudantes.

o Engajamento de voluntarios do Instituto Krona, que enriqueceram a
experiéncia educativa para os alunos.

o Reforgo da imagem do Grupo Krona e do Instituto como promotores de
praticas sustentaveis e responsabilidade socioambiental.

Parcerias: Escolas Manoel Messias (Marechal Deodoro/AL) e Arinor Vogelsanger
(Joinville/SC).

Recursos Utilizados: Voluntariado do Instituto Krona, materiais educativos e para
as atividades interativas.

Midias: Link de acesso
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS - ABRIL DE 2025
1. Patrocinio Corrida pela Inclusao

Data de Realizagao: Abril de 2025

Publico-alvo: Participantes da corrida e, por extensao, o Nucleo de Assisténcia
Integral ao Paciente Especial (Naipe) e a comunidade de Joinville/SC.

Objetivo da Atividade: Estimular a pratica de atividades fisicas saudaveis para
prevencado de doencas e melhoria da qualidade de vida, ao mesmo tempo em que
se arrecada recursos para o Nucleo de Assisténcia Integral ao Paciente Especial
(Naipe). O patrocinio desta corrida reforca o compromisso do Instituto Krona com o
eixo da inclusao, apoiando iniciativas que promovem bem-estar e acesso a
servicos essenciais.

Resultados Alcancgados:

o Contribuicdo para a realizagdo da corrida, incentivando a pratica
esportiva e a qualidade de vida na comunidade.

o Destinagdo de parte do lucro do evento ao Nucleo de Assisténcia
Integral ao Paciente Especial (Naipe), apoiando diretamente um
servico vital da Secretaria da Saude de Joinville.

o Fortalecimento da causa da inclusdo e acessibilidade, um eixo
fundamental para o Instituto Krona.

o Ampliagao do impacto social do Naipe e refor¢o da imagem do Instituto
como um agente transformador na comunidade.

o Investimento de R$10.000,00 no patrocinio do evento.

Parcerias: Organizagdo da "Corrida pela Inclusado", Nucleo de Assisténcia Integral
ao Paciente Especial (Naipe).

Recursos Utilizados: Investimento financeiro (R$10.000,00).
2. Patrocinio Musical do Bem

Data de Realizagao: Abril de 2025

Publico-Alvo: Organizagdes sociais de Joinville (AMA, AAFA, Instituto YouUp, Lar
Abdon Batista, Projeto Orelha de Abano e Alianga Cultural Japao Brasil de Joinville)
e 0 publico presente no evento.

Objetivo da Atividade: Unir arte, cultura e solidariedade por meio de um evento
musical beneficente, com o objetivo de arrecadar recursos e dar visibilidade a
diversas organizagdes sociais de Joinville. O patrocinio visa fortalecer o terceiro
setor e apoiar o trabalho essencial dessas entidades na cidade.
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Resultados Alcangados:

o Contribuicdo para a realizacdo de um evento cultural de impacto,
promovendo a unido entre arte e solidariedade.

o Arrecadagdo de recursos e Vvisibilidade para seis importantes
organizagdes sociais de Joinville: AMA, AAFA, Instituto YouUp, Lar
Abdon Batista, Projeto Orelha de Abano e Alianca Cultural Japao
Brasil de Joinville.

o Refor¢go do compromisso do Instituto Krona com a cultura, o terceiro
setor e o desenvolvimento social em Joinville.

o Investimento de R$12.000,00 no patrocinio do evento.

Parcerias: Organizacdo do "Musical do Bem" e as organizagbes sociais
beneficiadas.

Recursos Utilizados: Investimento financeiro (R$12.000,00).

Midias: Link de Acesso
3. Agao de Pascoa

Data de Realizagao: Abril de 2025

Publico-alvo: Pessoas com deficiéncia atendidas pelo Universo Down (Joinville/SC)
e FUNCAE (Macei6/AL).

Objetivo da Atividade: Levar a alegria da Pascoa a criangas e adolescentes com
deficiéncia, por meio da distribuicdo de kits de guloseimas. A acao visa proporcionar
momentos de celebracdo e inclusdo em duas importantes cidades de atuacédo do
Instituto.

Resultados Alcancados:

o Distribuicdo de 250 kits de guloseimas, levando alegria a criangas e
adolescentes com deficiéncia em Joinville e Macei6.

o Beneficio direto para as organizagées Universo Down (Joinville) e
FUNCAE (Macei6), fortalecendo a parceria e 0 apoio a essas
instituicdes.

o Promocao da inclusdo e do bem-estar dos beneficiados durante o
periodo da Pascoa.

o Investimento de R$3.577,30 na agéo de Pascoa.

Parcerias: Universo Down e FUNCAE.
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Recursos Utilizados: Investimento financeiro (R$3.577,30) para aquisi¢do dos kits
de guloseimas.

Midias: Link de acesso

4. Patrocinio Corrida Lar do Idoso

Data de Realizagao: Abril de 2025

Publico-Alvo: Entusiastas do esporte e pessoas comprometidas com a caridade, e
o Lar Beténia (instituicao de idosos) em Joinville/SC.

Objetivo da Atividade: Patrocinar a corrida beneficente em prol do Lar Beténia,
unindo a pratica esportiva com a caridade. O objetivo € arrecadar recursos para
beneficiar o Lar do Idoso Betania, promovendo a saude através do esporte e
impactando positivamente a vida dos idosos assistidos.

Resultados Alcancados:

o Contribuicao para a realizagcdo da corrida beneficente, que promove
saude e bem-estar através do esporte.

o Arrecadagao de recursos para o Lar do ldoso Betania, auxiliando na
manutengao e melhoria da qualidade de vida dos idosos assistidos.

o Reforgco da conexao do Instituto Krona com a promog¢ao da saude e o
apoio a instituicdes de caridade, especialmente aquelas que atendem
idosos.

o Investimento de R$5.000,00 na cota de apoio ao evento.

Parcerias: Organizacao da "Corrida Lar do Idoso", Lar Betania.
Recursos Utilizados: Investimento financeiro (R$5.000,00) como cota de apoio.
5. Evento de Prestacao de Contas 2024

Data de Realizagao: 03 Abril de 2025

Publico-alvo: Familias acionistas, diretoria do Grupo Krona, representantes de
orgaos publicos, instituicdes do terceiro setor, diretoria do Instituto Krona e
representantes dos voluntarios.

Objetivo da Atividade: Apresentar de forma transparente e detalhada os resultados
e o impacto das acgdes do Instituto Krona realizadas em 2024. O evento visa prestar
contas aos stakeholders, reforgar o compromisso com a governanca e inspirar a
continuidade do engajamento em prol das causas sociais.
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Resultados Alcangados:

o Prestagdo de contas abrangente e detalhada das atividades do
Instituto Krona em 2024.

o Demonstragcdo do impacto positivo em mais de 16 mil vidas,
alcangadas pelas agdes do Instituto.

o Reconhecimento da fundamental contribuicdo de 103 voluntarios, que
dedicaram, juntos, 1.300 horas ao préximo.

o Fortalecimento da transparéncia e da confianga junto aos diversos
publicos estratégicos do Instituto.

o Investimento de R$29.523,20 na organizacao e realizagdo do evento.

Parcerias: Nao se aplica diretamente, pois foi um evento institucional do Instituto
Krona, mas envolveu a presenga e o reconhecimento de diversos parceiros e
stakeholders.

Recursos Utilizados: Investimento financeiro (R$29.523,20) para organizagao do
evento, recursos humanos do Instituto para apresentacao e recepcgao.

Midias: Link de acesso
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS - MAIO DE 2025
1. Integragdes do Programa de Voluntariado Corporativo 2025
Data de Realizagao: 23/05 (Joinville), 27/05 (Nordeste), 03/06 (online)

Publico-alvo: Colaboradores voluntarios do Grupo Krona nas unidades de
Joinville/SC, Nordeste (Marechal Deodoro/AL e Maceié/AL), Aparecida de
Goiania/GO e Blumenau/SC.

Objetivo da Atividade: Fortalecer a cultura do voluntariado no Grupo Krona por
meio de integragdes anuais. Os encontros visam proporcionar conexao entre os
participantes, gerar sinergia entre as unidades, alinhar papéis e responsabilidades,
e reforgar os valores que sustentam as ag¢des sociais do Instituto Krona, garantindo
a mobilizacao e o desenvolvimento humano dos voluntarios para as ag¢des futuras.

Resultados Alcancgados:

o Realizagdo de multiplas sessdes de integragao, incluindo encontros
presenciais em Joinville (59 voluntarios) e Nordeste (20 voluntarios),
além de uma sessao online para envolver todos os inscritos e
unidades remotas.

o Aumento da conexdo e sinergia entre os voluntarios de diferentes
unidades do Grupo Krona.

o Alinhamento claro de papéis, responsabilidades e diretrizes do
Programa de Voluntariado Corporativo 2025.

o Aprofundamento do conhecimento dos voluntarios sobre a atuagao do
Instituto, seus projetos e calendario de acdes.

o Reforgo do papel transformador do voluntariado, inspirando os
colaboradores a impactar positivamente as comunidades.

o Fortalecimento do Programa de Voluntariado como uma poderosa
ferramenta de mobilizacao e desenvolvimento humano.

Parcerias: SESI (estrutura para o evento em Joinville).

Recursos Utilizados: Infraestrutura para os encontros presenciais e online,
materiais de apresentacdo, equipe de coordenacido, uniformes e alimentagao.
Aproximadamente R$5 mil de investimento.

Midias: Link de acesso
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2. Viagem Institucional ao Nordeste para Acompanhamento e Prospec¢ao

Data de Realizagao: 26 a 30 de Maio de 2025

Publico-Alvo: Organizagdes sociais parceiras (Junior Achievement, Instituto Amor
21, Instituto Mamaes Corujas), secretarias publicas e novas organizagdes sociais
em Marechal Deodoro/AL e Macei6/AL, além de um especial encontro com "o Davi".
Objetivo da Atividade: Aproximar o Instituto Krona das realidades locais dos
municipios de Marechal Deodoro e Macei6, no Nordeste, através de uma intensa
agenda institucional. O objetivo foi acompanhar de perto as agbes ja apoiadas,
fortalecer o dialogo com parceiros existentes e explorar novas oportunidades de
colaboragdo com organizagdes sociais e secretarias publicas.

Resultados Alcancgados:

o Acompanhamento direto e fortalecimento da parceria com instituicoes
ja apoiadas, como Junior Achievement, Instituto Amor 21 e Instituto
Mamaes Corujas, garantindo a efetividade dos projetos em
andamento.

o Realizagdo de reunides estratégicas com as secretarias de
Desenvolvimento, Assisténcia Social e Turismo de Marechal Deodoro,
abrindo canais para futuras colaborag¢des e alinhamento de iniciativas.

o Prospecgao de novas parcerias com organizagdes de destaque, como
a Orquestra Filarménica Aconchego e o Instituto Avivah, ampliando o
alcance do impacto social do Instituto Krona.

o Momento emocionante e inspirador com a visita a "fabrica" do Davi,
crianga com autismo e hiperfoco na marca Krona, reforcando a
conexao humana da marca com a comunidade.

o Participagdo na integracdo de voluntariado com colaboradores da
unidade Nordeste, fortalecendo o engajamento local.

o Reforgo do compromisso do Instituto Krona com uma atuagéo social
préxima, sensivel as realidades locais e alinhada ao propédsito de
transformar vidas por meio do investimento social.

Parcerias: Junior Achievement, Instituto Amor 21, Instituto Mamaes Corujas,
Secretarias de Desenvolvimento, Assisténcia Social e Turismo de Marechal
Deodoro, Orquestra Filarménica Aconchego, Instituto Avivah.

Recursos Utilizados: Equipe de Responsabilidade Social (coordenadora e
analista), recursos para viagem e materiais de visita.

Midias: Link de acesso
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS - JUNHO DE 2025
1. Patrocinio Padrinho Feira do Livro de Joinville

Data de Realizagao: 6 de Junho de 2025

Publico-alvo: 90 criangas do 1° ao 5° ano da Escola Municipal Julio Machado da
Luz, e a comunidade de Joinville.

Objetivo da Atividade: Proporcionar a criangas em idade escolar o acesso a Feira
do Livro de Joinville, incentivando a leitura, a criatividade e a autonomia. A acao,
como padrinhos do evento, buscou fortalecer o compromisso do Instituto Krona com
0 acesso a cultura e a educacao como ferramentas de transformagao social.

Resultados Alcancgados:

o Proporcionou a 90 criangas a oportunidade de participar da Feira
do Livro de Joinville, um importante evento cultural.

o Doacédo de exemplares do livro "Trovas para ler e inspirar", que
estimulou a imaginagao, a criatividade e a autonomia dos alunos na
criacdo de suas proprias histérias.

o Realizagdo de uma conversa significativa com a autora Bernadete
Costa, enriquecendo a experiéncia dos estudantes e incentivando a
exploracao de narrativas.

o Reforgo do compromisso do Instituto Krona com o acesso a cultura e
o incentivo a leitura, considerados ferramentas fundamentais para
transformar realidades e abrir caminhos para futuros mais brilhantes.

o Investimento de R$7.500,00 em transporte e apoio a iniciativa.

Parcerias: Escola Municipal Julio Machado da Luz, Feira do Livro de Joinville,
autora Bernadete Costa.

Recursos Utilizados: Investimento financeiro (R$7.500,00) para transporte e
aquisicao de livros.

Midias: Link de acesso
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS - JULHO DE 2025

1. Capacitagao "Mecanismos de Incentivo Fiscal para Projetos Sociais"
para OSCs

Data de Realizagao: 01 e 02 de Julho de 2025

Publico-alvo: 10 Organizac¢des da Sociedade Civil (OSCs) de Joinville/SC.
Objetivo da Atividade: Promover o fortalecimento técnico e aprimoramento da
captacdo de recursos para as OSCs de Joinville, através do programa "Capacitar",
com foco em mecanismos de incentivo fiscal. A iniciativa visa fomentar o
conhecimento, ampliar as conexdes entre as instituicbes e contribuir para a
sustentabilidade financeira do terceiro setor. Esse programa pertence ao Projeto
“Parcerias do Bem", da empresa Engie Brasil Energia, do qual o Instituto Krona faz
parte desse grupo cooperativo em prol da Responsabilidade Social.

Resultados Alcancados:

o Capacitacdo de representantes de 10 OSCs da cidade,
proporcionando-lhes ferramentas e conhecimentos essenciais para a
captacgao de recursos por meio das Leis de Incentivo.

o Fomento ao networking e a troca de experiéncias entre as
organizacgdes participantes, fortalecendo a rede de apoio do terceiro
setor local.

o As organizagoes beneficiadas incluiram: Instituicio Bethesda, Liga
Joinvilense de Futebol, APJ, Instituto HOPE, Associacado Instituto
Moria, Instituto Enfael, UJAM, APAE Joinville, Lar Emanuel e Instituto
Dona Anna.

Parcerias: ENGIE Brasil

Recursos Utilizados: R$478,00

Midias: Link de Acesso

2. Patrocinio Feijoada Solidaria da APJ

Data de Realizagao: 19 de Julho de 2025

Publico-Alvo: Comunidade de Joinville/SC e apoiadores da Associagcao
Paralimpica de Joinville (APJ), incluindo pessoas com deficiéncia e suas familias.
Objetivo da Atividade: Apoiar a Feijoada Solidaria da APJ com o objetivo de
arrecadar recursos para a construgdo da sede prépria da organizagao. O patrocinio
reforca a parceria mensal com a APJ e o compromisso do Instituto Krona com o
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desenvolvimento do esporte paradesportivo, a inclusao social e a qualidade de vida
de pessoas com deficiéncia.

Resultados Alcancgados:

o Contribuigcao financeira para a arrecadagao de recursos destinados a
construcdo da sede préopria da APJ, garantindo a continuidade e
aprimoramento dos servigos da organizagao.

o Fortalecimento do trabalho da APJ, que atende pessoas com
deficiéncia por meio de modalidades como natagao, vélei sentado e
canoagem, promovendo inclusdo, desenvolvimento e bem-estar.

o Reafirmagdo do compromisso do Instituto Krona em potencializar o
esporte como ferramenta de transformacéao social e inclusao.

Parcerias: Associagao Paralimpica de Joinville (APJ).

Recursos Utilizados: Investimento financeiro (R$500,00) para patrocinio.

Midias: Link de Acesso
3. Campanha de Agasalho 2025

Data de Realizagao: Julho de 2025 (doac&o em 14/07 e entrega em 15/07)
Publico-Alvo: Pessoas em situacdo de vulnerabilidade social atendidas por
instituicdes de Joinville/SC.

Objetivo da Atividade: Mobilizar colaboradores e voluntarios das unidades Sul do
Grupo Krona para arrecadar, classificar e destinar roupas para pessoas em
vulnerabilidade social. O objetivo € promover a solidariedade, o cuidado com o
préoximo e reutilizar itens de vestuario de forma consciente, promocao da cultura de
doagao e economia circular.

Resultados Alcangados:

o Arrecadagao de 255 kg de roupas, que foram triadas e destinadas
para uso em perfeitas condigdes.

o Engajamento de colaboradores e voluntarios na doacdo e na
triagem das pecas, demonstrando um forte espirito de solidariedade.

o Entrega das doacdes a trés instituicoes de Joinville (SC): Casa da
V6 Joaquina, Comunidade Eis-me Aqui e Lar Abdon Batista,
beneficiando diretamente pessoas em situagao de vulnerabilidade.

o Parceria com o Programa Retalhos do Bem da FIESC para destinar
as pecas nao reaproveitadas, transformando-as em cobertores e
naninhas, o que evidencia o compromisso com a sustentabilidade e o
reaproveitamento de materiais.
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Parcerias: FIESC (Programa Retalhos do Bem), Casa da Vo6 Joaquina,
Comunidade Eis-me Aqui, Lar Abdon Batista.

Recursos Utilizados: Roupas doadas por colaboradores e voluntarios, e o trabalho
voluntario do Instituto Krona.

Midias: Link de Acesso

4. 32 Turma do Curso de Instalador Hidraulico Basico - Profissao Construir

Data de Realizagao: 21 a 26 de Julho de 2025

Publico-alvo: Comunidade local e profissionais iniciantes da construgdo civil em
Joinville/SC.

Objetivo da Atividade: Promover a terceira edi¢do do curso gratuito de Instalador
Hidraulico Basico para a comunidade, em parceria com o programa Profissdo
Construir. O curso visa impulsionar a educacao e a capacitagao profissional,
fornecendo conhecimentos técnicos essenciais e fomentando o compromisso
comunitario dos participantes.

Resultados Alcancados:

o Inicio da terceira turma do curso, com carga horaria de 20 horas,
reforcando o compromisso com a capacitagao profissional.

o Realizagdo de uma visita técnica a fabrica, permitindo aos
participantes conhecerem a estrutura do Grupo Krona e fortalecendo a
conexao entre a empresa e os futuros profissionais do setor.

Parcerias: Programa Profissdo Construir - Sinduscon Joinville.

Recursos Utilizados: R$ 6.000,00

Midias: Link de Acesso
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS — AGOSTO DE 2025
1. Agoes McDia Feliz: juntos pela causa oncolégica infantojuvenil

Data de Realizagao: Agosto de 2025 (campanha e a¢des de voluntariado)
Publico-Alvo: Criancas e adolescentes em tratamento oncolégico, e criangas e
adolescentes de organizacbes sociais em Maceid/AL, Aparecida de Goiania/GO,
Joinville/SC e Blumenau/SC.

Objetivo da Atividade: Participar do McDia Feliz, uma das maiores campanhas do
pais em apoio a oncologia pediatrica. O Instituto Krona se engajou na venda interna
de Big Macs para colaboradores do Grupo Krona, fomentando a cultura social e de
doagdo. Através do Programa de Voluntariado Corporativo, foram desenvolvidas
acoes diretamente a criangcas e adolescentes de instituicbes sociais, levando
lanches, afeto e alegria.

Resultados Alcancados:

o Venda 877 Big Macs para colaboradores, revertidos para instituicbes
de referéncia: APALA (Maceid), Instituto Ronald McDonald (Aparecida
de Goiania), e Hospital Infantil Dr. Jeser Amarante Faria (Joinville e
Blumenau).

o Engajamento de 37 voluntarios do Instituto Krona, que dedicaram
cerca de 150 horas para levar os lanches e alegria a diversas
organizacgoes.

o Beneficio direto para 220 criangas e adolescentes em quatro
organizagdes sociais: OSC Amigo Esperanca (Blumenau), Instituto
Conforme (Joinville), Ensinando a Abracar (Aparecida de Goiania) e
Instituto Avivah (Marechal Deodoro).

o Promogdo de momentos de inclusao e dignidade, proporcionando a
muitas criangas a primeira experiéncia com um Big Mac.

Parcerias: APALA, Instituto Ronald McDonald, Hospital Infantil Dr. Jeser Amarante
Faria, OSC Amigo Esperancga, Instituto Conforme, Ensinando a Abragar e Instituto
Avivah.

Recursos Utilizados: R$5.434,12, e 150 horas de trabalho voluntario.

Midias: Link de acesso
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INVESTIMENTOS SOCIAIS RECORRENTES - JANEIRO A AGOSTO DE 2025

O Instituto Krona tem como objetivo potencializar o terceiro setor, e para isso,
realiza investimentos sociais mensais ou pontuais para organizagdes sociais que
promovem impacto social relevante nas cidades onde o Grupo Krona possui
unidades fabris. Esses aportes garantem a sustentabilidade e a continuidade de
projetos essenciais para o desenvolvimento das comunidades.

1. Instituto Mamaes Corujas

Publico-Alvo: Gestantes e familias, com foco na primeira infancia.
Objetivo: Acolher e acompanhar gestantes, promovendo a saude, o
bem-estar e a qualificagdo profissional. O apoio visa colaborar com a
manutengao dos projetos do Instituto, que desempenha um papel crucial na
estruturagcéo familiar e na protegéo da primeira infancia.
e Resultados: Contribuicdo para a manutengdo de projetos de acolhimento,
qualificagdo profissional e promogédo da saude e bem-estar de gestantes e
suas familias em Maceid/AL. Protecao integral da primeira infancia.
Parcerias: Instituto Mamaes Corujas.
Recursos: Aporte total em 2025: R$10.000 (Recorréncia: Mensal).
Eixo: Educacao
Localidade: Maceio - AL

2. Junior Achievement - AL

Publico-Alvo: Jovens.
Objetivo: Inspirar e preparar jovens para o sucesso no mercado de trabalho,
oferecendo programas educacionais que desenvolvem habilidades
empreendedoras, financeiras e de preparagdo para a carreira,
capacitando-os a tomar decisdées informadas sobre suas vidas profissionais e
pessoais.

e Resultados: Apoio a capacitagdo de jovens com habilidades

empreendedoras e financeiras, preparando-os para o mercado de trabalho e

o futuro.

Parcerias: Junior Achievement (JA) - Alagoas.

Recursos: Aporte total em 2025: R$12.000,00 (Recorréncia: Mensal).

Eixo: Educacéao

Localidade: Maceio - AL
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3. Instituto Escola de Teatro Bolshoi no Brasil

e Publico-Alvo: Jovens talentos com e sem deficiéncia, interessados em
danca.

e Objetivo: Formar artistas profissionais da danca de exceléncia e promover a
inclusdo social e a democratizacdo do acesso a arte, oferecendo bolsas de
estudo 100% gratuitas para talentos de diversas origens.

e Resultados: Contribuicdo para a formagao de artistas da danga e promogao

da inclusao social através da arte em Joinville/SC.

Parcerias: Instituto Escola de Teatro Bolshoi no Brasil.

Recursos: Aporte total em 2025: R$15.000,00 (Recorréncia: Mensal).

Eixo: Cultura

Localidade: Joinville - SC

4. Instituto Amor 21

Publico-alvo: Pessoas com Sindrome de Down em Alagoas.
Objetivo: Prestar atendimento de qualidade nas areas social, educacional,
cultural, esportiva e de apoio a saude, com a missdo de promover a inclusao
de pessoas com Sindrome de Down na sociedade e o0 pleno exercicio da
cidadania.

e Resultados: Suporte a atendimentos especializados e atividades de inclusédo

social, educacional, cultural e esportiva para pessoas com Sindrome de

Down em Maceio/AL.

Parcerias: Instituto Amor 21.

Recursos: Aporte total em 2025: R$15.000,00 (Recorréncia: Mensal).

Eixo: Inclusao

Localidade: Maceio - AL

5. Instituto Core Musicarium

Publico-alvo: Jovens talentos.
Objetivo: Desenvolver jovens talentos através da formacgédo de orquestras,
investindo em uma educacao e cultura musical humanista e de exceléncia.
e Resultados: Apoio ao desenvolvimento de jovens talentos musicais e a
promocao da cultura e educacao musical em Joinville/SC.
Parcerias: Musicarium.
Recursos: Aporte total em 2025: R$6.300,00 (Recorréncia: Mensal).
Eixo: Cultura
Localidade: Joinville - SC

www.institutokrona.org.br @institutokrona



& NsTITuTO Cone?tando gesggas,
v d transtormandao vidas.
[\ KRONA

6. APJ - Associagao Paralimpica de Joinville

Publico-Alvo: Pessoas com deficiéncia.
Objetivo: Utilizar a pratica paradesportiva e esportiva para promover a
saude, a educacgao e a inclusido. A associagao também atua na identificacao
e revelagdo de talentos, capacitando atletas para participacdo em
competicdes paradesportivas, paralimpicas e esportivas, desde o ambito
regional até o internacional.

e Resultados: Contribuicido para a promocado da saude, educacgao e inclusao

através do paradesporto, e o desenvolvimento de talentos paralimpicos em

Joinville/SC.

Parcerias: Associagao Paralimpica de Joinville (APJ).

Recursos: Aporte total em 2025: R$16.500,00 (Recorréncia: Mensal).

Eixo: Inclusao

Localidade: Joinville - SC

7. Fundagao Pré-Rim

e Publico-Alvo: Pacientes com insuficiéncia renal cronica, especialmente os
oriundos do SUS.

e Objetivo: Apoiar uma entidade filantropica de referéncia, especializada no
atendimento e tratamento de pacientes com insuficiéncia renal crénica, que
realiza mais de 100 mil sessdes de hemodialise anualmente e ja ultrapassou
a marca de 1.940 transplantes renais.

e Resultados: Contribuicdo para a manutengao e ampliacdo dos servigos de

tratamento e prevencdo de doencgas renais, beneficiando milhares de

pacientes do SUS em Joinville/SC e regido.

Parcerias: Fundagao Pro-Rim.

Recursos: Aporte total em 2025: R$6.000,00 (Recorréncia: Mensal).

Eixo: Saude e Bem-estar

Localidade: Joinville - SC

8. AMA - Associagao dos Amigos Autistas

e Publico-Alvo: Criancas e adolescentes de 6 a 18 anos com autismo e suas
familias.

e Objetivo: Oferecer atendimento especializado a pessoas autistas,
possibilitando maior autonomia, socializacdo e melhorando a qualidade de
vida dessas pessoas e seus familiares, através de uma equipe
multidisciplinar.

e Resultados: Apoio a atendimentos especializados que promovem
autonomia, socializacdo e melhoria da qualidade de vida de criangas e
adolescentes autistas e suas familias em Joinville/SC.
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Parcerias: Associacdo dos Amigos Autistas (AMA).

Recursos: Aporte total em 2025: R$12.000,00 (Recorréncia: Mensal).
Eixo: Saude e Bem-estar

Localidade: Joinville - SC

9. CEl Sao Juliano

Publico-alvo: 180 criancas de 3 a 5 anos da educacéo infantil.

Objetivo: Investir na educagdo publica em Centros de Educagéo Infantil,
garantindo o desenvolvimento integral das criangas desde os primeiros anos
de vida, especialmente em areas carentes.

Resultados: Impacto direto em 180 criancas da educacido infantil,
contribuindo para seu desenvolvimento integral e o fortalecimento da
educacao publica em Aparecida de Goiania/GO.

Parcerias: CEIl Sao Juliano.

Recursos: Aporte total em 2025: R$4.000,00 (Recorréncia: Pontual).

Eixo: Educacao

Localidade: Aparecida de Goiania - GO

10. Junior Achievement SC

Publico-Alvo: Jovens
Objetivo: Apoiar uma das maiores organizagdes sociais incentivadoras de
jovens do mundo, a Junior Achievement, que prepara estudantes para o
mercado de trabalho, estimulando o empreendedorismo e a educagao
financeira. O patrocinio contribui para a continuidade do método
"aprender-fazendo", que ja beneficiou mais de 800.000 jovens no estado de
SC desde 1997.
Resultados: Contribuicio para o desenvolvimento de habilidades
empreendedoras, financeiras e de preparagao para o mercado de trabalho de
jovens em Santa Catarina.
Parcerias: Junior Achievement SC.
Recursos: Aporte total em 2025: R$3.000,00. (Iniciado em Julho/2025).
Eixo: Educacao

e Localidade: Joinville - SC
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IMPACTO SOCIAL E CONTRIBUIGAO PARA A COMUNIDADE

No periodo de maio de 2024 a maio de 2025, o Instituto Krona intensificou
seu compromisso com a transformagao social, impactando positivamente diversas
comunidades e milhares de vidas através de um portfélio robusto de projetos. As
acdes foram estrategicamente alinhadas aos eixos de Educacao, Saude, Cultura,
Esporte, Inclusdo, Agua e Saneamento refletindo uma visdo abrangente do
desenvolvimento social.

Dentre os principais resultados, destacamos:

e Alcance Multi-Regional: Atuacdo em diversas cidades como Joinville (SC),
Blumenau (SC), Aparecida de Goiania (GO), Marechal Deodoro (AL), Maceid
(AL) e Alvorada (RS), demonstrando a capilaridade e o compromisso do
Instituto em todas as areas de presenca do Grupo Krona.

e Apoio Humanitario e Emergencial: A mobilizacdo exemplar em prol do Rio
Grande do Sul, com o envio de mais de 30 toneladas de doagdes, além do
apoio financeiro, evidenciou a agilidade e solidariedade do Instituto diante de
crises.

e Capacitagcado e Desenvolvimento Profissional: A oferta do Curso de
Instalador Hidraulico e o apoio a programas como o 'Executivos na Escola' e
'Empresario Sombra' impactaram diretamente a empregabilidade e o futuro
profissional de jovens e adultos, capacitando-os para o mercado de trabalho.

e Promocao da Inclusao e Diversidade: Iniciativas como o patrocinio a
surdoatleta Mariana Mello, o apoio ao Projeto Inclua Sao Chico (surfe para
pessoas com deficiéncia), as agbes com o Grupo PalhaSurdas e as
campanhas em beneficio de instituigdes como a APAE, Universo Down e
FUNCAE reforgaram o compromisso do Instituto com uma sociedade mais
justa e acessivel para todos.

e Cultura de Voluntariado Corporativo: O engajamento crescente de
colaboradores, com 103 voluntarios dedicando 1.300 horas ao préximo em
2024, demonstra a forca da cultura de participacdo e propodsito dentro do
Grupo Krona, irradiando solidariedade para além das operagbes diarias. As
integracdes de 2025 sdo um reflexo desse fortalecimento.

e Fortalecimento do Terceiro Setor: O apoio financeiro e estratégico a
diversas organizagcbes sociais, através de eventos beneficentes como a
Feijoada do Bem e o Carreteiro do Bem, e capacitagdes sobre captagao de
recursos, empoderou essas instituicdes, permitindo-lhes ampliar seu alcance
e impacto.

e Bem-Estar e Qualidade de Vida: Patrocinios a corridas (Pro-Rim, APAE, Lar
do ldoso) e campanhas de conscientizacdo sobre a agua e o Dia das
Criangas nao s6 promovem habitos saudaveis e momentos de alegria, mas
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também direcionaram recursos para causas vitais como a saude renal e 0
apoio a idosos.

GESTAO E TRANSPARENCIA

A gestao do Instituto Krona é fundamentada em pilares de transparéncia,
ética e governanga responsavel. Cada investimento social € meticulosamente
planejado, executado e monitorado, garantindo que os recursos sejam alocados de
forma eficaz para maximizar o impacto positivo nas comunidades.

Nossa estrutura de governanga é composta por um Conselho Superior,
Conselho Fiscal e Diretoria, que, juntamente com a gestdo de uma Coordenadora
de Responsabilidade Social e duas Analistas de Responsabilidade Social,
asseguram o alinhamento de todas as agbes com a missao e os valores da
organizacgdo. A prestacao de contas € um compromisso continuo, materializado em
um relatorio anual de responsabilidade social e um evento anual de prestacédo de
contas. Nesses momentos, os resultados detalhados e o impacto gerado sao
compartilhados com as familias acionistas do Grupo Krona, a diretoria,
representantes de orgaos publicos e do terceiro setor, e a comunidade de
voluntarios. Essa pratica reforca a confianca e a credibilidade do Instituto,
demonstrando um compromisso inabalavel com a responsabilidade fiscal e social
em todas as nossas operagoes.

PROXIMOS PASSOS E PERSPECTIVAS FUTURAS

Para os proximos 12 meses, o Instituto Krona reafirma seu compromisso com
a expansao e o aprofundamento de suas acdes sociais. Dentre as perspectivas
futuras, destacamos:

Fortalecimento dos Programas Recorrentes: Continuar investindo e aprimorando
programas de impacto comprovado, como o Programa de Voluntariado Corporativo
e o patrocinio a atletas, buscando novas formas de engajamento e
desenvolvimento.

Novas Parcerias Estratégicas: Buscar ativamente novas organizagdes sociais e
instituicbes que compartilhem de nossa viséo e valores, com o objetivo de ampliar o
alcance das acbes e atender a um numero ainda maior de beneficiarios nas
diversas localidades de atuagdo do Grupo Krona. A recente viagem institucional ao
Nordeste € um exemplo desse movimento.
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Inovagcao em Projetos Sociais: Explorar e desenvolver novas metodologias e
projetos que respondam as necessidades emergentes das comunidades, com foco
em solugdes inovadoras e sustentaveis nos eixos prioritarios do Instituto.

Otimizagao de Recursos: Continuar buscando eficiéncia na gestao de recursos,
garantindo que cada doacéao e investimento se traduza em maximo impacto social.

Capacitagao Continua: Promover a capacitacdo de equipes internas e de parceiros
do terceiro setor, visando aprimorar a qualidade das ac¢des e a sustentabilidade das
organizagdes apoiadas.

CONSIDERAGOES FINAIS

Este relatério de atividades reflete a dedicagao e o impacto do Instituto Krona
ao longo dos ultimos 12 meses. Cada acéo, investimento e hora de voluntariado
foram impulsionados pelo propdsito de transformar vidas e construir comunidades
mais justas, inclusivas e prosperas.

A obtenc&o do Selo CEBAS e do Titulo de Utilidade Publica, juntamente com
a isencao do ITCMD sobre as doagdes recebidas, representam um reconhecimento
fundamental para a continuidade e a ampliagdo do nosso trabalho. Mais do que
certificagdes, esses titulos validam que o Instituto Krona atua com a seriedade,
transparéncia e o impacto social que a sociedade espera e merece. Eles nos
permitirdo otimizar ainda mais nossos recursos e expandir nossa capacidade de
gerar valor diretamente para a comunidade local, fortalecendo as iniciativas que
beneficiam aqueles que mais precisam.

ANEXOS

Listas de presencas Voluntariado 2025
Termos de Adesédo Voluntariado 2025

Auditoria Ref. Ano 2024 - Sappia Auditores
Midias gerais 2024 e 2025
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