ESTATUTO DA ASSOCIACAO PARKINSON SUL

CAPITULO |
Da Denominacao e Sede

Art.1-A ASSOCIA(}I\O PARKINSON SUL, doravante designada neste Estatuto APS,
€ uma Associacao de direito privado, beneficente, com fins ndo econémicos, fundada
em quinze de julho de 2023, com sede e foro na Cidade de Criciuma-SC, situada a Rua
Laudelino Fernandes, n® 55 — Bairro S&o Luiz, Criciima/SC, Cep 88803.550. E uma
entidade de atendimento a salde e defesa dos direitos dos pacientes com Doenca de
seus familiares e cuidadores.

Paragrafo unico: A APS, é uma entidade que oferece servicos gratuitos e
permanentes para pessoas com doen¢a de Parkinson, doengas -neurolégicas,
beneficiarias ou ndo de programas governamentais e nao faz distincao de
nacionalidade, sexo, cor, crenca, politica e religiao.

Art. 2 - A APS tem personalidade juridica distinta de seus associados e sua duragao é
por tempo indeterminado.

Art. 3 — A entidade aqui determinada ASSOCIACAO PARKINSON SUL, se regera pelo
presente estatuto, que sera sua Lei Maior e por deliberagbes emanadas pela
Assembleia Geral.

Paragrafo unico: O Exercicio Social da entidade coincidird com o ano civil.

CAPITULO I
Das Finalidades
Art. 4-A ASSOCIA(;f\O PARKINSON SUL, tem por Finalidades:

I - Congregar as pessoas portadoras de Doenga de Parkinson, e neuroldgicas, seus
familiares e cuidadores:

i - Promover a integragao e promocao social, criar, manter e desenvolver atividades e
servicos de assisténcia aos seus associados;

I - Elaborar e divulgar informagdes sobre os progressos da pesquisa basica e
terapéutica aos seus associados;

IV - Oferecer apoio aos Familiares e Associados com Doenca de Parkinson;

V - Desenvolver a formacao e criacado de grupos de apoio, inclusive com envolvimento
dos familiares a fim de manter elevado o moral dos seus associados;

VI - Divulgar e sensibilizar a opiniao publica e os meios de comunicagao sobre a Doenca
de Parkinson, neurologicos e seus sintomas;

VIl - Elaborar publicactes de carater informativo;

VIl - Manter parcerias e colaborar com os 6rgaos publicos e pfivado$ dedicados a salde
publica com vistas ao desenvolvimento da pesquisa e ¢lo estydo da Doencga de
Parkinson e neurolégicas.;
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IX - Representar a Associacdo e seus Associados, ativa ou passivamente, na esfera
Judicial e extrajudicial em todo Territdrio nacional:

§ 12 - A Associacao trabalha junto ao individuo, familia e a comunidade, com o objetivo
de diminuir as vulnerabilidades sociais, desenvolver potencialidades, adquirir e
fortalecer vinculos familiares e comunitarios.

§ 2% - A APS, podera estender suas atividades de atendimento através de servicos de
saude e assisténcia social, permanentes ou temporarios, ambulatoriais ou internagoes,
individuais ou em grupo, mantendo, para tanto, convénios com 6rgaos publicos ou
empresas privadas.

§ 32 - Atraves de Termos de Colaboragdo, Termos de Fomento, Acordos de Cooperacéo
e outros instrumentos legais, a Associacao se prestara a receber e atender, dentro de
suas possibilidades estruturais, e de acordo com suas atividades, o paciente com
Doenca de neurolégicas, de Parkinson e seus familiares.

CAPITULO I

Das Fontes de Recursos para a Manutencao e do Patrimonio
Art. 5 - Constituem-se fontes de recursos de manutengéo da Instituicao:
I - Contribuigoes de associados, pessoas fisicas e ou juridicas:

Il - Mensalidades e anuidades

l - Usufruto que Ihe forem conferidos,

IV — Rendas em seu favor constituido por terceiros.

V - Rendimentos de imoveis proprios ou de terceiros.

VI - Renda Patrimonial

VIl - Eventos organizados pela Associacao.

VIl - Verbas de instituicdo financiadoras de obras sociais e afins.
IX - Entidades publicas ou privadas.

§ 1% A entidade mantera a escrituracdo de suas receitas e despesas em livros
revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatidao.

§ 2°- A Associagdao ndo remunera e nao concede vantagens e ou beneficios, sob
qualquer forma ou a qualquer titulo, a seus diretores, conselheiros, associados,
atividades que Ihes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

§ 3% A Associagao nao distribui resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou
parcelas de seu patrimonio, sob qualquer forma pretexto.

§ 4°- A Associacao aplica integralmente suas rendas, seus recu'sos e o eventual
resultado operacional em territério nacional, na manutencao e no desenvolvimento de
seus objetivos institucionais.

Art. 6 — O Patriménio da Associagao é composto por todos os pens mbveis e imoveis
que possui ou venha a possuir, adquiridos por compra, doagpes de terceiros ou por
outros meios legais, devendo ter registro contabil.
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§ 12 - Os bens imoveis de propriedade da Associacdo ndo podera ser alienado ou
gravados, salvo proposta aprovada pela Assembleia Geral.

§ 22 - Os Bens imoveis inserviveis poderao ser alienados. permutados ou doados pela
Diretoria, que devera registrar as operagdes, constando relatério anual para ciéncia da
Assembleia Geral.

§ 32 - A APS mantera escrituracao de acordo com os principios fundamentais de
Contabilidade e com as com as Normas Brasileira de Contabilidade.

CAPITULO IV
Constituicao e Forma de Gestdao Administrativa
Art. 7 — A Associagao tera como 6rgaos diretivos

| - Assembleia Geral

Il - Diretoria Administrativa

lll = Conselho Fiscal

Secao |
Da Assembleia Geral

Art. 8 — A Assembleia geral ordinaria ou extraordinaria constitui 6rgao soberano dos
associados, dela podendo participar os socios em pleno gozo dos direitos que lhes
confere este estatuto.

Art. 9 - No Edital de convocacao devera constar a “ordem do dia” com a discriminagao
dos trabalhos, ndo podendo ser discutidos assuntos que nela nio conste, salvo quando
pela propria assembleia for julgado urgente e merecedor de solucao imediata.

Paragrafo unico. Para decidir a respeito de assuntos estranhos a ordem do dia,
deve a votagao reunir pelo menos 2-3 (dois tergos) dos votos presentes.

Art. 10 — A Assembleia sera presidida pelo presidente da diretoria administrativa, que
dirigira os trabalhos, fornecendo as informacées que lhe forem solicitadas pelos
associados presentes.

Art. 11 - O presidente da Assembleia escolhera um secretario que lavrara a respectiva
ata.

Art. 12 - As votagbes serdo publicas ou secretas, conforme a propria assembleia
resolver e apuradas por 2(dois) escrutinadores nomeados pela Assembleia.

Art. 13 — Para as deliberactes relativas a alteracbes estatutarias, a destituicdo do
Presidente e do Conselho Fiscal e a dissolucio da associacgao, serao pelo voto de 2.3
(dois tercos) dos presentes a Assembleia especialmente convocada para este fim. nao
podendo a Assembleia deliberar, em primeira convocagao, sem a presenca da maioria
absoluta dos associados. ou com menos de um terco das convocagoes seguintes.

\

Paragrafo unico. As demais deliberagoes da Asserffbleia derao aprovadas

pelo voto da maioria simples dos presentes.
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Art. 14 - No caso de empate nas votacées da Assembleia o Presidente tera voto de
qualidade.

Art. 15 - No caso de ausencia e impedimentos do Presidente Administrativo, compete
a0 Secretario dirigir os trabalhos, na auséncia oy impedimento deste Compete a
Assembleia designar substituto para dirigir os trabalhos.

Subsecio |
Da Assembleia Geral Ordinaria

Art. 16 — Trienalmente na Primeira quinzena do Més de Outubro, sera realizado a
Assembleia Geral Ordinéria e ela competirg:

I - Proceder a eleicao do Presidente da nova diretoria

I Proceder a eleicdo dos membros do Conselho Fiscal

- Dar posse aos membros da nova Diretoria e ao Conselho Fiscal.
Subsecao i

Da Assembleia Geral Extraordinaria

9(um quinto) dos associados e instalar-se-a em primeira convocagao com a presenca
de 23 (dois tercos) dos associados e €m segunda convocacao, trinta minutos apds com
qualquer niimero de associados.

Art. 18 — Compete a Assembleia Geral Extraordinaria
I - Deliberar sobre alteraces no Presente Estatuto.

Il - Discutir e aprovar os resultados do exercicio e as contas aprovadas pelo Conselho
Fiscal.

lil - Discutir e sobre 0s demais assuntos de interesse da associacéo para os quais for
convocada.

IV — Aprovar o regimento interno.

Secdo I
Da Diretoria

Art. 19 — A Diretoria é o 0rgao Administrativo da APS € sera constituida na seguinte
ordem.

I - Presidente

Il - Vice-Presidente

lil- Primeiro Secretario
IV — Segundo Secretario

V - Primeiro Tesoureiro
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VI - Segundo Tesoureiro.

§ 12- A diretoria sera eleita pela Assembleia geral ordinaria, por inscrito secreto,
podendo ser reeleito somente para mais um mandato, bem como os membros do
Conselho Fiscal e terao mandado de 3 (trés) anos.

§ 12 - A diretoria podera criar quantos departamentos julgar hecessarios para o
melhor funcionamento da Associagao

§ 2° - A critério da diretoria poderac ser contratados profissionais
especializados para o atendimento dos assistidos pela associacao.

Art. 20 — As decisbes da diretoria serdo tomadas pela maioria absoluta dos votos.
Art. 21 — Nas decisdes em que se verificar empate, o presidente tera voto de qualidade.

Art. 22 — Sem prejuizo das responsabilidades que caibam aos outros membros da
diretoria, respectivas fungoes, o presidente serd responsavel perante ao conselho fiscal,
pela Administracdo e orientacédo geral da Associagao.

Art. 23 — Compete ao Presidente, além do que a Assembleia Geral Ihe atribuir
I - Nomear os demais membros da diretoria, conforme paragrafo 2° do art. 19;
II- Cessar mandato dos membros da diretoria, fundamentando a sua decisao;
lll- Convocar e presidir as assembleias gerais e as reunides da diretoria;

IV — Administrar a associacdo e representa-la ativa e passivamente em juizo e
extrajudicialmente;

V — Assinar correspondéncias dirigida ao publico, e as autoridades superiores;
VI - Rubricar todos os livros e documentos oficiais responsabilidade financeira;
VIl - Assinar com o Secretario toda correspondéncia, diplomas, etc;

IX = Autorizar as despesas previstas no orcamento;

X- Autorizar a divulgacao dos atos administrativos;

Xl — Solucionar casos omissos, de carater urgente, providenciando a sua inclusao na
legislagao interna;

Xll - Elaborar conjuntamente com o Tesoureiro, 0 Balancete mensal da receita e
despesas, para apreciagédo aprovado pelo Conselho Fiscal;

XllI- Fiscalizar a fiel observancia da Legislacdo interna e as leis das entidades
superiores:

Art. 24 — Complete ao Vice-presidente auxiliar o Presidente e substitui-lo em seus
impedimentos ou auséncias ou ainda por delegagao de poderes,

Art. 25 — Compete ao Primeiro Secretario:
| — Superintender os servigos de Secretaria;

Il - Ter sob sua guarda os livros e arquivos referentes as suas atripaico

Il - Secretariar as sesstes das Assembleias gerais e das reunidds de diretoria e redigir
as respectivas atas;
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IV — Substituir o Vice-presidente em seus impedimentos ou auséncias:

V' -~ Responsabilizar-se pelos servicos de divulgagédo dos trabalhos sociais,
esclarecimentos e relacoes publicas, mantendo contatos e intercambio com orgaos de
impressa e entidades congéneres;

Art. 26 — Compete ac Primeiro Tesoureiro
| - Superintender os servigos da tesouraria;
ll- Arrecadar todas as receitas e efetuar todos os pagamentos das despesas;

lll- Movimentar todas as contas Bancarias, assinando os cheques em conjunto com o
Presidente;

IV - Dirigir e fiscalizar a contabilidade ter sob sua guarda os livros necessarios a sua
atividade;

V — Preparar mensalmente o Balancete de Receita e despesas para apresentacdo a
Diretoria:

VI - Preparar anualmente o Balanco para apresentacao a Diretoria e ao Conselho
Fiscal;

VII- Substituir 0 Segundo Secretario em seus impedimentos ou auséncias;

Paragrafo unico: Compete ao Segundo Tesoureiro auxiliar o Primeiro Tesoureiro e
substitui-lo em seus impedimentos ou auséncias ou ainda por delegacéo de Poderes:

SECAO Il
Do Conselho Fiscal

Art. 27 — O Conselho serd composto por 03 (trés) membros eleitos por 03 (trés) anos,
pela mesma assembleia geral que eleger a diretoria;

Art. 28 — Aos membros do conselho fiscal compete:

| = Examinar a escrituragido da Associagao, verificando a exatiddo dos lancamentos
contabeis;

It - Dar parecer sobre os Balancetes mensais e sobre o Balango anual;

CAPITULO V
Do Quadro Social

Art. 29 — O Quadro Social é constituido por nimero ilimitado de pessoas, maiores de
16 anos, sem distincao de nacionalidade, sexo, cor, credo religioso ou politico,
distribuido nas seguintes categorias de associados:

I = Fundadores
Il - Contribuintes

I - Beneméritos
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§ 1¢ - Serdo considerados Fundadores todos aqueles que participaram da
reuniao de fundacao da entidade.

§ 2° - Para ser admitido na categoria de Contribuinte, deve o Candidato
satisfazer as seguintes condicoes:

I - Ser proposto por um associado em pleno gozo de seus direitos sociais;

Il - Preencher ficha de cadastro com 0s seguintes dados: seu nome, data de
nascimento, nacionalidade, estado civil, profissao e endereco comercial e residencial, e
telefone;

Il - Efetuar 0 pagamento das Taxas fixadas pela diretoria, sob pena de ser considerado
automaticamente sem efeito a admissao;

§ 32- Sera admitido na Categoria de Benemerito o associado que estiver com
esse diploma da Assembleia geral, mediante proposta fundamentada e aprovada de
que prestou relevantes servicos a Associacdo, que lhe conceders o devido Titulo,
ficando 0 mesmo isento de pagamento de mensalidades e anuidades.

§ 42 - Ninguém sera compelido a associar-se ou permanecer associado.
SECAQ!
Dos Direitos e Deveres dos Associados
Art. 30 — S&o direitos dos Associados
| - Frequentar todas as dependéncias da Associacao;
Il - Votar e ser votado ou nomeado para cargo diretivo:

lll = Recorrer ao Presidente Administrativo ou ao Conselho solicitado esclarecimento
que julgar necessério:

IV — Solicitar licenca do quadro social por periodo inferior a 08 (seis) meses, por motivo
julgado justo pela diretoria, ficando isento, durante este periodo do pagamento das
mensalidades e anuidades;

V — Exercer com relacao aos demais associados, fungéo fiscalizadora, levando ao
conhecimento da diretoria possiveis falhas;

Art. 31 - Sao deveres dos Associados

I - Contribuir de maneira decisiva para o bom funcionamento da Associagédo no
cumprimento de seus objetivos:

Il — Evitar dentro da Associacdo qualquer manifestacao de carater. politico, religioso e
racial;

Il — Respeitar e cumprir fielmente as disposicoes deste estatuto, bem como dos
regimentos internos e demais deliberagoes sociais;

IV — Comunicar por escrito a diretoria, modificacées de enderegos e outros;

V - Procurar apresentar novos associados para o guadro de assoc

0s centribuintes:
|

VI - Pagar pontualmente as mensalidades e Ou anuidades;
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VIl — Apresentar por escrita diretoria sugestoes visando melhoria de atendimento aos
pacientes e seus familiares;

Secao |
Das Penalidades

Art. 32 — Os Associados de qualquer categoria que infringir as disposicoes deste
estatuto, bem como os regulamentos internos vigentes, serao passiveis de penalidades:

I — Adverténcia
Il — Suspensao
Il - Eliminacao

Art. 33 — A pena de adveriéncia sera aplicada ao associado que deixar de cumprir as
normas estatutarias e regulamentos.

Paragrafo unico: Em caso de reincidéncia o associado sera passivel de suspensao a
critério da diretoria.

Art. 34 — A pena de suspensao seré aplicada pela diretoria, guando:

I — O Associado incorrer em falta grave ou quando j& houver sido advertido conforme
paragrafo Unico do artigo anterior;

Il - For condenado em sentenca passada em julgamento, por ato desabonador e que 0
torne inidéneo ao convivio social;

Art. 35 — A pena de eliminagao sera aplicada ao associado que:

I — Deixar de pagar suas contribuicdes regularmente por 06 (seis) meses consecutivos,
desde que convidado a saldar tal débito;

Il — Reincidir em infracdo anteriormente punida com suspensao sendo a mesma
considerada grave;

Art. 36 — Das Penalidades aplicadas pela diretoria caberao recursos & Assembleia Gera
Extraordinaria.

Paragrafo unico: O Prazo para interposicao de recursos é de 10 (dez) dias a contar da
data em que o associado tiver tomado conhecimento do ato, mediante comunicagao
expedida pela secretaria da Associacao.

CAPITULO VI
Das Disposicoes Gerais
Art. 37 — Sao direitos da APS

| — Receber Contribuicbes mensais ou anuais de cada associado conforme
determinagao da Assembleia geral;

il — Receber verbas Federais, estaduais, judicias, municipais, de/ trias, comeércio e

de pessoas fisicas e Juridicas;

Art. 38 — Sao deveres da Associagao:
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| — Cumprir as finalidades de orientar a crianga, o adolescente, o jovem e familia;
Il — Zelar pela boa educagdo e saude de seus orientados;

Art. 39 — Nenhuma licenca sera concedida a qualquer diretor da Associagao por prazo
superior a 60 dias.

Art. 40 — O Mandato de todos os poderes da APS é de 03 (trés) anos, sendo permitido
a reelei¢do 01 (uma).

Art. 41 — Para o exercicio de qualquer cargo de nomeagao ou eleicao o candidato
precisa necessariamente ser associado.

Art. 42 — Os Associados néo terdo subsidiariamente e nem solidariamente responsaveis

Pelos compromissos, expressa ou tacitamente assumidos pelos seus diretores da
Associacao

Art. 43 — APS somente podera ser dissolvida por motivos de forga maior.

§ 12 Considerar-se —a forgca maior para o fim deste artigo, alem dos casos
previstos em Lei, qualquer eventualidade que torne inexequivel a existéncia da
Associacao.

§ 22 - No caso de dissolugdo da Associagao os bens pertencentes as mesmas
serdo entregues a uma entidade congénere comprovadamente registrada no Conselho
Municipal de Direitos da pessoa ldosa e em pleno funcionamento.

§ 32 - No caso de dissolugao da entidade, o respectivo Patrimonio Liquido seja
transferido a outra pessoa Juridica de igual natureza que preencha os requisitos das
leis 13.019, de 31 de julho de 2014, e 13.204, de 14 de dezembro de 2015, e cujo objeto
social seja, preferencialmente o mesmo da entidade extinta.

Art. 44 - Os casos omissos do presente estatuto, fora da alcada da diretoria
administrativa serdo resolvidos no Férum da Comarca de Criciima.

Art. 45 — O Presente Estatuto entrara em vigor Na Data de sua aprovacao, devendo o

mesmo ser registrado em cartério.
Criciﬂmg(sa\(}&}ég—;:sto de 2023.

|
|

A s

)
PEDRO {M h}ENDES RA%AEL DE $OUZA MENDES

CPF. 303.237.979-20. CPF. 039.645.049-04
PRESIDENTE OAB/SC 67.825
ADVOGADO

z . Naturfis @ de

oo (8 Regiswos Clvis das Ppssoas .J.a; L Yindos @
dileio 08 : 1ol dag Pesseas J\}’:ILJ!‘.{_.?.S o b
’ s 6Tl de PAcioma - Ob




|

ﬂ:ﬁ.n_.._m_&:oi._u...m - ¢|vcs._=.¢| :I...n« op Wye.ieg Bfeliqen

? 9p 0Jquialls ap gp - ewmrslg ‘95 nog

gy 2493 leng o

: joL U

in 198 /AqBnl-oshyojas;i4

Y W3 oje off sopep so eJyuosy
LMOZI-TLISONMD - e

1oy odiy op ogSeziedsiy ap jeyBiq ojeg
688.09 U 0QIoey Y01 '¢1Z $4 1810] - 15’y
$4 SSI 8L vZ $d orfpuieanbiy '15'ss $4 Tu4 49'Z¥L $Y Qusibey sojuewriows
ONIg8TIIHNILSOOY.Q SIANVYNY3S YNVI1Y L Sluejussa.dy

i
1|
ﬂua*__r;

V1S3 30 O¥1SID3Yy ‘ezaimen | |eJ§aju) -apeplend
“Y'0JAT  £202/60/S0°81eq ZZ81\0 OAsbay
100 :0JA £202/60/G0:eleq 9ZEEN0 .0/030}J0.d
SVIIa¥Nr sYOSS3d 30 O¥LSIDIYN
44'Woa BWN|d1J3||A|20.38(Be.PoloLed
- Live-gipe (8v) - Z10-1L0888 ‘D8 - swnou) ‘03U ‘91 ‘Wyaiep OlIOYA BNY
JRINYL [BI2UO - SepUBUIS Y BPBW|Y SNJOJUA SnaJe

3 SOINLIL 'SIVENLYN $Y0SS3d ¥ TIAID ONLSIOTY 34 010J40 .«
BUllele) BJURS Op ope)sT

s




