
ESTATUTO DA ASSOCIACAO ESPORTE CLUBE TREZE DE MAIO
LINHA FERREIRA, BAIRRO INTERIOR, GUARACIABA -SANTA CATARINA.

CNPJ  01.733.124/0001 -49
CApiTULO I

DEN6MINAeAO,SEDE E FINALIDADES.
Art.  1° -Sob a denominacao de Associagao Esporte Clube Treze de Maio, foi fundada em 29
de  abril  do  ano  1976,  que  e  uma  associagao  de  direito  privado,  sem  fins  economicos  ou
lucrativos,   com  sede  em   Linha   Ferreira,   Bairro   Interior,   municipio  de  Guaraciaba,  Fora  e
Comarca de Sao Miguel do Oeste, Estado de Santa Catarina.
Art. 2° -A Associagao tefa por finalidade:
I - lncentivar e desenvolver a pratica desportiva entre os seus associados;
11  -Proporcionar atividades recreativas aos seus associados, visando o aprimoramento, fisico,
cultural e intelectual dos associados;
Ill -Promover cursos e palestras para o aprimoramento individual dos associados;
lv - Promover a educagao fisica e social dos associados por meio de diferentes modalidades
de esportes, como futebol de campo, esnoque, bochas, bern como divers6es de salao.
V -Desenvolver projetos de inclusao social em parceria com os Governos Federal Estadual e
Municipal,  bern como com instituie6es particulares.
Vl -Receber recursos pdblicos ou particulares para atingir os objetivos propostos.
Art.3°-°temp0ciepfTutaLg6|,daassociagaoeindeterminado.

DOS ASSOCIADOS
Art. 4° - A associagao tera urn ndmero ilimitado de associados.
Art.  5°  -  Poderao  ser  associados  da  Associagao  Esporte  Clube  Treze  de  Maio,  todas  as
pessoas,  sem  distingao de sexo,  cor,  raga,  credo  religioso ou  situagao  s6cio-econ6mica que
de livre e espontanea vontade quiserem fazer parfe da mesma.
Art. 6° -A Associaeao tefa as seguintes categorias de associados:
I - Fundadores;
11 -Colaboradores;
Ill -Honorario,
Art.  7° - Sao associados fundadores todos aqueles que assinaram  a  ata de fundagao e que
ajudaram na constituieao da associagao.
Art.  8°  -  Sao  considerados  associados  colaboradores  todos  os  associados  fundadores  e
aqueles que se filiarem ap6s a fundagao.
Art.   9°  -  Associado  honofario  e  aquele  a  quem  a  Associagao  confere  este  titulo  como
homenagem   ou   por  servigos   prestados,   considerados   como   tais  de   relevante  valor  em
beneficio da Associagao.
§  Unico   -0  titulo  de Associado  Honorario,  devera  ser  homologado  pela  Assembleia  Geral
Ordinaria, com o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes.
Art.  10°  -A Assembleja  Geral  Extraordinaria,  podera  criar  outras  categorias  de  associados,
quando 2/3 (dois tengos) dos associados presentes assim o decidirem.
Art.  11° -0 associado podefa ser excluido do quadro social  por decisao da Assembleia Geral
Extraordinaria,   especialmente   para  este  tim   convocada,   motivada   por  transgress6es  aos
presentes  Estatutos,  regulamentos e resolug6es da Assembleia Geral,  cabendo ao envolvido
o direito de ampla defesa.
§  Unico - Para o disposto no presente artigo, exigir-se-a o voto concorde  de 2/3 (dois tergos)
dos associados presentes.
Art.  12° -Os associados nao respondem subsidiariamente pelas obrigag6es da associagao.
Art.  13°  -Os  associados  gozarao  de  todas  as  vantagens  e  prorro
Assembleia Geral.
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CApiTULO Ill
DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS.

Art.14° -Alem dos previstos na legislaoao vigente, constituem direitos dos
I -Participar de todas as atividades promovidas e frequentar as dependencias da as
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11  -Tomar conhecimento  de  todos  os  atos  administrativos  da  Diretoria  e  dos  pareceres  do
Conselho Fiscal.
Ill -Votar e ser votado para cargos de Diretoria e do Conselho Fiscal.
IV -Participar, com direito a voz e voto das reuni6es e Assembleias Gerais.
V -Participar de todas as atividades que a associagao promover.
Vl-Demitir-se da associa9ao de livre e espontanea vontade quando lhe convier.
Vll   -   Requerer,   ou   mesmo   convocar,   por   motivos   plenamente  justificados   e   urgentes,
Assembleia  Geral  Extraordinaria,  requerimento ou  convocagao esta,  com  a assinatura de  no
minimo 1/5 (urn quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos de associado.
§ Unico -Nenhum associado podefa ser impedido der exercer direito ou fungao que lhe tenha
sido  legitimamente  conferido,   a   nao  ser  nos  casos  e   pela  forma   previstos   no   Presente
Estatuto.
Art.15° -Respeitando o Presente Estatuto, a legislagao vigente e todas as decis6es tomadas
em Assembleia Geral, constituem deveres dos associados:
I  - Colaborar para  o  born desempenho  de todos  os trabalhos da  associagao,  apresentando
ideias, sugerindo assuntos de interesse geral e tudo quanto se apresentar tltil e oportuno aos
fins propostos pela associagao.
11 -Participar das reuni6es e Assembleias Gerais.
111 -Zelar pelo born nome da associagao.
IV  -  Cumprir  as  disposig6es  da  Lei,   do   Estatuto,   respeitar  as  resolug6es  tomadas  pela
Diretoria e a deliberag6es da Assembleia Geral,  bern como assumir as responsabilidades dos
cargos para os quais for eleito ou nomeado.
V-Indenizarto%oAepjqTuuaLqg:tprejuizodolosamentecausadoaassociagao.

DAS PENALIDADES.
Art.  16° -Aos  associados  podem  ser aplicadas  as  seguintes  penalidades,  independente  da
categoria de associado:
I -Advertencia.
11  -Suspensao  das  atividades  sociais  e  esportivas  pelo  prazo  nao  superior  a  180  (Cento  e
oitenta) dias.
111 -Exclusao definitiva do quadro social.
Art.  17°  -As  penalidades  de  advertencia  e  suspensao  temporaria  de  associados,  somente
poderao ser aplicadas pela Diretoria, ap6s a emissao do parecer em termos e por escrito,  da
comissao,  especialmente constitufda para este fim,  cabendo ao envolvido nos fatos,  o direito
de ampla defesa.
Art.   18°  -A  penalidade  de  eliminaeao  definitiva  com  exclusao  do  quadro  social,  somente
podera   ocorrer,   ap6s   a   apresentagao   e   votagao   do   parecer   emitido   por   comissao,
especialmente   para   este   fim   constitufda,   por   voto   concorde   de   2/3   (dois   tengos)   dos
associados   presentes   em   Assembleia   Geral   Extraordinaria   especialmente   para   este   fim
convocada,  cabendo  ao  associado  envolvido  em  falta  grave,  o  direito  de  ampla  defesa,  de
conformidade  com  o que disp6e o  Paragrafo  Unico,  do Artigo  57,  da  Lei  n°  10.406,  de  10  de
janeiro de 2002.

CAPITULO V
DA ADIVIINISTRA9AO.

Art.19° -A associa?ao sera administrada pelos seguintes 6rgaos:
I -Assembleia Geral.



11  -Diretoria.

Ill -Conselho Fiscal.
Se§ao I - Da Assembleia Geral

Art.   20°  -  A  Assembleia   Geral  6  6rgao  maximo  e  soberano  da  vontade
constituida pelos associados em pleno gozo de seus direjtos estatutarios.

Art.  25° -A  Djretoria  sera  constitu'da  por urn Presidente,  urn Vice-Presidente,
urn 2° Secrefario,  urn Tesoureiro e urn 2° Tesoureiro,  e'eitos pela Assembleia
mandato  de  dois  anos,  podendo  haver  uma  reeleigao  sucessiva  por  igual
havendo limite para reelei86es nao sucessivas.
n__I  __  _  _  ,          ,      -
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Art, 21° -Compete a Assembleia Geral:-(Art. 59 da Lei  10.406/02): -----
I -eleger os membros da Diretoria Executiva;
11 -destituir os membros a Diretoria Executiva;
111 -aprovar a admissao e exclusao dos associados da entidade;
IV -alterar o estatuto (Art.  54, Vl da Lei  10.406/02) .

¥-a:?cr:C.jaEa°r:e:ast6ari:jbdu:gBj::t:rrj:vj:t::Cid:::::,rseo:i,P:°r;96a°n::ess:::]toasoev::;a:::cao?::I.de
dois tergos  dos  presentes  a  assembleia  geral  especialmente  convocada  para  este fim,  nao
podendo ela deliberar,  em  primeira convocagao,  sem a maioria absoluta dos associados,  ou
com menos de urn tergo nas convocag6es seguintes.  [Art.  59, § tlnico da Lei 10.406/02]
Art.  22° -A Assembleia  Geral  reunir-se-a,  ordinariamente,  no  primeiro trimestre de  cada ano
Para:
I -Aprovar as contas da Diretoria Executiva;
11 -Eleger os membros da Diretoria, quando for o caso;
Ill -Aprovar o relat6rio de atividades e elaborar o planejamento para o exercicio seguinte.
Art.  23° - A Assembleia Geral  reunir-se-a,  extraordinariamente,  quando  houver interesses da
associagao  que  exigjrem  a  pronunciamento dos  associados e  para  os fins  previstos  por lei,
bern como nos seguintes casos:
.I -Reforma do estatuto;
11 -Eleigao de membros da Diretoria,  por rentlncia daqueles em exercicio.
Ill -Destituigao de administradores.
Art.24°-AAssembleiaGeralsefaconvocadaparafinsdeterminados,medianteptevioegeral
antlncio,   atrav6s  de  edital  afixado  na  sede  da  entidade,   por  circulares  ou  outros  meios
adequados,comantecedenciaminimade15(quinze)dias,sendogarantidoa1/5(umquinto)
dos associados o direito de promov6-la.  (Art. 60 da Lei 10.406/02)
Pafagrafo  tlnjco - A Assembleia  instalar-se-a em  primeira  convocagao coni  maioria  absoluta
dosassociados,emsegundaconvocagao,decorridostrintaminutos,comqualquerntimerode
associados  presentes e  as deliberag6es serao tomadas por maion.a  simples dos  associados
presente, salvo exceg6es previstas por este Estatuto.

Segao 11 - Da Diretoria.

urn Secrefario,
Geral  para  urn
periodo  e  nao®  _  _ _  ' '__  ---\,,,\7,,ao.Pafagrafo  tlnico  -  Os  membros  da  Diretoria  Executjva  desempenharao  as  suas  fung6es  e

atribuig6es   sem   remuneragao,   podendo,   no   entanto,   receber   reembolso   de   despesas
realizadascomprovadamentenoexerclciodesuasatribuie6es.
Art. 26° - Compete a Diretoria:
I-elaborarprogramaanualdeatividadeseexecuta-lo;
11-elaborareapresentar,aAssembl6iaGeral,orelatorioanual;
Ill  -entrosar-se com  instituig6es pablicas e privadas,  para  mutua colaboracao em  atividades
de interesses comum;
lv - Convocar a Asseinbleia Geral;
V-contrataredemitirfuncionarios;
VI -praticar atos da gestao administratjva;
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VIl  -  outras  fune6es  que  lhes  forem  atribufdas  pelo  respectivo  regimento,  ap
Assembleia Geral.
Art.   27° - Compete ao Presidente:
I -Cumprir e fazer cumprir este estatuto;
.11 -Presidir a Assembleia Geral;
Ill -Convocar e presidir as reuni6es da Diretoria
lv -  Dirigir e supervisionar todas as  atividades da  associagao,  podendo,  para tanto,
dispensar empregados, regidos pela Consolidaeao das Leis do Trabalho, bern como, contratar
a  locagao de servigos de trabalhadores eventuais e sem  vinculo empregaticio,  quando for o
Caso.
V -Representar a Associagao em todos os seus atos, judicial e extrajudicialmente.
Vll   -   Emitir,   juntamente   com   o   Tesoureiro,   cheques,   ordens   de   pagamento,       notas
promiss6rias e outros tftulos de cfedito.
Vlll -Assinar, juntamente com o Tesoureiro,  os balancetes mensais,  relat6rios de  Prestagao
de  Contas,   tanto  financeiro  como  patrimonial,   encaminho-os  ao  Conselho   Fiscal   para   a
analise e parecer a ser apresentado e votado na Assembleia Geral.
IX  - Assinar juntamente  com  o  Secretario  as  atas  das  Assembleias  Gerais  e  reuni6es  da
Diretoria.
X -Abrir, rubricar e encerrar os livros obrigat6rios instituidos por este Estatuto.
Art. 28° - Compete ao Vice-Presidente:
I -Substituir o Presidente em seus impedimentos e nas faltas temporarias.
11 -Colaborar com o Presidente para o born exito da Administraeao.
Art. 29° - Ao Secretario compete:
I -Lavrar todas as atas da associagao e redigir as correspondencias.
11  -  Organizar  o  fichario  com  todos  os  dados  pessoais  dos  associados,  mantendo  sempre
atualizados o ntimero do telefone, enderego residencial e eletr6nico,  registro geral e Cadastro
Geral do Minist6rio da Fazenda -CPF.
Ill  -  Manter  a  correspondencia  arquivada  e  assinar  as  mesmas,   e  em  se  tratando  de
correspondencia de maior importancia, esta tambem devera ser assinada pelo Presidente.
IV -Substituir o Presidente ou o Vice-Presidente na ausencia ou impedimento dos mesmos,
V -Requisitar junto o Tesoureiro todo o material necessario aos servigos de secretaria.
VI -Comunicar aos associados os atos da Diretoria e relagao aos mesmos.
Art.  3oo -Ao 2° Secretario compete:
I -Substituir o Secretario nas faltas tempofarias e nos seus impedimentos.
11 -Auxiliar o Secretario no que lhe for solicitado.
Art. 31° -Ao Tesoureiro compete:
I -Receber todos os recursos financeiros destinados a associacao, depositando-os em Conta
Bancaria  pr6pria  em   nome  da  associagao,  tais  como:   doag6es,   produtos  de  alienag6es,
recursos   provenientes  de   Convenios  e/ou   recursos   provenientes   dos  governos   Federal,
Estadual ou Municipal, bern como de instituig6es particulares.
11 -Manter rjgoroso controle do movimento financeiro e patrimonial da associagao.
Ill -Assinar juntamente com o Presidente, cheques,  notas promiss6rja, ordens de pagamento
e outros documentos que envolvam   movimentagao financeira ou patrimonial.
IV -Escriturar o livro caixa, elaborando os balancetes mensais e o balanap anual financeiro e
patrimonial a ser submetido a apreciagao do Conselho Fiscal para a emissao do parecer a ser
votado pela Assembleia Geral.
V -  Fazer compras  mediante tomada  de  pregos,  licitagao  ou  concorrencia  ptlblica  e efetuar
pagamentos, mediante documentos com a assinatura do Presidente.
VI  -  Facultar ao  Conselho  Fiscal  o  acesso  aos  documentos  que  lhe  forem  necessarios  ao
cabal desempenho de suas fune6es.
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Art. 32° -Ao 2° Tesoureiro compete:
I -Substituir o Tesoureiro em suas faltas e nos seus impedimentos.
11 -Colaborar com o Tesoureiro no que for necessario para o born desempenho
de Tesouraria.
Art. 33° -A associagao mantefa obrigatoriamente os seguintes livros:
I -Livro de Registro de Associados.
11 -Livro de Atas das Assembleias Gerais e reuni6es da Diretoria.
Ill  -Livro Caixa.
IV -Livro de presenga dos associados nas Assembleias Gerais.
Livro de Atas para as reuni6es do Conselho Fiscal.
V -Livro de Registro dos Bens M6veis e lm6veis.

Segao Ill -Do Conselho Fiscal.
Art.  340  -  0  Conselho  Fiscal  sera  constituldo  por  tres  membros  efetivos  e  dois  suplentes,
eleitos e empossados juntamente com a Diretoria, para urn mandato de dois anos.
Art.  350 -Ap6s a eleigao do Conselho Fiscal, este escolhera entre os seus membros efetivos
urn Presidente e urn Secretario.
Art. 36° -Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:
I -  Convocar e presidir as reuni6es do Conselho Fiscal;
11  -  Receber os  Relat6rios,  Balancetes e  Prestagao de Contas,  submetendo-os a apreciagao
do Conselho para emitir o competente parecer;
Ill -Empenhar-se e colaborar para que os objetivos da associagao sejam atingidos;
lv -Assinar juntamente com os demais membros efetivos do Conselho, os pareceres sobre os
relat6rios da Movimentagao Financeira, e Patrimonial da associagao;
V  -  Emitir  juntamente  com  os  demais  membros  efetivos,   parecer  sobre  os  balancetes  e
relat6rio  final  da  Prestaeao  de  Contas,  assinando-os  para  ser  submetido  a  apreciagao  da
Assembleia Geral.
Art.  37° -Compete ao Secretario do Conselho Fiscal:
I  -  Redigir  as  atas  das  reuni6es  do  Conselho  Fiscal  com  os  devidos  pareceres  sobre  o
relat6rio e prestagao de contas;
11  -  Encaminhar  os  pareceres  ao  Presidente  da  Diretoria  da  Associagao  para  que  este  os
possa submeter a apreciagao da Assembleia Geral;
Ill -Exercer as demais fung6es especificas da Secretaria do Conselho Fiscal.
Art.  38° -Compete ao Conselho Fiscal:
I  -  Acompanhar  todos  os  atos  administrativos  da  Diretoria  da  Associagao  e  sempre  que
possivel ou necessario, apresentar sugest6es que possam melhorar as atividades da mesma.
11  -  Ap6s  minuciosa  analise,  emitir  pareceres  sobre  os  Relat6rios  e  Prestacao  de  Contas,
sugerindoasuaca£:o,¥au9La3STreJej9a°

D0 PATRIM6NIO E RECURSOS
Art.  39° - 0  Patrim6nio  social  sera  constituido  por bens  m6veis e  im6veis que a associagao
possua  ou  venha  a  possuir,  das  contribuig6es  espontaneas  dos  associados  e  de  pessoas
fisicas   e  juridicas,   donativos,   auxilio   do   poder   ptiblico,   resultado   de   convenios   com   os
governos Federal Estadual e Municipal,   arrecadag6es de festividades e demais contribuig6es.

Art.  40°  -  Para  vender  ou  alienar  bens  patrimoniais  da  associagao,  o  Presidente  ou  seu
substituto   legal,   precisa  obrigatoriamente  da  autorizagao  expressa  da  Assembleia  Geral,
especialmente  para  este  fim   convocada,   com  o  vofo  concorde  de  2/3  (dois  tengos)  dos

i:Sr::jraa?:Supn|::e.n;esn.aoobservanciadoquedisp6eoartigoanterior,implicanaanulaeaode
qualquer documento de venda ou alienagao de bens patrimoniais da associaeao.
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Art. 41° -Para aumentar o seu patrim6nio,  a associagao podefa contrair empfe
instituig6es financeiras,  desde  que  sejam  autorizados  pela Assembleia  Geral,  e
para este tim convocada, com o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos associados
Art. 42° - Para ceder, alienar, transgir e emprestar bens patrimoniais da Associagao,

cia-lmente   rio``
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esentes.

a,  alem da  autorizagao da Assembl6ia  Geral,  a  assinatura de  contrato  ou  convenio entre as
partes, devidamente registrado em Cart6rio.
§   1°   -   Qualquer   contrato   e/ou   convenio   previsto   no   artigo   anterior,   devera   possuir   a
concordancia  de  todos  os  membros  da  Diretoria,  firmado  em  termos  e  por escrito  que  fara
parte integrante do mesmo.
§ 2° - Os contratos e/ou convenio realizados pela Diretoria, deverao obrigatoriamente constar
do Relat6rio Anual das Atividades a ser submetido a apreciagao da Assembleia Geral.

CApiTULO Vll
DAS DISPOSIC6ES GERAIS E TRANSIT6RIAS

Art. 43° - 0 presente Estatuto podefa ser alterado em parte ou em seu todo, de conformidade
com  as exigencias  legais,  com  a  delibera0ao  de 2/3  (dois tengos)  dos  associados  presentes
em Assembl6ia Extraordinaria, especialmente para este fim convocada.
Art.   44°   -   A   associagao   podera   ser   dissolvida   por   Assembleia   Geral    Extraordinaria,
especialmente  para  este  fim  convocada,  por  decisao  de  2/3  (dois  tengos)  dos  associados
presentes.
Art.  45°  -  Em  caso  de  dissolugao  da  associagao,  o  seu  patrim6nio  sera  destinado  a  uma
entidade congenere,  sem fins  lucrativos ou econ6micos,  de acordo com decisao tomada em
Assembl6ia Geral por ocasiao da dissolugao
Art.  46°  -  Os  casos  omissos  e  nao  previstos  no  Presente  Estatuto  serao  resolvidos  pela
Assembleia  Geral,  sempre  de  conformidade  com  a  Lei  n°  10.406  de  10  de janeiro  de  2002,
C6digo Civil  Brasileiro,  em seus artigos 53 a 61.
Linha Ferreira,  Bairro Interior, Guaraciaba, SC., em  19 de abril  de 2015.

Alcindo Ant6nio
Presidente
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