ESTATUTO DA ASSOCIAGCAO ESPORTE CLUBE TREZE DE MAIO
LINHA FERREIRA, BAIRRO INTERIOR, GUARACIABA — SANTA CATARINA.

CNPJ 01.733.124/0001-49

CAPITULO |

DENOMINACAO, SEDE E FINALIDADES.

Art. 1° - Sob a denominagao de Associagéo Esporte Clube Treze de Maio, foi fundada em 29
de abril do ano 1976, que é uma associagéo de direito privado, sem fins econdmicos ou
lucrativos, com sede em Linha Ferreira, Bairro Interior, municipio de Guaraciaba, Foro e
Comarca de Sao Miguel do Oeste, Estado de Santa Catarina.
Art. 2° - A Associagao tera por finalidade:
| - Incentivar e desenvolver a pratica desportiva entre os seus associados;
Il - Proporcionar atividades recreativas aos seus associados, visando o aprimoramento, fisico,
cultural e intelectual dos associados;
Il - Promover cursos e palestras para o aprimoramento individual dos associados;
IV - Promover a educacao fisica e social dos associados por meio de diferentes modalidades
de esportes, como futebol de campo, esnoque, bochas, bem como diversbes de salao.
V - Desenvolver projetos de incluséo social em parceria com os Governos Federal Estadual e
Municipal, bem como com instituigdes particulares.
VI — Receber recursos publicos ou particulares para atingir os objetivos propostos.
Art. 3° - O tempo de durag&o da associagao € indeterminado.

CAPITULO II

DOS ASSOCIADOS
Art. 4° - A associagao tera um numero ilimitado de associados.
Art. 5° - Poderdo ser associados da Associagdo Esporte Clube Treze de Maio, todas as
pessoas, sem distingdo de sexo, cor, raga, credo religioso ou situagéo socio-econdmica que
de livre e espontanea vontade quiserem fazer parte da mesma.
Art. 6° - A Associagao tera as seguintes categorias de associados:
| — Fundadores,
Il — Colaboradores;
IIl = Honorario.
Art. 7° — Sao associados fundadores todos agueles que assinaram a ata de fundagao e que
ajudaram na constituicao da associagéao.
Art. 8° — Sao considerados associados colaboradores todos os associados fundadores e
aqueles que se filiarem apdés a fundacgéo.
Art. 9° — Associado honorario & aquele a quem a Associagdo confere este titulo como
homenagem ou por servigos prestados, considerados como tais de relevante valor em
beneficio da Associagéo.
§ Unico - O titulo de Associado Honorario, devera ser homologado pela Assembleia Geral
Ordinaria, com o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes.
Art. 10° - A Assembleia Geral Extraordinaria, podera criar outras categorias de associados,
quando 2/3 (dois tergos) dos associados presentes assim o decidirem.
Art. 11° - O associado podera ser excluido do quadro social por decisédo da Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente para este fim convocada, motivada por transgressées aos
presentes Estatutos, regulamentos e resolugées da Assembleia Geral, cabendo ao envolvido
o direito de ampla defesa.
§ Unico — Para o disposto no presente artigo, exigir-se-a o voto concorde de 2/3 (dois tergos)
dos associados presentes.
Art. 12° - Os associados nao respondem subsidiariamente pelas obrigacées da associago.
Art. 13° - Os associados gozardo de todas as vantagens e prorrogativas es,t_i%lgdas pela
/o
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CAPITULO Il SC &
DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS. ; g
Art. 14° - Além dos previstos na legislacéo vigente, constituem direitos dos associad@s: <y

| — Participar de todas as atividades promovidas e frequentar as dependéncias da as:EBci.agaoﬂ
Il — Tomar conhecimento de todos os atos administrativos da Diretoria e dos pareceres do
Conselho Fiscal.
[Il — Votar e ser votado para cargos de Diretoria e do Conselho Fiscal.
IV — Participar, com direito a voz e voto das reunides e Assembleias Gerais.
V — Participar de todas as atividades que a associagao promover.
VI- Demitir-se da associagao de livre e espontanea vontade quando lhe convier.
VIl — Requerer, ou mesmo convocar, por motivos plenamente justificados e urgentes,
Assembleia Geral Extraordinaria, requerimento ou convocagao esta, com a assinatura de no
minimo 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos de associado.
§ Unico — Nenhum associado podera ser impedido der exercer direito ou fungéo que lhe tenha
sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos no Presente
Estatuto.
Art. 15° - Respeitando o Presente Estatuto, a legislagéo vigente e todas as decisdes tomadas
em Assembleia Geral, constituem deveres dos associados:
| — Colaborar para o bom desempenho de todos os trabalhos da associagdo, apresentando
ideias, sugerindo assuntos de interesse geral e tudo quanto se apresentar util e oportuno aos
fins propostos pela associagao.
Il — Participar das reunides e Assembleias Gerais.
IIl — Zelar pelo bom nome da associagao.
IV — Cumprir as disposigdes da Lei, do Estatuto, respeitar as resolugées tomadas pela
Diretoria e a deliberagbes da Assembleia Geral, bem como assumir as responsabilidades dos
cargos para os quais for eleito ou nomeado.
V — Indenizar todo e qualquer prejuizo dolosamente causado a associagéo.
CAPITULO IV

DAS PENALIDADES.
Art. 16° - Aos associados podem ser aplicadas as seguintes penalidades, independente da
categoria de associado:
| — Adverténcia.
Il - Suspenséo das atividades sociais e esportivas pelo prazo ndo superior a 180 (Cento e
oitenta) dias.
[l — Exclusao definitiva do quadro social.
Art. 17° - As penalidades de adverténcia e suspensao temporaria de associados, somente
podgréo ser aplicadas pela Diretoria, apds a emissao do parecer em termos e por escrito, da
comissao, especialmente constituida para este fim, cabendo ao envolvido nos fatos, o direito
de ampla defesa.
Art. 18° - A penalidade de eliminagdo definitiva com exclusdo do quadro social, somente
poderg’ ocorrer, apds a apresentagdo e votagdo do parecer emitido por comissao,
espec‘laimente para este fim constituida, por voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos
associados presentes em Assembleia Geral Extraordinaria especialmente para este fim
convocada, cabendo ao associado envolvido em falta grave, o direito de ampla defesa, de
conformidade com o que dispée o Paragrafo Unico, do Artigo 57, da Lei n® 10.406, de 10 de
janeiro de 2002.

CAPITULO V y
DA ADMINISTRAGAO. & U &
Art. 19° - A associag&o sera administrada pelos seguintes érgaos: ‘Marina Guerini
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Il - Diretoria. 2
lIl — Conselho Fiscal. \f‘;?&
Secdo | — Da Assembleia Geral \

Art. 20° - A Assembleia Geral é 6rgao maximo e soberano da vontade sociat-e-ser
constituida pelos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 21° - Compete a Assembleia Geral: (Art. 59 da Lei 10.406/02):

| - eleger os membros da Diretoria Executiva:

Il - destituir os membros a Diretoria Executiva;

Il - aprovar a admissao e exclusdo dos associados da entidade;

IV - alterar o estatuto (Art. 54, VI da Lei 10.406/02) .

V - apreciar o relatério da Diretoria e decidir sobre a aprovagao das con.tas e balango anual.

§ Unico - Para as atribuicdes previstas nos incisos Il e IV é necessario o voto concprde ge
dois tercos dos presentes & assembleia geral especialmente convocada para este fim, ndo
podendo ela deliberar, em primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou
com menos de um tergo nas convocagdes seguintes. [Art. 59, § Unico da Lei 10.406/02]

Art. 22° - A Assembléia Geral reunir-se-a, ordinariamente, no primeiro trimestre de cada ano
para:

| — Aprovar as contas da Diretoria Executiva:

Il — Eleger os membros da Diretoria, quando for o caso; _ .

Il — Aprovar o relatério de atividades e elaborar o planejamento para o exercicio seguinte.

Art. 23° - A Assembleia Geral reunir-se-3, extraordinariamente, quando houver interesses dg
associagdo que exigirem o pronunciamento dos associados e para os fins previstos por lei,
bem como nos seguintes casos:

I — Reforma do estatuto:

Il — Eleicdo de membros da Diretoria, por renlncia daqueles em exercicio.

[l - Destituicado de administradores.

Art. 24° - A Assembleia Geral sera convocada para fins determinados, mediante prévio e geral
anuncio, através de edital afixado na sede da entidade, por circulares ou outros meios
adequados, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, sendo garantido a 1/5 (um quinto)
dos associados o direito de promové-la. (Art. 60 da Lei 10.406/02)

Paragrafo tnico - A Assembleia instalar-se-a4 em primeira convocagao com maioria absoluta

presente, salvo excegbes previstas por este Estatuto.

Secéo Il - Da Diretoria.
Art. 25° - A Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, um Secretario
um 2° Secretario, um Tesoureiro € um 2° Tesoureiro, eleitos pela Assembleia Geral para un’;
mandato de dois anos, podendo haver uma reeleicdo sucessiva por igual periodo e nao
havendo limite para reeleicdes nao sucessivas.
Pa.rég_rafo Unico - Os membros da Diretoria Executiva desempenharzo as suas fungdes e
atribuicées sem rémuneragao, podendo, no entanto, receber reembolso de despesas
realizadas comprovadamente no exercicio de suas atribuigdes.
Art. 26° - Compete a Diretoria:
| - elaborar programa anual de atividades e executa-lo:
Il - elaborar e apresentar, a Assembléia Geral, o relatério anual;

i - entrosar-se com instituicbes publicas e privadas, para mutua colaboragédo em atividades
de interesses comum:

IV'- Convocar a Assembleia Geral, ) |
V - contratar e demitir funcionarios; 2 /7/ |
VI - praticar atos da gestao administrativa; | Murim@
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VIl - outras fungdes que lhes forem atribuidas pelo respectivo regimento, aprg) %d_gs pela \
Assembleia Geral. § Sdo Miguel %\
Art. 27° - Compete ao Presidente: do :}fste 2 |
| - Cumprir e fazer cumprir este estatuto; =C /
I - Presidir a Assembléia Geral; %, 4. .ﬂj’

1l - Convocar e presidir as reunides da Diretoria N\, ..
IV - Dirigir e supervisionar todas as atividades da associagéo, podendo, para tanto, admitir€
dispensar empregados, regidos pela Consolidagao das Leis do Trabalho, bem_como, contratar
a locagéo de servicos de trabalhadores eventuais e sem vinculo empregaticio, quando for o
caso.

V — Representar a Associagédo em todos os seus atos, judicial e extrajudicialmente.

VIl - Emitir, juntamente com o Tesoureiro, cheques, ordens de pagamento, notas
promissoérias e outros titulos de credito. _ i
VIIl - Assinar, juntamente com o Tesoureiro, os balancetes mensais, relatérios de Prestacao
de Contas, tanto financeiro como patrimonial, encaminho-os ao Conselho Fiscal para a
analise e parecer a ser apresentado e votado na Assembleia Geral. _

IX — Assinar juntamente com o Secretario as atas das Assembleias Gerais e reunides da
Diretoria.

X — Abrir, rubricar e encerrar os livros obrigatérios instituidos por este Estatuto.

Art. 28° - Compete ao Vice-Presidente:

| — Substituir o Presidente em seus impedimentos e nas faltas temporarias.

Il — Colaborar com o Presidente para o bom éxito da Administragao.

Art. 29° - Ao Secretario compete:

| — Lavrar todas as atas da associagao e redigir as correspondéncias.

Il — Organizar o fichario com todos os dados pessoais dos associados, mantendo sempre
atualizados o nimero do telefone, enderego residencial e eletrénico, registro geral e Cadastro
Geral do Ministério da Fazenda — CPF.

Il — Manter a correspondéncia arquivada e assinar as mesmas, € em se tratando de
correspondéncia de maior importancia, esta também devera ser assinada pelo Presidente.

IV — Substituir o Presidente ou o Vice-Presidente na auséncia ou impedimento dos mesmos.
V — Requisitar junto o Tesoureiro todo o material necessario aos servigos de secretaria.

VI — Comunicar aos associados os atos da Diretoria e relagdo aos mesmos.

Art. 30° - Ao 2° Secretario compete:

| — Substituir o Secretéario nas faltas temporarias e nos seus impedimentos.

Il = Auxiliar o Secretario no que lhe for solicitado.

Art. 31° - Ao Tesoureiro compete:

| - Re;c_eber ;od_os os recursos financeiros destinados a associagéo, depositando-os em Conta
Bancaria propria em nome da associagado, tais como: doagdes, produtos de alienagdes,
recursos provenientes de Convénios e/ou recursos provenientes dos governos Federal,
Estadual ou Municipal, bem como de instituicdes particulares.

- Man’;er rigoroso controle do movimento financeiro e patrimonial da associagao.

Il - Assinar juntamente com o Presidente, cheques, notas promisséria, ordens de pagamento
e outros c_iocumentos que envolvam movimentagao financeira ou patrimonial.

v - Escrlturar o livro caixa, elaborando os balancetes mensais e o balango anual financeiro e
patrimonial a ser submetido a apreciagéo do Conselho Fiscal para a emissao do parecer a ser
votado pela Assembleia Geral.

V — Fazer compras mediante tomada de precos, licitagdo ou concorréncia publica e efetuar
pagamentos, mediante documentos com a assinatura do Presidente.

VI — Facultar ao Conselho Fiscal o acesso aos documentos que lhe forem necessarios ao
cabal desempenho de suas fungoes.

’ | | Assessoria Juridica
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Art. 32° - Ao 2° Tesoureiro compete:
| — Substituir o Tesoureiro em suas faltas e nos seus impedimentos.
Il — Colaborar com o Tesoureiro no que for necessario para o bom desempenho
de Tesouraria. ~—
Art. 33° - A associagdo mantera obrigatoriamente os seguintes livros:
| - Livro de Registro de Associados.
Il — Livro de Atas das Assembleias Gerais e reuniées da Diretoria.
Il — Livro Caixa.
IV — Livro de presenga dos associados nas Assembleias Gerais.
Livro de Atas para as reunides do Conselho Fiscal.
V — Livro de Registro dos Bens Méveis e Iméveis.

Secao lll — Do Conselho Fiscal.
Art. 34° - O Conselho Fiscal sera constituido por trés membros efetivos e dois suplentes,
eleitos e empossados juntamente com a Diretoria, para um mandato de dois anos.
Art. 35° - Apds a eleicdo do Conselho Fiscal, este escolhera entre os seus membros efetivos
um Presidente e um Secretario.
Art. 36° - Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:
| - Convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal;
Il - Receber os Relatérios, Balancetes e Prestagdo de Contas, submetendo-os a apreciagéo
do Conselho para emitir o competente parecer;
Il - Empenhar-se e colaborar para que os objetivos da associagao sejam atingidos;
IV - Assinar juntamente com os demais membros efetivos do Conselho, os pareceres sobre os
relatorios da Movimentagao Financeira, e Patrimonial da associagéo;
V - Emitir juntamente com os demais membros efetivos, parecer sobre os balancetes e
relatério final da Prestacdo de Contas, assinando-os para ser submetido a apreciagédo da
Assembléia Geral.
Art. 37° - Compete ao Secretario do Conselho Fiscal:
| - Redigir as atas das reuniées do Conselho Fiscal com os devidos pareceres sobre o
relatério e prestagdo de contas;
Il - Encaminhar os pareceres ao Presidente da Diretoria da Associagdo para que este 0s
possa submeter a apreciagdo da Assembléia Geral;
Il - Exercer as demais fungdes especificas da Secretaria do Conselho Fiscal.
Art. 38° - Compete ao Conselho Fiscal:
I - A:companhar todos os atos administrativos da Diretoria da Associagdo e sempre que
posswa Ou necessario, apresentar sugestées que possam melhorar as atividades da mesma.
I - Apos minuciosa analise, emitir pareceres sobre os Relatérios e Prestagcdo de Contas,
sugerindo a sua aprovagao ou rejeicao.

CAPITULO VI

DO PATRIMONIO E RECURSOS
Art. 39° - O Patriménio social sera constituido por bens méveis e iméveis que a associagao
possua ou vgpha a possuir, das contribuicbes espontaneas dos associados e de pessoas
fisicas e juridicas, donativos, auxilio do poder publico, resultado de convénios com os
governos Federal Estadual e Municipal, arrecadacées de festividades e demais contribuigdes.

8, Servicos .o,

Art. 4_0° - Para vender ou alienar bens patrimoniais da associagao, o Presidente ou seu
substlt.uto legal, precisa obrigatoriamente da autorizagao expressa da Assembléia Geral,
especialmente para este fim convocada, com o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos
associados'presentes.

Paragrafo Unico - A ndo observancia do que dispde o artigo anterior, implica na anulagéo de
qualquer documento de venda ou alienagéo de bens patrimoniais da associagao.
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Art. 41° - Para aumentar o seu patrimonio, a associagao podera contrair empré Eg:nos junto a
instituicdes financeiras, desde que sejam autorizados pela Assembléia Geral, especi o
para este fim convocada, com o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos associados | rgf,entes.__‘fﬁ_. 4
Art. 42° - Para ceder, alienar, transgir e emprestar bens patrimoniais da Associagao, exigir-se-
a, além da autorizagdo da Assembléia Geral, a assinatura de contrato ou convénio entre as
partes, devidamente registrado em Cartorio.
§ 1° - Qualquer contrato e/ou convénio previsto no artigo anterior, devera possuir a
concordancia de todos os membros da Diretoria, firmado em termos e por escrito que fara
parte integrante do mesmo.
§ 2° - Os contratos e/ou convénio realizados pela Diretoria, deveréo obrigatoriamente constar
do Relatério Anual das Atividades a ser submetido a apreciagao da Assembléia Geral.
CAPITULO VII

DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 43° - O presente Estatuto podera ser alterado em parte ou em seu todo, de conformidade
com as exigéncias legais, com a deliberagdo de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes
em Assembléia Extraordinaria, especialmente para este fim convocada.
Art. 44° - A associagdo podera ser dissolvida por Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente para este fim convocada, por decisdo de 2/3 (dois tergos) dos associados
presentes.
Art. 45° - Em caso de dissolugdo da associagdo, o seu patriménio sera destinado a uma
entidade congénere, sem fins lucrativos ou econémicos, de acordo com decisdo tomada em
Assembléia Geral por ocasido da dissolugdo
Art. 46° - Os casos omissos e ndo previstos no Presente Estatuto serdo resolvidos pela
Assembléia Geral, sempre de conformidade com a Lei n° 10.406 de 10 de janeiro de 2002,
Cadigo Civil Brasileiro, em seus artigos 53 a 61.
Linha Ferreira, Bairro Interior, Guaraciaba, SC., em 19 de abril de 2015.
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