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Certidao de Pessoa Juridica

Certifico, a requerimento da parte interessada, que na data de 27/11/2024, foi protocolado
sob n° 8112, a AVERBAGAO DE REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS, sendo
registrado na data de 06/12/2024, sob n° 10124, livro A-55, folha 212, o documento a
seguir identificado pelos dados que dele extrai:

Apresentante: PRISCILA FERNANDA DE CAMARGO D OLIVEIRA.

Natureza do Titulo: Ata da Assembleia Geral Extraordinaria, 20/11/2024..
Indicadores: INSTITUTO DE AMPARO AS CRIANGAS COM CANCER E
VULNERABILIDADE SOCIAL, Entidade; PRISCILA FERNANDA DE CAMARGO D
OLIVEIRA, Presidente; FABIANA BATISTA DOS SANTOS ZIMMERMANN, Vice-
Presidente; LEANDRO SEBERINO DA SILVA, Advogado.

Caracteristica: Ata da Assembleia Geral Extraordinaria, 20/11/2024., 1. Alteragdo do
Estatuto Social e ratificar os cargos da diretoria com mandato de 20/02/2023 até

20/02/2033..

Observagdo: Conforme dispée o artigo 121, §§ 2° e 3° da Lei n°® 6.015/73, os documentos apresentados em
papel poderdo ser retirados pelo apresentante nos 180 (cento e oitenta) dias apés a data da certificagdo do
registro ou da expedi¢do de nota devolutiva. Decorrido este prazo, os documentos serdo descartados.

Balneario Camborit - SC, 01 de abril de 2025
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EDITAL DE CONVOCAGAO - ASSEMBLEIA GERAL

O INSTITUTO DE AMPARO AS CRIANGAS COM CANCER E VULNERABILIDADE SOCIAL, também
conhecido como INSTITUTO VIVAZ, associagdo privada, inscrita n ) CNPJ sob n. 42.789 356/0001 04,
sediada na Rua Araquari 604, sala 2, Bairro dos Municipios, Cf! 88.337-480, Balneario Camboru,
Estado de Santa Catarina, com o estatuto social registrado sot o numero de origem 008535 no
Registro Civil das Pessoas Naturais e Jundicas e de Titulos e Doc imentos da Comarca de Balneario
Camboriu (em 26-04-2021, Livro A 049, Folha 123), neste at. representado por sua Diretora
Presidente, a pessoa de Priscila Fernando de Camargo D Olive ra, brasileira, casada, contadora,
enderego eletronico pri.ferSé@gmail com, telefone (47) 33410638, inscrita no CPF sob n.
009.753.659-83, Documento de Identidade RG n. 6705824 SSP P ¢, nascida em 07 07-1986, filha de
Valter Antonio de Camargo e Odilia Ferreira Guimardes, residen e e domiciliada na Rua Hilda Bela
Cruz da Silva n. 84, apartamento 04, CEP 88.302-295, Bairro Faze 1da, Municipio de Itajai, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o artig » 22 do Estatuto Social, bem como
sendo da Assembleia Geral a competéncia para deliberar e de idir questdes relacioriadas com a
alteragao do Estatuto Social, convoca os senhores associados par. reunirem-se em Assembleia Geral
Extraordinaria a ser realizada no dia 20 de novembro de 2024, * 3 Rua Araquari 604, sala 2, Bairro
dos Municipios, CEP 88.337-480, Balneario Camboriu, Estado de .anta Catarina, as 09h em primeira
convocagao (com no minimo % dos associados), com segunda chamada prevista para 10h {com
qualquer nimero), para: ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL. Este edital segue afixado em mural na
sede do Instituto, com antecedéncia minima estabelecida no a''1go 15 do Estatuto e ficara assim
afixado até a data informada acima (20.11.2024).

itajai (SC), 12 de outubro de 2024

INSTITUTO DEAMPARO AS CRIANGAS ()M
CANCER E VULNERABILIDADE SOCIAL
CNPIn 42 789 356/0001 04
Priscila Fernando de Camarga D Oiver
CPF n 009 753.659 83
Telefone (47) 3344-0638
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL

INSTITUTO DE AMPARO AS CRIANCAS COM CANCERE

VULNERABILIDADE SOCIAL - VIVAZ
CNPJ n. 42.789.356/0001-04

Aos 20 dias do més de novembro de 2024, as 10 horas, na sede do INSTITUTO VIVAZ, Rua
Araquari 604, sala 2, Bairro dos Municipios, CEP 88.337-480, Balncdrio Cambori6, Estado
de Suna Catarina, reuniram-se, em assembleia geral extraordinria, os associados
mteressados para tratarem da alteragdo do estatuto social, conforme edital disponibilizado
[?reviamcmc ¢ também entregue ¢m maos para lodos os associados, hoje presentes. A reunido
foi presidida pela Sra. Presidente Priscila Fernando de Camargo D Oliveira, brasileira,
casada, contadora, filha de Valter Anténio de Camargo ¢ Odilia Ferreira Guimaraes, inscrita
no CPF sob o n° 009.753.659-83, inscrita no RG sob o n® 6705824 SSP/PR, nascida em
07/07/1986, na cidade de Astorga/PR, residente ¢ domiciliada na Rua IHilda Bela Cruz, n° 84,
apartamento 04, CEP: 88302-295, bairro Fazenda municipio de Itajai, Estado de Santa
Caarina, com enderego eletronico: pri.fer56@gmail.com, que realizou a leitura do edital de
convocagdo publicado/afixado em mural na sede do Instituto, bem como, assessorada pela
Sra. Vice-Presidente FABIANA BATISTA DOS SANTOS ZIMMERMANN, brasileira,
casada, gerente, inscrita no CPF n. 037.984.319-65, RG n. 4284414 - SSP SC, nascida em
22/08/1982, filha dc Nei Moura dos Santos ¢ Irene Hilda Batista dos Santos, residente ¢
domiciliada na Rua Jodo Thomaz Pinto n. 540, lajai, Bairro Canhanduba, Estado de Santa
Catarina, telefone 47 98499-5553. email: fabianazimmer?7@gmail.com ¢ pelo advogado Dr.
Leandro Seberino da Silva, brasileiro, casado, advogado, inscrito na OAB/SC sob o n°

40.039.

inscrito no CPF sob o n® 060.795.699-22, endecrego  eletronico:

Lscberino@gmail.com, com enderego profissional na Rua Pereira Neto, n° 77, Centro, Itajai-
SC, dc maneira que foi deliberado sobre a necessidade de ajustes e alteragdes junto ao
Estatuto Social, dentre outros assuntos relevantes. Apds deliberagio, observando a maioria
simples dos presentes (nos termos do que autoriza o Estatuto vigente), todos decidiram, por
unanimidade ¢ sem oposigao, que o Estatuto Social e sua redagdo passam a ter as disposigdes
transcritas integralmente no Anexo 1 da presente ata.fRestou ainda ratificado que 05 cargos
relativos a gestdo do Instituto (mandate iniciado em 20.02.2023), continuardo sendo
cxercidos por PRISCILA FERNANDO DE CAMARGO D OLIVEIRA (na condigdo de
Dirctora-Presidente) ¢ FABIANA BATISTA DOS SANTOS ZIMMERMANN, (na condigdo
de Vice;Diretora-Presidente), ¢ perdurardo até o final do mandato, com prazo de vigéncia de
10 anos,) Passada a palavra 2 Presidente, esta perguntou se havia mais algum ponto a ser
debatido, sem nada a ser wratado, foi lavrada a presente ata, que é copia fiel contida no livro
de atas do Instituto Vivaz, sendo que abaixo foram postas as assinaturas de quem presidiu ¢

assessorou a assembleia,
Balncario CamboriSC, 20 de novembro de 2024,

de Camargo D Oliveira
- n. 009.753.659-83
Presidente

dos Santos Zimmermann

CPF n. 037.984.319-65
Vice-Presidente

S—— 7
Dr. Leandro Seberi a Silva
OAB/SC n° 40.039
Procurador
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LISTA DE PRESENTES NA ASSEMBLEIA GERAL PARA DELIBERAGCAO SOBRE
ALTERAGAO DE ESTATUTO DO INSTITUTO DE AMPARO AS CRIANCAS
COM CANCER E VULNERABILIDADE SOCIAL - INSTITUTO VIVAZ,
REALIZADA NO DIA £C /! i f2¢< ¢, AS {C HORAS.

ASSOCIADOS

NOME:

ASSINATURA:
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DE SANTA CATARINA ;
MUNICIPIO E COMARCA DE BALNEARIO CAMBORIU
Oficio de Registros Civis das Pessoas Naturais e de Interdi¢des e Tutelas
e das Pessoas Juridicas e de Titulos e Documentos

LORENA CARLA SANTOS VASCONCELOS SOTTO MAYOR
Registradora Titular

Certidao de Pessoa Juridica

Certifico, a requerimento da parte interessada, que na data de 27/1 1/2024, foi protocolado
sob n° 8113, a AVERBACAO DE REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS, sendo
registrado na data de 06/12/2024, sob n°® 10125, livro A-55, folha 213, o documento a
seguir identificado pelos dados que dele extrai:

Apresentante: PRISCILA FERNANDA DE CAMARGO D OLIVEIRA.

Natureza do Titulo: 3° Alteracdo Estatutaria, 20/11/2024.. "
Indicadores: INSTITUTO DE AMPARO AS CRIANGAS COM CANCER E
VULNERABILIDADE SOCIAL, Entidade; PRISCILA FERNANDA DE CAMARGO D
OLIVEIRA, Presidente; LEANDRO SEBERINO DA SILVA, Advogado.

Observagdo: Conforme dispée o artigo 121, §§ 2° e 3° da Lei n° 6.015/73, os documentos apresentados em

papel poderéao ser retirados pelo apresentante nos 180 (cento e oitenta) dias ap6s a data da certificagdo do
registro ou da expedi¢do de nota devolutiva. Decorrido este prazo, os documentos serao descartados.

Balneario Camborit - SC, 12 de junho de 2025
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INSTITUTO DE AMPARO AS CRIANCAS COM CANCER E
VULNERABILIDADE SOCIAL VIVAZ

Nome Fantasia: Instituto Vivaz
ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO1
Denominagdo. Sede e Duragdo

Artigo 1° — O INSTITUTO DE AMPARO AS CRIANCAS COM CANCER E
VULNERABILIDADE SOCIAL, doravante intitulado INSTITUTO VIVAZ, foi fundada
em 24 de fevereiro de 2021, ¢ uma pessoa juridica de direito privado, denominada
associaglo, sem fins lucrativos, constituida por prazo indeterminado. autonomia
financeira e administrativa.

Parigrafo Unico - O INSTITUTO VIVAZ esta sediado, na qualidade de locataria,
na Rua Araquari 604, sala 2, Bairro dos Municipios, CEP 88.337-480.

CAPITULO I
Do Objeto Social

Artigo 2° - O INSTITUTO DE AMPARO AS CRIANCAS COM CANCER E
VULNERABILIDADE SOCIAL, possui como objetivo exercer as seguintes atividades:

1) Centro de apoio a pacientes com cancer (8711-5/04);
1) Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais (9430-8/00):

lI) Servigo de assisténcia social sem alojamento, como orientagdo ¢
aconselhamento de criangas com céncer ou vulnerabilidade social, orientagiio
a familia, programa de recuperagdo entre outros (8800-6/00);

V) Servigo de acolhimento institucional provisorio de criangas com cincer e
de seus acompanhantes que estejam em trdnsito € sem condigdes de
autossustento durante o tratamento de doengas graves fora da localidade de
residéncia (8730-1/99):
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Vivoz
Parigrafo Primeiro - A dedicaglo as atividades previstas no presenic artigo
poderd ser executada diretamente pelo INSTITUTO VIVAZ, bem como por seus
colaboradores. mediante a obtenglio de recursos fisicos, humanos € ou financeiros,
podendo ser realizada também na qualidade de intermediadora que contrala

terceirizados, dentre outras formas, a exemplo das formas a seguir relacionadas:

I) Doagdes ¢ patrocinios de pessoas juridicas e pessoas fisicas nacionais ou

estrangeiras.

i) Termos de parceria, firmados com o Poder Publico (nos termos do artigo
10 da Lei 9.790/99) bem como convénios ou contralos:

[11) Parcerias. subvengdes, convénios, contratos e programas com entidades
governamentais ou da iniciativa privada, nacionais ou estrangeiras;
V) Mediante a presta¢do de servigos intermedidrios de consultoria e apoio

junto a outras organizagdes sem fins lucrativos, nacionais ou estrangeiras ¢ a
drgiios do setor publico e privado que atuem ou venham a atuar em dreas

afins:

V) Mediante a agregagdio de voluntarios a execugdio e divulgaglo dos projetos
do INSTITUTO VIVAZ;

VII) Através de arrecadagdio via call center;

Pardgrafo Segundo - Na execugdo do objeto social, o INSTITUTO VIVAZ
observara, os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade ¢ da eficiéncia e adotard priticas de gestdo administrativa,
necessérias e suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de
beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no respectivo
processo decisério.

Pardigrafo Terceiro - E vedada a participagdo do INSTITUTO VIVAZ em
campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou
tormas.

Parigrafo Quarto - Tambcm estio compreendidas dentro dos objetivos sociais do
INSTITUTO VIVAZ, em cardter complementar aqueles estabelecidos no caput

desse arligo. as seguintes atividades:
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[) Suparte para diagnastico precoce, prevengdo e combate ao cincer infantil;

II) Oferecer - através de intermediagdes e contratagdes terceirizadas -
atendimento multidisciplinar tais como: pediatras, oncologistas pediétricos,
cirurgides pediatricos, radio oncologistas, enfermeiros pediatricos.
psicologos, nutricionistas, fisioterapeutas, assistentes sociais, psiquiatras,
psicolerapeutas, fonoaudidlogas, odontologistas e tratamentos odontologicos,

dentre outros, focados para lidar com os problemas decorrentes do céncer
infantil;

11) Reivindicar junto aos drgdos pitblicos, privados e assistenciais, beneficios
as criang¢as com cancer e vulnerabilidade social;

IV) Obter recursos financeiros junto a entidades piiblicas e privadas nacionais

e estrangeiras, para a realizag@o de seus objetos;

V) Defender o direito e os interesses das criangas com cancer €
vulnerabilidade social: sejam direitos estabelecidos, construgdo de novos

direitos ou a assessoria juridica gratuita de interesse suplementar as criangas
com cancer;

VI) Promover a assisténcia social e o voluntariado;

VII) Realizar palestras, seminérios, simpdsios, cursos ou outros modos de
reunides que versem sobre assuntos relacionados a doengas e diagnosticos
onco-hematolégico infantis e outros que sejam de seu interesse, ou ainda, a

formagdo de grupos de estudos sobre 0 mesmo tema;

VIII) Promover e apoiar todas as formas de autoajuda que vierem a ser
organizadas pelos cidaddos envolvidos (pais, mies, parentes) no tratamento ¢
no combate ao cancer infantil, bem como, a formagdo de grupos de depressdo;

IX) Atuar na promogdo gratuita 4 saide, pautada na universalidade de
atendimento e ndo apenas aos associados, com critérios objetivos e
isandmicos das pessoas a serem atendidas;

X) Atuar na prestagiio de servigos gratuitos pactuados com gestores locais do
Sistema Unico de Saude;
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XI) Atuar na protegio social que visa garantir a vida, a redugio de danos e a

prevengdo de riscos oncolégicos infantil, em prol da crianga com céncer € ou

da sua familia, em situagdo de caréncia; bem como, prestar auxilio na sua

integragiio ao mercado de trabalho e 4 vida comunitéria;
CAPITULO II
Dos Associados

Artigo 3° — O quadro social do INSTITUTO VIVAZ sera constituido por numero

ilimitado de associados, com direilos e deveres perante a associagdo.
Da Admissdo, Demissdo e Exclusdo dos Associados

Artigo 4° - A admissdo dos associados, dar-se-4 independentemente de classe social,
nacionalidade, género, raga. cor, crenca religiosa e convicgdes politicas e seu ingresso se
fard mediante proposta a ser aprovada em Assembléia Geral, que observara os seguintes
critérios:

I) Apresentagio de Cédula de identidade;

11) Idoneidade moral e reputagdo ilibada;

Paragrafo Unico - O INSTITUTO VIVAZ poderd, mediante deliberagiio em
Assembléia Geral. admitir colaboradores que niio tenham o objetivo de se tornarem

associados.

Artigo 5° — Os interessados em constituir o quadro associativo do INSTITUTO VIVAZ
ficardo submetidos a deliberagdo pela Assembléia Geral que tera um prazo de 5 dias tteis
para decidir pela aprovagio ou ndo, de acordo com critérios proprios.

Pardgrafo Unice - O candidato que tiver seu ingresso negado uma vez, poderd
pleitear de novo o ingresso mediante o atendimento de eventuais exigéncias
complementares, que serdo feitas e analisadas em Assembléia Geral, que podera

aprovar ou néo, a admissdo.

Artigo 6° - £ direito do associado desligar-se quando julgar conveniente, através de

simples comunicagio, podendo renunciar cargos, se for o caso.

Artigo 7° — A exclusdo do associado s6 serd admissivel se for constatada justa causa.
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Pardgrafo Primeiro — Sem prejuizo de outras, sdo causas justas de exclusdo de
associado:

1) Violagdo grave e ou repetidas vezes do Estatuto:

1) Difamar o INSTITUTO VIVAZ. seus membros, associados, objetos
sociais ou as atividades desenvolvidas;

111) Promogdo de atividades que contrariem decisdes da Assembléia Geral;

1V) Desvio da moral ¢ dos bons costumes, agressdes fisicas ou verbais a
algum membro ou lerceira pessoa, mas em situagdes que envolvam o nome
do INSTITUTO VIVAZ;

V) Omissio para com as solicitagdes do INSTITUTO VIVAZ;

Pardgrafo Segundo - Da decisdo da Assembleia Geral que, de conformidade com
o presente Estatuto, decretar a exclusio do associado, caberd sempre recurso a uma
segunda Assembleia Geral, a qual analisard os argumentos levados a efeito ¢, pela
maioria simples dos presentes, proferira decisdo final.

Paragrafo Terceiro - Nos termos do caput do artigo 57, do Codigo Civil, a
exclusdo tambem se dard se ocorrerem motivos graves, ndo previstos no presente
Estatuto. mas. todavia, reconhecidos em deliberagdo fundamentada, pela maioria
simples dos presentes & Assembleia Geral convocada para esse fim.

CAPITULO IV
Dos Direitos e Deveres dos Associados

Artigo 8° - Sio deveres dos Associados, sob pena de excluséo por decisdo na Assembleia

Geral:

I) Respeitar e observar o presente estatuto, as disposi¢des regimentais e as
deliberagdes das Assembleias:

11) Prestar a entidade toda a cooperagiio moral, material ¢ intelectual, e lutar =
pelo engrandecimento da mesma;

Ill) Comparecer @s Assembleias ¢ ainda participar das atividades

desenvolvidas pela entidade; S .
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[V) Comunicar, por escrito, a0 INSTITUTO VIVAZ mudangas de residéncia

¢ domicilio e de contatos telefonicos e eletrdnicos (email);

V) Cumprir as determinagbes estabelecidas em Assembleia;

VI) Responder a(s) consultas escritas ¢ solicitagdes a ele enderegadas pelo
INSTITUTO VIVAZ no prazo estabelecido;

V1) Ndo se ausentar injustificadamente por mais de 30 dias corridos, caso
em que estaré sujeito a exclusdo:

Artigo 9° - Sio direitos dos Associados exercer a fungdo que Ihes tenha sido
legitimamente conferida, tais como:

1) Votar e ser votado para cargos eletivos:

1) Participar de todos os eventos patrocinados pela entidade, em igualdade de
condigdes com os demais associados;

111) Ter voz e voto nas Assembleias Gerais, exceto se houver disposigdes restritivas
estabelecidos neste proprio Estatuto;

CAPITULO V
Da Administra¢do
Artigo 10 — O INSTITUTO VIVAZ sera administrado pela:
1. Presidente e Vice-Presidente; e

11. Assembleia Geral;

Artigo 11 — A assembleia Geral € o 6rgéo soberano do INSTITUTO VIVAZ, obrigando
atodos os associados, sendo ela constituida por todos os associados presentes ou ausentes,
inclusive aqueles associados que exercem algum cargo.

Paragrafo Unico — As decisdes tomadas pela Assembleia Geral obrigam a todos
os associados, ainda que ausentes ou discordantes.

Artigo 12 — Compete privativamente & Assembleia Geral:

I. Deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse do INSTITUTO
VIVAZ:
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1. Eleger o Presidente, Vice-Presidente e os membros do Conselho Fiscal;

111. Destituir os membros do Conselho Fiscal:
V. Alterar o presente cstatuto social;
V. Deliberar sobre a extingdo ¢ dissolugdo do INSTITUTO VIVAZ:

VI. Deliberar ¢ aprovar a admissao, a exclusdo de associados e deliberar sobre

eventuais argumentos de defesa do associado a ser excluido;

VII. Apreciar todos os relatorios de desempenho financeiro e contabil
desenvolvidos pelo Conselho Fiscal.

VIII. Aprovar as contas do INSTITUTO VIVAZ e o balango patrimonial;

Paragrafo Unico - Todas as deliberagdes da Assembleia Geral deverdo ser
aprovadas pela maioria simples dos votos dos associados presentes.

Artigo 13- A Assembleia Geral reunir-se-d, ordinariamente, por convocagdo do
Presidente:

1) A cada 12 meses. para deliberar e aprovar os assuntos referidos no inciso
VIl e VIl do artigo anterior;

11) A cada 12 meses, para deliberar e aprovar os assuntos referidos nos incisos
IV. V e VII do artigo 17 deste Estatuto;

I11) A cada 5 anos para elei¢do dos membros do Conselho Fiscal;
[V) A cada 10 anos para eleigdo do Presidente e do Vice-Presidente.

Artigo 14 — A Assembleia Geral reunir-se-4, extraordinariamente, para tratar de qualquer

assunto sempre que se laga necessario, quando convocada:

1. Por qualquer um de seus associados, inclusive os que exercem cargo;

Paragrafo Unico - Todas as deliberages previstas neste artigo deverdo ser

aprovadas pela maioria simples dos votos dos associados presentes & Assembleia
Geral,

Artigo 15 - Toda Assembleia Geral serd convocada, mediante prévio e geral aniincio,
com informagfio do(s) assunto(s) determinado(s), com antecedéncia minima de 5 dias '%\

74@’:-—3[:) .



VIvVvo.Z
corridos, através de edital afixado na sede do INSTITUTO VIVAZ, podendo (em carater

complementar e ndo obrigatorio) tal comunicagdo ser feita também através de envio de

mensagem eletronica {(email ou Whatsapp ou SMS).

Paragrafo Primeiro - Qualquer Assembleia Geral instalar-se-4, desde que
presentes pelo menos dois associados ou mais; do contrario, haverd segunda
convocagio decorridos trinta minutos do primeiro horério designado, caso em que

se admitira qualquer numero de associados.

Pardgrafo Segundo — Os atos relativos & reforma do Estatuto, para valer contra
terceiros, ficam sujeitos as formalidades de registro e arquivamento nos orgdos

competentes.

Artigo 16 — A Presidéncia ¢ o orgdo de gestdo e administragdo do INSTITUTO VIVAZ,
sendo composta por Presidente e Vice-Presidente, eleitos em Assembleia Geral, por
maioria simples de votos. para um mandato com periodo de duragdo/vigéncia de 10 anos,

permitida reeleiciio. salvo eventual renincia de cargo.

Pardgrafo Primeiro - No caso de cargo vago, devera haver nova eleigdo para

preenchimento do cargo respectivo, no prazo de até 90 dias corridos.

Paragrafo Segundo — Em caso de vacéncia do cargo de Presidente, caberd ao Vice
Presidente acumular o cargo vago, até o prazo estabelecido no paragrafo primeiro
acima. Da mesma maneira, em caso de vacéncia do Vice Presidente. caberd ao
Presidente acumular o cargo vago se for necessario, até o prazo estabelecido no

paragrafo primeiro acima.
Artigo 17 — Compete ao Presidente:

1. Administrar o INSTITUTO VIVAZ cumprindo suas prioridades, de acordo
com o Estatuto ¢ das diretrizes periodicamente estabelecidas em Assembleia

Geral,

Assembleia Geral;
[11. Deliberar sobre a convocagiio, convocar e presidir as Assembleias Gerais;

V. Elaborar e apresentar anualmente & Assembleia Geral os relatorios das
atividades desenvolvidas, das operagdes patrimoniais realizadas, das
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arrecadagdes e dos gastos respectivos (receitas e despesas), bem como,

elaborar balango e balancete, a cada 12 meses ou sempre que solicitado.

V. Submeter. a cada 12 meses, & Assembleia Geral as propostas das atividades
a serem implementadas, dos novos objetivos e dos investimentos a serem

feitos, para os proximos 12 meses, bem como, acompanha-las.

VI. Deliberar, aprovar, implementar e acompanhar as agdes relativas a gestdo
orcamentéria ¢ financeira do INSTITUTO VIVAZ, & gestio administrativa ¢
de desenvolvimento de recursos humanos, incluindo a admissdo ¢ demisséo

de eventuais colaboradores;

VII. Elaborar, implantar e acompanhar as atividades e projetos desenvolvidos
pelo INSTITUTO VIVAZ.

VIIl. Administrar e representar o INSTITUTO VIVAZ perante terceiros,
ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele, assumindo as atribuigdes
formalmente conferidas pelo Estatuto Social e pelas assembleias Gerais:

1X. Autorizar pagamentos e movimentagdo bancéria, bem como, efetuar os
pagamentos, recebimentos € movimentagdes bancarias em qualquer
instituigiio bancéria (podendo emitir cartdes de débito e crédito - inclusive
individuais para o Presidente e ou Vice Presidente, obter financiamentos ¢
empréstimos. emitir cheques, realizar PIX e ou transferéncias bancérias,

saques de valores em espécie):

X. Manter sob sua guarda os livros ¢ demais documentos do INSTITUTO
VIVAZ:

X1, Secretariar, elaborar, registrar e divulgar as atas das Assembleias Gerais;

XI11. Divulgar e ou publicar as noticias relativas as atividades do INSTITUTO
VIVAZ,;

XIII. Arrecadar e contabilizar as rendas, auxilios e donativos, mantendo em
dia a escrituragio do INSTITUTO VIVAZ;

XIV. Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragiio do INSTITUTO VIVAZ
e ou todos os relatorios referidos nos incisos 1V, V e VI do presente artigo,
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bem como, quaisquer outros documentos eventualmente necessarios para que

o Conselho Fiscal cumpra a sua finalidade;

XV. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos

a tesouraria;

Paragrafo Unico - Todas as prestagdes de contas referidas neste Estatuto deverfio
observar o inciso VI do art. 4° da Lei 9.790/99, principalmente, em havendo termos

de parcerias firmado com o poder pblico.
Artigo 18 — Compete ao Vice Presidente:
1. Substituir legalmente o Presidente em suas faltas impedimentos:

Artigo 19 — Todo e qualquer documento emitido pelo ou em nome do INSTITUTO
VIVAZ. incluindo cheques. demais documentos bancérios e contratos, terdo validade se

assinados por apenas o Presidente, ou, apenas pelo Vice-Presidente, individualmente.

Parigrafo Unico — Eventuais instrumentos de mandato outorgando poderes a
terceiros serdio firmados por instrumento particular, pelo Presidente e pelo Vice-

Presidente, individualmente, com firma reconhecida.
CAPITULO VI
Do Conselho Fiscal

Artigo 20 — O Conselho Fiscal é constituido por 3 (trés) membros, eleitos em assembleia

Geral para um mandato de 5 (cinco) anos, permitida reelei¢do.

Pardgrafo Unico — A instalagdo do Conselho Fiscal deverd ser deliberada pela
Assembleia Geral.

Artigo 21 - Compete ao Conselho Fiscal:

1. Examinar os livros de escrituragdo do INSTITUTO VIVAZ.

II. Fiscalizar a administraglio econdmica, financeira e contabil, sugerindo \

agoes e diretrizes & Presidéncia e ou Assembleia Geral.

[11. Opinar sobre todos os balangos, relatorios de desempenho financeiro e
contabil, e eventuais outros, ¢ sobre as operagdes patrimoniais realizadas,
emitindo pareceres quando necessério.
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IV. Requisitar, para anilise, a qualquer tempo, documentagdo comprobatoria
das operagdes econdmico-financeiras realizadas.

Pardgrafo Unico - Os membros do Conselho Fiscal e o Conselho Fiscal nio podem
deliberar. decidir e votar sobre assuntos que ndo estejam relacionados a sua
competéncia estabelecida no presente artigo.

Artigo 22 - O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente, sempre que ocorrer a
Assembleia Geral Ordinaria mencionada no art. 13, inciso 1 deste Estatuto; ou ainda,
sempre que necessario.

Paragrafo Unico — As reunides do Conselho Fiscal deverdo ser convocadas, nos
mesmos moldes estabelecidos no art. 15 deste Estatuto.

CAPITULO VII
Das fontes de recursos e do Patriménio
Artigo 23 — Constituem fontes de recursos do INSTITUTO VIVAZ:

1. As doagdes, dotagdes, legados. herangas. subsidios e quaisquer auxilios que
lhe forem concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, de direito privado ou
de direito publico, nacionais ou estrangeiras, bem como os rendimentos

produzidos por esses bens e seu patriménio e os frutos.
11. As receitas patrimoniais.

III. A receita proveniente de contratos, convénios, parcerias ou acordos
celebrados com pessoas juridicas de direito pablico ou privado, nacionais ou

estrangeiras.

IV. Verbas provenientes de promogbes e eventuais outras atividades

organizadas pelo INSTITUTO.

V. Recursos provenientes da utilizagdo de instalagdes fisicas que o
INSTITUTO VIVAZ vier a possuir, incluindo a prestagio de servigos

atinentes as suas finalidades.

VI. Rendimentos financeiros e outras rendas eventuais.

= 7
/",Am #—3\1 11



A .
W
i by VIVO.Z
ardgrafo Primeiro - As rendas, bens e direitos do INSTITUTO VIVAZ se

encontram integralmente nesse pais, para consecugdio dos seus objetivos
estatutarios.

Pardgrafo segundo - As subvengdes e doagdes recebidas serdio integralmente
aplicadas nas finalidades s quais estejam vinculadas pelo INSTITUTO.

Artigo 24 - O patriménio do INSTITUTO VIVAZ poderd ser constituido por bens e ou
direitos, a existéncia de eventuais excedentes financeiros ¢ ou patrimoniais sera aplicado
NO seu proprio objeto social, sendo proibida a distribuigdo de seus bens, lucros.

bonificagbes ou vantagens para os seus associados, dirigentes, mantenedores, sob
nenhuma forma ou pretexto.

Paragrafo Unico - I permitida a remuneragdo dos cargos preenchidos dentro do
INSTITUTO VIVAZ, porém, desde que atuem efetivamente na gestio executiva,
bem como. devera essa ser compativel com o trabalho desenvolvido, respeitando o
padrio remuneratorio adotado pela iniciativa privada ou pelo setor publico em

entidades de mesmo porte ¢ mesma érea de atuagdo.
CAPITULO IX
Da Dissolu¢do ou Extingdo

Artigo 25 - No caso de dissolu¢do ou extingdo do INSTITUTO VIVAZ, o respectivo
patrimdnio liquido serd transferido a outra entidade sem fins lucrativos e econdmicos,

com o mesmo objetivo social.

Pardgrafo Unico - Na hipdtese de o INSTITUTO VIVAZ obter e depois perder a
qualificagdo de OSCIP. o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com
recursos publicos durante o perfodo em que perdurou tal qualificagio, serd
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790,

preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.
Artigo 26 — O exercicio financeiro e fiscal do INSTITUTO coincide com o ano civil.

Artigo 27 - O INSTITUTO VIVAZ sera dissolvido por deliberagdo da Assembleia Geral
quando se tornar impossivel a continuagdo de suas atividades, ou nos casos previstos em

Lei.
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Pal.'igra'fo Unico - Em qualquer caso serfio observados os dispositivos legais
aplicaveis ¢ o fixado no presente Estatuto.

CAPITULO X
Das disposigdes gerais

Artigo 28 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente ou Vice Presidente de
acordo com a lei, e serio submetidos & homologagdo da primeira Assembleia Geral que
se realizar.

Artigo 29 — Os membros, mesmo que investidos em algum cargo, seja na presidéncia, ou
como conselheiros. ou qualquer outro cargo, ndo respondem, nem mesmo
subsidiariamente. pelos encargos ¢ obrigagdes sociais da Associaglo, exceto se houver
dissolugdo irregular ou quando comprovados excessos de poder e ou infragdo a Lei

praticada pelo dirigente.

O presente Estatuto foi objeto de aprovagdo. em votagio undnime, pela Assembleia Geral
Extraordindria do INSTITUTO VIVAZ, realizada as 10h, do dia 20 de novembro de 2024,
na Rua Araquari 604, sala 2. Bairro dos Municipios, CEP 88.337-480.

Balneario Camborit/SC. 20 de nov embro de 2024.
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