ASSOCIAGAO DE MORADORES DO
BAIRRO SANTA LUZIA - AMBSL

Il ALTERAGAO ESTATUTARIA DA ASSOCIAGAO DE MORADORES DO
BAIRRO SANTA LUZIA

Alteragdes dos artigos;

& Art. 02. A Associacdo tem sede na Rua Ruth Maria Da Silva Lucinda, Bairro
Santa Luzia, Porto Belo — SC, CEP 88210-000 e foro no Municipio e Comarca de
Porto Belo, SC.

8 Art. 15. A Diretoria € composta de:
Presidente;

Vice-Presidente;

1° Secretario;

2° Secretario;

1° Tesoureiro;

2° Tesoureiro.

Diretor de Cultura, Patrimonio e Social
Diretor de Pesca

Diretor de Marketing

Diretor de Esportes

Secretario de Esportes

1° Suplente

2° Suplente

1° Fiscal

2°Fiscal

3°Fiscal

(2

Paragrafo unico. O mandado dos integrantes da Diretoria sera de 4 anos,
permitida a reeleigao.

(&

Art. 27 Compete ao Diretor de Marketing: Estar presente nos eventos do bairro,
como também realizar atividades e agdes para promover a identidade da
comunidade. E de sua competéncia fazer a gestio dos canais de comunicagao do
bairro por exemplo, Facebook, instagram, entre outros.

& Art. 29 Compete ao Secretério de Esportes: I. Auxiliar ao diretor de esportes a
coordenar e orientar as atividades esportivas do bairro, como também, em caso
de ausencia do diretor de esportes, ser o representante nos eventos esportivos.

& Foram renumerados os artigos a partir do art.26, conforme o primeiro estauto.




; Capitulo |
DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, FINS E DURAGAO

< Art. 1° A Associagéo;

- AMBSL - ¢ pessoa juridica de direito privado, constituida na forma de
sociedade civil de fins ndo econdmicos, com autonomia administrativa e financeira,
regendo-se pelo presente Estatuto e pela legislagdo que Ihe for aplicavel.

- £ Art. 2° A Associagdo tem sede na Rua Ruth Maria Da Silva Lucinda,
Bairro Santa Luzia, Porto Belo — SC, CEP 88210-000 e foro no Municipio e Comarca
de Porto Belo, SC.

S

~  Art. 3° A Associagdo tem por finalidade prestar apoio e orientagéo a, 0
que consistira principalmente em:

| Promover o desenvolvimento humano do municipio;

Il Estimular a preservagao e o desenvolvimento sustentado e integrado
do meio ambiente e dos recursos naturais, principalmente os
recursos hidricos, existentes na regido, e do eco-turismo respeitando
sua vocagao natural;

Il Promover e estimular pesquisas referentes a estudos de impacto
social e ambiental;

IV Criar instrumentos que viabilizem a promogéo e a qualidade de
vida das familias;

V  Implementar programas voltados a cultura e educagao dos
habitantes;

VI  Promover agdes voltadas a ética, inclusive na politica, a
cidadania e os direitos humanos, especialmente os da crianga e
do adolescente;

VIl Estimular a preservagao dos locais historicos da regido, dos
seus monumentos e da arquitetura de seus prédios;

VIII Resgatar, documentar e difundir a histéria e as tradigdes do
municipio;
IX Fomentar a integragao social e profissional dos cidadaos;

X  Sensibilizar a sociedade civil para os programas sociais (cultura e
esporte);

Xl Apresentar sugestdes as autoridades governamentais
prestadoras de servigos publicos, para execugao de obras que
visem o bem estar social;




2 At 5°A fim de cumprir suas finalidades, a Associagéo se organizara

em tantas unidades de prestagdo de servigos, denominados departamentos,
quantos se fizerem necessarios, os quais se regerdo por regimentos internos
especificos.

£ Art. 6° A Associagao podera firmar convénios ou contratos e articular-
se, pela forma conveniente, com 6rgéo ou entidades, publicas ou privadas.

£ Art. 7° O prazo de duragao é indeterminado.

Capitulo Il
DO PATRIMONIO, SUA CONSTITUICAO E UTILIZAGAO

& Art. 8° O patriménio da AMBSL sera composto de:

| Dotagbes ou subvengdes eventuais, diretamente da Unido, dos
Estados e Municipios ou através de 6rgdos Publicos da
Administragdo direta e indireta;

Il Auxilios, contribuigdes e subvencdes de entidades publicas e
privadas, nacionais ou estrangeiras;

. Doagdes ou legados;

IV Produtos de operagdes de crédito, internas ou externas, para
financiamento de suas atividades;

V  Rendimentos decorrentes de titulos, agcoes ou papéis
financeiros de sua propriedade;

VI Rendas em seu favor constituidas por terceiros;

VIl Rendimentos decorrentes de titulos agées ou papéis
financeiros de sua propriedade;

VIl Usufruto que lhes forem conferidos;

IX Juros bancarios e outras receitas de capital;

X  Valores recebidos de terceiros em pagamento de servigos ou
produtos;

Xl  Contribuicdo de seus associados.

Paréagrafo tnico. As rendas da Associagdo somente poderao ser realizadas
para a manutengéo de seus objetivos.

Capitulo [l
DA ADMINISTRACAO

2 Art. 9° A Associagdo tem como 6rgaos deliberativos e
administrativos a Assembléia Geral, A Diretoria e o Conselho Fiscal.

&  Art. 10. A Assembléia Geral, 6rgao soberano da entidade, sera
constituida por todos os sécios em pleno gozo de seus direitos estatutarios.
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< Art. 11. S&o atribuigées da Assembléia Geral:

| Eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e seus
respectivos suplentes;

Il Elaborar e aprovar o Regimento Interno da (sigla da associag&o);

il Deliberar sobre o orgamento anual e sobre o programa de
trabalho elaborado pela Diretoria, ouvido previamente quanto
aquele, o Conselho Fiscal;

IV Examinar o relatério da Diretoria e deliberar sobre o balango e as
contas, apés parecer do Conselho Fiscal;

V  Deliberar sobre a conveniéncia de aquisi¢éo, alienagdo ou
oneragéo de bens pertencentes a Associagao;

VI Decidir sobre a reforma do presente Estatuto;

VIl Deliberar sobre proposta de absorgdo ou incorporagio de
outras entidades a Associagéao;

VIl Autorizar a celebragdo de convénios e acordos com entidades
publicas ou privadas;

IX  Decidir sobre a extingdo da Associagéo e o destino do patriménio.

£ Art. 12. A Assembléia Geral se reunira ordinariamente na primeira

quinzena de janeiro de cada ano, quando convocada pelo seu presidente, por seu
substituto legal ou ainda por no minimo 1/3 de seus membros, para:

| Tomar conhecimento da dotag&o orgamentaria e planejamento
de atividades para a Associagéo;

| Deliberar sobre o relatério apresentado pela Diretoria sobre as
atividades referentes ao exercicio social encerrado.

£ Art. 13. A Assembléia Geral se reunira extraordinariamente
quando convocada:

I Por seu Presidente;

Il Pela Diretoria;

Il Pelo Conselho Fiscal;

IV Por 1/3 de seus membros.
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£ Art. 14. A convocagao das reunides ordinarias ou extraordinarias sé

feita m.ediante edital, com pauta dos assuntos a serem tratados, a ser fixado na sede
da entidade, com antecedéncia minima de oito (8) dias e correspondéncia pessoal
contra recibo aos integrantes dos 6rgaos de administragdo da Associagéo.

§ 1° As reunides ordinarias instalar-se-d0 em primeira convocagéo, com a
presenga minima de dois tergos (2/3) dos integrantes da Assembléia Geral e em

segunda convocagdo, trinta (30) minutos apds, com qualquer numero de
presentes.

§ 2° As reunides extraordinarias instalar-se-30, em primeira convocagéo, com
2/3 (dois tergos) dos integrantes da Assembléia Geral e, em segunda convocagéo,
trinta (30) minutos apés, com maioria absoluta dos integrantes do referido 6rgéo.

&  Art. 15. A Diretoria € composta de:
R Presidente;

Il. Vice-Presidente;
1l 1° Secretario;

Iv. 2° Secretario;

V. 1° Tesoureiro;

VI. 2° Tesoureiro.
VIL. Diretor de Cultura, Patriménio e Social
VIIIL. Diretor de Pesca

IX. Diretor de Marketing
X. Diretor de Esportes

XI. Secretario de Esportes
Xil. 1° Suplente

XIII. 2° Suplente

XIV. 1° Fiscal

XV. 2°Fiscal

XVI. 3°Fiscal

Paragrafo Unico. O mandado dos integrantes da Diretoria sera de 4 anos,
permitida a reeleigéo.

& Art. 16. Ocorrendo vaga em qualquer cargo de titular da Diretoria,
cabera ao respectivo suplente substitui-lo até o fim do periodo para que foi eleito.

& Art. 17. Ocorrendo vaga entre os integrantes suplentes da Diretoria, a
Assembléia Geral se reunird no prazo maximo de trinta dias apés a vacancia, para
eleger o novo integrante.
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<= Art. 18. Compete a Diretoria:

| Elaborar e executar o programa anual de atividades;

1l Elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatério anual e o
respectivo demonstrativo de resultados do exercicio findo;

Il Elaborar o orgamento da receita e despesas para o exercicio
seguinte;

IV Elaborar os regimentos internos da AMBSL e de seus
departamentos;

V  Entrosar-se com instituigdes publicas e privadas, tanto no Pais
como no exterior, para mutua colaboragdo em atividades de
interesse comum.

= Art. 19. Compete ao Presidente:

| Representar a Associagéo judicial e extrajudicialmente;

Il Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e os demais regimentos
internos;

Il Convocar e presidir as reuniées da Diretoria;

IV Dirigir e supervisionar todas as atividades da associagao;

V  Assinar quaisquer documentos relativos as operagdes ativas
da Associagao.

£ Art. 20 Compete ao Vice-Presidente:

| Representar a Associacgao judicial e extrajudicialmente;

] Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e os demais regimentos
internos;

Il Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

IV Dirigir e supervisionar todas as atividades da associagao;

V  Assinar quaisquer documentos relativos as operagdes ativas
da associagao.

< Art. 21 Compete ao 1° Secretario:

I Secretariar as reunides das Assembléias Gerais e da Diretoria e
redigir atas;

Il Manter organizada a secretaria, com os respectivos livros e
correspondéncias.

& Art. 22 Compete ao 2° Secretario:

| Colaborar com o 1° Secretario, bem como substitui-lo em suas
faltas e impedimento.
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= Art. 23 Compete ao 1° Tesoureiro:

| Arrecadar e contabilizar as contribuigées, rendas, auxilios e
donativos efetuados a Associagdo, mantendo em dia a
escrituracgao;

Il Efetuar os pagamentos de todas as obrigagbes da Associagéao;

Il Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade da
Associagdo, contratados com profissionais habilitados, cuidando
para que todas as obrigagdes fiscais e trabalhistas sejam
devidamente cumpridas em tempo habil;

IV Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem
solicitadas;

V  Apresentar o relatério financeiro para ser submetido a Assembléia
Geral;

VI Apresentar semestralmente o balancete de receitas e despesas ao
Conselho Fiscal,

VIl Publicar anualmente a demonstragdo das receitas e despesas
realizadas no exercicio;

VIl Elaborar, com base no orgamento realizado no exercicio, a
proposta orgamentdria para o exercicio seguinte a ser submetida a
Diretoria, para posterior apreciagdo da Assembléia Geral;

IX  Manter todo o numerario em estabelecido de crédito;

X Conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os
documentos relativos a tesouraria;

Xl  Assinar, em conjunto com o Presidente, todos os cheques emitidos
pela Associagao.

& Art. 24. Compete ao 2° Tesoureiro:

I Colaborar com o 1° Tesoureiro, bem como substitui-lo em suas
faltas e impedimentos.

&  Art 25. Compete ao Diretor de Cultura, Patriménio e Social:

I Estabelecer diretrizes de agéo para respaldo aos grupos
artisticos, aos estabelecimentos.

Il Publicos de carater cultural, promover programas e eventos diversos
e velar pelo patriménio cultural, material e imaterial da Associagao.
& Art 26. Compete ao Diretor de Pesca:
| Coordenar e orientar as atividades pesqueiras do bairro, como também

incentivar e organizar agdes para melhorar a qualidade da pesca e
buscar melhorias de infraestura para os pescadores.
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£ Art. 27 Compete ao Diretor de Marketing:

I Estar presente nos eventos do bairro, como também r
atividades e agdes para promover a identidade da comunidade. E de
sua competéncia fazer a gestdo dos canais de comunicacdo do
bairro por exemplo, Facebook, instagram, entre outros.

@

Art. 28 Compete ao Diretor de Esportes:

I.  Coordenar e orientar as atividades esportivas do Bairro, incentivar a
pratica dos esportes, organizando os campeonatos internos e
externos.

< Art. 29 Compete ao Secretario de Esportes:

I. Auxiliar ao diretor de esportes a coordenar e orientar as atividades
esportivas do bairro, como também, em caso de ausencia do diretor
de esportes, ser o representante nos eventos esportivos.

£ Art. 30. O Conselho Fiscal:

| Sera constituido por (03) pessoas de reconhecida idoneidade e seus
respectivos suplentes, eleitos pela Assembléia Geral, permitida
apenas uma recondugao.

Paragrafo unico. O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o
mandato da Diretoria.

2  Art. 31. Ocorrendo vaga em qualquer cargo do titular do Conselho
Fiscal, cabera ao respectivo suplente substitui-lo até o fim do mandato para qual foi
eleito.

£ Art. 32. Compete ao Conselho Fiscal:

| Examinar os documentos e livros de escrituragao da entidade;

Il Examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro,
opinando a respeito;

Il Apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério
anual da Diretoria;

IV Opinar sobre a aquisigao, alienagao e oneragao de bens
pertencentes a Associagao.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal reunir-se-a a cada seis (6) meses e
extraordinariamente, sempre que necessario.
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Capitulo IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

£ Art 33. Os socios e dirigentes da AMBSL, nao respondem solidéria
nem subsidiariamente pelas obrigagdes da Entidade.

& Art. 34 A AMBSL é composta por numero ilimitado de sécios,
distribuidos em categorias de fundadores, benfeitores, honorarios e contribuintes.

Paragrafo unico. A primeira Assembléia Geral da AMBSL, composta por seus
fundadores designara comissdo para elaborar regimento que conste para se
associar a mesma, bem como das categorias, deveres e obrigagdes dos sécios.

£ Art. 35 A Diretoria e 0 Conselho Fiscal elegerdo seus presidentes na

primeira reunido subseqlente a escolha dos mesmos.

£ An. 36. Os cargos dos érgdos de administragdo da Associagdo nao
sdo remunerados, seja a que titulo for, ficando expressamente vedado por parte de
seus integrantes o recebimento de qualquer lucro, gratificagdo, bonificagdo ou

vantagem.

£ Art. 37. Os funcionarios que forem admitidos para prestarem servigos
profissionais a Associagdo serao regidos pela Consolida¢ao das Leis Trabalhistas.

£ Art. 38. O quorum de deliberagdo sera de 2/3 (dois tergos) da
Assembléia Geral, em reunido extraordinaria, para as seguintes hipéteses:

| alteragdo do Estatuto;

Il alienagdo de bens iméveis e gravagao de 6nus reais sobre os
mesmos;

Il aprovagao de tomada de empréstimos financeiros de valores
superiores a cem (100) salarios minimos;

IV extingdo da Associagao.

£ Art. 39. Decidida a extingdo da Associagdo, seu patriménio, apds
satisfeitas as obrigagées assumidas, sera incorporado ao de outra Associagédo
congénere, a critério da Assembléia Geral.

£ Ant. 40. O exercicio financeiro da Associagao coincidira com o ano civil.

& Art. 41. O orgamento da AMBSL sera uno, anual e compreendera
todas as receitas e despesas, compondo-se de estimativa de receita, discriminadas
por dotagbes e discriminagdo analiticas das despesas de modo a evidenciar sua
fixagdo para cada 6rgdo, sub-6rgao, projeto ou programa de trabalho.




£ Ant. 42. Os casos omissos seréo resolvidos pela Diretoria e refer

pela Assembléia Geral, ficando eleito o foro da Comarca de Porto Belo - SC, para

sanar possiveis duvidas.
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