ASSOCIACAO EMPRESARIAL DE INDAIAL — ACIDI
CNPJ: 79.373.833/0001-58
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA - 28/11/2023

Aos vinte ¢ oito dias do més de novembro de dois mil e vinte e trés . reuniram-
s¢ nas dependéncias da Sociedade Recreativa Indaial - SRI, Restaurante
Krueger, sito a Rua: Dos Atiradores 152, Centro, nesta cidade de Indaial.
representantes das Empresas Associadas, com assinaturas no respectivo livro
de presengas para deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia: Proposta de
alteraciio do Estatuto Social; 1° — Aprovacio de alteracBes no Estatuto,
Artigos 1°, 2° 3° 4° 6° 7° 8°, 11° ¢ inclusdes, conforme segue: Art. 1° A
associagdo empresarial de Indaial, denominada de ACIDI, reunida em
Assembleia Geral para tal fim, decide. por maioria de seu quadro, em segunda
chamada, aprovar as alteragOes ¢statutérias a ﬂscgair Art.2° Dividir os temas
tratados nos respectivos capitulos, de forma a criar o sumério a seguir:
CAPITULO I - DA ;fiSSG(‘MC»%ﬂ E SEUS FINS; CAPITULO II - DO
QUADRO S0CIAL CAPITULO Il - DOS ORGAOS DE DIRECAO;
CAPITULO IV - DA ASSEMBLEIA GERAL; CAPITULO V — DO
CONSELHO DELIBERATIVO; (4 APITULO VI - DO CONSELHO
FISCAL; CAPITULO VII — DA DIRETORIA; CAPITULO VIII — DO
CONSELHO CONSULTIVO; CAPITULO IX — DISPOSICOES GERAIS
Art. 3°. O artigo 1° passa a contar a seguinte redagdo: Art. 1% A
ASSOCIACAO EMPRESARIAL DE INDAIAL — ACIDI — ¢ uma
associagdo civil sem fins lucrativos e de duracio ilimitada, pessoa juridica
de direito privado, com sede ¢ foro na cidade de Indaial, Estado de Santa
Catarina, na Rua Vereador Alvin Rauh Junior, 100, bairro das Nacdes,
CEP 89082-065. Art4°, Fica alterada a redagéo do caput do art. 2° ¢ seus
ncisos, com acréscimo de novas atividades. no scguinte sentido; Arst. 27 —
Sua finalidade é a defesa dos interesses de seus ussociados, da classe
empresarial e dos profissionais liberais do municipio de Indaial junto ao
poder publico e ao sefor privado, sociedade civil e perante o mercado, para
Jortalecer e unir esforcos na busca incessante do desenvolvimento
econdmico e social, inclusive com sua participacdo em conselthos federais,
estaduais e municipais, adotando a transparéncia ¢ a boa gestiio de seus
recursos, incluindo os recursos publicos e, ainda, com intuito de garwmf
sua subsisténcia financeira; o

§
P
",
e ﬁ/

y.\,‘\'\( jw 15{
A N\ ™ £
S ) b
% 7 & &
VA i 7
Fd - £ 5
: S s
3 #
% 174
i : AN
% H 3 .




I - Oferecer servicos ¢ beneficios aos associados como, cursos, palestras,
consultoria, pareceres ¢ orientacoes juridicas e contdbeis sobre femas de
interesse geral dos associados; 1l - Oferecer em locacio suas dreas
disponiveis; Il — Emissio do Certificado de Origem e validac¢do oficial e on-
line de sua veracidade, inclusive para as operagdes de comércio exterior; 1V
~ Realizar convénios com prestadores de servigos, inclusive instituicdes de
ensino, e fornecedores de bens, para si e seus associados: V — Criar ¢
regulamentar niicleos de atuagdo setorial ou temdtica para desenvolvimento
de acdes de interesse da associacio e de seus associados. VI — Oferecer ou
intermediar servigos de incubadora de empresas, aceleradora de startups,
mentoria, financiamento, mediante remuneracio ou comissio; VII - critgdo
de selo de qualidade para produtos e servicos do setor, publicaciio de
revistas e jornais, organizacdo de eventos e feiras. VIII - receber doagdes,
incentivos ¢ financiamentos, decorrentes de recursos privados de pessoas
Jisicas e juridicas e recursos piiblicos, para desenvolvimento do seu Jim
social; IX ~ Criar, oferecer, intermediar ou fomentar atividades e eventos
desportivos, paradesportives, culturais e sociais para promover inclusio,
recreaciio, saude e educaglo; Pardgrafo unico — A Associacido poderd
apoiar outras sociedades sem fins lucratives, seja como mantenedora,
apoiadora e/ou participante dos quadros sociais, devendo tal prerrogativa
ser deliberada e aprovada em Assembleia Geral. Art. 5° - Ao art. 3° fica
alterado paragrafo unico e respectivas alineas a, b, ¢ e d, que tratam da
admisso de novos socios e o paragrafo segundo, alineas a, b, ¢ ¢ d, ¢ incisos |
¢ 11, que por sua vez tratam da condigdo do socio, com as seguintes redagdes:
Art.3% [..] Pardgrafo primeiro: A admissio de associados serd feita por
deliberacio da Diretoria, mediante proposta de dois associados, ¢ deverd
conter as seguintes informagodes: a. Nome completo; b, Nimero de Cadastro
de Pessoa Fisica (CPF) ou Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
¢. Endereco residencial ou comercial; d. Contato telefonico e e-mail,
Pardgrafo segundo: A qualidade de associado cessard nos seguintes casos: é
a. Morte; b. Demissdio; c. Exclusiio; d. Dissolugiio da Associacio. Art.6° - E
alterado o art.4° nos seus incisos IV ¢ V, e incluidos os paragrafos primeiro e
segundo, com as seguintes redagdes: IV — Para o exercicio de seus direitos,
o associado deverd estar em dia com suas obrigagbes financeiras,
comprovavel até o momento da abertura da reunifio ou assembieia; V —
Poderdo ser excluidos do quadro social os associados que, por seu
procedimento, contrariarem os objetivos sociais e estatutdrios, ou deixarem
de cumprir com o pagamento de suas mensalidades por mais de 03 (trés)
meses, mesmo que alternados considerando os tltimos 12 (doze) meses do
primeiro atraso e outras obrigagdes financeiras acessérias por mais de 01
(um) més. Pardgrafo primeiro - A demissio de associado serd Jeita por
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deliberacio da Assembleia Geral, mediante proposta de dois associados ¢
apos prévia manifestagiio/defesa do associado, que deveriio ser apresentadas
a Diretoria Executiva, que submeterd u Assembleia Geral Pardgrafo
segundo - A exclusio de associado serd feita por deliberacio da Assembleia
Geral, por maioria absoluta dos votos dos presentes, desde que o associado
tertha praticado qualquer ato contrdrio aos objetivos socinis da Associacdo
ou ao presente Estatuto. Art.7° - Fica alterado o art. 6°, incluida a alinea ~d”.
alterado o paragrafo primeiro, nos seguintes termos: Art. 6° — A Assembleia
Geral é o 0rgdo soberano da associacio, com mandado de 3 (trés) anos e
reunir-se-d ordinariamente, presencialmente, por videoconferéncia ou de
Jorma mista durante 0 més de maio de cada ano para: d — Tratar de outros
assuntos de interesse da entidade. Pardgrafo primeiro: a eleicio processar-
se-d pela formagdo e registro prévio de chapas que deveriio ser protocoladas
Junto a administracio ¢ encaminhadas ao Conselho Deliberativo. Art.8° -
Fica alterada a redagdio do artigo 7°. para excluir o seu paragrafo Unico e
mcluir 2 (duas) alineas, ficando com a seguinte redacio: Art. 7° — A
Assembleia Geral é o drgio soberano da associagio, com mandado de 3
(trés) anos, e reunir-se-d extraordinariamente, quando coavocada pelo
Conselho Deliberativo, pela Diretoria ou por associados em niimero ndo
inferior a 1/3 (um terco), para; a — deliberar sobre a participacdo em
demandas de seu interesse junto as instncias do poder Executivo,
Judicidrio ¢ Legislativo ¢ instdncias privadas, judicial e extrajudicialmente;

b — deliberar sobre outros assuntos de interesse da associacio, inclusive
alteragdes do presente estatuto. Art.9°. Fica alterado o artigo 8°, para incluir a
possibilidade de atos por videoconferéncia, passando a ter a seguinte redacio:

Art. 8° — As Assembleias deliberardo validamente com a presencga de, no
minimo, 1/3 (um terco) dos associados, ou, niio se verificando este qudrum,
meia hora apds o hordrio determinado, com gqualquer nimero de
associados, ndo se admitindo o voto por procuracido quando se tratar de
associado pessoa fisica, ¢ poderio ser realizadas de forma presencial, virtual
ou mista. At.10° - Fica alterado o pardgrafo terceiro do art. 11 para inclusio
do paragrafo terceiro, com a seguinte redagfio: Pardgrafo Terceiro: a eleigio
processar-se-d pela forma como determinar o Conseiho Deliberative em
edital a ser fixado no dtrio da associa¢do, enviado via correio eletronico
para os associados e publicado nas redes sociais da associaglio aré 30
(trinta) dias antes do dia da AG designada para a eleicdo. Art.11°. Fica
mncluido o art. 28, com a seguinte redagio: Art. 28 - A Associacdo tratard os
dados pessoais de seus associados, colaboradores e parceiros de acordo com
os termos da Lei Geral de Protegiio de Dados (LGPD), Lei n° 13.709, de 14
de agosto de 2018, Art. 12°. Permanecem inalteradas as demais disposighes
que ndo conflitarem com a presente alteragdo. Art. 13° Fica consolidado o
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Estatuto Social da Associagdio Empresarial de Indaial — ACIDL. nos seguintes
termos:

CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO
EMPRESARIAL DE INDAIAL - ACIDI
CAPITULO I - DA ASSOCIACAO E SEUS FINS

Art. 1% A ASSOCIACAO EMPRESARIAL DE INDAIAL —— ACIDI — ¢
uma associaciio civil sem fins lucrativos e de duracdo ilimitada, pessoa
Juridica de direito privado, com sede e foro na cidade de Indaial, Estado de
Santa Catarina, na Rua Vereador Alvin Rauh Junior, 100, bairro das Nacoes,
CEP 89082-065;
Art. 2° — Sua finalidade ¢ a defesa dos interesses de seus associados. da
classe empresarial ¢ dos profissionais liberais do municipio de Indaial junto
a0 poder publico ¢ ao setor privado, sociedade civil e perante o mercado. para
fortalecer e unir esforgos na busca incessante do desenvolvimento econdémico
¢ social, inclusive com sua participagiio em conselhos federais, estaduais ¢
municipais, adotando a transparéncia ¢ a boa gestio de seus recursos,
incluindo os recursos publicos e, ainda, com intuito de garantir sua
subsisténcia financeira;
I' - Oferecer servigos e beneficios aos associados como, cursos. palestras,
consultoria, pareceres ¢ orientacSes juridicas ¢ contabeis sobre temas de
inferesse geral dos associados;
[T~ Oferecer em locagdo suas areas disponiveis;
{1 - Emissdo do Certificado de Origem e validacdo oficial ¢ on-line de sua
veracidade, inclusive para as operagdes de comércio exterior;
IV — Realizar convénios com prestadores de servigos, inclusive instituigdes de
ensino, e fornecedores de bens, para si e seus associados;
V - Criar ¢ regulamentar nucleos de atuagfo sectorial ou temdtica para
desenvolvimento de acdes de interesse da associacio e de seus associados.
V1 - Oferecer ou intermediar servigos de incubadora de empresas, aceleradora
de startups, mentoria, financiamento, mediante remuneragdo ou comissio;
VII - criagio de selo de qualidade para produtos e servigos do setor,
publicagio de revistas e jornais, organizagio de eventos ¢ feiras.
VIHI - receber doagdes, incentivos ¢ financiamentos, decorrentes de recursos
privados de pessoas fisicas ¢ juridicas e recursos publicos, para
desenvolvimento do sey fim social;
[X - Criar, oferecer, intermediar ou fomentar atividades e eventos desportivos.
paradesportivos, culturais e sociais para promover inclusio. recreaciio. saude ¢
educacio;
Paragrafo tnico — A Associagdo poderd apoiar outras sociedades sem fins
lucrativos, seja como-uantenedora, apoiadora ¢/ou participante dos quadros
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sociais, devendo tal prerrogativa ser deliberada e aprovada em Assembleia
Geral.
CAPITULO I - DO QUADRO SOCIAL
Art. 3° — O quadro social sera constituido por pessoas juridicas e pessoas
fisicas que se¢ dediquem a alguma atividade econdémica e com sede ou
residéncia sede da atividade no Municipio de Indaial.
Pardgrafo primeiro: A admissio de associados serd feita por deliberagio da
Diretoria, mediante proposta de dois associados, e devera conter as seguintes
informagoes:
a. Nome completo;
b. Numero de Cadastro de Pessoa Fisica {(CPF) ou Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica (CNPJ);
¢. Enderego residencial ou comercial;
d. Contato telefdnico ¢ e-mail.
Paragrafo segundo: A qualidade de associado cessara nos seguintes casos:
a. Morte;
b. Demissdo;
¢. Exclusdo;
d. Dissolug@o da Associacio.
Art. 4° — Sdo direitos assegurados aos associados:
I — Assistir e participar de assembleias e reunides, com direito a dircito a |
(um) voto quando as matérias postas em discussdo e votagdo, sendo que as
pessoas juridicas serdo representadas na forma dos seus respectivos contratos
ou estatutos,
Il — Votar ¢ ser votado para ocupar cargos nos orgios de direcdo ¢
fiscalizagdo da entidade;
Ul — Utilizar-se das instalages e dos servicos que a associacdo mantiver na
forma determinada através de regimentos internos ou por resoluctes da
diretoria;
IV — Para o exercicio de seus direitos, o associado devera estar em dia com
suas obrigagOes financeiras, comprovavel até o momento da abertura da
reunido ou assembleia:
V — Poderdo ser excluidos do quadro social os associados que. por seu
procedimento, contrariarem os objetivos socials e estatutarios, ou deixarem de
cumprir com o pagamento de suas mensalidades por mais de 03 (irés) meses.
mesmo que alternados considerando os dltimos 12 (doze) meses do primeiro
atraso ¢ outras obrigagSes financeiras acessorias por mais de 01 (um) més.
Paragrato primeiro - A demissdo de associado serd feita por deliberagio da
Assembleia Geral, mediante proposta de dois associados e apods prévia
manifestagio/defesa do associado, que deverfio ser apresentadas 4 Diretoria
Executiva, que submeterd a Assembleia Geral.

i by

o
x, P N
3 1 &
| /




Paragrafo segundo - A exclusio de associado sera feita por deliberagdo da
Assembleia Geral, por maioria absoluta dos votos dos presentes, desde que o
associado tenha praticado qualquer ato contrario aos objetivos sociais da
Associagdo ou ao presente Estatuto.

CAPITULO I - DOS ORGAOS DE DIRECAQ

Art. 5° — Sdo orglos deliberativos, fiscalizadores. dirigentes ¢ de consultoria
da Associaciio:

[« Assembleia Geral:

I~ Conselho Deliberativo,

HI - Conselho Fiscal;

[V - Diretoria e;

V - Conselho Consultivo.

Paragrafo Unico: 0s membros dos Conselhos ¢ da Diretoria: seriio sempre
pessoas fisicas e suas fungdes serdo sempre exercidas sem remuneracio.
CAPITULO IV - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 6° — A Assembleia Geral é o orgio soberano da associagéo. com
mandado de 3 (trés) anos e reunir-se-4 ordinariamente, presencialmente. por
videoconferéncia ou de forma mista durante o més de maio de cada ano para;

a - Tomar conhecimento do parecer do Conselho Fiscal;

b - deliberar sobre o relatério ¢ demonstracdes financeiras apresentadas pela
Diretoria;

¢ -— eleger e empossar os membros dos conselhos da entidade:

d - Tratar de outros assuntos de interesse da entidade.

Paragrafo primeiro: a elei¢io processar-se-a pela formagio e registro prévio de
chapas que deverdio ser protocoladas junto a administracfio ¢ encaminhadas ao
Consetho Deliberativo,

Art. 7° — A Assembleia Geral ¢ o 6rgio soberano da associacdo. com
mandado de 3 (trés) anos, e reunir-se-i extraordinariamente, quando
convocada pelo Consetho Deliberativo, pela Diretoria ou por associados em
ntmero ndo inferior a 1/3 (um tergo), para;

a — deliberar sobre a participagio em demandas de seu interesse junto as
instancias do poder Executivo, Judiciario e Legislativo ¢ instancias privadas,
judicial e extrajudicialmente;

b — deliberar sobre outros assuntos de interesse da associa¢iio, inclusive
alteragOes do presente estatuto.

Art. 8% — As Assembleias deliberardo validamente com a presenca de. no
minimo, 1/3 (um tergo) dos associados, ou, ndo se verificando este quérum,
meia hora apos o horario determinado. com qualquer numero de associados,
nao se admitindo o voto por procuragfio quando se tratar de associado pessoa
fisica, ¢ poderdo ser realizadas de forma presencial, virtual ou mista.
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CAPITULO V - DO CONSELHO DELIBERATIVO
Art. 9° — O Conselho Deliberativo é o 6rgio soberano e orientador dos
trabalhos da associacio, devendo preferencialmente, cada um de seus
membros representar um determinado e distinto ramo de atividade econémica,
escolhidos dentre pessoas de reputacdo ilibada e notavel projeco nos meios
empresariais.

Art. 10 — O Conselho Deliberativo sera composto por 21 (vinte ¢ um)
conselhetros;

Paragrafo Primeiro: o Conselho. Deliberativo serd composto por membros
associados quites com a tesouraria da entidade.

Paragrafo Segundo: os conselheiros serdio eleitos em Assembleia Geral em
sessdo ordinaria no més de maio de cada ano.

Paragrafo Terceiro: o mandato dos membros sera de 03 (trés) anos.

Paragrafo Quarto: na primeira elei¢fio que se realizar baseada neste estatuto,
1/3 (um ter¢o) do Conselho Deliberativo serd eleito para o prazo de 01 (um)
ano; o segundo-tergo para 02 (dois) anos ¢ 0s demais para o prazo de 03 (trés)
anos, de forma que, nas eleigdes subsequentes realizadas anualmente, serd
eleito 173 (um ter¢o) do Conselho para o prazo de 03 (trés) anos.

Paragrafo Quinto: na mesma reunido da Assembleia Geral serdo eleitos 07
(sete) membros suplentes com mandado de 01 (um) ano.

Pardgrafo Sexto: serd permitida a reeleiciio.

Paragrafo Setimo: a alienacdo e sob qualquer forma a oneragdio de bens
patrimoniais imoveis, bem como a assungfo de 6nus financeiro dependera de
prévia autorizacfio do Conselho Deliberativo.

Art. 11 - Os conselheiros reunir-se-8o apds a renovagdo do respectivo ter¢o
eleito ¢ empossado pela mesma Assembleia Geral ¢ sob a presidéncia do
conselheiro mais idoso elegerdio o Presidente da associagdo, o qual, por sua
vez, compora a Diretoria dentre os membros que integram o Conselho
Deliberativo.

Paragrafo Segundo: deverd o Consetho, coma periodicidade que determinar,
realizar reunides de trabatho abertas a todos o3 associados, como instrumento
adequado a se aferir o pensamento da classe empresarial sobre questdes de
maior importancia tratados pela associagdo.

Paragrato Terceiro: a eleigio processar-se-a pela forma como determinar o
Conselho Deliberativo em edital a ser fixado no atrio da associaciio, enviado
via correio eletrOnico para os associados e publicado nas redes sociais da
assoctagdo até 30 (trinta) dias antes do dia da AG designada para a eleicéo.
Art. 12 — Compete. ainda ao Conselho Deliberativo:

[— Fixar as mensalidades ou contribuicbes sob responsabilidade dos
associados para o suporte dos custos da entidade;

1T - Deliberar S%(i’}%}ifﬁﬂ%}; €as0s omissos ¢ ndo previstos neste estatuto,
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CAPITULO VI - DO CONSELHO FISCAL

Art. 13 — O Conselho Fiscal ¢ o 6rgao controlador das financas da associacio
compostos de 3 (trés) membros efetivos e 2 (dois) suplentes, todos de ilibada
reputaciio € notavel conhecimento no campo das finangas e da contabilidade.
Art. 14 — Compete ao Conselho Fiscal examinar a qualquer tempo os livros,
documentos ¢ papéis da associacdo, verificando a situagdo do caixa ¢
tesouraria, solicitando as informagbes que entender necessarias para sua
apreciagdo ¢ convencimento, e, ao final de cada exercicio financeiro exarar o
seu parecer.

CAPITULO VII - DA DIRETORIA

Art. 153 — A Diretoria € o orgo de administracio da associagio e compde-se
de:

Diretor Presidente;

Diretor Vice-Presidente;

Diretor Secretario;

Diretor Financeiro;

Diretor Vice-Presidente para Assuntos da Indastria;

Diretor Vice-Presidente para Assuntos do Coméreio;

Diretor Vice-Presidente para Assuntos de Prestadores de Servicos:

Diretor Vice-Presidente para Assuntos da Micro e Pequena Empresa;

Diretor Vice-Presidente para Assuntos Comunitarios;

Diretor Vice-Presidente para Assuntos Legais e Governamentais;

Diretor Vice-Presidente para Assuntos da Mulher Empresaria;

Diretor Vice-Presidente para Assuntos de Turismo e Desenvolvimento.

Diretor Vice-Presidente para Assuntos de Exportagio.

Diretor Vice-Presidente para Assuntos de Seguranga.

Diretor Vice-Presidente para Assuntos de Patrimdnio.

Art. 16 — O mandato da Diretoria sera de 02 (dois) anos, iniciando-se no dia
01 de junho.

Paragrafo Unico: fica facultada a reeleicdio do Diretor Presidente por um
mandato, assegurando-lhe vaga no Consetho Deliberativo.

Art. 17 — Ao Presidente da associagio compete:

I — Convocar, instalar ¢ presidir as reunides de Diretoria ¢ do Conselho

Deliberativo;
I - Convocar ¢ instalar a Assembleia Geral;
11 — Representar a associacfio em juizo ou fora dele;

IV - Superintender todos os servigos e atividades da associagio.

Art. 18 — Ao Vice-Presidente: compete substituir o Presidente impedimentos.
Art. 19 — Ao Secretario compete superintender ¢ supervisionar 0s servigos
gerais da secretari aexgeutiva.
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Art. 20 — Ao Tesoureiro compete o controle da parte financeira da entidade.
Art. 21 — Os documentos relativos a movimentagéio financeira e a outorga de
poderes por procuragio serdio sempre firmados por dois dos quatro primeiros
diretores elencados no art. 15,

Art, 22 — Aos Vice-Presidentes para Assuntos compete supervisionar e
dirimir as questdes atinentes & sua respectiva drea de atuagio.

CAPITULO VIII - DO CONSELHO CONSULTIVO:

Art. 23 — Cabera ao Consetho Consultivo formado por ex-presidentes, na
condigdo de “consultores™, assessorar ¢ orientar a Diretoria na apreciacio ¢ na
tomada de decisdes conjuntas no interesse da Associagdo, quando solicitado
pela Diretoria,

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 24 — O fundo social (patrimonial) sera composto por bens médveis e
imoveis que a associagdo possui ou vier a adquirir, disponibilidades
financeiras ¢ o saldo de: suas receitas e despesas,

Art. 25 — O exercicio financeiro tera inicio no dia 01 de junho ¢ terminara em
31 de maio de cada ano, oportunidade em que serdio levantadas as
demonstragdes financeiras correspondentes ao respectivo exercicio.

Art. 26 — A dissoluc¢do da associagdo somente se concretizara por deliberagiio
da Assembleia Geral, com a presenca de 2/3 (dois tergos) de seus associada
usufruindo seus direitos estatutérios e, o seu patriménio destinado de
conformidade com o que decidir a respectiva assembleia.

Art. 27 — A associaglio poderd receber auxilio financeiro de qualquer
natureza e sob qualquer denominacéo, tanto de empresas publica, privadas, de
associados pessoas fisicas e juridicas, 6rgdos publicos da administragfio direta
¢ indireta, Municipio, Estado, Unido, tanto diretamente bem como de seus
orglos administrativos ou secretarias.

Art. 28 - A Associaglo tratard os dados pessoais de seus associados,
colaboradores e parceiros de acordo com os termos da Lei Geral de Protegio
de Dados (LGPD), Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018.

2" — Assuntos Gerais. As doze horas(meio-dia), em segunda convocagho, o
Presidente Rogério Isnar Patricio iniciou a Assembleia Geral Extraordinaria,
cumprimentando ¢ agradecendo a presenca de todos os associados. Em
seguida solicitou aos senhores André Kannenberg (empresa Socin Centro
Contabil) e Marcelo Muritiba Dias Ruas (Advogado), para que apresentassem
as alteragOes propostas no Estatuto da ACIDL Foi relatado as alteragles nos
artigos conforme Ordem do Dia. Apods apresentadas as alteragdes propostas.
foi colocada em votag@o. Sendo aprovada por unanimidade. Na 2* Ordem do
Dia: Assuntos Gerais, o Presidente Rogério Patricio falou sobre a intencéo de
abertura do Sindicato Patronal do Comércio (Sindilojas) em Indaial.
Finalizando. o Presidente agradeceu a presenga ¢ participagdo de todos o0s
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associados, que constam no Livro de Presengas. A presente ata foi lavrada por
mim Sr. Sidomar Loos Diretor Executivo da ACIDI e vai assinada pela
Diretoria Executiva.
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stado de Santa Catarina
Offcle de chmm Clvie das Pedssns Naturdls, o do Interdig8es ¢ Tutelas;
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