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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE CONSTITUICAO DA ASSOCIACAQ DE
ASSISTENCIA SOCIAL E EDUCACIONAL VOCE TEM VALOR, APROVACAO DO ESTATUTO,
ENDERECO DA SEDE, ELEICAQ E POSSE DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL. ATA Ne1.

Aos dezoito dias do més de outubro, do ano de Dois Mil e Dezessete, as 18:00 (de-zoito)
horas em segunda convocacdo, reuniram-se conforme lista de presenca em anexo, sito
a Rua 9 de julho, 229, Barra do Aririu, SC, CEP: 88.134.440, para discutirem de
deliberarem sob a seguinte ordem do dia, conforme edital de convocacdo: 1)
Constituicdo da Associacdo de Assisténcia Social e Educacional Vocé Tem Valor; 2)
Discussao e Deliberacdo do Estatuto; 3) Discussdo e Deliberagao sobre o Endereco da
Sede; 4) Eleicdo e Posse da Diretoria e Conselho Fiscal. Dando inicio aos trabalhos o
Senhor Luiz Carlos de Almeida se colocou a disposicdo para presidir a Assembleia e
colocou em aprovacdo dos presentes sendo aceito pela unanimidade dos presentes. Em
seguida o presidente dos trabalhos agradeceu a presenca de todos e convidou a mim
Paulo Roberto Vieira para secretariar aos trabalhos, em seguida solicitou que fosse lido
o primeiro item da ordem do dia, sendo: 1) Constituicao da Associacao de Assisténcia
Social e Educacional Vocé Tem Valor. Neste item o presidente explanou a necessidade
de constituir uma Associacdo desta magnitude, para acolher, auxiliar, dentre outras,
reinserir pessoas na sociedade que tenham dependéncia de substancias psicoativas, que
apds amplo debate foi aprovado por unanimidade dos presentes a constituicdo da
Associacdo de Assisténcia Social e Educacional Vocé Tem Valor, tendo sido aprovado
também o nome fantasia de COMUNIDADE TERAPEUTICA VOCE TEM VALOR. O
presidente agradeceu a todos os presentes pelo entendimento e pelo espirito social.
Logo apds o presidente solicitou a leitura do segundo item da pauta: 2) Discussido e
Deliberacao do Estatuto. Apds a leitura o presidente explanou a necessidade de aprovar
o Estatuto da Entidade conforme a lei determina, foi apresentado um eshouco de um
Estatuto, que depois de um amplo debate foi aprovado por unanimidade de todos os
presentes, sendo aprovado com o seguinte teor: ESTATUTO DA ASSOCIACAO DE
ASSISTENCIA SOCIAL E EDUCACIONAL VOCE TEM VALOR. CAPIiTULO | - DA
DENOMINACAO, SEDE E FINS. Art. 12 — A Associac3o de Assisténcia Social e Educacional
Vocé Tem Valor, fundada em 18 de outubro de 2017 é uma Organizacdo Social Juridica
de Direito Privado, sem fins econdmicos, com autonomia administrativa e financeira que
tera duracao por tempo indeterminado, com sede no Municipio de Palhoga - SC, Estado
de Santa Catarina, na Rua 9 de Julho, 229, Barra do Aririu, Palhoca — SC, Cep: 88134.440.
Paragrafo Unico: A Associacdo de Assisténcia Social e Educacional Vocé Tem Valor, com
sua sede administrativa na Rua 9 de lJulho, 229, Barra do Aririu, Palho¢a — SC, Cep:
88134.440, denominado Comunidade Terapéutica Vocé Tem Valor, para tratamento de
dependéncia de substancias psicoativas (conforme RDC n229, de 30 de junho de 2011)
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CAPITULO Il DAS FINALIDADES. Art. 22 - A Associacio de Assisténcia Social e
Educacional Vocé Tem Valor, tem por finalidade desenvolver servicos como organizacao
social de acolhimento, assessoramento e/ou de defesa e garantia de direitos, de acordo
com o Decreto Presidencial n? 6.308 de 14 de dezembro de 2007, que dispdem sobre as
entidades e organiza¢des de assisténcia social de que trata o artigo 32 da lei n2 8.742,
de 07 de dezembro de 1993, e d4 outras providencias. Sendo: I-Acolher a popula¢do na
unidade com caracteristica residencial, em estado de vulnerabilidade social de ambos
0s sexos, com idade a partir dos 18 anos a 60 anos de idade, sem distincdo de cor,
religido, orientacdo sexual, nacionalidade, profissio, em defesa dos direitos humanos
na unidade Tipificada de Abrigo (Unidade) Institucional de Alta Complexidade (Casa De
Apoio) de carater de urgéncia, conforme a resolugdo CNAS 109 de 11 de novembro de
2009, que trata dos servicos tipificados de assisténcia social de Alta Complexidade; li-
Acolher a populacdo de egressos e reeducando em vulnerabilidade social, em unidade
com carater residencial, de ambos os sexos com idade a partir dos 18 anos a 60 anos de
idade, sem distincdo de cor, religido, orientagdo sexual, nacionalidade, profissdo, em
defesa dos direitos humanos de caréter de urgéncia, conforme Artigos 61, 78 e 79 da Lei
de Execucdes Penais n2 7.210 de 11 de julho de 1984, na modalidade denominada
(Patronato); Ill-Prestar assisténcia a seus familiares através de escuta qualificada,
proporcionando condicdes harménica integral, biopsicossocial e Espiritual; IV-Investir
na genuina e efetiva reinsercdo social do acolhido, considerando aspectos particulares
de acordo com o Plano Individual de Atendimento (PIA); V-Auxiliar o individuo através
de tratamento biopsicossocial e Espiritual; VI-Oferecer atendimento a pessoas de
dependentes e afetadas pela dependéncia de substancias psicoativas e seus familiares,
na modalidade de tratamento ou outras modalidades conforme necessidade e demanda
do publico alvo, obedecendo as normas que estabelecem a ANVISA (conforme RDC ne
29, de 30 de junho de 2011); VII-Restabelecer vinculos familiares e/ou Sociais; VilI-
Promover e facilitar a vida em familia, apoiando e/ou gerenciando Abrigos para aquelas
em situacao de risco ou abandono social; IX-Auxiliar o individuo através de tratamento
especializado; X-Despertar a mentalidade de corresponsabilidade e de coparticipacdo
dos seus associados; Xl-Promover meios para o desenvolvimento de atividades
extracurriculares; XlI-Promover parcerias com diversos setores de atividades,
oportunizando a habilitacdo e insercdo no mercado de trabalho, e articular servicos e
programas de prevencdo, assisténcia social, saude, educagdo, esporte, lazer, cultura e
terapias ocupacionais internas ou externas; XliI- Solicitar recursos para garantir o
pagamento das despesas conforme a necessidade da Organizacio social; XIV-Organizar
publicacdes e informativos. Art. 32 — Dos objetivos da Associacdo de Assisténcia Social e
Educacional Vocé Tem Valor: I- Interagir e dinamizar as acdes de objetivo do Centro de
recuperacao; ll-Prestar servicos com profissionais capacitados para receber acolhidos e
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seus familiares, enquanto se realiza um diagndstico detalhado de todos os
encaminhamentos necessarios, até que o acolhido obtenha sua autonomia; llI-
Contribuir para a prevencao do agravamento de situacdes de negligencia e reincidéncia
prisional; IV-Prestar servicos permanentes aos acolhidos, sistemdtica e ininterrupta, ndo
se restringindo apenas a distribuicdo de bens, beneficios e encaminhamentos; V-
Acolher e garantir protecdo integral e sua gratuidade; VI-Contribuir para a prevencio do
agravamento de situacoes de negligencia, violéncia e ruptura de vinculos familiares de
pessoas em vulnerabilidade social; VIl-Fomentar a convivéncia comunitaria; VIII-Auxiliar
no surgimento e desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que
o individuo possa fazer escolhas com autonomia; IX-Possibilitar informacgdes e acesso as
redes sociais assistenciais, bem como aos érgidos do sistema de Direitos e Demais
politicas publicas; X- Buscar convénios para a consecucdo dos objetivos, tanto nacional
quanto estrangeiro; Xl-Criar cursos profissionalizantes que visem a promoc¢do e
capacitacdo humana dos usuarios; XlI- Expandir as atividades por todo o territério
brasileiro, promovendo programas a medida das necessidades de atendimento e das
condicSes financeiras e estruturais da organizacdo social para realiza-los, que deverio
ser definidas em assembleia geral; Xlll- Desenvolver treinamentos, palestras,
seminarios, congressos, eventos beneficentes e cursos em favor dos usudrios e
crescimento da Organizacdo social; XIV- Desenvolver programas de treinamento,
atualizagdo e capacitagdo profissional; XV-Desenvolver Programas, com faculdades,
escolas técnicas e profissionalizantes entre outros; XVI- Realizar intercambio nacional e
internacional; XVII-Incentivar a cultura com base na Lei Federal n28.313 de 23 de
dezembro de 1991, Lei Rouanet, que institui politicas publicas para a cultura nacional,
como o PRONAC; XVIll-Elaborar, implantar, pesquisar programas e projetos na drea de
cultura e esporte; XIX- Organizar e/ou produzir exposicdes de fundo cultural e esportivo;
XX- Desenvolver e executar projetos de defesa, conservacio e restauracio do
patrimdnio histérico cultural e artistico, observando a legislagio pertinente; XXI-
Produzir e/ou promover produtos culturais em qualquer meio (livro, revista, filmes,
videos, e outros); XXlII-Realizar e/ou patrocinar estudos e pesquisas relacionados & area
cultural; XXlI-Atuar na elaboracdo e execugdo de outros servicos e projetos, na drea de
cultura e esporte, que visem ao desenvolvimento econdmico e a geracio de novos
empregos e renda; XXIV- Direcionar a cultura nacional para estabelecer artigos na sua
base da promogdo, protecdo e valorizagdo das expressdes culturais nacionais; XXV-
Outras atividades na area de prevencdo, recuperacdo, reinsercdo social e pds
recuperac¢ao, conforme demanda do publico alvo; CAPITULO Ill DA ESTRUTURA. Art. 42
— A Associacdo de Assisténcia Social e Educacional Vocé Tem Valor, organiza-se com
estrutura de funcionamento, que lhe assegure pleno desenvolvimento para que alcance
seus objetivos estatutarios. CAPITULO IV. DOS ASSOCIADOS, ADMISSAO,
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TRANSFERENCIA E DESLIGAMENTO. Art. 52- A Associacdo de Assisténcia Social e
Educacional Vocé Tem Valor é constituida por nimero ilimitado de associados, que
serdo admitidos, a juizo da diretoria, dentre pessoas idoneas, sem distingdo de raga,
sexo, profissdo ou nacionalidade, via solicitacdo escrita dirigida a diretoria. Perderd a
condicao de associado aquele que for desligado por decisao da diretoria, nas seguintes
hipéteses: I- Infringir os principios éticos, morais e da boa conduta, definidos pela
diretoria; ll- Defender e professar doutrinas ou praticas que contrariam a declaracao
doutrindria da Associacdo de Assisténcia Social e Educacional Vocé Tem Valor; lll-
Ausentar-se ou nado participar das reunides de forma injustificada por 03 vezes,
consecutivas durante o ano; IV-Solicitar desligamento de préprio punho ou verbalmente
respeitando assim sua decisdo; V- Transferir-se para outra instituicdo; Paragrafo tnico:
A assembleia deliberard sobre o desligamento de qualquer associado, quando de
qualguer modo, o associado se julgar injusticado, tera amplo direito de defesa, sendo a
primeira e Unica instancia a diretoria. CAPITULO V. DOS DIREITOS E DEVERES DOS
ASSOCIADOS. Art. 62 — Sao direitos dos associados quites com suas obrigacoes sociais:
I- Votar e ser votado para os cargos, funcdes e deliberacdes; ll- Participar das atividades
da Associa¢cdo de Assisténcia Social e Educacional Vocé Tem Valor; llI- Participar da
Assembleia geral, com direito ao uso da palavra e ao exercicio do voto; IV-Participar das
reunides, eventos e demais atividades promovidas pela Associacao de Assisténcia Social
e Educacional Vocé Tem Valor. Art. 72 — S3ao deveres dos associados: I- Manter uma
conduta compativel com os principios éticos, morais e civicos; lI- Exercitar os dons e
talentos de que sdo dotados e contribuir para que a Associacdo de Assisténcia Social e
Educacional Vocé Tem Valor atinja seus objetivos e cumpra sua missao; lll- Executar,
com zelo e dedicacdo, os cargos para os quais forem eleitos; IV-Observar o presente
estatuto pelo seu cumprimento. Art. 82 — Os associados da entidade nao respondem,
nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagbes e encargos sociais da instituicido.
CAPITULO VI. DA ORGANIZACAO, DO FUNCIONAMENTO E DA ADMINISTRACAO DA
ASSOCIACAO SOCIAL E EDUCACIONAL VOCE TEM VALOR. Art.92 - Sio drgdos da
Associacao de Assisténcia Social e Educacional Vocé Tem Valor, responsavel por sua
administracdo: |- Diretoria e lI- Conselho fiscal. Paragrafo unico: Os membros da
diretoria e conselho fiscal deverdo ser associados ha pelo menos 01 (um) ano. O
exercicio das funcdes de membros dos érgdos descritos neste artigo, nao podem ser
remunerados a qualquer titulo, sendo vedada a distribuicao de lucros, bonificacdes, ou
de quaisquer outras vantagens ou beneficios, por qualquer forma ou titulo, os
dirigentes, diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou
equivalentes, sob qualquer denominagdo, forma ou pretexto. A Associacdo de
Assisténcia Social e Educacional Vocé Tem Valor, ndo distribuird lucros, resultados,
dividendos, bonificacOes, participacdes ou parcela de seu patrimdnio, sob nenhuma
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forma ou pretexto. CAPITULO VII. DA ASSEMBLEIA GERAL. Art. 10 — A Assembleia Geral,
orgao soberano da instituicdo, constituir-se-a dos associados em pleno gozo de seus
direitos estatutarios, cabendo as seguintes atribuicdes: |- Eleger a Diretoria e o
Conselho Fiscal; lI- Destituir os administradores; lll- Apreciar recursos contra decisdes

da diretoria; IV- Decidir sobre reformas do Estatuto; V- Aprovar as contas; VI- Decidir
sobre a extingao da entidade; VII- Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir,
hipotecar ou permutar bens patrimoniais. Art. 11 — A Assembleia Geral realizar-se-3,
ordinariamente, uma vez por ano para: |- Apreciar o relatério anual da Diretoria; IlI-
Discutir e homologar as contas e o balangco aprovado pelo Conselho Fiscal. Art. 12 - A
Assembleia Geral realizar-se-3, extraordinariamente, quando convocada: |- Pelo
presidente da Diretoria; lI- Pela Diretoria; lll-Pelo Conselho Fiscal; IV- Por requerimento
de 1/5 dos associados quites com as obrigacdes sociais. Art. 13 — A convocacido da
Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da Instituicdo, por
circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de (cinco) 05 dias.
Paragrafo unico: A Assembleia geral Ordindria ou Extraordindria sera realizada em
primeira convocacdo com 1/3 de seus associados quites com suas obrigacdes
estatutarias e com qualquer nimero de presentes em segunda convocacao, 30 minutos
apos, sendo as decisdes tomadas pelo voto favoravel da maioria absoluta, exceto nas
situagoes em que a lei determine qudérum especifico. Art. 14 — A Diretoria sera
constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro. Paragrafo
Unico: O mandato da diretoria serd de (quatro) 04 anos, podendo ser reeleito
consecutivamente, sendo realizada a eleicao em Assembleia Geral extraordinaria, tendo
como Gnica pauta eleicio e posse da diretoria e conselho fiscal. CAPITULO VIil. DA
DIRETORIA. Art. 15 — Compete a Diretoria: |- Elaborar e executar programa anual de
atividades; II- Elaborar e apresentar, a Assembléia Geral, o relatério anual; Ill- Entrosar-
se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboracdo em atividades de
interesse comum; Art. 16 — Compete ao Presidente: I- Representar a Associagdo
ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente; Il- Cumprir e fazer cumprir este
Estatuto e as Normas Internas; lll- Convocar e presidir as Assembléias Gerais; IV-
Convocar e presidir as reunides da Diretoria; V- Abrir, assinar, movimentar e encerrar
contas bancarias juntamente com o tesoureiro ou mediante procurac¢do a ele outorgada,
todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que representem obrigacdes
financeiras da instituicdo; VI- Contratar e demitir funcionarios; VII- Firmar acordos,
parcerias, convénios e contratos, inclusive os de servico. Art. 17 — Compete ao Vice-
Presidente: |- Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos; lI- Assumir o
mandato, em caso de vacancia, até que haja nova eleicdo; lll- Prestar, de modo
geral, a sua colaborag¢ido ao Presidente. Art. 18 — Compete ao Secretario: I-Secretariar as
reunides da Diretoria e Assembléia Geral e redigir as atas; Il- Publicar todas as noticias
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das atividades da entidade; lll-Redigir e expedir avisos de convocacdo de Assembleias
Gerais, assinadas pelo Presidente. Art. 19 - Compete ao Tesoureiro: I-Receber e
escriturar as contribuicdes destinadas a instituicdo; ll-Fazer os pagamentos autorizados

pela instituicdo; lll- Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, juntamente com o
presidente; IV- Assinar, com o presidente, todos os cheques, ordens de pagamento e
titulos que representem obrigacdes financeiras da Instituicdo; V-Apresentar o relatério
financeiro para ser submetido & Assembléia Geral. CAPITULO IX. DO CONSELHO FISCAL.
Art. 20 - O Conselho Fiscal sera eleito em Assembleia Geral Extraordindria em conjunto
com a diretoria, dentre os associados, ha no minimo 01 (um) ano, quites com suas
obrigagBes estatutdrias, sendo composto de 03 (trés) membros, 01 (um) presidente
efetivo e 02 (dois) suplentes, com mandato de 04 (quatro) anos permitindo reeleicdo
consecutivamente. Paragrafo Unico: Em caso de vacincia, o0 mandato sera assumido
pelo respectivo suplente, até seu término. Art. 21 — Compete ao Conselho Fiscal: I-
Reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas da
instituicao; Il- Examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando
a respeito; llI- Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem
solicitados; IV- Opinar sobre a aquisicdo e alienac3o de bens. Art. 22 — As atividades dos
diretores e conselheiros, bem como as dos associados, serdo inteiramente gratuitas,
sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificacdo, bonificacio ou
vantagem. Art. 23 — A instituicdo ndo distribuird lucros, resultados, dividendos,
bonificacbes, participagdes ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma ou
pretexto. Art. 24 — A Instituicdo manter-se-3 através de contribuicdes, parcerias com o
Poder Pdblico Municipal, Estadual ou Federal e de outras atividades, sendo que essas
rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo aplicados integralmente na
manutencao e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério nacional.
CAPITULO X. DAS ELEICOES. Art. 25 - A eleicdo sera realizada de 04 (quatro) em 04
(quatro) anos, sendo realizada em Assembleia Geral Extraordinaria especifica para este
ato, dando posse aos eleitos ao final. Pardgrafo Unico: A eleic3o serd realizada por
votacdo, sendo permitida aclamagdo quando for chapa Gnica. Art. 26 — A eleicio da
diretoria e conselho fiscal sera convocada por edital simples, ou informativo préprio no
minimo 05 (cinco) dias antes da Assembleia Geral Extraordinaria. Paragrafo Primeiro:
ao abrir a assembleia geral extraordinaria para eleicdo, o presidente da instituicio
elegerd uma comissdo eleitoral para presidir os trabalhos, realizando o registro das
chapas, em seguida realiza a eleicdo, proclama o resultado final e da posse aos eleitos.
Paragrafo Segundo: Somente poderao se candidatar os sécios da instituicio quites com
suas obrigacdes, e que tenha no minimo 01 (um) ano de associado. Paragrafo Terceiro:
E vedado a acumulacio de cargos na direcdo, bem como no conselho fiscal. CAPITULO
XI. DO PATRIMONIO E DA RECEITA. Art. 27 -0 patrimonio da Instituicdo é constituido
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de bens moveis, iméveis e outros compativeis com a natureza e missdo. Art. 28 — Os
recursos para manutencdo da instituicdo sdo oriundos de: I- Ofertas e contribuicdes de
terceiros; ll- Doacdes e legados; lll- Usufrutos que |he forem oferecidos; IV- Receitas de
comercializagdo de produtos; V- Rendas em seu favor constituido por terceiros; VI-
Rendimentos de iméveis proprios ou de terceiros; VII- Juros bancarios, antecipacdes de
receitas de producdo e outras receitas financeiras; VIll- Mobilizacio de rentncia e
incentivo fiscal; IX- Resultado de comercializagdo de produtos de terceiros; X-
Subvencdo, convénios, termos de parcerias ou colaboracio do Governo Municipal,
Estadual, Unido ou Autarquias, conforme estabelece o regime juridico das parcerias
entre a administracdo publica e as organizacdes da sociedade civil, em regime de mutua
cooperagao, para a consecucao de finalidades de interesse publico reciproco, mediante
a execucao de atividades ou projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho:
XI- Recursos estrangeiros; Xil-Receitas de financiamento interno e externo; Xlli-
Resultados de cotas de participacdo; XIV-Bilheteria e eventos; XV- Patrocinios; XVI-
Resultados de sorteios, leildes e concursos; XVII- Resultado de aplicacdes financeiras.
Art. 29 - todas as receitas serdo destinadas a manutencdo dos objetivos da Associac3o.
Art. 30 — As verbas ou donativos recebidos ou voltados a organizacdo social devem ser
aplicados rigorosamente de acordo com o fim proposto, salvo por motivos justos e
supervenientes, justificado para fins diferentes, mas sempre nos objetivos da Associacio
social. Art. 31 — No caso de dissolucdo da Instituic3o, os bens remanescentes serdo
destinados a outra instituicdo congénere, com personalidade juridica, que esteja
registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS ou entidade Publica.
CAPITULO XIli. DAS DISPOSICOES GERAIS. Art. 32 — Para desenvolver os seus objetivos,
poderd a Organizacdo social, admitir, demitir e contratar pessoal e servicos de terceiros,
especializado ou ndo, cujas remuneracdes serdo fixadas pela diretoria, atendidas as
normas editadas pela legislacdo trabalhista vigente. Paragrafo Unico: Sdo privativas da
diretoria a selecdo e a fixacdo do saldrio, quando for o caso, do pessoal referido neste
artigo. Art. 33 - O presente estatuto entrara em vigor na data de seu registro em cartério
de registro civil, titulos, documentos, pessoas juridicas e outros papeis, da comarca de
Palhoca, Santa Catarina. Art. 34 — Os casos omissos serio resolvidos pela Diretoria e
referendados pela Assembléia Geral, ficando o foro da comarca de Palhoca Santa
Catarina, para registrar e dirimir quaisquer tipos de duvida. O presente estatuto foi
aprovado pela assembléia geral realizada no dia 18/10/2017. Findando este item o
presidente passou para o terceiro item: 3) Discussio e Deliberac¢do sobre o Endereco
da sede; o mesmo explanou que por motivos de adaptacio seria necessario manter o
endereco administrativo da sede no mesmo endereco do presidente, ou seja na rua 9
de Julho , 229, Barra do Aririu, Palhoga-SC, CEP: 88.134.440, neste momento todos os
presentes aprovaram o local por unanimidade. Dando continuidade aos trabalhos o
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presidente leu o quarto e ultimo item da pauta: 4) Eleicdo e posse da Diretoria e
Conselho Fiscal; O presidente neste item por ser mais democratico solicitou aos
presentes quem gostaria de ser da comissao eleitoral para realizar a eleicdo e dar posse
aos eleitos, neste momento colocou-se a disposicdo a senhora Nilceia Aparecida Muniz
Vieira, sendo eleita como comissao eleitoral por unanimidade dos presentes, e que a
partir deste momento presidira os trabalhos. A senhora Nilceia convidou a mim Paulo
Roberto Vieira para continuar secretariando a presente Ata. Dando inicio entdo ao
quarto item da pauta a senhora Nilceia solicitou aos presentes que tivessem intencdo
de apresentar chapa que o fizesse imediatamente, sendo apresentado uma Gnica chapa
para concorrer as eleicdes da ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E EDUCACIONAL
VOCE TEM VALOR, sendo a chapa colocada em apreciagdo dos presentes, o qual foi
eleita por aclamacdo e por unanimidade dos presentes, ficando com a seguinte
composicao: PRESIDENTE: Luiz Carlos de Almeida, Brasileiro, Unido Estavel, Sargento da
policia militar, portador do RG 1.307.840, Inscrito no CPF: 459.824.819-04, residente e
domiciliado na Rua 9 de julho, Laranjeiras, Palhoga, SC,CEP:88.134.440; Vice Presidente:
Learcindo Cristian de Oliveira Almeida, Brasileiro, Divorciado, Motorista, portador do RG
505.294.9, Inscrito no CPF: 062.383.739-03, residente e domiciliado na Rua 9 de julho,
Laranjeiras, Palhoca, SC, CEP: 88.134.440; Tesoureiro: Luiz Guilherme Junior de Almeida,
Brasileiro, Unido Estavel, Comercidrio, portador do RG 4026578, Inscrito no CPF:
046.180.619-36, residente e domiciliado na Rua Edson dos Santos, 116, Rio Grande,
Palhoca, SC, CEP: 88.131.820; Secretario: Carlos Antonio Antunes de Lima, Brasileiro,
solteiro, oficial de rede, portador do RG 2.634.649, Inscrito no CPF: 015.156.809-08,
residente e domiciliado na Rua Manoel Jodo Lopes, 25, Forquilhinhas, Sao José, SC, Cep:
88.106.645; Presidente do Conselho Fiscal: José Luiz Silveira Pereira, Brasileiro, Unido
Estavel, auxiliar administrativo, portador do RG 5760493, Inscrito no CPF: 078.795.419-
50, residente e domiciliado na Rua Manoel Jodo Lopes, 25, Forquilhinhas, Sdo José, SC,
Cep: 88.106.645; Suplentes do Conselho Fiscal: 1) Gabriela de Oliveira Camillo,
Brasileira, Unido Estavel, auxiliar de sala, portadora do RG 4847115, Inscrita no CPF:
071.833.089-79, residente e domiciliada na Rua Cristovdo Ribeiro Filho, 25,
apartamento 401, areias, Sao José, SC, Cep: 88.116.814; e 2) Cleiton Lemos de Souza,
Brasileiro, Unido Estavel, Comerciario, portador do RG 6718021, Inscrito no CPF:
098.107.249-69, residente e domiciliado na Rua Manoel Jodo Lopes, 25, Forquilhinhas,
Sao José, SC, Cep: 88.106.645. Sendo em seguida empossados na data de hoje para o
mandato de 18 de outubro de 2017 a 18 de outubro de 2021. A presidente da comiss3o
eleitoral Senhor a Nilceia agradeceu a todos pelo trabalho eleitoral ter transcorrido em
ordem e perfeicdo e em seguida passou a palavra para o presidente eleito que também
agradeceu a todos e disse que nao medira esforgos para que a Associacio de Assisténcia
Social e Educacional Vocé Tem Valor seja a cada dia maior e que possa cumprir seu
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papel social de tamanha relevancia para a sociedade, solicitando a todos que de pé
cantassem o Hino Nacional Brasileiro, em seguida agradeceu a todos os presentes. Por
fim rogou a Deus que de forgas a direcdo eleita para cumprir nossas metas, a carta
Estatutaria e a legislacdo vigente. Esgotada a ordem do dia, como ninguém mais solicitou
falar, e ndo havendo nenhum protesto em contrario, e mais nada por ser deliberado, foi
declarada encerrada a Assembléia Geral Extraordinaria, pelo presidente, determinando
a mim Paulo roberto Vieira que funcionei como secretario dos trabalhos, para que lavra-
se a presente ata, que apds aprovada vai assinada por mim, pelo Presidente eleito e
empossado neste ato, bem como pelo Advogado que a tudo assistiu, para que surta seus
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