et ASSEMBLEIA LEGISLATIVA GABINETE DEPUTADO
$2.35 ESTADO DE SANTA CATARINA JESSE LOPES

PROJETO DE LEI

Altera a Lei n°® 6.745, de 1985, que dispde sobre o [JEstatuto
dos Servidores Publicos Civis do Estado de Santa Catarina[],
para estabelecer licenga sem remuneracio para exercicio de
mandato eletivo em entidade representativa da classe.

Art. 1° A Secéo V do Capitulo | do Titulo IV da Lei n°® 6.745,
de 28 de dezembro de 1985, passa a vigorar com a seguinte redagao:

"TITULO IV

CAPITULO |
Secao V
N B 77U
IX - especial; e
X - para exercicio de mandato eletivo em
entidade representativa de funcionarios publicos.
Subsecéo Xl

Da Licencga para Exercicio de Mandato Eletivo em
Entidade Representativa de Funcionarios Publicos

Art. 80-A. E assegurado ao funcionario publico estavel o
direito a licengca sem remuneragao para o exercicio de mandato eletivo em diretoria de
entidade ou central sindical, associacéo, federagcdo ou confederagéo representativa de
servidores publicos, de d&mbito estadual ou nacional." (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sala das Sessoes,

Deputado Jesse Lopes



JUSTIFICAGAO

O presente Projeto de Lei intenta alterar a Lei n°® 6.745, de 28
de dezembro 1985 [Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado de Santa
Catarina), para o fim de estabelecer licenca sem remuneragdo para exercicio de
mandato eletivo em entidade representativa de servidores publicos.

A Constituicdo Federal, em seus art. 5°, XVII, e art. 8° I,
estabelece a liberdade de associacao sindical, direito que é igualmente estendido ao
ambito publico, nos termos do seu art. 37, VI.

Todavia, conforme decidiu recentemente o Supremo Tribunal
Federal, na Acao Direta de Inconstitucionalidade n° 7.242/Goias, os mencionados
dispositivos constitucionais ndo tém o efeito de garantir eventual afastamento de
servidor publico, para o exercicio de mandato eletivo em entidade representativa de sua
classe, visto que matéria referente a licenga para o exercicio de mandato classista por
servidor publico compde o respectivo regime juridico, [Jdevendo tal direito ser exercido
na forma da legislacao de regéncia[]. Conforme o STF, no citado Julgado: [JA Lei Maior
nao disciplina o direito de afastamento para o exercicio de mandato classista.[]

Nesse contexto, € de se consignar que a participagdo dos
servidores publicos em entidades representativas, como sindicatos e associagdes, é
fundamental para o fortalecimento da democracia e para a defesa dos direitos e
interesses da classe. A atuagao dessas entidades tem sido de extrema relevancia para
a promogao do dialogo entre os servidores e os gestores publicos, buscando melhorias
nas condi¢des de trabalho, nos beneficios e na remuneracao.

No entanto, é notério que muitos servidores publicos
enfrentam dificuldades em conciliar suas atividades profissionais com o exercicio de
mandatos eletivos no dmbito dessas entidades. Muitas vezes, a participacédo ativa nas
organizagdes de classe exige uma quantidade significativa de tempo e dedicagao, que
pode prejudicar o desempenho eficiente das fungbes publicas.

Além disso, muitos servidores publicos tém receio de se
envolver em atividades politicas e sindicais por temerem retaliagbes. A omissao do
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado de Santa Catarina quanto a previsao
de licenga para o exercicio desses mandatos so refor¢a essa situagao, desencorajando
a participacao ativa dos servidores na defesa de seus interesses e no aprimoramento
das politicas publicas.

Portanto, faz-se necessario estabelecer, em lei, a licenga
administrativa aqui almejada, visto que a medida vai assegurar que os servidores
publicos possam dedicar-se integralmente as suas atividades sindicais, garantindo,
assim, uma efetiva participacao e representatividade da classe.

De se dizer, ainda, que a concessdo dessa licenga também
possibilitaria uma maior renovagdo e diversidade de representantes nas entidades,
despertando interesse de novos servidores em se envolver com a politica sindical. Além
disso, servidores mais experientes também poderiam contribuir com a formagao e
capacitacdo dos novos representantes, fortalecendo o movimento e a busca por
melhorias para a classe.

Em suma, estabelecer licenga sem remuneragdo para o
exercicio de mandato eletivo em entidade representativa de servidores publicos é
medida necessaria para incentivar a participacdo ativa dos servidores na politica
sindical, promover a defesa dos direitos da classe e fortalecer a democracia nas
instituicbes publicas. Essa iniciativa possibilitara uma maior representatividade,
diversidade e profissionalizagdo da atuagéo das entidades, contribuindo para a melhoria



de condicbes de trabalho e beneficios dos servidores publicos como um todo, razbes
pelas quais pugna-se pela aprovagao da presente proposicao legislativa.

Deputado Jesse Lopes
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